
Universitat de València

RESOLUCIÓ de 23 de novembre de 2004, del rector de
la Universitat de València, per la qual es publica la
convocatòria per a sol·licitar l’assignació de la retribu-
ció addicional regulada en el Decret 174/2002, de 15
d’octubre, del Govern Valencià (complement autonò-
mic). Anualitat 2005. [2004/X12818]

1. Objecte de la convocatòria.
L’objecte d’aquesta convocatòria és l’avaluació dels mèrits

docents, investigadors i de gestió dels professors funcionaris de
carrera dels diversos cossos docents a l’efecte de l’assignació, amb
caràcter individual, de la retribució addicional regulada al capítol
III del Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern Valencià.

2. Legislació aplicable.
L’avaluació dels mèrits del professorat i l’assignació individual

de la retribució addicional es regula pel que disposen la Llei Orgà-
nica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats (BOE de
24.12.2001), el Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern
Valencià, sobre Règim i Retribucions del Personal Docent i Investi-
gador Contractat Laboral de les Universitats Públiques Valencianes
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Universitat de València

RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2004, del rector
de la Universitat de València, por la que se publica la
convocatoria para solicitar la asignación de la retribu-
ción adicional regulada en el Decreto 174/2002, de 15
de octubre, del Gobierno Valenciano (complemento
autonómico). Anualidad 2005. [2004/X12818]

1. Objeto de la convocatoria
El objeto de esta convocatoria es la evaluación de los méritos

docentes, investigadores y de gestión de los profesores funcionarios de
carrera de los diversos cuerpos docentes al efecto de la asignación, con
carácter individual, de la retribución adicional regulada al capítulo III
del Decreto 174/2002, de 15 d’octubre, del Gobierno Valenciano.

2. Legislación aplicable.
La evaluación de los méritos del profesorado y la asignación

individual de la retribución adicional se regula por lo dispuesto en la
Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001), el Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Gobierno
Valenciano, sobre Régimen y Retribuciones del Personal Docente e
Investigador Contratado Laboral de las Universidades Públicas
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i sobre Retribucions Addicionals del Professorat Universitari
(DOGV de 22.10.2002), i l’Acord de la Comissió Valenciana
d’Acreditació i Avaluació de la Qualitat en el sistema Universitari
Valencià, de 30 d’octubre de 2002 (DOGV d’11.12.2002), així com
per les bases d’aquesta convocatòria.

3. Participants.
Pot sol·licitar l’avaluació dels seus mèrits i l’assignació de la

retribució addicional el professorat funcionari de carrera dels
següents cossos docents universitaris:

a) Catedràtics d’universitat
b) Professors titulars d’universitat
c) Catedràtics d’escola universitària
d) Professors titulars d’escoles universitàries
La valoració del mèrits, a l’efecte de l’assignació de la retribu-

ció addicional d’aquesta convocatòria, es referirà als mèrits conso-
lidats fins al 31 de desembre de 2004.

4. Sol·licituds.
El termini de presentació de sol·licituds (d’ambdós formularis)

serà des del 20 de desembre de 2004 fins al 30 de gener de 2005.
Hi ha dos models de sol·licitud:
a) Formulari A: per a sol·licitar els components dels articles 21,

22, 23 i 25 del Decret 174/2002. Aquests components s’avaluen
anualment.

b) Formulari B: per a sol·licitar el component de l’article 24 del
Decret 174/2002 (per mobilitat docent i investigadora). L’avaluació
d’aquest component té una durada de set anys.

S’haurà de tindre en compte el que segueix:
a) Els professors que presentaren el formulari A per a l’exercici

2004 en el termini i la forma reglamentaris no cal que presenten de
nou la sol·licitud per al 2005, ja que la sol·licitud de l’any prece-
dent incorporava la petició de continuar la percepció d’aquest com-
plement, llevat de manifestació expressa en contrari de l’interessat.
Això no obstant, podran formular al·legacions en cas de desacord
amb les dades de la proposta.

b) Els professors que no presentaren el formulari A per a l’exer-
cici 2004, hauran de presentar-lo necessàriament per a la concessió
en l’exercici 2005, si escau, dels components dels articles 21, 22,
23 i 25 del D 174/2002.

c) Podran sol·licitar el component per mèrits per mobilitat
docent i investigadora (Formulari B. Art 24 D 174/2002) els pro-
fessor que no presentaren sol·licitud els exercicis anteriors.

Els formularis i les instruccions per a sol·licitar el complement
estaran a l’abast dels interessats en la pàgina web del Servei de
Recursos Humans –PDI (http://www.uv.es/~pdi). Per mitjà
d’aquesta adreça electrònica, la Universitat facilitarà a cada profes-
sor funcionari la informació rellevant, a efectes d’assignació del
complement que conste en la base de dades de personal. Els inte-
ressats podran formular les correccions o les addicions escaients a
les dades facilitades en els formulari s de petició o d’al·legacions
dins del termini de presentació de sol·licituds. Quan els interessats
al·leguen mèrits que no consten a la Universitat de València, caldrà
que els acrediten.

5. Professors que s’incorporen a la Universitat en l’any 2005
No obstant el termini de presentació de sol·licituds que esta-

bleix la base quarta d’aquesta convocatòria, els professors que es
reincorporen a la Universitat de València, després d’haver gaudit
d’una comissió de serveis o de la situació de serveis especials, o els
professors funcionaris d’altres universitats que s’incorporen a la
Universitat durant l’any 2005, disposaran d’un termini d’un mes
des de la seua incorporació per a sol·licitar l’avaluació dels seus
mèrits. Les quanties assignades seran proporcionals al temps en
situació de servei actiu a la Universitat de València.

6. Valoració de les sol·licituds.
D’acord amb les sol·licituds rebudes, el Consell de Govern ele-

varà una proposta d’assignació individualitzada de la retribució
addicional a la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avaluació de
la Qualitat. L’esmentada proposta anirà acompanyada de tota la
informació, degudament certificada, que considere oportuna l’inte-
ressat per a la justificació dels mèrits avaluables. Una vegada ava-
luats positivament els mèrits, el Consell Social aprovarà l’assigna-
ció del complement per a cada sol·licitant..
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Valencianas y sobre Retribuciones Adicionales del Profesorado Uni-
versitario (DOGV de 22.10.2002), y el Acuerdo de la Comisión
Valenciana de Acreditación y Evaluación de la Calidad en el sistema
Universitario Valenciano, de 30 de octubre de 2002 (DOGV de
11.12.2002), así como por las bases de esta convocatoria.

3. Participantes.
Puede solicitar la evaluación de sus méritos y la asignación de

la retribución adicional el profesorado funcionario de carrera de los
siguientes cuerpos docentes universitarios:

a) Catedráticos de universidad
b) Profesores titulares de universidad
c) Catedráticos de escuela universitaria
d) Profesores titulares de escuela universitaria
La valoración de méritos, al efecto de la asignación de la retri-

bución adicional de esta convocatoria, se referirá a los méritos con-
solidados hasta al 31 de diciembre de 2004.

4. Solicitudes.
El plazo de presentación de solicitudes (ambos formularios)

será desde el 20 de diciembre de 2004 hasta el 30 de enero de 2005.
Hay dos modelos de solicitud:
a) Formulario A: para solicitar los componentes de los artículos

21, 22, 23 y 25 del Decreto 174/2002. Estos componentes se evalú-
an anualmente.

b) Formulario B: para solicitar el componente del artículo 24
del Decreto 174/2002 (por movilidad docente e investigadora). La
evaluación de este componente tiene una duración de siete años.

Se ha de tener en cuenta lo siguiente:
a) Los profesores que presentaron el formulario A para el ejer-

cicio 2004 en el plazo y la forma reglamentaria no tienen que pre-
sentar de nuevo la solicitud para el 2005, ya que la solicitud del año
precedente incorporaba la petición de continuar la percepción de
este complemento, salvo manifestación expresa en contra del inte-
resado. No obstante, podrán formular alegaciones en caso de desa-
cuerdo con los datos de la propuesta.

b) Los profesores que no presentaron el formulario A para el
ejercicio 2004, tienen que presentarlo necesariamente para la con-
cesión en el ejercicio 2005, si procede, de los componentes de los
artículos 21, 22, 23 y 25 del D 174/2002.

c) Pueden solicitar el componente por méritos de movilidad
docente y investigadora (Formulario B. Art. 24 D 174/2002) los
profesores que no presentaron solicitud los ejercicios anteriores.

Los formularios y las instrucciones para solicitar el comple-
mento podrá ser consultada por los interesados en la página web
del Servicio de Recursos Humanos –PDI (http://www.uv.es/~pdi).
Por medio de esta dirección electrónica, la Universidad facilitará a
cada profesor funcionario la información relevante, a efectos de
asignación del complemento que conste en la base de datos de per-
sonal. Los interesados podrán formular las correcciones o adiciones
oportunas a los datos facilitados en los formulario s de petición o
de alegaciones dentro del plazo de presentación de solicitudes.
Cuando los interesados aleguen méritos que no consten en la Uni-
versitat de València, se tendrá que acreditar.

5. Profesores que se incorporen a la Universitat en el año 2005
No obstante el plazo de presentación de solicitudes que estable-

ce la base cuarta de esta convocatoria, los profesores que se rein-
corporen a la Universitat de València, después de haber disfrutado
de una comisión de servicios o de la situación de servicios especia-
les, o los profesores funcionarios de otras universidades que se
incorporen a la Universitat durante el año 2005, dispondrán de un
mes de plazo desde su incorporación para solicitar la evaluación de
sus méritos. Las cuantías asignadas serán proporcionales al tiempo
en situación de servicio activo a la Universitat de València.

6. Valoración de las solicitudes.
De acuerdo con las solicitudes recibidas, el Consejo de Gobier-

no elevará una propuesta de asignación individualizada de la retri-
bución adicional a la Comisión Valenciana de Acreditación y Eva-
luación de la Calidad. La mencionada propuesta irá acompañada de
toda la información, debidamente certificada, que considere oportu-
na el interesado para la justificación de los méritos evaluables. Una
vez evaluados positivamente los méritos, el Consejo Social aproba-
rá la asignación del complemento para cada solicitante.

http://www.uv.es/pdi
http://www.uv.es/pdi


7. Resolució
La resolució de la convocatòria es notificarà als participants.

Els efectes econòmics de l’assignació de la retribució addicional
seran de l’1 de gener de 2005. A fi de percebre l’esmentada retribu-
ció el professorat haurà d’estar en situació administrativa de servei
actiu.

8. Dades de caràcter personal.
Les dades personals que els sol·licitants subministren mit-

jançant els formularis de sol·licitud o d’al·legacions s’incorporaran
al fitxer automatitzat de personal, sota la responsabilitat de la
Secretaria General de la Universitat de València, per a les finalitats
pròpies d’aquesta convocatòria i del fitxer de personal.

Les dades de caràcter personal seran tractades d’acord amb les
previsions del Reial Decret 994/1999, d’11 de juny, en el qual es
regulen les mesures de seguretat dels fitxers automatitzats que con-
tinguen dades de caràcter personal, i s’adoptaran les mesures de
seguretat necessàries per garantir la confidencialitat i la integritat
de la informació. Els drets d’accés, de rectificació, de cancel·lació i
d’oposició podran exercitar-se davant el Servei de Recursos
Humans (PDI) de la Universitat de València. (Av. Blasco Ibáñez,
13 46071-València).

9. Recursos
Contra aquesta convocatòria, que exhaureix la via administrati-

va, les persones interessades podran interposar el recurs potestatiu
de reposició davant el Consell de Govern, en el termini d’un mes, o
bé directament el recurs contenciós administratiu davant els òrgans
de la jurisdicció contenciosa administrativa de la Comunitat Valen-
ciana, en el termini de dos mesos. Ambdós terminis es computaran
des de l’endemà de la publicació de la convocatòria.

Contra la resolució del Consell Social d’assignació de les retri-
bucions addicionals, que exhaureix la via administrativa, es podrà
interposar el recurs potestatiu de reposició davant el Consell Social
en el termini d’un mes, o bé directament el recurs contenciós admi-
nistratiu davant els òrgans de la jurisdicció contenciosa administra-
tiva de la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos. Amb-
dós terminis es computaran des de l’endemà de la notificació de la
resolució.

València, 23 de novembre de 2004.– El rector (p.d., el vicerec-
tor de Professorat, Resolució del rector de 17.04.03; DOGV de
05.05.03): José Mª Goerlich Peset.
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7. Resolución
La resolución de la convocatoria se notificará a los participan-

tes. Los efectos económicos de la asignación de la retribución adi-
cional serán de 1 de enero de 2005. Para percibir la mencionada
retribución el profesorado habrá de estar en situación administrati-
va de servicio activo.

8. Datos de carácter personal.
Los datos personales que los solicitantes suministran mediante

los formularios de solicitud o de alegaciones se incorporarán al
fichero automatizado de personal, bajo la responsabilidad de la
Secretaria General de la Universitat de València, para las finalida-
des propias de esta convocatoria y del fichero de personal.

Los datos de carácter personal serán tratados de acuerdo con las
previsiones del Real Decreto 994/1999, de 11 de junio, por el que
se regulan las medidas de seguridad de los ficheros automatizados
que contengan datos de carácter personal, y se adoptarán las medi-
das de seguridad necesarias para garantizar la confidencialidad y la
integridad de la información. Los derechos de acceso, de rectifica-
ción, de cancelación y de oposición podrán ejercitarse ante el Ser-
vicio de Recursos Humanos (PDI) de la Universitat de València
(av. Blasco Ibáñez, 13 46071 Valencia).

9. Recursos
Contra esta convocatoria, que agota la vía administrativa, las

personas interesadas podrán interponer el recurso potestativo de
reposición ante el Consejo de Gobierno, en el plazo de un mes, o
bien directamente el recurso contencioso–administrativo ante los
órganos de la jurisdicción contenciosa– administrativa de la Comu-
nidad Valenciana, en el plazo de dos meses. Ambos plazos se com-
putarán desde el día siguiente al de la publicación de la convocato-
ria.

Contra la resolución del Consejo Social de asignación de las
retribuciones adicionales, que agota la vía administrativa, se podrá
interponer el recurso potestativo de reposición ante el Consejo
Social en el plazo de un mes, o bien directamente el recurso con-
tencioso– administrativo ante los órganos de la jurisdicción conten-
ciosa-administrativa de la Comunidad Valenciana en el plazo de
dos meses. Ambos plazos se computarán desde el día siguiente al
de la notificación de la resolución. 

Valencia, 23 de noviembre de 2004.– El rector (p.d., el vice-
rrector de Profesorado, Resolución del rector de 17.04.03; DOGV
de 05.05.03): José Mª Goerlich Peset.
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