
 
 

 

 



 
 
 
 
Siendo las 19:30 del 24 de marzo de 2026, se reúne en la Sala de Juntas, la 
Asamblea de la ADR de la Facultat de Psicologia i Logopèdia de la Universitat de 
València en convocatoria ordinaria, con la asistencia de los miembros que se 
relacionan, para tratar el siguiente: 
 
ORDEN DEL DÍA:  
 

1.​ Aprobación, si procede, del acta de la sesión ordinaria de 11-03-2026. 

Se comenta que el acta anterior no está traducida. Se pospone la aprobación del acta 
por mayoría. 

2.​ Informe de la Mesa. 

Esta semana de Fallas no ha sucedido nada relevante por lo que el Informe de Mesa se 
omite. 

3.​ Informe de la Comisión de Prácticas. 

Se ha aprobado la solicitud de reconocimiento de prácticas como actividad laboral. Se 
comenta que han cambiado las encuesta de valoración de tutor externo y estudiantes 
de grado/postgrado para incluir competencias transversales. Esto supone un tema de 
debate por el posible solapamiento con datos de la administración ya existentes, se 
comenta que el cambio se hizo sin avisar y a mitad de curso competencias que puntúan 
por notas. La situación es compleja ya que la vicerrectora de prácticas ha dimitido para 
presentarse a las elecciones , no se sabe a quién consultar. 

4.​ Informe del GT del Periódico. 

Se realizó una reunión en la que se decidió el formato y el nombre. En su inicio será en 
papel para que haya buen recibimiento. Posteriormente se publicará online y se 
accederá por QR. Algunos ejemplos del contenido: promoción de personas llevando a 
cabo el TFG, un apartado creativo de relatos, concursos de la ADR, información de 
Psico News, anuncios de pisos o pequeños negocios. Se ha debatido la utilización de 
IA, se ha especificado que no se utilizará. 

Se creó un correo independiente al de ADR para un mayor orden de la información. Se 
recuerda que es un proyecto en el que la ADR colabora pero la idea es de unas 
estudiantes que no forman parte de la asamblea. 

Se planteó contactar tanto con difusión como con pasaclases para extender el 
proyecto y darle visibilidad 

 



 
5.​ Votación y aprobación, si procede, de la creación de un grupo de trabajo destinado a la 

división de créditos de la asignatura Personalidad y Diferencias individuales. 

Belén se reunió con la coordinadora de la asignatura “Personalidad y Diferencias 
individuales”. De modo formal para conocer la viabilidad de dividir la asignatura en 2 
partes como se habló en la asamblea. Ella se mostró receptiva a las propuestas que un 
futuro grupo de trabajo pueda hacerle, pero debemos contactar antes con el decano. 

Se avisa de que será un proceso largo de más de un año porque será un camino 
burocrático.  

Se aprueba por asentimiento. 

Se proponen como coordinadora: Belén Perales Guzmán. 

Se proponen como voluntarios: Pablo Delgado, Carlos Delgado y Cora Díaz. 

6.​ Votación y aprobación, si procede, para la realización de una charla sobre la situación 
actual del grado de Psicología y el MPGS. 

ADR ha publicado recientemente un post sobre la situación del máster de psicología 
general sanitaria y la posibilidad de un grado de 5 años (habilitante). El decano es el 
presidente de la conferencia de decanos de psicología de las universidades españolas. 
Se le ha propuesto a Antonio realizar una charla cuyo objetivo es potenciar esta 
información y que los estudiantes puedan recibirla. 

Se aprueba por asentimiento 

7.​ Votación y aprobación, si procede, de la realización de una charla sobre personas con 
discapacidad.  

Se propone esta charla con el fin de informar sobre terminología actualizada, y sobre 
como tratar de forma adecuada a personas con discapacidad  

Se proponen los días 15, 16, o 17 de abril la charla de estas características 

Se sugiere que la charla sea realizada por una persona con discapacidad que pueda 
contar su experiencia y dar su información de primera mano. Se comenta que sería 
positivo contar con las personas que presentan discapacidad para contar su 
experiencia en primera persona. 

Se aprueba por asentimiento. 

8.​ Votación y aprobación, si procede, de la realización de una charla con integrantes del 
COP y el presupuesto añadido. 

Se ha creado un grupo de Integrantes del COP-CV que buscan acercar mediante una 
charla las funciones del COP y explicar para qué sirve colegiarse etc.  

Se recomienda buscar una fecha que no se solape con otras charlas ni con el dia de UV 
Ocupació.   

 



 
Se plantea la posibilidad de que el gasto del presupuesto (unos 150 euros por persona 
con un máximo de tres) sea asumido por Cultura.  

Se expresa que la charla puede enfocarse en la división joven del COP, por lo que no 
habría solapamientos.  

Hay información que aún no se ha confirmado y se seguirá informando en próximas 
reuniones. Se comunica la preocupación de no tener todavía suficiente información.  

Se redirige el punto y se recuerda que la charla va a tratar de cómo te colegias, cuál es 
la experiencia en ese proceso, orientación y porqué es interesante que haya una 
división joven. 

Se aprueba por asentimiento. 

9.​ Votación y aprobación, si procede, del presupuesto para el GT del DMS de Logopedia.  

​ Se plantean unos 70 euros como presupuesto los cuales se desglosan tal que: 

​ Juego de mesa Palabrea (1 unidad) → 14,24 € 

​ Pelota (1 unidad) → 3,99 € 

​ Chuches (1 paquete) → 1,60 € 

​ Galletas (1 paquete) → 1,40 € 

​ Pegatinas personalizadas (50 unidades) → 0,50 € unidad / 10 € total 

Total → 31, 23 € + posibles gastos de papelería  

10.​Votación y aprobación, si procede, para la elaboración de un posicionamiento sobre la 
publicación de un TFM en la UCV definiendo la homosexualidad como una pedofilia y 
su propuesta de tratamiento farmacológico. 

El 2 de marzo una representante se encontró con una noticia sobre un TFM el cual 
exponía la aprobación de un TFM titulado: “Adicción Sexual: Origen, desarrollo, 
efectos y terapia de un fruto de la Revolución Sexual”, un texto que promueve medicar 
la orientación sexual. Actualmente se ha filtrado el TFM de 2012 (no está publicado), 
muchas organizaciones ya han denunciado a la universidad católicas por promover 
terapias de reconversión. La UCV ha dado una respuesta: como institución no están a 
favor del TFM y lo atribuyen a una libertad académica. 

Se expone que es una respuesta con la que no se está conforme ya que detrás de un 
TFM hay un tutor, un decano, un tribunal y muchas más figuras.  

Se propone redactar un posicionamiento al respecto. Se propone establecer contacto 
con la delegación de estudiantes de la UCV. 

 

 

 



 
Se genera un debate sobre los límites de la libertad de expresión y sus consecuencias , 
la amenaza a los derechos humanos y la diferencia entre el análisis de un fenómeno y 
el enaltecimiento de situaciones  que perjudican directamente a ciertas minorías. 

Se señala que para redactar el posicionamiento se debería señalar la importancia del 
comité de ética. Hacer uso de este TFM como la introducción a la problemática con el 
filtro en las temáticas y pseudociencias. 

Se aprueba por asentimiento  

Se proponen como coordinadoras: Noelia Aigrot y Belén Perales Guzmán 

Se proponen como miembros: Carlos Delgado, Alma Rivera, Alejandra Quintana, 
Clemente Morales y Cora Díaz. 

11.​Turno abierto de palabra. 
Una representante comunica que sus compañeros de clase han propuesto recoger 
firmas para que se retome la semana de la cultura y se hagan charlas sobre logopedia. 
Se propone que se realice un sondeo. Se concluye que se hablará con Ana d’ Ocón. 
Se pide que los puntos sobre todo de cara a charlas sean más específicos (Quien viene 
y de que habla) para tener la información suficiente para votar adecuadamente. 
Una representante comunica información sobre la situación actual del GT sobre el 
posicionamiento del MPGS de la UV. Se repite el objetivo principal del 
posicionamiento: denunciar el descontento con el máster. Se propone revisar las 
valoraciones del estudiantado sobre este máster. 
 

 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 20:37 horas del día 24 de marzo de 
2026, de lo que doy fe como vocal. 
 
 
 
Firma Coordinador:​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Firma Secretaria en funciones: 

 



 
 
 
 
Sent les 19:XX del 24 de març de 2026, es reuneix a la Sala de Juntes, l'Assemblea 
de la ADR de la Facultat de Psicologia i Logopèdia de la Universitat de València en 
convocatòria ordinària, amb l'assistència dels membres que es relacionen, per a 
tractar el següent: 
 
ORDRE DEL DÍA:  
 

1.​ Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió ordinària de 11-03-2026. 
Es comenta que l’acta anterior no està traduïda. Es pomposa l’aprovació de l’acta per 

majoria.  
 

2.​ Informe de la Taula de Coordinació. 
​ Aquesta semana de Falles no ha succeït res rellevant pel que l’Informe de Taula 
s’omet 
 

3.​ Informe de la Comissió de Pràctiques  
​ S’ha aprobar la sol·licitud de reconeixement de pràctiques com a activitat laboral. Es 
comenta que han canviar les enquestes de valoració de tutor extern i estudiants de 
grau/postgrau per a incloure competències transversals. Això suposa un tema de debat pel 
possible solapament amb dades d’administració ja existents, es comenta que el canvi es va 
fer sense avisar i a meitat de curs competències que puntuen per notes, La situació és 
complexa ja que la vicerectora de pràctiques ha d’imitar per a presentar-se a les eleccions, 
no se sap a qui consultar.  
 

4.​ Informe del GT del Periòdic  

​ Es va realitzar una reunió en la qual es va decidir el format i el nom. En el seu inicia 

serà en paper perquè hi jaja una bona rebuda. Posteriorment es publicarà online i s’accedirà 

per QR. Alguns exemples del contingut: promoció de persones duent a terme el TFG, un 

apartat creatiu de relats, concursos de la ADR, informació de PsicoNews, anuncis de pisos o 

petits negocis. S’ha debatut la utilització d’IA, s’ha especificat que no s’utilitzarà. Es va 

crear un correu independent al de ADR per a un major ordre de la informació. Es recorda que 

és un projecte en el qual la ADR col·labora però la idea és d’unes estudiants que no formen 

part de l’assemblea. Es va plantejar contactar tant amb difusió com amb pasa clases per a 

estendre el projecte i donar-li visibilitat.  

 

 

 



 
5.​ Votació i aprovació, si procedeix, de la creació d’un grup de treball destinat a la 

divisió de crèdits de l’asssignatura Personalitat i Diferències individuals.  
Belén es va reunir amb la coordinadora de l'assignatura “Personalitat i Diferències 

individuals”. De mode formal per a conèixer la viabilitat de dividir l'assignatura en 2 parts 
com es va parlar en l'assemblea. Ella es va mostrar receptiva a les propostes que un futur 
grup de treball pugui fer-li, però hem de contactar abans amb el degà. 
S'avisa que serà un procés llarg de més d'un any perquè serà un camí burocràtic. 
S'aprova per assentiment. 
Es proposen com a coordinadora: Belén Perales Guzmán. 
Es proposen com a voluntaris: Pablo Delgado, Carlos Delgado i Cora Díaz. 

6.​ Votació i aprovació, si procedeix, per a la realització d’una xarrada sobre la situació 
actual del Grau de Psicologia i el MPGS 
ADR ha publicat recentment un post sobre la situació del màster de psicologia general 

sanitària i la possibilitat d'un grau de 5 anys (habilitant). El degà és el president de la 
conferència de degans de psicologia de les universitats espanyoles. Se li ha proposat a 
Antonio realitzar una xerrada l'objectiu de la qual és potenciar aquesta informació i que els 
estudiants puguin rebre-la. 

S'aprova per assentiment 
 

7.​ Votació i aprovació, si procedeix, de la realització d’una xarrada sobre persones en 
discapacitat 
Es proposa aquesta xerrada amb la finalitat d'informar sobre terminologia 

actualitzada, i sobre com tractar de manera adequada a persones amb discapacitat 
Es proposen els dies 15, 16, o 17 d'abril la xerrada d'aquestes característiques 
Se suggereix que la xerrada sigui realitzada per una persona amb discapacitat que 

pugui comptar la seva experiència i donar la seva informació de primera mà. Es comenta que 
seria positiu comptar amb les persones que presenten discapacitat per a comptar la seva 
experiència en primera persona. 

S'aprova per assentiment. 
 

8.​ Votació i aprovació, si procedeix, de la realització d’una xarrada amb els integrants 
del COP i el pressupost afegit 
S'ha creat un grup d'Integrants del COP-CV que busquen acostar mitjançant una 

xerrada les funcions del COP i explicar per a què serveix col·legiar-se etc. 
Es recomana buscar una data que no se solapi amb altres xerrades ni amb el dia d'UV 

Ocupació. 
Es planteja la possibilitat que la despesa del pressupost (uns 150 euros per persona 

amb un màxim de tres) sigui assumit per Cultura. 
S'expressa que la xerrada pot enfocar-se en la divisió jove del COP, per la qual cosa no 

hi hauria solapaments. 
Hi ha informació que encara no s'ha confirmat i es continuarà informant en pròximes 

 



 
reunions. Es comunica la preocupació de no tenir encara suficient informació. 

Es redirigeix el punt i es recorda que la xerrada tractarà de com et col·legies, quina és 
l'experiència en aquest procés, orientació i perquè és interessant que hi hagi una divisió jove. 

S'aprova per assentiment. 
 

9.​ Votació i aprovació, si procedeix, del pressupost per al GT del DMS de Logopedia 
Es plantegen uns 70 euros com a pressupost els quals es desglossen tal que: 

-​ Joc de taula Palabrea (1 unitat) → 14,24 € 
-​ Pilota (1 unitat) → 3,99 € 
-​ Chuches (1 paquet) → 1,60 € 
-​ Galetes (1 paquet) → 1,40 € 
-​ Adhesius personalitzats (50 unitats) → 0,50 € unitat / 10 € total 

 
10.​Votació i aprovació, si procedeix, per a l’elaboració d’un posicionament sobre la 

publicació d’un TFM en la UCV definint l’homosexualitat com una pedofília i la seua 
proposta de tractament farmacològic. 

 
El 2 de març una representant es va trobar amb una notícia sobre un TFM el qual 

exposava l'aprovació d'un TFM titulat: “Addicció Sexual: Origen, desenvolupament, efectes i 
teràpia d'un fruit de la Revolució Sexual”, un text que promou medicar l'orientació sexual. 
Actualment s'ha filtrat el TFM de 2012 (no està publicat), moltes organitzacions ja han 
denunciat a la universitat catòliques per promoure teràpies de reconversió. La UCV ha donat 
una resposta: com a institució no estan a favor del TFM i ho atribueixen a una llibertat 
acadèmica. 

S'exposa que és una resposta amb la qual no s'està conforme ja que darrere d'un TFM 
hi ha un tutor, un degà, un tribunal i moltes més figures. 

Es proposa redactar un posicionament al respecte. Es proposa establir contacte amb 
la delegació d'estudiants de la UCV. 

Es genera un debat sobre els límits de la llibertat d'expressió i les seves 
conseqüències , l'amenaça als drets humans i la diferència entre l'anàlisi d'un fenomen i 
l'enaltiment de situacions que perjudiquen directament unes certes minories. 

S'assenyala que per a redactar el posicionament s'hauria d'assenyalar la importància 
del comitè d'ètica. Fer ús d'aquest TFM com la introducció a la problemàtica amb el filtre en 
les temàtiques i pseudociències. 

S'aprova per assentiment 
Es proposen com a coordinadores: Noelia Aigrot i Belén Perales Guzmán 
Es proposen com a membres: Carlos Delgado, Alma Rivera, Alejandra Quintana, 

Clemente Morales i Cora Díaz. 
 

11.​Torn obert de paraula 
​ Una representant comunica que els seus companys de classe han proposat recollir 

 



 
signatures perquè es reprengui la setmana de la cultura i es facin xerrades sobre logopèdia. 
Es proposa que es realitzi un sondeig. Es conclou que es parlarà amb Ana d’ Ocón. 
Es demana que els punts sobretot de cara a xerrades siguin més específics (Qui ve i que 
parla) per a tenir la informació suficient per a votar adequadament. 

Una representant comunica informació sobre la situació actual del GT sobre el 
posicionament del MPGS de la UV. Es repeteix l'objectiu principal del posicionament: 
denunciar el descontentament amb el màster. Es proposa revisar les valoracions de 
l'estudiantat sobre aquest màster. 
 
 
Sense més assumptes que tractar, s'aixeca la sessió a les 20:37 hores del dia 24 de març de 
2026, del que en dono fe com a vocal. 
 
 

Annexos 
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		2026-05-04T15:16:38+0200
	MARCOS YUSTE CABALLERO - NIF:49601923P


		2026-05-13T09:18:19+0200
	LUZ DEL ALBA CARDILLO ALONSO - NIF:44922962Y




