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I. OBJETIVOS

El curso de Introduccion a la Microeconomia desarrolla los conceptos basicos
de la Teoria Microeconomica vistos en el curso de Introduccién a la Economia y esta
pensado para estudiantes que posean nociones previas de dichos conceptos. El curso
describe y analiza el comportamiento de los distintos agentes econdmicos
individualmente, asi como las interrelaciones que se establezcan entre los mismos en
los mercados de bienes y factores. Este contenido se ofrece bajo el triple enfoque
grafico, literario y analitico, sirviendo este ultimo para mostrar el rigor, precision y
coherencia interna que caracteriza la asignatura.

Il. NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DEL CURSO

1. Entre los diversos manuales disponibles consideramos que el mas adecuado para
este curso es la 5% Ediciéon del libro de Pindyck, R. y Rubinfeld, D (2001),
"Microeconomia”, donde se expone con sencillez y claridad los aspectos mas
relevantes del programa. Adicionalmente, este texto dispone de una pagina web,
cuya direcciéon es http://ww librosite.net/box/pindyck.htm , que
aporta material tanto teérico como practico para facilitar la preparacion de la
asignatura.

2. El Departanento de Andalisis Econdnico tiene sus dependencias
en la tercera planta del Edificio Departanental Oriental, en
| a Aveni da del s Tarongers s/n.

3. Los profesores que imparten este modulo estaran a disposicion de los estudiantes
a las horas de consulta sefialadas en los respectivos despachos. A la vez que se
hace constar la disponibilidad de los profesores se ruega el respeto estricto a estos
horarios.

4. El coordinador de este modulo es el profesor Luis Granero, a quien podran dirigirse
los estudiantes para cualquier problema que trascienda las cuestiones que deben
tratarse con el profesor del propio grupo.

5. Queda totalmente prohibido cambiarse de grupo si no se realizan las gestiones
oportunas para que dicho cambio quede reflejado en la matricula del estudiante.

6. Es condicion imprescindible para presentarse a examen poder identificarse
personalmente mediante un documento oficial de identificacion. Ningdn alumno
podra ser dispensado de figurar en el acta una vez haya acudido a realizar el
examen. La asistencia a los examenes implica automaticamente la calificacion
correspondiente.

7. Los estudiantes que no puedan asistir a un examen deberan presentar un
justificante con antelacion a la fecha fijada para la prueba. La concesién o no de un
examen extraordinario es atribucion exclusiva del profesor coordinador.

8. Las fechas de informacion publica de los resultados de los examenes seran
anunciadas en el tablén de anuncios del departamento. Este tablon sera también la
Unica fuente de informacion de las notas asi como de la fecha de revisién de los
examenes. En ningun caso debera preguntarse sobre estos temas ni
personalmente ni por teléfono a la secretaria del departamento.

9. Los estudiantes tendran derecho a una revision de la correccion de su examen. El
departamento pondra a su disposicion el examen, el dia y la hora que se
determinen, en presencia del profesor.
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10. El departamento expone fotocopia de las Actas donde figura la calificacién
definitiva del examen final de cada estudiante; dicha calificacion es la unica que
posee valor oficial, por lo que se recomienda comprobarla para evitar posibles
errores de transcripcion.

11. Las normas anteriores delimitan el funcionamiento del curso. Su desconocimiento
por parte de los estudiantes que no posean este programa no les exime de su
cumplimiento y aplicacién. EI correcto funcionamiento del curso exige el
sometimiento a las normas aceptadas por todos, profesores y estudiantes.

lll. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluaci 6n de los conocimentos de |os estudiantes se
Ilevard a cabo nediante un exanen escrito que conprenda |os
conteni dos de |los ocho tenas de la asignatura Introduccion a la
M cr oeconom a. No obstante, se realizard una evaluacién
continuada con algun tipo de prueba escrita o entrega de
practicas que pernmita nmejorar |la nota del exanen final.



IV. CONTENIDO DEL PROGRAMA

TEMA 1. INTRODUCCION (TEMA DE REPASO PARA LOS ALUMNOS)
1.1. Elementos basicos de la oferta y la demanda.
1.2. Elasticidades de la oferta y la demanda

Bibliografia: Pindyck y Rubinfeld (PD), cap. 2, apartados: 2.1,2.2,2.3y
24.

I. EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

TEMA 2. LA CONDUCTA DEL CONSUMIDOR.

2.1. Las preferencias del consumidor. Concepto de utilidad.
2.2. La restriccion presupuestaria.
2.3. La eleccion del consumidor.

Bibliografia: (PD), cap. 3 (excepto 3.4 y 3.6) y apéndice del cap. 4.

TEMA 3. LA DEMANDA INDIVIDUAL Y DEL MERCADO.

3.1. Variaciones de los precios. Curva de precio-consumo y curva de
demanda.

3.2. Variaciones de la renta. Curva renta-consumo y curva de Engel.

3.3. El efecto-renta y el efecto-sustitucion.

3.4. La demanda del mercado.

3.5. El excedente del consumidor.

Bibliografia: PD, cap. 4 (excepto 4.5y 4.6) y apéndice.

Il. EL COMPORTAMIENTO DE LA EMPRESA

TEMA 4. LA PRODUCCION.

4.1. La tecnologia de produccion. Las isocuantas.
4.2. Ellargo plazo. Rendimientos a escala.
4.3. El corto plazo. Rendimientos del factor variable.

Bibliografia: PD, cap. 6.

TEMA 5. LOS COSTES DE PRODUCCION.

5.1. Concepto econdémico de coste.
5. 2. M ni m zaci 6n de costes a L.P. Las curvas de costes

alLP
5.3. El enfoque a C.P. Curvas de costes a C. P
5.4. Relacion entre costes a CPy a L.P.
Bi bliografia: PD cap. 7 (excepto 7.5y 7.6y 7.7) vy
apéndi ce.



lll. LOS MERCADOS

TEMA 6: LA MAXI M ZACI ON DEL BENEFI CIO Y LA OFERTA COVPETI TI VA

6.1. Los mercados conpetitivos y |a maxinizaci én del
benefi ci o.

6.2. Equilibrio a CP de la enpresa y de |a industria.
Curvas de oferta.

6.3. Equilibrio a L.P de |la enpresa y de la industria.

Curvas de oferta

6.4. La eficiencia en un nmercado conpetitivo.

Bibliografia: PD cap. 8, 9.1y 9.2

TEMA 7. EL MONCPCLI O

El equilibrio del nonopoli sta.

El poder de nonopolio.

Las fuentes del poder de nobnopoli o.

Los costes social es del poder de nonopoli o.
La di scrim naci 6n de preci os.

NNNNN
ahwhE

Bi bliografia: PD cap. 10 (excepto 10.5 vy 10.6), 11.1 vy
11. 2.

TEMA 8: LA COVPETENCI A MONOPOLi STI CA Y EL OLI GOPQOLI O,

8.1. La conpetencia nonopolistica.
8.2. El oligopolio no colusivo. Cournot y Stackel berg.
8.4. El oligopolio colusivo. El Cartel.

Bi bliografia: PD cap. 12.

V. BIBLIOGRAFIA

El planteamiento del curso esta pensado para utilizar el manual:

e PINDYCK, R y RUBINFELD, D: Microeconomia. 5% ed., Madrid, Prentice Hall,
2001.

Para facilitar la preparacion del programa, en cada uno de sus temas se detalla
los capitulos del manual con los temas que guardan relacion.

Entre los diversos libros existentes de Microeconomia que ofrecen

exposiciones alternativas o complementarias sobre algunos aspectos del programa,
puede sefialarse:

e ESTRIN, S. y LAIDLER, D.: Microeconomia. 42 ed., Madrid, Prentice Hall, 1995.

o FERNANDEZ DE CASTRO, J. y TUGORES J.: Fundamentos de microeconomia.
22 ed., Madrid, McGraw-Hill, 1992.

e FRANK, R. H.: Microeconomia y conducta. 52 ed., Madrid, McGraw-Hill, 2005.

e HEY, J. D.: Microeconomia intermedia. Madrid, McGraw-Hill, 2004.
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HIRSHLEIFER, J. y HIRSHLEIFER, D.: Microeconomia. Teoria del precio y sus
aplicaciones. 62 ed., Madrid, Prentice Hall, 2000.

KATZ, M.L. y ROSEN, H.L.: Microeconomia. Buenos Aires, Addison-Wesley
Iberoamericana, 1994.

LAIDLER, D. y ESTRIN, S.: Introduccién a la microeconomia. 32 ed., Barcelona,
Antoni Bosch, 1993.

MADDALA, G. y MILLER, E.: Microeconomia. Madrid, McGraw-Hill, 1991.

NICHOLSON, W.: Teoria microecondémica. Principios basicos y ampliaciones. 82
ed., Madrid, Thomson Editores, 2004.

PASHIGIAN, B. P.: Teoria de los precios y aplicaciones. Madrid, McGraw-Hlill,
1996.

VARIAN H.R.: Microeconomia intermedia. 42 ed., Barcelona, Antoni Bosch, 1999.

Para las clases practicas pueden utilizarse:

CONGREGADO, E. GOLPE, A. y LEAL, T. : Microeconomia: Cuestiones y
problemas resueltos. Madrid, Prentice Hall, 2002.

BERGSTROM, T..C, y VARIAN, H.R.: Ejercicios de microeconomia intermedia. 42
ed., Barcelona, Antoni Bosch, 1999.




VI. CRONOGRAMA

A nivel indicativo, el calendario previsto para el desarrollo de la materia durante el
curso 2005-2006 sera el siguiente:

Semana Tema en sesiones teoricas Tema en sesiones practicas
26 Sep — 30 Sep 1 1

3 Oct — 7 Oct 2 2
10 Oct — 14 Oct 2 2
17 Oct — 21 Oct 3 3
24 Oct — 28 Oct 3 3
31 Oct—4 Nov (%) 3/4 3/4
7 Nov — 11 Nov 4 4
14 Nov — 18 Nov 5 5
21 Nov — 25 Nov 5 5
28 Nov — 2 Dic 6 6

5 Dic -9 Dic (*¥) - -
12 Dic — 16 Dic 6 6
19 Dic — 23 Dic 7 7

9 Ene - 13 Ene 7 7
16 Ene — 20 Ene 8 8

(*): 31 de Octubre es dia lectivo sin clases presenciales.
(**): 5 de Diciembre es dia no lectivo; 7 y 9 de Diciembre son dias lectivos sin clases
presenciales.



	Diplomatura en Empresariales
	Curso Académico 2005-2006
	EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
	III. LOS MERCADOS




