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Benvolgut / -da company / -a, 
 
En les eleccions sindicals que tingueren lloc el passat 30 de novembre, vam 
concórrer amb el compromís d’impulsar la negociació de un conveni 
col·lectiu d’àmbit autonòmic per a tot el personal laboral. 
 
En aquest conveni, que serà l’instrument en què es regularan les condicions de 
treball tant del personal docent i investigador (PDI) com del d’administració i 
serveis (PAS) que tinguen una relació laboral amb les universitats, volem que 
s’incloguen les nostres propostes electorals, com són, entre d’altres: 
 

• Equiparació salarial del professor contractat doctor (PCD) i professor 
col·laborador (PC) amb categories funcionarials, tant en quantitats com 
en conceptes: 

o Increment del complement específic fins assolir les quantitats que 
cobren els titulars d’Universitat (TU) i els titulars d’escola 
universitària (TEU). 

o Extensió del complement autonòmic. 
o Creació de quinquennis i sexennis. 

• Incloure en el complement autonòmic i permetre el cobrament de triennis 
al professor ajudant doctor (PAD), ajudant (AJU) i professor associat 
(ASO). 

• Creació d’un complement autonòmic per al PAS. 
• Establiment generalitzat de sistemes de jubilació anticipada i de reducció 

de càrrega de treball. 
• Aprovació de plans d’estabilitat que reduïsquen el percentatge de 

personal contractat temporal a menys 20% del total de la plantilla, com 
també l’accés del personal investigador a figures estables. 

• Millora de les condicions laborals del personal investigador en formació 
(ajuda social, avançaments, jornada, permisos, etc.). 

• Generalització del Pla Concilia per a tot el personal. 
• Establiment de plans de formació per a poder afrontar amb garanties la 

implantació de l’Espai Europeu d’Ensenyament Superior. 
 
Hem estat el sindicat més votat en les universitats valencianes i, en la mesa de 
negociació tenim el 44% dels representants i, encara que sabem que no serà 
un procés senzill, els delegats i les delegades de CCOO treballarem amb tots 
vosaltres i amb la resta de sindicats per a elaborar una proposta que reculla 
aquestes i altres demandes per a poder tenir un conveni col·lectiu l’any 2007.  
 
Esperem comptar amb la vostra participació per a enriquir la plataforma del 
conveni i aconseguir que la negociació i l’acord siga una realitat aquest any. 
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En las elecciones sindicales celebradas el pasado 30 de noviembre, 
concurrimos con el compromiso de impulsar la negociación de un convenio 
colectivo de ámbito autonómico para todo el personal laboral. 
 
En este convenio, que será el instrumento en el que se regulen las condiciones 
de trabajo tanto del personal docente e investigador (PDI) como del de 
administración y servicios (PAS) que tengan una relación laboral con la 
universidad, queremos que se incluyan nuestras propuestas electorales, como 
son, entre otras: 
 

• Equiparación salarial del Profesor Contratado Doctor (PCD) y Profesor 
Colaborador (PC) con categorías funcionariales, tanto en cantidades 
como en conceptos: 

o Incremento del complemento específico hasta las cantidades que 
cobran Titulares de Universidad (TU) y Titulares de Escuela 
Universitaria (TEU). 

o Extensión del complemento autonómico. 
o Creación de quinquenios y sexenios. 

• Incluir en el complemento autonómico y permitir el cobro de trienios a 
Profesor Ayudante Doctor (PAD), Ayudante (AYU) y Profesor Asociado 
(ASO). 

• Creación de un complemento autonómico para el PAS. 
• Establecimiento generalizado de sistemas de jubilación anticipada y de 

reducción de carga de trabajo. 
• Aprobación de planes de estabilidad que reduzcan el porcentaje de 

personal contratado temporal a menos del 20% del total de la plantilla, 
así como el acceso del personal investigador a figuras estables. 

• Mejora de las condiciones laborales del personal investigador en 
formación (ayuda social, anticipos, jornada, permisos, etc.). 

• Generalización del Plan Concilia para todo el personal. 
• Establecimiento de planes de formación para poder afrontar con 

garantías la implantación del Espacio Europeo de Enseñanza Superior. 
 
Hemos sido el sindicato más votado en las universidades valencianas y, en la 
Mesa de negociación tendríamos el 44% de los representantes y, aunque 
sabemos que no será un proceso sencillo, los delegados y las delegadas de 
CCOO trabajaremos con todos vosotros y con el resto de sindicatos para 
elaborar una propuesta que recoja éstas y otras demandas para poder tener un 
convenio colectivo en el 2007.  
 
Esperamos contar con vuestra participación para enriquecer la plataforma del 
convenio y conseguir que la negociación y el acuerdo sea una realidad en este 
año. 


