
Asunto: CARRERA PROFESSIONAL
De: CGT‐UV INFORMA <Ramon.Lozano@uv.es>
Fecha: 27/11/2015 10:37
Para: infopas‐cgt@uv.es

                

      ANTECEDENTS:

Un  dels acords arreplegats en  el  Document de Condicions de Treball  del  PAS de la  UVEG, 2008/2011 consisƟa  en
l'engegada de la Carrera Professional (CP) per al PAS una vegada s'aprovara aquesta per al personal de Generalitat.
Lamentablement, les retallades dutes a terme pels governs del PP a parƟr de 2012 van paralitzar diversos punts del
Document, un d'ells va ser el que feia referència a la CP.

Passats 3 anys, vam ser convocats per l'Empresa per a parlar de l'engegada de la CP. Gerència ens va comunicar que
havia reservat el crèdit suficient per a pagar el primer tram (a raó del 10% instaurat per al personal de Generalitat)
però que necessitava “l’autorització de la Conselleria d'Hisenda” ja que el Decret que regulava la CP per al personal
de Generalitat deixava fora, de forma específica, al personal al servei de les universitats públiques, per cert, caldria
preguntar als Sindicats signataris d'aquest acord  (tres d'ells amb  representació  en  la  UVEG) perquè  van  acceptar
l'exclusió del personal d'universitats; també ens van comentar que el pagament del 100% de la CP no seria possible
sense  el  finançament  del  Govern  Autonòmic.  Doncs bé,  va  passar el  temps,  va  haver‐hi  canvi  en  el  Palau  de  la
Generalitat i l’esperada “autorització” mai va arribar.

    SITUACIÓ ACTUAL:

En la confecció dels pressupostos per a l'any 2016, des de la Conselleria d'Hisenda del nou govern autonòmic, es va
contemplar la  reserva  de crèdit necessari  per a  començar amb el  primer tram de la  CP del  PAS de les universitats
públiques,  no  obstant  això,  des  de   la  Conselleria  d'Educació,  es  van  valorar  altres  prioritats  per   la  qual  cosa
l'esmentada reserva de crèdit desapareixia i no seria fins a 2017 (mitjançant negociació que hauria de dur‐se a terme
en 2016) quan començaria a pagar‐se la CP del PAS.

Arribats a aquesta situació, els representants sindicals han iniciat una campanya per a reclamar l'engegada de la CP
ja en 2016. La veritat és que en aquest moment, no tenim CP. No hi ha absolutament cap acord signat i per tant no
hem generat cap dret durant 2015. Simplement, no existeix la CP del PAS.

    FUTUR I POSTURA DE CGT:

Així les coses, resulta evident que des del Palau de la Generalitat se'ns considera treballadors públics de 2a divisió i
que no hi ha cap voluntat políƟca de resoldre el problema, però no és menys cert que l'acƟtud de la UVEG mirant
cap a un altre costat també és absolutament sagnant. Si la InsƟtució té feta la reserva del crèdit (i la té) podria posar
en funcionament la CP independentment de la decisió final de Conselleria.

D'aquesta  manera,  en  el  pitjor  dels  casos,  en  2016  ja  estaríem  cobrant,  amb  tot  un  any  per davant  perquè   les
Universitats  negocien  amb  el  Govern  Autonòmic,  però   la  UVEG  s'ha   inhibit  de   l'assumpte   i  ho  ha  fiat   tot  al
finançament de Generalitat. En qualsevol cas, no podem oblidar que Generalitat ja finança a les universitats i són
aquestes   les  que  després   redistribueixen  els  diners   rebuts.  QüesƟó  de  prioritats,   i  no  és  cap  novetat  que   la
remuneració del PAS no està al capdavant de les preocupacions, d'almenys, aquest equip rectoral. Però aquest no és
l'únic problema, la  UVEG és un  ens autònom i per tant té la  capacitat de negociar la  seua  pròpia  CP pel  que fa  a
percentatges per anys, adequació dels trams, personal afectat, etcètera, etcètera. No obstant això des de Gerència
se'ns va comunicar en el seu moment que la intenció era fer un còpia i pega de la CP aprovada per al personal de
Generalitat i  que  hi  havia  poc més de  què  parlar.  Tampoc apreciem ací  cap  voluntat negociadora  per part de  la
InsƟtució i açò també és un assumpte greu.

Des de CGT EXIGIM l'engegada de la CP ja, i li l'exigim al Govern Autonòmic i sobretot al Consell de Direcció de la
UVEG,  a  qui  considerem responsable  directe  en  úlƟma  instància  de  la  nostra  CP.  Per a  això  anem  a  demanar la
convocatòria  d'una  reunió  monogràfica  extraordinària  de   la  Junta  de  PAS  per  a  tractar   l'assumpte,  així  mateix
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considerem  que  cal  convocar  Assemblees   InformaƟves  per  a  explicar  el  que  sabem   i  que  el  personal   també
s'expresse a propòsit d'aquest tema.

Secció Sindical CGT
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA
cgt@uv.es 9639(83041)
"El masclisme mata"
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