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Companyes i companys:

A la pàgina del Servei de RRHH (PAS) s'ha publicat la resolució de la comissió avaluadora a
definiƟva del concurs de trasllat del grup C1

hƩp://www.uv.es/pas/privuniconcurs/trasllatsc1/AdjDefConcursTrasllat.pdf

Els canvis a grans trets son els següents:

‐ Ja no hi són les persones que havien aconseguit una segona plaça al concurs de mèrits 
secretaries d'alt càrrec.
‐ Les places d'administraƟu que els havien adjudicat s'han acumulat a l'oferta del concurs i 
persones han obƟngut una nova plaça que havien marcat com a preferent a la seua instàn
provisionalment adjudicada (bè que en alguns casos es tracta únicament d'un canvi de núm
a la mateixa desƟnació).

Les noves places que queden vacants ja havien estat incorporades a la llista publicada d'e
treball del proper divendres.

A parƟr de la llista casolana que haviem elaborat a la CGT, hem creuat les dades oficials 
hem posat en contacte amb el Servei de PAS on ens han explicat alguns dubtes puntuals d
s'havien inclòs al llistat.
Recordar   tambè  que   les  darreres  decisions  en  el  procès  de   reestructuració  acadèmica
departaments han afectat a diverses places d'aquestes unitats, especialment al Campus de B

Per tant pensem que, si no hi ha canvis d'úlƟmíssima hora, les llistes quadren i s'han oferta
les  places  vacants   (excepte   les  que   tenen  alguna  raó  normaƟva   i/o  organitzaƟva  que   ig
explicada al llistat).
En qualsevol cas si penseu que falta alguna plaça o voleu algun aclariment poseu‐vos en con

A parƟr del concurs de mèrits s'han generat com a noves places vacants: 10 places de cap
secretaries de  deganat   i  2 de  Tècnic  Mitjà de  GesƟò.  Des de  CGT  promourem  que  es co
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provisió definiƟva en un termini raonable, dins d'una políƟca de publicació periòdica de c
caldrà incloure les relaƟves a la resta de grups i escales i, per descomptat, les ofertes d'ocup
Als propers mesos caldrà encetar la negociació de l'oferta pública del 2016.

Recordem que la Universitat  s'ha compromès a obrir de manera immediata un  procès n
diversos aspectes normaƟus i de condicions de treball.

Finalment  CGT  ha  demanat,  reiteradament   i  sense  resposta,  que   la  Universitat   informe
formes i criteris d'ocupació provisional de les nombroses places de C1 que quedaran vacan
el proper 1 de maig.

Secció Sindical CGT
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA
cgt@uv.es 9639(83041)
"El masclisme mata"
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