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Sense negociacions, sense documentació, sense…

 Des de, com a mínim, inicis del 2016 la Universitat està endarrerint l’inici d’un procès d’estudi i posterior
negociació de tot un ventall de temes que afecten a les nostres condicions de treball: de la revisió d’escales
a la modificació del barem de concursos i altres normaƟves de provisió o accès als llocs de treball, de la
carrera professional a millores en la jornada de treball i conciliació. I molts altres…

La Universitat, en resposta a les peƟcions sindicals, es va comprometre a convocar una comissió técnica de
treball en gener (en resposta a CCOO), desprès per a febrer‐març (en resposta a CGT).

Més tard, excusant‐se en la complexitat del procès derivat de la convocatòria de C1, per a desprès de l’1 de
maig. I finalment desprès d’una nova pregunta i recordatori per part d’UGT a la Mesa Negociadora del 17 de
maig van anunciar que es convocaria en un parell de setmanes. Hem posat únicament les peƟcions fetes en
reunions de mesa negociadora. A banda s’ha demanat reiteradament pels sindicats en diferents escrits i
reunions formals o informals.

A més, l'única “negociació” ha estat la reforma express de la normaƟva de provisió de llocs de treball per
millora d’ocupació, que a més de no aconseguir un consens sindical, ha provocat incrementar el malestar de
la planƟlla i a penes resoldre els problemes organitzaƟus derivats de la reestructuració de planƟlla i la
convocatòria de C1.

Des de CGT denunciem aquesta falta de voluntat negociadora i entenem que és absolutament prioritari i
urgent l’inici d’aquest procès ja que afecta a la necessària actualització i millora de normaƟva de les nostres
condicions de treball i a les pròximes convocatòries de processos selecƟus i de provisió de llocs de treball,
alhora que provocarà l’endarreriment de convocatòries pendents. És imprescindible que el personal Ɵnga la
informació adequada i actualitzada per tal d’evitar malestar i malentesos.

En segon lloc comentar‐vos que tambè conƟnuem esperant rebre diversa documentació que varem
demanar a inicis d’abril i de maig de 2016 relaƟva especialment a l'elecció de places, a la relació de places
vacants, als sistemes i criteris per a l’ocupació provisional d’aquestes vacants i als calendaris i/o previsions
de convocatòries incloses en les ofertes d’ocupació o dels diferents concursos pendents.
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