
 

 

 

 

 

Acord per a  l’aplicació, al personal de  la Universitat de València, de  l’adaptació progressiva a  la 

jornada de treball ordinària, per a la reincorporació al servei efectiu a la finalització de tractaments 

de radioteràpia i quimioteràpia.  

 

En consideració a  les circumstàncies personals derivades del seguiment de  tractaments mèdics pel 

personal de  la Universitat de València que, si bé  ja han  rebut  l'alta, no ha  recuperat plenament  la 

seua capacitat funcional i, la realització d'una jornada completa pot implicar un cert grau de dificultat 

o penositat,  s'acorda aplicar, en  l'àmbit de  la Universitat de València,  la previsió  continguda en  la 

Resolució de 25 de novembre de 2015, de  la Secretaria d'Estat d'Administracions Públiques, per  la 

qual es modifica  la de 28 de desembre de 2012, per  la qual es dicten  instruccions sobre  jornada  i 

horaris de  treball del personal al  servei de  l'Administració General de  l'Estat  i els  seus organismes 

públics.  

Per a donar compliment a l'establert  en la resolució referenciada en l'àmbit de la nostra universitat 

s'acorda que: 

1.‐  Reducció  de  jornada  per  a  la  reincorporació  progressiva  després  de  la  finalització  de 

tractaments mèdics. 

El personal que preste serveis en  la Universitat de València que es reincorpore al servei efectiu a  la 

finalització  d'un  tractament  de  radioteràpia  o  quimioteràpia,  podrà  sol∙licitar  una  adaptació 

progressiva de la seua jornada de treball ordinària.  

L'Administració podrà concedir aquesta adaptació quan  la mateixa coadjuve a  la plena recuperació 

funcional de  la persona o evite situacions d'especial dificultat o penositat en  l'acompliment del seu 

treball. 

2.‐ Durada i extensió de la reducció: 

Aquesta adaptació podrà estendre's fins a un mes des de l'alta mèdica i podrà afectar fins a un 25% 

de la durada de la jornada diària, preferentment en la part flexible de la mateixa, considerant‐se com 

a temps de treball efectiu.  

El  termini al que es  refereix el paràgraf anterior podrà ampliar‐se en un mes més quan  l'empleat 

públic  justifique  la  persistència  en  el  seu  estat  de  salut  de  les  circumstàncies  derivades  del 

tractament de radioteràpia o quimioteràpia. 

 

3.‐ Sol∙licituds.  

La  sol∙licitud  anirà  acompanyada  de  la  documentació  que  aporte  l'interessat  per  a  acreditar 

l'existència d'aquesta situació. El Servei competent en matèria de personal haurà de resoldre sobre la 

mateixa en un termini de  tres dies, sense perjudici que, per a comprovar  la procedència d'aquesta 

adaptació,  des  d'aquest  servei  es  puguen  els  informes  del  Servei  de  Prevenció  i Medi  ambient  o 
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qualssevol  altres  òrgans  que  considere  oportú  sobre  el  tractament  rebut  o  les  activitats  de 

rehabilitació que li hagen sigut prescrites. 

 

4.‐ Previsió de situacions excepcionals 

Amb  caràcter excepcional,  i en  els mateixos  termes  indicats,  aquesta  adaptació de  jornada podrà 

sol∙licitar‐se en processos de recuperació d'altres tractaments d'especial gravetat, havent d'en aquest 

suposat analitzar‐se les circumstàncies concurrents en cada cas. 

 
 
 

El present acord entrarà en vigor a partir de l'endemà al de la seua aprovació pel consell de govern. 


