
INFORME SOBRE PROPOSTA D’AMPLIACIÓ DE L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DE 
L’ANY 2018, REFERENT A PLACES DE PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR, APROVADA 
PER ACORD DEL CONSELL DE GOVERN 275/2O17  

 

L’article 19, Ú, 4 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de Pressupostos Generals de l’Estat per 
a l’any 2018 estableix que, addicionalment, les Administracions Públiques compreses en 
els números 3 i 4 de l’esmentat article podran incloure en la seua oferta pública 
d’ocupació un nombre de places equivalent al 5 per cent del total de la seua taxa de 
reposició, que aniran destinades a aquells sectors o àmbits que consideren que 
requereixen un reforç addicional d’efectius. Aquest percentatge addicional s’utilitzarà 
preferentment quan es done, entre altres, algunes de les següents circumstàncies: 
establiment de nous serveis públics o alt volum de jubilacions esperades. 

En ús d’aquesta habilitació i atenent la situació de dèficit en la plantilla de professorat 
adscrita a les àrees de coneixement i l’impacte en les mateixes de les jubilacions que 
tindran lloc en els propers anys,  es proposa ampliar l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any  
2018 aprovada per acord del consell de govern 275/2017, de 19 de desembre, en deu 
places de professorat titular d’Universitat. 

Aquestes places es destinaran a la convocatòria de vacants adscrites a àrees de 
coneixement que presenten situacions greus en la seua plantilla, d’acord amb els criteris 
establerts en el punt 7.1 de l’acord del Consell de Govern 278/2017, de 19 de desembre, 
pel qual s’aproven els criteris per al desenvolupament de la carrera docent del personal 
docent i investigador de la Universitat de València  aplicables per al curs 2018/2019. 


