AREA DE ASESORAMIENTO
EMPRESARIAL

Apoyo a la creacion y desarrollo de empresas y
entidades de la Economia Social y Cooperativa
desde la perspectiva econémica y empresarial.

Economico

Apoyo a la Gestién econémica de la empresa. El
servicio incluye:

1. Disefio y Evaluacion de Politicas Publicas.

2. Disefio de Planes de Innovacién Social y de
Redes Empresariales.

3. Cuantificacion econémica de determinados
sectores de la Economia Social y Cooperativa.

Contable y financiero

Apoyo a la Gestion contable y financiera de la
empresa. El servicio incluye:

1. Asesoramiento y gestion contable

2. Disefio de Planes contables especificos
3. Auditoria interna
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. Estudios de rentabilidad y de eficiencia de la
empresa.

5. Estudios de viabilidad econémica y financiera.

AREA DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL

Estratégico

Apoyo a la toma de decisiones estratégicas
para la empresa. El servicio incluye:

1. Apoyo a la creacion de empresas: Disefio
de Planes y estudios de Viabilidad y disefio
de herramientas para emprendedores,
entre otros.

2. Direccion Estratégica de la empresa: Disefio
y evaluacion de Planes de Gestion espe-
cificos, Disefio y evaluacion de Planes Es-
tratégicos especificos y Diagnostico
estratégico de empresas, entre otros
servicios.

3. Disefio y evaluacion de Planes de Recursos
Humanos especificos: Andlisis, descripcion
y disefio de puestos de trabajo, Clima
laboral, Planes de Formacion y Capacitacion,
Trabajo en equipo y Gestién por compe-
tencias, entre otros servicios

4. Diseno y evaluacién de Planes de Marketing
Especificos: Estrategia de productos y
servicios y Marketing estratégico, entre
otros.

5. Gestiébn ambiental y de sostenibilidad
6. Gestion de la Calidad

Miembros
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PRESENTACION

IUDESCOOP-Asesores estd compuesto por un
equipo de profesores profesionales especialistas
en el asesoramiento a empresas y entidades de
la Economia Social y Cooperativa.

El equipo de IUDESCOOP-Asesores se inscribe en
el Instituto de Economia Social y Cooperativa
ludescoop de la Universitat de Valéncia y esta
constituido tanto por miembros del ludescoop
como por colaboradores externos pertenecientes
a otras universidades.

IUDESCOOP-Asesores mantiene también la
colaboracién con instituciones de la Economia
Social tanto a nivel nacional (con instituciones
como CEPES, CONFESAL, COCETA) como auto-
némico, como la Confederacion de Cooperativas
de la Comunidad Valenciana, Foment del Coope-
rativisme, Fundacion CV FOCOOR la Federacion
Valenciana de Empresas Cooperativas de Trabajo
Asociado FEVECTA y la Federacion de Empresas
Valencianas de Economia Social FEVES.

El IUDESCOOP trabaja directamente con la Red
Emprendes mediante convenio de colaboracion.

Contacto IUDESCOOP-Asesores

Ana Maria Martinez
Tel.: 96 382 87 44
cidec@uv.es

Pilar Alguacil
iudescoopasesores@uv.es

AREA DE ASESORAMIENTO JURIDICO

Apoyo a la creacion y desarrollo de empresas
y entidades de la Economia Social y Cooperativa
desde la perspectiva juridica.

Servicios

El &rea juridica presta sus servicios, tanto a
las empresas de Economia social directamente,
COMO a sus organizaciones representativas y
a sus asesores juridicos. Asi, puede realizar
actividades muy variadas, como:

1. Emisién de dictdmenes e informes sobre
supuestos concretos

2. Investigacién aplicada sobre regimenes
juridicos, laborales o fiscales (proyectos de
reforma, informes de reflexion juridica, etc.)

3. Actuaciones de defensa juridica, ante la
Administracion o los Tribunales.

4. Servicio de documentacion: Especialmente
pensado para los asesores de Entidades
de la economia social o de sus organiza-
ciones representativas. Consiste en la
recopilacion y preparacion ordenada de
todos los datos juridicos relevantes del caso
planteado: jurisprudencia, doctrina admi-
nistrativa y cientifica, legislacion, etc.

Mercantil

Cualquier cuestion relacionada con el régimen
juridico de las Entidades de la Economia social,
y en particular:

¢ Constitucion de empresas de economia social
¢ Elaboracion y reforma de estatutos sociales
¢ Organos sociales

* Responsabilidad administradores

* Impugnacion de acuerdos sociales

* Régimen del capital social

* Baja de socios (voluntaria, obligatoria y
expulsion) y derecho de reembolso

* Régimen de disciplina social

e Reestructuracion (fusion, transformacion,
escision)

¢ Constitucién de secciones cooperativas

¢ Instrumentos financieros

¢ Concurso

® Liquidacién

* Responsabilidad social corporativa

Miembros

Gemma Fajardo Garcia
Carmen Pastor Sempere
Maria José Varfié Vafno
Carlos Vargas Vasserot
Enrique Gadea Soler

AREA DE ASESORAMIENTO JURIDICO

Fiscal

Se ofrece un amplio sector de asesoramiento
en materia de fiscalidad de las empresas, y
en particular, de las de la Economia social. Sin
animo exhaustivo:

1. Tramites fiscales para la creacion de empre-
sas,

2. El IVA y las retenciones. Declaraciones
empresariales, deberes censales, etc.

3. Impuesto sobre Sociedades.

4. Repercusiones fiscales de la transmisién
de empresas

5. Especialidades de la tributacion en coope-
rativas y sociedades laborales

6. Tributacion especifica de Entidades sin
animo de lucro y de sus mecenas.

7. Relaciones de la tributacion con el Derecho
europeo: supuestos armonizados, aplicacion
del principio de no discriminacién, régimen
de ayudas de Estado.

8. Fiscalidad de la internacionalizacién de la
actividad.

Laboral

Materias en las que puede prestar colaboracion
y asesoramiento el Departamento de Derecho
Laboral:

® Relaciones Laborales individuales y colectivas
(en empresas de economia social): contra-
tacion laboral, desarrollo de las relaciones
laborales, conflictos laborales, extinciéon de
la relacién laboral, etc.

* Relaciones de los socios de trabajo y la coope-
rativa.

* Elecciones a representantes de los trabaja-
dores en las empresas.

¢ Politicas activas de empleo y formacion,
ayudas, subvenciones y bonificaciones.

¢ Obligaciones y responsabilidades en materia
de prevencion de riesgos laborales.

¢ Incorporacion de las TICS a las relaciones
laborales.

Miembros

Maria Pilar Alguacil Mari
Maria José Arnau Cosin
Carmen Blasco Pellicer



