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La Revista Intangible Capital invita a enviar manuscritos para el Numero Especial en

“Tendencias actuales de la investigacion en Contabilidad, Finanzas y Control de Gestion”

‘1La fecha limite para la recepcion de los articulos en IC serd el dia:
01-10-2016

"1La fecha prevista de la publicacion en IC del special issue es durante
el mes de diciembre 2016

[1Se publicaran un maximo de 10 articulos.

1Los editores del special issue, se encargaran de revisar el contenido
y calidad de los articulos. Posteriormente seleccionaran los articulos
que desean que formen parte del special issue.

"1 El editor de IC se reserva el derecho de rechazar cualquier articulo.
Los principales motivos de rechazo son:

0 Redactado deficiente

o Tematica inapropiada

o0 Baja calidad cientifica

o No cumplir con los requisitos de la revista (resumen, palabras,
codigos jel).

o Fuera de plazo

o Problemas de copyright, plagio...

[1Los articulos podran ser presentados en inglés, espafol o catalan.

o0 En el caso que el texto del articulo sea en espafol o catalan, se
pedird el titulo, resumen y palabras clave en inglés.

o En caso de que los articulos estuvieran escritos en espafol,
OmniaScience ofrece el servicio de traducciéon a 0,09euros/palabra
(IVA no incluido). Dicho importe debera ser abonado por los autores


http://www.intangiblecapital.org/index.php/ic

del articulo en el momento de aceptar la traduccion en el siguiente
ndmero de cuenta, propiedad de OmniaScience: ES16 0081 0404
8100 0120 6031.

o En caso que el inglés de los articulos no fuera de suficiente calidad,
OmniaScience ofrece el servicio de revisién a 0,07euros/palabra (IVA
no incluido). Dicho importe debera ser abonado por los autores del
articulo en el momento de aceptar la revision en el siguiente niamero
de cuenta, propiedad de OmniaScience: ES16 0081 0404 8100 0120
6031.

"1El precio por articulo aceptado para ser publicado en IC es de 295
euros (IVA no incluido). Este importe deberad ser abonado por los
autores del articulo en el momento que se haya cerrado el numero final
de articulos que formaran parte del special issue al siguiente niumero
de cuenta propiedad de OmniaScience: ES16 0081 0404 8100 0120
6031
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es una revista cientifica de acceso abierto que publica articulos, de
caracter teérico y empirico, con la intencién de avanzar en la comprensiéon de los fenémenos
relacionados con el management y el comportamiento organizativo, desde las perspectivas de
direccién estratégica, capital intelectual, gestion de recursos humanos, psicologia aplicada,

educacion, TIC, gestion de la cadena de suministros, contabilidad...

Intangible Capital ha sido incluida en ESCI (Thomson Reuters)

THOMSON REUTERS

ESCI es un nuevo indice en el Web of Science ™ Core Collection. Emerging Sources

Citation Index (ESCI) expande el universo de citacion y refleja el crecimiento global de la ciencia
y de la actividad acadéemica. ESCI complementa los indices altamente selectivos,

proporcionando visibilidad a revistas que estan siendo evaluadas para pasar a formar parte de SCIE,
SSCIly AHCI. La inclusion en ESCI proporciona una mayor capacidad de busqueda de referencias

y una mayor transparencia en el proceso de seleccion.

Desde el pasado diciembre Intangible Capital se ha incluido en ESCI.

Indicadores Bibliométricos:

- SCImago Journal & Country Rank (SJR 2014): 0,18

- Subject Area (Scopus): Business, Management and Accounting: Accounting - Business,
Management and Accounting: Business and International Management - Business,
Management and Accounting: Management of Technology and Innovation - Business,
Management and Accounting: Organizational Behavior and Human Resource Management -
Business, Management and Accounting: Strategy and Management - Social Sciences:
Education (Q3).
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http://science.thomsonreuters.com/cgi-bin/jrnlst/jlresults.cgi?PC=MASTER&Word=intangible
http://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=17700156749&tip=sid&exact=no

- H Google Scholar Metrics: 7 - 9

- ESCI (Emerging Sources Citation Index) Thomson Reuters
- Source Normalized Impact per Paper (SNIP 2014): 0.256
- RESH: C (0.192)

- Carhus + (2014): C

- Indice de difusién Internacional DICE: 16.5

- Latindex (Catélogo): 36/36

- MIAR 2013 - ICDS: 7.454

-CIRC: B

- In-Recs (2011): 0.111; Q2 Economia; Q2 Educacion; Q3 Psicologia
- Index Copernicus: ICV: 5.76 points



http://scholar.google.es/citations?hl=ca&view_op=list_hcore&venue=AFviL0ujyTMJ.20121115
http://science.thomsonreuters.com/cgi-bin/jrnlst/jlresults.cgi?PC=MASTER&Word=intangible
http://epuc.cchs.csic.es/resh/
http://www10.gencat.cat/agaur_web/AppJava/catala/a_info.jsp?contingut=carhus_2010
http://dice.cindoc.csic.es/revista.php?rev=1697-9818
http://www.latindex.unam.mx/buscador/ficRev.html?opcion=2&folio=15215
http://miar.ub.edu/consulta.php?issn=1697-9818
http://epuc.cchs.csic.es/circ/busqueda_sencilla.php?seleccion=nombre&texto=Intangible+Capital&Submit=Buscar
http://jml2012.indexcopernicus.com/

	Número especial en: “Tendencias actuales de la investigación en Contabilidad, Finanzas y Control de Gestión”
	Llamamiento Envío de Manuscritos
	Intangible Capital: http://www.intangiblecapital.org/index.php/ic

