ASIGNATURAS DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

SEMESTRE | IDIOMA™ |

| CURSO |l ASIGNATURA | | e NONBRE S e | ECTS
1 33549 Elementos Juridicos Basicos para las Relaciones Laborales 1e c/v 6.00 1309
1 33551 Economia Aplicada 12 c/v 6.00 1309
2 33553 La Direccién en la Empresa 2 Cc/V 6.00 1309
1 33554 Historia Social y de las Relaciones Laborales Contempordneas 2 C/V 6.00 1309
1 33555 Psicologia del Trabajo : e c/v 6.00 1309
2 33557 Teoria de las Relaciones Laborales e C/V 6.00 1309
1 33558 Instrumentos y Técnicas de Informacion, Estudio y Documentacion e C/v 6.00 1309
2 33559 Técnicas cuantitativas de Investigacion Social g gV 6.00 1309
3 33561 Técnicas de Auditoria g C/V 6.00 1309
2 33563 Derecho del Trabajo Il g ) c/v 6.00 .. 1309
3 33564 Derecho de la Seguridad Social | g C/v 6.00 1308
3 33569 La funcién de Recursos Humanas e C/V 6.00 1309
3 33570 Direccion Estratégica de la Empresa 12 c/v ' 6.00 1309
2 33572 Conflicto y Técnicas de Negociacion .12 C/V 6.00 ' 1309
3 33573 Salud Laboral 1¢ - C/V 6.00 1309
2 33575 Economia del Trabajo 1¢ C/v 6.00 1309
3 33578 Politicas Sociolaborales, de Ocupacién y de la Igualdad 18 c/v 6.00 1309
4 33584 Programas de promocion de empleo en ambito valenciano y local. 18 v 4.50 ; 1309
4 33587 Auditoria de la Funcién de Recursos Humanos 18 C 6.00 1309
4 33588 Direccion de la Calidad y Recursos Humanos e V 4.50 1309
4 33589 Politicas, Estrategia y Direccion de Recursos Humanos S Y 61008 - 1309
4 33590 Responsabilidad social corporativa en el ambito de los Recursos Humanos e C 4.50 1309
4 33591 Grupos de Trabajo : 0 € 4,50 1309
4 33592 Técnicas de Seleccion y Desarrollo de Personas e v 4.50 + 1309
4 33593 Tributacién de la Empresa : g C 6.00 1309
4 33594 Gestion Contable e € 6.00 1309
4q 33595 Derecho de la Contratacion privada -' g C 4.50 1309
4 33596 Derecho de Sociedades 1¢ G 4.50 1309
4 33597 Ocupacion Publica y Relaciones especiales de Trabajo 12 C 4.50 1309

| _CURSO | ASIGNATURA | . NOMBREZ @ __ECTS | TITULACION |

Derec inical




1 33552 Introduccion al Funcionamiento de la Empresa ; 22 Cc/v 6.00 1309
1 33556 Sociologia del Trabajo 22 c/Vv 6.00 1309
2 33560 Técnicas cualitativas de Investigacion Social 20 c/)V 6.00 1305
3 33561 Técnicas de Auditoria 28 c/v 6.00 1309
1 33562 Derecho del Trabajo | 22 c/V 6.00 1309
3 33565 Derecho de la Seguridad Social Il 28 c/v 6.00 1309
2 33566 Intervencion Administrativa en las Relaciones Laborales 20 c/v 6.00 1309
3 33567 Derecho Procesal Laboral 22 c/v 6.00 1309
2 33568 Estructura de la Organizacion y Disefio de los Puestos de Trabajo 22 C/V 6.00 1309
.3 33570 Direccion Estratégica de la Empresa 28 C/v 6.00 1309
1 33571 Conducta Organizacional 28 c/v 6.00 1309
2 33572 Conflicto y Técnicas de Negociacion 22 c/v 6.00 1309
3 33574 Marco normativo y gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales 28 c/v 6.00 1309
2 33575 Economia del Trabajo 22 Cc/V 6.00 1309
3 33576 Sistemas de Relaciones Laborales 29 c/V 6.00 1309
2 33577 Analisis Econémico de las Politicas Sociolaborales 22 c/V 6.00 1309
4 33579 Practicas Externas 22 & 18.00 1309

ASIGNATURAS DE TRABAJO SOCIAL

CURSO | ASIGNATURA | NOMBRE | SEMESTRE | IDIOMA | ECTS |TITULACION
it 33493 Fundamentos del Trabajo Social ANUAL C/V 12.00 1311
3 33508 Métodos y Técnicas de Investigacion Social ANUAL c/V 10.50 1311

CURSO | ASIGNATURA | . NOMBRE - _ | SEMESTRE | IDIOMA | | TITULACION
2 33494 Métodos del Trabajo Social: Individual, Grupal y Comunitario g c/v 6.00 1311
3 33486 Técnicas y procedimientos en Trabajo Social 2 c/v 6.00 1311
2 33498 Interaccién.Social y Comunicacion en Trabajo social g c/v 4.50 1311
4 33500 Investigacion, Diagnostico y Evaluacion y Trabajo Social 19 c/V 6.00 1311
2 33501 Administracion Social y Sistemas de Bienestar _ g C/V 6.00 1311
3 33503 Servicios Sociales 2 CV 4.50 1311
3 33510 Salud y Trabajo Social 12 c/v 4.50 1311
1 33519 Instrumentos y Técnicas de Informacion, Organizacion del Estudio y Documentacion e c/v 6.00 1311
2 33520 Practicas Externas | 2 C/V 10.50 1331 _ |




[ ¥ 33523 Bienestar Internacional 2 v 4,50 1311
4 33524 Sociologia de la Salud 12 C 4.50 1311
4 33525 . . |Trabajo Social con Drogodependencias g E 1.50 1’11
4 33526 Trabajo Social con personas con diversidad funcional 12 Vv 4.50 1311
4 33527 Trabajo Social con Personas Mayores = C 4.50 1311
4 33528 Trabajo Social en Salud Mental e ' 4.50 1311
4 33529 Antropologia de los Grupos Etnicos y Culturales g Vv 4.50 1311
4 33530 Derecho Penitenciario 12 C 4.50 1311
4 33531 Psicologia Social de la Inadaptacion ) & 4.50 1311
4 33532 Sociologia de la Desviacidn Social 1e C 4.50 1311
4 33533 Trabajo Social, inmigracion e interculturaliad e " 4.50 1311
4 33534 Antropologia Urbana C v 4.50 1311
4 33535 Trabajo Social y Cooperacién Internacional al Desarrollo g G 4.50 1311
4 33536 Habitat, territorio y medio ambiente 2 C 4.50 1311
4 33537 Ideologias y bienestar social 2 v 4.50 1311
4 33538 Psicologia y sistema sexo-género 2 C 4.50 1311
4 33539 Trabajo social con Mujeres 2 & 4.50 1311
4 33540 Trabajo Social en Politicas activas de ocupacion 2 B 4.50 1311
4 33541 Politicas Sociales Comparadas g C 4,50 1311
4 33542 Programas de Animacion Sociocultural 12 v 4,50 1311
4 33543 Técnicas de Comunicacion Social g C 4.50 1311
4 33544 Trabajo Social en diferentes contextos educativos g C 4.50 1311
4 33545 Trabajo Social con Familias y otras redes sociales 12 c 4.50 1311
4 33546 Trabajo social con menores 2 V 4.50 1311
1 33548 Activivad Psicolégica y Comportamiento Humano 2 c/v 6.00 1311
1 33515 Sociologia General e C/v 6.00 1311
3 33497 Proyectos sociales g c/V 6.00 1311
2 33499 Comunicacion Profesional 10 Cc/Vv 4.50 1311
3 33502 Investigacion en Politicas de Bienestar Social o c/v 6.00 1311
3 33506 Politica Social e C/V 4.50 1311
3 33507 Desarrollo Psicologico en el Ciclo Vital 8 Cc/v 6.00 1311
1 33512 lgualdad de Género y no Discriminacion 12 c/v 6.00 1311

PR 1313 Practicas de Intervencion Nivel | e C 10,5 38
PR 1315 Practicas de Intervencién Nivel Il g C 10,5 38
CURSO | ASIGNATURA NOMBRE | SEMESTRE |  IDIOMA |  ECTS | TITULACION
Proyectos sociales 22 T340




2 33499 Comunicacién Profesional 28 c/v 4.50 1311
3 33502 Investigacion en Politicas de Bienestar Social 22 c/v 6.00 1311
3 33506 Politica Social 28 c/v 4.50 1511
3 33507 Desarrollo Psicologico en el Ciclo Vital 22 Cc/v 6.00 1311
1 33512 lgualdad de Género y no Discriminacion 20 c/V 6.00 1311
2 33495 Modelos aplicados al trabajo social 28 Cc/V 6.00 1311
2 33504 Prestaciones delSistema Publico Servicios Sociales 22 C/V 6.00 1311
2 33505 Introduccion a la Politica Social 22 C/V 4.50 1311
3 33509 Estructura Social Contemporénea 28 c/v 6.00 1311
2 33511 Antropologia Social ' 28 C/V 6.00 1311
3 33513 Introduccién al Derecho de la Proteccién Social 22 c/v 6.00 1311
1 33514 Economia Aplicada a Ciencias Sociales 28 C/Vv 6.00 1311
1 33516 Derechos Humanos: Derechos Sociales 22 c/V 6.00 1311
2 33517 Educacién Social: Intervencion Socioeducativa 22 c/Vv 6.00 1311
1 33518 Historia Social y Politica Contemporanea 28 C/V 6.00 1311
4 33521 Practicas Externas Il 28 [ 21,00 1311
1 33547 Introduccién a la Psicologia Social 22 C/V 6.00 1311

ASIGNATURAS DE SOCIOLOGIA Y PROGRAMA DOBLE SOCIOLOGIA - CIENCIAS POLITICAS

CURSO | ASIGNATURA |

NOMBRE

| sEmesTRE | DIOMA |

ECTS

| TITULACION

2 34402 La tradicién sociologica: las aportaciones de los clasicos ANUAL V/C 9.00 1310/1925
3 34403 Teoria sociologica contemporanea ANUAL V/C 9.00 1310/1925
1 34412 Socioestadistica ANUAL V/C 9.00 ©1310/1925
1 34413 Informatica aplicadaa la Investigacion socioldgica ANUAL V/C .00 1310/1925
2 34415 Técnicas cuantitativas de investigacion social ANUAL Vv/C 9.00 1310/1925
3 34416 Técnicas cualitativas de investigacion social ANUAL v/C 9.00 1310/1925
| ASIGNATURA | e _ NOMBRE | SEMESTRE | IDIOMA : | TITULACION

2279 Practicas profesionales en em presas 18 C 12 46 - 488

2231 Economia del Pais Valencia 12 V 6 46 - 488

2317 Teoria de la Negociacion 12 : & 4,5 46 - 488

2319 Teoria de la Democracia 12 C 4,5 46 - 488

2465 Sociologia de la vida cotidiana 1¢ v 4,5 46-488

2474 Sociologia Ecolégica 1e Vv 6 46 - 488
1 34400 Introduccién a la Sociologia S 1¢ V/C 6.00 1310/1925
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