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A.- Normes Generals Comunes per la selecció del professorat als diferents tipus de places. 
 
1) Respecte als/les aspirants de nacionalitat no espanyola, un requisit necessari per poder concursar és el 
coneixement, degudament acreditat, de qualsevulla de les dues llengües oficials de la UVEG. 
 
2) Quant al coneixement de la llengua pròpia de la UVEG que figura com un dels apartats generals a 
valorar en qualsevol tipus de plaça, la Comissió assignarà un màxim de 10 punts en funció del nivell de 
coneixement que acredite el concursant, segons la següent taula: 
 
Nivell Oral 2’5 
Nivell Elemental 5 
Nivell Mitjà 7,5 
Nivell Superior 10 
 
L’equivalència d’aquests nivells amb els nivells A1, A2, B1, B2, C1, C2 es farà segons la taula vigent 
d’equivalències entre els certificats de coneixements de valencià que actualment expedeix la Universitat de 
València i altres certificats, títols i diplomes segons l’acord del Consell de Govern de novembre de 2009 pel 
qual s’estableixen. 
 
3) A les places amb perfil lingüístic de valencià, quedaran exclosos els/les aspirants que no tinguen 
acreditat el Nivell Mitjà de valencià. 
 
4) Si en la convocatòria d’una plaça concreta figura com a perfil dels/les candidats/es la condició de posseir 
alguna titulació concreta, quedaran exclosos aquells concursants que no acrediten aquest requisit. 
 
5) En les places de Professor/a Associat, l’experiència professional es justificarà de la forma indicada al 
Reglament de Selecció del Personal Docent i Investigador de la Universitat de València. 
 
6) Entre la puntuació màxima i mínima assignable a cada mèrit particular dels que figuren en els diferents 
apartats generals de cada tipus de plaça no pot haver-hi una proporció superior a 5. 
 
7) La Comissió de Contractació aplicarà, i en aquest cas el farà a tots els candidats, factors de correcció 
segons que les activitats acreditades pels aspirants siguen específiques de l’Àrea de Coneixement 
corresponent a la plaça, siguen afins a l’Àrea de Coneixement corresponent a la plaça o siguen no-afins a 
l’Àrea de Coneixement corresponent a la plaça. Aquests factors de correcció estan subjectes al punt 6 
d’aquestes Normes Generals i per tant seguiran la següent escala: 
 Específica 1 
 Afí 0’5 
 No-afí 0’2 
 
8) Els criteris d’aplicació del punt 7 d’aquestes Normes Generals, en el cas dels Departaments adscrits a la 
Facultat de Ciències Socials de la UVEG seran els següents: 
a) Àrea de Sociologia: 
 Específiques: Sociologia. 
 Afins: Antropologia Social i Treball Social i Serveis Socials. 
 No-afins: la resta d’Àrees. 
b) Àrea d’Antropologia Social: 
 Específiques: Antropologia Social. 
 Afins: Sociologia i Treball Social i Serveis Socials. 
 No-afins: la resta d’Àrees. 
c) Àrea de Treball Social i Serveis Socials: 
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 Específiques: Treball Social i Serveis Socials. 
 Afins: Sociologia i Antropologia Social. 
 No-afins: la resta d’Àrees. 
 
En el cas de places de professorat  amb un perfil docent de matèries vinculades al grau de Relacions Laborals 
i Recursos Humans s’aplicarà el factor corrector com àrea específica als llicenciats i llicenciades en Ciències 
del Treball i graduats i graduades en Relacions Laborals i Recursos Humans així com els mèrits vinculats al 
perfil de la plaça. 
 
 

9) En el cas que la investigació siga col·lectiva, s’aplicarà un corrector que dependrà del nombre 
d’investigadors o autors que hi participen, segons la següent relació: 

2 autors.........................................0’7 
3 autors.........................................0’5 
4 autors.........................................0’4 
5 autors.........................................0’3 
6 o més autors...............................0’2 
 
6) Cadascun dels mèrits al·legats pels concursants només podrà ser valorat en un dels apartats d’aquest 
barem, per tal d’evitar la valoració del mateix mèrit dues vegades o més. 
 
7) Si un concursant, en sumar la puntuació corresponent als mèrits particulars en algun dels apartats 
generals del barem, supera el límit establert per aquest apartat general, es reduirà proporcionalment la 
puntuació atorgada a tots els concursants dins aquest apartat general, de forma tal que el concursant que tinga 
la màxima puntuació obtinga el límit superior de l’esmentat apartat general. 
 
8) La Comissió ponderarà els mèrits al·legats pel concursant en l’apartat d’investigació en funció del temps 
transcorregut entre la realització de la investigació i el moment del concurs objecte de baremació, tot aplicant 
un factor corrector de 0’75 a les investigacions amb més de 10 anys d’antiguitat. 
 
9) En les places de professor ajudant, la Comissió declararà desert el concurs si, després d’aplicar el barem, 
cap dels candidats arriba a un mínim de 20 punts. 
 
10) La Comissió proposarà que la plaça siga assignada al següent candidat per ordre de puntuació, si el 
candidat o candidats millor puntuats no l’ocupen o renuncien a ella. 
 
15) En aplicació de les disposicions de la LOU, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits per als 
candidats acreditats i les candidates acreditades per a participar en els concursos d'accés als cossos de 
funcionariat docent universitari. 
 
16) En aplicació de la normativa autonòmica i de la disposició transitòria tercera del Reglament de Selecció 
del Personal Docent i Investigador de la Universitat de València, en els processos de selecció per a la 
contractació de professorat contractat doctor, professorat col.laborador i ajudant doctor, s’afegiran 10 punts a 
la valoració dels mèrits per tenir, al moment de l’entrada en vigor del Decret 174/2002, del Govern Valencià, 
contracte vigent amb aquesta Universitat com a professorat associat a temps complet, professorat ajudant de 
facultat, o professorat ajudant d’escola universitària. Igualment, dins dels apartats del barem relacionats amb 
la condició de becari o becària, la docència prèvia i la participació en projectes de I+D, es valoraran 
especialment les vinculacions amb la Universitat de València de l’esmentat professorat. A aquest efecte, 
s’aplicarà el coeficient corrector d’1,5 dels mèrits corresponents. 
 
17) En aplicació de l'article 50 a) de la Llei Orgànica 4 / 2007, de 12 d'abril, per la que es modifica la Llei 
Orgànica 6 / 2001, de 21 de desembre, d'Universitats, es considerarà mèrit preferent per a l’accés a places de 
professorat ajudant doctor, les estades en Universitats o centres d'investigació de reconegut prestigi distints a 
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la Universitat convocant fins a un màxim de 10 punts. Quan una persona concursant en sumar la puntuació 
corresponent als seus mèrits particulars supere aquesta xifra màxima, es reduirà proporcionalment la 
puntuació atorgada a totes les persones concursants, de manera que a aquella que hi tinga la màxima 
puntuació li corresponga el límit superior. 
 
18) Per a les places de professors i professores associats i associades vinculades a la docència específica del 
Màster de Secundària no serà aplicable el punt 8 d'aquestes Normes. Els factors de correcció als quals fa 
referència el punt 7 es determinaran en funció del perfil de la plaça. 
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B.- Professors/es Contractats Doctors. 
 
Criteris generals establerts pel Reglament de Selecció del Personal Docent i Investigador de la Universitat de 
València (ACGUV 114/2003, aprovat en Consell de Govern de 27 de maig de 2003, amb les successives 
correccions i modificacions fins a ACGUV 98/2011): 
 
Formació (expedient, beques i contractes FPI, FPU i beques homologades, títols 
universitaris) 

Fins a un màxim de 15 
punts 

Docència universitària Fins a un màxim de 30 
punts 

Investigació (incloses beques postdoctorals i contractes d’investigació) Fins a un màxim de 40 
punts 

Altres mèrits Fins a un màxim de 5 
punts 

Coneixement del valencià Fins a un màxim de 10 
punts 

 
En el cas de persones estrangeres, un requisit per a poder concursar serà el coneixement, degudament 
acreditat, de qualsevol de les dues llengües oficials a la Universitat de València. 
 
En aplicació de les disposicions de la LOU, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits per als candidats 
acreditats i les candidates acreditades per a participar en els concursos d'accés als cossos de funcionariat 
docent universitari. 
 
En aplicació de la normativa autonòmica i de la disposició transitòria tercera del Reglament de Selecció del 
Personal Docent i Investigador de la Universitat de València, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits 
per tenir, al moment de l’entrada en vigor del Decret 174/2002, del Govern Valencià, contracte vigent amb 
aquesta Universitat com a professorat associat a temps complet, professorat ajudant de facultat, o professorat 
ajudant d’escola universitària. Igualment, dins dels apartats del barem relacionats amb la condició de becari 
o becària, la docència prèvia i la participació en projectes de I+D, es valoraran especialment les vinculacions 
amb la Universitat de València de l’esmentat professorat. A aquest efecte, s’aplicarà el coeficient corrector 
d’1,5 dels mèrits corresponents. 
 
 
1. Formació (expedient, beques i contractes FPI o FPU o beques homologades, títols universitaris (fins 
a un màxim de 15 punts) 
 
En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
La Comissió puntuarà els mèrits de formació acreditats segons els criteris següents: 
 
1a) Expedient (fins a un màxim de 10 punts):  
- Estudis de grau o llicenciatura: fins a un màxim de 4 punts 
- Estudis de postgrau i doctorat: fins a un màxim de 4 punts 
- Tesi doctoral: fins a un màxim de 2 punts. 
Es computarà en primer lloc l’expedient complet dels estudis oficials de grau i postgrau que han conduït a 
l’obtenció del títol de doctor. En el càlcul de la nota mitjana de l’expedient se sumarà la nota mitjana (entre 1 
i 4) dels estudis de grau (o llicenciatura) amb la nota mitjana (entre 1 i 4) dels estudis de postgrau (màster 
oficial de postgrau, tercer cicle, suficiència investigadora, DEA, etc.). Al resultat d’aquesta suma s’afegirà la 
qualificació obtinguda en la tesi doctoral, d’acord amb la següent escala: premi extraordinari de doctorat: 2 
punts; excel.lent cum laude o apte cum laude amb menció de doctorat europeu o reconeixement per més 
d’una universitat (cotutel.la, etc.): 1,5 punts; excel.lent: 1 punt.  
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
1b) Beques i contractes FPI, FPU o beques homologades (fins a un màxim de 8 punts): 
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 La Comissió computarà 2 punts per cada any de beca o contracte FPI, FPU o beca homologada que haja 
gaudit la persona aspirant. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
1c) Títols universitaris (fins a un màxim de 4 punts): 
 
 
Altres doctorats 1 punt per títol 

acreditat fins a un 
màxim de 2 punts 

Màster (300), Suficiència Investigadora o Diploma d’Estudis Avançats  en un 
programa diferent al que ha conduït a l’obtenció del títol de doctor  

0,75 punts per títol 
acreditat fins a un 
màxim d’1,5  punts 

Altres llicenciatures 0,75 punts per títol 
acreditat fins a un 
màxim d’1,5 punts 

Diplomatures 0,5 punts per títol 
acreditat fins a un 
màxim d’1 punt 

 
 
2. Docència Universitària (fins a un màxim de 30 punts) 
 
S’entendrà com a curs complet universitari quan l’aspirant haja impartit 22 crèdits de docència universitària. 
En cas de no arribar-hi, es calcularà la puntuació de forma proporcional al nombre de crèdits impartits. Els 
crèdits exigits en aquest apartat s’entendran d’acord amb el contracte, sense tenir en compte la reducció 
horària oficial de càrrega lectiva deguda als criteris establerts a l’efecte per la Universitat de València. La 
Comissió farà ús del sistema d’avaluació del professorat a l’hora de valorar els mèrits docents al.legats pel 
concursant. 
 
En cas de superar el màxim s’aplicarà l’apartat 11) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
El còmput dels mèrits de docència universitària tindrà en compte aquests criteris: 
Curs complet (22 crèdits) com a docent 
universitari acreditat 

5 punts per curs complet

Cursos i seminaris rebuts o impartits de durada 
igual o superior a 15 hores, l’objectiu dels quals 
siga la millora de la docència (Servei de 
Formació Permanent, etc.) 

0,25 punts per cada curs o seminari, fins a un 
màxim de 2 punts 

Participació en projectes d’innovació i millora de 
la docència subvencionats per entitats públiques 
o privades en concurrència competitiva i que no 
són avaluats en l’apartat d’investigació 

0,5 punts per projecte i any, fins a un màxim de 2 
punts 

Publicacions de material docent original de la 
persona sol·licitant no avaluable en l’apartat 
d’investigació 

Fins a 1 punt

 
 
3. Investigació (incloses beques postdoctorals i contractes d’investigació) (fins a un màxim de 40 punts) 
 
En cas de superar el màxim en el conjunt de l’apartat s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
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En tots els subapartats d’investigació, la Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals 
d’aquest barem. (La producció científica en àmbits emergents no classificables en una àrea de coneixement 
existent es considerarà contribució específica).  
 
La producció científica amb un suport diferent del paper (electrònic, audiovisual, etc.) es valorarà amb els 
mateixos criteris que la producció científica equivalent amb suport en paper. 
  
En el cas de llibres, articles, capítols de llibre i ponències i comunicacions a congressos, si tenen signatura 
col.lectiva, s’aplicarà el corrector següent, indicat per l’apartat 9) de les Normes Generals d’aquest barem: 
 
2 autors/es 0,7 
3 autors/es 0,5 
4 autors/es 0,4 
5 autors/es 0,3 
6 o més autors/es 0,2 
 
En cas de dubte en la interpretació dels subapartats, s’utilitzaran les definicions i llistats aplicades per la 
Universitat de València en la Memòria d’Investigació en l’àrea de Ciències Socials. 
 
La Comissió puntuarà l’acreditació de la investigació realitzada segons els següents criteris: 
 
3a) Investigació finançada (fins a 20 punts) 
 
Tipus d’activitat Tipus de participació Punts*

Projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques i 
en concurrència competitiva, finançats per mitjà de programes 
nacionals, europeus o altres d’àmbit internacional 

com a investigadora o 
investigador principal 
del projecte 

6 punts

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

4 punts

Projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques i 
en concurrència competitiva finançats per comunitats autònomes, 
sempre que hagen tingut un procés d’avaluació externa, així com els 
convocats per altres entitats públiques i privades en les mateixes 
condicions 

com a investigadora o 
investigador principal 
del projecte 

4 punts

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

2 punts

Contractes o convenis d’investigació de rellevància amb empreses, 
amb l’administració pública, o amb altres entitats 

com a investigadora o 
investigador principal 

2 punts

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

1 punts

Altres contractes o projectes d’investigació finançats com a investigadora o 
investigador principal 

0,5
punts 

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

0,25
punts 

Participació en altres accions d’investigació subvencionades en convocatòries públiques i en 
concurrència competitiva, finançades per mitjà de programes autonòmics, nacionals, europeus o 
altres d’àmbit internacional

1 punts

Beques d’investigació postdoctoral obtingudes en convocatòries públiques en concurrència 
competitiva 

4 punts

Experiència laboral en contractes de tècnic superior o mitjà d’investigació, o equivalents, en el 
marc d’activitats investigadores del tipus de les adés ressenyades

2 punts

* per cada any (o fracció superior a sis mesos en l’any últim o únic) de durada de l’activitat d’investigació 
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3b) Llibres (fins a 15 punts) 
 
Llibres publicats per editorials d’excel·lència o de prestigi segons el llistat de la comissió 
d’investigació de la Universitat de València 

5 punts 

Altres llibres científics 2 punts 
Editor/a o coordinadors/a de llibre científic col.lectiu: 1 punts 
Documentació requerida: l’original del llibre o fotocòpia de l'índex del llibre, de la pàgina de crèdits i 
d’algun dels capítols. 
 
3c) Articles i capítols de llibre (fins a 20  punts) 
 
Articles científics publicats en revistes que apareguen en el primer o segon quartil de qualsevol àrea 
de l’Índex Citation o en el Grup A del Catàleg ERIH (European Science Foundation) 

4 
punts 

-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el tercer o quart quartil de qualsevol àrea 
de l’Índex Citation o en els Grups B o C del Catàleg ERIH o que es troben en el Catàleg Latindex i 
que cumplisquen, en aquest últim cas, 30 o més característiques; o capítols de llibre de difusió 
internacional o nacional publicat per editorials d’excel.lència o prestigi atenent el llistat de la 
comissió d’investigació de la Universitat de València 

3 
punts 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit internacional amb comitè de selecció o altres 
capítols de llibre de difusió internacional 

2 
punts 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit nacional  amb comitè de selecció o altres 
capítols de llibre de difusió nacional 

1 punt

Articles científics publicats en revistes d’àmbit local o autonòmic amb comitè de selecció 0,5 
punts 

NOTA: la valoració dels capítols d’un mateix llibre no podrà ser superior a la valoració del llibre d’acord 
amb el punt 3b) d’aquest barem.  
Documentació requerida (articles): Fotocòpia de l'article, de la página o pàgines de crèdits de la revista i de 
l’index del volum.  
Documentació requerida (capítols): Cal adjuntar fotocòpia del capítol, de l'índex del llibre i de la pàgina de 
crèdits on apareixen les dades generals de l'obra.  
 
 
3d) Intervenció en congressos o reunions científiques (fins a 15 punts) 
 
Es considerarà com a internacional una reunió científica sempre que, a criteri de la Comissió, hi haja 
almenys un terç d’investigadors estrangers entre els membres del Comitè Organitzador i entre els ponents i 
conferenciants. 
 
Les aportacions d’aquest subapartat s’avaluaran segons els criteris següents: 
 

Conferències o ponències invitades* 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 
(Sociological Abstracts o similar) 

2 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 
 

1, 5 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums  

1,5  punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de resums 
 

0,5 punts

Formar part del comité organitzador o científic, presidència de sessió..**. 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 
 

1,4 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

1 punts
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En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 
 

1 punt

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de resums 
 

0,5 punts

Ponències o comunicacions*** 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 
 

1 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 
 

0,75 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,75 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de resums 
 

0,2 punts

* La condició d’invitat o invitada s’acreditarà mitjançant còpia de l’escrit d’invitació (específic, és a dir, no 
un escrit genèric de crida-invitació a proposar papers), mitjançant el programa oficial, mitjançant els 
justificants de costos de participació assumits per l’organització de la reunió o qualsevol altre document  que 
deixe constància que la invitació personalitzada s’ha produït efectivament. Cal adjuntar també fotocòpia del 
text i del certificat d'assistència al congrés (o document equivalent que demostre que s’ha presentat el 
treball). 
** Acreditat mitjançant el programa oficial de la reunió. 
*** Cal adjuntar fotocòpia del text, del programa i del certificat d'assistència al congrés (o document 
equivalent que demostre que s’ha presentat el treball). 
 
 
3e) Estades d’investigació (fins a 6 punts) 
 
Es computaran les estades amb una durada d’un mes o superior, acreditades mitjançant: a) la resolució de 
concessió de l’ajuda; i b) escrit del centre receptor que faça constar que l’estada s’ha dut a terme. El còmput 
es farà segons els criteris de puntuació següents: 
 
1) Estades oficials derivades de la concessió de beques, ajudes per a estades i mobilitat docent i 
investigadora per part d’universitats, organismes oficials o altres entitats. També estades oficials com a 
professors visitants, convenis interuniversitaris, etc, per contracte, comissió de serveis a càrrec de la 
universitat o centre on es realitza l’estada, invitació per iniciativa d’aquesta o supòsits semblants. 
 
 Centres nacionals Centres estrangers
Per cada 30 dies 0,3 punts 0,5 punts 
  
2) Estades relacionades amb la gestió o participació en programes de cooperació o intercanvi amb fins 
investigadors. 
 
 Centres nacionals Centres estrangers
Per cada 30 dies 0,2 punts 0,25 punts 
 
3) Altre tipus d’estades, valorables segons el parer de la Comissió, relacionades amb activitats 
investigadores. 
 
 Centres nacionals Centres estrangers
Per cada 30 dies 0,1 punts 0,15 punts 
 
En funció de la finalitat i el contingut del treball realitzat en l’estada, la Comissió podrà fer ús dels apartats 
7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
 
4. Altres mèrits (fins a un màxim de 5 punts) 
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Es consideraran els mèrits següents: 
Gestió universitària (participació en comissions i òrgans de la Universitat) 
 

fins a 3 punts 

Activitats de difusió (difusió universitària i transferència de coneixement) 
 

fins a 2 punts 

Docència no universitària  
 

fins a 2 punts  

Activitats professionals diferents de les realitzades en l’activitat docent i 
investigadora 

fins a 2 punts 

Cursos de formació complementària rebuts, atenent a la seua duració 
 

fins a 2 punts 

Altres beques (per assistir a cursos i programes de formació, beques de 
projecte d’investigació, etc.) 

Fins a 2 punts 

Idiomes d’interès científic 
 

Fins a 2 punts 

Participació en la gestió de societats professionals o científiques (col.legis i 
associacions  professionals, associacions científiques, etc.) 

Fins a 2 punts 

Altres no classificats 
 

Fins a 2 punts 

 
En la gestió universitària es computaran 0,3 punts per any de participació en comissions o òrgans de la 
universitat. 
En la docència no universitària es computaran 0,2 punts per any complet.  
En l’experiència professional i en la gestió de societats professionals o científiques es computaran 0,3 punts 
per any d’activitat. 
Es consideraran el cursos de formació complementària de 20 hores o més. 
  
En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 

 
5. Coneixement del valencià (fins a un màxim de 10 punts) 
 
Els nivells certificats s’avaluaran segons l’escala següent: 

 
Oral 2,5 punts 
Elemental 5 punts 
Mitjà 7,5 punts 
Superior 10 punts 



 11

C.- Professors/es col.laboradors 
 
Segons la normativa els màxims per apartats són: 
1. Formació ........................................................................................ màxim 15 punts. 
2. Docència Universitària .................................................................. màxim 40 punts. 
3. Investigació ................................................................................... màxim 30 punts. 
4. Altres mèrits .................................................................................. màxim 5 punts. 
5. Llengua pròpia ............................................................................... màxim 10 punts. 
 

1. Formació (15 punts) 
a. Expedient ............................................................. màxim 7 punts 
b. Beques FPI/FPU o homologades ......................... màxim 4 punts 
c. Altres títols universitaris ...................................... màxim 4 punts 

i. Màster..................màxim 1 punt 
ii. Altra Llicen.........màxim 2 punts 

iii. Altra Diplom.......màxim 1 punt 
 
La nota mitjana de l’expedient es multiplicarà per 7 i es dividirà per 3. 
 
Les beques FPI/FPU o homologades es computarà 1 punt per any. 
 
Per a les altres titulacions seran d’aplicació els criteris d’afinitat de les normes generals. Igualment seran 
d’aplicació les normes d’ajust proporcional per als casos en què es passe de la puntuació límit. 
 

2. Docència Universitària (40 punts) 
Es computarà 5 punts per anys complet de docència universitària (22 crèdits). 
 
Serà d’aplicació la norma general d’afinitat de la docència, així com l’ajust per als casos en què algun 
candidat sobrepasse la puntuació màxima. 
 

3. Investigació (30 punts) 
a. Tesis Doctoral i beques postdoct ............................. màxim 5 punts 
b. Contractes Investigació ........................................... màxim 15 punts 
c. Publicacions............................................................. màxim 10 punts 

i. Llibres...............màxim 5 punts 
ii. Artícles...............màxim 3 punts 

iii. Ponències...........màxim 2 punts 
 
Estar en possessió del títol de Doctor equivaldrà a l’adjudicació de 4 punts i les beques postdoctorals es 
computaran 0,5 punts per any. 
 
En els contractes d’investigació es computaran 5 punts per cada projecte I+D en què participe, 2 punts per 
cada projecte competitiu (excepte els d’I+D) i 1 punt per altres investigacions finançades. Aquells projectes 
que no vinguen documentats per Oficines de Transferència de Resultats o Serveis d’Investigació 
universitària seran penalitzats amb un corrector del 0,75. 
 
En l’apartat de llibres es computarà 2,5 punts per cada llibre i 0,6 punts per cada capítol de llibre. En 
l’apartat d’articles es computarà 0,6 punts per cadascun. I en el de ponències 0,3 punts per cadascuna de les 
presentades a Congressos de caràcter internacional o estatal i 0,1 punts per cadascuna de les presentades a la 
resta de Congressos. 
En els apartats de contractes d’investigació i de publicacions s’aplicarà la norma general que fa referència al 
nombre d’autors, així com la referida a l’afinitat. 
 

4. Altres mèrits (5 punts) 
a. Docència no universitària ........................................ màxim 2 punts 
b. Experiència professional ......................................... màxim 2 punts 
c. Participació universitària ......................................... màxim 1 punt 
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En la docència no universitària es computaran 0,4 punts per any complet. En l’experiència professional es 
computaran 0,4 punts per any d’activitat professional per a la qual capacite el títol exigit en la convocatòria 
de la plaça o estiga vinculada temàticament amb l’àrea de coneixement que convoca la plaça. La participació 
universitària es computarà 0,2 anys de participació en comissions o òrgans de la universitat. 

 
5. Coneixement valencià (10 punts) 
 

Els nivells certificats s’avaluaran segons l’escala següent: 
 
Oral 2,5 punts 
Elemental 5 punts 
Mitjà 7,5 punts 
Superior 10 punts 
 



 13

 
D.- Professors/es Ajudants. 
 
Criteris generals establerts pel Reglament de Selecció del Personal Docent i Investigador de la Universitat de 
València (ACGUV 114/2003, aprovat en Consell de Govern de 27 de maig de 2003, amb les successives 
correccions i modificacions fins a ACGUV 98/2011): 
 

Expedient fins a un màxim de 35 punts
Docència universitària i cursos de formació docent fins a un màxim de 10 punts
Beques i contractes FPI, FPU i beques homologades fins a un màxim de 20 punts
Investigació (incloses beques de projecte) fins a un màxim de 10 punts
Títols universitaris (Diplomatura, Llicenciatura, Grau, Postgrau, 
Doctorat) 

fins a un màxim de 5 punts

Altres mèrits 
Docència no universitària 
Experiència professional 
Beques de col.laboració 

Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 
Idiomes

fins a un màxim de 10 punts

Coneixement de la llengua pròpia de la Universitat de València fins a un màxim de 10 punts
 
 

En el cas de persones estrangeres, un requisit per a poder concursar serà el coneixement, degudament 
acreditat, de qualsevol de les dues llengües oficials a la Universitat de València. 
 
En aplicació de les disposicions de la LOU, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits per als candidats 
acreditats i les candidates acreditades per a participar en els concursos d'accés als cossos de funcionariat 
docent universitari. 
 
La Comissió declararà desert el concurs si, després d’aplicar el barem, cap dels candidats arriba a un mínim 
de 20 punts. 
 
A partir d’aquests màxims aprovats pel Consell de Govern de la UVEG, la Comissió estableix el següent 
barem específic per cadascun dels apartats generals. 
 

1. Expedient (fins a un màxim de 35 punts). 

 
1a) Estudis de llicenciatura o grau (fins a 20 punts) 
Es computarà l’expedient de la llicenciatura o grau i s’hi calcularà la nota mitjana (amb puntuacions 
numèriques entre 1 i 4 de les diferents assignatures). La nota mitjana així obtinguda es multiplicarà per 5. 
 
1b) Estudis de postgrau (fins a 16 punts) 
Es computarà l’expedient dels estudis oficials de postgrau acabats  (màster oficial de postgrau , suficiència 
investigadora, DEA...) i s’hi calcularà la nota mitjana (amb puntuacions numèriques entre 1 i 4 de les 
diferents assignatures). La nota mitjana així obtinguda es multiplicarà per 4. 
 
1c) Premis extraordinaris (fins a 4 punts) 
El premi extraordinari de llicenciatura o grau es valorarà fins a un màxim de 4 punts. 
 
En cas de superar el màxim s’aplicarà l’apartat 11) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
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2. Docència universitària i cursos de formació docent (fins a un màxim de 10 punts). 

 
S’entendrà com a curs complet universitari quan s’hagen impartit 22 crèdits de docència universitària. En cas 
de no arribar-hi, es calcularà la puntuació de forma proporcional al nombre de crèdits impartits. La Comissió 
farà ús del sistema d’avaluació del professorat a l’hora de valorar els mèrits docents al.legats per la persona 
concursant. 
 
El còmput dels mèrits de docència universitària tindrà en compte aquests criteris: 
Curs complet (22 crèdits) com a docent 
universitari acreditat 

3 punts per cada 22 crèdits

Cursos i seminaris rebuts o impartits de durada 
igual o superior a 15 hores, l’objectiu dels quals 
siga la millora de la docència (Servei de 
Formació Permanent, etc.) 

0,25 punts per cada curs o seminari, fins a un 
màxim de 3 punts 

Participació en projectes d’innovació i millora de 
la docència subvencionats per entitats públiques 
o privades en concurrència competitiva i que no 
són avaluats en l’apartat d’investigació 

0,5 punts per projecte i any, fins a un màxim de 2 
punts 

Publicacions de material docent original de la 
persona sol·licitant no avaluable en l’apartat 
d’investigació 

Fins a 1 punt

 
En cas de superar el màxim s’aplicarà l’apartat 11) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 

3. Beques i contractes FPI, FPU i beques homologades (fins a un màxim de 20  punts). 

 
La Comissió computarà 5 punts per cada any de beca o contracte FPI, FPU o beca homologada que haja 
gaudit la persona aspirant. 
 
En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 

4. Investigació (incloses beques de projecte) (fins a un màxim de 10 punts). 

 
En cas de superar el màxim en el conjunt de l’apartat s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
En tots els subapartats d’investigació, la Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals 
d’aquest barem. (La producció científica en àmbits emergents no classificables en una àrea de coneixement 
existent es considerarà contribució específica).  
 
La producció científica amb un suport diferent del paper (electrònic, audiovisual, etc.) es valorarà amb els 
mateixos criteris que la producció científica equivalent amb suport en paper. 
  
En el cas de llibres, articles, capítols de llibre i ponències i comunicacions a congressos, si tenen signatura 
col.lectiva, s’aplicarà el corrector següent, indicat per l’apartat 9) de les Normes Generals d’aquest barem: 
 
2 autors/es 0,7 
3 autors/es 0,5 
4 autors/es 0,4 
5 autors/es 0,3 
6 o més autors/es 0,2 
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En cas de dubte en la interpretació dels subapartats, s’utilitzaran les definicions i llistats aplicades per la 
Universitat de València en la Memòria d’Investigació en l’àrea de Ciències Socials. 
 
La Comissió puntuarà l’acreditació de la investigació realitzada segons els següents criteris: 
 
4a) Investigació finançada (fins a 6 punts) 
 
Tipus d’activitat Punts per 

any* 
Participació com a membre de l’equip d’investigació en projectes d’investigació subvencionats 
en convocatòries públiques i en concurrència competitiva, finançats per mitjà de programes 
nacionals, europeus o altres d’àmbit internacional 

1,5 punts

Participació com a membre de l’equip d’investigació en projectes d’investigació subvencionats 
en convocatòries públiques i en concurrència competitiva finançats per comunitats autònomes, 
sempre que hagen tingut un procés d’avaluació externa, així com els convocats per altres 
entitats públiques i privades en les mateixes condicions 

1 punt

Participació com a membre de l’equip d’investigació en contractes o convenis d’investigació 
de rellevància amb empreses, amb l’administració pública, o amb altres entitats 

0,5 punts

Participació com a membre de l’equip d’investigació en altres contractes o projectes 
d’investigació finançats 

0,2 punts

Participació en altres accions d’investigació subvencionades en convocatòries públiques i en 
concurrència competitiva, finançades per mitjà de programes autonòmics, nacionals, europeus 
o altres d’àmbit internacional 

0,2 punts

Beques obtingudes a càrrec d’un projecte o contracte d’investigació del tipus dels adés 
ressenyats 

0,5 punts

Contractes de tècnic d’investigació a càrrec d’un projecte o contracte d’investigació del tipus 
dels adés ressenyats 

0,5 punts

* en cas de no arribar a l’any, es calcularà la puntuació de forma proporcional a la durada de l’activitat 
 
 
4b) Llibres (fins a 4 punts) 
 
Llibres publicats per editorials d’excel·lència o de prestigi segons el llistat de la Comissió 
d’Investigació de la Universitat de València 

3 punts 

Altres llibres científics 1 punts 
Editor/a o coordinadors/a de llibre científic col.lectiu: 0,8 

punts 
Documentació requerida: l’original del llibre o fotocòpia de l'índex del llibre, de la pàgina de crèdits i 
d’algun dels capítols. 
 
4c) Articles i capítols de llibre (fins a 6 punts) 
 
Articles científics publicats en revistes que apareguen en el primer o segon quartil de 
qualsevol àrea de l’Índex Citation o en el Grup A del Catàleg ERIH (European Science 
Foundation) 

2 punts 

-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el tercer o quart quartil de 
qualsevol àrea de l’Índex Citation o en els Grups B o C del Catàleg ERIH o que es troben en 
el Catàleg Latindex i que cumplisquen, en aquest últim cas, 30 o més característiques; o 
capítols de llibre de difusió internacional o nacional publicat per editorials d’excel.lència o 
prestigi atenent el llistat de la comissió d’investigació de la Universitat de València 

1 punts 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit internacional amb comitè de selecció o 
altres capítols de llibre de difusió internacional 

0,6 punts 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit nacional  amb comitè de selecció o 
altres capítols de llibre de difusió nacional 

0,2 punts 

Articles científics publicats en revistes d’àmbit local o autonòmic amb comitè de selecció 0,1punts 
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No es valoraran els capítols inclosos en llibres ja valorats en el subapartat 4b).  
 
Documentació requerida (articles): Fotocòpia de l'article, de la página o pàgines de crèdits de la revista i de 
l’index del volum.  
Documentació requerida (capítols): Cal adjuntar fotocòpia del capítol, de l'índex del llibre i de la pàgina de 
crèdits on apareixen les dades generals de l'obra.  
 
 
4e) Intervenció en congressos o reunions científiques (fins a 4 punts) 
 

Ponències o comunicacions* 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 1 punts
En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 0,5 

punts
En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de resums 0,5 

punts
En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de resums 0,2 

punts
Formar part del comité organitzador o científic, presidència de sessió..**. 

En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de resums 1 punts
En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de resums o altres 
congressos o reunions d’àmbit internacional 

0,5 
punts

Es considerarà com a internacional una reunió científica sempre que, a criteri de la Comissió, hi haja 
almenys un terç d’investigadors estrangers entre els membres del Comitè Organitzador i entre els ponents i 
conferenciants. 
* Cal adjuntar fotocòpia del text, del programa i del certificat d'assistència al congrés (o document equivalent 
que demostre que s’ha presentat el treball). 
** Acreditat mitjançant el programa oficial de la reunió. 
 

5. Títols universitaris (Diplomatura, Llicenciatura, Grau, Postgrau, Doctorat) (fins a un màxim de 5 
punts). 

 
La Comissió puntuarà l’acreditació d’altres títols universitaris (és a dir, títols diferents als avaluats en 
l’apartat d’Expedient) segons el següent quadre: 
Doctorat Fins a un màxim de 3 punts 

 
Suficiència Investigadora o Diploma d’Estudis Avançats 1 punt per títol acreditat fins a un 

màxim de 2 punts 
Màster (300 hores mínim) 0,75 punts per títol acreditat fins a un 

màxim d’1,5 punts 
Altres llicenciatures 0,75 punts per títol acreditat fins a un 

màxim d’1,5 punts 
Diplomatures 0,5 punts per títol acreditat fins a un 

màxim d’1 punt 
  
En cas de superar el màxim, s’aplica la Norma General 11) d’aquest barem.  

 

6. Altres mèrits (fins a 10 punts). 

 
Es consideraran els mèrits següents: 
Docència no universitària (fins a 0,3 punts per curs complet)  
 

fins a un màxim 
de 2 punts 

Experiència professional (fins a 0,1 punts per any) fins a un màxim 
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d’1 punt
Beques de col.laboració (fins a 0,25 punts per curs)  fins a un màxim 

de 0,5 punts
Participació en òrgans i comissions d’universitat i tasques de gestió i representació 
universitàries 

fins a un màxim 
de 2 punts

Idiomes d’interès científic (màxim d’1 punt per llengua en funció del nivell oficialment 
acreditat) 

fins a un màxim 
de 2 punts

Cursos de formació complementària rebuts (mínim: 20hores) (fins a 0,2 punts per curs) 
 

fins a un màxim 
de 2 punts

Altres beques (per assistir a cursos i programes de formació) 
 

fins a un màxim 
de 2 punts

Estades en altres universitats o centres d’investigació derivades de la concessió en 
convocatòries públiques de beques, ajudes per a estades i mobilitat docent i 
investigadora per part d’universitats, organismes oficials o altres entitats (acreditades 
mitjançant: a) la resolució de concessió de l’ajuda; i b) escrit del centre receptor que faça 
constar que l’estada s’ha dut a terme)  

fins a un màxim 
de 2 punts

Participació en la gestió de societats professionals o científiques 
 

fins a un màxim 
de 2 punts

Activitats de difusió universitària fins a un màxim 
d’1 punt

Altres no classificats 
 

fins a un màxim 
de 2 punts

 
En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
En cas de superar el màxim, s’aplica la Norma General 11) d’aquest barem.  
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 

 

7. Coneixement de la llengua pròpia de la Universitat de València (fins a un màxim de 10 punts). 

 
Els nivells certificats s’avaluaran segons l’escala següent: 
 
Oral 2,5 punts 
Elemental 5 punts 
Mitjà 7,5 punts 
Superior 10 punts 
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E. Professors/es Ajudants Doctors 
 
Criteris generals establerts pel Reglament de Selecció del Personal Docent i Investigador de la Universitat de 
València (ACGUV 114/2003, aprovat en Consell de Govern de 27 de maig de 2003, amb les successives 
correccions i modificacions fins a ACGUV 98/2011): 
 
Expedient Fins a un màxim de 10 punts
Docència universitària Fins a un màxim de 15 punts
Beques i contractes FPI, FPU i beques homologades Fins a un màxim de 15 punts
Títols universitaris Fins a un màxim de 10 punts
Investigació (incloses beques postdoctorals i contractes 
d’investigació) 

Fins a un màxim de 30 punts

Altres mèrits: 
Docència no universitària 
Experiència professional 

Cursos de formació complementària 
Altres beques 

Participació en comissions d’universitat i tasques de gestió 
Idiomes

Fins a un màxim de 10 punts

Coneixement de la llengua pròpia de la Universitat de València Fins a un màxim de 10 punts
 
En el cas de persones estrangeres, un requisit per a poder concursar serà el coneixement, degudament 
acreditat, de qualsevol de les dues llengües oficials a la Universitat de València. 
 
En aplicació de les disposicions de la LOU, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits per als candidats 
acreditats i les candidates acreditades per a participar en els concursos d'accés als cossos de funcionariat 
docent universitari. 
 
En aplicació de la normativa autonòmica i de la disposició transitòria tercera del Reglament de Selecció del 
Personal Docent i Investigador de la Universitat de València, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits 
per tenir, al moment de l’entrada en vigor del Decret 174/2002, del Govern Valencià, contracte vigent amb 
aquesta Universitat com a professorat associat a temps complet, professorat ajudant de facultat, o professorat 
ajudant d’escola universitària. Igualment, dins dels apartats del barem relacionats amb la condició de becari 
o becària, la docència prèvia i la participació en projectes de I+D, es valoraran especialment les vinculacions 
amb la Universitat de València de l’esmentat professorat. A aquest efecte, s’aplicarà el coeficient corrector 
d’1,5 dels mèrits corresponents. 
 
En aplicació de l'article 50 a) de la Llei Orgànica 4 / 2007, de 12 d'abril, per la que es modifica la Llei 
Orgànica 6 / 2001, de 21 de desembre, d'Universitats, es considera mèrit preferent les estades en Universitats 
o centres d'investigació de reconegut prestigi distints a la Universitat convocant fins a un màxim de 10 punts. 
Quan una persona concursant en sumar la puntuació corresponent als seus mèrits particulars supere aquesta 
xifra màxima, es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a totes les persones concursants, de manera 
que a aquella que hi tinga la màxima puntuació li corresponga el límit superior. 
 
 
1) Expedient (fins a un màxim de 10 punts) 
 
Es computarà l’expedient complet dels estudis oficials de grau i postgrau que han conduït a l’obtenció del 
títol de doctor. En el càlcul de la nota mitjana de l’expedient se sumarà la nota mitjana dels estudis de grau (o 
llicenciatura) amb la nota mitjana dels estudis de postgrau (màster oficial de postgrau, tercer cicle, 
suficiència investigadora, DEA, etc.) i el resultat d’aquesta suma es dividirà per 2. 
 
La nota mitjana de l’expedient acadèmic dels candidats/es es multiplicarà pel factor 10 i es dividirà per 3. Un 
expedient amb nota mitjana igual o superior a 3 obtindrà el màxim de 10 punts.  
 
En cas de superar el màxim s’aplicarà l’apartat 11) de les Normes Generals d’aquest barem. 
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La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
 
2) Docència universitària (fins a un màxim de 15 punts) 
 
S’entendrà com a curs complet universitari quan l’aspirant haja impartit 22 crèdits de docència universitària. 
En cas de no arribar-hi, es calcularà la puntuació de forma proporcional al nombre de crèdits impartits. La 
Comissió farà ús del sistema d’avaluació del professorat a l’hora de valorar els mèrits docents al.legats pel 
concursant. 
 
El còmput dels mèrits de docència universitària tindrà en compte aquests criteris: 
Curs complet (22 crèdits) com a docent 
universitari acreditat 

5 punts per curs complet

Cursos i seminaris rebuts o impartits de durada 
igual o superior a 15 hores, l’objectiu dels quals 
siga la millora de la docència (Servei de 
Formació Permanent, etc.) 

0,25 punts per cada curs o seminari, fins a un 
màxim de 2 punts 

Participació en projectes d’innovació i millora de 
la docència subvencionats per entitats públiques 
o privades en concurrència competitiva i que no 
són avaluats en l’apartat d’investigació 

0,5 punts per projecte i any, fins a un màxim de 2 
punts 

Publicacions de material docent original de la 
persona sol·licitant no avaluable en l’apartat 
d’investigació 

Fins a 1 punt

 
En cas de superar el màxim (15 punts) s’aplicarà l’apartat 11) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
 
3) Beques i contractes FPI, FPU i beques homologades (fins a un màxim de 15 punts) 
 
La Comissió computarà 4 punts per cada any de beca o contracte FPI, FPU o beca homologada que haja 
gaudit la persona aspirant. 
 
En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
 
4) Títols universitaris (fins a un màxim de 10 punts) 
 
La Comissió puntuarà l’acreditació d’altres títols universitaris segons el següent quadre: 
Màster (300), Suficiència Investigadora o Diploma d’Estudis Avançats  en 
un programa diferent al que ha conduït a l’obtenció del títol de doctor 
(aquest programa ja s’ha considerat en l’apartat Expedient) 

1,5 punts per 
títol acreditat 
fins a un màxim 
de 3 punts 

Altres llicenciatures 2 punts per títol 
acreditat fins a 
un màxim de 4 
punts 

Diplomatures 1,5 punts per 
títol acreditat 
fins a un màxim 
de 3 punts 
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5) Investigació (incloses beques postdoctorals i contractes d’investigació) (fins a un màxim de 30 punts) 
 
En cas de superar el màxim en el conjunt de l’apartat s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
En tots els subapartats d’investigació, la Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals 
d’aquest barem. (La producció científica en àmbits emergents no classificables en una àrea de coneixement 
existent es considerarà contribució específica).  
 
La producció científica amb un suport diferent del paper (electrònic, audiovisual, etc.) es valorarà amb els 
mateixos criteris que la producció científica equivalent amb suport en paper. 
  
En el cas de llibres, articles, capítols de llibre i ponències i comunicacions a congressos, si tenen signatura 
col.lectiva, s’aplicarà el corrector següent, indicat per l’apartat 9) de les Normes Generals d’aquest barem: 
 
2 autors/es 0,7 
3 autors/es 0,5 
4 autors/es 0,4 
5 autors/es 0,3 
6 o més autors/es 0,2 
 
En cas de dubte en la interpretació dels subapartats, s’utilitzaran les definicions i llistats aplicades per la 
Universitat de València en la Memòria d’Investigació en l’àrea de Ciències Socials. 
 
La Comissió puntuarà l’acreditació de la investigació realitzada segons els següents criteris: 
 
5a) Tesis doctorals (fins a 5 punts) 
Qualificació obtinguda en la tesi aportada en els requisits d’admissió al concurs:
- Excel·lent "Cum Laude" o Apte “Cum Laude” 
- Excel·lent  
- Notable  

 
2 punts 
1 punt 
0,5 punts 

Premi extraordinari de doctorat 1 punt 
Menció de doctorat europeu 1 punt 
Títols de doctorat diferents o addicionals a l’aportat en els requisits d’admissió al 
concurs (altres tesis doctorals, doctorat en vàries universitats, etc.)  

1 punt 

 
 
5b) Investigació finançada (fins a 15 punts) 
 
Tipus d’activitat Tipus de participació Punts*

Projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques i 
en concurrència competitiva, finançats per mitjà de programes 
nacionals, europeus o altres d’àmbit internacional 

com a investigadora o 
investigador principal 
del projecte 

4 punts

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

3 punts

Projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques i 
en concurrència competitiva finançats per comunitats autònomes, 
sempre que hagen tingut un procés d’avaluació externa, així com els 
convocats per altres entitats públiques i privades en les mateixes 
condicions 

com a investigadora o 
investigador principal 
del projecte 

3 punts

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

1,5 
punts 

Contractes o convenis d’investigació de rellevància amb empreses, 
amb l’administració pública, o amb altres entitats 

com a investigadora o 
investigador principal 

1,5 
punts 

com a investigadora o 0,7 
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investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

punts

Altres contractes o projectes d’investigació finançats com a investigadora o 
investigador principal 

0,7 
punts 

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

0,3 
punts 

Participació en altres accions d’investigació subvencionades en convocatòries públiques i en 
concurrència competitiva, finançades per mitjà de programes autonòmics, nacionals, europeus o 
altres d’àmbit internacional

1 punts

Beques d’investigació postdoctoral obtingudes en convocatòries públiques en concurrencia 
competitiva 

3 punts

Experiència laboral en contractes de tècnic superior o mitjà d’investigació, o equivalents, en el 
marc d’activitats investigadores del tipus de les adés ressenyades

2 
punts**

* per cada any (o fracció superior a quatre mesos en l’any últim o únic) de durada de l’activitat 
d’investigació 
** per cada any de contracte a temps complet (en cas de no arribar-hi, es calcularà la puntuació de forma 
proporcional a la durada i al règim de dedicació) 
 
 
5c) Llibres (fins a 10 punts) 
 
Llibres publicats per editorials d’excel·lència o de prestigi, segons el llistat de la comissió 
d’investigació de la Universitat de València 

5 
punts 

Altres llibres científics 2 
punts 

Editor/a o coordinador/a de llibre científic col.lectiu 
 

1 punt 

Documentació requerida: l’original del llibre o fotocòpia de l'índex del llibre, de la pàgina de crèdits i 
d’algun dels capítols.  
 
 
5d) Articles i capítols de llibre (fins a 15 punts) 
 
Articles científics publicats en revistes que apareguen en el primer o segon quartil de qualsevol àrea 
de l’Índex Citation o en el Grup A del Catàleg ERIH (European Science Foundation) 

4 
punts 

-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el tercer o quart quartil de qualsevol àrea 
de l’Índex Citation o en els Grups B o C del Catàleg ERIH o que es troben en el Catàleg Latindex i 
que cumplisquen, en aquest últim cas, 30 o més característiques; o capítols de llibre de difusió 
internacional o nacional publicat per editorials d’excel.lència o prestigi atenent el llistat de la 
comissió d’investigació de la Universitat de València 

3 
punts 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit internacional amb comitè de selecció o altres 
capítols de llibre de difusió internacional 

2 
punts 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit nacional  amb comitè de selecció o altres 
capítols de llibre de difusió nacional 

1 punt

Articles científics publicats en revistes d’àmbit local o autonòmic amb comitè de selecció 0,5 
punts 

NOTA: la valoració dels capítols d’un mateix llibre no podrà ser superior a la valoració del llibre d’acord 
amb el punt 5c) d’aquest barem. 
 Documentació requerida (articles): Fotocòpia de l'article, de la página o pàgines de crèdits de la revista i de 
l’index del volum.  
Documentació requerida (capítols): Cal adjuntar fotocòpia del capítol, de l'índex del llibre i de la pàgina de 
crèdits on apareixen les dades generals de l'obra.  
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5e) Intervenció en congressos o reunions científiques (fins a 10 punts) 
 
Es considerarà com a internacional una reunió científica sempre que, a criteri de la Comissió, hi haja si més 
no un terç de ponents i conferenciants estrangers, o ho siga un terç almenys dels membres del Comitè 
Organitzador. 
 
Les aportacions d’aquest subapartat s’avaluaran segons els criteris següents: 
 

Conferències o ponències invitades* 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums (Sociological Abstracts o similar) 

2 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

1,5 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums  

1,5 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,5 punts

Formar part del comité organitzador o científic, presidència de sessió...** 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

1,4 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

1 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

1 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,5 punts

Ponències o comunicacions*** 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

1 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

0,75 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,75 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,2 punts

* La condició d’invitat o invitada s’acreditarà mitjançant còpia de l’escrit d’invitació (específic, és a dir, no 
un escrit genèric de crida-invitació a proposar papers), mitjançant el programa oficial, mitjançant els 
justificants de costos de participació assumits per l’organització de la reunió o qualsevol altre document  que 
deixe constància que la invitació personalitzada s’ha produït efectivament. Cal adjuntar també fotocòpia del 
text i del certificat d'assistència al congrés (o document equivalent que demostre que s’ha presentat el 
treball). 
** Acreditat mitjançant el programa oficial de la reunió. 
*** Cal adjuntar fotocòpia del text, del programa i del certificat d'assistència al congrés (o document 
equivalent que demostre que s’ha presentat el treball). 
 
 
6) Altres mèrits (fins a un màxim de 10 punts) 
 
En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
Es consideraran els mèrits següents: 
Docència no universitària, en funció de la durada  
 

Fins a 2 punts  

Activitats professionals diferents de les realitzades en l’activitat docent i Fins a 2 punts 
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investigadora amb una durada mínima de 12 mesos 
Cursos de formació complementària rebuts, atenent a la seua duració 
 

Fins a 2 punts 

Altres beques (per assistir a cursos i programes de formació, col.laborar en 
projectes d’investigació, etc.) 

Fins a 2 punts 

Participació en comissions i tasques de gestió universitàries 
 

Fins a 2 punts 

Idiomes d’interès científic 
 

Fins a 2 punts 

Participació en la gestió de societats professionals o científiques 
 

Fins a 2 punts 

Altres no classificats 
 

Fins a 2 punts 

 
 
7) Coneixement de la llengua pròpia de la Universitat de València (fins a un màxim de 10 punts) 
  
Els nivells certificats s’avaluaran segons l’escala següent: 
 
Oral 2,5 punts 
Elemental 5 punts 
Mitjà 7,5 punts 
Superior 10 punts 
 
 
8) Estades d’investigació (fins a un màxim de 10 punts).  
 
Es considera mèrit preferent les estades en Universitats o centres d'investigació de reconegut prestigi distints 
a la Universitat de València. Es computaran les estades amb una durada d’un mes o superior, acreditades 
mitjançant: a) la resolució de concessió de l’ajuda; i b) escrit del centre receptor que faça constar que l’estada 
s’ha dut a terme. El còmput es farà segons els criteris de puntuació següents: 
 
1) Estades oficials derivades de la concessió de beques, ajudes per a estades i mobilitat docent i 
investigadora per part d’universitats, organismes oficials o altres entitats. També estades oficials com a 
professors visitants, convenis interuniversitaris, etc, per contracte, comissió de serveis a càrrec de la 
universitat o centre on es realitza l’estada, invitació per iniciativa d’aquesta o supòsits semblants (amb 
docència en ensenyaments reglats o participació en projectes d’investigació propis d’aquests centres o en 
cooperació amb uns altres). 
 
 Centres nacionals Centres estrangers
Per cada 30 dies 0,75 punts 1 punt 
  
2) Estades relacionades amb la gestió o participació en programes de cooperació o intercanvi amb fins 
docents o investigadors. 
 
 Centres nacionals Centres estrangers
Per cada 30 dies 0,25 punts 0,5 punts 
 
3) Altre tipus d’estades, valorables segons el parer de la Comissió, relacionades amb activitats docents i/o 
investigadores. 
 
 Centres nacionals Centres estrangers
Per cada 30 dies 0,1 punts 0,2 punts 
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Quan un/a concursant en sumar la puntuació corresponent als seus mèrits particulars supere la xifra màxima 
es reduirà proporcionalment la puntuació atorgada a tots els concursants, de manera que el concursant que hi 
té la màxima puntuació li corresponga el límit superior. 
 
En funció de la finalitat i el contingut del treball realitzat en l’estada, la Comissió podrà fer ús dels apartats 
7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
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F.- Professors/es Associats 
 
 
 
Criteris generals establerts pel Reglament de Selecció del Personal Docent i Investigador de la Universitat de 
València (ACGUV 114/2003, aprovat en Consell de Govern de 27 de maig de 2003, amb les successives 
correccions i modificacions fins a ACGUV 98/2011): 
 

1) Docència universitària ...................................................... fins a 20 punts. 
2) Investigació ...................................................................... fins a 15 punts. 
3) Activitat professional extrauniversitària o assistencial .... fins a 30 punts. 
4) Expedient i Beques ........................................................... fins a 10 punts. 
5) Títols universitàris ............................................................ fins a 5 punts. 
6) Altres mèrits ..................................................................... fins a 10 punts. 
7) Coneixement de la llengua pròpia .................................... fins a 10 punts. 

 
En el cas de persones estrangeres, un requisit per a poder concursar serà el coneixement, degudament 
acreditat, de qualsevol de les dues llengües oficials a la Universitat de València. 
 
En aplicació de les disposicions de la LOU, s’afegiran 10 punts a la valoració dels mèrits per als candidats 
acreditats i les candidates acreditades per a participar en els concursos d'accés als cossos de funcionariat 
docent universitari. 
 

1. Docència Universitària (fins a 20 punts). 

 
S’entendrà com a curs complet universitari quan l’aspirant haja impartit 22 crèdits de docència universitària. 
En cas de no arribar-hi, es calcularà la puntuació de forma proporcional al nombre de crèdits impartits. La 
Comissió farà ús del sistema d’avaluació del professorat a l’hora de valorar els mèrits docents al.legats pel 
concursant. 
 
El còmput dels mèrits de docència universitària tindrà en compte aquests criteris: 
Curs complet (22 crèdits) com a docent 
universitari acreditat 

5 punts per curs complet

Cursos i seminaris rebuts o impartits de durada 
igual o superior a 15 hores, l’objectiu dels quals 
siga la millora de la docència (Servei de 
Formació Permanent, etc.) 

0,25 punts per cada curs o seminari, fins a un 
màxim de 2 punts 

Participació en projectes d’innovació i millora de 
la docència subvencionats per entitats públiques 
o privades en concurrència competitiva i que no 
són avaluats en l’apartat d’investigació 

0,5 punts per projecte i any, fins a un màxim de 2 
punts 

Publicacions de material docent original de la 
persona sol·licitant no avaluable en l’apartat 
d’investigació 

Fins a 1 punt

 
En cas de superar el màxim s’aplicarà l’apartat 11) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
Per a les places de professors i professores associats i associades vinculades a la docència específica del 
Màster de Secundària la docència impartida en el Curs d'Aptitud Pedagògica (CAP) o la docència específica 
de l'actual Màster de Secundària es considerarà docència universitària. En aquest cas, la comissió valorarà 
amb 5 punts cada curs en què s'haja impartit l'esmentada docència 
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2. Investigació (fins a 15 punts). 

 
La Comissió puntuarà l’acreditació de la investigació realitzada segons el següent quadre: 
 
Tesis Doctoral fins a 4 punts 
Investigació finançada fins a 8 punts 
Llibres fins a 8 punts 
Artícles fins a 8 punts 
Intervencions en congressos i reunions científiques fins a 8 punts 
 
En cas de superar el màxim en el conjunt de l’apartat s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 
En tots els subapartats d’investigació, la Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals 
d’aquest barem. (La producció científica en àmbits emergents no classificables en una àrea de coneixement 
existent es considerarà contribució específica).  
 
La producció científica amb un suport diferent del paper (electrònic, audiovisual, etc.) es valorarà amb els 
mateixos criteris que la producció científica equivalent amb suport en paper. 
  
En el cas de llibres, articles, capítols de llibre i ponències i comunicacions a congressos, si tenen signatura 
col.lectiva, s’aplicarà el corrector següent, indicat per l’apartat 9) de les Normes Generals d’aquest barem: 
 
2 autors/es 0,7 
3 autors/es 0,5 
4 autors/es 0,4 
5 autors/es 0,3 
6 o més autors/es 0,2 
 
En cas de dubte en la interpretació dels subapartats, s’utilitzaran les definicions i llistats aplicades per la 
Universitat de València en la Memòria d’Investigació en l’àrea de Ciències Socials. 
 
La Comissió puntuarà l’acreditació de la investigació realitzada segons els següents criteris: 
 
2a) Tesis doctorals (fins a 4 punts) 
Qualificació obtinguda en la tesi*: 
- Excel·lent "Cum Laude" o Apte “Cum Laude” 
- Excel·lent  
- Notable  

 
3 punts 
1,5 punt 
0,5 punts 

Premi extraordinari de doctorat 1 punt 
Menció de doctorat europeu 1 punt 
* per cada tesi doctoral que s’acredite 
 
2b) Investigació finançada (fins a 8  punts) 
 
Tipus d’activitat Tipus de participació Punts*

Projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques i 
en concurrència competitiva, finançats per mitjà de programes 
nacionals, europeus o altres d’àmbit internacional 

com a investigadora o 
investigador principal 
del projecte 

2 punts

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

1 punts

Projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques i 
en concurrència competitiva finançats per comunitats autònomes, 
sempre que hagen tingut un procés d’avaluació externa, així com els 

com a investigadora o 
investigador principal 
del projecte 

1 punts
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convocats per altres entitats públiques i privades en les mateixes 
condicions 

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

0,5 
punts 

Contractes o convenis d’investigació de rellevància amb empreses, 
amb l’administració pública, o amb altres entitats 

com a investigadora o 
investigador principal 

0,5 
punts 

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

0,3 
punts 

Altres contractes o projectes d’investigació finançats com a investigadora o 
investigador principal 

0,3 
punts 

com a investigadora o 
investigador membre de 
l’equip d’investigació. 

0,2
punts 

Participació en altres accions d’investigació subvencionades en convocatòries públiques i en 
concurrència competitiva, finançades per mitjà de programes autonòmics, nacionals, europeus o 
altres d’àmbit internacional

0,5 
punts 

Beques d’investigació postdoctoral obtingudes en convocatòries públiques en concurrència 
competitiva 

2 punts

Experiència laboral en contractes de tècnic superior o mitjà d’investigació, o equivalents, en el 
marc d’activitats investigadores del tipus de les adés ressenyades

1 
punts**

* per cada any (o fracció superior a quatre mesos en l’any últim o únic) de durada de l’activitat 
d’investigació 
** per cada any de contracte a temps complet (en cas de no arribar-hi, es calcularà la puntuació de forma 
proporcional a la durada i al règim de dedicació) 
 
2c) Llibres (fins a 8  punts) 
 
Llibres publicats per editorials d’excel·lència o de prestigi segons el llistat de la Comissió 
d’Investigació de la Universitat de València 

4 punts 

Altres llibres científics 2 punts 
Editor/a o coordinadors/a de llibre científic col.lectiu: 1,5 

punts 
Documentació requerida: l’original del llibre o fotocòpia de l'índex del llibre, de la pàgina de crèdits i 
d’algun dels capítols.  
 
 
 
2d) Articles i capítols de llibre (fins a 8  punts) 
Articles científics publicats en revistes que apareguen en el primer o segon quartil de qualsevol àrea 
de l’Índex Citation o en el Grup A del Catàleg ERIH (European Science Foundation) 

2 
punts

-Articles científics publicats en revistes que apareguen en el tercer o quart quartil de qualsevol àrea 
de l’Índex Citation o en els Grups B o C del Catàleg ERIH o que es troben en el Catàleg Latindex i 
que cumplisquen, en aquest últim cas, 30 o més característiques; o capítols de llibre de difusió 
internacional o nacional publicat per editorials d’excel.lència o prestigi atenent el llistat de la 
comissió d’investigació de la Universitat de València 

1,5 
punts

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit internacional amb comitè de selecció o altres 
capítols de llibre de difusió internacional 

1 
punt 

Articles científics publicats en altres revistes d’àmbit nacional  amb comitè de selecció o altres 
capítols de llibre de difusió nacional 

0,5 
punt 

Articles científics publicats en revistes d’àmbit local o autonòmic amb comitè de selecció 0,2 
punts

NOTA: la valoració dels capítols d’un mateix llibre no podrà ser superior a la valoració del llibre d’acord 
amb el punt 5c) d’aquest barem.  
Documentació requerida (articles): Fotocòpia de l'article, de la página o pàgines de crèdits de la revista i de 
l’index del volum.  
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Documentació requerida (capítols): Cal adjuntar fotocòpia del capítol, de l'índex del llibre i de la pàgina de 
crèdits on apareixen les dades generals de l'obra.  
 
2e) Intervenció en congressos o reunions científiques (fins a 8  punts) 
 
Es considerarà com a internacional una reunió científica sempre que, a criteri de la Comissió, hi haja 
almenys un terç d’investigadors estrangers entre els membres del Comitè Organitzador i entre els ponents i 
conferenciants. 
 
Les aportacions d’aquest subapartat s’avaluaran segons els criteris següents: 
 

Conferències o ponències invitades* 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums (Sociological Abstracts o similar) 

1 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

0,7 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums  

0,5 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,2 punts

Formar part del comité organitzador o científic, presidència de sessió...** 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

0,8 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

0,6 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,4 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,1 punts

Ponències o comunicacions*** 
En congressos o reunions d'àmbit internacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

0,8 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional amb Proceedings o llibre oficial de 
resums 

0,6 punts

En congressos o reunions d'àmbit internacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,4 punts

En congressos o reunions d'àmbit nacional sense Proceedings ni llibre oficial de 
resums 

0,1 punts

* La condició d’invitat o invitada s’acreditarà mitjançant còpia de l’escrit d’invitació (específic, és a dir, no 
un escrit genèric de crida-invitació a proposar papers), mitjançant el programa oficial, mitjançant els 
justificants de costos de participació assumits per l’organització de la reunió o qualsevol altre document  que 
deixe constància que la invitació personalitzada s’ha produït efectivament. Cal adjuntar també fotocòpia del 
text i del certificat d'assistència al congrés (o document equivalent que demostre que s’ha presentat el 
treball). 
** Acreditat mitjançant el programa oficial de la reunió. 
*** Cal adjuntar fotocòpia del text, del programa i del certificat d'assistència al congrés (o document 
equivalent que demostre que s’ha presentat el treball). 
 
 
 
3. Activitat professional extrauniversitària o assistencial (fins a 30 punts). 
 
La Comissió valorarà fins un màxim de 3 punts per any d’activitat professional degudament acreditada en 
l’àrea específica de la plaça convocada i fins un màxim d’1,5 punts en àrees afins segons la Norma General 
8. 
 



 29

La participació en posicions de direcció o responsabilitat en la gestió de societats professionals o científiques 
en l’àrea específica de la plaça convocada es valorarà fins un màxim de 2 punts per any d’activitat 
degudament acreditada. 
 
La Comissió adjudicarà fins un màxim de 5 punts per l’activitat tutorial realitzada pel candidat, en l’empresa 
o institució extrauniversitària on habitualment treballe o haja treballat, com a resultat dels convenis que 
regulen els mòduls de pràctiques externes o Pràcticums de les titulacions universitàries. 
 
En cas de superar el màxim, s’aplica la Norma General 11) d’aquest barem.  
 
Igualment, la Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
 
4. Expedient i Beques (fins a 10 punts). 
 
La nota mitjana de l’expedient acadèmic dels candidats en la llicenciatura o grau es multiplicarà pel factor 2. 
Un expedient amb nota mitjana igual a 4 obtindrà 8 punts. 
  
La Comissió computarà 2 punts per cada any de beca o contracte FPI, FPU o beca homologada que haja 
gaudit l’aspirant. 
 
La Comissió computarà un màxim d’1 punt per altres beques amb contingut formatiu o professional 
(concedides amb la finalitat d’assistir a cursos i programes de formació, col.laborar en projectes 
d’investigació, realitzar pràctiques professionals en empreses o organitzacions, etc.). 
 
La Comissió computarà 1 punt per cada 6 mesos degudament acreditats d’estades en centres d’investigació o 
universitats de reconegut prestigi distints a la Universitat de València, sempre que s’hagen derivat de la 
concessió de beques o ajudes per a mobilitat docent i investigadora per part d’universitats, organismes 
oficials o altres entitats. Acreditació mitjançant: a) la resolució de concessió de l’ajuda; i b) escrit del centre 
receptor que faça constar que l’estada s’ha dut a terme. 
 
En cas de superar el màxim, s’aplica la Norma General 11) d’aquest barem 
  
La Comissió farà ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 

5. Titulacions Universitàries (fins a 5 punts). 

 
La Comissió puntuarà l’acreditació d’altres títols universitaris segons el següent quadre: 
Màster (300 hores)  1 punt 
Suficiència Investigadora o Diploma d’Estudis Avançats 1 punt 
Altra llicenciatura 2 punts 
Diplomatura 1 punt 
  
En cas d’acreditar Màster de més curta durada, s’aplicarà la reducció proporcional corresponent a les hores 
de docència rebudes en el Màster acreditat respecte a les 300 hores. 
 
En cas de superar el màxim, s’aplica la Norma General 11) d’aquest barem. 
  

6. Altres mèrits (fins a 10 punts). 

 
La Comissió podrà fer ús dels apartats 7) i 8) de les Normes Generals d’aquest barem. 
 
Es consideraran els mèrits següents: 
Docència no universitària. La Comissió considerarà una puntuació màxima de 0’3 punts per any fins a 1 
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de docència. En aquest sentit, es produiran les correccions proporcionals als temps corresponents 
en cas de cursos incomplets 

punts

Cursos de formació complementària universitaris. Es valorarà amb 0’3 cada curs acreditat per la 
persona concursant.  

fins a 2 
punts

Cursos de formació complementària no universitaris. Es valorarà amb 0’3 cada curs acreditat per 
la persona concursant. Es consideraran els cursos no universitaris referents a la formació 
professional, com ara cursos específics o instrumentals (informàtica, didàctica...) 

fins a 1 
punts

Participació en comissions i tasques de gestió universitàries 
 

fins a 2 
punts

Idiomes d’interès científic. La Comissió assignarà un màxim d’1 punt per llengua, en funció del 
nivell oficialment acreditat. 

fins a 2 
punts

Altres no classificats 
 

fins a 2 
punts

 
En les places vinculades a la docència específica del Màster de Secundària,  la Comissió adjudicarà fins a un 
màxim de 10 punts per l'elaboració de materials curriculars de les diferents matèries i mòduls del programa 
formatiu del màster. En cas de superar el màxim, s’aplicarà la Norma General 11 d’aquest barem. 
 

7. Coneixement de la llengua pròpia de la Universitat de València (fins a 10 punts). 

En aquest apartat són d’aplicació els punts 2) i 3) de les Normes Generals d’aquest barem. 

 
Els nivells certificats s’avaluaran segons l’escala següent: 
 
Oral 2,5 punts 
Elemental 5 punts 
Mitjà 7,5 punts 
Superior 10 punts 
 
 
 
 
 


