M emoria avaluada Definitiva 2023
DIRECCIO D'EMPRESES'JUAN JOSE RENAU PIQUERAS

1-

TesisDirigides

Codi: 048509 Clau: Tesi Doctoral (ESCRIBA MORENO, MARIA ANGELES, BALBASTRE BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Andlisis delasostenibilidad de un sistemade gestion de la calidad a través de un estudio de casos
exploratorio. Mecanismos organizativos que la condicionan

Autor: FRANCISCO JAVIER JULIAN RUBIO Director: Mariadelos Angeles Escriba Moreno; Francisco Balbastre Benavent
Qualificacié: Excel-lent

Classificacio: Tesisdoctoral Excelent

Codi: 049087 Clau: Tesi Doctoral (OLTRA COMORERA, VICTOR)

Any: 2023 Titol: Gestion del conocimiento y recursos humanos en 10s servicios de extension universitaria: trabajo basado en
proyectos.

Autor: Troncoso Piedrahita, LilianaMaria Director: OltraComorera, Victor Qualificacio: Excel-lent cum laude
Classificacio: Tesisdoctoral Excelent Cum Laude

Codi: 049157 Clau: Tes Doctoral (LEON DARDER, FIDEL)

Any: 2023 Titol: Mentalidad Global, Orientacion Emprendedoray Valores como determinantes de la I nternacionalizacion
Autor: Jairol Corrales Vargas Director: Fidel Ledn Darder Qualificacio:

Classificacio: Tesisdoctoral sense qualificacio

Codi: 049482 Clau: Tes Doctoral (CERVER ROMERO, ELVIRA; MOHEDANO SUANES, ANTONIA; PARDO DEL VAL,
MANUELA)

Any: 2023 Titol: Universidad emprendedora: de |os spillovers de conocimiento alas spin-offs académicas
Autor: Cerver Romero, E. Director: Mohedano-Suanes, A. y Pardo del Val, M. Qualificacié: Excel-lent cum laude
Classificacié: Tesisdoctoral Excelent Cum Laude

Codi: 050099 Clau: Tesi Doctoral (REVUELTO TABOADA, LORENZO)

Any: 2023 Titol: Orientacién estratégica alainnovacién como motor de desarrollo del desempefio organizativo através del
fortalecimiento del capital intelectual: evidencia estructural basada en datos objetivos.

Autor: Restrepo Ramirez, Carlos Gilberto Director: Revuelto-Taboada, Lorenzo Qualificacio: Excel-lent cum laude
Classificacio: Tesisdoctoral Excelent Cum Laude

Codi: 050289 Clau: Tesi Doctoral amb Menci6 Internacional (IBORRA JUAN, MARIA)

Any: 2023 Titol: Theinfluence of culture and religion on the capital structure of SME - A pan European quantitative research
Autor: Markus Alexander Wienbreyer Director: |borra, M; Spiecker-Lampe, C. Qualificacié: Apte cum laude
Classificacio: Tesis doctoral amb Mencio Internacional apte cum laude

Codi: 050662 Clau: Tes Doctoral (LLORIA ARAMBURO, MARIA BEGONA)

Any: 2023 Titol: Efecto delagestion de calidad sobre |la ambidestreza organizativa. Un estudio cuantitativo en laindustria
agroalimentaria ecol 6gi ca espafiola

Autor: Leydy VivianaBurbano Flérez Director: M. Begofia Lloria Qualificacio: Excel-lent cum laude

Classificacio: Tesisdoctoral Excelent Cum Laude

Codi: 051243 Clau: Tes Doctora (SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Titol: Estrategias del valor afiadido en |as recesiones econémicas: andlisis configuracional en las empresas de la
industria carnica espafiola

Autor: Fernando Castellé Director: Vicente Safén Qualificacio: Excel-lent cum laude

Classificacio: Tesis doctoral Excelent Cum Laude
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Codi: 051244 Clau: Tesi Doctoral (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO; SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Titol: Family firms strategies in times of crisis: a study of the influence of socio-emotional wealth and top
management team characteristics

Autor: Rafael Jorda Director: Algjandro Escribay Vicente Safon Qualificacio: Excel-lent cum laude
Classificacio: Tesis doctoral Excelent Cum Laude

Codi: 051369 Clau: Tesi Doctoral (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN; PLA BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Restriccionesy capacidades parala accion climética: un andlisis en empresas de economias con debilidades
institucionales

Autor: David Fernando Tobdn Orozco Director: Pla-Barber, José, Alegre, Joaquin Qualificacio: Excel-lent cum laude
Classificacio: Tesisdoctoral Excelent Cum Laude

Codi: 051370 Clau: Tes Doctoral (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN)

Any: 2023 Titol: Laadopcion del Lean Startup en un centro tecnol égico paraimpulsar el desarrollo de productosy servicios
innovadores

Autor: Alejandro Gamén Sanz Director: Alegre, Joaquiny Chiva, Ricardo Qualificacié: Excel-lent cum laude
Classificacio: Tesis doctoral Excelent Cum Laude

Codi: 051415 Clau: Tesi Doctoral amb Menci6 Internacional (FERNANDEZ GUERRERO, RAFAEL; SALASVALLINA,
ANDRES)

Any: 2023 Titol: Desarrollo de una metodologia de implantacion de sistemas de vigilancia tecnol 6gica e inteligencia
competitiva en la gestion de organizaciones hoteleras de cuatro y cinco estrellas de la Comunidad Valenciana

Autor: Fernando MolinaPons Director: Rafael Fernandez Guerrero, Gregorio Garcia Mesanat y Andrés Salas Vallina
Qualificacié: Excel-lent cum laude

Classificacié: Tesisdoctoral amb Menci6 Internacional Excelent Cum Laude

Codi: 051453 Clau: Tes Doctoral (VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Lariqueza socioemocional: resilienciay desempefio en la empresa familiar

Autor: Reina Gutiérrez, Walther Director: CristinaVillar y José PlaBarber Qualificacié: Excel-lent cum laude
Classificacio: Tesisdoctoral Excelent Cum Laude
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Articles en Revistes

1~ Codi: 164917 Clau: Article (ORERO BLAT, MARIA)
Any: 2022 Autors: Orero-Blat, Maria; De Juan Jordan, Hugo; Palacios-Marqués, Daniel
Titol: The measurement of digital skills and competences: a bibliometric anaysis
Revista: 021664 - International Journal of Intellectual Property Management
Informaci6 addicional: Volum: 12 NUumero: 2 Paginainicial: 185 Paginafinal: 199Data de publicacio: 12/04/2022
Identificador digital: https://doi.org/10.1504/1J1PM.2022.122297
URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/97345
Classificacio: Article SCOPUS a Q2

2- Codi: 164923 Clau: Article (ORERO BLAT, MARIA)
Any: 2022 Autors. Orero-Blat, Maria; De Juan Jordan, Hugo; Palacios-Marqués, Daniel
Titol: A literature review of causa relationshipsin 21st century skills and digital leadership
Revista: 029040 - International Journal of Services Operations and Informatics
Informaci6 addicional: Volum: Numero: Paginainicial: 1 Paginafinal: 12Datade publicacio: 18/06/2022
Identificador digital: https://doi.org/10.1504/1JS0I.2022.123567
URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/97346
Classificacio: Article SCOPUS a Q4

3 Codi: 144523 Clau: Article (MORENO LUZON, MARIA DOLORES, SALASVALLINA, ANDRES)
Any: 2023 Autors. Salas-Vallina, A., Moreno-Luzdn, M. D., Gil-Marqués, M.
Titol: Fromindividual to team ambidexterity: the moderating role of collaborative behavior and international experience.
Revista: 916070 - Knowledge Management Research & Practice
Informaci6 addicional: Volum: 21 NGmero: 1Paginainicial: 77 Paginafinal: 91Data de publicaci6: 2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1080/14778238.2020.1833690
URL Repositori Institucional:
Classificacié: Article SCOPUS a Q1

4 Codi: 150165 Clau: Article (LEON DARDER, FIDEL)
Any: 2023 Autors. Garcia-Cardona, A.; Ledn-Darder, F.
Titol: Novel taxonomy of sustainability soft and hard practicesin the food supply chain
Revista: 009541 - International Journal of Logistics Research and Applications
Informaci6 addicional: Volum: 26 Niumero: 10 Paginainicial: 1241 Paginafinal: 1266Data de publicaci6: 17/08/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1080/13675567.2022.2038553
URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/93699
Classificacio: Article a Revista Pendent d'Avaluar

> Codi: 150636 Clau: Article (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN; VILLAR GARCIA, CRISTINA)
Any: 2023 Autors. Arias-Pérez, J., Alegre, J., Villar, C.
Titol: Uncovering the role of competitor orientation and emotional capability in enhancing innovation performance
Revista: 015972 - International Journal of Organizational Analysis
Informaci6 addicional: Volum: 31 NUmero: 5 Paginainicial: 1304 Paginafinal: 1315Data de publicacié: 01/01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1108/1JOA-10-2020-2463
URL Repositori Institucional:
Classificacio: Article SCOPUS a Q2
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Codi: 154662 Clau: Article (DAS RODRIGUEZ, SONIA; PARDO DEL VAL, MANUELA)
Any: 2023 Autors. Monsalve-Castro, C.; Pardo-del-Val, M.; Dasi-Rodriguez, S.

Titol: Précticas de alto rendimiento y compromiso afectivo: el papel mediador de la cultura organizacional en pymes
colombianas

Revista: 915829 - Innovar-Revista de Ciencias Administrativasy Sociales

Informaci6 addicional: Volum: 33 NUmero: 88 Paginainicial: 149 Paginafinal: 164Data de publicacié: 2023
Identificador digital: https://doi.org/10.15446/innovar.v33n88.106278

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/86545

Classificacié: Article SCOPUS a Q3

Codi: 155485 Clau: Article (FERNANDEZ GUERRERO, RAFAEL; SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Autors. Pérez Rave, J. |.; Fernandez Guerrero, R.; Salas-Vallina, Andrés, Gonzéalez Echavarria, Favian

Titol: Critical thinking, dynamic capabilities, and project performance: empirical evidence in the continuous improvement
project domain

Revista: 912857 - Total Quality Management & Business Excellence

Informaci6 addicional: Volum: 34 NUmero: 6 Paginainicial: 768 Paginafinal: 790Data de publicaci6: 01/01/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacié: Article SCOPUS a Q1

Codi: 155486 Clau: Article (FERNANDEZ GUERRERO, RAFAEL; SALASVALLINA, ANDRES)
Any: 2023 Autors. Pérez-Rave, J. |.; Fernandez Guerrero, R.; Salas-Vallina, A.; Gonzdez Echavarria, F.

Titol: A measurement model of dynamic capabilities of the continuous improvement project and its role in the renewal of the
company's products/services

Revista: 917428 - Operations Management Research

Informaci6 addicional: Volum: 16 NUmero: Paginainicial: 126 Paginafinal: 140Data de publicaci6: 01/01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1007/s12063-022-00281-9

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article1Sl d ler quartil

Codi: 156847 Clau: Article (RIERA ESTEVE, MARTA AMPARO; IBORRA JUAN, MARIA)

Any: 2023 Autors. lborra, M. & Riera, M.

Titol: Corporate Socia Irresponsibility: What we know, what we need to know

Revista: 916488 - Corporate Socia Responsibility And Environmental Management

Informaci6 addicional: Volum: Numero: 30 Paginainicial: 1421 Paginafinal: 1439Data de publicaci6: 01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1002/csr.2428

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/85862

Classificacio: Article!1Sl a ler quartil

Codi: 156875 Clau: Article (FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)

Any: 2023 Autors. Woltes, Vicente; Fernandez-Mesa, Anabel

Titol: VUCA Environments before COVID-19 Recession: A Systematic Literature Review

Revista: 305288 - Revista TEC Empresarial

Informaci6 addicional: Volum: 17 Numero: 1 Paginainicial: 53 Paginafinal: 69Data de publicaci6: 01/01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.18845/te.v17i1.6539

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article a Revistaamb Comite de seleccio
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14-

15-

16-

Codi: 156929 Clau: Article (SANCHISPALACIO, JOAN RAMON; EJARQUE CATALA, ANA TERESA; CAMPOS CLIMENT,
VANESSA)

Any: 2023 Autors. Campos Climent, V.; Sanchis Palacio, JR.; Ejarque Catd, A.T.

Titol: Assessing the Effect of the Economy for the Common Good System on Business Performance

Revista: 919904 - Systems

Informaci6 addicional: Volum: 11 Nimero: 2 Paginainicial: 106 Paginafinal: 120Data de publicaci6: 15/02/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.3390/systems11020106

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/85541

Classificacio: Article ISl a 2on quartil

Codi: 157130 Clau: Article (BORONAT MOLL, CARLES)

Any: 2023 Autors. Jose-Luis Hervas-Oliver, Carles Boronat-Moll, Marta Peris-Ortiz & Ronald Rojas-Alvarado

Titol: Understanding spatial networking and industrial district evolution from firms' strategies

Revista: 911482 - European Planning Studies

Informaci6 addicional: Volum: 31 Numero: 10 Paginainicial: 2058 Paginafinal: 2086Data de publicacié: 27/05/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1080/09654313.2022.2078659

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/91191

Classificacio: Article SCOPUS a Q1

Codi: 157590 Clau: Article (FERNANDEZ GUERRERO, RAFAEL ; SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Autors. Salas-Vallina, A.; Gil-Bort, F.; Fernandez-Guerrero, R.

Titol: Managing by valuesin healthcare: Development and validation of the health care values inventory measurement scale
Revista: 911654 - International Journal of Health Planning and Management

Informaci6 addicional: Volum: 38 NUmero: 1Paginainicial: 105 Paginafinal: 128Data de publicaci6: 01/01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1002/hpm.3565

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUS a Q2

Codi: 158009 Clau: Article (LLOPISCORCOLES OSCAR)

Any: 2023 Autors: Adridn A Diaz-Faes; Oscar Llopis; Pablo D'Este; Jordi Molas-Gallart

Titol: Assessing the variety of collaborative practicesin trandlational research: An analysis of scientists' ego-networks
Revista: 912383 - Research Evaluation

Informaci6 addicional: Volum: 32 NUmero: 2 Paginainicial: 426 Paginafinal: 440Data de publicaci6: 07/03/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1093/reseval/rvad003

URL Repositori Institucional:

Classificacié: Article SCOPUS a Q1

Codi: 158038 Clau: Article (GARCIA GRANERO, ANA)

Any: 2023 Autors. Garcia-Granero, A., Vega-Jurado, J., Manjarrés-Henriquez, L.

Titol: Public research organizations' interactions with firms: Factors driving the perceived benefits

Revista: 000380 - CIRIEC-Espafia Revista juridica de economia social y cooperativa

Informaci6 addicional: Volum: Numero: 107 Paginainicial: 227 Paginafinal: 257Data de publicaci6: 01/03/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article IN-RECJal ler quartil

Codi: 158266 Clau: Article (SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Autors. Salas-Vallina, A., Fernandez, L.

Titol: Lagestion estratégica de los RR.HH. desde la experiencia del empleado

Revista: 302757 - Aedipe. Asociacion Espafiola de Directores y Jefes de Personal

Informaci6 addicional: Volum: 48 NUmero: Paginainicial: 36 Paginafinal: 37Data de publicaci6: 2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Altres

VNIVEISITAT B VALENCIA Servei d'Investigacié. Memoria d'Investigacio 2023 Pag.5



M emoria avaluada Definitiva 2023
DIRECCIO D'EMPRESES'JUAN JOSE RENAU PIQUERAS

17-

18-

19-

20-

21-

Codi: 159662 Clau: Article (VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA BARBER, JOSE)

Any: 2023 Autors. Reina, W., Pla-Barber, J. y Villar, C.

Titol: Socioemotional wealth in family business research: A systematic literature review on its definition, roles and dimensions
Revista: 916575 - European Management Journal

Informaci6 addicional: Volum: 41 NUmero: 6 Paginainicial: 1000 Paginafinal: 1020Data de publicacié: 01/01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1016/j.em;j.2022.10.009

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/85743

Classificacio: Article1Sl d ler quartil

Codi: 159883 Clau: Article (SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Autors. Safén, V.; Docampo, D.

Titol: What are you reading? From core journals to trendy journalsin the Library and Information Science (L1S) field
Revista: 904419 - Scientometrics

Informaci6 addicional: Volum: 128 NUmero: Paginainicial: 2777 Paginafinal: 2801Data de publicacié: 13/03/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacié: Article SCOPUS a Q1

Codi: 159884 Clau: Article (SAFON CANO, VICENTE)
Any: 2023 Autors:. Safén, V.; Docampo, D.

Titol: Response to Professor Prathap's comment on 'What are you reading? From core journals to trendy journalsin the library
and information science (L1S) field'

Revista: 904419 - Scientometrics

Informaci6 addicional: Volum: 128 NUmero: Paginainicial: 4143 Paginafinal: 4146Data de publicaci6: 18/05/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1007/s11192-023-04743-0

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUSa Q1

Codi: 160511 Clau: Article (REVUELTO TABOADA, LORENZO; PUIG BLANCO, FRANCISCO)

Any: 2023 Autors. Navarro-Sanfeliz, G.; Puig, F.; Revuelto-Taboada, L.

Titol: Generic strategic positioning and organizational configurationsin private micro-clinics

Revista: 309023 - Estudios Gerenciaes

Informaci6 addicional: Volum: 29 Nimero: 168 Paginainicial: 276 Paginafinal: 285Data de publicacié: 01/01/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.18046/j.estger.2023.168.5757

URL Repositori Institucional:

Classificacié: Article SCOPUS a Q4

Codi: 160512 Clau: Article (PUIG BLANCO, FRANCISCO)
Any: 2023 Autors. Navarro-Sanfeliz, G.; Puig, F.

Titol: Knowledge-Intensive Business Services and Business Models: a Qualitative Comparative Analysis of Small Private
Healthcare Providers

Revista: 009994 - Electronic Journal on Business Research Methods

Informaci6 addicional: Volum: 20 NUmero: 3 Paginainicial: 153 Paginafinal: 166Data de publicaci6: 01/01/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacié: Article SCOPUS a Q4

Codi: 160513 Clau: Article (PUIG BLANCO, FRANCISCO)

Any: 2023 Autors: Cordeiro, M.; Puig, F.; Ruiz-Ferndndez, L.

Titol: Realizing dynamic capabilities and organizational knowledge in effective innovations: the capabilities typological map
Revista: 916751 - Journal Of Knowledge Management

Informacié addicional: Volum: 27 NUmero: 10 Paginainicial: 2581 Paginafinal: 2603Data de publicacié: 01/01/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article ISl a ler quartil
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Codi: 161247 Clau: Article (LEON DARDER, FIDEL)

Any: 2023 Autors. Dheer, D.; Tong, J.; Trevino, L.; Ralston, D.A.; Tjemkes, B.V.; Sigala, L.E.; Crowley-Henry, M.; Burns,
C.G.; Froese, F.J,; Poeschl, G.; Morales, O.; Szabo, E.; Fu, P.P.; Srinivasan, N.; Molteni, M.; Butt, A.N.; Furrer, O. ; Ledn-
Darder, F.; Kangasniemi-Ha, M.; Dharmasir, A.; Alas, R.

Titol: Organizational culture: E& #1048577;ect on psychological safety mediated by trust across 18 societies

Revista: 026049 - Academy of Management Proceedings

Informaci6 addicional: Volum: 23 NUumero: 1 Paginainicial: 12083 Paginafinal: Data de publicacio: 01/08/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.5465/AMPROC.2023.12083abstract

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article aRevistaamb Comité de seleccid

Codi: 161354 Clau: Article (SANCHISPALACIO, JOAN RAMON)

Any: 2023 Autors. Blazquez Jiménez, C.; Sanchis Palacio, JR.

Titol: Lacoopetenciainterempresarial. Descripcion tedricay aplicacion a sectores tecnol 6gicos

Revista: 033332 - Retos. Revistade Ciencias de la Administracion y Economia

Informaci6 addicional: Volum: 13 NUmero: 26 Paginainicial: 325 Paginafinal: 340Data de publicacié: 30/09/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.17163/ret.n26.2023.09

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/90030

Classificacié: Article SCOPUS a Q3

Codi: 161395 Clau: Article (SANCHISPALACIO, JOAN RAMON; EJARQUE CATALA, ANA TERESA; CAMPOS CLIMENT,
VANESSA)

Any: 2023 Autors. Campos Climent, Vanessa; Sanchis Palacio, Joan Ramon; Ejarque Catalg, Ana Teresa

Titol: Presenting anew sequential methodology to design, test, and scale Sustainable Business Models

Revista: 002249 - Revista de Estudios Cooperativos (revesco)

Informacié addicional: Volum: 1 NGmero: 145 Paginainicial: 1 Paginafinal: 12Data de publicacio: 06/10/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.5209/REVE.91314

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/90330

Classificacio: Article SCOPUS a Q2

Codi: 161770 Clau: Article (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN; OLMOS PENUELA, JULIA)

Any: 2023 Autors. Bojica, A.M.; Olmos-Pefiuela, J.; Alegre, J.

Titol: A cross-country configurational approach to international academic mobility: exploring mobility effects on academics
career progression in EU countries

Revista: 911577 - Higher Education

Informaci6 addicional: Volum: 86 NUmero: Paginainicial: 1081 Paginafinal: 1105Data de publicaci6: 04/11/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1007/s10734-022-00963-0

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article ISl a ler quartil

Codi: 161900 Clau: Article (HERRERA GOMEZ, JUSTO; GARCIA GRANERO, ANA; FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)
Any: 2023 Autors. Fernandez-Mesa, A.; Clarke,R.; Garcia-Granero,A.; Herrera,J.; Jansen,J.J.P

Titol: Knowledge network structure and middle management involvement as determinants of TMT members ambidexterity: A
multilevel analysis

Revista: 912126 - Long Range Planning

Informaci6 addicional: Volum: 56 Nimero: 102318 Paginainicial: 1 Paginafinal: 20Data de publicacié: 01/06/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1016/j.Irp.2023.102318

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article ISl a ler quartil
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30-
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Codi: 162085 Clau: Article (PUIG BLANCO, FRANCISCO)

Any: 2023 Autors. Puig, F.; Debdn, A.; Cantarero, S.; Marques, H.

Titol: Location, profitability, and international trade liberalization in European textile-clothing firms

Revista: 911406 - Economic Modelling

Informacié addicional: Volum: NUmero: Paginainicial: Paginafinal: Data de publicacié: 10/10/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1016/j.econmod.2023.106563

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/91200

Classificacio: Article1Sl d ler quartil

Codi: 162091 Clau: Article (REVUELTO TABOADA, LORENZO)

Any: 2023 Autors: Portalanza-Chavarria, A.; Revuelto-Taboada, L.

Titol: Driving intrapreneurial behavior through high performance work systems.

Revista: 917301 - International Entrepreneurship And Management Journal

Informaci6 addicional: Volum: 19 Nimero: 2 Paginainicial: 897 Paginafinal: 921Data de publicaci6: 2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/97285

Classificacié: Article SCOPUS a Q1

Codi: 162092 Clau: Article (REVUELTO TABOADA, LORENZO)

Any: 2023 Autors: Sandoval-Reyes, J.; Revuelto-Taboada, L.; Duque-OlivaE. J. (2023).

Titol: Analyzing the impact of the shift to remote work mode on middle managers well-being in the pandemic
Revista: 919555 - European Research On Management And Business Economics

Informaci6 addicional: Volum: 29 NUmero: 2 Paginainicial: 1 Paginafinal: 10Data de publicacié: 2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/98258

Classificacio: Article ISl a ler quartil

Codi: 162093 Clau: Article (REVUELTO TABOADA, LORENZO)
Any: 2023 Autors. Revuelto-Taboada, L .; Portalanza-Chavarria, A.; Cedefio-Algjandro, F.

Titol: Promoting intrapreneurial behavior in banking: the role of high-performance work systems, knowledge management
processes, and supervisor support.

Revista: 916346 - Service Business

Informaci6 addicional: Volum: 17 Nimero: 3 Paginainicial: 789 Paginafinal: 817Data de publicaci6: 2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/97147

Classificacié: Article SCOPUS a Q1

Codi: 162109 Clau: Article (REVUELTO TABOADA, LORENZO)

Any: 2023 Autors. Duque-Ospina, M. y Revuelto-Taboada, L.

Titol: Los planes complementarios de pensién como préctica de atraccion y retencién de talento directivo.
Revista: 017829 - Revista perspectiva empresarial (Sabaneta)

Informaci6 addicional: Volum: 10 Numero: 1 Paginainicial: 44 Paginafinal: 59Data de publicacio: 2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article a Revistaamb Comite de seleccio

Codi: 162246 Clau: Article (DAS COSCOLLAR, MARIA DELS ANGELS)

Any: 2023 Autors: Angels Dasi; Guus JM. Kok

Titol: Without friction, no shine: How dynamic managerial capabilities combine for family firms' digital transformation.
Revista: 312642 - Journal of small business and entrepreneurship

Informaci6 addicional: Volum: Numero: Paginainicial: Paginafinal: Datade publicacié: 22/11/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1080/08276331.2023.2281152

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/92336

Classificacio: Article SCOPUS a Q1
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34-

35-

36-

37-

38-

39-

Codi: 162325 Clau: Article (HERRERA GOMEZ, JUSTO; SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Autors. Andrés Salas Valling; Justo Herrera; Yasin Rofcanin

Titol: Human resource management, quality of patient care and burnout during the pandemic: ajob demands-resources approach
Revista: 917560 - Employee Relations

Informaci6 addicional: Volum: 45NuUmero: 5 Paginainicial: 1254 Paginafinal: 1274Data de publicacié: 27/06/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1108/ER-10-2022-0485

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/91750

Classificacio: Article SCOPUS a Q1

Codi: 162465 Clau: Article (LUNA AROCAS, ROBERTO)

Any: 2023 Autors: Roberto Luna-Arocas

Titol: The key role played by innovation in the talent management and organizational performance relationship

Revista: 917560 - Employee Relations

Informaci6 addicional: Volum: 45 NUmero: 6 Paginainicial: 1347 Paginafinal: 1370Data de publicacié: 10/11/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1108/ER-09-2022-0430

URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/92114

Classificacié: Article SCOPUS a Q1

Codi: 163409 Clau: Article (SANCHISPALACIO, JOAN RAMON; EJARQUE CATALA, ANA TERESA; CAMPOS CLIMENT,
VANESSA)

Any: 2023 Autors. Sanchis Palacio, J.R.; Campos Climent, V.; Ejarque Catala, A.

Titol: Laeconomiasocia y cooperativa como modelo de gestion sostenible y del bien coman.

Revista: 030439 - Revistadel Ministerio de Trabajo y Economia Social

Informaci6 addicional: Volum: Numero: 157 Paginainicial: 37 Paginafinal: 56Data de publicaci6: 01/12/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUS a Q4

Codi: 164926 Clau: Article(MASTUR, ALICIA)

Any: 2023 Autors. Nuria Chaparro-Banegas; AliciaMas-Tur; Han Woo Park; Norat Roig-Tierno

Titol: Factorsdriving national eco-innovation: New routes to sustainable devel opment

Revista: 912533 - Sustainable Development

Informaci6 addicional: Volum: 31 NUmero: Paginainicial: 2711 Paginafinal: 2725Data de publicacié: 02/03/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1002/sd.2541

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article ISl a ler quartil

Codi: 164927 Clau: Article (MASTUR, ALICIA)

Any: 2023 Autors. Nuria Chaparro-Banegas; AliciaMas-Tur; Norat Roig-Tierno

Titol: Driving research on eco-innovation systems: Crossing the boundaries of innovation systems

Revista: 032788 - International Journal of Innovation Studies

Informaci6 addicional: Volum: 7 Nimero: 3 Paginainicial: 218 Paginafinal: 229Data de publicaci6: 15/03/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1016/j.ijis.2023.04.004

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUS a Q1

Codi: 165017 Clau: Article (MASTUR, ALICIA)

Any: 2023 Autors. Daniel Rocha Jimenez; Norat Roig-Tierno, AliciaMas-Tur, Pau Sendra-Pons

Titol: Conceptual structure of innovation systems: a systematic approach through qualitative data analysis
Revista: 034878 - ROSA Journal

Informaci6 addicional: Volum: Numero: Paginainicial: Paginafinal: Datade publicacié: 31/10/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Altres
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40-

41-

45.

Codi: 165203 Clau: Article(MASTUR, ALICIA; REY MARTI, ANDREA)
Any: 2023 Autors. Andrea Rey-Marti; Alfredo Valencia-Toledo; Nuria Chaparro-Banegas; AliciaMas-Tur; Norat Roig-Tierno

Titol: Developing models to assess the social impact of mining: An exploratory study trough necessary conditions analysis
(NCA)

Revista: 912393 - Resources Policy

Informaci6 addicional: Volum: 83 NUmero: 103704 Paginainicial: Paginafinal: Datade publicaci6: 09/05/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1016/j.resourpol.2023.103704

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article ISl a ler quartil

Codi: 165206 Clau: Article (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN)

Any: 2023 Autors. Sanchez Otero, J. E., Vega Jurado, JM., Alegre, J.

Titol: Factorsthat influence the development of innovations with a social focusin the firm: A systematic literature review
Revista: 005753 - Global Journal of Flexible Systems Management

Informaci6 addicional: Volum: 24 NUumero: 3 Paginainicial: 341 Paginafinal: 360Data de publicacio: 21/04/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUS a Q1

Codi: 165209 Clau: Article (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN)

Any: 2023 Autors. Curto da Costa, D.L., Gomes, G,, Mendes Borini, F., Alegre, J.

Titol: Innovative technology services: the human side of knowledge

Revista: 915020 - Management Decision

Informaci6 addicional: Volum: 61 NUmero: 10 Paginainicial: 2973 Paginafinal: 2993Data de publicacié: 21/04/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUSa Q1

Codi: 165511 Clau: Article (CAMISON ZORNOZA, CESAR)

Any: 2023 Autors: Beatriz Forés, César Camison; José M2 Fernandez

Titol: The Interplay between firms’capabilities and ownerhsip in explaining environmental performance

Revista: 019748 - European journal of management and business economics

Informaci6 addicional: Volum: NUmero: JunePaginainicial: Paginafinal: Datade publicacié: 05/06/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.1108/EM JBE-09-2022-0272

URL Repositori Institucional:

Classificacié: Article SCOPUS a Q2

Codi: 165585 Clau: Article (REY MARTI, ANDREA)

Any: 2023 Autors. Andrea Rey-Marti; AliciaMas-Tur

Titol: Laeconomiasocial. ;Hacia dénde vamos?.

Revista: 030439 - Revistadel Ministerio de Trabajo y Economia Social

Informaci6 addicional: Volum: Numero: Paginainicial: Paginafinal: Data de publicacié: 01/12/2023
Identificador digital:

URL Repositori Institucional:

Classificacio: Article SCOPUS a Q4

Codi: 165998 Clau: Article (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO)

Any: 2023 Autors. Maicas, Juan Pablo; Escribéa-Esteve, Algjandro; Temouri, Yama; Lopez-Mufioz, José Fernando; Bamel,
Umesh; Pereira, Vijay

Titol: Evolution and achievements of BRQ Business Research Quarterly (2014-2022).

Revista: 918157 - Brg-Business Research Quarterly

Informacié addicional: BRQ Business Research Quarterly, (2), 100-106. Volum: 26 Nimero: 2 Paginainicial: 100 Pagina
final: 106Data de publicacio: 2023

Identificador digital: https://doi.org/10.1177/23409444231164170
URL Repositori Institucional: https://hdl.handle.net/10550/98378
Classificacio: Article SCOPUS a Q1
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46-  Codi: 166999 Clau: Article (LLORIA ARAMBURO, MARIA BEGONA)
Any: 2023 Autors. Leidy Viviana Burbano-Florez; M Begofia-Lloria; Héctor Andrés Hernandez
Titol: Aprendizaje organizativo de la exploracion y la explotacion
Revista: 017848 - Revistade investigaciones Universidad del Quindio
Informaci6 addicional: Volum: 35NUmero: S1Paginainicial: 14 Paginafinal: 22Data de publicacié: 17/07/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.33975/riuq.vol35nS1.821
URL Repositori Institucional:
Classificacio: Article Emerging Sources Citation Index

47- Codi: 167126 Clau: Article (LLORIA ARAMBURO, MARIA BEGORNA)
Any: 2023 Autors: Leidy Viviana Burbano-Florez; M Begofia-LIoria; Héctor Andres-Hernandez
Titol: Culturaorganizativay laambidestreza
Revista: 017848 - Revista de investigaciones Universidad del Quindio
Informaci6 addicional: Volum: 35 NUmero: S1 Paginainicial: 6 Paginafinal: 13Datade publicacié: 17/07/2023
Identificador digital: https://doi.org/10.33975/riug.vol35nS1.819
URL Repositori Institucional:
Classificacio: Article Emerging Sources Citation Index
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CapitolsdeLlibresi altres publicacions

1-  Codi: 100634 Clau: Capitol de llibre (ORERO BLAT, MARIA)
Any: 2022 Titol: Marketing digital: ¢como conectar con las personasy ser mas competitivos?.
Autors: Orero-Blat, Maria; Marin, Rafa; Millan-Franco, Algjandra
Llibre: Negocios Digitales
Paginainicial: 77 Paginafinal: 126
1SBN:
Editorial: 100122 - Piramide (Grupo Anaya, Hachette Livre) - E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel -lencia

2- Codi: 100635 Clau: Capitol de llibre (ORERO BLAT, MARIA)
Any: 2022 Titol: Big data e inteligencia de negocios paralatransformacion digital.
Autors: Millan-Franco, Algjandra; Sanchis, José Manuel, Orero-Blat, Maria
Llibre: Negocios Digitales
Paginainicial: 129 Paginafinal: 165
ISBN:
Editorial: 100122 - Pirdmide (Grupo Anaya, Hachette Livre) - E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel-léncia

3~ Codi: 096303 Clau: Capitol de llibre (SANCHISPALACIO, JOAN RAMON; EJARQUE CATALA, ANA TERESA; CAMPOS
CLIMENT, VANESSA)

Any: 2023 Titol: Integrating the Sustainable Development Goals into Supply Chain Management through the Economy for the
Common Good

Autors: Campos Climent, V.; Ejarque Catal g, A.; Sanchis Palacio, J.R.
Llibre: Connecting sustainability organizational models with SDGs
Paginainicial: 13 Paginafinal: 38

ISBN: 978-84-9133-569-6

Editorial: 110608 - Universitat de Vaéncia- E

Classificacio: Capitol en editorial d'excel-léncia

4 Codi: 096634 Clau: Capitol dellibre (LLOPIS CORCOLES, OSCAR; ORTEGA COLOMER, FRANCISCO JAVIER;
FERRERAS MENDEZ, JOSE LUIS OLMOSPENUELA, JULTA)

Any: 2023 Titol: Objetivos de desarrollo sostenibley direccién de empresas: una experiencia docente

Autors: Ortega-Colomer, F.J.; Olmos-Pefiuela, J.; Llopis Cércoles, O.; Ferreras-Méndez, J.L.

Llibre: Sostenibilizacion curricular de las universidades en el marco de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas
Paginainicial: 311 Paginafinal: 335

ISBN: 978-84-19376-90-9

Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch - E

Classificacio: Capitol en editorial d'excelléncia

5 Codi: 096699 Clau: Capitol de llibre (REDONDO CANO, ANA MARIA; SAORIN IBORRA, MARIA DEL CARMEN)

Any: 2023 Titol: Sustainable gender diversity management. A proposal for the evaluation of maturity in its organizational
implementation.

Autors: Redondo-Cano, A.; Saorin-1borra, M.C.

Llibre: Connecting sustainability organizational models with SDGs
Paginainicial: 177 Paginafinal: 194

ISBN: 978-84-9133-569-6

Editorial: 110608 - Universitat de Vaéncia- E

Classificacio: Capitol en editorial d'excel lencia
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6-

10-

Codi: 097192 Clau: Capitol dellibre (CANET GINER, MARIA TERESA; BALBASTRE BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Social dimension of sustainability and human resource management: its influence on social performance
Autors: Melchor-Cardona, M., Canet-Giner, M.T. & Balbastre-Benavent, F.

Llibre: Connecting sustainability organizational models with SDGs

Paginainicial: 111 Paginafinal: 132

ISBN: 978-84-9133-569-6

Editorial: 110608 - Universitat de Vaeéncia- E

Classificacio: Capitol en editorial d'excel-lencia

Codi: 097193 Clau: Capitol de llibre (CANET GINER, MARIA TERESA; QUILEZ PARDO, MANUEL ; BALBASTRE
BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Corporate Social Performance, Sustainability and strategic process: theoretical review and proposal
Autors: Quilez-Pardo, M., Canet-Giner, M.T. & Balbastre-Benavent, F.

Llibre: Connecting sustainability organizational models with SDGs

Paginainicial: 133 Paginafinal: 154

ISBN: 978-84-9133-569-6

Editorial: 110608 - Universitat de Vaencia- E

Classificacio: Capitol en editorial d'excel lencia

Codi: 098946 Clau: Capitol dellibre (PARDO DEL VAL, MANUELA)
Any: 2023 Titol: Laeleccion de destino internacional en los estudios universitarios. El caso de la Universitat de Valéncia
Autors. ManuelaPardo ; ClaraMartinez ; José M. Pastor ; Angel Soler ; Ivéan Vicente

Llibre: En Pastor, JM.y M. Pardo (coords.): Talento, sostenibilidad y emprendiento: oportunidades y desafios paralas ciudades
del futuro

Paginainicial: 21 Paginafinal: 120

ISBN: 978-84-9133-485-9

Editorial: 110608 - Universitat de Vaeéncia- E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel-lencia

Codi: 099091 Clau: Capitol dellibre (OLMOS PENUELA, JULIA)

Any: 2023 Titol: SSH knowledge transfer and societal impact in Spain. From recognition at the individual level to institutional
initiatives

Autors. Giménez-Toledo, E.; Castro-Martinez, E.; Olmos-Pefiuela, J.; Mafiana-Rodriguez, J.

Llibre: Accountability in Academic Life. European Perspectives on Societal Impact Evaluation

Paginainicial: 187 Paginafinal: 203

ISBN: 978-1-80088-572-1

Editorial: 103890 - Edward Elgar Publishing - S

Classificacio: Capitol en editorial de prestigi

Codi: 099092 Clau: Capitol dellibre (OLMOSPENUELA, JULIA)

Any: 2023 Titol: Manifesto for abetter societal impact evaluation

Autors: Ochsner, M.; Bulaitis, Z.H.; Balaban, C.; Castro-Martinez, E.; Daniel, O.; Gedutis, A.; Giménez-Toledo, E.; Isdli, M.; de
Jong, S.; Ma, L.; Maflana-Rodriguez, J.; Muhonen, R.; Olmos-Pefiuela, J.; Peruginelli, G.; Sigurdarson, E.S.; Sima, K.; Spaapen,
J.; Vanholsbeeck, M.

Llibre: Accountability in Academic Life. European Perspectives on Societal Impact Evaluation
Paginainicial: 10 Paginafinal: 29

ISBN: 978-1-80088-572-1

Editorial: 103890 - Edward Elgar Publishing - S

Classificacio: Capitol en editorial de prestigi
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11-  Codi: 099162 Clau: Capitol dellibre (REVUELTO TABOADA, LORENZO; MASTUR, ALICIA; GARZON BENITEZ, MARIA
DOLORES)

Any: 2023 Titol: Emprendimiento universitario en la Universitat de Valéncia Datos clave e iniciativas para su formento desde
launidad UV Emprén.

Autors. Revuelto-Taboada, L.; Mas-Tur, A.; Garzén-Benitez, D.
Llibre: Aplicaciones practicas en lacreacion y gestion de empresas.
Paginainicial: 518 Paginafinal: 523

ISBN: 978-84-09-53109-7

Editorial: 000010 - Dykinson S.L. - S

Classificaci6: Capitol en editorial de prestigi

12- Codi: 099163 Clau: Capitol dellibre (REVUELTO TABOADA, LORENZO; SAORIN IBORRA, MARIA DEL CARMEN)
Any: 2023 Titol: Propuesta de una accion formativa para abordar el mal uso y el abuso de las TICsy sus efectos perversos sobre
el aprendizaje, la productividad y €l bienestar.
Autors: Revuelto-Taboada, L.; Saorin-Iborra, M.C.
Llibre: Innovacién docente en direccion de Recursos Humanos.
Paginainicial: 209 Paginafinal: 218
ISBN: 978-84-1169-352-3
Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch - E
Classificacio: Capitol en editorial d'excellencia

13- codi: 099171 Clau: Capitol dellibre (REVUELTO TABOADA, LORENZO; PARDO DEL VAL, MANUELA)
Any: 2023 Titol: Lacomposicion de los equipos emprendedoresy el desempefio del emprendimiento.
Autors: Fuel, P.; Pardo-Del Val, M.; Revuelto-Taboada, L.

Llibre: Aplicaciones practicas en lacreacion y gestion de empresas.
Paginainicial: 4 Paginafinal: 26

ISBN: 978-84-09-53109-7

Editorial: 005723 - CétedraMESVAL - N

Classificacio: Capitol dellibre

14- Codi: 099184 Clau: Capitol dellibre (ORTEGA COLOMER, FRANCISCO JAVIER; GARCIA GRANERO, ANA)
Any: 2023 Titol: Laeconomiasocial atravésde las catedras universitarias
Autors:. Garcia-Granero, A.; Ortega-Colomer, F.J.

Llibre: Dos decenios de actividad universitaria en economia social, cooperativismo y emprendimiento desde €l instituto
universitario lUDESCOOP

Paginainicial: 251 Paginafinal: 259
ISBN: 978-84-126157-8-4

Editorial: 003342 - CIRIEC-Espafia- N
Classificacio: Capitol dellibre

15~ Codi: 099223 Clau: Capitol de llibre (PARDO DEL VAL, MANUELA)
Any: 2023 Titol: Introduccion
Autors. José Manuel Pastor y Manuela Pardo
Llibre: Aplicaciones practicas en lacreacion y gestion de empresas
Paginainicial: 2 Paginafinal: 3
ISBN: 978-84-09-53109-7
Editorial: 005723 - CaedraMESVAL - N
Classificacio: Capitol dellibre
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16-  Codi: 099685 Clau: Capitol dellibre (CANET GINER, MARIA TERESA; BOTELLA ANDREU, ANA; ESCRIBA CARDA,
NAIARA)

Any: 2023 Titol: Las metodologias activas como instrumento para la mejora de las competencias transversales
Autors; Escriba-Carda,N.; Canet-Giner,M.T; Botella-Andreu, A.

Llibre: Innovacion docente en Direccion de Recursos Humanos

Paginainicial: xx Paginafinal: xx

ISBN: 978-84-1169-352-3

Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch- E

Classificacio: Capitol en editorial d'excel lencia

17~ Codi: 099701 Clau: Capitol de llibre (HERRERA GOMEZ, JUSTO; SALASVALLINA, ANDRES)
Any: 2023 Titol: Un estudio exploratorio de los antecedentes del trabajo cooperativo y el compromiso
Autors: Pozo Hidalgo, Manoli; Salas Vallina, Andrés; Herrera Gdmez, Justo
Llibre: Innovacion docente en Direccion de Recursos Humanos
Paginainicial: 27 Paginafinal: 40
ISBN: 978-84-1169-352-3
Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch - E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel lencia

18- Codi: 100333 Clau: Altres (OLMOSPERNUELA, JULIA)
Any: 2023 Titol: ENRESSH BRIEF: Societal Impact: Better Societal Impact Evaluation of Research
Autors: Ochsner, M.; Bulaitis, Z.H.; Balaban, C.; Castro-Martinez, E.; Daniel, O.; Gedutis, A.; Giménez-Toledo, E.; Isdli, M.; de
Jong, S.; Ma, L.; Mafiana-Rodriguez, J.; Muhonen, R.; Olmos-Pefiuela, J.; ...
Llibre: Accountability in Academic Life. European Perspectives on Societal Impact Evaluation
1SBN:
Classificacio: Altres

19 Codi: 100334 Clau: Capitol dellibre (OLMOSPENUELA, JULIA)
Any: 2023 Titol: Larelevanciasocia delainvestigacion en las ciencias humanasy sociales.
Autors; Olmos-Pefiuela, J., & Castro-Martinez, E.
Llibre: Muntadas About Academia
Paginainicial: 138 Paginafinal: 154
ISBN: 978-84-338-7067-4
Editorial: 100415 - Universidad de Granada- E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel -léncia

20-  Codi: 100678 Clau: Capitol dellibre (MASTUR, ALICIA)
Any: 2023 Titol: TESTING STUDENTS PERFORMANCE IN HYBRID AND FACE-TO-FACE LEARNING
Autors: Nuria Chaparro-Banegas; AliciaMas-Tur; Norat Roig-Tierno

Llibre: INNOVACION EN LA FORMACION DOCENTE Y EN EL DESARROLLO DE COMPETENCIASEN EL
APRENDIZAJE DE LAS CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Paginainicial: 569 Paginafinal: 588

I SBN:

Editorial: 005038 - Dyckinson, S.L. - N
Classificacio: Capitol dellibre

21- Codi: 100875 Clau: Capitol de llibre (SALASVALLINA, ANDRES)
Any: 2023 Titol: Explorando el desarrollo de habilidades directivas desde la metodologia dial 6gica
Autors; Andrés Salas Vallina; Anna Ferrer Franco
Llibre: Innovacion docente en direccion de recursos humanos
Paginainicial: 41 Paginafinal: 54
ISBN: 9788411693523
Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch- E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel-lencia
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22 Codi: 101136 Clau: Capitol de llibre (CERVER ROMERO, ELVIRA; MOHEDANO SUANES, ANTONIA; MARTINEZ PEREZ,
JUAN FRANCISCO; PARDO DEL VAL, MANUELA)

Any: 2023 Titol: Ecosistemas emprendedoresy su rol en el crecimiento de las startups. El caso de Vaeéncia
Autors; ManuelaPardo del Val; Elvira Cerver Romero; Juan Francisco Martinez Pérez; Antonia Mohedano Suanes

Llibre: EnPastor, JM.y M. Pardo (coords.): Talento, sostenibilidad y emprendiento: oportunidades y desafios para las ciudades
del futuro

Paginainicial: 200 Paginafinal: 316

ISBN: 978-84-9133-485-9

Editorial: 110608 - Universitat de Vaéncia- E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel-léncia

23~ Codi: 101137 Clau: Capitol dellibre (DAS RODRIGUEZ, SONIA; PARDO DEL VAL, MANUELA)
Any: 2023 Titol: Alcanzar el compromiso afectivo de los empleados a través de las précticas de RRHH
Autors. Monsalve-Castro, C.; Pardo-del-Val, M.; Dasi-Rodriguez, S.
Llibre: Aplicaciones practicas en lacreacion y gestion de empresas.
Paginainicial: 28 Paginafinal: 48
ISBN: 978-84-09-53109-7
Editorial: 005723 - CatedraMESVAL - N
Classificacio: Capitol dellibre

24~ Codi: 101239 Clau: Capitol de llibre (FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)
Any: 2023 Titol: Escape Room Educativo y su vinculacion con los Rasgos de Personalidad y el Clima Cooperativo en el aula
Autors; Amores, Andrea; Fernandez-Mesa, Anabel
Llibre: Innovacién Docente en Direccién de Recursos Humanos
Paginainicial: 255 Paginafinal: 266
ISBN: 9788411693523
Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch - E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel-lencia

25 Codi: 101780 Clau: Capitol de llibre (PASCUAL IVARS, JOSE VICENTE)
Any: 2023 Titol: Generacion de un libro de casos sobre direccion y gestion de RRHH digital e interactivo-vBooK
Autors: Comeche Martinez, Jose Manuel & Pascual Ivars, José Vicente
Llibre: Innovacién docente en direccion de empresas
Paginainicial: 267 Paginafinal: 276
I1SBN:
Editorial: 000034 - Tirant Lo Blanch- E
Classificacio: Capitol en editorial d'excel-léncia
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Llibresde CC i Publicacions Multimedia

Codi: 088336 Clau: Llibre de contingut cientific (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO)
Any: 2023 Titol: Los medios de comunicacion en laeradigital

Autors: F. Pérez (dir.) ; B. Broseta ; A. Escriba-Esteve ; G. Lépez ; J. Maudos ; F. Pascual
ISBN: 978-84-92937-97-4

Editorial: 100338 - Fundacion BBVA - N

Classificacio: Llibre

Codi: 096304 Clau: Llibre de contingut cientific (SANCHIS PALACIO, JOAN RAMON; EJARQUE CATALA, ANA TERESA,
CAMPOS CLIMENT, VANESSA)

Any: 2023 Titol: Connecting Sustainability Organizational models with SDGs
Autors; Campos, V.; Sanchis, JR.; Ejarque, A. Dirs.

ISBN: 978-84-9133-570-2

Editorial: 110608 - Universitat de Vaéncia- E

Classificacio: Llibre en Editorial d'Excel-léncia

Codi: 098745 Clau: Llibre de contingut cientific (PARDO DEL VAL, MANUELA)

Any: 2023 Titol: Talento, sostenibilidad y emprendimiento: oportunidadesy desafios paralas ciudades del futuro
Autors: José M. Pastor ; Manuela Pardo (coords.)

ISBN: 978-84-9133-485-9

Editorial: 110608 - Universitat de Vaéncia- E

Classificacio: Llibre en Editorial d'Excel-lencia

Codi: 099221 Clau: Llibre de contingut cientific (PARDO DEL VAL, MANUELA)
Any: 2023 Titol: Aplicaciones précticas en la creacion y gestion de empresas
Autors: José Manuel Pastor y Manuela Pardo (coords.)

ISBN: 978-84-09-53109-7

Editorial: 005723 - CétedraMESVAL - N

Classificacio: Llibre

Codi: 100947 Clau: Llibre de contingut cientific (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO; SANCHEZ PEINADO, MARIA ESTER)
Any: 2023 Titol: Percepcion del alumnado universitario sobre el atractivo de las alternativas laborales. Andisis de estereotipos
en el principal grupo empleador: la empresa familiar

Autors: Escrib&-Esteve, Algjandro; Avenza-lvars, M.; Gonzélez-Navarro, P.; Llinares-Insa, L.1.; Sanchez-Peinado- E. y
Villagrasa-Guarch, J.

ISBN: 978-84-09-56898-7

Editorial: 110608 - Universitat de Vaéncia- E

Classificacio: Llibre en Editorial d'Excellencia
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Participaci6é en Congressosi Reunions Cientifiques

Codi: 228497 Tipusde participacié: Comunicacié (PARDO DEL VAL, MANUELA; REDONDO CANO, ANA MARIA)

Any: 2022 Titol: Modelo de medida de fuentes de resistencia al cambio en instituciones de educacion superior. El caso dela
Universidad de Antioquia

Autors. Gonzédlez Echavarria, F.; Pardo del Val, M.; Redondo Cano, A.

Caracter: Internacional

Congrés: |V Congreso Mesva 'Propuestas de economiay empresa para un futuro sostenible'
Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 228498 Tipusde participacié: Comunicacié (PARDO DEL VAL, MANUELA)

Any: 2022 Titol: Alcanzar el compromiso afectivo de los empleados a través de las practicas de RRHH
Autors: Monsalve Castro, C.; Pardo del Va, M.; Dasi Rodriguez, S.

Caracter: Internacional

Congrés: |V Congreso Mesva 'Propuestas de economiay empresa para un futuro sostenible'
Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 261777 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

,g\_n_y:al 2022 Titol: El efecto de lacultura organizativa en el fomento de las capacidades analiticas de big data y la transformacion
igit

Autors: Maria Orero Blat; Daniel Palacios Marqués; Antonio Leal Rodriguez

Caracter: Internacional

Congrés. V Congreso |beroamericano de Jovenes Investigadores en Ciencias Econdmicas y Direccion de Empresas,

Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 261778 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2022 Titol: Therole of the manager and organisational culture in building big data analytics capabilities
Autors: Maria Orero Blat; Daniel Palacios Marqués;Antonio Leal Rodriguez.

Caracter: Internacional

Congrés: |1 International Conference on Entrepreneurial Motivation - ICEM 2022

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacio a Congrés | nternacional

Codi: 261779 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2022 Titol: Desarrollo de soft skillsy habilidades parala empleabilidad a Través del proyecto "reto de marketing"
Autors: Maria Orero Blat.

Caracter: Internacional

Congrés: Il Congreso internacional de Innovacion en la docencia e investigacion de las Ciencias Sociales y Juridicas. Haciala
consecucion de logro extraordinarios en |os procesos de ensefianza-aprendizaje.

Publicacio:
Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 261780 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2022 Titol: Orientacion estratégicaal dato, cultura organizativay capacidades de big data analytics: propuesta de
investigacion

Autors: Maria Orero Blat; Daniel Palacios Marqués; Antonio Leal Rodriguez

Caracter: Internacional

Congrés: 1st Predoctoral Symposium of Business Organization Department (Universitat Politecnicia de Vaéncia)
Publicacio:

Classificaci6: Comunicacio a Congrés | nternacional
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11-

12-

Codi: 261781 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2022 Titol: El rol delaculturadigital paralapromocion de las capacidades de big data analytics en las organizaciones:
Propuesta de investigacion de tesis doctoral.

Autors; Maria Orero Blat

Caracter: Internacional

Congrés:. Twenty-second International Conference on Knowledge, Culture, and Change in Organizations.
Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 262431 Tipusde participacié: Comunicacié (JULIAN RUBIO, FRANCISCO JAVIER; ESCRIBA MORENO, MARIA
ANGELES)

Any: 2022 Titol: Los RRHH coémo factor impulsor de la sostenibilidad de un sistema de gestién de calidad

Autors: Francisco Javier Julian y M2 Angeles Escrib4 Moreno

Caracter: Internacional

Congrés. XXXI JORNADAS HISPANO-LUSAS DE GESTION CIENTIFICA

Publicaci6: Libro de Resimenes de las XX X1 Jornadas Hispano-L usas de Gestion Cientifica ISBN 978-84-09-37770-1
Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 266255 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA MORENO, MARIA ANGELES)
Any: 2022 Titol:

Autors: Escriba Moreno, M.A, y Sanandrés Dominguez, M. E.

Caracter: Internacional

Congrés: XXI Jornadas Hispano lusas de Gestion cientifica

Publicaci6: EL ESTRE&#769;SEN LA EMPRESA EN LA ERA POST COVID-19: POLITICAS DE RRHH DESDE LOS
ENFOQUES DE DIRECCION ESTRATEGICA DE LOSRRHH Y PSICOLOGIZACION DE LOS RRHH

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 201964 Tipusde participacié: Ponencia (PARDO DEL VAL, MANUELA)

Any: 2023 Titol: Andisisdelaevolucidn delas empresas del sector aeronéutico y aeroespacial en Espaiay Galicia
Autors: José Manuel Pastor, Manuela Pardo del Va

Caracter: Nacional

Congrés. Jornada Monogréfica del Polo Aeroespacial de Galiciay V Congreso Internacional Aeronautico y Aeroespacial.
Centro de Investigacion Aeroportada de Rozas, Castro de Rei (Lugo), 13y 14 febrero 2023

Publicacié:
Classificacio: Ponéenciaa Congrés Nacional

Codi: 202171 Tipusde participacié: Comunicacié (BORONAT MOLL, CARLES)

Any: 2023 Titol: Smart Specialization strategies and patent data: exploring the knowledge base of aregion with patent-based
indicators

Autors; José Mariano Dahoui Obon, Carles Boronat-Moll y Jose-Luis Hervas-Oliver

Caracter: Naciona

Congrés: 2nd Predoctoral Symposium of the Departamento de Organizacién de Empresas at the Universitat Politécnicade
Vaencia

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional

Codi: 204982 Tipusde participacié: Comunicaci6é (BALBASTRE BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Contribuciones de |os agentes sistemicos alainnovacion colaborativa - modelo conceptual
Autors: Cuello Quiroz, A.L., Paacio Salgar, K.S. & Balbastre-Benavent, F.

Caracter: Internacional

Congrés. XXXI1 JORNADAS LUSO-ESPANHOLAS DE GESTAO CIENTIFICA

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés | nternacional
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14-

15-

16-

17-
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Codi: 204983 Tipusde participacié: Comunicacié (JULIAN RUBIO, FRANCISCO JAVIER; ESCRIBA MORENO, MARIA
ANGELES, BALBASTRE BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: El efecto de las politicas de recursos humanos sobre |a sostenibilidad en el tiempo de un sistema de gestion de
lacalidad: el caso de Stadler Rail Vaencia

Autors: Julian-Rubio, F.J., Balbastre-Benavent, F. & Escrib&Moreno, M.A.
Caracter: Internacional

Congrés: XXXII JORNADAS LUSO-ESPANHOLAS DE GESTAO CIENTIFICA
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 204984 Tipus de participacié: Comunicacio (BALBASTRE BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Latransferencia de conocimiento en la consultori&#769;a personalizada en gestio& #769;n de calidad: estudio
de caso exploratorio de una pequen& #771;a empresa valenciana

Autors: Franco-Vifiuales, C. & Babastre-Benavent, F.

Caracter: Internacional

Congrés. XXXII JORNADAS LUSO-ESPANHOLAS DE GESTAO CIENTIFICA
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 207433 Tipusde participacio: Comunicacié (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO; BOTELLA ANDREU, ANA)
Any: 2023 Titol: Do women owners influence succession planning?

Autors: Patricia Gabaldén, Alegjandro Escriba-Esteve, Ana Botella Andreu, Cynthia Clark

Caracter: Internacional

Congrés: Globa Family Business Summit 2023

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 208760 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Global value chain disruptions and firms' resilience: The response of the Valencian textile cluster to the Covid-
19

Autors: Pallas-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés: 49 Congreso anual AlB (Academy of International Business - UK&| Chapter)
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 208761 Tipusde participaci6: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Factors affecting firms upgrading in GVCs:. A systematic literature review and future research agenda
Autors: Pallés-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés. 49 Congreso anual AlB (Academy of International Business - UK&| Chapter)

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 212643 Tipusde participacio: Comunicacié (PALLAS ROCAFULL, ANDREA)

Any: 2023 Titol: Integrating the drivers of firms upgrading in GVCs: A systematic literature review and future research agenda
Autors; Pallas-Rocafull, Andrea

Caracter: Naciona

Congrés: ler workshop de jovenes investigadores del departamento de direccion de empresas de la Facultad de Economia
(Universitat de Valéncia)

Publicacio:
Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional
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Codi: 213251 Tipusde participacié: Ponencia (GARZON BENITEZ, MARIA DOLORES)

Any: 2023 Titol: Unraveling ChatGPT's potential as a disruptor for the higher education ecosystem
Autors: Sendra-Pons, Pau; Marquez Thibaut, Silvia; Garzén, Dolores

Caracter: Internacional

Congrés. XXXVII AEDEM Annual Mesting

Publicacio:

Classificacio: Ponenciaa Congrés | nternacional

Codi: 213260 Tipusde participacié: Ponencia (GARZON BENITEZ, MARIA DOLORES)
Any: 2023 Titol: Traditionally oriented cues versus social networks cues in crowdfunding
Autors: Sendra-Pons, Pau; Garzon, Dolores; Revilla-Camacho, Maria-Angeles

Caracter: Internacional

Congrés. XXXVII AEDEM Annua Meeting

Publicacio:

Classificacio: Ponenciaa Congrés | nternacional

Codi: 228369 Tipusde participacio: Ponéncia(CRUZ ROS, SONIA)

Any: 2023 Titol: Lovefor luxury fashion brands on social media: What isit about?

Autors: Cruz-Ros, S.; Miquel-Romero, M.J.y Yee, R.

Caracter: Internacional

Congrés. 18th Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge (ACIEK) Conference
Publicaci6: Innovation, knowledge and digitalisation: building trust to face today's challenges
Classificacio: Ponencia a Congrés Internacional

Codi: 228499 Tipusde participacio: Comunicacié (MARTINEZ PEREZ, JUAN FRANCISCO; PARDO DEL VAL, MANUELA,;
OLMOSPENUELA, JULIA)

Qny:axl 2023 Titol: Laformacion basicay obligatoria de direccién de empresas ante las nuevas realidades y retos de la sociedad
igit

Autors: Pardo del Val, M.; Martinez Fuentes, C.; Martinez Pérez, J.F.; Olmos-Pefiuela, J.

Caracter: Internacional

Congrés: Il International Conference on Innovative Education in Business and Economics (ICIEBE)

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 230441 Tipusde participacié: Comunicacié (DAS COSCOLLAR, MARIA DELSANGELS, ALEGRE VIDAL,
JOAQUIN)

Any: 2023 Titol: Digital transformation and firm performance in SMEs: the mediating role of Business Model Innovation
Autors: Merin Rodrigéfiez, J., Dasi, A., Alegre, J.

Caracter: Internacional

Congrés. DRUID 2023

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 235442 Tipusde participacio: Comunicacio (LLOPIS CORCOLES, OSCAR; ORTEGA COLOMER, FRANCISCO
JAVIER; OLMOS PENUELA, JULIA; GARCIA GRANERO, ANA)

Any: 2023 Titol: University chairsto promote university-society interactions: diversity and prevalencein Spain
Autors: Garcia-Granero, A.; Llopis, O.; Olmos-Pefiuela, J.; Ortega-Colomer, F.J.

Caracter: Internacional

Congrés. R&D Management Conference 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional
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27-
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Codi: 235443 Tipusde participacié: Comunicacié (OLMOSPENUELA, JULIA)

Any: 2023 Titol: Exploring the connection between inbound and outbound open innovation in science practices
Autors: Olmos-Pefiuela, J.; Llopis, O.; Amara, N.

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023

Publicacio:

Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 235444 Tipusde participacio: Comunicacié (OLMOSPENUELA, JULIA)

Any: 2023 Titol: Open innovation in science: inbound and outbound practices among socia sciences and humanities scientists
Autors: Olmos-Pefiuela, J.; Llopis, O.; Amara, N.

Caracter: Internacional

Congrés. XXXII Congreso ACEDE

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 235555 Tipusde participacio: Comunicacio (GARCIA GRANERO, ANA; BOTELLA ANDREU, ANA)

Any: 2023 Titol: The effects of Top Management Team geographic dispersion on multinational corporations’ performance
Autors: Gausi-Carot, |.; Botella-Andreu, A.; Garcia-Granero, A.

Caracter: Internacional

Congrés: |11 International Conference on Entrepreneurial Motivation

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 235556 Tipusde participacié: Comunicacié (GARCIA GRANERO, ANA; BOTELLA ANDREU, ANA)
Any: 2023 Titol: Cross-border top management teams. a source of competitiveness?

Autors: Gausi-Carot, |.; Botella-Andreu, A.; Garcia-Granero,A.

Caracter: Naciona

Congrés: VIII Workshop d'economia valenciana

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional

Codi: 235557 Tipusde participacio: Comunicacio (LLOPIS CORCOLES, OSCAR; ORTEGA COLOMER, FRANCISCO
JAVIER; OLMOS PENUELA, JULIA; GARCIA GRANERO, ANA)

Any: 2023 Titol: Las cétedras universitarias en €l territorio valenciano como instrumento de colaboracion entre la universidad y
las entidades de su entorno

Autors: Olmos-Pefiuela, J; Ortega-Colomer, F.J; Garcia-Granero, A.; Llopis, O.
Caracter: Nacional

Congrés: VIII Workshop de Economia Valenciana

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacio a Congrés Nacional

Codi: 235558 Tipusde participacié: Comunicacié (OLMOSPENUELA, JULIA; GARCIA GRANERO, ANA)
Any: 2023 Titol: Systematic review of quantitative empirical evidence on effectuation and causation

Autors: Castro, A.; Olmos-Pefiuela, J.;Garcia-Granero,A.

Caracter: Internacional

Congrés. BAM Conference

Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional
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31-

36-

Codi: 235559 Tipusde participacié: Comunicacié (HERRERA GOMEZ, JUSTO; GARCIA GRANERO, ANA)
Any: 2023 Titol: Top Management Teams composition and their effect on life-friendly organisational cultures
Autors: Garcia-Granero,A.; Herrera, J.

Caracter: Internacional

Congrés. BAM Conference

Publicacio:

Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 236092 Tipusde participacié: Comunicacié (LLOPIS CORCOLES, OSCAR)
Any: 2023 Titol: The relationship between academic engagement and scientific impact
Autors: Carolin Nast; Pablo D'Este; Oscar Llopis; Dima Y ankova

Caracter: Internacional

Congrés. XXIII Congreso Internacional ACEDE 2023

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 236093 Tipusde participacié: Comunicacio (LLOPIS CORCOLES, OSCAR)

Any: 2023 Titol: The influence of academic engagement on scientific knowledge production: Driving productivity or impact?
Autors: Carolin Nast; Pablo D'Este; Oscar Llopis; Dima Y ankova

Caracter: Internacional

Congrés: OIS - Open Innovation in Science 2023

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 236094 Tipusde participacié: Comunicacié (LLOPIS CORCOLES, OSCAR)

Any: 2023 Titol: Sourcing insights elsewhere: the positive influence of academic engagement on scientific impact
Autors: Carolin Nast; Pablo D'Este; Oscar Llopis; Dima Y ankova

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023

Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 236356 Tipusde participacié: Comunicacié (SANCHISPALACIO, JOAN RAMON; EJARQUE CATALA, ANA TERESA;

CAMPOS CLIMENT, VANESSA)

Any: 2023 Titol: Sustainable Leadership Development in family firms of the tourism industry - An exploratory comparative
case study

Autors: Campos, V.; Zehrer, A.; Ejarque, A.T.; Wiesser, D.; Sanchis, J.R.; Saurwein, L.
Caracter: Internacional

Congrés. 18TH EIASM WORKSHOP ON FAMILY FIRM MANAGEMENT RESEARCH
Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 236479 Tipusde participacié: Comunicacié (PUIG BLANCO, FRANCISCO)
Any: 2023 Titol: Emprendimiento rural y sostenibilidad en laindustria cervecera.
Autors: Cantarero, S.; Navarro-Sanfelix, G.; Puig, F.

Caracter: Internacional

Congrés. XXIV Encuentro |beroamericano de la Red Motiva

Publicacié: Actasdel congreso

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional
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37-

41-

42-

Codi: 236581 Tipusde participacié: Comunicacié (REVUELTO TABOADA, LORENZO; MASTUR, ALICIA)

Any: 2023 Titol: Fostering innovative behaviour through high-performance work systems in the public education sector.
Autors: Sanchez-Pérez, M.; Revuelto-Taboada, L.; Mas-Tur, A.

Caracter: Internacional

Congrés. XXVII AEDEM Annua Meeting, 31 mayo -2 junio

Publicacio:

Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 236582 Tipusde participaci6: Comunicacié (REVUELTO TABOADA, LORENZO; PUIG BLANCO, FRANCISCO)
Any: 2023 Titol: Success and failure in business turnaround. Critical factors and learnings for small firmsin crisis.

Autors: Puig-Blanco, F.; Revuelto-Taboada, L .; Dublino-Giner, L.

Caracter: Internacional

Congrés. XXXII Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economiay Direccion de empresa (ACEDE). 25-27 junio
Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 236583 Tipusde participacio: Comunicacié (REVUELTO TABOADA, LORENZO; MASTUR, ALICIA)

Any: 2023 Titol: Addressing causal complexity in innovative behavior drivers. A configurational qualitative comparative
approach.

Autors: Sanchez-Pérez, M.; Revuelto-Taboada, L.; Mas-Tur, A.

Caracter: Internacional

Congrés: Il International Conference on Entrepreneurial Motivation (ICEM). 23-24 october
Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 236584 Tipusde participacié: Comunicacié (REVUELTO TABOADA, LORENZO; PUIG BLANCO, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Transforming International Assignments: The Impact of the Pandemic on Expatriates and Global
Management.

Autors: Puig-Blanco, F.; Madrigal-Gascon, E.; Revuelto-Taboada, L.
Caracter: Internacional

Congrés. XVIII Iberian International Business Conference, 6-7 october
Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 238671 Tipusde participacié: Comunicacié (DAS COSCOLLAR, MARIA DELSANGELS)

Any: 2023 Titol: Remote working in multinational companies. An integrative review and future research agenda
Autors. Angels Dasi; RosaN. Esteve-Soldado

Caracter: Internacional

Congrés: European International Business Academy

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 238805 Tipusde participacié: Comunicaci6 (IBORRA JUAN, MARIA; SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Titol: Resilience through crisis: the role of CEOs past experience and digital alignment in family firms
Autors: Iborra, M; Safon, V; Lopez-Mufioz, J.F.

Caracter: Internacional

Congrés. XXXVII Congreso Anual de AEDEM

Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional
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Codi: 238810 Tipusde participacié: Comunicacié (IBORRA JUAN, MARIA; SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Titol: Resilience through crisis: the role of CEOs past experience and digital alignment in family firms
Autors: Iborra, M; Safén, V; Lopez-Mufioz, J.F.

Caracter: Internacional

Congrés. Step Project Global Summit 2023

Publicacio:

Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 238961 Tipusde participacié: Comunicaci6 (IBORRA JUAN, MARIA; SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Titol: Giveto Caesar the things that are Caesar's and to God the things that are God's. A multilevel analysis of the
impact of religion on European SMES financia decisions

Autors: Wienbreyer, M; Iborra, M. & Safén, V.

Caracter: Internacional

Congrés. EURAM 2023 Conference. Transforming Business in Good.
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 238972 Tipusde participacié: Comunicacio (IBORRA JUAN, MARIA; SAFON CANO, VICENTE)

Any: 2023 Titol: Giveto Caesar the things that are Caesar's and to God the things that are God's. A multilevel analysis of the
impact of religion on European SMES financia decisions

Autors: Wienbreyer, M; Iborra, M. & Safén, V.
Caracter: Internacional

Congrés. XXXII CONGRESO DE ACEDE
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 243098 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE; BOTELLA ANDREU, ANA)

Any: 2023 Titol: Aredigital platformsthat different? The Internatioanlization of Netflix in a sequence-shot
Autors: BotellaAndreu, Ana; Pallas Rocafull, Andrea; Pla Barber, Jose; Villar Garcia, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés: XXXII Congreso Internacional ACEDE 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 246467 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO)

Any: 2023 Titol: Isit possibleto differentiate family firms' personalities?

Autors: Alegjandro Escriba-Esteve, Pilar Gonzélez-Navarro, Rosario Zurriagay Lucia lnmaculada Llinares-Insa
Caracter: Internacional

Congrés. Globa Family Business SUMMIT

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 247976 Tipusde participacié: Comunicacié (GRUESO GALA, MELANIE)

Any: 2023 Titol: Has non-financial information (NFI) disclosure improved after the directive 2014/95/EU? A panel data
analysis of spanish firms

Autors: Melanie Grueso; César Camison

Caracter: Internacional

Congrés: Il International Conference on Entrepreneurial Motivation

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional
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49-  Codi: 247977 Tipusde participacié: Comunicacio (GRUESO GALA, MELANIE)
Any: 2023 Titol: The relevance of women on the BOD for the improvement of CSR reports
Autors: Melanie Grueso; César Camison
Caracter: Internacional
Congrés: Il International Conference on Entrepreneurial Motivation
Publicacio:
Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

S0-  Codi: 247979 Tipus de participacié: Comunicacié (GRUESO GALA, MELANIE)

Any: 2023 Titol: Laregulacion sobre informacion no financiera (INF) y su efecto en las memorias de sostenibilidad de las
empresas del 1bex35

Autors: Melanie Grueso Gala, César Camison Zornoza

Caracter: Internacional

Congrés: VI Congreso |beroamericano de Jovenes Investigadores en Ciencias Econémicas y Direccion de Empresas
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

51-  Codi: 248117 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA MORENO, MARIA ANGELES, CANET GINER, MARIA
TERESA; REDONDO CANO, ANA MARIA; ESCRIBACARDA, NATARA)

Any: 2023 Titol: Recursos Humanos, Digitalizacion, y Bienestar: Una aproximacion Tedricay Cualitativa
Autors: Escriba Carda, Naiara, Escriba Moreno, Redondo-Cano AnaMarfay Canet-Giner, Maria Teresa.
Caracter: Internacional

Congrés. XXXII Congreso Internacional de ACEDE

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

52- Codi: 248575 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA MORENO, MARIA ANGELES, CANET GINER, MARIA
TERESA; REDONDO CANO, ANA MARIA; ESCRIBACARDA, NATARA)

Any: 2023 Titol: Digitalizaciony calidad de vidalaboral: unarevision sistemética de literatura

Autors: Canet-Giner, Maria Teresa, Redondo-Cano Ana Maria, Escribd Carda, Naiaray Escriba Moreno, M2 Angeles
Caracter: Internacional

Congrés: XXXII Jornadas Hispanolusas

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

53 Codi: 255484 Tipus de participacié: Comunicacié (BORONAT MOLL, CARLES)
Any: 2023 Titol: Diversificationinindustrial districts: isit about embedded regional or firm-level capabilities?
Autors: José Luis Hervés Oliver, Carles Boronat-Moll and Francisca Sempere-Ripoll
Caracter: Internacional
Congrés. 6th International Conference on cluster Research Rethinking Clusters 2023
Publicacié:
Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

54 Codi: 255838 Tipus de participacié: Comunicacié (BORONAT MOLL, CARLES)
Any: 2023 Titol: How open innovation drives the intensity of use of Industry 4.0 technologies among Spanish firms
Autors: Marco Bettiol, Carles Boronat-Moll, Eleonora Di Maria and José Luis Hervas-Oliver
Caracter: Internacional
Congrés: 6th International Conference on cluster Research Rethinking Clusters 2023
Publicacio:
Classificaci6: Comunicacio a Congrés | nternacional
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Codi: 258379 Tipusde participacié: Comunicacié (BENAVIDES ESPINOSA, MARIA DEL MAR)

Any: 2023 Titol: Cost Accounting Practicesin SMEs. Liability of Age and other Factors that Hinder or Burst its
Implementation in Turbulent Y ears

Autors: Paolo Roffia, M2del Mar Benavides- Espinosay Agustin Carrilero
Caracter: Internacional

Congrés: 18Th Academy of Innovtion, Entrepreneurship, and Knowlegde
Publicacié:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 261641 Tipusde participacié: Comunicacié (PUIG BLANCO, FRANCISCO)
Any: 2023 Titol: El desequilibrio competitivo en el futbol femenino inglés

Autors: Debon, A.; Maagén-Selma, P.; Puig, F.

Caracter: Internacional

Congrés:. 13°CIED

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 261788 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2023 Titol: Synergiesand Engagement in Doctoral Research: Insights from the Predoctoral Symposium on Business
Organisation

Autors: Maria Orero Blat; Gabriela Ribes Giner, Sofia Estellés Miguel

Caracter: Internacional

Congrés. XXXVII AEDEM Annual Meeting - Vigo Pontevedra (Espaia),

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 261789 Tipusde participacié: Poster (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2023 Titol: Sinergiasy compromiso en lainvestigacion predoctoral: Caso de éxito del Simposio Predoctoral de
Organizacion de Empresas

Autors: Maria Orero Blat, Gabriela Ribes Giner y Sofia Estellés Miguel

Caracter: Nacional

Congrés: IX Congreso de Innovacion Educativay Docenciaen Red (IN-RED 2023),

Publicacio:

Classificacio: Poster a Congrés Nacional

Codi: 261790 Tipusde participacié: Poster (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2023 Titol: Proyecto "reto de marketing": fomento del aprendizaje através de las soft skills parala proyeccion laboral
Autors: MariaOrero Blat y Alejandra Millan Franco.

Caracter: Naciona

Congrés: |X Congreso de Innovacion Educativay Docenciaen Red (IN-RED 2023)

Publicacié:

Classificacio: Poster a Congrés Nacional

Codi: 261791 Tipusde participacié: Comunicacié (MASTUR, ALICIA; ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2023 Titol: Lainfluenciade las habilidades digitales en los procesos de transformacion digital: propuesta de trabajo
empirico en cooperativas

Autors: Andrés Balladres Rojas, Maria Orero Blat, Andrea Rey Marti, AliciaMas Tur

Caracter: Internacional

Congrés. VI Congreso |beroamericano de Jovenes Investigadores enCiencias Econdmicas y Direccidn de Empresas, celebrado
en Logrofio

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional
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Codi: 261792 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2023 Titol: ¢Docenciao juego? El desarrollo de soft skills con actividades de gamificacion
Autors: Maria Orero Blat; Aarén Martinez Martin; Gabriela Ribes Giner

Caracter: Nacional

Congrés:. X Congreso |+D+i Campus de Alcoi Creando Sinergias

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional

Codi: 261793 Tipusde participacié: Comunicacié (ORERO BLAT, MARIA)

Any: 2023 Titol: Data-driven orientation and the role of organisational culture in the promotion of digital transformation and
big data analytics capabilities

Autors: Maria Orero Blat, Daniel Palacios Marqués, Antonio L. Leal Rodriguez

Caracter: Internacional

Congrés:. R&D Management Conference - Sevilla (Spain)

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 263107 Tipusde participacié: Comunicacié (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN; PLA BARBER, JOSE)
Any: 2023 Titol: Colaboracién de los stakeholdersy la accién climética de las empresas

Autors: Tobdn Orozco, D., PlaBarber, J., Alegre, J.

Caracter: Naciona

Congrés. ACEDE 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional

Codi: 263108 Tipusde participacié: Comunicacio (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN)

Any: 2023 Titol: El bienestar subjetivo del empleado explicado através del enriquecimiento familia-a-trabajo y, € apoyoy la
satisfaccion familiares

Autors: Gutiérrez-Vargas, L.M., Pasamar Reyes, S., Alegre, J.

Caracter: Naciona

Congrés. ACEDE 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional

Codi: 263109 Tipusde participacié: Comunicacio (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN; FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)
Any: 2023 Titol: Escape room educativo en la ensefianza universitaria: rasgos de personalidad y clima cooperativo en el aula
Autors: Fernandez-Mesa, A., Alegre, J.

Caracter: Nacional

Congrés. ACEDE 2023

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacio a Congrés Nacional

Codi: 263110 Tipusde participacié: Comunicacié (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN)

Any: 2023 Titol: Integrating structural ambidexterity, radical innovation and business model innovation in the context of large
organisations

Autors: Alegre, J., Donada, C., Nogatchewsky, G.

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacio a Congrés | nternacional
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Codi: 263111 Tipusde participacié: Comunicacié (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN)
Any: 2023 Titol: Therole of innovation leadersin executing digital transformation
Autors: Denicola, S., Alegre, J., Kabbara, Diala

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023

Publicacio:

Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 263112 Tipusde participacié: Comunicacié (ALEGRE VIDAL, JOAQUIN; FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)

Any: 2023 Titol: Creating an ambidextrous top management team through passion, creativity and paradox mindset: the cohesion
in the team

Autors: Fernandez-Mesa, A. Alegre, J.,

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 263336 Tipusde participacié: Comunicacié (DAS COSCOLLAR, MARIA DELSANGELS; ALEGRE VIDAL,
JOAQUIN)

Any: 2023 Titol: Digita transformation and firm performance in SMEs: the mediating role of Business Model Innovation
Autors. Merin Rodrigéfiez, J., Dasi, A., Alegre, J.

Caracter: Nacional

Congrés. ACEDE 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Nacional

Codi: 263337 Tipusde participacié: Comunicacié (DAS COSCOLLAR, MARIA DELSANGELS; ALEGRE VIDAL,
JOAQUIN)

Any: 2023 Titol: Digital transformation and firm performance in SMEs: the mediating role of Business Model Innovation
Autors. Merin Rodrigéfiez, J., Dasi, A., Alegre, J.

Caracter: Internacional

Congrés. BAM 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 263732 Tipusde participacié: Comunicacié (FERNANDEZ GUERRERO, RAFAEL; SALASVALLINA, ANDRES)
Any: 2023 Titol: Workplace disruption and engaging HRM to enhance well-being and performance: a paradigm shift?
Autors: Andrés Salas Valling; Yasin Rofcanin; Juani Swart; Rafael Fernandez Guerrero

Caracter: Internacional

Congrés. ACEDE

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 263733 Tipusde participacié: Comunicacio (SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Titol: Embracing paradox: middle managers compassion and the vulnerable customer

Autors: Andres Salas-Vallina; Alma Rodriguez-Sanchez; Sandra Miralles Armenteros, Manoli Pozo Hidalgo
Caracter: Internacional

Congrés:. EURAM

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacio a Congrés | nternacional

VNIVEISITAT B VALENCIA Servei d'Investigaci6. Memoriad'nvestigacié 2023 Pag.29



M emoria avaluada Definitiva 2023
DIRECCIO D'EMPRESES'JUAN JOSE RENAU PIQUERAS

73-

74-

75-

76-

77-

78-

Codi: 263734 Tipusde participacié: Comunicacié (SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Titol: Rethinking human resource management: Engaging HRM and mutual gainsin public healthcare under
disruptive contexts

Autors: Andres Salas-Vallina; Alma Rodriguez-Sanchez; Manoli Pozo Hidalgo; Sandra Miralles Armenteros
Caracter: Internacional

Congrés:. EURAM

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 263735 Tipusde participacié: Comunicacié (SALASVALLINA, ANDRES)

Any: 2023 Titol: Competencies for complex times. developing problemsolving competency among human resource
managementstudents through feedback and engagement

Autors: Andres Salas-Vallina; Manoli Pozo Hidalgo; Alma Rodriguez-Sanchez; Marta Estrada; Diego Monferrer
Caracter: Internacional

Congrés: REINNOVA 11, Il Conference in Teaching Innovacion in HRM and Organizational Behavior
Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 263736 Tipusde participacié: Ponenciainvitada (SALAS VALLINA, ANDRES)
Any: 2023 Titol: What isthisthing called happiness at work (HAW)

Autors: Andrés Salas Vallina

Caracter: Internacional

Congrés: 10th International Conference of Work and Family: Rethinking Work-Family
Publicacio:

Classificacié: Ponencia Invitada ambit Internacional

Codi: 263834 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Advancing firms' sustainable upgrading in GV Cs: An integrative framework of its drivers, processes, and
outcomes

Autors; Pallas-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés: 49 Congreso Anual EIBA (European International Business Academy)
Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 263835 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA;
BOTELLA ANDREU, ANA)

Any: 2023 Titol: Back home and beyond: Analysing reshoring strategies in traditional manufacturing SMEs
Autors; Pallas-Rocafull, Andrea; Botella-Andreu, Ana; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés: 49 congreso anua EIBA (European International Business Academy)

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés | nternacional

Codi: 264135 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Global value chain disruptions: The response of the VValencian textile cluster to the Covid-19
Autors; Pallas-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés. XXXII Congreso Internacional ACEDE

Publicacio:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés | nternacional
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Codi: 264138 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Factors affecting firms upgrading in GVCs: A systematic literature review and future research agenda
Autors; Pallas-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés: XXXII Congreso internacional ACEDE

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 264140 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Global value chain disruptions: The response of the Valencian textile cluster to the Covid-19
Autors; Pallas-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés. Congreso anua AlB (Academy of International Business)

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 264147 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA; PLA
BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Factors affecting firms upgrading in GVCs: A systematic literature review and future research agenda
Autors; Pallas-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés. Congreso anua AIB (Academy of International Business)

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 264152 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA)

Any: 2023 Titol: SMEs sustainable upgrading in Global Value Chains: An institutional and network approach
Autors: Palés-Rocafull, Andrea

Caracter: Internacional

Congrés. Congreso anual AIB (Academy of International Business)

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 264153 Tipusde participacié: Comunicacié (PALLASROCAFULL, ANDREA; VILLAR GARCIA, CRISTINA,;
BOTELLA ANDREU, ANA)

Any: 2023 Titol: Aredigital platformsthat different? The internationalization of Netflix in a sequence-shot
Autors: Botella-Andreu, Ana; Pallés-Rocafull, Andrea; Pla-Barber, José; Villar, Cristina

Caracter: Internacional

Congrés. 49 Congreso anual EIBA (European International Business Academy)

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 265669 Tipusde participacié: Comunicacié (GARZON BENITEZ, MARIA DOLORES)

Any: 2023 Titol: Haciaun nuevo paradigma en la creacion de negocios innovadores: emprendiendo en sostenibilidad
Autors: Pau Sendra-Pons; Dolores Garzon

Caracter: Internacional

Congrés. | CONGRESO MINDINNFOOD AND FEED

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional
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Codi: 265851 Tipusde participacié: Comunicacié (PLA BARBER, JOSE)

Any: 2023 Titol: Resilienceintimes of war: how Ukrainian exporters enhance relational factors with foreign partners
Autors: Kantaruk, Oksana; Mogos, Raluca; Pla-Barber, José

Caracter: Internacional

Congrés: 49 Congreso Anua EIBA (European International Business Academy)

Publicacio:

Classificacié: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 265998 Tipusde participacié: Comunicacio (FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)
Any: 2023 Titol: Managing digital transformation: A systematic Literature Review
Autors: Neira, David; Ferndndez-Mesa, Anabel

Caracter: Internacional

Congrés. European Academy of Management conference (EURAM)

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Codi: 265999 Tipusde participacié: Comunicacié (FERNANDEZ MESA, ANA | SABEL)

Any: 2023 Titol: Systematic literature review on digital transformation and top management team, opportunities and challenges
Autors: Neira, David; Ferndndez-Mesa, Anabel

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 266061 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO; SAFON CANO, VICENTE)
Any: 2023 Titol: Retrenchment and recovery strategies in family firms: interaction and effectson TMT composition
Autors: Jord4, Rafael; Escrib&Esteve, Algjandro; Safon, Vicente

Caracter: Internacional

Congrés. Global Family Business SUMMIT

Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 266062 Tipus de participacié: Comunicacio (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO)

Any: 2023 Titol: Comparing different family vs. other blockholders' influencein TMT changes during low performance periods
Autors: Kavadis, Nikolaos; Escrib&-Esteve, Algjandro; L opez-M ufioz, José Fernando

Caracter: Internaciona

Congrés: Global Family Business SUMMIT

Publicacio:

Classificacio: Comunicacio a Congrés | nternacional

Codi: 266063 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO; SANCHEZ PEINADO, MARIA ESTER)
Any: 2023 Titol: Family firm socially oriented responses to COVID-19: family, firm and national culture effects

Autors: Sanchez-Peinado, Esther; Escriba-Esteve, Algjandro

Caracter: Internacional

Congrés. Global Family Business SUMMIT

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional
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Codi: 266064 Tipusde participacié: Comunicacié (ESCRIBA ESTEVE, ALEJANDRO)

Any: 2023 Titol: Financial Strength of Family Firms During Non-Munificent Periods: Lessons from the past, Learnings for the
future

Autors: Villagrasa, Jorge; Escriba-Esteve, Algjandro; Donaldson, Collin
Caracter: Internacional

Congrés. Globa Family Business SUMMIT

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 266848 Tipusde participacié: Ponencia(GARZON BENITEZ, MARIA DOLORES)

Any: 2023 Titol: Promoting entrepreneurship in higher education institutions. The case of UVemprén, the Entrepreneurship
Hub of the University of Valencia

Autors; Dolores Garzon; Pau Sendra-Pons
Caracter: Internacional

Congrés. XXX AEDEM International Mesting
Publicacio:

Classificacio: Ponenciaa Congrés Internacional

Codi: 267229 Tipusde participacié: Comunicacié (PERRUCHAS-, FRANCOIS DENIS XAV)
Any: 2023 Titol: Hybrid careers and the role of post-docs

Autors: Frangois Perruchas, Eran Leck, Daphne Getz, Ella Barzani, Eric Inversen

Caracter: Internacional

Congrés. RISIS International Conference

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 267395 Tipusde participacié: Comunicacié (MARCH CHORDA, ISDRE)

Any: 2023 Titol: The Impact of the entrepreneurial ecosystem maturity and the seed accelerator profile in the performance of
start-ups

Autors: Isidre March Chorda, Rosa Maria Y aglie Perales

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference 2023

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 267396 Tipusde participacié: Comunicacié (MARCH CHORDA, ISDRE)

Any: 2023 Titol: Influence of the Types of innovation on the performance of firms in the spanish region of valencia, in terms of
their exports

Autors: RosaMaria Y aglie Perales, Isidre March Chorda, Hector L épez Paredes
Caracter: Internacional

Congrés. BENI Conference in Business, Entrepreneurship and Innovation
Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 267397 Tipusde participacié: Comunicacié (MARCH CHORDA, IS DRE)

Any: 2023 Titol: Assessing the Impact of seed accelerators in start-ups from emerging entrepreneurial ecosystems
Autors: RosaMaria Y agiie Perales, Isidre March Chorda, Hector Lépez Paredes

Caracter: Internacional

Congrés. BENI Conference in Business, Entrepreneurship and Innovation

Publicacié:

Classificacio: Comunicacié a Congrés I nternacional

Servei d'Investigacio. Memoriad'Investigacié 2023 Pag.33



M emoria avaluada Definitiva 2023
DIRECCIO D'EMPRESES'JUAN JOSE RENAU PIQUERAS

97-

98-

99-

100-

101-

102-

Codi: 267456 Tipusde participacié: Comunicacié (BALBASTRE BENAVENT, FRANCISCO)

Any: 2023 Titol: Efecto del ecosistemade big data en la gestion del conocimiento y €l disefio organizativo: caso de estudio
exploratorio en el sector de los biocombustibles

Autors; Maldonado Ascanio, E., Balbastre-Benavent, F. y Cantillo Guerrero, E.
Caracter: Internacional

Congrés: X Semana Internacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Publicacié: https://seincienciatecnol ogia.uf pso.edu.co/

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 268162 Tipusde participacié: Comunicacié (FERRERASMENDEZ, JOSE LUIS)

Any: 2023 Titol: The paradox of openness beyond appropriability: an analysis of the moderating role of organizational
innovation

Autors: Ferreras-Méndez, J.L.; Pek-Hooi, soh
Caracter: Internacional

Congrés. ACEDE

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés I nternacional

Codi: 268163 Tipusde participacié: Comunicacié (FERRERASMENDEZ, JOSE LUIS)

Any: 2023 Titol: The paradox of openness. capturing value through appropiability and organizational innovation
Autors: Ferreras-Méndez, J.L.; Pek-Hooi, Soh

Caracter: Internacional

Congrés: R&D Management Conference

Publicacio:

Classificacio: Comunicacié a Congrés Internacional

Codi: 268233 Tipusde participacié: Ponencia (PASCUAL IVARS, JOSE VICENTE)

Any: 2023 Titol: Efectos de tres zonas climéticas europeas en larelacion entre la tasa emprendedoray el desarrollo econdémico
Autors: Pascual Ivars, Jose Vicente & Comeche Martinez, Jose Manuel

Caracter: Internacional

Congrés. XXIV Encuentro |beroamericanode la Red Motiva

Publicacio:

Classificacio: Ponenciaa Congrés | nternacional

Codi: 273365 Tipusde participaci6é: Comunicacié (ORTEGA COLOMER, FRANCISCO JAVIER)

Any: 2023 Titol: Our cluster ison sale! Territorial analysis on the ownership regime change in the Ceramic Industry
Autors: Francesc Xavier Molina-Morales; Luis Martinez-Chéfer; Francisco Javier Ortega-Colomer

Caracter: Internacional

Congrés: EURAM 2023

Publicacio:

Classificaci6: Comunicaci6 a Congrés | nternacional

Codi: 273504 Tipusde participacié: Comunicacié (LLORIA ARAMBURO, MARIA BEGONA)

Any: 2023 Titol: Analysis of ambidextrous cultural valuesin the management of organisational ambidexterity
Autors: M. Begofia Lloria; Leydy Burbano

Caracter: Internacional

Congrés: 18th Academy of Innovation, Entrepreneurship and Knowledge (ACIEK)

Publicacié:

Classificaci6: Comunicacié a Congrés Internacional
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