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2.- RESUMEN

Esta asignatura pretende introducir a los estudiantes en el conocimiento de la educacion y la
participacion social. Para conseguir el desarrollo comunitario es necesario tener en cuenta las
logicas de la participacién social asi como las de inclusion y de exclusion social y educativa.
Para alcanzar esta comprension va a ser de gran utilidad conocer variables que se pueden
utilizar en el espacio publico para incluir o segregar destacando entre otras las siguientes:
clase social, género y cultura. En este sentido incidimos en la cultura como esencial en la
configuracion de la identidad personal y grupal y en la diferencia como eje central de
construccion de una sociedad democratica.

3.- COMPETENCIAS

Las competencias de caracter general que se pretenden cubrir con la materia son las
siguientes:

G 1: Analisis y sintesis.

G 2: Organizacion y planificacion.

G 10: Integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos.

G 11: Reconocimiento y respeto a la diversidad y fomento de la interculturalidad.

G 12: Desarrollar, promover y dinamizar habilidades de comunicacién interpersonal.

G 13: Compromiso ético activo con los derechos humanos.

G 16: Innovacion y creatividad en la practica educativa.

G 19: Realizar investigacion educativa en diferentes contextos.
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Las competencias especificas a desarrollar en la asignatura “Educacion, participacion social,
desarrollo comunitario e inclusién” son las siguientes:

E 5: Conocer y comprender los procesos de ensenianza-aprendizaje y su incidencia en
la formacion y desarrollo integral de las personas y comunidades.

E 6: Conocer los principios y fundamentos de la atencion a la diversidad.

E 11: Disehar planes, programas, proyectos, acciones y recursos educativos en
diferentes contextos.

E 12: Aplicar y coordinar programas y metodologias educativas de desarrollo
personal, social y profesional.

E 13: Desarrollar y coordinar intervenciones educativas con personas o grupos, con
necesidades educativas especiales, en situaciones de riesgo, de desigualdad o
discriminacion.

E 14: Disenar y desarrollar procesos de participacion social y desarrollo comunitario.
E 18: Promover procesos de dinamizacién cultural y social.

4.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Segin las competencias descritas, los objetivos de aprendizaje de esta asignatura serian:

Comprender la relacion entre educacion, desarrollo comunitario y participacion
social.

Conocer los nuevos movimientos sociales que estan emergiendo en las sociedades que
entraian propuestas y practicas educativas.

Analizar como la clase social, el género y la cultura influyen en la participacion social.
Conocer las logicas de inclusion y exclusion social en la construccion del espacio
publico educativo.

Plantear la diferencia y la igualdad como metas asociadas a la educacion.

Desarrollar la capacidad critica social y cultural sobre los hechos educativos.

5.- CONTENIDOS

1. Educacion, participacion social, desarrollo comunitario e inclusion.

2. El sentido educativo de la participacion.

3. Logicas de la exclusion social y educativa: clase, género y cultura.

4. Educacion, sujetos de la accion colectiva y nuevos movimientos sociales.
5. Identidad, reconocimiento del otro y educacion de la diferencia.

6. Inclusion y construccion de lo ptblico.
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6.- METODOLOGIA DOCENTE

Se va a seguir una metodologia activa y participativa donde el debate y la discusiéon van a
formar parte del trabajo diario. Se pretende desarrollar una conciencia critica del trabajo. Por
eso los estudiantes han de participar elaborando documentos y materiales para el trabajo
conjunto. Se trata de una participacion en grupo con una intencién renovadora. Se combinan
tres procesos: clases tedricas donde el papel del profesor es clarificador y orientador de los
puntos de vista teoricos, clases practicas donde se presentaran experiencias y trabajos
elaborados por los estudiantes en equipos y trabajo personal a través del blog del estudiante
sobre la asignatura.

8.- EVALUACION

La evaluacion se desarrollara mediante diversos procedimientos que pueden dividirse en dos
grandes segmentos. Una parte tedrica que comprende el 40% de la nota final y una parte
practica que comprende el 60 %.

Si bien es cierto que existe una evaluacion al final de cuatrimestre —prueba escrita- para la
parte teorica (40%), el grueso de la evaluacion se concentra en la parte practica (60%), un
hecho que pone en evidencia la evaluacion constante en que se apoya la asignatura para
cumplir con sus objetivos.

En todos los procesos evaluativos se tiene en cuenta unos criterios de evaluacién que son:

* Asistencia minima del 80% de las sesiones.

* Entrega de un minimo del 80% de los trabajos de clase.

* Capacidad de participacion en clase y de trabajo de grupo.

* Rigor en la argumentacion y critica de distintos puntos de vista

* Precision en la aplicacion de los conceptos estudiados.

* Capacidad de abstraccion y sintesis de la informacion.

* Capacidad de apoyar los argumentos usando pruebas documentales rigurosas.
* Creatividad en el diseno de las experiencias practicas.

De forma mas detallada se explican cada una de las dos partes en que se divide el procesos de
evaluacion:

A. Parte tedrica (40% de la nota final):
Para superar esta parte es obligatorio realizar un:

Examen final: Superar un examen sobre los contenidos teoricos, que como maximo se podran
utilizar dos hojas. Con antelacion se expondra un listado de preguntas tedricas. Se sortearan
tres preguntas el dia del examen y cada alumno/a escogera dos a desarrollar. Para superar el
examen hay que obtener una puntuacién minima de 5 puntos sobre 10.
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B. Parte practica (60% de la nota final):
Para superar esta parte es obligatorio realizar tres actividades:

a) Estudio y trabajo individual o en grupo en clase (30 % de la nota final): En cada clase se
solicitara de forma personal o grupal -4 estudiantes como maximo- una serie de actividades,
dinamicas, controles de lectura o talleres que seran materia de calificacion. Para superar el
trabajo hay que obtener una puntuaciéon minima de 5 puntos sobre 10.

b) Trabajo escrito en grupo (30% de la nota final): Desarrollar en grupo -4 estudiantes como
méximo- un proyecto de intervenciéon educativa sobre cualquier punto del temario de la
asignatura incidiendo, sobre todo, en la participacion social en la sociedad actual (entre 10 y
15 hojas). Para superar el trabajo hay que obtener una puntuaciéon minima de 5 puntos sobre
10.

C. Parte voluntaria

a) Leer un libro a elegir del programa y realizar un trabajo que contenga un resumen y un
analisis critico (extension entre 10 y 15 hojas). Se valorara con un punto, como maximo, a
anadir a la nota final.

b) Exposicion publica de una experiencia practica sobre educacion y participacion social en la
sociedad actual. (Se entregara también un trabajo de la exposicién con extension entre 10 y
15 hojas). Se valorara con un punto, como maximo, a afiadir a la nota final.

c) Disenar y realizar una jornada de participacion en grupo alrededor del programa de
contenidos. (Se entregara también un trabajo de la jornada con extensi6on entre 10 y 15
hojas). Se valorara con un punto, como maximo, a anadir a la nota final.

c) Blog personal de asignatura. (Cada estudiante debe desarrollar un blog personal ad hoc de
la asignatura y generar -en todo el semestre- 3 entradas como minimo. En cada post debe
redactarse de forma critica y documentada sobre algiin tema que considere relevante en la
asignatura. Cada entrada debe ser inédita con una extension minima de 500 palabras y se
deben usar diversos recursos o fuentes de internet para justificar opiniones. Se valorara con
un punto, como maximo, a anadir a la nota final.
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