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NOTICIAS 

Miércoles, 11 de enero 2023 

Santiago Carbó 

Entrevista en Hora 25 de Negocios de la Cadena Ser (mitad de la entrevista) 
(enlace). 

 

Jueves, 12 de enero 2023 

Javier Ferri 

No creo que el PIB de Alemania se comporte demasiado bien, Entrevista en 
Negocios TV (enlace). 

 

Viernes, 13 de enero 2023 

Rafael Doménech 

La ley exige que los contratos sean indefinidos, pero eso no quiere decir que el 
trabajo sea de más calidad, El Periódico de España (PDF). 

 

Sábado, 14 de enero 2023 

Santiago Carbó 

La inflación afloja al 5,7%, pero los alimentos se mantienen al alza, El País 
(PDF). 

Antoni Cunyat 

¿Es la bajada del IVA de los productos básicos la mejor medida para el bolsillo 
del consumidor?, Yahoo Finance y Huffpost (enlace). 

Antoni Cunyat 

El pluriempleo, ¿la nueva fórmula laboral o complemento salarial?, Expansión 
(PDF). 

Rafael Doménech 

El año del subempleo, El Periódico de España y Levante (enlace). 

https://cadenaser.com/nacional/2023/01/12/familias-mas-endeudadas-el-impacto-es-desigual-y-afecta-a-los-mas-vulnerables-cadena-ser/
https://www.negocios.com/no-creo-que-el-pib-de-alemania-se-comporte-demasiado-bien-javier-ferri/
https://es.finance.yahoo.com/noticias/bajada-iva-productos-básicos-medida-202625714.html?guccounter=1
https://www.epe.es/es/activos/20230114/ano-subempleo-81101182


 

 

 

Lunes, 16 de enero 2023 

Rafael Doménech 

El paro de muy larga duración se dispara en Tarragona, Diari de tarragona 
(enlace). 

Solo el Ejecutivo vasco cree que Euskadi crecerá más del 2% este año, El Correo 
(PDF). 

Javier Ferri 

Deuda pública, El Comercio (PDF). 

Matilde Mas 

El apocalipsis que no llegó: ¿por qué España ha logrado esquivar la recesión?, 
Cinco Días (enlace). 

Joaquin Maudos 

La banca aprovecha el alza de tipos del BCE para ganar más de los clientes, 
Levante y otros periódicos del grupo Prensa ibérica (enlace). 

 

Martes, 17 de enero 2023 

Antoni Cunyat 

Consejos para superar la cuesta de enero: trucos para hacer frente a la inflación, 
ElMundoFinanciero.com (enlace). 

Rafael Doménech 

Trabajo publicará al fin los datos de los fijos discontinuos que distorsionan el 
paro, La Nueva España (PDF). 

 

Miércoles, 18 de enero 2023 

Rafael Doménech 

El cambio estadístico de Escrivá mejora los datos de empleo hasta las 
autonómicas, VozPópuli (enlace). 

 

https://www.diaridetarragona.com/tarragona/el-paro-de-muy-larga-duracion-se-dispara-en-tarragona-AD13541313
https://cincodias.elpais.com/cincodias/2023/01/13/economia/1673634937_352860.html
https://www.levante-emv.com/economia/2023/01/16/banca-aprovecha-alza-tipos-bce-81264172.html
https://www.elmundofinanciero.com/noticia/107150/economia/consejos-para-superar-la-cuesta-de-enero:-trucos-para-hacer-frente-a-la-inflacion.html
https://www.vozpopuli.com/economia_y_finanzas/cambio-estadistico-escriva-mejora-datos-empleo-autonomicas.html
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La nebulosa de interrogantes y 
polémicas en torno a los fijos dis-
continuos, una figura potenciada 
en la reforma laboral aprobada 
hace un año, puede estar a punto 
de despejarse. Después de que la 
oposición haya acusado en varias 
ocasiones al Gobierno de «ma-
quillar» las estadísticas de empleo 
mediante esa modalidad –con la 
que el profesional continua vincu-
lado a la empresa a pesar de estar 
períodos sin actividad–, la minis-
tra de Trabajo, Yolanda Díaz, ase-
guró ayer que su departamento 
hará público cuántos de estos em-
pleados hay en España y en qué 
situación está en cada momento. 
«Existe mucho interés al respec-
to», admitió Díaz, que presumió 
de que, con esa publicación, su 
Ministerio hará «lo que no se ha 
hecho nunca ni con el Gobierno 
de Aznar, Rajoy, González o Za-
patero».  

Más allá de la polémica políti-
ca, los economistas consultados 
reconocen que la proliferación de 
esta figura contractual distorsiona 
las estadísticas de desempleo, las 
cuales ni siquiera tampoco juzga-
ban antes como un buen medidor. 
«Ahora mismo la estadística de 
paro registrado no es todo lo 
transparente e informativa que 
nos gustaría», opina el jefe de 
análisis económico de BBVA Re-
search, Rafael Doménech.  

La polémica sobre los fijos dis-
continuos arrancó en junio del 
2022, cuando España bajó por 
primera vez en una década de los 
3 millones de parados registrados 
y el líder del PP, Alberto Núñez-
Feijóo, acusó al Gobierno de 
«maquillar» los datos al no conta-
bilizar como tal a los fijos discon-
tinuos. Su argumento era que ese 
trabajador antes era temporal. Por 
ende, antes de la reforma laboral, 
cuando se le acababa el contrato 
se iba al paro, contaba como para-
do registrado y salía en las estadís-
ticas. Ahora, en tanto que es fijo 
discontinuo y mantiene el vincu-
lo contractual con la empresa –es 
decir, tiene garantía de que le vol-
verán a llamar o deberán indemni-
zarle si no lo hacen–, no aparece 
en las estadísticas de desempleo 
pese a no estar materialmente tra-
bajando durante parte del año.  

«No es un debate nuevo, ya lo 
tuvimos con los ERTE durante la 
pandemia, que tampoco computa-
ban como parados pese a estar 

inactivos», apunta Doménech, de 
BBVA Research.  

Desde el Gobierno replicaron 
entonces que el método para con-
tar si un fijo discontinuo es o no 
un parado formalmente es el mis-
mo desde 1985 y que simplemen-
te se ha rescatado con la última re-
forma laboral. Esto es algo en lo 
que coinciden los economistas 
consultados. No obstante, el astu-
riano Florentino Felgueroso, pro-
fesor de Economía de la Universi-
dad de Oviedo e investigador de 
Fedea, niega que la metodología 
de conteo de los fijos disconti-
nuos lleve estipulada desde dicho 
año, como sostiene el Ejecutivo, 
ya que en la orden ministerial del 
11 de marzo de 1985 no figura ex-
plícitamente esa figura. «El do-
cumento exacto donde se estable-
ce cómo computan no lo he en-
contrado y no sé si nadie lo sabe. 
Su origen está entre 1985 y 
1998», sostiene.  

Metodologías aparte, la clave 
de la polémica es si la prolifera-
ción de este tipo de contrato dis-
torsiona o no los datos del paro. 
Los economistas consultados 
coinciden en que el paro registra-
do no ha sido nunca un indicador 
fiable, al ser un dato administrati-
vo que infraestima la cifra total de 
parados. Es decir, todos los para-
dos no tienen trabajo pero no to-
dos los parados están apuntados a 
la lista del Servicio Público de 
Empleo (Sepe). Principalmente 
estos últimos son aquellos que no 
tienen derecho a recibir presta-
ción y, en tanto que no tienen in-
centivos para hacer el trámite de 
pedir cita y apuntarse, no figuran.  

Es por ello que la Encuesta de 
Población Activa (EPA) del INE 
siempre muestra más parados que 
los registrados en el Sepe y que 
los economistas recomiendan 
que, para seguir mes a mes la evo-
lución del mercado laboral, lo me-
jor es mirar las estadísticas de afi-
liación a la Seguridad Social. Es 
decir, cuántos trabajadores están 
activos y cotizando.  

En dichas estadísticas, los fijos 
discontinuos solo computan cuan-
do están operativos, lo que evita 
que los que no lo están distorsio-
nen la estadística. «El único indi-
cador relevante es la afiliación», 
remarca Sergi Jiménez, de la Uni-
versitat Pompeu Fabra. 

Otra controversia relacionada 
es que el inédito repunte de la 
contratación indefinida es por es-
ta vía (Feijóo lo definió como 
«precariedad indefinida»). En 
2022 se firmaron 7,02 millones 
de contratos indefinidos, de los 
cuales el 54% fueron indefinidos 
a tiempo completo y el resto, en 
una proporción muy similar fue-
ron o bien a tiempo parcial o bien 
fijos discontinuos. Es decir, esta 
figura apenas representa un cuar-
to de toda la contratación indefini-
da firmada durante el primer año 
de despliegue de la reforma labo-
ral, que aumentó un 232% res-
pecto al año anterior.  

«Se trata de agarrar el rábano 
por las hojas para evitar hablar de 
lo mollar, que es que la reforma 
está funcionando», afirma Carlos 
Martín Urriza, director del gabi-
nete económico de CC OO a nivel 
nacional.

Trabajo publicará al fin 
los datos de los fijos 
discontinuos que 
distorsionan el paro  
Los economistas creen que las estadísticas de 
desempleo no son transparentes y que el mejor 
indicador es la afiliación a la Seguridad Social

 G. Ubieto /  Y. González 
 Barcelona / Oviedo

«Haremos públicos 
los datos, algo que 
no hizo ninguno 
de los anteriores 
gobiernos» 

Yolanda Díaz 
Ministra de Trabajo

«No está claro que 
el Ejecutivo  
no haya cambiado 
la metodología  
desde 1985» 

Florentino Felgueroso 
Profesor de Economía de  
la Universidad de Oviedo

«La estadística de 
paro registrado   
no es todo lo 
transparente que 
nos gustaría» 

Rafael Doménech 
Analista de BBVA Research

La Bolsa
El comentario
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El Ibex 35 baja un 0,12% y se sitúa en los 
8.871,10 puntos

Contenidos Renta 4

Los mercados tuvieron una apertura al alza en Europa en una sesión en la que 

perdimos la referencia de Wall Street, cerrado por la festividad de Martin Luther 

King. Además, el viernes conocimos la publicación de resultados 4T22 de la banca 

de inversión americana (JP Morgan, Bank of America, Wells Fargo, BlackRock y 

Citigroup). En términos generales, fue una buena evolución del margen de intereses 

apoyado por los mayores tipos, pero presión en costes ante la elevada inflación y 

mayores provisiones. Por otra parte, en esta semana la atención estará en la reunión 

del Banco de Japón, que se celebrará el miércoles. En el plano empresarial, 

continuará la presentación de resultados con las cifras de Morgan Stanley, Goldman 

Sachs, Alcoa, Procter & Gamble y Netflix en Estados Unidos. En España, será el turno 

de Bankinter. A cierre de mercados, resultado positivo para los índices europeos: 

Euro Stoxx (+0,15%), CAC 40 (+0,28%), DAX 40 (+0,31%) y FTSE 100 (+0,20%). El 

Ibex comenzaba la jornada en verde, ganando un 0,31% en los 8.909,1 puntos. En la 

media sesión, caía 0,16% y se situaba en los 8.867,3 enteros. Al cierre, el selectivo 

español bajaba un 0,12% hasta los 8.871,10 puntos. 

Tipos de interés

Euribor 1 año 3,315

IBEX 35

Precio Mín. Máx. Var. Var.% Var.% Año

ACCIONA 188,600 186,90 190,20 0,90 0,48 9,71

ACCIONA RENO 37,840 37,68 38,48 0,12 0,32 4,70

ACERINOX 10,130 10,03 10,19 0,06 0,60 9,61

ACS CONST. 28,470 28,36 28,62 0,16 0,57 6,35

AENA 134,050 133,50 135,50 -0,70 -0,52 14,28

AMADEUS IT 56,740 56,28 57,50 -0,42 -0,73 16,87

ARCEL.MITTAL 28,515 28,23 28,69 -0,03 -0,11 15,96

B. SABADELL 0,970 0,97 0,99 -0,02 -1,76 10,15

BANKINTER 6,546 6,55 6,73 -0,13 -2,01 4,44

BBVA 6,398 6,34 6,41 0,04 0,57 13,56

CAIXABANK 3,850 3,85 3,93 -0,06 -1,53 4,85

CELLNEX TELECOM 32,350 31,77 32,35 0,47 1,47 4,62

ENAGAS 16,565 16,36 16,66 0,15 0,91 6,70

ENDESA 18,755 18,53 18,77 0,17 0,94 6,35

FERROVIAL 26,270 26,10 26,37 0,17 0,65 7,36

FLUIDRA 17,020 16,67 17,04 0,29 1,73 17,22

GRIFOLS 12,540 12,38 12,63 0,07 0,56 16,43

IBERDROLA 10,900 10,84 10,95 0,00 0,00 -0,27

INDITEX 27,480 27,18 27,60 -0,01 -0,04 10,58

INDRA A 11,040 10,85 11,07 0,13 1,19 3,66

INM.COLONIAL 6,755 6,63 6,80 0,17 2,50 12,40

INT.AIRL.GRP 1,786 1,77 1,80 0,02 1,08 28,44

LABORAT.ROVI 37,020 36,16 37,18 0,84 2,32 2,66

LOGISTA 23,580 23,42 23,88 -0,16 -0,67 -0,08

MAPFRE 1,857 1,86 1,87 0,01 0,38 2,60

MELIA HOTELS 5,630 5,56 5,83 -0,10 -1,75 22,98

MERLIN PROP. 9,350 9,25 9,37 0,08 0,86 6,55

NATURGY 26,000 25,86 26,13 0,00 0,00 6,95

RED ELE. COR 16,620 16,48 16,67 0,09 0,51 2,21

REPSOL 14,815 14,74 15,12 -0,09 -0,57 -0,24

SACYR 2,634 2,63 2,70 -0,05 -1,94 1,31

SANTANDER 3,099 3,09 3,15 -0,04 -1,20 10,58

SOLARIA 19,445 19,02 19,62 -0,01 -0,05 13,58

TELEFONICA 3,633 3,61 3,66 0,00 0,11 7,33

UNICAJA 1,215 1,20 1,24 -0,03 -2,02 17,85

Valores vinculados a Asturias

Precio Mín. Máx. Var. Var.% Var.% Año

ARCEL.MITTAL 28,515 28,23 28,69 -0,03 -0,11 15,96

B. SABADELL 0,970 0,97 0,99 -0,02 -1,76 10,15

D. FELGUERA 0,704 0,70 0,72 -0,00 -0,56 8,31

ENCE 3,094 3,07 3,14 0,02 0,72 10,11

GRAL.ALQ.MAQ 1,240 1,19 1,24 0,01 0,81 16,43

Divisas

Precio Var.% 

$ EEUU 1,082 -0,06

Yen 139,190 -0,49

Libra 0,887 -0,09

Franco Suizo 1,002 0,19

Corona Sueca 11,287 -0,23

$ Canadá 1,449 0,10

$ Australia 1,556 -0,03

Petróleo

Brent 21 días 84,25

Metales

Oro 1.914,0



Analistas de BBVA,  
AIReF, Laboral Kutxa  
o Confebask creen  
que la economía vasca  
no mejorará su PIB  
más de un 1,5% 

BILBAO. Incertidumbre. Todos los 
expertos y analistas recurren a 
ese término cuando se les pre-
gunta por sus previsiones para 
este 2023. Y es que la economía se 
ha acostumbrado no ya al fenó-
meno del cisne negro –nombre 
que se emplea para referirse a un 
evento inesperado y que revolu-
ciona el contexto–, sino a una 
bandada de cisnes negros. Tras 
la pandemia, la crisis de sumi-
nistros, la invasión de Ucrania o 
el desabastecimiento energético 
son solo muestras de elementos 
que han forzado a los gobiernos a 
cambiar el paso y han sacado los 
colores a más de un organismo 
de previsión económica.  

El caso es que en ese compli-
cado ejercicio solamente el Eje-
cutivo vasco cree que Euskadi 
crecerá más de un 2%. Las pre-
visiones del departamento de 
Economía de Lakua, en concre-
to, lo cifran en un 2,1% para este 
2023, que parece optimista fren-
te al 0,8% que ha fijado el BBVA 
Research, el 1,3% de Laboral 
Kutxa que sería un 1,4% según 
la AIReF o el 1,5% de la patronal 
vasca, Confebask.   

El dato no es baladí porque es 
el que sirve para calcular los in-
gresos a través de los impuestos 
que recaudan las haciendas fo-

rales y con los que se hacen los 
presupuestos de las administra-
ciones vascas. El consejero de 
Economía y Hacienda, Pedro Az-
piazu, fijó esa cifra el pasado sep-
tiembre en el 2,1% del PIB, un 
número que generaría unos in-
gresos fiscales de 18.072 millo-
nes de euros, un 5% más que el 
pasado año.  

Esquivar la recesión 
Más allá de las diferencias entre 
unos y otros organismos sí hay 
un punto de coincidencia en to-
dos los mensajes y es que Euska-
di escapará de la recesión y que, 
aunque la primera mitad del año 

será complicada, con un creci-
miento paralizado que en algu-
nos sectores puede ser negativo, 
el saldo a final del ejercicio será 
positivo, aunque moderado. Los 
diagnósticos también están de 
acuerdo en que esa evolución será 
ligeramente más positiva que la 
del conjunto de España y la de la 
zona euro. 

Las perspectivas el pasado ve-
rano no eran tan halagüeñas y, 
en un momento en el que el IPC 
alcanzó el 10% interanual y el 
Banco Central Europeo arranca-
ba su carrera en la subida de ti-
pos de interés, el fantasma de la 
recesión se hizo mucho más cer-

cano. La situación llevó al Gobier-
no vasco a apurar la elaboración 
de sus directrices económicas 
que rigen la elaboración de los 
presupuestos hasta septiembre. 
La medida se mostró acertada 
porque el avance del otoño cons-
tató una moderación en la subi-
da de precios y un comporta-
miento que, si bien respondía a 
una desaceleración, se alejaba 
también de la recesión. El caso 
es que el departamento de estu-
dios del BBVA dirigido por Rafael 
Domenech, corrigió al alza sus 
previsiones para Euskadi pasan-
do del 0,3% al 0,8% que definiti-
vamente ha previsto para este 
año.  

Dudas sobre el empleo 
La evolución de mercados de vi-
tal importancia para las expor-
taciones de la industria vasca 
como Alemania, Francia, Reino 
Unido o Italia es una clave nece-
saria. Y las cifras en este punto 
no ayudan. Los británicos prevén 
una recesión del 1% este año, 
mientras que Alemania podría 
contraer su economía un 0,7% 
por 0,1% Italia.  

Frente a este 2,1% de creci-
miento que defiende el Ejecuti-
vo, tras la previsión del BBVA, la 
siguiente más pesimista es la de 
Laboral Kutxa, que retrasa has-
ta 2024 la recuperación de los ni-
veles prepandemia. La Autoridad 
Independiente de Autoridad Fis-
cal (AIReF) fijó un 1,4% pero re-
conoce también variables que 
pueden modificar esa cifra has-
ta el punto de que avaló las previ-
siones del Gobierno.  

Una de la dudas será el com-
portamiento del empleo. La in-
cógnita es cómo se comportará 
el mercado laboral en un año en 
el que la economía vasca crece-
rá por debajo de su potencial. Se-
gún las teorías económicas eso 
destruirá empleo. Laboral Kutxa 
acaba de fijar un ajuste de la tasa 
de paro que podría subir al 8,4%, 
pero el Gobierno vasco y Confe-
bask creen que se acercará al 8% 
con un aumento de afiliados de 
hasta 10.000 personas.

Solo el Ejecutivo vasco cree que 
Euskadi crecerá más del 2% este año

LUCAS IRIGOYEN

El consejero de Economía y Hacienda, Pedro Azpiazu, con el lehendakari en el Parlamento.  JESÚS ANDRADE

18.072 
Las diputaciones esperan re-
caudar más de 18.000 millo-
nes con un 2,1% más de PIB. 

12.000 
El Gobierno vasco espera la 
creación de 12.000 puestos de 
trabajo este año.

DATOS

BBVA ganó el pasado año 
11 millones de clientes en 
todo el mundo en un    
año que el presidente     
de la entidad califica 
como «difícil» 
MANU ALVAREZ  

BILBAO. El presidente de BBVA, 
Carlos Torres, ha lanzado un men-
saje con matices optimistas so-
bre la evolución de la economía 
en 2023, al valorar que «los da-
tos recientes están viniendo me-
jores de lo que se esperaba. Es-
peremos que eso continúe, pero 

no tenemos que bajar la guardia. 
Los episodios de inflación suelen 
ser duraderos», ha advertido,  
para evitar lanzar en exceso las 
campanas al vuelo. 

En línea con los análisis de la 
práctica totalidad de analistas, 
Torres recuerda que además de 
la inflación aún persisten nume-
rosos elementos que alientan la 
incertidumbre. En especial la gue-
rra en Ucrania, la extensión del 
covid en China en estos momen-
tos, la previsible evolución al alza 
de los tipos de interés y el eleva-
do endeudamiento de muchos 
Estados. 

En torno a la evolución del ban-

co –la entidad facilitará en las 
próximas semanas los resultados 
económicos de todo el ejercicio–, 
Torres ha destacado el buen com-
portamiento del banco vasco. Así, 
ha adelantado que el pasado año 
ha conseguido incorporar a 11 
millones de nuevos clientes en 
todo el mundo, «con crecimien-
tos muy importantes en la inver-
sión crediticia», así como el be-
neficios del banco. 

El presidente de BBVA ha des-
tacado el comportamiento de la 
cuenta de resultados en México 
«donde seguimos siendo líderes 
y nos hemos fortalecido, a pesar 
de la irrupción con fuerza de ban-

cos digitales». También se ha 
mostrado satisfecho del compor-
tamiento positivo de la actividad 
en España, donde «hemos visto 
fuerte crecimiento de actividad 
y también de beneficio atribuido 
en niveles que no habíamos visto 
en 12 años». Una parte im-
portante de ese crecimien-
to y del mantenimiento 
de posiciones frente a la 
aparición de nuevos ac-
tores en el sector finan-
ciero se ha debido, ar-
gumenta Torres, «gra-
cias al desarrollo de 
nuestras plataformas digitales». 

«Este año pasado hemos con-
cedido más de 150.000 millones 
en nuevo crédito a empresas, can-
tidad que esperamos que sea su-
perior en el año 2023», ha apun-
tado para remarcar la apuesta por 
reforzar la inversión como motor 

del crecimiento económico. Ade-
más, ha remarcado la idea de que 
el banco debe mantener su apues-
ta por el impulso a la sostenibili-
dad. «La descarbonización es irre-
nunciable. Pero es un reto de gran 
magnitud que es posible lograr 

si conseguimos movilizar los 
recursos que canalicen las 
inversiones que permitan 
que el mundo funcione sin 
emisiones», apunta. 

Con la mirada puesta en 
los accionistas, confía en 
una tendencia al alza del 
dividendo. Así, destaca que 

en los últimos cuatro años los tí-
tulos del banco han experimen-
tado una «revalorización, inclu-
yendo dividendos, del 65%. Una 
cifra que compara con un 35% 
equivalente de la banca europea 
o un 5% de la banca española», 
en ese mismo periodo.

Carlos Torres destaca que «algunos datos 
comienzan a ser mejores de lo esperado»

Carlos Torres

27Lunes 16.01.23 
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Los economistas definimos el su-
bempleo como aquel fenómeno 
que sucede en el mercado laboral 
por el cual las personas trabajan 
menos horas de las que les gusta-
ría o tienen empleos por debajo 
de su cualificación. Los países con 
subempleo tienen una población 
empleada que, estando en dispo-
sición de trabajar más horas o en 
trabajos acordes a su formación, 
no puede hacerlo, lo que supone 
menores ingresos para dichas 
personas subempleadas y a la vez 
una menor riqueza nacional. 

Estos días estamos conocien-
do el cierre de las estadísticas ofi-
ciales en materia económica de 
2022. El mercado laboral español 
ha producido empleo, en concre-
to se crearon 471.360 puestos de 
trabajo, lo que lleva a un total de 
20.296.271 afiliados a la Seguri-
dad Social. Al mismo tiempo, se 
ha conseguido bajar en 268.252 el 
número de parados respecto a la 
cifra de hace 12 meses, lo que de-
ja el desempleo registrado en 
2.837.653 personas, cantidad que 
no se veía desde 2017.  

Buenas noticias, sin duda, pe-
ro que conviene contextualizar 
dado que vivimos en el país euro-
peo con el mayor desempleo (tres 
millones de parados para una ta-
sa del 12%) y, pese a las cifras que 
acabamos de conocer, seguire-
mos padeciendo el doble de por-
centaje de paro que nuestros ve-
cinos continentales. 

Primero hay que justificar este 
comportamiento positivo de un 
mercado laboral que crea empleo 
en la buena marcha de la econo-
mía. El año 2022 ha terminado 
con un crecimiento de la econo-
mía nacional y eso ha supuesto, 
en puridad, que se hayan produci-
do más bienes y servicios, y por 
tanto se haya necesitado más ma-
no de obra para ello. 

La actividad productiva en Es-
paña, espoleada por el sector ser-
vicios y en especial por el turismo 
y la hostelería, ha terminado el 
año en positivo cerca de los cinco 
puntos de crecimiento del PIB. Y 
cuando eso sucede en nuestro pa-
ís, se crea empleo. En España se 
cumple la conocida ley de Okun, 
sobre la correlación existente en-
tre los cambios en la tasa de de-
sempleo y el crecimiento de una 
economía. Esta teoría económica 
propuesta en los años sesenta por 
el profesor Arthur Okun mantiene 
que para crear empleo una econo-
mía necesita crecer cada año por 
encima del 3%. Nosotros lo hemos 
hecho y el Instituto Nacional de 
Estadística (INE) ha dado la razón 
a Okun con la bajada del paro y 
consiguiendo llevar nuestra cifra 
de empleados por encima de los 
20 millones de personas.  

Menos producción 

Por otro lado, una mirada menos 
superficial a los datos nos lleva a 
otras conclusiones. Efectivamente, 
hemos superado las cifras del mer-
cado laboral prepandemia. Res-
pecto a 2019, tenemos más em-
pleados –de 19,5 millones a 20,1 
millones– y menos desempleados 
–de 3,1 millones a 2,8 millones–, 
pero no producimos más que antes 
de que llegara el virus a nuestras 
vidas. La riqueza de España, medi-
da por el PIB, no se ha recuperado 
de la crisis del covid, lo que nos lle-
va a preguntarnos: ¿cómo es posi-
ble que tengamos más empleados 
que en 2019 pero generemos me-
nos producción? La respuesta la 
lleva dando desde hace un tiempo 
Rafael Doménech, responsable de 
análisis económico de BBVA Re-
search, y no es otra que trabajamos 
menos horas que hace tres años. 

Tenemos más afiliados a la Se-
guridad Social, pero, fruto de di-
ferentes cuestiones como la re-
forma laboral, la reducción de 

márgenes de las empresas y las 
incertidumbres económicas, se 
contrata a personas por menos 
horas con modalidad de trabajo a 
tiempo parcial. 

La ley exige que los contratos 
sean indefinidos y, de hecho, se ha 
conseguido que bajen en nueve 
millones los contratos temporales 
y aumenten en cinco millones los 
indefinidos, pero eso no quiere de-
cir que el empleo sea de más cali-
dad. Detrás de la cifra de esos em-
pleados indefinidos se esconde, 
como FEDEA ha explicado, un 
preocupante número de los cono-
cidos como fijos discontinuos –o 
temporeros– que en ocasiones es-
tán inactivos cobrando el desem-
pleo, pero engrosan el dato de 
nuevos empleados sin serlo. 

El aumento del gasto en presta-
ciones por desempleo en 2022 
cuando las estadísticas oficiales de-
fienden la bajada del paro abonaría 
el argumento. De modo y manera 
que de los nuevos cotizantes de 
2022 únicamente uno de cada tres 
lo son con una jornada a tiempo 
completo, el resto subempleo. 

Hay aún más argumentos, pe-
ro abundan en el mismo concep-
to del empleo de baja calidad. Pa-
ra muestra un botón: el creci-
miento del pluriempleo –el ma-
yor de la serie– se explica por la 
necesidad de complementar los 
bajos ingresos del subempleo an-
te el impacto de la inflación en los 
gastos familiares. 

El Banco de España informe 
tras informe explica que la ley de 
Okun en España se cumple, pero 
para nuestro pesar no solo para 
bien, también para mal. Cuando 
entramos en recesión o no crece-
mos por encima del 3%, cuestión 
que todos los analistas consideran 
que sucederá en 2023, el empleo 
creado en bonanza se destruye con 
rapidez precisamente por ser de 
baja calidad o subempleo. Ojalá 
nos equivoquemos en este 2023 y 
si es así con los datos de la conta-
bilidad nacional en la mano, en es-
tas páginas se lo contaremos.

A pesar de las últimas 
cifras, España sigue 
padeciendo un 
porcentaje de paro 
que dobla el de los 
vecinos continentales

Un camarero sirve a va-
rios turistas en un res-
taurante de la Barcelo-

neta. | Ferran Nadeu

Opinión  

IÑAKI ORTEGA 
Doctor en Economía en la Universidad de Internet (UNIR) y LLYC

El año del subempleo
El análisis de los datos de 2022 concluye que existe una parte de la 
población que, estando en disposición de trabajar más horas o en 
trabajos acordes a su formación, no puede hacerlo. Esto supone 
menores ingresos para esas personas  y una menor riqueza nacional

La ley exige que los 
contratos sean 
indefinidos pero eso 
no quiere decir que  
el trabajo sea de  
más calidad 



14/1/23, 8:21El País

Página 1 de 2https://lectura.kioskoymas.com/el-pais/20230114



14/1/23, 8:21El País

Página 1 de 2https://lectura.kioskoymas.com/el-pais/20230114



Mi amigo Johannes 
Kepler 
Conocí a Johan de pura casua-
lidad. Él vivía al oeste de Ale-
mania y yo a unos 30 kilóme-
tros de su casa. El destino qui-
so que en mi pueblo se cele-
brara una fiesta y allí conocí a 
su hermana Margaretha. En-
seguida quedé prendado de su 
belleza y nos hicimos amigos. 
Me comentaba los trabajos que 
su hermano hacía sobre el mo-
vimiento de los planetas. Que-
dé tan impresionado de lo que 
decía que, deseando volver a 
verla, conocí a su hermano, el 
gran científico alemán empe-

ñado en demostrar al mundo 
que los planetas, en su órbita, 
no describían una circunfe-
rencia sino una elipse alrede-
dor del sol. Enseguida afloró 
una empatía entre los dos, por-
que él deseaba explicarme sus 
quehaceres y yo, sin apenas 
entender nada, le demostra-
ba mi interés. No tardé mucho 
en darme cuenta de que el sol 
estaba situado en uno de los 
focos de la elipse y, el planeta 
en su órbita cuando se acer-
caba a nuestro sol aumenta-
ba su velocidad, demostran-
do lo que 80 años después 
Newton afirmaba: «Los cuer-
pos ejercen una fuerza de 

atracción entre ambos directa-
mente proporcional al produc-
to de sus masas, e inversamen-
te proporcional, al cuadrado 
de la distancia que los sepa-
ra». 

Fueron tres las leyes que Ke-
pler demostró, revolucionan-
do los conocimientos de nues-
tro sistema solar. Siempre fue 
un defensor del sistema helio-
céntrico, es decir, al igual que 
el polaco Copérnico, conside-
raban a nuestro astro rey (el 
sol) el centro donde todos los 
planetas giraban a su alrede-
dor. 

Un día, me contó lo mal que 
sus padres se estaban portan-
do con él y su hermana. Su pa-
dre era un mercenario, es de-
cir, un soldado a sueldo que 
los abandonó, y su madre ter-
minó en la cárcel al ser acusa-
da de brujería. Una tarde, en 
su casa, me dijo «‘Guten mor-
gen freund Josef’, he de decir-
te que mi hermana Marga no 
será tu esposa. No por ello, de-
jarás de ser mi amigo». 

La fiebre terminó con él a 
los 58 años. 
JOSÉ MARÍA RODRÍGUEZ  
ÁLVAREZ 

El velo de la ignorancia 
John Rawls, filósofo norteame-
ricano cuya doctrina aunaba 
la libertad y la igualdad para 
fortalecer una sociedad demo-
crática y justa, teorizó una ima-
gen original y poderosa deno-
minada el ‘velo de la ignoran-
cia’. Grosso modo, decía que 
todos los individuos que tie-
nen que tomar decisiones so-
ciales, políticas o económicas 
deberían estar bajo un velo de 
ignorancia. En un nivel ele-
mental, esto implicaría que 
ninguno de ellos debería sa-
ber cuál va a ser su lugar en el 
nuevo ámbito que se formase 
a raíz de sus decisiones. Esto 
facilitaría tomar esas decisio-
nes de forma racional y mi-
rando por el bien común.  

En estas últimas fechas, los 
españoles estamos asistien-
do, atónitos y perplejos, a un 
cúmulo de decisiones de los 
que deben velar por la ley y la 
justicia que están provocan-
do una grave crisis constitu-
cional, con unos actos clara-
mente inoportunos y partidis-
tas, en los que muestran un 
desprecio absoluto al signifi-
cado del ‘velo de la ignoran-
cia’ que por principio, y más 
siendo supuestamente acre-
ditados juristas, deberían res-
petar. 
HORACIO TORVISCO

CARTAS  
AL DIRECTOR

Ha fallecido uno de los ‘papas’ del sindicalismo. Nicolás Re-
dondo Urbieta nos ha dejado un legado de gran trascenden-
cia y digno de un premio Nobel de la tolerancia y la conviven-
cia. Tras la muerte del anterior jefe del Estado y régimen, Ni-
colás fue un claro fundador de la actual democracia e impul-
sor de una moderna Constitución, de la que disfrutamos y que 
algunos quieren borrar. Nicolás fue un garante de la defensa 
de los trabajadores, que supo hacer gala de su enorme respon-
sabilidad en el transcurso de tiempos muy difíciles para nues-
tro país. Fue leal a sus principios y valores, que priorizaban 
las reivindicaciones justas de los trabajadores frente a los dic-
támenes del socialismo militante. Su fallecimiento nos deja 
huérfanos. Se ha ido un hombre que con su trayectoria agluti-
naba a la derecha y a la izquierda para hacer de este país un 
lugar de encuentro, para caminar juntos en la misma direc-
ción. La historia se encargará de hacer un hueco de honor a 
un hombre que supo entender España. 
FERNANDO CUESTA GARRIDO

Nicolás Redondo Urbieta

Las cartas dirigidas a esta sección no deben exceder de 20 líneas y es imprescindible que vengan acompañadas de una fotocopia del 
DNI del remitente y con la indicación de su número de teléfono, en su caso. EL COMERCIO y LA VOZ DE AVILÉS se reservan el derecho 
de publicar tales textos, así como de resumirlos o extractarlos. No se devolverán los originales ni se mantendrá correspondencia. Pue-
de dirigir sus escritos a las siguientes direcciones de correo electrónico: cartas.co@elcomercio.es o redaccion.av@lavozdeaviles.es
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E ntre tanto nuestros polí-
ticos, un día sí y otro tam-
bién, se dedican a man-

tener continuas broncas, insul-
tos e improperios, para mante-
ner sus intereses personales y 
de partido, nadie habla del gra-
ve problema que genera nuestra 
deuda pública, y que lleva a un 
serio riesgo de que nuestra eco-
nomía estalle en cualquier mo-
mento. A ningún economista se 
le escapa que España está sumi-
da en una profunda crisis de deu-
da. 

Tenemos nuestra deuda pú-
blica en máximos históricos, con 
un enorme déficit estructural y, 
paralelamente a esto, se han 
aprobado unos presupuestos 
para 2023 muy poco reales y 
muy poco soste-
nibles. Habida 
cuenta de que es-
tamos inmersos 
en unos entornos 
de mucha incer-
tidumbre, sin 
ninguna consoli-
dación fiscal y 
con un manifies-
to riesgo de rece-
sión delante de la 
puerta. Además, 
hemos de añadir 
a esto que ya se 
ha iniciado el ca-
lendario electo-
ral, que puede 
desestabil izar 
aún más las 
cuentas públicas. 

El dinero es miedoso y los in-
versores tienen aversión a esta 
profunda incertidumbre que se 
cierne sobre nuestra economía. 
En este estado de cosas, la des-
confianza que existe puede ser 
la bomba de relojería que haga 
estallar nuestra economía a con-
secuencia de la crisis de deuda 
que sufrimos. Los mercados de 
capitales son hipersensibles y 
están vigilando muy de cerca el 
gasto público que tenemos en 
España. Como sostiene el doctor 
en Economía de Fedea Javier Fe-
rri, «el déficit y la deuda no son 
sostenibles». El propio goberna-
dor del Banco de España, en su 
último informe de estabilidad fi-
nanciera, avisa del peligro de que 
los desequilibrios presupuesta-
rios que tenemos arrastren a la 
economía a un escenario muy 
peligroso. 

Mientras en 2019 la deuda es-
pañola suponía el 95,5% del PIB, 
en marzo de 2021 ya se había 

disparado al 125,3%. En este mo-
mento la deuda está en máximos 
históricos y triplica a la que ha-
bía en 2008. Y si a esto añadimos 
que los tipos de interés están cre-
ciendo, la deuda, día a día, sal-
drá más cara al Estado. 

Los presupuestos aprobados 
para 2023, que incluyen unas 
previsiones de crecimiento muy 
optimistas, provocan el incre-
mento del déficit estructural, ya 
muy elevado, y esto no es nada 
bueno cuando nos estamos mo-
viendo en un escenario de tipos 
de interés y de deuda al alza. La 
presidenta de la Autoridad Inde-
pendiente de Responsabilidad 
Fiscal (Airef) embistió contra los 
presupuestos por su «falta de 
realismo», advirtiendo además 

de que si no apli-
camos una re-
ducción de la 
deuda, existe 
riesgo de que 
esta se estanque 
y que no baje 
más. 

No hay que 
entender mucho 
de economía 
para saber que 
no se puede sos-
tener el mante-
nimiento de 
unos ingresos 
cuatro puntos 
por debajo de los 
gastos. Y en este 
escenario, con lo 
miedosos que 

son los mercados de capitales, 
los inversores seguro que esta-
rán desconfiando muy mucho de 
la solvencia de España. Parece 
evidente que España debería  ha-
ber planteado unos presupues-
tos más creíbles, con medidas 
concretas para provocar una pro-
gresiva reducción del déficit, evi-
tando entrar en una crisis fiscal 
grave. 

Estamos en año electoral y esto 
seguro provocará un entorno 
más político que económico y 
que los partidos pretenderán ob-
tener rédito. Para ello antepon-
drán sus intereses partidistas a 
las necesidades de nuestra mal-
trecha economía. Seguro que esto 
va a traer muy negativas conse-
cuencias para nosotros. Estamos 
viendo también bastantes derivas 
populistas en algunas medidas 
que no conducen a nada, así 
como a una oposición que no 
aporta propuestas razonables. 
Mal asunto.

Deuda pública 
 
Tenemos nuestra deuda pública en máximos 
históricos, con un enorme déficit estructural, 
y paralelamente a esto se han aprobado unos 
presupuestos para 2023 muy poco reales 
y muy poco sostenibles

GUILLERMO DÍAZ BERMEJO 
Abogado

Los inversores 
tienen aversión a 
la incertidumbre 

que se cierne sobre 
la economía 

española

Estamos en año 
electoral y eso 

seguro que 
provocará un 
entorno más 
político que 
económico
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