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Resumen 
Julia Olmos Peñuela es profesora Titular en el Departamento de Dirección de Empresas de la 
Universidad  de  Valencia.  Sus  intereses  giran  en  torno  a  la  producción  y  transferencia  de 
conocimiento académico, las relaciones universidad‐empresa (o interacciones ciencia‐sociedad 
en  su  sentido  amplio)  y  la  gestión  de  la  innovación.  Ha  participado  de  diversos  proyectos 
competitivos, como IP de un proyecto de investigación competitivo financiado por el gobierno 
regional y como miembro del equipo de investigación de tres proyectos de investigación del Plan 
Nacional  de  Ciencia  y  Tecnología.  Sus  investigaciones  se  han  publicado  en  revistas 
internacionales  tales  como  Research  Policy,  Science  and  Public  Policy,  Technovation, 
Technological  Forecasting  and  Social  Change,  Minerva,  Research  Evaluation  o  European 
Planning Studies, entre otras. Ha realizado varias estancias en el Departament of Management 
de la Université Laval (Canadá) y en CHEPS‐ University of Twente (Países Bajos). 
 
 
Línea de investigación 
Aprendizaje organizativo y calidad 
 
Intereses de investigación 
Relaciones ciencia‐sociedad (área de humanidades y ciencias sociales) 
Transferencia de conocimiento académico 
Producción de conocimiento académico  
Política científica 
Gestión de la innovación 
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