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Resum 
Julia  Olmos  Peñuela  és  professora  Titular  en  el  Departament  de  Direcció  d'Empreses  de  la 
Universitat  de  València.  Els  seus  interessos  giren  entorn  de  la  producció  i  transferència  de 
coneixement acadèmic, les relaciones universitat‐empresa (o interacciones ciència‐societat en 
el seu sentit ampli) y la gestió de la innovació. Ha participat de diversos projectes competitius, 
com a IP d'un projecte d'investigació competitiu finançat pel govern regional i com a membre 
de l'equip d'investigació de tres projectes d'investigació del Pla Nacional de Ciència i Tecnologia. 
Les  seues  investigacions  s'han  publicat  en  revistes  internacionals  com  ara  Research  Policy, 
Science and Public Policy, Technovation, Technological Forecasting and Social Change, Minerva, 
Research Evaluation o European Planning Studies, entre altres. Ha realitzat diverses estades en 
el  Department  of  Management  de  la  Université  Laval  (el  Canadà)  i  en  CHEPS‐University  of 
Twente (Països Baixos). 
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