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GRADOEN

OBJETIVOS

L Formar a profesionales capaces de realizar labores de gestion, asesoramiento y evaluacién en las empresas.
Estas labores se pueden desempefiar en el ambito global de la organizacién o en cualquiera de las areas
funcionales, con especial atencién a la creacion y direccion de empresas, marketing, direccion de operaciones y

logistica, direccion de recursos humanos y direccion financiera.

*
Y D I R E c c I 0 N CARACTERISTICAS M240 créditos M 4 cursos
1er Curso ECTS Semestre

Codigo
Contabilidad financiera 6 35798
Fundamentos de direccién de empresas 6 51 35795
Incorporacién a los estudios de ADE 6 S1 35821
Introduccién a la economia 6 S1 35807
Sei t IC dels T IC d’Onti t Matematicas | 6 S1 35816
e imparte en el Lampus dels 1arongersy en el Lampus ntinyen -
Derecho mercantil | 6 S2 3581
Estadistica basica 6 S2 35818
Historia econémica y de la empresa 6 S2 35810
Matematicas Il 6 S2 35817
Microeconomia 6 S2 35808
2do Curso ECTS Semestre Codigo
Contabilidad de costes 9 A 35800
Direccion estratégica de la empresa 9 A 35796
Economia de la Unién Europea y de las instituciones internacionales 6 S1 35812
Introduccién a la inferencia estadistica 6 S1 35819
Macroeconomia 6 S1 35809
Matematica financiera 6 S1 35804
Introduccién a la fiscalidad 6 S2 35814
Marketing 6 S2 35801
Teoria de la inversién 6 S2 35805
3er Curso ECTS Semestre Codigo
Direccion de empresas internacionales 35797
Econometria G 51 35820
Estrategia de marketing 4.5 S1 35802
Fiscalidad de la empresa 4.5 S1 35815
Fundamentos de investigacién de mercados 4.5 S1 35803
Teoria de la financiacién 6 S1 35806
Analisis de estados financieros 6 S2 35799
Economia espariola y del Pais Valencia 6 S2 35813
Créditos de optatividad 18 S
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Practicas externas 20 S2 35871
Trabajo fin de grado 10 S2 35872
Créditos de optatividad 30 S
A = Anual S = Semestral S1=1ler Semestre 52 = 2do Semestre
OPTATIVAS/ITINERARIOS
Creacién y direccion de empresas ECTS Cédigo ECTS Cédigo
Conducta estratégica 4.5 35831 Planificacion de la produccién 6 35829
Contabilidad directiva 6 35834 Prevencion de riesgos laborales 4.5 35861
Direccion estratégica de recursos humanos 6 35858 Regulacion del contrato de transporte 6 35838
Entrepreneurship y creacion de empresas 6 35822  Teoria de equipos y juegos corporativos 6 35835
Estrategias corporativas 6 35823 Direccién de recursos humanos
Finanzas corporativas 45 35833 Derecho del trabajo y sindical 6 35860
. P . .. Métodos para el anlisis de la informacién empre- 6 35826  Direccion estratégica de los recursos humanos 6 36242
Perfil tematico de la titulacién sarially la toma de decisiones Economa del trabajo 45 35864
Régimen legal del gobierno de las sociedades 45 35832 Herramientas de gestion de recursos humanos 6 35859
MATERIAS OBLIGATDRIAS mercantiles Incentivos y sistemas de remuneracion 4.5 35865
Técnicas de prospectiva 45 35827 Psicologia del trabajo 45 35862
Direccin comercial Sistemas de prevision social complementaria 45 35867
. Analisis de datos cualitativos 45 35828 sociologia de las organizaciones 6 35863
. [ N .
@ Economia: 22% Aspectos legales del marketing y la publicidad 45 35845  Tecnicas de negociacion y sus aplicaciones 6 35866
P N . Comportamiento del consumidor 6 35839 econdmicas
* 190
B Métodos cuantitativos: 19% Comunicacién de marketing 6 35842 Direccion financiera
HH Distribucion comercial 6 35843 Analisis y gestion bancaria 6 35853
. ) Y &
. contabllldad' 13 /o Gestion comercial y ventas 6 35844 Auditoria financiera 6 35857
[ ] Direccio'n de empresas: 12% Investigacién de mercados aplicada 6 35840  Instrumentos de financiacion de la empresa 6 35850
Marketing de servicios y sectorial 45 35841 Normalizacién contable 45 35848
B  Finanzas: 1% Metodologia de encuestas 45 35846 Operaciones y mercados de renta fija 6 35854
. . Direccién de operaciones y logistica Operaciones y mercados de renta variable 45 35855
. Del’echo v ﬁscalldad: 10% Direccién de operaciones: decisiones y recursos 6 35836 Planificacion contable espafiola 6 35847
. Gestion de calidad y el medioambiente 45 35824  Planificacion financiera 45 35852
1 Marketing: 9% Gestion de Ia innovacion 45 35825 Tecnicas cuantitativas en finanzas 45 35856
Gestion logistica interna y externa 6 35837
@ Otros: 4% Optimizacion de la distribucion 45 35830




GRADOEN

BUSINESS
INTELLIGENCE &
ANALYTICS

Inteligencia y Analitica de Negocios

y
S

Perfil tematico de la titulacién
MATERIAS OBLIGATORIAS

Estadistica: 25%
Matematicas: 15%
Analisis Econémico: 15%
Informatica: 9%

Direccion de Empresas: 9%
Marketing: 9%
Contabilidad: 9%
Finanzas: 6%

Derecho: 3%

OBJETIVOS

Proporcionar los conocimientos de las modernas técnicas de andlisis de datos, completado con una formacion
propia de la gestion empresarial. Es decir, dotar a la sociedad de profesionales con una combinacion equilibrada
de competencias para los negocios, adaptables, flexibles y orientadas a la consecucién de resultados
sostenibles, y un talante siempre abierto a la innovacién, especialmente en todo aquello relacionado con las
nuevas pautas y tendencias que definen al negocio digital.

CARACTERISTICAS I 240 créditos M 4 cursos
1er Curso ECTS Semestre Codigo
Sistemas de Informacién Contable 6 S1 36496
Andlisis Exploratorio de Datos y Bases de Datos 6 S1 36502
Modelos Matematicos para la Gestién 6 S1 36497
Direccion Estratégica 6 S1 36499
Fundamentos de Programacion y Algoritmia 6 S1 36500
Analitica Visual y Comunicacion 6 S2 36503
Modelos Basicos de Investigacion Operativa 6 S2 36498
Azar, Incertidumbre e Inferencia 6 S2 36504
Marketing Digital 6 S2 36505
Precios y Mercado Competitivo 6 S2 36501
Prediccién con Datos Transversales 6 36518
Economia del Comportamiento 6 51 36527
Modelos Avanzados de Investigacion Operativa 6 S1 36507
Contabilidad Analitica 6 S1 36509
Mineria de Datos en Negocios 6 S1 36515
Modelado de Bases de Datos 6 S2 36523
Marketing Analitico y Consumidor 6 S2 36525
Andlisis de la Inversion Productiva en la Empresa 6 S2 36512
Direccion de la Tecnologia y la Innovacién 6 S2 36522
Prediccion con Datos Temporales 6 S2 36519
3er Curso ECTS Semestre Codigo
Rentabilidad y Riesgo 6 36513
Creacién de Empresas Digitales 6 51 36510
Modelos Dinamicos para la Gestion 6 S1 36508
Explotacién de Almacenes de Datos 6 S1 36511
Aspectos Legales en el Tratamiento de Informacién, Datos 6 S1 36526
Personales y Macrodatos
Muestreo y Encuestas 6 S2 36517
Técnicas Avanzadas de Prediccién en Negocios 6 S2 36520
Decision Estratégica en Mercados 6 S2 36514
Datos Espaciales y Espacio-Temporales 6 S2 36536
Gestién y analisis de la Informacién Contable 6 S2 36506
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Investigacién Comercial en Entornos Digitales 6 S1 36521
Datos no Estructurados 6 S1 36516
Planificacion y Gestion de la Cadena de Suministro 6 S2 36529
Trabajo fin de grado 12 S2 36539
Créditos de optatividad 30 S
A = Anual S = Semestral S1=1er Semestre S2 = 2do Semestre
OPTATIVAS
ECTS Cédigo
Analisis del Comportamiento Financiero 6 36531
Herramientas y Técnicas de Reporte 6 36530
Promocion Digital 6 36534
Habilidades Directivas 6 36524
Teoria de Juegos para Datos Masivos 6 36528
Derecho de los Negocios, Inteligencia Artificial y Mercado 6 36538
Planificacion Financiera de la Empresa 6 36533
Gestion del Riesgo en el Sector Asegurador 6 36532
Comercio Electrénico y Distribucién Digital 6 36535
Analisis Prospectivo. Simulacién de Escenarios 6 36537



GRADOEN

ECONOMIA

!

Perfil tematico de la titulacién
MATERIAS OBLIGATORIAS

Economia: 59%

Métodos cuantitativos: 20%
Direccion de empresas: 6%
Contabilidad: 6%

Finanzas: 3%

Derecho y fiscalidad: 3%
Otros: 3%

OBJETIVOS

Formar a profesionales capaces de llevar a cabo labores de gestion, asesoramiento y evaluacion de los
asuntos econémicos, tanto en la empresa privada como en cualquier otra institucién de caracter piblico o de

relevancia econémica o social.

CARACTERISTICAS [ 240 créditos

¥ 4 cursos

1er Curso ECTS Semestre Codigo
Fundamentos de direccion de empresas 6 36105
Instrumentos y técnicas de aprendizaje 6 S1 36101
Introduccién a la economia | 6 S1 36103
Introduccién al derecho 6 S1 36102
Matematicas | 6 S1 36109
Estadistica | 6 S2 36107
Historia econémica mundial 6 S2 36108
Introduccién a la contabilidad financiera 6 S2 36106
Introduccién a la economia Il 6 S2 36104
Matematicas Il 6 S2 36110
2do Curso ECTS Semestre Codigo
Estadistica Il 6 S1 36163
Historia econémica de Espafa 6 S1 36164
Macroeconomia | 6 S1 36120
Microeconomia | 6 S1 36123
Teoria de juegos y conducta estratégica 6 S1 36125
Economia de la Unién Europea 6 S2 36114
Finanzas 6 S2 36119
Introduccion a la politica econémica 6 S2 36127
Macroeconomialll 6 S2 36121
Microeconomia Il 6 S2 36124
3er Curso ECTS Semestre Codigo
Analisis de la informacion econémico-financiera 36116
Econometria | E S1 361M
Economia del sector publico | 6 S1 3617
Economia internacional 6 S1 36113
Macroeconomia dinamica 6 S1 36122
Politica econémica I. Politicas instrumentales 4.5 S1 36128
Direccion estratégica de la empresa 4.5 S2 36126
Econometria Il 6 S2 36112
Economia del sector publico Il 6 S2 36118
Economia espafiola 6 S2 36115
Politica econdmica Il. Politicas sectoriales y estructurales 4.5 S2 36129
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Trabajo fin de grado 12 52 36130
[ Créditos de optatividad [ 48 [ S [ ]
Optativas ECTS Semestre Codigo
Practicas externas 12 S 36165
A = Anual S = Semestral S1=1er Semestre S2 = 2do Semestre
OPTATIVAS/ITINERARIOS
Analisis economico ECTS Codigo  Economia internacional y territorio ECTS Cédigo
Crecimiento y desarrollo econémico en la historia 6 36138 Operativa de Comercio Exterior 6 36492
Economia ambiental 6 36133 Macroeconomia internacional 6 36495
Macroeconomia internacional 6 36132 Comercio internacional 6 36488
Economia laboral 6 36134 Integracion economica real y financiera 6 36489
Matemticas para los modelos dinamicos 6 36136 Politicas de desarrollo regional y local en un contexto 6 36493
Microeconomia: mercados y contratos 6 36131  deglobalizacion
i i 6 36137  Coyuntura Econémica Internacional 36491
Economia monetaria y bancaria 6 36135 Programacién y manejo de datos en laeradel BigData 6 36494
Economia industrial y de la empresa Economia valenciana 6 36490
Economia industrial aplicada 6 36159 Economia publica
Mercados financieros y operaciones bancarias 6 36157  Contabilidad de entidades sin animo de lucro y del 6 36153
Estrategias empresariales 6 36155  sectorpublico
Competitividad, innovacion y politicas de 1+D 6 36161  Desarrollo econdmicoy politicas de cooperacion 6 36152
Finanzas corporativas 6 36156  aldesarrollo
Analisis de datos 6 36162 Politicaeconomica de la UE 6 36151
Organizacion industrial 6 36158 F l. ﬁscal:haFienda " icay local 6 36149
Economia social 6 36160 6 36154
Evaluacion econémica publica 6 36147
Regulacion publica 6 36150
Sistema tributario espafol 6 36148




GRADOEN

FINANZAS Y
CONTABILIDAD

sy
"4

Perfil tematico de la titulacién
MATERIAS OBLIGATORIAS

Finanzas: 26%
Contabilidad: 23%

Métodos cuantitativos: 16%
Economia: 13%

Derecho y fiscalidad: 10%
Direccion de empresas: 6%
Marketing: 3%

Otros: 3%

OBJETIVOS

El grado ofrece una formacion de caracter general en el mundo de la empresay la economia, y de manera mas
concreta, proporciona al alumnado un conocimiento sélido y especializado en el campo de las finanzas, la
contabilidad y la fiscalidad.

CARACTERISTICAS 240 créditos ™ 4 cursos

1er Curso ECTS Semestre Codigo
Derecho mercantil 6 S1 35931
Fundamentos de direccion de empresas 6 S1 35928
Matematicas | 6 S1 35932
Principios de economia (microeconomia) 6 S1 35926
Incorporacién a la Universidad 6 S1 35935
Historia econémica 6 S2 35930
Contabilidad financiera | 6 S2 35929
Matematicas Il 6 S2 35933
Principios de economia (macroeconomia) 6 S2 35927
Estadistica | 6 S2 35934
2do Curso ECTS Semestre Codigo
Contabilidad de gestion 9 A 35952
Contabilidad financiera Il 9 A 35951
Marketing financiero 4.5 S1 35938
Matematica financiera 6 S1 35943
Direccion general y estrategia de empresa 6 S1 35936
Estadistica Il 4.5 S1 35941
Analisis y valoracion de la inversion empresarial 6 S2 35944
Econometria 4.5 S2 35942
Economia espafiola e internacional 6 S2 35937
Créditos de optatividad 4.5 S

3er Curso ECTS Semestre Codigo

Contabilidad de grupos de empresa 6 S1 35954
Contabilidad publicay de empresas sin animo de lucro 6 S1 35955
Financiacion de la empresa 6 S1 35945
Mercados y activos de renta fija 6 S1 35947
Sistema fiscal espanol 6 S1 35939
Analisis y gestion bancaria 6 S2 35949
Fiscalidad de la empresa 6 S2 35940
Analisis de estados financieros 6 S2 35953
Riesgo y seguro 6 S2 35950
Mercados y activos de renta variable 6 52 35948
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Auditoria 6 S1 35956
Planificacion y gestion financiera de la empresa 6 S1 35946
Practicas externas 24 S2 35972
Trabajo fin de grado 6 S2 35973
Créditos de optatividad 18 S
A = Anual S = Semestral S1=Ter Semestre 52 = 2do Semestre
OPTATIVAS
ECTS Codigo
Analisis de género y aplicacion de planes de igualdad en el entorno empresarial 4.5 35958
Control presupuestario de gestion 45 35962
Informatica empresarial 4.5 35959
Politica medioambiental en la empresa 45 35967
Gobierno corporativo y responsabilidad social de la empresa 4.5 35968
Valoracion y adquisicion de empresas 45 35965
Mercados y activos derivados 4.5 35963
Empresa familiar 45 35969
Contabilidad internacional 4.5 35960
Financiacién internacional de la empresa 45 35961
Introduccién a la técnica actuarial 4.5 35964
Derecho del trabajo y de la seguridad social 4.5 35970
Planificacion fiscal y fiscalidad internacional 45 35966
Entorno empresarial de la UE: politicas y estrategias 45 35957
Economia valenciana 4.5 35971



GRADOEN

OBJETIVOS

Proporcionar los conocimientos y las herramientas adecuadas para tomar decisiones econémico-financieras,
empresariales y de marketing teniendo en cuenta los determinantes y las repercusiones internacionales.
Asimismo, adquirir las competencias necesarias para gestionar el desarrollo internacional de una empresa y

para trabajaren las instituciones internacionales implicadas en las transacciones y la cooperacion internacional.

CARACTERISTICAS I 240 créditos ™ 4 cursos
- En este grado hay dos grupos de docencia, uno en inglés (A) y uno en castellano (B). Para acceder al grupo de

inglés, hay que hacer una prueba de nivel o acreditar el conocimiento del nivel B2 de inglés.

Negocios Internacionales - Los estudiantes han de realizar una estancia obligatoria de un curso en una universidad extranjera. Si su
estancia se alarga hasta cuatro semestres, se puede obtener una doble titulacion: la de la Universitat de
Valénciay la de la universidad donde se ha realizado la estancia.

1er Curso ECTS Semestre Cédigo
Inglés para los negocios IIl (A) / Inglés para los negocios | (B) 6 35876/35874
Instrumentos y técnicas de aprendizaje 6 S1 35901
Introduccion a la direccién de empresas 6 S1 35884
Introduccién a la economia 6 S1 35877
Matematicas 6 S1 35882
Geopolitica y globalizacién 6 S2 35899
Segundo idioma para los negocios | (A) / inglés para los negocios Il (B) | 6 S2 35023/35025/35875
Introduccién a la contabilidad 6 S2 35885
Matematicas financieras 6 S2 35883
Microeconomia 6 S2 35878
2do Curso ECTS Semestre Codigo
Contabilidad de gestién 6 S1 35889
Derecho de los negocios internacionales 7.5 S1 35897
Estadistica 4.5 S1 35887
Macroeconomia 6 S1 35880
Segundo idioma para los negocios Il (A) / Inglés para los negocios Il (B) | 6 S1 35024/35026/35876
Direccién comercial 6 S2 35886
Direccién estratégica 6 S2 35891
Direccién financiera 6 S2 35893
Economia internacional 6 S2 35879
Técnicas cuantitativas aplicadas a la empresa 6 S2 35888
3er Curso ECTS Semestre Codigo
Direccién de empresas internacionales 6 S1 35892
Economia de la UE 6 S1 35881
Finanzas internacionales 6 S1 35894
Marketing internacional 6 S1 35896
Mercados financieros 6 S1 35895
Andlisis de estados financieros 6 S2 35890
Cross-cultural management 6 S2 35900
Fiscalidad internacional 6 S2 35898
Asignaturas optativas del itinerario escogido 12 S
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Practicas externas 24 S2 35902
Trabajo de fin de grado 6 S2 35904
Créditos de optatividad 30 S
A = Anual S = Semestral S1= ler Semestre 52 = 2do Semestre

Perfil tematico de la titulacion

MATERIAS OBLIGATORIAS CFTATIVAS/ITINERARIOS

Entorno econémico internacional ECTS  Cédigo Organizacién y marketing ECTS Codigo
Coyuntura econémica internacional 6 35913  Comercio exterior 6 35909
. Economia industrial aplicada 6 35922  Comportamiento del consumidor 6 35908
. ECOI‘lOI‘nIa: 21% Economias emergentes y subdesarrolladas 6 35920  Estrategia de comunicacion y distribucion internacional 6 35910
. e ituci icas i i 6 35921  Gestion del cambio y la innovacion 6 35906
. 0
. D"ECCIon de empresas' 14 /D Macroeconomia internacional 6 35918  Gestion global del abastecimiento y la produccion 6 35905
H Negociacion internacional 6 35924  Gestion internacional de recursos humanos 6 35903
. ()
. Flnanzas' 14% Regulacién y competencia 6 35923 Investigacion de mercados 6 35307
ili . 110, Finanzas y contabilidad

. contahllldad' 1% Contabilidad de grupos internacionales 6 35912

Idiomas: 11% Contabilidad internacional 6 3591

. . . Finanzas corporativas 6 35916

B Meétodos cuantitativos: 1% Gestion del riesgo financiero 6 35914

N Gestion financiera internacional 6 35915

= Marketing: 7% Instrumentos y operaciones en los mercados 5 39m

N . financieros
. DETEChO v ﬁscalldad: 7% Valoracién de empresas internacionales 6 35917
i Otros: 4%




GRADOEN

OBJETIVOS

Proporcionar una formacion que contemple las necesidades de direccion y gestion de empresas turisticas,
de planificacién de los destinos turisticos y de aprovechamiento turistico de los productos y actividades
relacionados con los recursos culturales, naturales, deportivosy, en particular, todos aquellos acontecimientos

relacionados con el ocio y el recreo.

CARACTERISTICAS W 240 créditos 9 4 cursos
1er Curso ECTS Semestre Codigo
Comunicacién en lengua inglesa para turismo | 6 S1 35105
Historia del mundo contemporaneo 6 S1 35102
Incorporacion a los estudios de turismo 6 S1 35096
Introduccién a la economia 6 S1 35098
Introduccién al derecho 6 S1 35097
Comunicacion en segunda lengua extranjera para turismo | 6 S2 35106
Estadistica 6 S2 35100
Introduccion a |a geografia del turismo 6 S2 35101
Introduccién a la sociologia 6 S2 35103
La empresay su entorno 6 S2 35099
2do Curso ECTS Semestre Codigo
Comunicacién en lengua inglesa para turismo Il 6 S1 3519
Direccién estratégica de empresas turisticas 6 S1 35112
Psicologia social del turismo 6 S1 35122
Recursos territoriales turisticos 6 S1 35116
TICs en turismo 6 S1 35126
Comunicacion en segunda lengua extranjera para turismo || 6 S2 35124
Estructura de los mercados turisticos 6 S2 35114
Geografia del turismo en Espana 6 S2 3517
Introd. a la contabilidad financiera aplicada a las empresas turisticas 6 S2 35109
Marketing turistico 6 S2 35107

3er Curso ECTS Semestre Codigo

Andlisis de |a coyuntura turistica 6 S1 35104
Comunicacién en lengua inglesa para turismo 1l 6 S1 35120
Espacio turistico y medioambiente 6 S1 35118
Patrimonio cultural 6 S1 35121
Regulacién sectorial del turismo 6 S1 3510
Comunicacion en segunda lengua extranjera para turismo Ill 6 S2 35125
Direccion de operaciones 6 S2 35113
Habilidades sociales y trabajo en grupo para profesionales del 6 S2 35123
turismo
Investigacion de mercado turisticos 6 S2 35108
Politica turistica | 6 S2 35115
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Créditos de optatividad 30 S1
Contratacién en el sector turistico 6 S2 351M
Practicas externas 18 S2 35145
Trabajo fin de grado 6 52 35146
A = Anual S = Semestral S1= ler Semestre 52 = 2do Semestre
Perfil tematico de la titulacién
OPTATIVAS/ITINERARIOS
MATERIAS OBLIGATORIAS Direcion de empresas tuisicas eers cotigo
Contabilidad de gestion de las empresas turisticas 4.5 35131
Disefo organizativo y recursos humanos 6 35133
Idiomas. 20% Etica profesional y responsabilidad social corporativa 4.5 35134
N ! . Gestion financiera de empresas turisticas 45 35142
Geogra'ﬂa e h|st°r|a: 17% Promocion de organizaciones turisticas 4.5 35127
. . . . Sectores turisticos: alojamiento, restauracion, distribucion y transporte 6 35136
Psicologia y sociologia: 13% Turismo urbano
” Comunicacién intercultural en lengua inglesa para turismo 4.5 35130
[ Economia: 13% Emprendimiento en actividades turisticas 6 35135
. Direccién de empresas. 10% Interpretacion del patrimonio artistico 45 35143
. o Marketing del ocio 6 35129
. . . Oferta complementaria de ocio 4.5 35139
. DerECho ‘I ﬁscalldad' 7% Turismo de eventos, negocios y congresos 45 35140
. =0, Planificacion de destinos turisticos
@ Otros: 7% Estilos de liderazgo y técnicas de negociacion 45 35144
[ | Marketing; 7% Marketing de destinos 6 35728
i . . Planificacion territorial turistica 6 35141
B Métodos cuantitativos: 3% Politica turistica Il 45 35137
- Regulacion y recursos de planificacion turistica 45 35132

Contabilidad: 3% Turismo y desarrollo sostenible 45 35138
TUR




DOBLE GRADO EN

OBJETIVOS
El programa de Doble Grado en ADE y Derecho pretende formar a profesionales con un perfil que combine la
administracion y direccion de empresas con el dominio de las cuestiones juridicas. Su principal objetivo consiste en
formar profesionales con las competencias necesarias para ocupar responsabilidades en |a direccién general o en las

areas funcionales de la empresa con especial énfasis en el rea de fiscalidad, laboral y recursos humanos para el ejercicio
libre de la profesion en los ambitos del Derecho o de la consultoria, asi como para ser un emprendedor en estos campos.

D E R E ' H 0 CARACTERISTICAS M 370.5 créditos M 5 cursos
1er Curso ECTS Semestre Codigo

Derecho constitucional | 9 A 35199

Derecho eclesiastico del estado/ Derecho romano/ Historia del dere- 6/9 S1 35204/35203
cho/ Técnicas y habilidades juridicas basicas 35201/35205
Fundamentos de direccion de empresas

S1 35795

6

Introduccién a la economia 6 S1 35807
Matematicas | 6 S1 35816
Teoria del derecho 6 S1 35200
Contabilidad financiera 6 S2 35798
Derecho civil | 6 S2 35198
Derecho procesal | (Introduccion) 4.5 S2 35212
Estadistica basica 6 S2 35818
Instituciones juridicas de la Unién Europea 6 S2 35206
Microeconomia 6 52 35808
Contabilidad de costes 9 A 35800
Derecho administrativo | 9 A 35210
Derecho civil Il 9 A 35207
Derecho mercantil | 9 A 35219
Direccion estratégica de la empresa 9 A 35796
Derecho constitucional Il 7.5 S1 35218
Introduccién a la inferencia estadistica 6 S1 35819
Macroeconomia 6 S2 35809
Matemitica financiera 6 S2 35804
3er Curso ECTS Semestre Codigo
Derecho administrativo Il 7.5 A 35211

Derecho internacional publico 7.5 A 35217
Derecho penal | 9 A 35215

Derecho mercantil Il 7.5 S1 35220
Derecho procesal Il 7.5 S1 35213

Introduccién a la fiscalidad 6 S1 35814
Marketing 6 S1 35801
Derecho del trabajo | 4.5 S2 35221

Direccion de empresas internacionales 4.5 S2 35797
Economia de la UE y de las instituciones internacionales 6 S2 35812
Fundamentos de investigacién de mercados 4.5 S2 35803
Teoria de la inversién 6 S2 35805
Derecho del trabajo Il 9 A 35222
Derecho civil Il 7.5 S1 35208

S1 35223
S1 35820

Derecho financiero y tributario |
Econometria

6

6
Economia espaniola y del Pais Valencia 6 S1 35813
Teoria de la financiacién 6 S1 35806
Analisis de estados financieros 6 52 35799
Derecho financiero y tributario Il 6 S2 35224
Derecho penal Il 7.5 52 35216
Derecho procesal lll 4.5 S2 35214
Estrategia de marketing 4.5 S2 35802
Filosofia del derecho 4.5 S2 35227

Perfil tematico de la titulacién -
MATERIAS OBLIGATORIAS 5° Curso ECTS Semestre Codigo

Practica tributaria 4.5 S2 35225
Contabilidad de grupos emp i 6 S 35849
7 Derechoy fiscalidad: 56% Derecho cvil IV 6 s 35209
. o Derecho internacional privado 7.5 S 35226
B Finanzas: 9% Direccion estratégica de recursos humanos 6 S 36239
™ Economia: 9% Financiacién internacional 6 S 35851
T Fiscalidad de la empresa 4.5 S1 35815
* g0

u cD‘ntabllldad. 8_/° . Operaciones y mercados de renta fija 6 S 36238
B Métodos cuantitativos: 7% Practicas externas de ADE-Derecho 20 S 35321
H H . 70, Trabajo final de grado de ADE-Derecho 10 S 35320

B Direccion de empresas: 7%

A = Anual S = Semestral S1= ler Semestre S2 = 2do Semestre
|

ADE+DRET Marketing: 4%




DOBLE GRADO EN

OBJETIVOS

El programa de Doble Grado en Derecho-Economia va dirigido a estudiantes que quieran obtener una formacién
competitiva dentro de los distintos ambitos juridicos y econémicos, a nivel nacional e internacional.

El principal objetivo es formar profesionales con las competencias necesarias para ocupar responsabilidades en
sectores regulados, sometidos a reglas especificas juridicas y econdémicas que no se pueden tomar sin considerar las

dos vertientes. Inspectores de Finanzas, Interventores o Técnicos Comerciales del Estado, o los técnicos de Organismos

o
V E c 0 N 0 M I A Reguladores, entre otros, tienen que reunir una sélida formacién conjunta en estas areas.
CARACTERISTICAS [71373.5 créditos I 5 cursos

1er Curso ECTS Semestre Codigo

Matematicas 6 51 36759

Historia del Derecho 7,5 S1 36760

Derecho Internacional Piblico 6 S1 36761

Introduccién a la Economia | 6 S1 36782

Historia Econémica | 6 S1 36783

Teoria del Derecho/Analisis Econémico del Derecho 6 S1 36811

Introduccién al Derecho Civil 3 S2 36762

Organizacion Constitucional del Estado 7,5 S2 36763

Introduccién a la Economia Il 6 S2 36784

Introducci6n a la Contabilidad Financiera 6 S2 36785

Historia Econémica Il 6 S2 36786

Instituciones juridicas de la UE 6 S2 36812
2do Curso ECTS Semestre Codigo

I basicos del Derecho Administrativo 7,5 S1 36764

Derechos y libertades y Constitucién Econémica 6 S1 36765

Estadistica | 6 S1 36787

Teoria de Juegos y Conducta Estratégica 6 S1 36788

Microeconomia | 6 S1 36789

Direccion Estratégica de la Empresa 4,5 S1 36790

Obligaciones y contratos 7.5 S2 36766

Derecho Penal: Parte General 7,5 S2 36767

Estadistica Il 6 S2 36791

Introduccién a la Politica Econémica 6 S2 36792

Microeconomia Il 6 S2 36793

Derecho Procesal | (introduccion) 4,5 S2 36813
3er Curso ECTS Semestre Codigo

Introduccién al Derecho del Trabajo 4,5 S1 36768

Regulacion mercantil de la actividad emp i 7.5 S1 36769

Macroeconomia | 6 S1 36794

Economia del Sector Publico | 6 S1 36795

Finanzas 6 S1 36796

Derecho Penal: Parte Especial 7.5 S1 36814

Derecho Administrativo: parte especial 7.5 S2 36770

Regulacion juridica de la Hacienda Pablica 4,5 S2 36771

Derecho Procesal Il 6 S2 36781

Macroeconomia Il 6 S2 36797

Economia del Sector Piblico Il 6 S2 36798

Economia i 6 S2 36799

4° Curso ECTS Semestre Codigo

Contratacién Mercantil 6 51 36772

Derechos Reales y Derecho Registral 6 S1 36773

Sistema Tributario 4,5 51 36774

Economia Internacional 6 51 36800

Econometria | 6 S1 36801

Politica Econémica I. Politicas Instrumentales 4,5 S1 36802

Derechos + 4,5 S1 36815

Relaciones laborales y de proteccion social 7.5 S2 36775

Familia y Sucesiones 4,5 S2 36776

Economia de la Unién Europea 6 S2 36803

Econometria Il 6 S2 36804

PETﬁ' temétiCO de |a titulacién Politica Econémica Il Politicas Sectoriales y Estructurales 4,5 S2 36805
Analisis de la Informacién Econémica y Financiera 4,5 S2 36806

MATERIAS OBLIGATORIAS Derecho Procesal Ill 4,5 S2 36816
5° Curso ECTS Semestre Codigo

] Economia: 30% Derecho internacional Privado 6 S1 36777
. . . Macroeconomia Dinamica 6 S1 36807

B Métodos cuantitativos: 8,6% Economia Monetaria y Bancaria 6 S1 36808
] Contabilidad: 3%, Evaluacion Econémica Publica 6 S1 36809
. .. Filosofia del Derecho 4,5 S1 36817

1 Direccion de Empresas: 1,3% Practica tributaria 45 s1 36818
] Finanzas: 1,70/0 Derechoalac ia 4,5 S1 36819
. . Mercados Financieros (Banca, bolsa y seguros) 4,5 S2 36780

 Derecho V' Fiscalidad: 55,4% Coyuntura Economica Internacional 6 S2 36810
Régimen presupuestario de los entes publicos 4,5 S2 36820

Practicas Externas PDG DERECHO-ECONOMIA 12 S2 36778

Trabajo fin de Grado PDG DERECHO-ECONOMIA 12 S2 36779

A = Anual S = Semestral S1=ler Semestre 52 = 2do Semestre



DOBLE GRADO EN

TURISMO
Y ADE

TADE

Perfil tematico de la titulacién
MATERIAS OBLIGATORIAS

M Economia: 17%

Geografia e historia: 13%
Idiomas: 13%

Derecho y fiscalidad: 10%
Direccion de empresas: 9%
Métodos cuantitativos: 9%
Finanzas: 8%

Marketing: 6%

Psicologia y sociologia: 6%
i Contabilidad: 5%

i Otros: 4%

OBJETIVOS

Formar p i con unos conoci amplios de Administracion y Direccion de Empresasy estén interesados, al mismo
tiempo, en su especializacién en un sector clave de la economia espafola como es el sector turistico. Se acompana con formacion
anivel avanzado en, al menos, dos idiomas extranjeros. Los egresados obtienen la mencion de Creacion y Direccion de Empresas
del Grado en ADE y la mencidn de Direccion de Empresas Turisticas del Grado en Turismo.

CARACTERISTICAS I 360 créditos 5 cursos

1er Curso ECTS Semestre Codigo
Comunicacion en lengua inglesa para Turismo | 6 S1 35105
Incorporacién a los estudios de Turismo 6 S1 35096
Introduccién a la economia 6 S1 35807
Introduccién a la geografia del turismo 6 S1 35101
Introduccién al derecho 6 S1 35097
A aticas | 6 S1 35816
Comunicacién en 2do lengua extranjera para Turismo | 6 52 35106
Contabilidad financiera 6 S2 35798
Estadistica basica 6 S2 35818
Fund os de direccion de empresas 6 S2 35795
Historia del mundo contemporaneo (1) 6 52 35102
Introduccion a la sociologia (1) 6 S2 35103

Microeconomia 6 S2 35808

2do Curso ECTS Semestre Codigo
A

Contabilidad de costes 9 35800
Direccidn estratégica de empresas 9 A 35796
Comunicacion en lengua inglesa para Turismo Il 6 S1 35119
Introduccién a la inferencia estadistica 6 S1 35819
Psicologia social del turismo 6 S1 35122
Recursos territoriales turisticos 6 S1 35116
TICs en Turismo 6 S1 35126
Comunicacion en 2do lengua extranjera para Turismo Il 6 S2 35124
Estructura de los mercados turisticos 6 52 35114
Geografia del Turismo en Espaiia 6 S2 35117
Marketing turistico [3 S2 35107

3er Curso ECTS Semestre Codigo

Comunicacion en Lengua Inglesa para Turismo Il 6 S1 35120
Direccion de empresas internacionales 4,5 S1 35797
Economia de la UE y de las instituciones internacionales 6 S1 35812
Espacio turistico y medioambiente 6 S1 35118
Estrategia de marketing 4,5 S1 35802

Introduccién a la fiscalidad S1 35814
atica financiera S1 35804
Comunicacién en 2do lengua extranjera para Turismo Il S2 35125

6
6
6
Direccion de operaciones 6 S2 35113
6
6
6
6

Habilidades sociales y trabajo en grupo para p
Investigacion de mercado turisticos

| S2 35123
52 35108

del Turismo

Macroeconomia 52 35809
Teoria de la inversién 52 35805
4° Curso ECTS Semestre Codigo
Analisis de la coyuntura turistica 6 S1 35104
Contratacién del sector turistico 6 S1 3511
Econometria 6 S1 35820
Fiscalidad de la empresa 4,5 S1 35815
Regulacion sectorial del turismo 6 S1 35110
Teoria de la financiacién 6 S1 35806
Anilisis de estados financieros 6 S2 35799
Economia fiola y del Pais Valenciano 6 S2 35813
Patrimonio cultural 6 52 35121
Politica turistica | 6 S2 35115
Entrepreneurship y Creacion de Empresas 6 S2 35822
Estrategias corporativas 6 S2 35823
5° Curso ECTS Semestre Codigo
Disefio organizativo y RRHH 6 S1 35133
Promocion de organizaciones turisticas 4,5 S1 35127
Sector turistico: 0, restauracion, distribucion y transporte 6 S1 35136
Practicas de empresa 20 S2 36336
Trabajo fin de grado 10 S2 36337
Optativas 24

A = Anual S = Semestral S1=1er Semestre 52 = 2do Semestre

OPTATIVIDAD

Para obtener la Menci6n en Creacién y Direccion de Empresas en ADE,

debe superar un minimo de 24 créditos de la siguiente oferta

ECTS Codigo

Conducta estratégica 45 35831
Contabilidad directiva 6 35834
Finanzas corporativas 45 35833
Métodos para el analisis de la informacion empresarial y la toma de decisiones 6 35826
Régimen legal de gobierno de las sociedades mercantiles 45 35832

Técnicas de prospectiva a5 35827

(1) elegir una de dos



Se obtiene el titulo de la UV mas un titulo adicional de una universidad extranjera:

Grado en International Business en (Alemania)

Grado en International Business en (Francia)
Grado en International Business en (Reino Unido)
Grado en International Management en (Reino Unido)

Grado en Betriebswirtschaft Internationales Management (BIM) en
(Alemania)

Grado en Business Administration en
(USA)

Grado en Business Administration en (USA)

Grado en International Regional Studies en
(Rusia)

Grado en ADE por la UV mas:

Grado + Master 1 Management (Parcours Sciences de Gestion) en Université de
Nantes (Francia)

Grado en Gestione Aziendale + Certification of successful conclusion of the First
Year of the Master in Consulenza Aziendale e Libera Professione (Calp - Libera
Professione) en Universita degli Studi di Brescia (Italia)

Grado en Management studies en Jade University of Applied Sciences,
Wilhelmshaven (Alemania)

Grado + Master1 Management Parcours Sciences de Gestion en
(Francia)

Los titulados de la FdE tienen mas probabilidades de ocupaciéon.
Los titulados de la FdE trabajan en puestos relacionados con Ia titulacién.

Ensu el 80,6% de los titulados de la FAE ocupan trabajos muy relacionados
con la titulacién, frente al 73% en el resto de titulaciones.

Grado en ADE
Grado en Economia
Grado en International Business

Grado en ADE
Grado en Economia
Grado en International Business

Convenios de intercambio con mas de 300 universidades del Espacio Erasmus y del resto del mundo
Convenios de practicas Erasmus en empresa en el extranjero
Es la facultad que envia y recibe el mayor nimero de estudiantes en programas de intercambio.

Wifi gratuita en todo el campus

6.340 puestos en modernos aularios con 15 aulas informaticas

15 salas de estudio

Aula informatica de libre acceso con 109 equipos

1.244 puestos de estudio en Biblioteca con salas de trabajo en grupo
Biblioteca con mas de 280.000 volimenes

Campus deportivo con campo de fltbol 11, dos campos de futbol 7, 3 pistas de tenis, 4 pistas
de padel, dos pistas de basquet, dos pistas de futbol sala-balonmano, campo de voleibol,
campo de volei-playa, sala de musculacién, tatamis y sala de aerébic

Cursos para la practica de mas de 90 deportes distintos

Asociaciones de estudiantes que generan numerosas iniciativas de participacion dentro y fuera de
las aulas

Y cuando acabes tu grado...

Master en Bancay Finanzas Cuantitativas

Master en Ciencias Actuariales y Financieras

Master en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestién
Master en Creacién y Gestion de empresas Innovadoras
Master en Direccién de Empresas - MBA

Master en Direccion y Planificacion del Turismo

Master en Economia

Master en Economia Industrial

Master en Economia Social (Cooperativas y Entidades no Lucrativas)
Master en Estrategia de Empresa

Master en Finanzas Corporativas

Master en Gestion de la Calidad

Master en Gestion de Negocios Internacionales (i-MBA)
Master en Internacionalizacién Econémica

Master en Marketing e Investigacion de Mercados

Master en Planificacion y Gestién de Procesos Empresariales
Master en Politica Econémica y Economia Publica



Www.uv.es/economia
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