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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO | CODIGO CENTRO

Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea

Escuelade Méster y Doctorado (MEDEA) de 48012838
laUPV/EHU

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctor

Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and
Economics

DENOMINACION ESPECIFICA

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Programa de Doctorado en Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics por la Universidad
Complutense de Madrid; la Universidad de Castilla-La Mancha; la Universidad del Pais VVasco/Euska Herriko Unibertsitateay la

NOMBRE Y APELLIDOS

CONJUNTO CONVENIO

Naciona Ver apartado 1.2 Contexto "Otrainformacion relevante sobre el
programa’

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad Complutense de Madrid Facultad de Ciencias Econémicasy 28026985
Empresariales

Universitat de Valéncia (Estudi General) Facultad de Economia 46035215

Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Ciencias Econémicasy 02004318
Empresariales
Escuela Internacional de Doctorado 02005271

CARGO

Pablo Raimundo Rodriguez Rojo

Director de Ordenacién Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

14892857N

CARGO

Miren Nekane Balluerca Lasa

Vicerrectora de Estudios de Posgrado y Relaciones
Internacionales

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

15994239Q

CARGO

Maria Eva Ferreira Garcia

Presidenta de la Comisién Académicadel Programa

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

22726303A

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Barrio Sarrienas/n 48940 Leioa 943018339
E-MAIL PROVINCIA FAX
nekane.balluerka@ehu.es Bizkaia 000000000
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Bizkaia, AM 18 de abril de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Finanzasy Economia Nacional Ver anexos.
Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics Apartado 1.

por la Universidad Complutense de Madrid; la
Universidad de Castilla-La Mancha; la Universidad
del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitateay la
Universitat de Vaeéncia (Estudi General)

ISCED 1 ISCED 2

Economia Finanzas, bancay seguros

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion Universidad del Pais Vasco/Euska Herriko Unibertsitatea
1.2 CONTEXTO

Experiencias anteriores de la Universidad/Universidades

Este nuevo Doctorado en Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics, es consecuencia
de una fusién de dos doctorados, uno interuniversitario (Banca y Finanzas Cuantitativas, http://www.ikasketak.ehu.es/
p266-shprogct/es/contenidos/plan_programa_proyecto/doctorado_banca_finanzas/es_oferta/programa.html), y otro
que pertenece a la UPV/EHU (Economics Analysis and Policies, http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/conte-
nidos/plan_programa_proyecto/doctorado_economics/es_oferta/programa.html).

El primero de ellos lleva funcionando 10 afios (tras la modificacion del anterior Doctorado en Finanzas cuantitativas),
mientras que el segundo es de mas reciente creacion, ya que comenzé en 2006. Dado que entre ambos Doctorados
hemos encontrado muchos elementos en comun, sobre todo desde el punto de vista metodolégico, hemos considera-
do que las sinergias derivadas de una unién de los mismos son mayores gue una continuacion por separado. Ambos
doctorados previos habian sido evaluados favorablemente en 2011 por la ANECA en la solicitud de Mencién hacia la
Excelencia; el primero obtuvo tal Mencién y el segundo no la obtuvo por estar formado por un nimero pequefio de in-
vestigadores. Esta es otra razén que ha impulsado la creacién de este nuevo Doctorado, la de aunar un nimero ma-
yor de investigadores que puedan llevar a cabo la direccién de un mayor nimero de tesis doctorales en un rango mas
amplio de temas que los que anteriormente existian. Para dar una idea del tamafio de ambos programas, conviene
mencionar que en el seno del Doctorado en Banca y Finanzas Cuantitativas se han leido 21 Tesis Doctorales, y 6 en
el de Economics Analysis and Policies.

LA FUSION DE LOS DOS PROGRAMAS QUE ANTECEDEN A ESTA PROPUESTA ES CONVENIENTE POR VA-
RIOS MOTIVOS, EFICIENCIA EN LA UTILIZACION DE RECURSOS, UNIFICACION DE ACTIVIDADES CONJUN-
TAS (SEMINARIOS, WORKSHOPS, DOCTORIALES), FOMENTO DE LA INTERDISCIPLINARIEDAD DE LAS PRO-
PUESTAS DE TESIS, ENTRE OTROS.

Datos de estudios de demanda potencial e interés para la sociedad

Linea de Banca y Finanzas Cuantitativas: Este doctorado tiene un interés claro y muy definido especialmente para
servicios de estudios de los bancos. Existe una gran demanda por parte de este tipo de instituciones por los alum-
nos del doctorado en Banca y Finanzas Cuantitativas, ya que los doctores se convierten en verdaderos expertos en la
evaluacion de riesgos. En concreto, 7 de los 21 Doctores del programa trabajan actualmente en instituciones financie-
ras (Banco de Espafia, BBVA, BSCH, ITZARRI, FED de Chicago), mientras que el resto se ha incorporado como pro-
fesor e investigador a distintas Universidades nacionales o extranjeras.

Linea Economia: Dado que existen varias lineas de investigacion en este programa, el tipo de empresa o institucion
potencial varia enormemente. Asi por ejemplo, quien se especializa en temas de energia tiene como potenciales em-
presas interesadas las grandes empresas energéticas espafiolas. Quien se especializa en Mercado de Trabajo, al ser
un experto en el analisis aplicado de dicho mercado, puede ser de interés para consultoras especializadas en el ana-
lisis del mercado de trabajo. Dado que otra linea de investigacion del programa es la Economia Monetaria, institucio-
nes como Bancos Centrales (bien sean nacionales o internacionales) pueden estar interesados en estos estudiantes.
SOBRE LA DEMANDA POTENCIAL Y EL INTERES SOCIAL, CREEMOS QUE LA MEJOR INFORMACION SON
LOS DATOS QUE SOBRE EL NUMERO DE ENTIDADES COLABORADORAS (9), EL NUMERO DE CONVENIOS
(8), Y EL 100% DE EMPLEO ENCAJADO ENTRE LOS DOCTORES FORMADOS EN LOS PROGRAMAS QUE
AHORA SE UNIFICAN.

EL EMPLEO DE LOS DOCTORES DE LOS DOS PROGRAMAS QUE SE FUSIONAN SE DETALLA EN LA TABLA
ADJUNTA. A MODO DE RESUMEN,

DOCTORANDO - ANO - TRABAJO

HENRY ARAY CASANOVA - 2006 - PROFESOR, UNIVERSIDAD DE GRANADA

BETTY AGNANI GAMBACORTA 2006 PROFESOR, UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNAI ANSEJO BARRA 2007 GESTOR DE FONDOS, ITZARRI
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ALFREDO ARIZA ALFARO 2007 PROFESOR, UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, SEVILLA

PEDRO JOSE SERRANO JIMENEZ 2008 PROFESOR UNIVERSIDAD CARLOS Ill, MADRID

ANTONI VAELLO SEBASTIA 2009 PROFESOR, UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

JUAN MIGUEL LONDONO YARCE 2009 ECONOMIST, BOARD OF GOVERNORS OF THE FEDERAL RESERVE
SYSTEM, USA

ANA GONZALEZ URTEAGA 2009 PROFESORA, UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

MARTIN CARLOS LOZANO BANDA - 2010 - PROFESOR, UNIVERSITY OF MANCHESTER

ANA CARMEN DIAZ MENDOZA 2010 INVESTIGADORA, ORKESTRA

PAULINA ETXEBERRIA GARAIGORTA 2011 INVESTIGADORA POSTDOCTORAL, UPV/EHU

AMAGOIA SAGASTA ELORZA 2012 PROFESORA, UPV/EHU

ALAITZ ARTABA ECHEVARRIA 2013 INVESTIGADORA POSTDOCTORAL, UPV/EHU

AINARA GONZALEZ DE SAN ROMAN ROSADO 2013 PROFESORA, INSTITUTO DE EMPRESA, MADRID
SHAHRIYAR NASIROV 2013 INVESTIGADOR, UNIVERSIDAD DE CHILE

Relacion con el I+D+i del sector cientifico-profesional

Este doctorado tiene un componente analitico importante, y de ahi que las necesidades de estimacién/computacion
sean en general elevadas. En consecuencia, se aporta un conocimiento claro en técnicas de estimacién/computacion
gue estan intimamente relacionadas con el desarrollo de 1+D+i del sector cientifico profesional.

EL PROGRAMA DE DOCTORADO QUE SE PRESENTA ES UN PROGRAMA EN ECONOMIA Y FINANZAS, QUE
REQUIERE UN ALTO GRADO DE FORMACION ANALITICA Y QUE SE ASEMEJA A PROGRAMAS DE DOCTO-
RADO DE REFERENCIA INTERNACIONAL COMO PUEDE SER LOS PHD PROGRAMS IN ECONOMICS EN NEW
YORK UNIVERSITY, EN BERKELEY O EN LONDON SCHOOL OF ECONOMICS. EL CONTEXTO CIENTIFICO ES
EL DE LA INVESTIGACION, TEORICA O APLICADA, CON IMPACTO INTERNACIONAL EN LOS TEMAS PUNTE-
ROS EN FINANZAS Y EN ECONOMIA EN GENERAL.

TAL Y COMO SE PUEDE OBSERVAR EN LA RELACION DE CONVENIOS, LA ORGANIZACION DEL DOCTORA-
DO ESTA REALIZADA FAVORECIENDO LA COLABORACION CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS.

LA FUSION DE LOS DOS PROGRAMAS QUE ANTECEDEN A ESTA PROPUESTA ES CONVENIENTE POR VA-
RIOS MOTIVOS, EFICIENCIA EN LA UTILIZACION DE RECURSOS, UNIFICACION DE ACTIVIDADES CONJUN-
TAS (SEMINARIOS, WORKSHOPS, DOCTORIALES), FOMENTO DE LA INTERDISCIPLINARIEDAD DE LAS PRO-
PUESTAS DE TESIS, ENTRE OTROS.

TAL Y COMO SE PUEDE OBSERVAR EN LA RELACION DE CONVENIOS ASi COMO EN LA COLOCACION DE
SUS DOCTORES Y DOCTORAS, ESTE DOCTORADO FACILITA CLARAMENTE LA COLABORACION CON ENTI-
DADES PUBLICAS Y PRIVADAS.

Integraciéon o no del Programa dentro de Red o Escuela de Doctorado
Integrado en la Escuela de Doctorado de la UPV/EHU

Titulos novedosos

La presente propuesta de Programa de Doctorado, al objeto de dar cumplimiento a los dispuesto en el art. 10.2 de

la Ley 3/2004, (de 25 de febrero, del Sistema Universitario Vasco) y al citado R.D 99/201, se procede a fusionar dos
programas de Doctorado con mencion de excelencia para crear de forma conjunta entre varias universidades un Pro-
grama nuevo de Doctorado denominado: Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics.

Estudiantes a tiempo completo y parcial

Muy aconsejable que se haga a tiempo completo por el tiempo de dedicacion que exigen. Actualmente en el Docto-
rado en Banca y Finanzas Cuantitativas hay 27 tesis inscritas, de las cuales 22 puede decirse que se desarrollan a
tiempo completo.

EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON DEDICACION PARCIAL SERA DE UN MAXIMO DE 5 PERSONAS 20% DEL
TOTAL DE ESTUDIANTES, Y QUE EL NUMERO TOTAL DE PERSONAS TIEMPO COMPLETO 20

Otra informacidn relevante sobre el programa

EL Doctorado surge como fusiéon de dos doctorados distinguidos con la Mencién de Calidad por el Ministerio de Edu-
cacion (Doctorado Banca y Finanzas Cuantitativas y PhD in Economics).

El Programa de Doctorado es Inter Universitario (Universidad Complutense de Madrid, Universidad Castilla La Man-
cha, Universidad de Valencia, Universidad del Pais Vasco).

Dentro de la actividad académica de los Departamentos participantes en el programa se realizan periédicamente tan-
to seminarios como cursos de investigacion a los que los estudiantes de Doctorado deben acudir como parte de su
formacion investigadora.

ENTIDADES COLABORADORAS

Ahorro Corporacion Financiera, S.V., S.A.

Bilbao Bizkaia Kutxa

BBK Gestion, S.G.l.I.C., S.A.
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Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. (BBVA)

Intermoney Valora Consulting, S.A.

Serfiex, Servicios Financieros Experimentales, S.A.

Banco Sabadell, S.A.

Fundacion Cajas de Ahorros (FUNCAS)

Consulnor Servicios Financieros SV, S.A.

Catedra Finanzas Internacionales -Banco Santander

COMPETENCIAS DE LA TITULACION

Que los estudiantes hayan demostrado una comprensién sistematica del analisis econémico y el dominio de las téc-
nicas e instrumentos necesarios para realizar aportaciones que supongan avances en el conocimiento de la realidad
econdmica.

Que los estudiantes hayan demostrado la capacidad de crear, disefiar, poner en practica y adoptar un proceso de in-
vestigacion en economia con seriedad académica.

Que los estudiantes hayan realizado una contribucion original que amplie las fronteras del conocimiento en el campo
de la economia del que, al menos, parte merezca la publicacion referenciada a nivel nacional o internacional.

Que los estudiantes sean capaces de realizar un analisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas
en el campo de la economia.

Que los estudiantes sepan comunicarse con sus colegas, con la comunidad académica en su conjunto y con la socie-
dad en general acerca de su campo de conocimiento. Asi mismo, que los estudiantes sean capaces de fomentar, en
contextos académicos y profesionales, el avance cientifico desarrollado en el campo de la economia.

ACTIVIDADES FORMATIVAS:

El objetivo de la Comisién Académica del Programa es que de forma general las tesis doctorales sean Internaciona-
les. Para ello, se estdn ampliando los contactos que permitan que todos los doctorados realicen una estancia en Uni-
versidades internacionales. La estancia minima sera de 3 meses, aunque se animara a extenderla lo més posible en
funcion del interés de la misma para el Doctorando

Otro objetivo es que los doctorandos presenten los resultados de sus investigaciones en Congresos académicos tan-
to nacionales como internacionales, que ayuden a mejorar los trabajos, al menos, de forma anual.

Por otro lado, la Escuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU organiza regularmente Jornadas, Talleres y Tutoria-
les para los Doctorandos, a los que se les invita a asistir.

Finalmente, tal y como se ha venido realizando hasta ahora, el Programa organizara anualmente una Jornada de Te-
sis donde los Doctorandos del programa presentan publicamente, ante la Comisién del programa y profesores del
mismo, los avances de su Tesis Doctoral.

Breve descripcion del contenido del Convenio

El objeto del Convenio es organizar, desarrollar e implantar, de modo conjunto entre las 4 Universidades participantes
y con plena igualdad de derechos y obligaciones, las ensefianzas de Doctorado en Finanzas y Economia Cuantitati-
vas/Quantitative Finance and Economics.

Coordinacién docente, movilidad y Sistema de Garantia de Calidad

Las ensefianzas conducentes al titulo oficial de Doctorado, estaran coordinadas por los responsables del mismo en
cada Universidad participante.

Los responsables de las ensefianzas de Doctorado de cada Universidad constituiran la Comisién Académica Interuni-
versitaria de composicion paritaria, con el objeto de realizar la supervisién y actualizacion de las ensefianzas, asi co-
mo elevar a los 6rganos proponentes y responsables de las ensefianzas de Doctorado de cada Universidad partici-
pante, las propuestas de mejora para futuras ediciones.

La coordinacion interuniversitaria correspondera a la Universidad que decida la Comisién Académica Interuniversita-
ria, para cada curso Académico.

COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA

Presidente: E

Vocal:

Vocal:

Vocal:

Vocal:

Actividades formativas de formacidn transversal
Los estudiantes asisten regularmente a los seminarios de investigacion organizados por los Departamentos respon-
sables.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
010 Universidad Complutense de Madrid
018 Universitat de Valéncia (Estudi General)
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020 Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

034 Universidad de Castilla-La Mancha

1.3. Universidad de Castilla-La M ancha
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
02004318 Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresariaes
02005271 Escuela Internacional de Doctorado

1.3.2. Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales
1.3.2.1. Datos asociados & centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

8 8

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/conteni dos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_3.html

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Escuéla Internacional de Doctorado
1.3.2.1. Datos asociados al centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

0 0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ikasketak .ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es norm_ges/capitulo_3.html

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad Complutense de Madrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28026985 Facultad de Ciencias Econdémicasy Empresariales

1.3.2. Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales
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1.3.2.1. Datos asociados a centro

Identificador : 5600961

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

2

2

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/conteni dos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_3.html

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

48012838

Escuelade Méster y Doctorado (MEDEA) de la UPV/EHU

1.3.2. Escuelade M aster y Doctorado (MEDEA) dela UPV/EHU

1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

11

11

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es norm_ges/capitulo_3.html

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universitat de Valencia (Estudi General)
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

46035215

Facultad de Economia

1.3.2. Facultad de Economia
1.3.2.1. Datos asociados al centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

14

14
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NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ikasketak .ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es norm_ges/capitulo_3.html
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
9 AVIVA Grupo Corporativo S.L. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA Privado

UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Y AVIVA GRUPO CORPORATIVO SLL.
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS Y/O TRABAJOS
FIN DE MASTER Y/O DE TESISDOCTORALESASI
COMO LA COLABORACION DE PROFESORADO EN EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DELOS
ESTUDIOS DE POSTGRADO CONDUCENTESAL TiTULO
OFICIAL DE "MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y
FINANZAS CUANTITATIVAS' Y/O DOCTORADO

8 UNIVERSITE CATHOLIQUE DE AGREEMENT OF COOPERATION BETWEEN: Privado
LOUVAIN UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA (UPV/EHU), L¢UNIVERSITE
CAHTOLIQUE DE LOUVAIN-LA NEUVE (BELGIUM)
(UCL) AND LES FACULTES UNIVERSITAIRES NOTRE-
DAME DE LA PAIX (NAMUR, BELGIUM) (FUNDO), TO
PROMOTE THE EXCAHNGE OF STUDENTS TO TRAKE
PART IN POSTGRADUATE STUDY PROGRAMES AT THE
UCL/FUNDP (MASTER IN ECONOMICYS)

7 Consulnor CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA Privado
UNIVERSIDAD DEL PA{SVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Y CONSULNOR SERVICIOS
FINANCIEROS SV, S.A. PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS Y/O TRABAJOS FIN DE MASTER Y/O DE
TESISDOCTORALESAS| COMO LA COLABORACION
DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA FORMATIVO DE LOSESTUDIOS DE
POSTGRADO CONDUCENTESAL TiTULO OFICIAL DE
"MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS"' Y/O DOCTOR/A

4 Ahorro Corporacion FinancieraS.V., SA.| CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA Privado
UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Y AHORRO CORPORACION
FINANCIERA, SV., SA. PARA LA REALIZACION

DE PRACTICAS, TRABAJOS O PROYECTOS FIN DE
MASTER O DE TESISDOCTORALES, ASIi COMO

LA COLABORACION DE PROFESORADO EN EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS
ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE "MASTER UNIVERSITARIO EN
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BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS' Y/O -DOCTOR,
DOCTORA-

BBK

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Y BILBAO BIZKAIA KUTXA PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS, ACTIVIDADES
FORMATIVAS O PROYECTOS FIN DE MASTER O DE
TESISDOCTORALES, ASI COMO LA COLABORACION DE
PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO
CONDUCENTESA LOS TiTULOS OFICIALES DE
"MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS' Y/O "DOCTOR, DOCTORA"

Privado

Intermoney

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA EINTERMONEY VALORA
CONSULTING, SA. PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS, TRABAJOS O PROYECTOS FIN DE
MASTER O DE TESISDOCTORALES, ASI COMO

LA COLABORACION DE PROFESORADO EN EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS
ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTESA LOS
TITULOS OFICIALES DE "MASTER UNIVERSITARIO EN
BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS' Y/O "DOCTOR,
DOCTORA"

Privado

10

Facultés Universitaires Notre-Dame de la
Paix (Namur/Belgium) FUNDP

AGREEMENT OF COOPERATION BETWEEN:
UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA (UPV/EHU), L¢UNIVERSITE
CAHTOLIQUE DE LOUVAIN-LA NEUVE (BELGIUM)
(UCL) AND LES FACULTES UNIVERSITAIRES NOTRE-
DAME DE LA PAIX (NAMUR, BELGIUM) (FUNDO), TO
PROMOTE THE EXCAHNGE OF STUDENTS TO TRAKE
PART IN POSTGRADUATE STUDY PROGRAMES AT THE
UCL/FUNDP (MASTER IN ECONOMICYS)

Privado

BBK Gestion -S.G.I.I.C.-

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL PAISVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Y BBK GESTION, S.G.lI.C,, SA.

PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, ACTIVIDADES
FORMATIVAS O PROYECTOS FIN DE MASTER O DE
TESISDOCTORALES, ASI COMO LA COLABORACION DE
PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO
CONDUCENTESA LOSTITULOS OFICIALES DE
"MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS' Y/O "DOCTOR, DOCTORA™

Privado

Banco Sabadell

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DEL PAiSVASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA Y BANCO SABADELL, SA. PARA

LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESISDOCTORALES,
ASI COMO LA COLABORACION DE PROFESORADO EN
EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE
LOS ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTESA LOS
TITULOS OFICIALES DE " MASTER UNIVERSITARIO EN
BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS' Y DOCTORADO

Privado

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES
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Colaboraciones sin convenio

Instituci 6n/Entidad Denominacion Naturaleza de la Institucién Tipo de Colaboracion

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

Vias, requisitos de acceso y perfil de ingreso recomendado

Procedimiento de Admisién

La UPV/EHU establecera para cada curso académico las fechas de preinscripcién para la admision a un Programa
de Doctorado.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO:

MASTER EN ECONOMIA O FINANZAS, CON ALTO COMPONENTE ANALITICO

CONOCIMIENTO DE INGLES NIVEL B1

CONOCIMIENTO DE ALGUN LENGUAJE DE PROGRAMACION

LOS CANDIDATOS Y CANDIDATAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DE ACCESO, SOLICITARAN A LA CO-
MISION ACADEMICA DEL DOCTORADO LA ADMISION AL MISMO. A LAS Y LOS ADMITIDOS, SE LES COMU-
NICARA EL NOMBRE DEL TUTOR O TUTORA ASIGNADO. EN EL CASO DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS CON
TITULACION EXTRANJERA DE PAISES AJENOS AL EEES, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO REMITIRA SU DOCUMENTACION PARA SU ADMISION DEFINITIVA POR EL ORGANO COMPE-
TENTE DE LA UNIVERSIDAD. LA ADMISION AL PROGRAMA DE DOCTORADO QUEDARA SUPEDITADA, EN
TODO CASO, A LA FORMALIZACION DE LA MATRICULA EN EL SERVICIO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO DE
LA UNIVERSIDAD.

Canales de difusion sobre el programa y sobre el proceso de matricula. Acogida y orientacion.

Las cuatro Universidades participantes ofrecen en sus paginas web informacién relevante sobre el programa respec-
to a requisitos, plazos y procedimiento de matriculacion.

Ademas, también ofrecen informacién y orientacion a los nuevos estudiantes sobre alojamiento, posibilidades de fi-
nanciacion, y otros servicios universitarios y extrauniversitarios.

Por otro lado, el programa dispone de una pagina web (http://www.finanzascuantitativas.es) donde se ofrece una in-
formacion mas concreta sobre el Master y Doctorado, asi como enlaces a las universidades participantes

El alumnado podréa formular consultas, sugerencias o reclamaciones utilizando cualquiera de los medios (correo ordi-
nario, teléfono, e-mail o fax).

Universidad Complutense de Madrid: http://www.ucm.es/
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Universitat de Valencia http://www.uv.es/postgrau/
Universidad de Castilla La Mancha: http://www.uclm.es/estudios/catalogo/doctorado.aspx

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso y criterios de admision institucionales

Con caracter general, para el acceso y admision a las ensefianzas de doctorado se aplicara lo dispuesto en los ar-
ticulos 6y 7 del R.D 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como
en los articulos 2, 3y 4 de la Normativa de Gestion de Doctorado de la UPV/EHU, aprobadas por el Consejo de Go-
bierno.
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/informacion/indice_doctorados_vregp/es_normativ/
normativa.html

Las solicitudes de admision de aspirantes con titulaciones extranjeras de paises ajenos al EEES seran remitidas por
la Comision Académica del programa de doctorado a la Subcomision de Doctorado, para su autorizacion definitiva.
LOS CANDIDATOS Y CANDIDATAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS DE ACCESO, SOLICITARAN A LA CO-
MISION ACADEMICA DEL DOCTORADO LA ADMISION AL MISMO. A LAS Y LOS ADMITIDOS, SE LES COMU-
NICARA EL NOMBRE DEL TUTOR O TUTORA ASIGNADO. EN EL CASO DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS CON
TITULACION EXTRANJERA DE PAISES AJENOS AL EEES, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO REMITIRA SU DOCUMENTACION PARA SU ADMISION DEFINITIVA POR EL ORGANO COMPE-
TENTE DE LA UNIVERSIDAD. LA ADMISION AL PROGRAMA DE DOCTORADO QUEDARA SUPEDITADA, EN
TODO CASO, A LA FORMALIZACION DE LA MATRICULA EN EL SERVICIO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO DE
LA UNIVERSIDAD.

Requisitos de acceso y criterios de admisién adicionales del programa ]
REQUISITOS DE ADMISION ADICIONALES: PRESENTACION DETALLADA DEL EXPEDIENTE ACADEMICO Y
DEL CURRICULUM VITAE Y DOS CARTAS DE PRESENTACION FIRMADAS POR PROFESORES DE SUS TITU-
LOS PREVIOS

Organo que llevaréa a cabo el proceso de admisién y su composicion

EL ORGANO QUE PROCEDERA A LLEVAR A CABO EL PROCESO DE ADMISION SERA LA COMISION ACADE-
MICA INTERUNIVERSITARIA.

CAPITULO Il (PROGRAMAS INTERUNIVERSITARIOS), ART. 10. 4, B) "NORMATIVA DE PROPUESTAS DE PRO-
GRAMAS DE DOCTORADO"
http://www.mde.ehu.es/p311-content/en/contenidos/informacion/indice_doctorados_vregp/en_normativ/ad-
juntos/Resolucion_18_enero_2012.pdf

LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA QUE ESTARA INTEGRADA POR EL COORDINADOR O LA
COORDINADORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO DE LAS UNIVERSIDADES QUE PARTICIPEN EN LA OR-
GANIZACION DEL PROGRAMA CONJUNTO. DICHAS UNIVERSIDADES REGULARAN LA FORMA EN LA QUE
LOS ORGANISMOS, CENTROS, INSTITUCIONES Y ENTIDADES COLABORADORAS, PARTICIPARAN EN ESTA
COMISION, DEBIENDOSE GARANTIZAR COMO REGLA GENERAL QUE LA MAYORIA DE LOS MIEMBROS DE
ESTE ORGANO SEAN DE LAS UNIVERSIDADES.

CON CARACTER GENERAL, PARA EL ACCESO A LAS ENSENANZAS DE DOCTORADO SE APLICARA LO DIS-
PUESTO EN EL ARTICULO 6 Y 7 DEL R.D 99/2011, DE 28 DE ENERO, POR EL QUE SE REGULAN LAS ENSE-
NANZAS OFICIALES DE DOCTORADO, ASI COMO LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 4 DE LA NORMATIVA
DE GESTION DE LAS ENSENANZAS DE DOCTORADO, APROBADAS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UPV/EHU, UNIVERSIDAD COORDINADORA.

HTTP://WWW.IKASKETAK.EHU.ES/P266-SHPROGCT/ES/CONTENIDOS/NORMATI-
VA/NORMATIVA_DOC_VREGP/ES_ NORM_GES/CAPITULO_2.HTML

LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA PROCEDERA A LLEVAR A CABO EL PROCESO DE AD-
MISION, CON EXCEPCION DE LAS SOLICITUDES PRESENTADAS POR ASPIRANTES CON TITULACION EX-
TRANJERA AJENA AL EEES, QUE DEBERAN PRESENTARSE ANTE EL ORGANO COMPETENTE DE LA UNIVE-
RSIDAD.

La Comision Académica Interuniversitaria del Programa de Doctorado determinara en cada curso qué estudiantes
redinen estos requisitos.

Para el resto de los estudiantes, la Comisién Académica Interuniversitaria del Programa de Doctorado determinara si
son admitidos

COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA:

LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA ESTARA COMPUESTA DE AL MENOS UN PROFESOR TI-
TULAR CON EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACREDITADA ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDA-
DES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES, PARA ACCEDER A ELLA DEBERAN DISPONER DEL GRADO DE DOC-
TOR DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 8.3 DEL RD 99/2011.LAS NORMATIVAS RE-
LATIVAS AL PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DEL REGISTRO DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE
DATOS DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO HAN
SIDO APROBADAS POR SUS RESPECTIVOS CONSEJOS DE GOBIERNO PARA ADECUARSE AL REAL DE-
CRETO 99/2011.

COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA:
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PRESIDENTE: REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD COORDINADORA.

VOCALES: REPRESENTANTES DE LAS UNIVERSIDADES QUE INTEGRAN EL PROGRAMA DE DOCTORADO.
ES COMPETENCIA DE LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA QUE DECIDE JUNTO CON LA AD-
MISION DE TUTOR ASi COMO LOS CAMBIOS SOLICITADOS POR LOS DOCTORANDOS A LOS LARGO DE LA
ELABORACION DE LA TESIS TAL Y COMO APARECEN EN EL APARTADO 9° DEL CONVENIO DE COLABORA-
CION INTERUNIVERSITARIO

Criterios de valoracion de méritos

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO:

MASTER EN ECONOMIA O FINANZAS, CON ALTO COMPONENTE ANALITICO, VALORACION DEL MASTER
HASTA 70 PUNTOS

CONOCIMIENTO DE INGLES (equivalente a NIVEL B1) HASTA 20 PUNTOS Se considerara mérito haber realizado
el Graduate Management Administration Test (GMAT) o el Graduate Record Examination (GRE).

Se considerara mérito acreditar conocimientos de inglés (recomendable una puntuacion cercana a 550 en el TOEFL,
del nivel A en el Cambridge First Certificate, o del nivel 6 en el IELTS del British Council).

CONOCIMIENTO DE ALGUN LENGUAJE DE PROGRAMACION O USO DE SOFTWARE ESTADISTICO (tipo C+,
matlab, stata, spss, S-plus, -) HASTA 10

Criterios académicos, siendo imprescindible la presentacion del expediente académico y del curriculum vitae.

Dos cartas de presentacion firmadas por profesores de sus respectivos grados, licenciaturas o titulos previos, o de
cualquier otro programa académico.

Pruebas de aglmisic’m especificas ] )
NO SE PREVE PRUEBA DE AMISION ESPECIFICA

Sistemas y procedimientos de admisién para alumnado con necesidades educativas especificas derivadas
de discapacidad

El aspirante al Programa de Doctorado con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad debera
dirigirse, en primera instancia, al coordinador del programa de doctorado, para su conocimiento.

Asi mismo, se dirigira al Servicio de Atencion a Personas con Discapacidades -Vicerrectorado de Estudiantes, Em-
pleo y Politicas Sociales-, a través de los canales establecidos en la pagina web que se sefiala, para que resuelvan
las necesidades especificas de cada aspirante, ofreciéndole informacién, asesoramiento y orientacién. Para ello el
candidato al Programa de Doctorado deberd cumplimentar una solicitud sobre sus necesidades especificas.
Actualmente este Servicio dispone de unidades de atencién en los campus de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.
http://www.ikasleak.ehu.es/p202-shdischm/es/

Asi mismo, la UPV/EHU dispone una Guia de atencion al alumnado con discapacidad.
http://www.ikasleak.ehu.es/p202-shdiscct/es/contenidos/informacion/guias_discap/es_guias/adjuntos/guia_
%?20nuevo_alumnado.pdf

Asi mismo, se dirigira al Servicio de Atencién a Personas con Discapacidades -Vicerrectorado de Alumnado-, a tra-
vés de los canales establecidos en la pagina web que se sefiala, para que resuelvan las necesidades especificas de
cada aspirante, ofreciéndole informacién, asesoramiento y orientacion. Para ello el candidato al Programa de Docto-
rado debera cumplimentar una solicitud sobre sus necesidades especificas.

Actualmente este Servicio dispone de unidades de atencion en los campus de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa.
http://www.ikasleak.ehu.es/p202-shdischm/es/

Asi mismo, la UPV/EHU dispone una Guia de atencién al alumnado con discapacidad.
http://www.ikasleak.ehu.es/p202-shdiscct/es/contenidos/informacion/guias_discap/es_guias/adjuntos/guia_
%?20nuevo_alumnado.pdf

Estudiantes con dedicacién a tiempo parcial. Criterios y procedimientos de admisién. Condiciones para cam-

biar de modalidad.

El articulo 6 de la Normativa de gestion de las ensefianzas de doctorado de la UPV/EHU

prevé la formacién del doctorando a tiempo completo o tiempo parcial, de acuerdo con lo establecido en el RD
99/2011.

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-mdect/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/
capitulo_3.html

La Comision Académica del programa de doctorado es el érgano responsable para autorizar la matricula del aspi-
rante en dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial. El cambio de modalidad del doctorando o doctoranda, en
cuanto a su dedicacion, debera presentarse debidamente justificado, mediante una solicitud dirigida a dicha Comi-
sion, que resolverd la misma y lo notificara al Servicio correspondiente de la Universidad.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO
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Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea Programa Oficial de Doctorado en Bancay Finanzas Cuantitativas
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea Programa Oficial de Doctorado en Andlisis Econdmico y Politicas
MseEs e |

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 21 6

Afio 2 25 7

Afio 3 33 8

Afio 4 23 7

Afio 5 22 8

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Complementos de formacién especificos para los distintos perfiles de ingreso, configurados tanto dentro co-
mo fuera del programa de doctorado. ) ’
NO SE CONTEMPLAN COMPLEMENTOS DE FORMACION ESPECIFICOS

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

41ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD: DIFUSION EN PUBLICACIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10
DESCRIPCION

Tipo: Otras actividades Formativas
Transversal: No

Especifica: No

Planificacién Temporal: 25 dias

Justificacién:

EL OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD DIFUSION EN PUBLICACIONES DE RECONOCIDO PRESTIGIO ES PROMOVER ENTRE LOS DOCTORANDOS
Y DOCTORANDAS LA CULTURA DE LA REVISION EXTERNA DEL TRABAJO REALIZADO (SOMETIENDOLO A ESTANDARES DE REVISION IN-
TERNACIONALES) Y DE LA DIFUSION CIENTIFICA. LA PREPARACION Y ENVIO DE UN ARTICULO PARA UNA REVISTA INTERNACIONAL DE
IMPACTO SUPONE UN BUEN MOMENTO PARA LA REFLEXION, PARA EL ANALISIS DE FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL TRABAJO REALI-
ZADO, Y PARA EVALUAR LAS CAPACIDADES DE SINTESIS Y REDACCION DEL DOCTORANDO O DOCTORANDA EN EL IDIOMA EN EL QUE
SE VAYA A PUBLICAR. COMO SEGUNDA FASE DE ESTA ACTIVIDAD, LA RECEPCION Y ANALISIS CRITICO DE LA REVISION EXTERNA PER-
MITE AL DOCTORANDO SER EFECTIVAMENTE CONSCIENTE DE ESAS DEBILIDADES Y FORTALEZAS, Y REORIENTAR EN LO NECESARIO
SUS DIRECTRICES INVESTIGADORAS A MEDIO PLAZO.

Breve descripcién de la actividad:
LA ACTIVIDAD SE COMPONE DE LAS SIGUIENTES FASES:

- RECOPILACION DE LOS RESULTADOS DE INVESTIGACION QUE SE PRETENDE ENVIAR A PUBLICACION.

- REFLEXION SOBRE LA COHERENCIA ENTRE LA HIPOTESIS FORMULADA Y LOS RESULTADOS ALCANZADOS.
- SELECCION DE UNA REVISTA DE IMPACTO EN CUYO AMBITO ENCAJE EL TRABAJO REALIZADO.

- PREPARACION DEL ARTICULO EN INGLES Y ADAPTACION A LAS EXIGENCIAS DE LA REVISTA.

- ENVIO DEL ARTICULO Y SEGUIMIENTO DEL ESTADO DE EVALUACION.

- ANALISIS DE LA RESPUESTA DE EDITOR Y REVISORES. CONCLUSIONES Y ACCIONES FUTURAS. EL DOCTORANDO O DOCTORANDA
PREPARARA A LO LARGO DE SU PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO AL MENOS UNA PUBLICACION DESTINADA A UNA
REVISTA INTERNACIONAL DE IMPACTO. ESTA ACTIVIDAD SE REALIZARA, PREFERENTEMENTE, A PARTIR DEL SEGUNDO ANO DE MATRI-
CULA EN EL PROGRAMA.

Resultados de aprendizaje: )
SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LA ACTIVIDAD DIFUSION EN PUBLICACIONES DE RECONOCIDO
PRESTIGIO:

- ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE REALIZAR UN ANALISIS CRITICO DE LA CORRELACION ENTRE LA HIPOTESIS FORMULADA Y LOS RESUL-
TADOS OBTENIDOS.

- ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE CLASIFICAR LAS REVISTAS POR SU IMPACTO Y POR SU OBJETIVO TEMATICO.

- ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE ELABORAR UN ARTICULO DE CALIDAD EN INGLES, DESTINADO A SU REVISION POR PARES EXTERNOS.
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- ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE ASIMILAR LAS CRITICAS Y SUGERENCIAS DE LOS REVISORES, UTILIZANDO ESTA REALIMENTACION PARA
REORIENTAR EN SU CASO EL TRABAJO INVESTIGADOR.

Lenguas de imparticion:
Castellano, Inglés

Otras aclaraciones:
TODOS LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR ESTA ACTIVIDAD AL MENOS DOS VECES A LO LARGO DE ANOS DE
PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimientos de control de la actividad:

LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES DE ASEGURAR EL CONTROL SOBRE LOS SIGUIENTES ENTRE-
GABLES: - MANUSCRITO ENVIADO A LA REVISTA SELECCIONADA. - REVISION RECIBIDA, Y EN SU CASO, CORRECCIONES SOBRE EL MA-
NUSCRITO ORIGINAL.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones y criterios de movilidad:

NO SE PRECISAN RECURSOS O ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA LA REALIZACION DE ESTA ACTIVIDAD. EL DIRECTOR O DIRECTO-
RA DE TESIS DARA EL APOYO NECESARIO AL DOCTORANDO O DOCTORANDA PARA LA REALIZACION DE ESTA ACTIVIDAD. LOS ES-
TUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS DOS VECES A LO LARGO DE LOS 3 ANOS DE PER-
MANENCIA EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS
DOS VECES A LO LARGO DE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA.

ACTIVIDAD: Doctorialestransfronterizos

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 40

DESCRIPCION

Tipo: Seminario

Transversal: Si

Especifica: No

Planificacion Temporal: 5 dias

Justificacion:

EN EL MODELO DE SOCIEDAD ACTUAL, DE CAMBIO HACIA UNA ECONOMIA SOSTENIBLE, LOS DOCTORES Y DOCTORAS SON PROTAGO-
NISTAS PRINCIPALES, PARTICIPANDO EN LA GENERACION, TRANSFERENCIA Y ADECUACION DE LA I+D+l. POR TANTO, LA FORMACION
DOCTORAL DEBE ADAPTARSE A ESTA REALIDAD Y LA UNIVERSIDAD DEBE ASEGURAR QUE LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS RE-
CIBEN LA FORMACION ADECUADA EN COMPETENCIAS TRANSFERIBLES (TRABAJO EN EQUIPO, CREATIVIDAD, INNOVACION, EMPRENDI-
ZAJE, GESTION DE PROYECTOS ETC); FORMANDO PROFESIONALES CON ESPIRITU CRITICO, CON CAPACIDAD DE TRABAJO EN GRUPOS
MULTIDISCIPLINARES Y ABIERTOS AL MUNDO, CAPACES DE ASIMILAR Y TRANSMITIR OTROS VALORES Y OTRAS FORMAS DE PENSAR.
ASI, LA ORIENTACION DE LOS DOCTORIALES VA DIRIGIDA A LA PREPARACION DE LOS DOCTORES PARA SU POTENCIAR SU EMPLEABILI-
DAD E INSERCION PROFESIONAL EN EL AMBITO PUBLICO O PRIVADO (I+D+I DE EMPRESAS, CENTROS DE INVESTIGACION, ADMINISTRA-
CIONES, ASOCIACIONES, FUNDACIONES ETC).

Breve descripcién de la actividad:

SON SEMINARIOS RESIDENCIALES INTENSIVOS DE UNA SEMANA. SE DESARROLLAN EN INGLES, EN UN ENTORNO INTERDISCIPLINAR

Y MULTICULTURAL. CUARENTA INVESTIGADORES E INVESTIGADORAS DE CADA UNIVERSIDAD, EN SU SEGUNDO ANO DE FORMACION
DOCTORAL, RECIBEN UNA FORMACION EXHAUSTIVA DIRIGIDA A SU FUTURA INSERCION PROFESIONAL EN UN ENTORNO SOCIOLABO-
RAL NO EXCLUSIVAMENTE VINCULADO A LA INVESTIGACION UNIVERSITARIA Y/O EN CENTROS PUBLICOS O SEMIPUBLICOS. TODAS
LAS ACTIVIDADES ESTAN DINAMIZADAS POR PERSONAL ESPECIALIZADO EN LA ORGANIZACION DE DOCTORIALES Y LA FACILITACION
DEL TRABAJO EN EQUIPO. ENTRE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS SE ENCUENTRAN LA VISITA A EMPRESAS, CENTROS DE INVES-
TIGACION Y ENTIDADES CULTURALES SELECCIONADAS EN AMBOS LADOS DE LA FRONTERA, EL TESTIMONIO DE DOCTORES EJECU-
TIVOS Y EMPRENDEDORES, Y EL TRABAJO EN EQUIPO PARA LA PREPARACION CONJUNTA DE UN PROYECTO INNOVADOR QUE SERA
PRESENTADO AL FINAL DEL ENCUENTRO. LA PARTICIPACION EN LOS DOCTORIALES ES OPCIONAL Y NO IMPLICA COSTE DE INSCRIP-
CION ALGUNO. TODOS LOS GASTOS DE MANUTENCION, ESTANCIA Y TRANSPORTE SERAN FINANCIADOS POR LAS UNIVERSIDADES OR-
GANIZADORAS, CON AYUDA DE LA FINANCIACION OBTENIDA POR PARTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA, Y DEL FONDO DE
COOPERACION AQUITANIA-EUSKADI DEL GOBIERNO VASCO.

Resultados de aprendizaje:

Los doctorandos y doctorandas adquieren formacién practica en comunicacién, innovacion, trabajo en equipo, liderazgo y emprendizaje. A partir de
los testimonios y experiencias comunicadas por parte de diferentes profesionales que ejercen en empresas y asociaciones del &mbito de la cultura y
el idioma, asi como las visitas a las empresas y asociaciones, los doctorandos y doctorandas tienen un contacto directo con la experiencia profesional.
Estos seminarios tienen vocacion interdisciplinar, agrupandose los estudiantes en unidades que combinan diferentes universidades de origen y areas
de conocimiento. La experiencia debe aportar un caudal de conocimientos acerca de como articular el futuro proyecto profesional tanto dentro como
fuera de la Universidad.

Lenguas de imparticién:
Inglés
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Otras aclaraciones:

PLANIFICACION TEMPORAL: SE REALIZARAN DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE CADA ANO, DURANTE UNA SEMANA ENTERA. SE ADMI-
TIRAN ESTUDIANTES TANTO A TIEMPO COMPLETO COMO PARCIAL. DESTINATARIOS: DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS DE PROGRA-
MAS DE DOCTORADO DE LA UPV/EHU Y DE LA UNIVERSITE DE PAU ET DES PAYS DE L¢ADOUR (PYRENES ATLANTIQUES, FRANCIA), EN
SU SEGUNDO ANO DE FORMACION DOCTORAL, TANTO A TIEMPO COMPLETO COMO PARCIAL.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimientos de control de la actividad:

TODO EL PROCEDIMIENTO DE LOS DOCTORIALES ESTA TUTELADO POR UN GABINETE PEDAGOGICO, CON ASESORES PROFESIONALES
QUE RETROALIMENTARAN DE MODO CONTINUO LA ACTIVIDAD DEL GRUPO Y QUE MONITORIZARA EL TRABAJO REALIZADO CADA DiA
POR LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS. UNA VEZ INSCRITO EN LOS DOCTORIALES, LA ASISTENCIA Y PARTICIPACION ACTIVA EN
LAS SESIONES ES OBLIGATORIA.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones y criterios de movilidad:

LOS DOCTORIALES TRANSFRONTERIZOS CONSTITUYEN, EN Si MISMOS, UNA ACTIVIDAD DE MOVILIDAD, YA QUE SE ORGANIZAN DE MO-
DO ALTERNO A AMBOS LADOS DE LA FRONTERA Y PARTICIPAN DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS DE AMBAS UNIVERSIDADES, QUE
REALIZAN SU TESIS TANTO A TIEMPO PARCIAL COMO COMPLETO.

ACTIVIDAD: ESTANCIASEN OTRASINSTITUCIONES Y ACOGIDA DE INVESTIGADORES EXTERNOS

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Tipo: estancias(movilidad)

Transversal: No

Especifica: No

Planificacion Temporal: Al menos 1 mes. A tiempo completo: 1 estancia de 1 mes o dos estancias de 15 dias. A tiempo parcial: planificacion flexible.

Justificacién:

EL OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD ES PROMOVER ENTRE LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS LA NECESIDAD DE COMPARTIR IDEAS
Y HERRAMIENTAS CON INVESTIGADORES DE OTRAS UNIVERSIDADES Y CENTROS TANTO NACIONALES COMO INTERNACIONALES. SE
TRATA DE UNA ACTIVIDAD QUE PUEDE ENTENDERSE COMO TRANSVERSAL AL RESTO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, PUESTO QUE SE
TRATA DE PROMOVER LA ASISTENCIA DE LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS A SEMINARIOS IMPARTIDOS FUERA DE LAS UNIVERSI-
DADES QUE FORMAN PARTE DEL DOCTORADO EN FINANZAS Y ECONOMIA CUANTITATIVAS / QUANTITATIVE FINANCE AND ECONOMICS,
LA PRESENCIA DE INVESTIGADORES EXTERNOS EN LAS JORNADAS DE SEGUIMIENTO, Y LA REALIZACION DE PONENCIAS Y PUBLICA-
CIONES CONJUNTAS EN LOS QUE LOS COAUTORES PERTENEZCAN A DIFERENTES INSTITUCIONES. ADEMAS, SE MARCA COMO META
FACILITAR LAS ESTANCIAS DE LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS EN DICHOS CENTROS, CON OBJETO DE QUE ADQUIERAN CAPACI-
DADES PARA DESENVOLVERSE EN ENTORNOS DIFERENTES AL SUYO PROPIO Y DE ESTABLECER CONTACTOS QUE SERAN DE UTILIDAD
EN SU FUTURA CARRERA INVESTIGADORA. HA DE TENERSE EN CUENTA QUE EL 80 % DE LAS TESIS SEAN INTERNACIONALES

Breve descripcién de la actividad:

DENTRO DE ESTA ACTIVIDAD ESTAN PREVISTAS LAS SIGUIENTES ACCIONES: - INVITACION, POR PARTE DE CADA UNA DE LAS LINEAS
DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, DE AL MENOS UN EXPERTO EXTERNO ANUALMENTE PARA SU PARTICIPACION EN
LOS SEMINARIOS TEMATICOS Y/O JORNADAS DE SEGUIMIENTO DE TESIS DOCTORALES. - PUBLICACION POR PARTE DE LA COMISION
ACADEMICA DEL PROGRAMA DE LAS POSIBILIDADES OFERTADAS POR GRUPOS DE UNIVERSIDADES Y CENTROS EXTERNOS PARA LA
REALIZACION DE ESTANCIAS DE INVESTIGACION POR PARTE DE LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS. - ACTUALIZACION EN LAS PAGI-
NAS WEB DE CADA UNA LA ESCUELA DE MASTER Y DOCTORADO DE LAS UNIVERSIDADES QUE COMPONEN EL DOCTORADO INTERUNI-
VERSITARIO DE LA INFORMACION RELATIVA A AYUDAS PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS Y DE DOCTORADOS EN COTUTELA CON
UNIVERSIDADES Y CENTROS DE REFERENCIA. EN CUALQUIER CASO, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO SE-
RA RESPONSABLE DE APROBAR CADA ACCION DE MOVILIDAD PROPUESTA. DICHA PROPUESTA DEBE INCLUIR, COMO INFORMACION Mi-
NIMA, LOS SIGUIENTES PUNTOS: - DOCTORANDO O DOCTORANDA QUE REALIZARA LA ESTANCIA / EXPERTO EXTERNO QUE SERA ACO-
GIDO EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO. - OBJETIVOS DE LA ACTUACION. - UNIVERSIDAD O CENTRO DE DESTINO / GRUPO QUE ACO-
GE AL EXPERTO EXTERNO. - PLANIFICACION TEMPORAL - PERSONA DE CONTACTO RESPONSABLE EN EL CENTRO DE DESTINO / PRO-
FESOR RESPONSABLE DE LA ESTANCIA DEL EXPERTO EXTERNO.

Resultados de aprendizaje:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LA ACTIVIDAD: - ADQUIRIR LA
CAPACIDAD DE TRABAJO EN ENTORNOS MULTIDISCIPLINARES Y MULTICULTURALES. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE COMUNICARSE

EN OTROS IDIOMAS DENTRO DE UN GRUPO DE INVESTIGACION. - ADQUIRIR LAS HABILIDADES SOCIALES PARA PODER TRABAJAR EN
COLABORACION CON INVESTIGADORES CON ANTECEDENTES CULTURALES E INVESTIGADORES MUY DIFERENTES DE LOS PROPIOS
DEL DOCTORANDO O DOCTORANDA. - ADQUIRIR LAS CAPACIDADES PARA ESTABLECER CONTACTOS DE INVESTIGACION UTILES A ME-
DIO/LARGO PLAZO.

Lenguas de imparticion:
Castellano, Inglés
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Otras aclaraciones:

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimientos de control de la actividad:

LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES DE ASEGURAR EL CONTROL E ESTA ACTIVIDAD JUNTO CON EL
INVESTIGADOR/A RESPONSABLE EN LA INSTITUCION DE ACOGIDA. SE EMITIRA UN INFORME SOBRE LA ESTANCIA, DISPONIBLE PARA LA
COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones y criterios de movilidad:

ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION EXTRANJEROS, SEMINARIOS Y WORKSHOPS INTERUNIVERSITARIOS, REALIZACION DE
CONVENIOS DE ESTUDIANTES CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS. COMO CRITERIO DE MOVILIDAD SE EXIGIRA A LOS ESTUDIANTES
LA PRESENTACION DE TRABAJOS EN AL MENOS DOS CENTROS EXTRANJEROS

ACTIVIDAD: JORNADAS DE SEGUIMIENTO DE TESISDOCTORALES

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 18

DESCRIPCION

Tipo: Jornadas

Transversal: No

Especifica: No

Planificacién Temporal: 3 dias

Justificacién:

LAS JORNADAS DE SEGUIMIENTO 8AL SER INTERUNIVERSITARIO) TENDRAN LUGAR ALTERNATIVAMENTE (CAMBIANDO ANUALMENTE)
EN LOS LOCALES DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES QUE FORMAN PARTE DEL DOCTORADO , HACIENDO DISPONIBLES LOS MEDIOS
Y RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA SU REALIZACION. LA ASISTENCIA DEL DIRECTOR O DIRECTORA DE TESIS
ES OBLIGATORIA. PARA LAS JORNADAS, CUANDO ELLO SEA POSIBLE, SE INTENTARA CONTAR CON PRESENCIA DE EXPERTOS EXTER-
NOS DE PRESTIGIO EN EL AREA DEL PROGRAMA. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD 4 DIAS
CADA ANO ACADEMICO (2 HORAS CADA DIA, 2 DIAS POR SEMESTRE) DURANTE LOS 3 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE
DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS 2 DIAS CADA ANO ACADEMICO (2 HO-
RAS CADA DIA, 1 DIA POR SEMESTRE) DURANTE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA

Breve descripcién de la actividad:

LAS JORNADAS SE ORGANIZARAN DE FORMA ANUAL PARA TODOS LOS DOCTORANDOS DEL PROGRAMA, CADA ANO EN UNA DE LAS
UNIVERSIDADES PARTICIPANTES Y LOS RESULTADOS DE LAS MISMAS, COMPILADOS EN UN INFORME FINAL DE LA JORNADA (ELABO-
RADO POR LOS PONENTES), RECIBIRAN DIFUSION TANTO ENTRE LOS DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS COMO ENTRE EL PROFESO-
RADO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO. A ESTAS JORNADAS (MEDIANTE INVITACIONES CURSADAS POR LOS DIRECTORES Y DIREC-
TORAS DE TESIS) ASISTIRAN INVESTIGADORES EXTERNOS AL PROGRAMA, TANTO DE UNIVERSIDADES COMO DE CENTROS NACIO-
NALES E INTERNACIONALES, CUYA CONTRIBUCION AL OBJETIVO DE LAS MISMAS SE CONSIDERA COMO MUY VALIOSA. DE FORMA IN-
DIVIDUALIZADA, LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO REALIZARAN PRESENTACIONES EN LA UNIVERSIDAD DONDE SE ENCUEN-
TREN REALIZANDO SU PROYECTO DE TESIS.

LA ACTIVIDAD PUEDE LLEVARSE A CABO EN CUALQUIER MOMENTOA PARTIR DEL PRIMER ANO DEL PROCESO FORMATIVO

Resultados de aprendizaje:

SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LAS JORNADAS DE SEGUIMIENTO: - ADQUIRIR LA CAPACIDAD
DE PRESENTAR LOS RESULTADOS DEL TRABAJO INVESTIGADOR ANTE OTROS COLEGAS. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE HACER VISI-
BLES LOS AVANCES OBJETIVOS ALCANZADOS A LO LARGO DEL ULTIMO PERIODO EVALUADO. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE COMUNI-
CAR Y COMPROMETER LA PLANIFICACION DEL TRABAJO INVESTIGADOR PARA EL SIGUIENTE PERIODO DE EVALUACION. - ADQUIRIR LA
CAE’ACIDAD DE ASIMILAR LAS TECNICAS Y MODOS DE RAZONAMIENTO DE OTROS COLEGAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIONES
ANALOGAS.

Lenguas de imparticién:
Castellano, Inglés

Otras aclaraciones:

SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LAS JORNADAS DE SEGUIMIENTO: - ADQUIRIR LA CAPACIDAD
DE PRESENTAR LOS RESULTADOS DEL TRABAJO INVESTIGADOR ANTE OTROS COLEGAS. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE HACER VISI-
BLES LOS AVANCES OBJETIVOS ALCANZADOS A LO LARGO DEL ULTIMO PERIODO EVALUADO. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE COMUNI-
CAR Y COMPROMETER LA PLANIFICACION DEL TRABAJO INVESTIGADOR PARA EL SIGUIENTE PERIODO DE EVALUACION. - ADQUIRIR LA
CAPACIDAD DE ASIMILAR LAS TECNICAS Y MODOS DE RAZONAMIENTO DE OTROS COLEGAS QUE SE ENCUENTRAN EN SITUACIONES
ANALOGAS.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimientos de control de la actividad:
LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES DE ASEGURAR EL CONTROL DE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

- ASISTENCIA OBLIGATORIA

16/ 47

csv: 122562048253480668590860



Identificador : 5600961

¥ GOBIERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
)13 ¥ DEPCRTE

- PRESENTACION ORAL ANTE DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS, Y ANTE PROFESORADO DEL PROGRAMA Y EN SU CASO, ANTE EXPER-
TOS EXTERNOS.

- INFORME FINAL DE LA JORNADA, A REALIZAR POR PARTE DE LOS PONENTES.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones y criterios de movilidad:

LAS JORNADAS DE SEGUIMIENTO 8AL SER INTERUNIVERSITARIO) TENDRAN LUGAR ALTERNATIVAMENTE (CAMBIANDO ANUALMENTE)
EN LOS LOCALES DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES QUE FORMAN PARTE DEL DOCTORADO , HACIENDO DISPONIBLES LOS MEDIOS
Y RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA SU REALIZACION. LA ASISTENCIA DEL DIRECTOR O DIRECTORA DE TESIS
ES OBLIGATORIA. PARA LAS JORNADAS, CUANDO ELLO SEA POSIBLE, SE INTENTARA CONTAR CON PRESENCIA DE EXPERTOS EXTER-
NOS DE PRESTIGIO EN EL AREA DEL PROGRAMA. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD 4 DIAS
CADA ANO ACADEMICO (2 HORAS CADA DIA, 2 DIAS POR SEMESTRE) DURANTE LOS 3 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE
DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS 2 DIAS CADA ANO ACADEMICO (2 HO-
RAS CADA DIA, 1 DIA POR SEMESTRE) DURANTE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA

ACTIVIDAD: PONENCIA EN REUNION CIENTIFICA

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

Tipo: Congresos (Nacionales/internacional es)
Transversal: No

Especifica: No

Planificacion Temporal: 10 dias

Justificacion:

SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LA ACTIVIDAD PONENCIA EN REUNION CIENTIFICA: - ADQUIRIR
LA CAPACIDAD DE SELECCIONAR EL FORO MAS ADECUADO PARA EL TRABAJO INVESTIGADOR EN MARCHA. - ADQUIRIR LA CA-

PACIDAD COMUNICAR EN UN FORO CIENTIFICO EL DESARROLLO Y LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION. - ADQUIRIR LA CA-

PACIDAD DE ESTABLECER CONTACTOS CON OTROS INVESTIGADORES DE INSTITUCIONES DIFERENTES A LA DEL PROPIO DOCTO-

RANDO O DOCTORANDA. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE SINTETIZAR LA INFORMACION RELEVANTE DE LAS DIFERENTES PONENCIAS

Y CONFERENCIAS PLENARIAS.

Breve descripcién de la actividad:

EL DOCTORANDO O DOCTORANDA DEBERA PREPARAR UNA PONENCIA PARA AL MENOS UN CONGRESO DE PRESTIGIO EN SU

AREA, Y DEFENDER LA COMUNICACION EN EL MISMO. POR TANTO, LA ACTIVIDAD SE COMPONE DE LAS SIGUIENTES FASES: - SELEC-

CION DEL CONGRESO MAS ADECUADO PARA LA PONENCIA. - PREPARACION DE LA PONENCIA ESCRITA Y DE LA PRESENTACION
ORAL O EN FORMATO POSTER DE LA MISMA. - PRESENTACION IN SITU POR PARTE DEL DOCTORANDO O DOCTORANDA. - REALI-

ZACION DE UN BREVE INFORME SOBRE LOS TRABAJOS DE MAS INTERES QUE, A JUICIO DEL DOCTORANDO O DOCTORANDA, SE HAN

PRESENTADO EN EL CONGRESO.

Resultados de aprendizaje:

SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LA ACTIVIDAD PONENCIA EN REUNION CIENTIFICA: - ADQUIRIR
LA CAPACIDAD DE SELECCIONAR EL FORO MAS ADECUADO PARA EL TRABAJO INVESTIGADOR EN MARCHA. - ADQUIRIR LA CA-

PACIDAD COMUNICAR EN UN FORO CIENTIFICO EL DESARROLLO Y LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION. - ADQUIRIR LA CA-

PACIDAD DE ESTABLECER CONTACTOS CON OTROS INVESTIGADORES DE INSTITUCIONES DIFERENTES A LA DEL PROPIO DOCTO-

RANDO O DOCTORANDA. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE SINTETIZAR LA INFORMACION RELEVANTE DE LAS DIFERENTES PONENCIAS

Y CONFERENCIAS PLENARIAS.

Lenguas de imparticion:
Castellano, Inglés

Otras aclaraciones:

LA CIFRA TOTAL DE 40 HORAS / 10 DIAS INCLUYE NO SOLO EL TIEMPO PRESENCIAL EN EL CONGRESO, SINO LAS ACCIONES DE PREPA-
RACION DE LA PONENCIA Y LA PRESENTACION. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS
UNA VEZ A LO LARGO DE LOS 3 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL DE-
BERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS UNA VEZ A LO LARGO DE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimientos de control de la actividad:

LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES DE ASEGURAR EL CONTROL SOBRE LOS SIGUIENTES ENTRE-
GABLES: - CERTIFICADO DE ASISTENCIA AL CONGRESO. - INFORME SINTESIS CON VALORACION CRITICA DE OTRAS CONTRIBU-
CIONES DE INTERES A JUICIO DEL DOCTORANDO O DOCTORANDA.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones y criterios de movilidad:

LAS LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO FACILITARAN EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE LA PRESENCIA DE LOS
DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS EN CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES (CON PREFERENCIA DE ESTOS ULTIMOS) CON
CARGO A FONDOS PROPIOS. SI ESTO NO ES POSIBLE, LOS Y LAS RESPONSABLES DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION APOYARAN A LOS
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DOCTORANDOS Y DOCTORANDAS EN LA SOLICITUD DE AYUDAS EN CONVOCATORIAS PARA LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DE
DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS UNA VEZ A LO LARGO DE LOS 3

ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD
AL MENOS UNA VEZ A LO LARGO DE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA.

ACTIVIDAD: SEMINARIOSTEMATICOS DE INVESTIGACION

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5

DESCRIPCION

Tipo: Seminarios

Transversal: Si

Especifica: No

Planificacion Temporal: 2 dias

Justificacion:

ACTIVIDAD PROPIA DE LA UPV/EHU. EL OBJETIVO DE LOS SEMINARIOS TEMATICOS DE INVESTIGACION ES PROPORCIONAR

AL DOCTORANDO O DOCTORANDA UNA VISION DE MAYOR PROFUNDIDAD SOBRE TEMAS MONOGRAFICOS DE INVESTIGACION, DESDE
UNA PERSPECTIVA DIFERENTE A LAS MATERIAS QUE HA CURSADO DURANTE SU FORMACION DE GRADO Y/O POSGRADO. DE ES-

TA MANERA SE PERSIGUE PRESENTAR ANTE EL ESTUDIANTE, POR PARTE DE INVESTIGADORES CON EXPERIENCIA CONTRASTADA, DI-

FERENTES MODOS DE PENSAR Y HERRAMIENTAS DE INVESTIGACION QUE LE PERMITAN APROXIMACIONES ALTERNATIVAS A LOS PRO-

BLEMAS QUE SE LE PRESENTARAN A LO LARGO DE SU DOCTORADO

Breve descripcién de la actividad:

LOS SEMINARIOS SERAN ORGANIZADOS POR LOS RESPONSABLES DE LAS DIFERENTES LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA
DE DOCTORADO, PUDIENDO IMPLICAR BIEN A PONENTES DEL PROPIO PROGRAMA COMO A OTROS INVESTIGADORES DE PRESTI-

GIO INVITADOS. USANDO MEDIOS AUDIOVISUALES, EL O LA PONENTE DESARROLLARA UN TEMA DE INVESTIGACION AVANZADO, PRO-

FUNDIZANDO EN CUALES SON LAS HERRAMIENTAS MAS ADECUADA PARA ESE TEMA EN PARTICULAR Y POR QUE MOTIVOS HAN

SIDO SELECCIONADAS

Resultados de aprendizaje:

SE ESTABLECEN LOS SIGUIENTES RESULTADOS DE APRENDIZAJE PARA LOS SEMINARIOS TEMATICOS: - ADQUIRIR LA CAPA-
CIDAD DE ANALISIS CRITICO ANTE LAS MATERIAS PRESENTADAS POR OTROS COLEGAS INVESTIGADORES. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD
DE COMUNICACION CON OTROS INVESTIGADORES SENIOR, A TRAVES DE LA REALIZACION DE CUESTIONES O LA SOLICITUD DE
MAYOR INFORMACION SOBRE ASPECTOS CONCRETOS DEL TRABAJO INVESTIGADOR. - ADQUIRIR LA CAPACIDAD DE COMUNICAR
POR ESCRITO LAS CONCLUSIONES QUE HA EXTRAIDO TANTO SOBRE LA MATERIA PRESENTADA COMO SOBRE LAS HERRAMIENTAS
DE INVESTIGACION

Lenguas de imparticion:
Castellano, Inglés

Otras aclaraciones:

LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD 2 DIAS CADA ANO ACADEMICO (2,5 HORAS CADA DiA) DU-
RANTE LOS 3 ANOS DE PERMANENCIA EI\I EL PROGRAMA DE DOCTORADO. LOS ESTUDIANT~ES A TIEMPO PARCIAL DEBERAN REALIZAR
LA ACTIVIDAD AL MENOS 1 DIA CADA ANO ACADEMICO (2,5 HORAS) DURANTE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimientos de control de la actividad:
LOS ORGANIZADORES DEL SEMINARIO SE ASEGURARAN DE CONTROLAR LOS SIGUIENTES ASPECTOS: - ASISTENCIA OBLIGATORIA -
REALIZACION DE UN INFORME DE CONCLUSIONES POR PARTE DE LA DOCTORANDA O DOCTORANDO

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones y criterios de movilidad:

AUNQUE FUNDAMENTALMENTE LOS SEMINARIOS TENDRAN LUGAR EN LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES UPV/EHU, UCM, UNIVERSI-
DAD CASTILLA LA MANCHA Y UNIVERSIDAD DE VALENCIA, DONDE SE DISPONE DE LOS MEDIOS Y RECURSOS HUMANOS Y MATE-
RIALES NECESARIOS PARA SU IMPARTICION, EL PROGRAMA DE DOCTORADO PODRA OFERTAR LA ASISTENCIA A SEMINARIOS
EN OTRAS UNIVERSIDADES Y CENTROS NACIONALES O INTERNACIONALES DE REFERENCIA. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO
DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD 2 DIAS CADA ANO ACADEMICO (2,5 HORAS CADA DiA) DURANTE LOS 3 ANOS DE PERMANENCIA EN
EL PROGRAMA DE DOCTORADO. LOS ESTUDIANTES A TIEMPO PARCIAL DEBERAN REALIZAR LA ACTIVIDAD AL MENOS 1 DIA CADA ANO
ACADEMICO (2,5 HORAS) DURANTE LOS 5 ANOS DE PERMANENCIA EN EL PROGRAMA.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS
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Supervision de Tesis Doctorales

En cuanto a la supervision y seguimiento del doctorando o doctoranda, el capitulo Ill de la Normativa de Gestion de las Ensefianzas de Doctorado de
la UPV/EHU, que se vincula a continuacion, regula el desarrollo y seguimiento de la tesis doctoral. En términos generales, esta normativa recoge, entre
otros aspectos, los plazos, el procedimiento de asignacién del director y/o tutor, los mecanismos de evaluacién y seguimiento, los procedimientos pre-
vistos en casos de conflicto y aspectos que afectan al &mbito de la propiedad intelectual.
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_3.html

FOMENTO DE LA DIRECCION DE TESIS DOCTORALES

Para fomentar y valorar la direccién de tesis doctorales, la UPV/EHU ha establecido, mediante la Normativa de propuesta de programas de doctorado
(articulo 9°), que se contabilice como actividad docente la dedicacion del profesorado a la direccion de tesis doctorales. Las tesis dirigidas en un curso
académico imputan 8 créditos al conjunto de directores de nuestra Universidad, con reparto uniforme entre ellos. Se imputan 10 créditos en el caso de
tesis internacionales o en régimen de cotutela, en este Gltimo caso, con independencia de la universidad en la que se haya defendido la tesis. El maxi-
mo de créditos que se imputan a un profesor o profesora por este concepto es de 10 créditos dentro de un curso académico.

La citada normativa establece también que el coordinador o coordinadora de un programa de doctorado evaluado favorablemente con mencién hacia la
excelencia tendra un reconocimiento anual en su encargo docente de 4 créditos y otros 4 créditos se distribuiran uniformemente entre todos los vocales
de la UPV/EHU que formen parte de la Comisién Académica del programa de doctorado.
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprdoct/es/contenidos/normativa/propuesta_doctorado_normativa/es_norma/capitulo2.html

DIRECCION CONJUNTA DE TESIS DOCTORALES

Segun la Normativa de Gestién de las ensefianzas de Doctorado de la UPV/EHU en su articulo n° 8, la tesis podra ser codirigida por otros doctores
cuando concurran razones de indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad tematica o los Programas desarrollados en colabo-
racién con otras Universidades o con entidades de I+D+i nacional o internacional, previa autorizacién de la Comisién Académica. Dicha autorizacién
podré ser revocada con posterioridad si, a juicio de la Comisién Académica, la codireccién no beneficia el desarrollo de la Tesis. En ningln caso se
aceptara el nombramiento de mas de dos directores para una misma Tesis Doctoral.

Mencionar de nuevo que la UPV/EHU y el nuevo centro Escuela de Master y Doctorado realiza una politica de promocién de tesis doctorales interna-
cionales y en cotutela, para las que existen convocatorias especificas de contratos predoctorales. Ademas, como se ha indicado, el reconocimiento de
créditos por direccién de tesis doctorales es mayor en el caso de tesis internacionales y en cotutela.

GUIA DE BUENAS PRACTICAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

La Escuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU, y por extension, este Programa de Doctorado, se adhieren a la "European Charter for Researchers
and a Code of Conduct for the Recruitment of Researchers". Entre los principios que guian esta recomendacién y que se asumen contamos la libertad
intelectual, la adhesién a una praxis ética, la responsabilidad profesional (asi, por ejemplo, en materia de plagio), la actitud profesional ante la investiga-
cién (recogiendo las correspondientes autorizaciones antes de desarrollarla), las obligaciones contractuales y legales, la gestion financiera transparen-
te y eficaz de proyectos, las buenas préacticas de investigacion (relativas, por ejemplo, al respaldo y copia autorizadas de la informacion), la correspon-
sabilidad de las instituciones publicas y los agentes de la investigaciéon en su adecuada divulgacion, el esfuerzo por la formacién continua y el papel de
los investigadores consolidados en la dinamizacién de los investigadores més jovenes.

La Escuela se adhiere también a los procedimientos en materia de buenas practicas establecidos por la Comisién de Etica en la Investigacion y Docen-
cia (CEID/IIEB) de la UPV/EHU (http://www.ikerkuntza.ehu.es/p273-shetichm/es/). Esta Comisién asume la misién de garantizar que los proyectos de
investigacion y las actividades de docencia en la UPV/EHU se adecuan a las exigencias metodoldgicas, éticas y juridicas establecidas en las investiga-
ciones que impliquen:

intervenciones en humanos,

utilizacién de muestras biolégicas humanas,

utilizacién de datos de caracter personal,

utilizacién de animales,

utilizacién de agentes biol6gicos u organismos modificados genéticamente.

Ademas, a partir del curso 2013/2014, los doctorandos y doctorandas cumplimentaran en el momento de inscripcién de su proyecto de Tesis Docto-

ral el Anexo Il o Documento de Compromiso (www.ikasketak.ehu.es/p266-mdect/es/contenidos/informacion/indice_doctorados_vregp/es_normativ/
normativa.html), con sus correspondientes clausulas de Propiedad Intelectual, respeto a la confidencialidad y la aceptacion de los mecanismos estable-
cidos para dilucidar los eventuales conflictos en el cumplimiento de las especificaciones sefialadas.

Asimismo, la UPV/EHU garantizara con especial énfasis los siguientes principios y derechos:

El respeto al pluralismo y a la libertad ideolégica y religiosa de sus integrantes.

La no discriminacién o estigmatizacién por ninguna razén (étnica, nacional, religiosa, ideoldgica, de sexo).

La igualdad de oportunidades, dedicando una atencién especial a las personas con discapacidad.

La prevencién de conflictos de interés y el acceso responsable a informacion privilegiada.

La confidencialidad y la seguridad en la custodia y en el tratamiento de los datos personales que obren en su poder, y de los sistemas informéaticos y
archivos fisicos que los contengan.

NORMATIVAS DE LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

UPV/EHU

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shtesdct/es/contenidos/informacion/indice_doctorados_vregp/es_normativ/normativa.html
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shtesdct/es/contenidos/informacion/impresos_tesis/es_impr_tes/proyecto_tesis.html

UCM

http://pendientedemigracion.ucm.es/-a=estudios&d=0001464

UCLM

https://www.uclm.es/organos/vic_investigacion/doctorado/procedimientos.asp-op=2&op2=5

UNIVERSITAT DE VALENCIA
http://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/doctorados/tesis-doctoral/aspectos-generales-impresos-1285847076104.html

ADEMAS DEL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DOCENTES AL PDI QUE YA SE INCLUYE EN EL APARTADO 5.1 SUPERVISION DE TESIS
DOCTORALES, SE PROMOVERA LA DIRECCION DE TESIS ENTRE PROFESORES QUE ACTUALMENTE NO DIRIGEN, CONSIDERANDO CO-
MO CRITERIO PARA CONCEDER BECAS PREDOCTORALES, LA VALORACION POSITIVA DE PROPUESTAS CON UN DIRECTOR JOVEN, CON
BUEN CV, QUE NO HAYA DIRIGIDO TESIS HASTA ESE MOMENTO. POR OTRA PARTE, DESDE EL PROPIO PROGRAMA SE PROMOVERA LA
CODIRECCION DE TESIS POR PARTE DE INVESTIGADORES JOVENES CON BUEN CV SIN EXPERIENCIA PREVIA DE DIRECCION, CON IN-
VESTIGADORES SENIOR.

EN LAS ACTIVIDADES CONJUNTAS, LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS PUBLICAS SE ESPERA QUE FOMENTEN LA PARTICIPACION DE MAS
DOCTORES EN LA DIRECCION Y CODIRECCION DE TESIS DFOCTORALES, COMO ASi DEMUESTRA LA EXPERIENCIA DE LOS PROGRAMAS
ORIGINARIOS

PARTICIPACION DE EXPERTOS INTERNACIONALES:

DADA LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL DOCTORADO (DONDE LA INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD SON ESENCIALES EN SU
PROGRAMA DE ESTUDIOS Y LA EVOLUCION Y ACREDITACION DE LA CALIDAD COMO REFERENCIA PARA SU RECONOCIMIENTO Y ATRAC-
TIVO INTERNACIONAL) SE ESPERA QUE EL 80% DE LAS TESIS SEAN INTERNACIONALES. SE PREVE LA PRESENCIA DE INVESTIGADORES
EXTERNOS (EXPERTOS INTERNACIONALES EN SU AREA) EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO, Y LA REALIZACION DE PONENCIAS Y
PUBLICACIONES CONJUNTAS EN LOS QUE LOS COAUTORES PERTENEZCAN A DIFERENTES INSTITUCIONES.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Procedimiento para la asignacion del Tutor/ay Director/a de Tesis

En cuanto a la supervision y seguimiento del doctorando o doctoranda, el capitulo Ill de la Normativa de Gestién de las Ensefianzas de Doctorado de
la UPV/EHU, que se vincula a continuacion, regula el desarrollo y seguimiento de la tesis doctoral. En términos generales, esta normativa recoge, entre
otros aspectos, los plazos, el procedimiento de asignacion del director y/o tutor, los mecanismos de evaluacion y seguimiento, los procedimientos pre-
vistos en casos de conflicto y aspectos que afectan al &mbito de la propiedad intelectual.
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_3.html
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FOMENTO DE LA DIRECCION DE TESIS DOCTORALES

Para fomentar y valorar la direccién de tesis doctorales, la UPV/EHU ha establecido, mediante la Normativa de propuesta de programas de doctorado
(articulo 9°), que se contabilice como actividad docente la dedicacion del profesorado a la direccion de tesis doctorales. Las tesis dirigidas en un curso
académico imputan 8 créditos al conjunto de directores de nuestra Universidad, con reparto uniforme entre ellos. Se imputan 10 créditos en el caso de
tesis internacionales o en régimen de cotutela, en este Ultimo caso, con independencia de la universidad en la que se haya defendido la tesis. El maxi-
mo de créditos que se imputan a un profesor o profesora por este concepto es de 10 créditos dentro de un curso académico.

La citada normativa establece también que el coordinador o coordinadora de un programa de doctorado evaluado favorablemente con mencién hacia la
excelencia tendra un reconocimiento anual en su encargo docente de 4 créditos y otros 4 créditos se distribuiran uniformemente entre todos los vocales
de la UPV/EHU que formen parte de la Comision Académica del programa de doctorado.

http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprdoct/es/contenidos/normativa/propuesta_doctorado_normativa/es_norma/capitulo2.html

LA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR ES COMPETENCIA DE LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA, QUE ASIGNA EL TU-
TOR Y DIRECTOR UNA VEZ ADMITIDO EL ESTUDIANTE AL PROGRAMA.

HTTP://WWW.IKASKETAK.EHU.ES/P266-SHTESDCT/ES/CONTENIDOS/INFORMACION/MATRICULA_TESIS/ES_MATR_DEF/
MATRICULA_DEFENSA_TESIS_DOCTORAL.HTML

ASIMISMO, ESTA MISMA COMISION APROBARA LOS CAMBIOS DE TUTOR Y/O DIRECTOR, SOBREVENIDOS O SOLICITADOS DURANTE
EL PROCESO DE REALIZACION DE LA TESIS.

EN RELACION A LA NORMATIVA RELATIVA AL PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR, ASi COMO PARA SU EVEN-
TUAL CAMBIO, LA COMPETENCIA DE LA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR ES DE LA COMISION ACADEMICA INTERUNVERSITARIA, CO-
MO PERMITE LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULO Ill DE LA NORMATIVA DE GESTION DE LAS ENSENANZAS DE DOCTORADO DE LA UPV/
EHU http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_3.html

Procedimiento para el control del Registro de Actividades y Certificacion de Datos

El seguimiento del doctorando o de la doctoranda, asi como el procedimiento para la asignacion del tutor/a y director/a de tesis, se realizara de acuerdo
con lo establecido en los articulos 2 'y 11 del RD 99/2011, de 22 de diciembre.

Ademas, cada una de las Universidades participantes en el programa procedera de acuerdo a la normativa establecida a tal efecto en dichas Universi-
dades y en la que se establece el procedimiento para la admision y formalizacién de la matricula, la asignacién del tutor y posterior asignacion del di-
rector.

- UPV/EHU: Articulo 8 de la Normativa de gestion de ensefianzas de doctorado.
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_3.html

LA COMISION ACADEMICA INTERNUNIVERSITARIA ESTARA COMPUESTA DE AL MENOS UN PROFESOR TITULAR CON EXPERIENCIA IN-
VESTIGADORA ACREDITADA ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES, PARA ACCEDER A
ELLA DEBERAN DISPONER DEL GRADO DE DOCTOR DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 8.3 DEL RD 99/2011.

LAS NORMATIVAS RELATIVAS AL PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DEL REGISTRO DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE DATOS DE
CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO HAN SIDO APROBADAS POR SUS RESPECTIVOS
CONSEJOS DE GOBIERNO PARA ADECUARSE AL REAL DECRETO 99/2011. EN EL CASO DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO ¢, EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA (UPV/EHU), ESTA NORMATIVA HA SIDO PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO CON FECHA 27
DE JUNIO DE 2013. DICHA NORMATIVA RECOGE LOS ASPECTOS DEL REAL DECRETO DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO, Y EN ESTE SENTIDO
TODAS LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA ASEGURAN UN TRATAMIENTO IDENTICO DE ESTOS PUNTOS.

Procedimiento para la valoracién anual del Plan de Investigacién y el Registro de Actividades

Una vez matriculado el doctorando o doctoranda, todas las actividades que realice de interés dentro del programa de doctorado se materializaran en el
documento de actividades personalizado, de acuerdo con el Anexo Il de la Normativa de gestién de las ensefianzas de doctorado de la UPV/EHU. Este
documento sera revisado anualmente por el tutor o la tutora y por el director o directora del programa de doctorado. La evaluacién debera ser positiva
para poder continuar en el programa. En caso de que la evaluacion sea negativa, podra ser de nuevo evaluado en un plazo de seis meses.
HTTP://IWWW.IKASKETAK.EHU.ES/P266-SHPROGCT/ES/CONTENIDOS/INFORMACION/INDICE_DOCTORADOS_VREGP/ES_NORMATIV/AD-
JUNTOS/ANEXOS.DOC
http://www.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/informacion/indice_doctorados_vregp/es_normativ/adjuntos/Anexos.doc

SE ACEPTA LA NORMATIVA DE LA UPV/EHU COMO UNIVERSIDAD COORDINADORA.

Prevision de estancias en otros Centros

Los estudiantes podran desplazarse a otros centros para la realizacién de actividades relacionadas con la elaboracién de su Tesis Doctoral: realizacion
de cursos de interés especifico para su investigacion, asistencia a congresos y estancias en otros centros tuteladas por profesores de esos centros. La
movilidad de los doctorandos estara organizada y supervisada por su tutor o director.

Para fomentar las estancias en centros pertenecientes a universidades o centros de investigacion de reconocido prestigio

espafioles o extranjeros y/o realizar una parte del trabajo de la Tesis Doctoral en centros de otros paises, se contara con Becas de las Universidades,
de las CCAA correspondientes y del MICINN.

DADA LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL DOCTORADO (DONDE LA INTERNACIONALIZACION Y MOVILIDAD SON ESENCIALES EN SU
PROGRAMA DE ESTUDIOS Y LA EVOLUCION Y ACREDITACION DE LA CALIDAD COMO REFERENCIA PARA SU RECONOCIMIENTO Y ATRAC-
TIVO INTERNACIONAL) SE ESPERA QUE EL 80% DE LAS TESIS SEAN INTERNACIONALES POR LO CUAL SE PREVE LA EN OTROS CEN-
TROS , CO-TUTELAS Y MENCIONES EUROPEAS (EN CENTROS DE RECONOCIDO PRESTIGIO EN SU AREA).

Comision Académica Interuniversitaria

LA COMISION ESTARA FORMADA POR CUATRO PERSONAS, UN PROFESOR TITULAR CON EXPERIENCIA ACREDITADA ADSCRITO A CA-
DA UNA DE LAS UNIVERSIDADES, SIENDO UNO DE ELLOS REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD COORDINADORA EL PRESIDENTE Y EL
RESTO VOCALES
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5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Normativa de presentacion y lectura de Tesis

EL PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL DEL PROGRAMA DE DOCTORADO SE REGULA EN
EL CAPITULO IV DE LA NORMATIVA DE GESTION DE ENSENANZAS DE DOCTORADO, CUYO VINCULO SE SENALA A CONTINUACION.
http://lwww.ikasketak.ehu.es/p266-shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc_vregp/es_norm_ges/capitulo_4.html

CAPITULO IV. PRESENTACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

ARTICULO 13. PRESENTACION DE LA TESIS DOCTORAL.

UNA VEZ FINALIZADA Y ELABORADA LA TESIS DOCTORAL, Y SIEMPRE QUE CUENTE CON LA AUTORIZACION DEL DIRECTOR O DIREC-
TORA, TUTOR O TUTORA, Y COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA, E INFORMADO EL DEPARTAMENTO EN QUE ESTA INSCRITA LA
TESIS DOCTORAL, EL DOCTORANDO O DOCTORANDA LA PRESENTARA ANTE LA COMISION DE POSTGRADO PARA SU AUTORIZACION.
LA TESIS PODRA SER DESARROLLADA EN LOS IDIOMAS HABITUALES PARA LA COMUNICACION CIENTIFICA EN SU CAMPO DE CONO-
CIMIENTO. EN EL CASO DE QUE NO SEA DESARROLLADA O DEFENDIDA EN UNO DE LOS DOS IDIOMAS OFICIALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DEL PAIS VASCO, DEBERA PRESENTAR UN RESUMEN CON UNA EXTENSION MINIMA DE 5 PAGINAS, EN UNO DE ESTOS
IDIOMAS.

PARA QUE LA TESIS OBTENGA LA CERTIFICACION DE HABERSE REDACTADO EN UN DETERMINADO IDIOMA, UNA PARTE SIGNIFICATI-
VA DE LA MISMA, COMO MINIMO EL 45%, DEBERA ESTAR ESCRITA EN ESE IDIOMA, EXCLUIDA LA BIBLIOGRAFIA. EN EL CASO DE LAS
TESIS DOCTORALES CON DERECHO A EXENCION AL TITULO C2 DE EUSKARA, ADEMAS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA LA DE-
FENSA, DEBERA ESTAR ESCRITO EN EUSKARA EL 75% EN DICHA LENGUA O EL 60% EN EL CASO DE TESIS INTERNACIONALES. DICHA
CERTIFICACION SE SOLICITARA AL SERVICIO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO DE LA UPV/EHU, POR EL DOCTORANDO O DOCTORANDA.

DEBERAN PRESENTARSE TRES EJEMPLARES DE LA MISMA CON LA SIGUIENTE INFORMACION:
EN LA PORTADA DEBERA APARECER, AL MENOS:

1. SIMBOLO DE LA UPV/EHU

2. TITULO DE LA TESIS DOCTORAL
3. NOMBRE DEL AUTOR

4. ANO

PODRAN INCORPORASE EN LA PORTADA, JUNTO AL SIMBOLO DE LA UPV/EHU, LOS DE LA ESCUELA DE DOCTORADO CORRESPON-
DIENTE, ASI COMO LOS NOMBRES DE LOS DIRECTORES O DIRECTORAS DE LA TESIS. LOS SIMBOLOS DE LOS ORGANISMOS, EM-
PRESAS O INSTITUCIONES AJENAS A LA UPV/EHU PODRAN INCORPORARSE EN LA CONTRAPORTADA O EN EL INTERIOR, PERO NO EN
LA PORTADA. EL INCUMPLIMIENTO DE ESTE REQUISITO IMPEDIRA EL INICIO DEL PERIODO DE DEPOSITO.

LOS DOCUMENTOS QUE DEBERAN IR ENCUADERNADOS SON LOS SIGUIENTES:

1. AUTORIZACION DEL DIRECTOR/A O DIRECTORES O DIRECTORAS DE LA TESIS A SU PRESENTACION, CON SUS FIRMAS ORIGINALES.
2. AUTORIZACION DEL COORDINADOR O COORDINADORA DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, CON SU
FIRMA ORIGINAL.

3. EL ACTA DE GRADO DE DOCTOR O DOCTORA

EL DOCTORANDO O DOCTORANDA REMITIRA, A TRAVES DEL REGISTRO GENERAL DE LA UPV/EHU, A LA COMISION DE POSTGRADO
LA DOCUMENTACION ANTERIOR.

ARTICULO 14. PROPUESTA DEL TRIBUNAL DE TESIS DOCTORAL.
SE DEBERA PRESENTAR UNA PROPUESTA DE 10 DOCTORES O DOCTORAS TENIENDO EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS:

1. PODRAN FORMAR PARTE DE LA PROPUESTA:

A) LOS PROFESORES Y PROFESORAS E INVESTIGADORES E INVESTIGADORAS QUE TENGAN RECONOCIDO POR LA CNEAI O POR
AGENCIAS EQUIVALENTES DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA, AL MENOS, UN SEXENIO O TRAMO
EQUIVALENTE.

B) LOS PROFESORES Y PROFESORAS ESTATALES Y EXTRANJEROS QUE ACREDITEN CINCO CONTRIBUCIONES RELEVANTES RECO-
NOCIDAS POR LA COMISION DE POSTGRADO, TOMANDO EN CONSIDERACION LOS CRITERIOS QUE LA CNEAI TIENE ESTABLECIDOS
EN CADA CAMPO DEL CONOCIMIENTO.

C) LAS INVESTIGADORAS Y LOS INVESTIGADORES DE TODO TIPO DE ORGANISMOS, PUBLICOS Y PRIVADOS, CENTROS, INSTITUCIO-
NES Y ENTIDADES, QUE ACREDITEN CINCO CONTRIBUCIONES RELEVANTES RECONOCIDAS POR LA COMISION DE POSTGRADO, TO-
MANDO EN CONSIDERACION LOS CRITERIOS QUE LA CNEAI TIENE ESTABLECIDOS EN CADA CAMPO DEL CONOCIMIENTO.

2. AL MENOS TRES DE LOS MIEMBROS PROPUESTOS REUNIRAN LOS REQUISITOS PARA SER PRESIDENTE O PRESIDENTA DE UN TRI-
BUNAL DE TESIS, LO QUE EXIGIRA TENER RECONOCIDO POR LA COMISION NACIONAL EVALUADORA DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADO-
RA (CNEAI)), AL MENOS, DOS TRAMOS DE INVESTIGACION. CON CARACTER EXCEPCIONAL, PODRA AUTORIZARSE LA DESIGNACION
COMO PRESIDENTA O PRESIDENTE DE UN TRIBUNAL DE TESIS DOCTORAL A PERSONAL INVESTIGADOR QUE, NO CUMPLIENDO EN SU
LITERALIDAD ESTE REQUISITO, ACREDITE MERITOS QUE SEAN CONSIDERADOS ADECUADOS POR LA COMISION DE POSTGRADO DE
LA UPV/EHU (10 CONTRIBUCIONES RELEVANTES, TOMANDO EN CONSIDERACION LOS CRITERIOS QUE LA CNEAI TIENE ESTABLECI-
DOS EN CADA CAMPO DEL CONOCIMIENTO).

3. COMO MAXIMO, TRES MIEMBROS SERAN DE LA MISMA UNIVERSIDAD O CENTRO DE INVESTIGACION OFICIAL ESTATAL O EXTRAN-
JERO: CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y SUS CENTROS ASOCIADOS Y CENTROS DE INVESTIGACION EX-
TRANJEROS DE SIMILARES CARACTERISTICAS.

4. EN ESTA PROPUESTA DE TRIBUNAL DEBERAN PROPONERSE OBLIGATORIAMENTE TRES MIEMBROS DE LA UPV/EHU, DE LOS CUA-
LES, AL MENOS UNO, REUNIRA LOS REQUISITOS PARA SER PRESIDENTE DEL TRIBUNAL.

5. AL MENOS CUATRO DE LOS DIEZ DOCTORES Y DOCTORAS PROPUESTOS SERAN CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD O SIMILARES
VINCULADOS A ORGANISMOS DE ENSENANZA SUPERIOR O DE INVESTIGACION (PROFESOR DE INVESTIGACION EN EL CSIC Y LA MA-
XIMA CATEGORIA EN CADA CASO CUANDO SE TRATE DE PERSONAS DE UNIVERSIDADES Y DE CENTROS DE INVESTIGACION EXTRAN-
JEROS).

6. EN LA PROPUESTA NO PODRAN FIGURAR MAS DE DOS MIEMBROS DE ORGANISMOS DISTINTOS A LOS CONTEMPLADOS EN EL
APARTADO 3.

7. PODRA SER PROPUESTO EL PROFESORADO PERTENECIENTE A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS EN SITUACION DE EX-
CEDENCIA O JUBILACION.
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8. NO PODRA PROPONERSE AL DIRECTOR/A DE LA TESIS, NI AL TUTOR/A, SALVO CASOS DE TESIS PRESENTADAS EN EL MARCO DE
ACUERDOS BILATERALES O CONVENIOS DE COTUTELA CON UNIVERSIDADES EXTRANJERAS QUE ASi LO TENGAN PREVISTO.

9. SEGUN ESTABLECE EL CAPITULO Ill DE LA LEY 30/1992, DE 26 DE NOVIEMBRE, DEL REGIMEN JURIDICO DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS Y DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN, SE ABSTENDRAN DE INTERVENIR EN EL TRIBUNAL LOS DOCTORES O
LAS DOCTORAS QUE TENGAN PARENTESCO DE CONSANGUINIDAD DENTRO DEL CUARTO GRADO O DE AFINIDAD DENTRO DEL SE-
GUNDO, AMISTAD INTIMA O ENEMISTAD MANIFIESTA CON EL/A O LOS/AS DIRECTORES/AS DE LA TESIS, CON EL/A TUTOR/A O CON EL
DOCTORANDO O DOCTORANDA.

10. EL PERSONAL INVESTIGADOR DE INSTITUTOS MIXTOS CON UNIVERSIDADES CONTRATADO POR ESTOS INSTITUTOS MIXTOS, SE
CONSIDERARA COMO PERTENECIENTE A LA UNIVERSIDAD. TAMBIEN SE CONSIDERARA COMO PERSONAL PERTENECIENTE A LA UPV/
EHU A TODOS AQUELLOS INVESTIGADORES RAMON Y CAJAL, IKERBASQUE; ETC. ADSCRITOS A LA UPV/EHU, ASI COMO A LOS PRO-
FESORES JUBILADOS DE LA UPV/EHU.

11. SE DEBERAN TENER EN CUENTA LOS CRITERIOS DE IGUALDAD DE GENERO.

EN NINGUN CASO PODRAN PROPONERSE COMO MIEMBROS DEL TRIBUNAL A DOCTORES O DOCTORAS QUE SE ENCUENTREN EN SI-
TUACION DE BAJA LABORAL POR ENFERMEDAD. EN CASO DE QUE ALGUNO/A DE LOS/AS DOCTORES/AS PROPUESTOS/AS PARA FOR-
MAR PARTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR SE ENCONTRASE EN LA CITADA SITUACION CON POSTERIORIDAD A LA REMISION DE LA
PROPUESTA, EL DIRECTOR O LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO EN EL QUE ESTA INSCRITA LA TESIS DEBERA COMUNICARLO AL
SERVICIO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO, ENVIANDO LA PROPUESTA DE UN NUEVO MIEMBRO DEL TRIBUNAL.

LA SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO EN EL QUE ESTA INSCRITA LA TESIS DEBERA REMITIR EN EL PLAZO MAXIMO DE 5 DIAS NATU-
RALES DESDE SU APROBACION, A TRAVES DEL REGISTRO GENERAL DE LA UPV/EHU, A LA COMISION DE POSTGRADO, LA PROPUES-
TA DE LOS 10 POSIBLES MIEMBROS DEL TRIBUNAL QUE HABRA DE JUZGAR LA TESIS DOCTORAL JUNTO CON LA DOCUMENTACION
MENCIONADA EN EL ARTICULO ANTERIOR. DICHA PROPUESTA DEBERA SER APROBADA POR EL DEPARTAMENTO EN EL QUE ESTA
INSCRITA LA TESIS, OIDOS LOS DIRECTORES O DIRECTORAS DE LA TESIS Y LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORA-
DO.

ARTICULO 15. NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL QUE HA DE JUZGAR LA TESIS DOCTORAL

DE LA PROPUESTA DE DIEZ MIEMBROS, LA COMISION DE POSTGRADO DE LA UPV/EHU NOMBRARA EL TRIBUNAL QUE ESTARA CONS-
TITUIDO POR OCHO MIEMBROS, CINCO TITULARES Y TRES SUPLENTES, CON LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

DE ENTRE LOS OCHO MIEMBROS:

1. TRES MIEMBROS DE LA PROPUESTA (ARTICULO 14) DEBERAN PERTENECER A LA UPV/EHU; DOS FIGURARAN ENTRE LOS CINCO
MIEMBROS TITULARES Y EL OTRO COMO SUPLENTE, QUE OBLIGATORIAMENTE SUSTITUIRA A UNO DE LOS MIEMBROS DE LA UPV/
EHU EN CASO DE BAJA DE ALGUNO DE ELLOS.

2. CON EXCEPCION DE LOS MIEMBROS DE LA UPV/EHU (NECESARIAMENTE SERAN TRES, DOS TITULARES Y UN SUPLENTE) NO PO-
DRA HABER MAS DE DOS MIEMBROS PERTENECIENTES A LA MISMA UNIVERSIDAD O A CENTROS OFICIALES DE INVESTIGACION ES-
TATALES O EXTRANJEROS (ARTICULO 14.3).

3. PODRAN FIGURAR DOS MIEMBROS DE ORGANISMOS A LOS QUE HACE REFERENCIA EL ARTICULO 14.6, PERO, UNICAMENTE, UNO
DE ELLOS PODRA FORMAR PARTE DEL TRIBUNAL TITULAR.

4. DOS DEBERAN CUMPLIR LOS REQUISITOS PARA SER PRESIDENTE DEL TRIBUNAL.

DE ENTRE LOS CINCO MIEMBROS TITULARES DEL TRIBUNAL:

1. EN EL CASO DE LAS TESIS INTERNACIONALES, UNICAMENTE PODRAN FIGURAR EN EL TRIBUNAL TITULAR DOS MIEMBROS PERTE-
NECIENTES A INSTITUCIONES NO ESTATALES, DE LOS CUALES SOLAMENTE UNO PODRA PERTENECER A INSTITUCIONES EXTRACO-
MUNITARIAS. EN EL CASO DE LAS TESIS ESTATALES, SOLO PODRA FIGURAR EN EL TRIBUNAL TITULAR UN MIEMBRO PERTENECIENTE
A UNA INSTITUCION EXTRANJERA.

2. ENTRE LOS CINCO MIEMBROS TITULARES, AL MENOS DOS SERAN PROFESORES UNIVERSITARIOS.

3. EN EL CASO DE SER NECESARIA LA SUSTITUCION DE UN MIEMBRO TITULAR POR UN MIEMBRO SUPLENTE, SE DEBERA COMUNI-
CAR A LA COMISION DE POSTGRADO DE LA UPV/EHU QUE SERA LA QUE DESIGNE AL SUPLENTE CORRESPONDIENTE

ARTICULO 16. DEPOSITO DE LA TESIS DOCTORAL.

1. UNA VEZ PRESENTADA EN EL REGISTRO GENERAL DE LA UPV/EHU LA DOCUMENTACION CITADA EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 Y VE-
RIFICADO QUE EL DOCTORANDO O DOCTORANDA CUMPLE LOS REQUISITOS EXIGIDOS, SE ESTABLECE UN PLAZO DE 15 DIAS DE DE-
POSITO EN EL QUE SE PODRAN PRESENTAR ALEGACIONES. LA FECHA EN QUE SE INICIA EL DEPOSITO SE PUBLICARA EN LA SECRE-
TARIA GENERAL Y EN LA ESCUELA DE DOCTORADO CORRESPONDIENTE.

2. LA TESIS DOCTORAL PODRA SER EXAMINADA EN LA SECRETARIA GENERAL POR CUALQUIER DOCTOR/A QUE PODRA PRESENTAR
LAS ALEGACIONES QUE ESTIME OPORTUNAS SOBRE SU CONTENIDO. ESTAS ALEGACIONES SERAN PRESENTADAS A TRAVES DEL
REGISTRO GENERAL DIRIGIDAS A LA COMISION DE POSTGRADO Y TENDRAN CARACTER CONFIDENCIAL. LA COMISION DE POSTGRA-
DO REMITIRA AL DIRECTOR O DIRECTORA DE LA TESIS, COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO Y DOCTORANDO/A
LA TRANSCRIPCION LITERAL DE LAS ALEGACIONES, AL OBJETO DE QUE CUALQUIERA DE LOS/AS MENCIONADOS/AS PRESENTE A LA
COMISION DE POSTGRADO LAS RESPUESTAS A DICHAS ALEGACIONES QUE ESTIME OPORTUNAS.

ARTICULO 17. AUTORIZACION DE LA DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL.

1. TRANSCURRIDO EL TIEMPO DE DEPOSITO A QUE HACE REFERENCIA EL ARTICULO 16, LA COMISION DE POSTGRADO DE LA UPV/
EHU, A LA VISTA DE LOS ESCRITOS RECIBIDOS Y DE LA INFORMACION ADICIONAL QUE PUEDA RECABAR DE LOS ESPECIALISTAS QUE
ESTIME OPORTUNO, DECIDIRA SI AUTORIZA LA DEFENSA DE LA TESIS O SI, POR EL CONTRARIO, PROCEDE A RETIRARLA. AUTORI-
ZADA LA DEFENSA DE LA TESIS, EL O LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE POSTGRADO PROCEDERA AL NOMBRAMIENTO DE LOS
CINCO MIEMBROS TITULARES Y TRES SUPLENTES DEL TRIBUNAL QUE HA DE JUZGARLA, DE ACUERDO CON EL INFORME DE LA CO-
MISION DE POSTGRADO, EN UN PLAZO MAXIMO DE 15 DIAS NATURALES A PARTIR DE LA FECHA DE FINALIZACION DEL DEPOSITO.

2. NOMBRADO EL TRIBUNAL, EL/A PRESIDENTE/A DE LA COMISION DE POSTGRADO DE LA UPV/EHU REMITIRA EL NOMBRAMIENTO Y
LA AUTORIZACION DE DEFENSA, A LOS MIEMBROS TITULARES Y SUPLENTES DEL TRIBUNAL, AL/A DIRECTOR/A DE LA TESIS, A LA CO-
MISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, A LA ESCUELA DE DOCTORADO, AL DEPARTAMENTO DONDE ESTA INSCRITA
LA TESIS Y AL/A DOCTORANDO/A.

3. EL DEPARTAMENTO EN EL QUE ESTA INSCRITA LA TESIS DISPONDRA DE DIEZ DIAS NATURALES A PARTIR DE LA FECHA DE SALI-
DA DEL NOMBRAMIENTO PARA HACER LLEGAR A LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL LOS EJEMPLARES DE LA TESIS QUE HA DE SER JUZ-
GADA, JUNTO CON EL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO O DOCTORANDA, CON LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS LLE-
VADAS A CABO POR EL DOCTORANDO O DOCTORANDA. ESTE DOCUMENTO DE SEGUIMIENTO NO DARA LUGAR A UNA PUNTUACION
CUANTITATIVA PERO S| CONSTITUIRA UN INSTRUMENTO DE EVALUACION CUALITATIVA QUE COMPLEMENTARA LA EVALUACION DE
LA TESIS DOCTORAL.
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4. EL SERVICIO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO SOLICITARA DE LAS UNIVERSIDADES, CENTROS DE INVESTIGACION, ETC., LAS OPOR-
TUNAS COMISIONES DE SERVICIOS.

5. EL/A DOCTORANDO/A, A PARTIR DE ESTA AUTORIZACION, DEBERA REALIZAR LA MATRICULA PARA LA DEFENSA Y EL ABONO DE
LAS TASAS CORRESPONDIENTES.

6. EN NINGUN CASO LA TESIS PODRA DEFENDERSE ANTES DE TRANSCURRIDOS 30 DIAS DESDE LA FECHA DE INICIO DE SU DEPOSI-
TO.

ARTICULO 18. PUBLICIDAD DE LA FECHA DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL.

1. UNA VEZ RECIBIDA LA AUTORIZACION DE DEFENSA PUBLICA, EL/A PRESIDENTE/A DEL TRIBUNAL, OIDOS LOS MIEMBROS DEL MIS-
MO, DEBERA HACER PUBLICOS, AL MENOS CON UNA ANTELACION DE DOS DIAS NATURALES, LA FECHA, LUGAR Y HORA DE CELE-
BRACION DE LA DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL, DEBIENDO SER COMUNICADA AL/A PRESIDENTE/A DE LA COMISION DE POSTGRA-
DO DE LA UPV/EHU POR EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL.

2. ESTA MISMA INFORMACION, DEBERA COMUNICARSE AL/A ADMINISTRADOR/A DEL CENTRO DE LA UPV/EHU DONDE TENDRA LUGAR
LA DEFENSA, AL OBJETO DE PODER REALIZAR LAS DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES.

ARTICULO 19.- MATRI'CULA PARA LA DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL.
LOS PRECIOS POR ENSENANZA SUPERIOR UNIVERSITARIA PARA TITULOS OFICIALES SON FIJADOS POR EL DEPARTAMENTO DE EDU-
CACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION DEL GOBIERNO VASCO PARA CADA ANO ACADEMICO.

ARTICULO 20.- DEFENSA Y CALIFICACION DE LA TESIS DOCTORAL.

LA TESIS DOCTORAL SE EVALUARA EN EL ACTO DE DEFENSA QUE TENDRA LUGAR EN SESION PUBLICA Y CONSISTIRA EN LA EXPOSI-
CION Y DEFENSA POR EL DOCTORANDO O DOCTORANDA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION ELABORADO ANTE LOS MIEMBROS DEL
TRIBUNAL, INCLUYENDO LA LABOR PREPARATORIA REALIZADA, CONTENIDO DE LA TESIS Y CONCLUSIONES, Y HACIENDO ESPECIAL
MENCION DE SUS APORTACIONES ORIGINALES.

EL ACTO DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL PODRA TENER LUGAR DURANTE TODO EL ANO, EXCEPTUANDO EL MES DE AGOSTO.

LA DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL SE REALIZARA EN DEPENDENCIAS DE LA UPV/EHU, EXCEPTO EN EL CASO DE TESIS EN COTU-
TELA O DE TESIS REALIZADAS EN COLABORACION CON OTRAS UNIVERSIDADES EN EL MARCO DE PROGRAMAS DE DOCTORADO IN-
TERUNIVERSITARIOS, CUANDO AS[ SE ESTABLEZCA EN EL CORRESPONDIENTE CONVENIO.

EN CASO DE RENUNCIA POR CAUSA JUSTIFICADA DE UN MIEMBRO TITULAR DEL TRIBUNAL O IMPOSIBILIDAD SOBREVENIDA PARA
ASISTIR, EL/A PRESIDENTE/A PROCEDERA A SUSTITUIRLE POR UNO/A DE LOS/AS SUPLENTES.

EN NINGUN CASO EL TRIBUNAL PODRA ACTUAR CON MENOS DE CINCO MIEMBROS NOMBRADOS AL EFECTO.

EN EL ACTO DE DEFENSA, EL TRIBUNAL DISPONDRA DEL EJEMPLAR DE LA TESIS REMITIDO AL DEPARTAMENTO EN EL QUE ESTA INS-
CRITA LA TESIS DOCTORAL, QUE INCORPORA EL ACTA DE GRADO DE DOCTOR/A, Y DE UN ACTA DE GRADO DE DOCTOR/A SIN EN-
CUADERNAR. AMBAS SERAN FIRMADAS POR TODOS LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL Y POR EL/A DOCTORANDO/A UNA VEZ FINALIZA-
DA LA DEFENSA.

LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL DEBERAN EXPRESAR SU OPINION SOBRE LA TESIS PRESENTADA Y PODRAN FORMULAR CUANTAS
CUESTIONES Y OBJECIONES CONSIDEREN OPORTUNAS, A LAS QUE EL/A DOCTORANDO/A HABRA DE CONTESTAR. ASIMISMO, LOS/AS
DOCTORES/AS PRESENTES EN EL ACTO PUBLICO PODRAN FORMULAR CUESTIONES Y OBJECIONES QUE EL/A DOCTORANDO/A HA-
BRA DE CONTESTAR, TODO ELLO EN EL MOMENTO Y FORMA QUE SENALE EL/A PRESIDENTE/A DEL TRIBUNAL.

EN TODO CASO, FINALIZADA LA DEFENSA Y DISCUSION DE LA TESIS, CADA MIEMBRO DE TRIBUNAL FORMULARA POR ESCRITO UNA
VALORACION SOBRE ELLA.

TERMINADA LA DEFENSA DE LA TESIS, EL TRIBUNAL OTORGARA LA CALIFICACION DE "APTO" O "NO APTO".

EL TRIBUNAL PODRA PROPONER QUE LA TESIS OBTENGA LA MENCION DE "CUM LAUDE" S| SE EMITE EN TAL SENTIDO EL VOTO SE-
CRETO POR UNANIMIDAD. PARA ELLO CADA MIEMBRO DEL TRIBUNAL EMITIRA SU VOTO POSITIVO O NEGATIVO EN UN SOBRE CE-
RRADO. EL ESCRUTINIO DE DICHO VOTO SE DEBERA REALIZAR EN SESION DIFERENTE DE LA CORRESPONDIENTE A LA DEFENSA DE
LA TESIS DOCTORAL.

EL TRIBUNAL PODRA OTORGAR LA POSIBILIDAD DE PRESENTACION A LOS PREMIOS EXTRAORDINARIOS DE DOCTORADO, Sl OBTIE-

NE LA MENCION "CUM LAUDE" Y SI SE EMITE EN TAL SENTIDO EL VOTO SECRETO POR UNANIMIDAD. PARA ELLO CADA MIEMBRO DEL
TRIBUNAL EMITIRA SU VOTO POSITIVO O NEGATIVO EN UN SOBRE CERRADO. S| EL VOTO ES POSITIVO POR UNANIMIDAD, EL NUEVO
DOCTOR O DOCTORA PODRA SOLICITAR EL PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO EN LA CONVOCATORIA CORRESPONDIENTE.

PARA QUE LA TESIS OBTENGA LA’CERTIFICACION DE HABERSE DEFENDIDO EN UN IDIOMA, EL 45% DE LA DEFENSA DEBERA REALIZA-
RSE EN ESE IDIOMA, QUE DEBERA REFLEJARSE EN EL ACTA DE GRADO CORRESPONDIENTE.

PROGRAMAS DE DOCTORADO INTERUNIVERSITARIOS

"LAS NORMATIVAS DE PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRA-
MA DE DOCTORADO HAN SIDO APROBADAS POR SUS RESPECTIVOS CONSEJOS DE GOBIERNO PARA ADECUARSE AL REAL DECRE-
TO 99/2011. EN EL CASO DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA (UPV/EHU), ESTA NORMATIVA HA
SIDO PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO CON FECHA 27 DE JUNIO DE 2013. DICHA NORMATIVA RECOGE LOS AS-
PECTOS DEL REAL DECRETO DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO, Y EN ESTE SENTIDO TODAS LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN
EL PROGRAMA ASEGURAN UN TRATAMIENTO IDENTICO DE ESTOS PUNTOS. SIN EMBARGO, LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS HAN
DESARROLLADO DE MANERA DIFERENTE OTROS ASPECTOS NO RECOGIDOS EN EL REAL DECRETO, COMO PUEDEN SER POR EJEM-
PLO EL COSTE MAXIMO DE UN TRIBUNAL DE TESIS O INCLUSO SU COMPOSICION. POR TANTO, PUEDE CONCLUIRSE QUE LOS ASPEC-
TOS FUNDAMENTALES DE NORMATIVA DE PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS SON UNICOS, PUESTO QUE EN TODOS LOS CASOS
SE CINEN DE MANERA ESTRICTA A LO ESTABLECIDO EN EL REAL DECRETO."

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:
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NUMERO

LINEA DE INVESTIGACION

Bancay Finanzas

Economic Policy and Public Policy Design and Evauation

Economia I nternacional

Energy markets

Macroeconomia

Métodos Cuantitativos para las Finanzas

Organizacion Industrial

Teoria de juegos

Olo|N]o|jJa]l b]lwW]IDN]| P

Time Series Analysis

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacién del programa:

Equipos de Investigacion

Descripcion
BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS

Tipo del grupo de investigacion
Grupo consolidado del Gobierno Vasco (Tipo A).

Lineas de Investigacién
Codigo
5785

5784

Profesorado del equipo de investigacion. Avalistas (3)

Grupo reconocido por el Vicerrectorado de Investigacion de la UPV/EHU

Denominacién

Bancay Finanzas

Métodos Cuantitativos para las Finanzas

Otro profesorado integrado en el equipo de Investigacion
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Ape- N° Afio Fe- Ne Uni- Ca- Vin- Par- Co- De-
Ili- se- de cha Te- ver- te- cu- ti- mo no-
dos xe- con- Con- sis si- go- la- ci- ava- mi-
y nios ce- tri- de- dad / ria cién pa- lis- na-
Nom- sién bu- fen- Ins- cién ta cion
bre al- cio- di- ti- en P.D.
ti- nes das tu- otros
mo Re- al- cién P.D.
se- le- ti-
xe- van- mos
nio tes 5
afios
FERREIRA 3 2010 1 Universidad del = Catedraticode =~ CATEDRATI-  No No
GARCIA, MA- Pais Vasco/Eus-  universidad COJA DE UNI-
RIA EVA kal Herriko Uni- VERSIDAD
bertsitatea
GARIN MAR- 3 2010 3 Universidaddel = Profesor titular =~ PROFESOR/A = Si No Economia: Ins-
TIN, MARIA PaisVasco/Eus-  deuniversidad =~ TITULARDE trumentos del
ARACELI kal Herriko Uni- UNIVERSIDAD Andlisis Econ6-
bertsitatea mico
MARTINEZ 2 2010 6 Universidaddel = Profesor titular = PROFESOR/A ~ No No
SEDANO, MI- Pais Vasco/Eus-  deuniversidad |~ TITULAR DE
GUEL ANGEL kal Herriko Uni- UNIVERSIDAD
bertsitatea
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Cate-
goria

parta-
mento

Apelli- N° se- Afio de Fecha N° Uni-
dosy xenios conce- Contri- Tesis versi-
Nom- sién bucio- defen- dad/Ins-
bre altimo nes didas titucion
sexe- Rele-
nio vantes
CLIMENT DIRANZO, 2 2007 2 Universitat de Valéncia
FRANCISCO JOSE (Estudi General)
DIAZ PEREZ, ANTONIO 2 2007 3 Universidad de Castilla-La
Mancha
DOMINGUEZ TORIBIO, 1 2010 0 Universidad Complutense
MANUEL de Madrid
FERNANDEZ DE GUE- | 0 0 Universitat de Valéncia
VARA RADOSELOVICS (Estudi General)
JUAN
FURIO ORTEGA, MA- 0 0 Universitat de Valéncia
RIA DOLORES (Estudi General)
GARCIA-DONATO LAY 1 2007 1 Universidad de Castilla-La
RON, GONZALO Mancha
GONZALEZ BAIXULI, 1 2004 1 Universitat de Valéncia
EUSEBIO CRISTOBAL (Estudi General)
LUCIA LOPEZ, JULIOJ 2 2011 1 Universitat de Valéncia
(Estudi General)
MAUDOSVILLARRO- 3 2007 2 Universitat de Valéncia
YA, JOAQUIN (Estudi General)
MORENO FUENTES, 2 2009 3 Universidad de Castilla-La
MANUEL Mancha
NAVE PINEDA, JUAN = 2 2007 5 Universidad de Castilla-La
Mancha
NOVALESCINCA,AL- 5 2008 13 Universidad Complutense
FONSO de Madrid
ORBE MANDALUNIZ, = 2 2013 0 Universidad del Pais Vas-
SUSAN co/Euskal Herriko Uniber-
tsitatea
PARDO TORNERO, AN-' 2 2006 3 Universitat de Valéncia
GEL (Estudi General)
REGULEZ CASTILLO, @ 2 2005 3 Universidad del Pais Vas-
MARTA co/Euskal Herriko Uniber-
tsitatea
TORRO ENGUIX, HIPO- 2 2010 1 Universitat de Valéncia
LIT (Estudi General)
VERGARA JAUREGUI, = 3 2012 5 Universidad del Pais Vas-
AITOR co/Euskal Herriko Uniber-
tsitatea
VIDAL MELIA, CARLOS 1 2007 2 Universitat de Valéncia
(Estudi General)
ZARRAGA ALONSO, 1 2011 0 Universidad del Pais Vas-
AINHOA co/Euskal Herriko Uniber-
tsitatea
Denominacion Proyecto de investigacion activo (1)
Denominacion Entidad Financiadora Instituciones Referencia Duracién
ESTIMACION DEMO- ~ MINISTERIO DE CIENCIA Universidad del Pais EC02011-29268 2012-2015

DELOSBETA Y ESTRA-
TEGIAS DE GESTION
DE CARTERASEN CON-
TEXTOS CAMBIAN-
TESEN EL TIEMPO.
|.P. EvaFerreira Garcia

Descripcion

E INNOVACION Direccién
General de Programasy
Transferencia de Conoci-

miento Plan Nacional I+D+i

Vasco/Euskal He-
rriko Unibertsitatea

Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad

Profesor adjunto (ayudante

doctor)

Agregado

Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad

Catedratico de universidad

Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad
Profesor titular de univer-
sidad

Tipo Convocatoria

MICINN 2011

ECONOMICS ANALYSIS AND POLICIES - ANALISIS ECONOMICO Y POLITICAS

Tipo del grupo de investigacion
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Economiafinanciera

Mateméticas

Economiafinanciera

Andlisis econémico y fi-
nanzas

Economiay empresa

Economia Aplicadalll
(Econometriay Estadisti
ca)

Economiafinanciera

EconomiaAplicadalll
(Econometriay Estadisti
ca)

Economiafinancieray af
tuarial

Fisicade laMateria Con
densada

Economiafinancieray a
tuarial

Economia Aplicadalll
(Econometriay Estadisti

ca)

Ne I nvestigado-
res Participantes
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¥ DEPCIRTE

Grupo consolidado del Gobierno Vasco (Tipo A).
Lineas de Investigacién
Codigo Denominacion
5796 Economic Policy and Public Policy Design and Evaluation
5797 Economia Internacional
5799 Energy markets
5793 Macroeconomia
5792 Organizacion Industrial
5794 Teoriade juegos
5795 Time Series Analysis
Profesorado del equipo de investigacion. Avalistas (3)
Ape- N° Afio Fe- Ne Uni- Ca- Vin- Par- Co- De-
Ili- se- de cha Te- ver- te- cu- ti- mo no-
dos xe- con- Con- sis Si- go- la- ci- ava- mi-
y nios ce- tri- de- dad / ria cién pa- lis- na-
Nom- sién bu- fen- Ins- cién ta cion
bre al- cio- di- ti- en P.D.
ti- nes das tu- otros
mo Re- al- cién P.D.
se- le- ti-
xe- van- mos
nio tes 5
afos
GARDEAZA- 3 2010 Universidad del =~ Catedraticode =~ CATEDRATI- = No No
BAL MATIAS, Pais Vasco/Eus-  universidad CO/A DE UNI-
FRANCISCO kal Herriko Uni- VERSIDAD
JAVIER bertsitatea
GUTIERREZ 3 2013 Universidaddel = Catedraticode = CATEDRATI-  No No
HUERTA, MA- Pais Vasco/Eus-  universidad CO/A DE UNI-
RIA JOSE kal Herriko Uni- VERSIDAD
bertsitatea
VAZQUEZ PE- 3 2009 Universidad del = Catedraticode = CATEDRATI-  No No
REZ, JESUS Pais Vasco/Eus- | universidad CO/A DE UNI-
kal Herriko Uni- VERSIDAD
bertsitatea
Otro profesorado integrado en el equipo de Investigacion
Apelli- N° se- Afio de Fecha N° Uni- Cate- De-
dosy xenios conce- Contri- Tesis versi- goria parta-
Nom- sion bucio- defen- dad/Ins- mento
bre altimo nes didas titucion
sexe- Rele-
nio vantes
ARIN AGUIRRE, FRAN- 2 2009 0 Universidad del PaisVas-  Profesor titular de univer-  Fundamentos del Andlisip
CISCO JAVIER co/Euskal Herriko Uniber-  sidad Econémico |
tsitatea
CIARRETA ANTU- 1 2012 6 Universidad del PaisVas-  Profesor titular de univer-  Fundamentos del Andlisi
NANO, AITOR co/Euskal Herriko Uniber- sidad Econdémico |1
tsitatea
DE LA RICA GOIRICE- 3 2010 3 Universidad del Pais Vas-  Catedratico de universidad Fundamentos del Andlisip
LAYA, SARA co/Euskal Herriko Uniber- Econémico Il
tsitatea
ECHEVARRIA OLAVE, 2 2005 1 Universidad del PaisVas-  Profesor titular de univer- = Fundamentos del Andlisip
CRUZ ANGEL co/Euskal Herriko Uniber-  sidad Econémico Il
tsitatea
ESPINOSA ALEJOS, 4 2011 5 Universidad del PaisVas- Catedratico de universidad Fundamentos del Andlisp
MARIA PAZ co/Euskal Herriko Uniber- Econémico Il
tsitatea
GOROSTIAGA ALO- 1 2011 0 Universidad del PaisVas-  Agregado Fundamentos del Andlisp
NSO, MIREN ARAN- co/Euskal Herriko Uniber- Econémico Il
TZAZU tsitatea
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Universidad del Pais Vas-
co/Euskal Herriko Uniber-
tsitatea

Universidad del Pais Vas-
co/Euskal Herriko Uniber-
tsitatea

Profesor titular de univer-
sidad

Catedratico de universidad

Fundamentos del Andlisip
Econémico I1

Fundamentos del Andlisip
Econémico |

LARUELLE, ANNICK 2009 2 UPV/EHU Profesor titular de univer-  Fundamentos del Andlisip
sidad Econémico |

LASSO DE LA VEGA 2 2010 3 Universidad del PaisVas-  Profesor titular de univer-  Economia Aplicada |V
MARTINEZ, CASILDA co/Euskal Herriko Uniber- sidad

tsitatea
MILLERMOYA,LUIS 1 2012 3 Universidad del PaisVas-  Agregado Fundamentos del Andlisip
MIGUEL co/Euskal Herriko Uniber- Econémico I1

tsitatea
UGIDOSOLAZABAL, 2 2007 2 Universidad del PaisVas-  Profesor titular de univer-  Fundamentos del Andlisip
ARANTZA co/Euskal Herriko Uniber-  sidad Econémico |1

tsitatea
USATEGUI DIAZ DE 3 2001 8 Universidad del Pais Vas- Catedratico de universidad Fundamentos del Andlisip
OTALORA, JOSE MA- co/Euskal Herriko Uniber- Econémico |1
RIA tsitatea
VALENCIANOLLOVE- 3 2008 1 Universidad del PaisVas- Catedratico de universidad Economia AplicadalV
RA, FEDERICO co/Euskal Herriko Uniber-

tsitatea

Denominacién Proyecto de investigacién activo (1)
Denominacién Entidad Financiadora Instituciones Referencia Duracion Tipo Convocatoria N° I nvestigado-
res Participantes
ECONOMIiA DEL COM- MINISTERIO DE CIEN- Universidad del Pais EC02009-09120/ECON 2010-2013 MICINN 2010 Programa de 10

CIA EINNOVACION
Direccién General de Pro-
gramasy Transferenciade

Conocimiento Programa de
Investigacién Fundamental

PORTAMIENTO, REDES
Y COMPETENCIA. |.P.
Javier Gardeazabal Matias

Vasco/Euskal He-
rriko Unibertsitatea

Investigacion Fundamental

Participacién de Expertos Internacionales
Se prevee que la mayoria de las tesis sean internacionales, lo que exige la participacion de expertos internacionales en los tribunales de defensa.

Mecanismos de colaboraciones externas

Dado que la inmensa mayoria de paprticipantes en el Programa de Doctorado ha obtenido sus Doctorados en Universidades internacionales,
ademés,todos participan regularmente en Congresos internacionales, y hay presencia de preofesores externos internacionales en los Méasteres que
aopyan el Programa, el conocimiento de los investigadores internacionales especialistas de cada area es perfectamente conocido. De esta forma, re-
sulta sencillo establecer relaciones externas para dirigir tesis doctorales, participar en tribunales de tesis, ...

6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Mecanismos de cémputo de la labor de tutorizacién y direccién de tesis doctorales.

SE PRESENTA LOS MECANISMOS DE LA UNIVERSIDAD COORDINADORA:

EL ARTICULO 9° DE LA NORMATIVA DE PROPUESTA DE PROGRAMAS DE DOCTORADO ESTABLECE QUE SE CONTABILICE COMO AC-
TIVIDAD DOCENTE LA DEDICACION DEL PROFESORADO A LA DIRECCION DE TESIS. TAL Y COMO SE HA SENALADO EN EL APARTADO
SUPERVISION DE TESIS DOCTORALES, LAS TESIS DIRIGIDAS EN UN CURSO ACADEMICO IMPUTAN 8 CREDITOS AL CONJUNTO DE DI-
RECTORES DE NUESTRA UNIVERSIDAD, CON REPARTO UNIFORME ENTRE ELLOS. LA DIRECCION DE TESIS DOCTORALES INTERNA-
CIONALES O EN REGIMEN DE COTUTELA, CON INDEPENDENCIA EN ESTE ULTIMO CASO DE LA UNIVERSIDAD DONDE SE HAYA DEFEN-
DIDO LA TESIS DOCTORAL, IMPUTARA 10 CREDITOS DOCENTES AL PROFESORADO. ESTOS CREDITOS SE REPARTEN UNIFORMEMEN-
TE ENTRE EL SEGUNDO Y TERCER CURSO ACADEMICO POSTERIOR A LA DEFENSA, SIENDO DIEZ CREDITOS EL MAXIMO A IMPUTAR A
UN PROFESOR O PROFESORA POR ESTE CONCEPTO EN UN MISMO CURSO ACADEMICO.

EN EL CASO DE QUE LOS TUTORES NO SEAN LOS DIRECTORES DE TESIS, RECIBIRAN UN CERTIFICADO DONDE CONSTE QUE HAN
REALIZADO DICHA LABOR.

COMO MEDIDA TRANSITORIA, HASTA EL MOMENTO EN EL QUE ESTE RECONOCIMIENTO EN CREDITOS PUEDA SER EFECTIVO, LA MDE
EMITIRA CERTIFICADOS PARA LOS TUTORES EN LOS QUE SE HARA CONSTAR QUE EFECTIVAMENTE HAN REALIZADO ESA LABOR
DENTRO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO. ADICIONALMENTE, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA INTENTARA QUE LAS FIGU-
RAS DE TUTOR Y DE DIRECTOR DE TESIS (QUE Si TIENE UN RECONOCIMIENTO EFECTIVO) COINCIDAN SIEMPRE QUE SEA POSIBLE.
ADEMAS, LA NORMATIVA DE PROPUESTA DE DOCTORADO DE LA UPV/EHU EN SU ARTICULO 9° REGULA TAMBIEN, TAL Y COMO YA SE
HA INDICADO EN EL APARTADO SUPERVISION DE TESIS DOCTORALES, QUE EL COORDINADOR O COORDINADORA DE UN PROGRAMA
DE DOCTORADO, EVALUADO FAVORABLEMENTE CON MENCION HACIA LA EXCELENCIA, TENDRA UN RECONOCIMIENTO ANUAL EN SU
ENCARGO DOCENTE DE 4 CREDITOS. OTROS 4 CREDITOS SE DISTRIBUIRAN UNIFORMEMENTE ENTRE TODOS LOS VOCALES DE LA
UPV/EHU QUE FORMEN PARTE DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.
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HTTP://WWW.IKASKETAK.EHU.ES/P266-SHPRDOCT/ES/CONTENIDOS/NORMATIVA/PROPUESTA_DOCTORADO_NORMATIVA/
ES_NORMA/CAPITULO2.HTML

EN ESTE MOMENTO LA UPV/EHU NO TIENE CONTEMPLADO EN SU PLAN DE DEDICACION ACADEMICA (PDA) EL RECONOCIMIENTO EN
CREDITOS DE LA LABOR DEL TUTOR, DADO QUE ESTA TAREA RECAE GENERALMENTE EN LA FIGURA DEL DIRECTOR O DIRECTORA
DE LA TESIS O EN LOS MIEMBROS DE LA COMISION ACADEMICA DEL DOCTORADO. POR ELLO, LA ESCUELA DE MASTER Y DOCTORA-
DO DE LA UPV/EHU (MDE) HA REQUERIDO POR ESCRITO AL VICERRECTORADO DE PROFESORADO A QUE PONGA EN MARCHA LOS
MECANISMOS NECESARIOS PARA HACER EFECTIVO ESTE RECONOCIMIENTO.

COMO MEDIDA TRANSITORIA, HASTA EL MOMENTO EN EL QUE ESTE RECONOCIMIENTO EN CREDITOS PUEDA SER EFECTIVO, LA MDE
EMITIRA CERTIFICADOS PARA LOS TUTORES EN LOS QUE SE HARA CONSTAR QUE EFECTIVAMENTE HAN REALIZADO ESA LABOR
DENTRO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO. ADICIONALMENTE, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA INTENTARA QUE LAS FIGU-
RAS DE TUTOR Y DE DIRECTOR DE TESIS (QUE Si TIENE UN RECONOCIMIENTO EFECTIVO) COINCIDAN SIEMPRE QUE SEA POSIBLE.

SIN EMBARGO LA UNIVERSITAT DE VALENCIA ESTABLECE DE CREDITOS POR LABORES DE TUTORIZACION RECONOCIMIENTO HORAS
EN POD : SI, 10 HORAS - 1 CREDITO http://www.uv.es/pdi/Nmva_profV.htm UNIVERSITAT DE VALENCIA (UV): REMITE A LA WEB:

EN LA UCM SE ENTIENDE POR PLAN DE DEDICACION ACADEMICA ( PDA) EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS NO INMEDIA-
TAMENTE DOCENTES, PERO QUE REPERCUTEN EN LA DOCENCIA, Y QUE APARECEN ESPECIFICADAS EN EL PLAN UCM DE DEDICA-
CION ACADEMICA (PDA). PUEDEN REDUCIR LA ENCOMIENDA DOCENTE EN UN MAXIMO DE 90 HORAS A QUIENES TIENEN DEDICACION
COMPLETA.

http://pendientedemigracion.ucm.es/cont/descargas/documento35955.pdf?pg=cont/descargas/documento35955.pdf

AUNQUE HASTA EL MOMENTO NO SE CONTEMPLA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITQS POR LABORES DE TUTORIZACION, SE HAN
ADOPTADO LAS INICIATIVAS PRECISAS PARA SU CONSIDERACION FUTURA QUE SERAN INCORPORADAS EN EL CONVENIO.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Aulas y espacios de trabajo

Tanto en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la UPV/EHU, como en las otras tres organizadoras de esta propuesta, se dispone de
aulas suficientes para desarrollar la docencia dado que se prevee Gnicamente un grupo de estudiantes y, por tanto, una Unica aula de docencia. Por
otro lado, también se dispone del Centro de Célculo, suficientemente bien dotado de hardware y software, como para cubrir las necesidades de los es-
tudiantes y profesores.

Ademas, hasta ahora los estudiantes de doctorado disponian de varios despachos conjuntos (6-8 personas) destinadas exclusivamente a su trabajo
personal, dotados con material informético financiado por los Departamentos involucrados en el mismo. A este respecto si el nimero de estudiantes se
incrementase significativamente seria interesante habilitar (en la medida de lo posible) algin espacio especifico para estudiantes de postgrado, dado
que el trabajo conjunto entre estudiantes de procedencia muy diversa se ha revelado como muy conveniente para ellos, ademas de que permitiria a es-
tos estudiantes una mayor involucracién con la propia Facultad.

Laboratorios, talleres y espacios experimentales
No se requieren espacios para laboratorios, talleres o espacios experimentales

Biblioteca

Se cuenta con los recursos bibliograficos disponibles en losCUATRO CENTROS DE IMPARTICION DEL DOCTORADO , suficientes para cubrir las ne-
cesidades de recursos documentales para servir de apoyo al aprendizaje, la docencia y la investigacion.

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales cuenta en la actualidad con unos fondos bibliograficos compuestos por mas de
100.000 volumenes y 1.600 publicaciones periédicas (en formato papel y electrénico). Se puede consultar el catalogo en la pagina web de la biblioteca
(www.ehu.es/biblioteca ).

Tiene un total de 480 puestos de lectura, 40 de ellos con ordenador, distribuidos en cuatro plantas. En la planta0 esta situado el mostrador de préstamo
y la bibliografia basica recomendada a los alumnos. A lo largo de las plantas 1 a 3 se distribuyen los fondos bibliograficos ordenados por materias se-
gun la Clasificacién Decimal Universal (CDU). En la planta2 se ubican las revistas.

Entre los servicios que se ofertan podemos sefialar:

Consulta en sala.

Servicio de préstamo a domicilio (es necesario disponer de la tarjeta de alumno/a, o en su defecto, del carné de biblioteca).

Informacion bibliogréfica y de referencia, consultas a bases de datos y otros recursos electronicos, acceso a internet.

Formacion de usuarios.

Reprografia.

Prestamo interbibliotecario.

Aulas de trabajo en grupo.

Nuevas tecnologias

El Centro de Calculo es la unidad encargada de prestar soporte para actividades informéticas relacionadas con la investigacion y docencia propias de
la Facultad. El Centro de Célculo esta ubicado en el segundo piso del Edificio Central encima de la Secretaria del centro. En la actualidad cuenta con
tres salas de ordenadores equipadas con ordenadores personales y X-terminales, ademas de una maquina multiusuario para docencia accesible desde
las salas antes mencionadas.

Instalaciones

LAS CUATRO UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA CUENTAN CON LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES
ADECUADOS PARA GARANTIZAR EL CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS DE DOCTORADO, OBSERVANDOSE
LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 51/2003, DE 2 DE DICIEMBRE.
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ENTRE DICHOS RECURSOS MATERIALES CABE DESTACAR LAS AULAS DE INFORMATICA, LAS BIBLIOTECAS Y CENTROS DE DOCUMEN-
TACION, LOS LABORATORIOS DE IDIOMAS, LAS AULAS DE ESTUDIO DE LOS CAMPUS, ENTRE OTROS

Equipamiento cientifico, técnico o artistico

El Centro de Calculo es la unidad encargada de prestar soporte para actividades informéticas relacionadas con la investigacion y docencia propias de
la Facultad. EI Centro de Calculo esté ubicado en el segundo piso del Edificio Central encima de la Secretaria del centro. En la actualidad cuenta con
tres salas de ordenadores equipadas con ordenadores personales y X-terminales, ademas de una maquina multiusuario para docencia accesible desde
las salas antes mencionadas.

Vease apartados: aulas, instalaciones, Bibliotecas y/o nuevas tecnologias.

Salas de lectura

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales cuenta en la actualidad con unos fondos bibliograficos compuestos por méas de
100.000 volumenes y 1.600 publicaciones periédicas (en formato papel y electrénico). Se puede consultar el catalogo en la pagina web de la biblioteca
(www.ehu.es/biblioteca ).

Tiene un total de 480 puestos de lectura, 40 de ellos con ordenador, distribuidos en cuatro plantas. En la planta0 esta situado el mostrador de préstamo
y la bibliografia basica recomendada a los alumnos. A lo largo de las plantas 1 a 3 se distribuyen los fondos bibliograficos ordenados por materias se-
gun la Clasificacion Decimal Universal (CDU). En la planta2 se ubican las revistas.

Otros recursos

Acceso a los recursos de las instituciones (SGIKER, , Centros de calculo, centros tecnolégicos, Biblioteca Central, Vicerrectorado de Investigacion, Ofi-
cina de transferencia de Resultados de la Investigacién, Oficina de patentes...) que participan en el Doctorado, Universidad del Pais Vasco, Universi-
dad Complutense de Madrid, Universidad de Valencia y UNiversidad Castilla La Mancha.

Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles, indicando si son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos. Mecanismos de mantenimiento, revisiéon y
actualizacion.

Los centros de las cuatro Universidades donde se desarrolla el Programa de Doctorado cuentan con los medios materiales y servicios disponibles ade-
cuados para garantizar el correcto desarrollo de las actividades formativas de doctorado, observandose los criterios de accesibilidad universal y dise-
flo para todos, segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre. Ademas, las Universidades cuentan con los Servicios Generales de Investiga-
cion (SGlker), las Bibliotecas de los Campus, los Laboratorios de Idiomas de los Campus, las direcciones de relaciones externas de los Campus, entre
otros.

No obstante lo sefialado en el apartado de Recursos materiales disponibles, los centros de las cuatro Universidades donde se desarrolla el Programa
de Doctorado velan por el buen funcionamiento de los medios materiales y de servicios de los que dispone, para lo que tienen establecidos mecanis-
mos de mantenimiento, revision y actualizacion de los mismos. Los mecanismos para su actualizacién son, por tanto, los propios de los centros. En
cualquier caso, en cada una de las Universidades, el programa de doctorado dispone ademés de una asignacién presupuestaria propia.

En la UPV-EHU dicha financiacién se gestionada a través de la Escuela de Méster y Doctorado de la UPV/EHU, y de diversas acciones a cargo del
Contrato programa para la dotacién tanto de infraestructura como de materiales o de recursos bibliogréaficos, gestionados por los Vicerrectorados de In-
vestigacion y de Campus.

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

PARA EL DESARROLLO DEL DOCTORADO SE CUENTA CON LOS RECURSOS DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE, A LOS QUE TIENEN AC-
CESO LOS ESTUDIANTES AL MATRICULARSE EN UN PLAN DE ESTUDIOS OFICIAL: RED DE BIBLIOTECAS, SALAS POLIVALENTES, AULAS
INFORMATICAS, INSTALACIONES DEPORTIVAS, ETC.

LA BIBLIOTECA CUENTA CON UN TOTAL DE 1114 PUESTOS DE LECTURAS. EXISTEN DIVERSAS SALAS DE ACTOS QUE TIENEN LA SI-
GUIENTE CAPACIDAD, SALON DE GRADOS (160 PUESTOS), SALA DE JUNTAS (78 PUESTOS), SALA DE TESIS (40 PUESTOS) Y EL AULA
MAGNA CON (433 PUESTOS). TODO EL CENTRO DISPONE DE RED WIFI.

EN TODO CASO, SE OBSERVAN LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS, SEGUN LO DISPUESTO EN LA
LEY 51/2003, DE 2 DE DICIEMBRE DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, NO DISCRIMINACION Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DE LAS PERSO-
NAS CON DISCAPACIDAD.

A TRAVES DE LA PLATAFORMA DEL CAMPUS VIRTUAL DE LA UCM, EL ALUMNADO PODRA DESCARGAR MATERIAL Y COMUNICARSE PER-
MANENTEMENTE CON TUTORES Y DIRECTORES. TENDRAN A SU DISPOSICION UN FORO, GESTORES DE FICHEROS ASi COMO FORMU-
LARIOS Y EXAMENES ON-LINE. EL ACCESO A LA PLATAFORMA ON-LINE POR PARTE DEL ALUMNADO SERA DE MODO SEGURO A TRAVES
DEL CUAL DISPONDRAN DE UNA IDENTIFICACION DE USUARIO/A Y CLAVE DE ACCESO QUE PERMITIRA LA SEGURIDAD DEL PROCESO.

LA PROPIA FACULTAD, A TRAVES DE LA GERENCIA, TIENE LA TAREA DEL MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO DEL EQUIPAMIENTO E
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD. POR SU PARTE, LOS SERVICIOS INFORMATICOS SE ENCARGAN DE LA REVISION, ACTUALIZACION
Y MANTENIMIENTO DE LAS AULAS DE INFORMATICA ASi COMO EL SERVICIO DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS ASEGURAN LOS SERVICIOS
DE REVISION, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO. TODAS LAS AULAS ESTAN EQUIPADAS CON CANON DE PROYECCION, PANTALLA, ME-
GAFONIA Y ORDENADOR CON CONEXION A INTERNET, ADEMAS DE: 4 AULAS QUE DISPONEN DE MANDOS INTERACTIVOS Y PIZARRA
ELECTRONICA, 4 SALONES DE ACTOS CON 711 PUESTOS, 10 AULAS DE INFORMATICA CON 242 PUESTOS, 2 SALAS DE LECTURA PARA
LA BIBLIOTECA DEL CENTRO CON 1114 PUESTOS.

TAMBIEN SE CONTARA CON LA PARTICIPACION DE EXPERTOS EXTERNOS QUE DE FORMA PUNTUAL OFERTARAN SEMINARIOS SOBRE
TEMAS CONCRETOS.
UNIVERSIDAD CASTILLA LA MANCHA

LOS RECURSOS MATERIALES, EQUIPAMIENTOS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS CON LOS QUE CUENTAN LOS ALUMNOS:

1) LOS RECURSOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA PARA LOS ESTUDIANTES, TALES COMO BECAS Y AYU-
DAS, ASOCIACIONES, ORIENTACION, INFORMACION PARA EL EMPLEO, ETC. (CONSULTAR VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y VICE-
RRECTORADO)
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2) LAS INSTALACIONES PROPIAMENTE DICHAS DE QUE PUEDE DISPONER EL ALUMNO SON LAS PROPIAS DE LA FACULTAD , SEDE DE
IMPARTICION DEL POSTGRADO. SU EDIFICIO CUENTA CON UN MODERNO EQUIPAMIENTO QUE INCLUYE POR EJEMPLO, EL AULA MAGNA
Y AULAS PARA LA DOCENCIA CON EL ACONDICIONAMIENTO TECNOLOGICO E INFORMATICO ADECUADO Y ACCESO PARA DISCAPACITA-
DOS. SE COMPLEMENTAN CON LAS AULAS DEL AULARIO GENERAL RESERVADAS PARA LA DOCENCIA DEL POSTGRADO.

UNIVERSITAT DE VALENCIA

SE CUENTA CON OTROS ESPACIOS Y RECURSOS APTOS PARA REUNIONES Y/O IMPARTICION DE CONFERENCIAS Y SEMINARIOS. ES-
TOS ESPACIOS SE DISTRIBUYEN ENTRE EL EDIFICIO DE LA FACULTAT D-ECONOMIA Y EL AULARIO SUR, AMBOS UBICADOS EN EL MISMO
CAMPUS DE TARONGERS.

LA UNIVERSITAT DE VALENCIA A TRAVES DE LA DELEGACION PARA LA INTEGRACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, IMPULSA AC-
CIONES SINERGICAS ENTRE LAS DIFERENTES AREAS Y SERVICIOS DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA QUE AFECTEN DIRECTA O INDI-
RECTAMENTE A ASPECTOS DE ACCESIBILIDAD, ASESORAMIENTO PSICO-EDUCATIVO Y ACADEMICO Y EQUIPARACION DE OPORTUNIDA-
DES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE PERTENECEN A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. LA DELEGACION VELA POR EL CUMPLI-
MIENTO DE LA LEY 51/2003, DE 2 DE DICIEMBRE, DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, NO DISCRIMINACION Y ACCESIBILIDAD UNIVERSAL
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS.

AULAS DOCENTES

51 AULAS DOCENTES DOTADAS CADA UNA DE ELLAS, DE UN ORDENADOR PARA EL PROFESOR/A CON LA PANTALLA INTEGRADA EN LA
MESA, EL TECLADO Y

15 DE ESTAS AULAS DISPONEN DE MOBILIARIO MOVIL.

ESTE CURSO SE HA DOTADO A 20 AULAS SITUADAS EN LA 12 Y 32 PLANTA DE CONEXIONES ELECTRICAS EN LAS MESAS, PARA EL USO
DE ORDENADORES PORTATILES POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES.

AULAS INFORMATICAS DOTADAS DE ORDENADORES, VIDEOPROYECTOR Y PANTALLA CON MANDO ELECTRICO.

4 AULAS DUALES DOTADAS DE ORDENADORES Y PANTALLAS INTEGRADAS EN EL MESA PARA LOS ESTUDIANTES Y PARA EL PRO-
FESORI/A, VIDEOPROYECTOR Y PANTALLA CON MANDO ELECTRICO.

3 AULAS DE IDIOMAS (AUDIOVISUALES), DOTADAS DE TV FIJA Y VIDEO.
OTROS RECURSOS PARA LA DOCENCIA DEPOSITADOS PARA SUS USO EN LA CONSERJERIA PARA LAS AULAS:

HTTPS://SEDE.EDUCACION.GOB.ES/CID/89745359458045690253652.PDF

Prevision para la obtencién de recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el ex-
tranjero que sirvan de apoyo alos doctorandos en su formacién

COMO PREVISION DE RECURSOS MATERIALES Y APOYOS DISPONIBLES DE LAS 4 UNIVERSIDADES , CABE MENCIONAR QUE LOOS PRO-
GRAMAS ORIGINARIOS POR SU MENCION DE EXCELENCIA HAN TENIDO ACCESO A LAS RECURSOS ESPECIFICOS DIRIGIDOS A ESTE TI-
PO DE PROGRAMA.

EL PROGRAMA DE DOCTORADO INFORMARA A SU VEZ DE LAS AYUDAS DE FUNDACIONES Y ORGANISMOS PUBLICAS Y PRIVADAS A NI-
VEL ESTATAL, EJEMPLOS BBVA, FUNCAS, MAPFRE-, AYUDAS A NIVEL COMUNIDAD AUTONOMA Y AQUELLAS AYUDAS DISPONIBLES POR
CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES.

SE PROCEDE A IDENTIFICAR Y DESCRIBIR LOS RECURSOS MATERIALES Y APOYOS DISPONIBLES DE LAS 4 UNIVERSIDADES PARTICI-
PANTES EN EL PROGRAMA. AMPLIANDO LA INFORMACION SOBRE LA PREVISION DE LA QUE DISPONE EL PROGRAMA DE DOCTORADO O
LA UNIVERSIDAD DE RECURSOS EXTERNOS Y BOLSAS DE VIAJE DEDICADAS A AYUDAS PARA LA ASISTENCIA A CONGRESOS Y ESTAN-
CIAS EN EL EXTRANJERO

U.C.M.

PREDOCTORALES

HTTP://WWW.UCM.ES/BECAS-Y-CONTRATOS-PREDOCTORALES

Y POSTDOCTORALES

HTTP://IWWW.UCM.ES/CONTRATOS-POSTDOCTORALES

LAS BECAS ESTAN FINANCIADAS POR LA UCM, CAM Y MEC, Y EN ELLAS SE CONTEMPLA QUE LOS BENEFICIARIOS RECIBAN AYUDAS PA-
RA LA MOVILIDAD.

HTTP://WWW.UCM.ES/CONVOCATORIA-WEB-UCM-7-5-2013-EB5-13

UNIVERSITAT DE VALENCIA
HTTP://IWWW.UV.ES/UVWEB/UNIVERSITAT/ES/ESTUDIS-POSTGRAU/MASTERS-OFICIALS/BEQUES-AJUDES-/UNIVERSI-
TAT-VALENCIA-1285847057799.HTML

UCLM

HTTP://DBFC.DOCTORADO.UCLM.ES/BECAS.ASPX

UPV/EHU

Para la asistencia a congresos y reuniones cientificas y realizacion de estancias en el extranjero, el programa de doctorado cuenta con varias vias de
financiacién, como son las bolsas de viaje que otorgan las universidades a los doctorandos o doctorandas, los fondos propios de los grupos de investi-
gacion a través de los proyectos de investigacion y contratos, y los fondos asignados al programa de doctorado (presupuesto y contrato programa con
el Gobierno Vasco).

Ademas, para la financiacion de acciones de movilidad internacional se recurre a las ayudas del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, de la Co-
munidad Auténoma del Pais Vasco y de la propia Universidad.

En el siguiente vinculo de la UPV/EHU se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda: http://
www.ehu.es/mde (Ayudas para Master y Doctorado)

La UPV/EHU cuenta con una Unidad de convocatorias y ayudas a estudiantes de postgrado compuesta de una jefa de unidad y una auxiliar administra-
tiva. Entre las funciones de este personal se encuentra el apoyo a los responsables de programas de doctorado, en la tramitacion y justificacion de las
diferentes convocatorias de ayudas.

Prevision del porcentaje de los estudiantes que consiguen las ayudas
SE ESPERA QUE ENTRE EL 80 Y 90 % CONSIGAN AYUDA, O DICHO DE OTRA MANERA QUE SEA EXCEPCIONAL LOS CASOS DE LAS PE-
RSONAS QUE NO CONSIGUEN AYUDA.
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Financiacién de seminarios, jornadas y otras acciones formativas nacionales e internacionales

Para la asistencia a congresos y reuniones cientificas y realizacion de estancias en el extranjero, el programa de doctorado cuenta con varias vias de
financiacién, como son las bolsas de viaje que otorgan las universidades a los doctorandos o doctorandas, los fondos propios de los grupos de investi-
gacion a través de los proyectos de investigacion y contratos, y los fondos asignados al programa de doctorado (presupuesto y contrato programa con
el Gobierno Vasco).

Ademas, para la financiacién de acciones de movilidad internacional se recurre a las ayudas del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, de la Co-
munidad Auténoma del Pais Vasco y de la propia Universidad.

En el siguiente vinculo de la UPV/EHU se detallan las ayudas de las que se pueden beneficiar los candidatos a doctorando o doctoranda: http://
www.ehu.es/mde (Ayudas para Master y Doctorado)

La UPV/EHU cuenta con una Unidad de convocatorias y ayudas a estudiantes de postgrado compuesta de una jefa de unidad y una auxiliar administra-
tiva. Entre las funciones de este personal se encuentra el apoyo a los responsables de programas de doctorado, en la tramitacion y justificacion de las
diferentes convocatorias de ayudas.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Responsables del sistema de garantia de calidad

La responsabilidad final de la gestion, coordinacion y seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad de todos los programas de doctorado de
la UPV/EHU es de la Escuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU. Este nuevo centro, cuya creacion se aprobé en el consejo de gobierno de 22 de
diciembre de 2011, se rige por un Reglamento de Régimen Interno en el que se detallan la estructura y composicién de sus érganos de gobierno: el Co-
mité de Direccién y el Consejo Permanente. El Comité de Direccidn esta constituido por el Director/a, el Subdirector/a y el Secretario/a Académico/a de
la Escuela, los coordinadores de los programas de méster y doctorado de la Escuela, diez representantes del alumnado de master o doctorandas y doc-
torandos (dos por cada rama de conocimiento), cinco representantes de las entidades de 1+D+i no universitarias que colaboran en los distintos progra-
mas de postgrado y cinco representantes del personal de administracion y servicios (PAS) adscrito a la Escuela. En lo que se refiere al Consejo Perma-
nente, elegido por el Comité de Direccién, esta constituido por el Director/a, el Subdirector/a y el Secretario/a Académico/a de la Escuela, diez represen-
tantes de los coordinadores de los programas de master y doctorado (dos por cada rama del conocimiento), dos representantes del alumnado de més-
ter o de los y las doctorandas, una persona representante de las entidades colaboradoras y un representante del PAS.

Entre las funciones del Consejo Permanente de la Escuela de Master y Doctorado estan la realizacién del seguimiento de las ensefianzas y el estable-
cimiento de los procedimientos de control con el fin de garantizar la calidad de las ensefianzas, programas y tesis doctorales que se desarrollan en la
Escuela, asi como la aprobacién del cédigo de buenas practicas a suscribir por las y los miembros de la Escuela. Para llevar a cabo estas funciones,

la Escuela contara con una Comisién de Seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad, formada por miembros del Consejo Permanente: la
Directora o persona en quien delegue, cinco coordinadores de los programas de master y doctorado (uno por cada rama del conocimiento), los dos re-
presentantes del alumnado de méster o de los y las doctorandas, la persona representante de las entidades colaboradoras y el representante del PAS.
La Comisién de Seguimiento de la Escuela se regira por un reglamento, aprobado por el Consejo Permanente de la misma. La Escuela cuenta ademas
con personal técnico especializado para dar apoyo a esta Comisién: un técnico de seguimiento de los méasteres y un técnico de seguimiento de los pro-
gramas de doctorado. Por otro lado, el Servicio de Gestiéon Académica y el Servicio de Estudios de Postgrado de la UPV/EHU aportaran a la Escuela

el apoyo técnico y la informacién necesaria para realizar el seguimiento de los programas, de acuerdo con los protocolos de verificacién, seguimiento y
acreditacion de los programas establecidos por ANECA y UNIBASQ.

La responsabilidad del seguimiento del programa de doctorado sera de la Comisién de Seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad del pro-
grama de doctorado. Esta Comisién de autoevaluacién estara integrada por un Presidente o Presidenta, que sera el coordinador o coordinadora del
Programa de Doctorado, y los vocales de la Comisién Académica del doctorado, que seran miembros de los departamentos o institutos universitarios,
asi como otros representantes de entidades colaboradoras no universitarias, un doctorando o doctoranda inscrito en el programa y el PAS encargado
de la gestién del programa. El seguimiento se realizard de acuerdo con la metodologia de evaluacion institucional proporcionada por el Servicio de Cali-
dad y Evaluacion Institucional (KEIZ/SCEI) de la UPV/EHU, servicio adscrito al Vicerrectorado de Calidad e Innovacién Docente de la UPV/EHU, e inte-
grado en el sistema de apoyo a la innovacién y aseguramiento de la calidad. Este servicio ofrece el soporte, el asesoramiento y la orientacion a las Co-
misiones de Seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad de la Escuela de Master y Doctorado y del propio programa de doctorado en los
procesos de evaluacion, seguimiento y acreditacion.

Mecanismos y procedimientos de seguimiento que permitan supervisar el desarrollo del programa de doctorado

SISTEMAS DE GARANTIA DE CALIDAD

Responsables del sistema de garantia de calidad de las ensefianzas

El Doctorado Interuniversitario en Finanzas y Economia Cuantitativas estaba organizado conjuntamente por la Universidad del Pais Vasco, Universidad
de Castilla la Mancha, Universidad Complutense de Madrid y Universidad de Valencia conforme al convenio de colaboracién establecido entre ellas.
Ademas de las Comisiones de Postgrado y Doctorado de las respectivas Universidades, los 6rganos responsables de la organizacién y desarrollo del
Doctorado son los siguientes Departamentos:

En la Universidad de Valencia, el Departamento de Andlisis Econémico y Departamento de Economia Financiera y Actuarial con sede en la Facultad de
Economia de Valencia

En la Universidad de Castilla La Mancha, el Departamento de Andlisis Econémico y Finanzas con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y Em-
presariales de Albacete

En la Universidad del Pais Vasco, el Departamento de Fundamentos del Andlisis Econémico Il, y el Departamento de Economia Aplicada Il con sede
en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Bilbao."

En la Universidad Complutense, Departamento de Economia Cuantitativa y el Instituto Complutense de Analisis Econdmico

Ademas, el programa consta de una Comision Académica Interuniversitaria del Doctorado que supervisa y actualiza el mismo, siendo ademas la encar-
gada de elevar a los 6rganos proponentes y responsables del programa en cada universidad participante, las propuestas de mejora para futuras edicio-
nes.

Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de las ensefianzas

La Comisién Académica Interuniversitaria se retine regularmente para valorar el desarrollo y resultados del programa. Anualmente se realiza una Jorna-
da de Tesis Doctorales donde los estudiantes del programa mas avanzados presentan sus trabajos de Tesis. Ademas, son constantes las comunicacio-
nes entre el profesorado para valorar determinadas modificaciones en las ensefianzas, tanto en la fase formativa como en la de investigacion, que final-
mente valora la Comisién Académica Interuniversitaria.

Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad del profesorado

Las Universidades del Pais Vasco y la de Valencia han implementado un sistema de evaluacién al conjunto completo del profesorado (esté o no adscri-
to a esa Universidad) para que los estudiantes valoren y propongan lineas de mejora en la calidad del profesorado. Evidentemente, la Comision Acadé-
mica Interuniversitaria analiza y valora estas encuestas con el objetivo de identificar posibles ineficiencias y plantear mejoras.

Antes de esta implantacion, el propio programa internamente ya realizaba este tipo de encuestas a los estudiantes para determinar sus opiniones sobre
el desarrollo del programa.

Procedimiento de andlisis de la insercion laboral y de la satisfaccién con la formacion recibida

La UPV/EHU realiza desde el curso 06/07 junto con EGAILAN (Sociedad Publica de la Promocién y el Empleo del Departamento de Justicia, Empleo y
Seguridad Social del Gobierno Vasco) una encuesta de satisfaccion y de insercion

31/47

csv: 122562048253480668590860



= Identificador : 5600961
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

laboral a los egresados, incluidos los doctores.

El programa también realiza un seguimiento de sus estudiantes del programa desde su inicio. El resultado se muestra la siguiente tabla, donde debe
destacarse el nimero de 8 Doctores generado:

Promocién 2001-03 2002-04 2003-05 2004-06 2005-07 2006-08 2007-09

Matriculados 13 16 12 11 16 11 25

(extranjeros) (0) (0) (4) (3) (1) (2) (5)

Obtienen DEA 1216 96 149

Tesis Doctoral activa041533

Doctorados 52 1

Act. profesional 1276 110 6

Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados

Ademas de las encuestas a los estudiantes ya comentadas, la comunicacién con el personal académico y PAS es muy fluida, de forma que cualquier
sugerencia de mejora o critica al desarrollo del programa se analiza en las reuniones de la Comisién Académica Interuniversitaria para darle el trata-
miento debido.

Procedimientos de atencion a las sugerencias o reclamaciones

Los estudiantes podra formular consultas, sugerencias o reclamaciones utilizando cualquiera de los medios (correo ordinario, teléfono, e-mail o fax) indi-
cados. La Comisién Académica Interuniversitaria, recoge estas sugerencias o reclamaciones y las valora, bien en una reunién presencial, bien mediante
comunicacién electrénica.

Mecanismos para publicar la informacién sobre el programa, su desarrollo y resultados

En la UPV/EHU, el programa dispone de una persona de administracion y servicios que se encarga de comunicarse con los estudiantes en todas las
necesidades que les puedan surgir. Informacion sobre el programa, proceso de matriculacién, comunicacién de los resultados, recogida de reclamacio-
nes, .... Los tablones de anuncios de cada Departamento involucrado es donde se publica toda la informacién relevante al programa.

Criterios y procedimientos para, en su caso, llevar a cabo la suspensién del titulo

Tal y como se recoge en el convenio de colaboracion del programa,, éste se entendera vigente siempre que:

El programa sea aprobado por la Comunidad Auténoma de Madrid, la Comunidad Auténoma Valenciana, la Comunidad Auténoma de Castilla La Man-
cha y la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

No exista denuncia por cualquiera de las Universidades firmantes, que, en todo caso, debera ser notificada a las otras antes de la expiracion del plazo
previsto en cada una de las universidades para la elaboracion de las propuestas de o modificaciones de los ya existentes, para el curso académico de
que se trate.

Este convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

La no imparticién del Master y /o Doctorado.

El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por una de las partes

Extinguido el convenio, las universidades han de asegurar al alumnado que se halle cursando los estudios del programa la posibilidad de finalizarlos.
En el caso de doctorados interuniversitarios, mecanismos y procedimientos que aseguren la coordinacion entre las universidades participantes

Tal y como se indica en el apartado 1.5.c), el programa se ha dotado de una Comisién Académica Interuniversitaria Externa en la que participan las
cuatro universidades participantes y que vela por el correcto desarrollo del programa. Esta Comision se reline periédicamente para tratar los temas que
van surgiendo, y ademas la comunicacion entre los Vicerrectorados de Postgrado y Doctorado de las cuatro Universidades es lo suficientemente fluida
como para garantizar la adecuada coordinacién entre las universidades participantes.

LA RESPONSABILIDAD FINAL DE LA GESTION, COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD DE TO-
DOS LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO DE LA UPV/EHU ES DE LA ESCUELA DE MASTER Y DOCTORADO DE LA UPV/EHU. ESTE NUEVO
CENTRO, CUYA CREACION SE APROBO EN EL CONSEJO DE GOBIERNO DE 22 DE DICIEMBRE DE 2011, SE RIGE POR UN REGLAMENTO

DE REGIMEN INTERNO EN EL QUE SE DETALLAN LA ESTRUCTURA Y COMPOSICION DE SUS ORGANOS DE GOBIERNO: EL COMITE DE DI-
RECCION Y EL CONSEJO PERMANENTE. EL COMITE DE DIRECCION ESTA CONSTITUIDO POR EL DIRECTOR/A, EL SUBDIRECTOR/A Y EL
SECRETARIO/A ACADEMICO/A DE LA ESCUELA, LOS COORDINADORES DE LOS PROGRAMAS DE MASTER Y DOCTORADO DE LA ESCUE-
LA, DIEZ REPRESENTANTES DEL ALUMNADO DE MASTER O DOCTORANDAS Y DOCTORANDOS (DOS POR CADA RAMA DE CONOCIMIEN-
TO), CINCO REPRESENTANTES DE LAS ENTIDADES DE 1+D+l NO UNIVERSITARIAS QUE COLABORAN EN LOS DISTINTOS PROGRAMAS DE
POSTGRADO Y CINCO REPRESENTANTES DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PAS) ADSCRITO A LA ESCUELA. EN LO QUE
SE REFIERE AL CONSEJO PERMANENTE, ELEGIDO POR EL COMITE DE DIRECCION, ESTA CONSTITUIDO POR EL DIRECTOR/A, EL SUBDI-
RECTOR/A Y EL SECRETARIO/A ACADEMICO/A DE LA ESCUELA, DIEZ REPRESENTANTES DE LOS COORDINADORES DE LOS PROGRAMAS
DE MASTER Y DOCTORADO (DOS POR CADA RAMA DEL CONOCIMIENTO), DOS REPRESENTANTES DEL ALUMNADO DE MASTER O DE LOS
Y LAS DOCTORANDAS, UNA PERSONA REPRESENTANTE DE LAS ENTIDADES COLABORADORAS Y UN REPRESENTANTE DEL PAS.

ENTRE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO PERMANENTE DE LA ESCUELA DE MASTER Y DOCTORADO ESTAN LA REALIZACION DEL SEGUI-
MIENTO DE LAS ENSENANZAS Y EL ESTABLECIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL CON EL FIN DE GARANTIZAR LA CALI-
DAD DE LAS ENSENANZAS, PROGRAMAS Y TESIS DOCTORALES QUE SE DESARROLLAN EN LA ESCUELA, ASi COMO LA APROBACION DEL
CODIGO DE BUENAS PRACTICAS A SUSCRIBIR POR LAS Y LOS MIEMBROS DE LA ESCUELA. PARA LLEVAR A CABO ESTAS FUNCIONES,
LA ESCUELA CONTARA CON UNA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD, FORMADA POR MIEM-
BROS DEL CONSEJO PERMANENTE: LA DIRECTORA O PERSONA EN QUIEN DELEGUE, CINCO COORDINADORES DE LOS PROGRAMAS DE
MASTER Y DOCTORADO (UNO POR CADA RAMA DEL CONOCIMIENTO), LOS DOS REPRESENTANTES DEL ALUMNADO DE MASTER O DE
LOS Y LAS DOCTORANDAS, LA PERSONA REPRESENTANTE DE LAS ENTIDADES COLABORADORAS Y EL REPRESENTANTE DEL PAS. LA
COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA ESCUELA SE REGIRA POR UN REGLAMENTO, APROBADO POR EL CONSEJO PERMANENTE DE LA MIS-
MA. LA ESCUELA CUENTA ADEMAS CON PERSONAL TECNICO ESPECIALIZADO PARA DAR APOYO A ESTA COMISION: UN TECNICO DE SE-
GUIMIENTO DE LOS MASTERES Y UN TECNICO DE SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO. POR OTRO LADO, EL SERVICIO
DE GESTION ACADEMICA Y EL SERVICIO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO DE LA UPV/EHU APORTARAN A LA ESCUELA EL APOYO TECNICO
Y LA INFORMACION NECESARIA PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE VERI-
FICACION, SEGUIMIENTO Y ACREDITACION DE LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR ANECA Y UNIBASQ.

LA RESPONSABILIDAD DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO SERA DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE
GARANTIA INTERNO DE CALIDAD DEL PROGRAMA DE DOCTORADO. ESTA COMISION DE AUTOEVALUACION ESTARA INTEGRADA POR UN
PRESIDENTE O PRESIDENTA, QUE SERA EL COORDINADOR O COORDINADORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, Y LOS VOCALES DE LA
COMISION ACADEMICA DEL DOCTORADO, QUE SERAN MIEMBROS DE LOS DEPARTAMENTOS O INSTITUTOS UNIVERSITARIOS, ASi COMO
OTROS REPRESENTANTES DE ENTIDADES COLABORADORAS NO UNIVERSITARIAS, UN DOCTORANDO O DOCTORANDA INSCRITO EN EL
PROGRAMA Y EL PAS ENCARGADO DE LA GESTION DEL PROGRAMA. EL SEGUIMIENTO SE REALIZARA DE ACUERDO CON LA METODOLO-
GiA DE EVALUACION INSTITUCIONAL PROPORCIONADA POR EL SERVICIO DE CALIDAD Y EVALUACION INSTITUCIONAL (KEIZ/SCEI) DE LA
UPV/EHU, SERVICIO ADSCRITO AL VICERRECTORADO DE CALIDAD E INNOVACION DOCENTE DE LA UPV/EHU, E INTEGRADO EN EL SIS-
TEMA DE APOYO A LA INNOVACION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD. ESTE SERVICIO OFRECE EL SOPORTE, EL ASESORAMIENTO Y
LA ORIENTACION A LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD DE LA ESCUELA DE MASTER Y
DOCTORADO Y DEL PROPIO PROGRAMA DE DOCTORADO EN LOS PROCESOS DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y ACREDITACION.

Descripcion de los procedimientos que aseguren el correcto desarrollo de los programas de movilidad

Procedimientos para garantizar los programas de movilidad

En la fase formativa del programa, la docencia se imparte cada afio en dos de las Universidades participantes, por lo que se exige a los estudiantes cur-
sar al menos un afio en una Universidad distinta a la de matricula. Se recurre a las ayudas de movilidad ofrecidas tanto por el Ministerio como por las
Universidades organizadoras para cubrir parte de los gastos ocasionados.

Por otro lado, los estudiantes en la fase de investigacion que deseen realizar su trabajo de investigacion en una Universidad diferente a las organizado-
ras (para obtener el doctorado Europeo, por ejemplo) reciben todo el apoyo del claustro de profesores para buscar contactos en el exterior que les ayu-
den en esta tarea.
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Mecanismos del Sistema de Garantia de Calidad que aseguren la transparencia y la rendicién de cuentas a los agentes interesados

La transparencia y la rendicién de cuentas a los agentes interesados estan garantizadas por la publicacién en la pagina web del programa de doctorado
de toda la informacién relevante sobre el mismo. Esta informacion incluye el listado del profesorado, lineas de investigacion, actividades formativas, pro-
cedimientos, requisitos (perfil de ingreso) y calendario de acceso, admision, selecciéon y matricula, resultados obtenidos y grado de satisfaccion de los
colectivos implicados. La pagina web del programa de doctorado es accesible desde la pagina web de la Escuela de Master y Doctorado (www.ehu.es/
mde) y la del Vicerrectorado de Ordenacion Académica (www.ikasketak.ehu.es) y por tanto a ella tienen acceso los doctorandos y doctorandas, profe-
sorado, PAS, futuros estudiantes y la sociedad en general. La pagina web del programa de doctorado se mantiene permanentemente actualizada por la
Escuela de Master y Doctorado y el Servicio de Gestion Académica de la UPV/EHU, con la informacion aportada por la Comisién Académica del progra-
ma. La pagina web se desarrolla de acuerdo con los criterios establecidos en los protocolos de evaluacién y seguimiento de las titulaciones de ANECA
y UNIBASQ. Como se ha indicado en el apartado 8.1.2, entre los procedimientos de seguimiento del desarrollo del programa de doctorado se encuentra
el "Procedimiento de comunicacion interna y externa".

Uno de los procedimientos de seguimiento del desarrollo del programa se dedica al andlisis del grado de satisfaccién de los colectivos implicados en el
programa: "Procedimiento de andlisis de la satisfaccion". Este incluye el grado de satisfaccion de los doctorandos y doctorandas con la formacion reci-
bida, la satisfaccion del profesorado del programa de doctorado y la satisfaccion del personal de administracién y servicios encargado de la gestion del
programa de doctorado. Los detalles de la realizacion de estas encuestas por parte del Servicio de Evaluacion Docente del Vicerrectorado de Calidad

e Innovacién Docente se han descrito con anterioridad. Estas encuestas, de caracter anual, contemplan tanto resultados individuales como resultados
conjuntos para determinar el perfil de satisfaccion de los citados colectivos sobre el programa de doctorado. Esta informacién ser& analizada anualmen-
te por la Comisién de Seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad del programa de doctorado y se reflejara en el informe de seguimiento
del programa de doctorado. La informacién agregada del grado de satisfaccion de cada uno de los colectivos se hara publica en la pagina web del pro-
grama de doctorado.

La informacion centralizada para el conjunto de todos los programas de doctorado en los que participe la UPV/EHU sera analizada por la Comision de
Seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad de la Escuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU. Estas tareas estan coordinadas con el
Servicio de Evaluacién Docente y el Servicio de Calidad y Evaluacion Institucional del Vicerrectorado de Calidad e Innovaciéon Docente de la UPV/EHU.
Otro de los procedimientos de seguimiento del desarrollo del programa se refiere al "Procedimiento de sugerencias y reclamaciones”. Los mecanismos
de reclamacién que pueden utilizar los doctorandos y doctorandas estéan regulados, entre otros, por el RD 1791/2010, de 30 de diciembre, sobre el Es-
tatuto del Estudiante, el Reglamento del Estudiante de la UPV/EHU y la normativa de gestién de las ensefianzas de doctorado de la UPV/EHU, todo ello
disponible en la pagina web de la Universidad.

La Comisién de Seguimiento del Sistema de Garantia Interno de Calidad del programa de doctorado es el érgano que centraliza y valora de forma per-
manente todas las sugerencias, reclamaciones y propuestas de los doctorandos y las doctorandas. Estos pueden formular consultas, sugerencias o re-
clamaciones utilizando cualquiera de los medios indicados en la documentacion relativa al programa (correo ordinario, teléfono, e-mail o fax) y a través
del buzén de la pagina web del programa. En la pagina de la Escuela de Master y Doctorado (www.ehu.es/mde) dispone ademas de un foro de debate
para doctorandos y doctorandas.

Todo doctorando o doctoranda de la UPV/EHU dispone de un carnét de estudiante personalizado con la asignacién de un password privado que le per-
mite obtener, a través de la pagina web de la UPV/EHU, la informacién de su situacién académica en tiempo real. Adicionalmente y a través de la Es-
cuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU, todo doctorando o doctoranda puede obtener la expedicion de los certificados oficiales de su situacion
académica.

Mecanismos y procedimientos que aseguren la coordinacion de programas interuniversitarios entre las universidades participantes
Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de las ensefianzas

La Comisién Académica Interuniversitaria se retine regularmente para valorar el desarrollo y resultados del programa. Anualmente se realiza una Jorna-
da de Tesis Doctorales donde los estudiantes del programa mas avanzados presentan sus trabajos de Tesis. Ademas, son constantes las comunicacio-
nes entre el profesorado para valorar determinadas modificaciones en las ensefianzas, tanto en la fase formativa como en la de investigacion, que final-
mente valora la Comisién Académica Interuniversitaria.

Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad del profesorado

Las Universidades del Pais Vasco y la de Valencia han implementado un sistema de evaluacién al conjunto completo del profesorado (esté o no adscri-
to a esa Universidad) para que los estudiantes valoren y propongan lineas de mejora en la calidad del profesorado. Evidentemente, la Comision Acadé-
mica Interuniversitaria analiza y valora estas encuestas con el objetivo de identificar posibles ineficiencias y plantear mejoras.

Antes de esta implantacién, el propio programa internamente ya realizaba este tipo de encuestas a los estudiantes para determinar sus opiniones sobre
el desarrollo del programa.

Comision responsable del SGC
Cargo
Presidencia
Voca
Voca
Voca
Voca
1 Doctorando/ainscrito en el programa
1 PAS encargado del Programa

1/Varios representante/s de instituciones colaboradoras no universitarias

Otra composicién

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
72 28

TASA DE EFICIENCIA %

100

TASA VALOR %
EMPLEABILIDAD DE LOS DOCTORANDOS CON UN 95
CONTRATO POST DOCTORALEéfinido
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EMPLEABILIDAD EN TERMINOS GENERALES 92

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Justificacion de los indicadores propuestos para las tasas de graduacion, abandono y eficiencia aportados:
La tasa de Graduacién es la proporcién a tesis matriculadas-tesis leidas

A partir de la aplicacion del RD 99/2011, se tomaran los siguientes indicadores para calcular estas tasas:

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que presentan su tesis en el tiempo previsto sobre los de nuevo in-
greso de cada afio (incluyendo las prorrogas excepcionales que prevé el RD 99/2011, tanto para dedicacién comple-
ta como parcial), a partir del tercer afio de implantacion del programa (el denominador debe actualizarse en funcién
de las prérrogas).

Tasa de abandono: porcentaje de estudiantes que no presentan su tesis en el tiempo previsto sobre los de nuevo in-
greso de cada afio (incluyendo las prérrogas excepcionales que prevé el RD 99/2011, tanto para dedicacién comple-
ta como parcial), a partir del tercer afio de implantacion del programa (el denominador debe actualizarse en funcién
de las prérrogas).

Tasa de eficiencia: porcentaje de tesis aprobadas sobre tesis defendidas.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Seguimiento de doctores egresados

La UPV/EHU a través del convenio de colaboracién firmado con LANBIDE-Servicio Vasco de Empleo, adscrito al De-
partamento de Empleo y Asuntos Sociales del Gobierno Vasco, mantiene un observatorio sobre la insercion laboral y
la satisfaccion con la formacion recibida de los titulados/as egresados/as. Estos estudios se realizan anualmente des-
de el aflo 2002, también para los egresados/as de doctorado. Son datos relativos a la insercién laboral de los docto-
randos/as a tres afios de la lectura de sus tesis. Se recaba la informacion a través de encuestas de opinion: se tra-
ta de entrevistas telefonicas realizadas mediante el sistema CATI (Computer Assisted Telephone Interview), de una
duracion aproximada de 10 a 15 minutos realizadas a todos los egresados/as. La tasa de respuesta en el periodo
2004-2007 ha sido del 51,1% al 64,0% (Informe LANBIDE febrero 2011).La informacion es tratada por tabulaciones
simple y cruzada, y analisis CHAID de segmentacion.

Concretamente, se consideran los indicadores: tasa de actividad, tasa de empleo, tasa de paro, porcentaje de em-
pleo encajado, tasa de adecuacién empleo-nivel de estudios y tasa de satisfaccion con el empleo. Estos indicadores
se analizan, tanto para hombres como para mujeres, de manera interna y especifica para cada tipo de Postgrado y
Campo de conocimiento. Ademas, se consideran tres indicadores de calidad en el empleo: estabilidad en el empleo,
ingreso mensual medio y reconocimiento del Postgrado. Todo ello con el objetivo de conocer las tendencias del mer-
cado laboral, definir la situacién actual de los egresados/as y poder valorar la adecuacion de los datos de insercién
laboral.

En cuanto al grado de satisfaccion con la formacién recibida por parte de los egresados/as, como se ha indicado,
LANBIDE recoge esta informacién anualmente en las encuestas que realiza a los egresados/as que lleven tres afios
trabajando en Universidades, Centros de Investigacién, Centros Tecnolégicos, Organismos o Empresas etc. Al igual
que en el andlisis de insercién laboral, desde el afio 2002 se realizan encuestas anuales, a los tres afios de la lec-
tura de sus tesis. La informacién se obtiene a través de entrevistas telefénicas realizadas mediante el sistema CATI
(Computer Assisted Telephone Interview), con una duracion aproximada de 10 a 15 minutos. Las tasas de respuesta
en el periodo 2004-2007 son las indicadas anteriormente (Informe LANBIDE febrero 2011). La informacién es tratada
por tabulaciones simple y cruzada, y analisis CHAID de segmentacion. En este caso se consideran los siguientes in-
dicadores: motivacién principal, cumplimiento de expectativas y satisfaccion global media, para hombres y mujeres,
de manera interna y especifica para cada tipo de Postgrado y Campo de conocimiento. Atendiendo a sus resultados
podemos afirmar que se mantiene estable el cumplimiento de las expectativas en el 95% de los casos. La satisfac-
cién media global mantiene una ligera tendencia creciente, que se produce, ademas, en todos los tipos de Postgrado
y en todos los campos de conocimiento sin existir diferencias de sexo.

Por otra parte, la UPV/EHU cuenta con un Servicio de Insercién Laboral orientado a asesorar al doctorando/a hacia
el mundo profesional y con un Servicio de Empleo orientado a facilitar al egresado/a la bisqueda de su primer em-
pleo (LanBila).

Como se ha indicado en el apartado 8.1. sobre el Sistema de Garantia Interno de Calidad del programa de doctora-
do, el programa cuenta con un Procedimiento de Evaluacion, Revisiéon y Mejora del programa de doctorado. En este
procedimiento se analizan, entre otros, los resultados del informe de LANBIDE sobre la insercion laboral y grado de
satisfaccion con la formacion recibida de los egresados/as. Los resultados de los analisis realizados se plasman en
el Informe de Seguimiento acorde a los criterios especificos a evaluar y los estdndares minimos que publique el Mi-
nisterio y la Agencia competente encargada del seguimiento y acreditacion de los programas de doctorado. Como ya
se ha descrito en el apartado 8.1, el Informe de Seguimiento concluird con el conjunto de fortalezas y debilidades en-
contradas, asi como con una serie de propuestas fundamentadas de mejoras a llevar a cabo, temporalizadas y priori-
zadas que constituiran el Plan anual de Acciones de Mejora.

En el Programa de Doctorado en Finanzas y Economia Cuantitativas se realiza un seguimiento personalizado a los
estudiantes que han terminado el periodo formativo y que se han insertado en el mercado laboral. Este seguimiento
queda reflejado en la pagina Web del Programa, donde hay un apartado especifico de antiguos alumnos. De la mis-
ma manera, realizamos el mismo seguimiento para analizar la insercién laboral de los doctores y doctoras que finali-
zan el programa. Alguna prueba visible de la satisfaccién de los antiguos alumnos que han superado la etapa forma-
tiva del programa aparece reflejada en la Web.
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DATOS RELATIVOS A LA EMPLEABILIDAD DE LOS DOCTORES EGRESADOS DURANTE LOS TRES ANOS
POSTERIORES A LA LECTURA DE SUS TESIS:

SOBRE LA DEMANDA POTENCIAL Y EL INTERES SOCIAL, CREEMOS QUE LA MEJOR INFORMACION SON
LOS DATOS QUE SOBRE EL NUMERO DE ENTIDADES COLABORADORAS (9), EL NUMERO DE CONVENIOS
(8), Y EL 100% DE EMPLEO ENCAJADO ENTRE LOS DOCTORES FORMADOS EN LOS PROGRAMAS QUE
AHORA SE UNIFICAN.

EL EMPLEO DE LOS DOCTORES DE LOS DOS PROGRAMAS QUE SE FUSIONAN SE DETALLA EN LA TABLA
ADJUNTA A MODO DE RESUMEN,

DOCTORANDO - ANO - TRABAJO:

HENRY ARAY CASANOVA - 2006 - PROFESOR, UNIVERSIDAD DE GRANADA

BETTY AGNANI GAMBACORTA 2006 PROFESOR, UNIVERSIDAD DE GRANADA

UNAI ANSEJO BARRA 2007 GESTOR DE FONDOS, ITZARRI

ALFREDO ARIZA ALFARO 2007 PROFESOR, UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, SEVILLA
PEDRO JOSE SERRANO JIMENEZ 2008 PROFESOR UNIVERSIDAD CARLOS lll, MADRID
ANTONI VAELLO SEBASTIA 2009 PROFESOR, UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

JUAN MIGUEL LONDONO YARCE 2009 ECONOMIST, BOARD OF GOVERNORS OF THE FEDERAL RESERVE
SYSTEM, USA

ANA GONZALEZ URTEAGA 2009 PROFESORA, UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

MARTIN CARLOS LOZANO BANDA - 2010 - PROFESOR, UNIVERSITY OF MANCHESTER

ANA CARMEN DIAZ MENDOZA 2010 INVESTIGADORA, ORKESTRA

PAULINA ETXEBERRIA GARAIGORTA 2011 INVESTIGADORA POSTDOCTORAL, UPV/EHU

AMAGOIA SAGASTA ELORZA 2012 PROFESORA, UPV/EHU

ALAITZ ARTABA ECHEVARRIA 2013 INVESTIGADORA POSTDOCTORAL, UPV/EHU

AINARA GONZALEZ DE SAN ROMAN ROSADO 2013 PROFESORA, INSTITUTO DE EMPRESA, MADRID

SHAHRIYAR NASIROV 2013 INVESTIGADOR, UNIVERSIDAD DE CHILE

EN CUANTO AL PORCENTAJE DE DOCTORES/AS QUE CONSIGUEN AYUDAS PARA CONTRATOS POST-
DOCTORALES, LA PREVISION ES QUE EL 95 % DE LOS DOCTORES/AS CONSIGAN UN CONTRATO POST
DOCTORAL . LO MISMO PARA LOS DATOS RELATIVOS A LA EMPLEABILIDAD ( LA PREVISION DE EMPLEABI-
LIDAD ES DE UN 92% )

EN CUALQUIER CASO ESTE PROGRAMA DISPONE DE UNA PAGINA WEB DONDE LOS ESTUDIANTES ESTAN
CONECTADOS VIA LINKEDIN, FACEBOOK, Y VIA PAGINA WEB DEL PROPIO PROGRAMA CONSIGUIENDO IN-
FORMACION EXHAUSTIVA DE LA OFERTA LABORAL.

APARTE LOS SERVICIOS PARTICULARES DE LAS 3 UNIVERSIDADES.

POR OTRA PARTE, LAS DIFERENTES UNIVERSIDADES CUENTA CON UN SERVICIO DE INSERCION LABO-
RAL ORIENTADO A ASESORAR AL DOCTORANDO/A HACIA EL MUNDO PROFESIONAL Y CON UN SERVICIO
DE EMPLEO ORIENTADO A FACILITAR AL EGRESADO/A LA BUSQUEDA DE SU PRIMER EMPLEO

UCM
http://www.ucm.es/coie
http://www.ucm.es//becas-de-formacion-practica-ucm

UNIVERSITAT DE VALENCIA
http://lwww.fguv.org/opal/index.asp?ra_id=31

UCLM
https://cipe.uclm.es/presentacion/servicios/

UPV/EHU
Portal tematico de empleo: http://www.enplegua.ehu.es/p288-home/es/
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Centros de empleo: http://www.ehu.es/enplegugunea/es/

LanBila: https://gestion.ehu.es/GaurGEN/faces/gen3000007?
p_lang=ES&_afrWindowMode=0& _ afrLoop=4483347021347091& adf.ctrl-state=187wgdxjya 13

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
80 20
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

Tesis producidas en los ultimos 5 afios

J.VAZQUEZ

Titulo: Essays on Stock Market Fluctuations and the Business Cycle

Doctorando: Juan Miguel Londono Yarce,

Universidad: UPV/EHU

Departamento: Fundamentos del Analisis Economico Il

Calificacion: 13 Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Afio defensa: 2.009

M.A. MARTINEZ

Titulo: ¢ Essays on Management Fees of the Spanish Mutual Fund Industry¢,.: Codirector: German Lopez Espinosa,
(13- Julio 2010).

Doctorando: Ana Carmen Diaz Mendoza,

Universidad: UPV/EHU

Departamento: Fundamentos del Analisis Econémico Il

Calificacion: 13 Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Afio defensa: 2.010

A. GARIN

Titulo: Efficient methodologies for the treatment of large-scale stochastic optimization problems
Doctorando: Aitziber Unzueta Inchaurbe, 45662978C

Universidad: UPV/EHU

Departamento: Economia Aplicada Ill

Calificacion: Apto Cum Laude por unanimidad. Tesis internacional

Afio defensa: 2.012

Titulo: Stochastic modeling and solution schemes for immunization strategies
Doctorando: Larraitz Aranburu Laka, 30687028

Universidad: UPV/EHU

Departamento: Economia Aplicada Ill

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Afio defensa: 2.011

AMAIA I1ZA

TITULO: ¢ Three Essays on the Hong Kong Economyy,

DOCTORANDO: Paulina Etxeberria Garaigorta

UNIVERSIDAD: Universidade del Pais Vasco, Doctor Europeus in Quantitative Finance
FACULTAD/ESCUELA: Ciencias Econémicas y Empresariales

ARNO: Junio 2011 CALIFICACION: Sobresaliente Cum Laude

CASSILDA LASSO

Titulo de la Tesis: On measuring diversity.

Doctorando: Mariateresa Ciomi

Universidad: Universidad de Pescara (Italia)

Afio/Calificacion: Abril 2012, calificacion: Sobresaliente cum Laude y mencién europea
Tipo de participacion: Co-direccion (junto con el profesor Ernesto Savaglio)

Titulo de la Tesis: Proposing indicators for a consistent measurement of the inequality among the poor and the
inequality of bounded distributions.

Doctorando: Oihana Aristondo

Universidad: Universidad del Pais Vasco

Afio/Calificacion: Enero 2012, calificacion: Sobresaliente cum Laude y mencién europea
Tipo de participacion: Direccion

Titulo de la Tesis: Some Characterizations in the inequality, poverty and polarization fields
Doctorando: Henar Diez

Universidad: Universidad del Pais Vasco

Afio/Calificacion: Junio 2009, calificacion: Sobresaliente cum Laude y mencién europea (premio extraordinario)
Tipo de participacion: Co direccion (junto a Ana Urrutia)

Titulo: Three Essays on the Economics of Durable Goods (co-Directora: Ana Isabel Saracho de la Torre)
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Doctorando: Amagoia Sagasta Elorza

Universidad: UPV-EHU

Facultad / Escuela: CC. Econémicas y Empresariales

Fecha: 25-01-2012

L.M. MILLER

Titulo del trabajo: Changes in the non-financial employment commitment in times of economic crisis among the
youth in Spain

Tipo de proyecto : Tesina

Universidad que titula: Universidad del Pais Vasco Tipo de entidad: Universidad
Doctorando-a/alumno-a: Simona Demel

Fecha de lectura: 27/07/2012

Titulo del trabajo: Investigating the use of Twitter during the 2010 and 2011 London student protests
Tipo de proyecto : Tesina

Universidad que titula: University of Oxford Tipo de entidad: Universidad
Doctorando-a/alumno-a: Linden Vongsathorn

Fecha de lectura: 01/09/2011

Titulo del trabajo: A preliminary experimental test of countersignalling

Tipo de proyecto : Tesina

Universidad que titula: University of Oxford Tipo de entidad: Universidad
Doctorando-a/alumno-a: Aron Szekeley

Fecha de lectura: 01/09/2010

MARTA REGULEZ

Titulo: Essays on Stock Market Fluctuations and the Business Cycle

Doctorando: Juan Miguel LONDONO YARCE

Universidad: UPV/EHU

Facultad / Escuela: Facultad de CC. Econémicas y Empresariales

Afio defensa: 2.009

ANTONIO DIAZ

Titulo: Tesina: El ciclo de vida de la liquidez en los bonos del Tesoro de EE.UU.
Autores: Doctorando.- Escribano Lopez, Ana Maria - Director/es.- Diaz Perez, Antonio
Universidad: Universidad de Castilla-La Mancha

Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Calificacion: 7.5

Fecha: 05/07/2011

Titulo: Andlisis de modelos consistentes con la ETTI. Aplicaciones al mercado espafiol
Autores: Doctorando.- Tolentino Garcia-abadillo, Marta - Director/es.- Diaz Perez, Antonio
Universidad: UCLM

Facultad/Escuela: Facultad de Derecho y C. Sociales de Ciudad Real

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Fecha: 30/10/2009

Titulo: Testing one-factor immunization strategies in the Spanish Treasury market
Autores: Doctorando.- Gonzalez Perez, Maria De La O - Director/es.- Navarro Arribas, Eliseo; Diaz Perez, Antonio
Universidad: Universidad de Castilla-La Mancha

Facultad/Escuela: Facultad de C. Econémicas y Empresariales de Albacete
Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Fecha: 10/12/2007

JESUS VAZQUEZ

Titulo: Essays on Stock Market Fluctuations and the Business Cycle

Doctorando: Juan Miguel Londono Yarce,

Universidad: UPV/EHU

Departamento: Fundamentos del Analisis Economico Il

Calificacion: 13 Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Afio defensa: 2.009

ARANTZA UGIDOS

AITOR BERGARA

TITULO: ¢ Cornish-Fischer Distributions: Theory and Financial Applicationsy,
DOCTORANDO: Unai Ansejo Barra

UNIVERSIDAD:UPV/EHU

ANO: 23 de Febrero de 2007 CALIFICACION: Sobresaliente cum laude
DIRECTORES/AS: Aitor Bergara

TITULO: ¢ Electronic Properties of Simple Metals Under High pressure: a Theoretical Analysisg,.
DOCTORANDO: Alvaro Rodriguez Prieto

UNIVERSIDAD:UPV/EHU

ARNO: 31 de octubre de 2007 CALIFICACION: Sobresaliente cum laude (Tesis europea)
DIRECTORES/AS: Aitor Bergara y V.M. Silkin

TITULO: ¢An ab initio Study on Superconductivity in the Light Group Iva Hydrides and Melting of the Light
Alkaliesg,

DOCTORANDO: Miguel Martinez Canales

UNIVERSIDAD: UPV/EHU
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ARNO: 29 de enero de 2010. CALIFICACION: Sobresaliente cum laude

DIRECTORES/AS: Aitor Bergara

TITULO: ¢ Superconductividad y otras Anomalias en Elementos Simples bajo Presiong,

DOCTORANDO: lon Errea Lope

UNIVERSIDAD: UPV/EHU

ARNO: 21 de octubre de 2011. CALIFICACION: Sobresaliente cum laude laude (Tesis europea)

DIRECTORES/AS: Aitor Bergara y V.M. Silkin

EVA FERREIRA

Titulo: Modelizacién del riesgo de crédito en cédulas hipotecarias (Tesis con mencion europea)

Doctorando: Bujalance, Raquel

Universidad: UCM

Facultad / Escuela: Econémicas

Afio defensa: 2.010

SANTIAGO CARBO

- Titulo de la tesis: "Four Essays on Price, Competition, and Diffusion of Payment Cards". Doctorando: José Manuel
Liflares Zegarra. Calificacion: Sobresaliente "cum laude" por unanimidad (Doctorado Europeo). Fecha lectura: 1 de
septiembre de 2009.

FRANCISCO CLIMENT

Titulo: El desarrollo de la Banca electrénica en Espafia. Un andlisis comparativo entre entidades online y
tradicionales en Espafia y en Estados Unidos.

Doctorando/a: Alexandre Momparler Pechuéan

Universidad: Politécnica de Valencia

Facultad/Escuela: Organizacion de Empresas, Economia Financiera y Contabilidad

Afio: 2008 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral

Titulo: Volatility Transmission between International Stock Markets

Doctorando/a: Pilar Soriano Felipe

Universidad: Valencia

Facultad/Escuela: Economia

Afio: 2007 Calificacion: Sobresaliente cum laude Clave: Tesis Doctoral

MANUEL ANGEL LEON

Titulo: ESSAYS ON REAL STOCK OPTIONS

Doctorando: Julio Carmona Martinez

Universidad: Miguel Hernandez

Centro: Ciencias Economicas

Programa: Marketing y Direccién Estratégica de la Empresa

Fecha: 22/12/2010

Titulo: THREE ESSAYS ON EXECUTIVE STOCK OPTIONS

Doctorando: Antoni Vaello Sebastia

Universidad: Universidad del Pais Vasco

Centro: Ciencias Econémicas y Empresariales

Programa: QFinance

Fecha: 24/04/2009

Titulo: COMMODITY MODELS. AN STEP FORWARD.

Doctorando: Javier Poblacién Garcia

Universidad: Universidad Castilla-La Mancha

Centro: Econdmicas y Empresariales

Programa: Quantitative Finance and Banking

Fecha: 01/04/2009

Titulo: ESTUDIO DEL COMPORTAMIENTO DEL TIPO DE INTERES A CORTO PLAZO.

Doctorando: BENITO CHICOTE, FRANCISCA

Universidad: Universidad de Alicante

Centro: Centro de Estudios de Doctorado y Posgrado

Programa: DISCIPLINAS EMPRESARIALES

Fecha: 19/01/2007

JOAQUIN MAUDOS

¢La competencia de la banca mexicanag,, Dra. Liliana Solis (Universidad Complutense de Madrid), calificacion: so-
bresaliente cum laude por unanimidad, Mencién Europea, junio 2008, Universidad Complutense de Madrid.

M. MORENO

. Samy Dana, Fundagéo Getulio Vargas e Instituto de Empresa Business School. ¢ Essays on Dynamic Finance,. Di-
rigida conjuntamente con Rodrigo Bueno. Fecha de lectura: 11 de Junio de 2008. Posicién actual: Fundagdo Getulio
Vargas.

. Lucia Cuadro Saez, Doctorado en Banca y Finanzas Cuantitativas, Universidad de Valencia. ¢ Methods for extrac-
ting information from financial markets¢ . Fecha de lectura: 14 de Marzo de 2008. Posicion actual: Departamento de
Economia Internacional y Relaciones Internacionales, Banco de Espafia.

Pedro Serrano, Doctorado en Banca y Finanzas Cuantitativas, Universidad del Pais Vasco. ¢ Five Essays on Finan-
cial Economics: Econometric Methods and Credit Risk Valuation Techniques¢,. Fecha de lectura: 25 de Enero de
2008. Posicién actual: Departamento de Economia de la Empresa, Universidad Carlos Il de Madrid.

ALFONSO NOVALES
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.- Precios y volatilidad en el mercado espafiol de renta variable. Doctorando: Teresa Gonzalez Pérez, Universidad
Complutense, Julio 2007. Calificacion: Sobresaliente cum laude.

.- Margen de intermediacién, eficiencia y competencia del sistema financiero espafiol: Andlisis tedrico y empirico.
Doctorando: Dairo Aiyaber Estrada, presentada en la Universidad Complutense, Marzo 2008, Calificaciéon: Sobresa-
liente cum laude.

.- Liquidez en la Eleccién de Carteras y Comportamiento Dinamico de la Rentabilidad: Volatilidad Estocastica y Sal-
tos. Doctorando: Ana Gonzéalez Urteaga, presentada en la Universidad del Pais Vasco, Noviembre 2009, Calificacién:
Sobresaliente cum laude.

.- Evaluaciéon y comparacion de capacidad predictiva en un contexto de funcién de pérdida discreta, Francisco Javier
Eransus, presentada en la Universidad Complutense, 12 de Febrero 2010, Calificacion: Sobresaliente cum laude y
Premio Extraordinario.

HIPOLIT TORRO

Titulo: Volatility in Financial Markets: Asymmetries, Spillovers and Trading Rules

Doctorando: Helena Chulia Soler

Programa de Doctorado: Finanzas cuantitativas

Universidad: Universitat de Valéncia

Facultat: Facultat d'Economia

Fecha: 05/09/2007

Premio Fundacion UCEIF (Universidad de Cantabria- Banco de Santander) a la mejor tesis doctoral en finanzas en el
ambito hispano-americano. Dotado con 6000 euros. Edicién 2008.

Premio extraordinario de doctorado por la Universidad de Valencia, curso 2008/2009.

Mencion Europea

JULIO LUCIA

Titulo: Ensayos sobre el mercado espafiol de la electricidad

Doctorando: M. Dolores Furi6 Ortega

Universidad: Universidad de Valencia

Facultad / Escuela: Facultad de Economia

Fecha: 2008

ANTONIO DIAZ

Titulo: : El ciclo de vida de la liquidez en los bonos del Tesoro de EE.UU.

Autores: Doctorando.- Escribano Lopez, Ana Maria - Director/es.- Diaz Perez, Antonio

Universidad: Universidad de Castilla-La Mancha

Facultad/Escuela: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Fecha: 05/07/2011

Titulo: Andlisis de modelos consistentes con la ETTI. Aplicaciones al mercado espafiol

Autores: Doctorando.- Tolentino Garcia-abadillo, Marta - Director/es.- Diaz Perez, Antonio

Universidad: UCLM

Facultad/Escuela: Facultad de Derecho y C. Sociales de Ciudad Real

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Fecha: 30/10/2009

Titulo: Testing one-factor immunization strategies in the Spanish Treasury market

Autores: Doctorando.- Gonzalez Perez, Maria De La O - Director/es.- Navarro Arribas, Eliseo; Diaz Perez, Antonio
Universidad: Universidad de Castilla-La Mancha

Facultad/Escuela: Facultad de C. Econémicas y Empresariales de Albacete

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude

Fecha: 10/12/2007

GONZALO RUBIO

- ¢Liguidez en la Eleccion de Cartera' y Comportamiento Dinamico de la Rentabilidad: Volatilidad

Estocéstica y Saltos¢,, por Ana Gonzélez-Urteaga, Universidad del Pais Vasco, Noviembre 2009

(co-director Alfonso Novales)

- ¢ Esays on Estimating and Testing Asset Pricing Modelsg,, por Martin Lozano, Universidad del Pais

Vasco, Enero 2010

A. SUAREZ

Titulo: Prediction based on averages over automatically induced learners: ensembles and Bayesian techniques
Doctorando: Daniel Hernandez Lobato

Departamento: Departamento de Ingenieria Informatica

Centro: Escuela Politécnica Superior

Universidad: Universidad Autbnoma de Madrid

ISBN: 978-84-693-3935-0 (ISBN de méritos)

URI: http://hdl.handle.net/10486/4161

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude Fecha: 22 de enero de 2010

Mencién ¢ Doctor europeoyg,

Titulo: Balancing flexibility and robustness in machine learning: semi-parametric methods and sparse linear models
Doctorando: José Miguel Hernandez Lobato

Departamento: Departamento de Ingenieria Informatica

Centro: Escuela Politécnica Superior

Universidad: Universidad Autbnoma de Madrid

URI: http://hdl.handle.net/10486/6080

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude Fecha: 20 de diciembre de 2011

39/47

csv: 122562048253480668590860



= Identificador : 5600961
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Mencién ¢ Doctor europeoyg,

Titulo: Cardinality constraints and dimensionality reduction in optimization problems
Doctorando: Rubén Ruiz Torrubiano

Departamento: Departamento de Ingenieria Informatica

Centro: Escuela Politécnica Superior

Universidad: Universidad Autonoma de Madrid

URI:

Calificacion: Apto Cum Laude Fecha: 19 de junio de 2012

Mencion ¢ Doctor europeog,

Tasa de éxito en la realizacion de tesis doctorales (justificacion)
La tasa de exito en proporcién a tesis matriculadas-tesis leidas ronda un coeficiente del 72%.

Calidad de las tesis y contribuciones resultantes

Con carécter orientativo, la comision de doctorado considera relevantes las

Aportaciones (contribuciones con claro valor conceptual que han sido aceptadas y publicadas por revistas internacio-
nales de reconocido prestigio) derivadas de los resultados de las tesis publicadas. (Vease apartado Tesis y contribu-
ciones a ellas asociadas):

Tesis: THREE ESSAYS ON THE ECONOMICS OF DURABLE GOODS. Directores: ANA ISABEL SARACHO Y
JOSE MARIA USATEGUI. Dr. Amagoia Sagasta Elorza.

Articulo / Publicaciones: "MERGERS IN DURABLE GOODS INDUSTRIES" (joint with ANA |. SARACHO), JOURNAL
OF ECONOMIC BEHAVIOR AND ORGANIZATION 68 (3-4), December 2008, pp. 691-701. La revista si esta en el
JCR, y su factor de impacto es de 1.125.

Tesis: Directores: Miguel Angel Martinez Universidad del Pais Vasco y German Lépez Universidad de Navarra Es-
says on management fees of mutual fund industry . Dr.Diaz, Ana Carmen.

Articulo: Miguel Angel Martinez Universidad del Pais Vasco y German Lépez Universidad de Navarra Essays on ma-
nagement fees of mutual fund industr¢, . Diaz, Ana Carmen.

Tesis: Dir. Marta Regulez y JesUs Vazquez Essays on Stock Market Fluctuations and the Business Cycle Londofio,
Miguel

Articulo: Vazquez, J., R. Maria-Dolores, y J.M. Londofio (2012): The Effect of Data Revisions on the Basic New Key-
nesian Model, International Review of Economics and Finance 24, pp. 235-249. (F.I.: 0.927)

Tesls: Dir. Araceli Garin y Gloria Pérez Stochastic modeling and solution schemes for immunization strategies . Doc-
torando. Aranburu, Larraitz

Articulo : AUTORES (p.o. de firma): ARANBURU LAKA, LARRAITZ; Laureano F. Escudero Bueno; GARIN MARTIN,
MARIA ARACELI; PEREZ SAINZ DE ROZAS, GLORIA ISABEL TiTULO: A so-called Cluster Benders Decomposi-
tion approach for solving two-stage stochastic linear problems NOMBRE REVISTA: TOP VOLUMEN: 20, NUMERO:
2 PAGINAS, INICIAL: 279 Final: 295 FECHA: 2012

Dir. Marta Regulez y Jesus Vazquez Essays on Stock Market Fluctuations and the Business Cycle Londofio, Miguel
Vazquez, J., R. Maria-Dolores, y J.M. Londofio (2012): The Effect of Data Revisions on the Basic New Keynesian
Model, International Review of Economics and Finance 24, pp. 235-249. (F.I.: 0.927)

Dir. F.J. Gardeazabal Three Essays on Growth and the World Economy. Doctorando: Ifiaki Erauskin lurrita.

The current account and the new rule in a not-so-small open economy. Revista: Investigaciones Economicas Autor:
Ifaki Erauskin lurrita Vol. XXXIII. 2009 ISSN 0210-1521(F.I. 0.370) Revista en el 1° lugar del ranking de revistas es-
pafiolas de ciencias sociales (Economia), segun el impacto acumulativo del periodo 1994-2008, y en el 2° lugar se-
gun el impacto del afio 2008, siguiendo el indice de impacto IN-RECS que realiza la Universidad de Granada (http://
ec3.ugr.es/in-recs/Economia.htm ). Ademas, viene incluida en SocialSciSearch, catalogo Latindex, CINDOC, Re-
dAlyc, Econlit, DOAJ y Tecnociencia. La version working paper de este articulo ha recibido una cita en un articulo del
afio 2010 en el "Journal of International Economics" (probablemente la revista numero 1 del mundo en el ambito de la
economia internacional).

Ademas la contribucién se soporta a través de proyectos de investigacion de alto valor afiadido.

Justificacion de los indicadores y datos aportados

Los indicadores y datos aportados han sido proporcionados a través de la Base de datos Teseo, , Vicerrectorado de
Ordenacion Académica de la UPV/EHU, Secretarias de Departamentos y servicios de Estudios de postgrado.

BOPYV 15-02-2012

Art. 21 Archivo de Tesis Doctorales:

Finalizado el acto de las defensas de las tesis Doctorales, el secretario del tribunal debe remitir a cualquiera de las
oficinas del registro general un ejemplar de la Tesis en formato electrénico, un acta de grado de Doctor, los informes
del Tribunal, la ficha del Consejo de UNiversidades (Teseo) Anexo XVII, todo ello junto con el excrito de remision pa-
ra su traslado al servicio de estudios de Postgrado.

Doctorados de nueva creacion / Doctorados procedentes de otros ya existentes. Estimacidn prevista en los
préximos 6 afios
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Tasa de éxito y otras tasas, en su caso

Dedicacion parcia %

3 Afios 4 Afios 5 Afios 6 Afios
90 0 90 0
Otras Tasas Porcentaje(%)

0%

0%

Tesis a producir en los préximos 6 afios
Al unir dos programas de Doctorado se incrementaran y mejoraran los ratios referentes al n° de tesis leidas y contri-
buciones relevantes. Se espera que el n° de tesis defendidas en los pgroximos 6 afios ocile entre 35 y 40.

Tasa de éxito en la realizacién de tesis doctorales
Se preve un 90% de tasa de éxito

Calidad de las tesis y contribuciones resultantes
Al unir dos programas de Doctorado se incrementaran y mejoraran los ratios referentes al n° de tesis leidas y contri-
buciones relevantes

Justificacion de los indicadores y datos aportados

Los indicadores y datos aportados han sido estimados en base a los anteriores obtenidos y que han sido proporcio-
nados a través de la Base de datos Teseo, Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la UPV/EHU, Secretarias de
Departamentos y servicios de Estudios de postgrado.

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
22726303A MariaEva Ferreira Garcia
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenida Lehendakari Agirre, 83]48015 Bizkaia Bilbao
EMAIL MOVIL FAX CARGO
evaferreira@ehu.es 944755728 000000000 Presidenta de la Comision
Académicadel Programa
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
15994239Q Miren Nekane Balluerca Lasa
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Barrio Sarrienag/n 48940 Bizkaia Leioa
EMAIL MOVIL FAX CARGO
nekane.balluerka@ehu.es 943018339 000000000 Vicerrectora de Estudios
de Posgrado y Relaciones
Internacionales
9.3SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
14892857N Pablo Raimundo Rodriguez Rojo
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Barrio Sarriena, s/n 48940 Bizkaia Leioa
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EMAIL MOVIL FAX CARGO
pablo.rodriguez@ehu.es 626942909 946013490 Director de Ordenacién
Académica
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ANEXOS: APARTADO 1

Nombre : Convenio Finanzas.pdf

HASH SHA1: B397802B77516B3DCD10841006D271E42AB51BBE
Caédigo CSV : 102391648809100667557143

Convenio Finanzas.pdf
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre: Conv.finanzas .pdf

HASH SHA1: 3BB36ESDAD75CACAB3EG6DEDAE38A 6CF2E6DF036
Caédigo CSV : 102391652302153787409941

Conv.finanzas .pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre: Informe + RRHH.pdf

HASH SHA1: E2AA6D87CO9EO8A 7TE74AC1IEADAABB749D0B5B 76223
Caédigo CSV : 122483149480685766364186

Informe + RRHH.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre : Delegacion de firma (Nekane Balluerca).pdf

HASH SHA1: FSFDD243CAF4A603B40191F74464A 2EBEADF082C
Cadigo CSV : 102391671117647549226138

Delegacion de firma (Nekane Balluerca).pdf
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Universidad  Euskal Herriko EXCELENCIA Rgs® DELEREDRD DE SRELLULER DRCCHE
del Pals Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL VNIVERSITAT

BFVALENCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA, LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, LA UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA Y LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, PARA LLEVAR
A CABO, CONJUNTAMENTE, LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO EN FINANZAS Y ECONOMIA CUANTITATIVAS/QUANTITATIVE FINANCE
AND ECONOMICS

REUNIDOS

De una parte, D. Ifiaki Goirizelaia Ordorika, Rector Magnifico de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, en adelante UPV/EHU, en nombre y representacién de
la misma conforme a las atribuciones dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril y en el art. 178 de los Estatutos de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, aprobados mediante Decreto 17/2011, de 15 de febrero (BOPV de 24 de
febrero de 2011)

De otra parte, D. Esteban Morcillo Sanchez, Rector Magnifico de la Universitat de Valencia,
en adelante UV, en nombre y representaciéon legal de la misma, conforme a las atribuciones
dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades (LOU), modificada por-Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y en el art. 94 de los
Estatutos de la Universidad de Valencia, aprobados mediante el Decreto 128/2004, de 30 de
julio, del Consejo de la Generalidad (DOGV de 3 de agosto de 2004).

De otra parte, D. Miguel Angel Collado Yurrita, Rector Magnifico de la Universidad de
Castilla-La Mancha, en adelante UCLM, en nombre y representacion legal de la misma,
conforme a las atribuciones dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre de Universidades (LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y
en el art. 35.1 a) de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha, aprobados
mediante el Decreto 160/2003, de 22 de julio (DOCM de 24 de julio de 2003).

Y de otra parte, D. José Carrillo Menéndez, Rector Magnifico de la Universidad Complutense
de Madrid, en adelante UCM, en nombre y representacién legal de la misma, conforme a las
atribuciones dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades (LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y en el art. 65 de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, aprobados mediante el Decreto 58/2003
de 8 de mayo, (BOCM de 28 de mayo de 2003).

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que de acuerdo con el articulo 3, apartado 4 del R. D. 1393/2007, de 29 de
octubre, modificado por el R.D. 861/2010, de 2 julio, por el que se establece
la ordenaciéon de las ensehanzas universitarias oficiales, las Universidades
podran, - mediante convenio con otras universidades nacionales o
extranjeras, organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencién de
un unico titulo oficial de Doctor o Doctora. A tal fin, el plan de estudios
debera acompararse del correspondiente convenio. Asimismo, de acuerdo
con el articulo 8.2 del R. D. 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefianzas oficiales de doctorado, los programas de doctorado pueden
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SEGUNDO.-

NAZIOARTEKO

contar con la colaboracién, expresada mediante un convenio, de otros
organismos, centros, instituciones y entidades con actividades de I+D+i,
publicos o privados, nacionales o extranjeros.

De acuerdo con las normativas y procedimientos de aprobacién de
ensefianzas oficiales de doctorado, aplicables en cada una de las
universidades participantes en el presente convenio y, en ejercicio de su
autonomia, éstas consideran acomodado a sus fines institucionales el
establecimiento de relaciones interuniversitarias para organizar, desarrollar
e implantar, conjuntamente las referidas ensefianzas.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, las partes implicadas se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio, de acuerdo con

las siguientes

Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

CLAUSULAS

Objeto

Organizar, de modo conjunto entre las instituciones participantes y con
plena igualdad de derechos y obligaciones, el Programa de Doctorado en
Finanzas Cuantitativas y Economia/Quantitative Finance and Economics.

Organos responsables
Los 6rganos responsables de la organizacion y desarrollo de las ensefianzas
de Doctorado en cada institucién seran los siguientes:

= En la UPV/EHU sera el Departamento de Fundamentos del Analisis
Econémico II, con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de Bilbao, y la Escuela de Master y Doctorado sera el
centro encargado de la planificacion, coordinacién y gestion del
Programa.

= En la UV, el Departamento de Economia Financiera y Actuarial, con
sede en la Facultad de Economia, y el lugar de imparticion
cualquiera de las instalaciones de los diferentes campus de la
Universitat de Valéncia.

« En la UCLM, el Departamento de Andlisis Econémico y Finanzas,
con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de
Albacete.

« En la UCM, el Departamento de Fundamentos del Analisis
Econémico II, con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales.

Coordinacidon y Comisién Académica Interuniversitaria

Las ensefianzas conducentes al titulo oficial de Doctorado, objeto del
presente convenio, estaran coordinadas por los/as responsables del mismo
en cada Institucién participante, segan consta en la Memoria Justificativa.
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Los responsables del Programa de Doctorado de cada Institucién
constituiran una Comisién Académica Interuniversitaria de composicién
paritaria, con el objetivo de realizar la supervisién y actualizacién de las
ensefianzas, asi como de elevar a los érganos proponentes y responsables
del Doctorado de cada Institucién participante, las propuestas de mejora
para futuras ediciones.

La Universidad que llevard a cabo la coordinacién de las referidas
enseflanzas sera la UPV/EHU.

Sistema de garantia de la calidad

El programa de Doctorado dispondra de un Sistema de Garantia de Calidad
de las ensefianzas. Con este fin, la Universidad coordinadora facilitara al
resto de Instituciones participantes los documentos necesarios para
cumplimentar los protocolos de evaluacién de la calidad que correspondan.
Cada una de las otras Instituciones firmantes se compromete, mediante las
respectivas unidades de Calidad, a recoger la informacién necesaria y
enviarla a la Universidad coordinadora.

Adhesion de otras Instituciones ‘

A este convenio se podran adherir otras Instituciones, siempre que exista
unanimidad entre los firmantes. Esta adhesién implicara la aceptaciéon de
los acuerdos que figuran en este convenio y los que, en su caso, apruebe la
Comisién Académica Interuniversitaria. Las instituciones que se adhieran
con posterioridad como participantes en la organizacién conjunta del
programa de doctorado, tendran los mismos derechos y obligaciones que el
resto de las instituciones participantes.

Programa y Oferta del Doctorado

El programa serd elaborado y actualizado conjuntamente por las
Instituciones participantes en el Programa de Doctorado, a través de la
Comisién Académica Interuniversitaria, y se ofertard en cada una de las
Instituciones firmantes del presente convenio.

Movilidad del profesorado y de los/as doctorandos/as

Los 6rganos responsables del Programa de Doctorado de cada una de las
Instituciones participantes, deberan establecer los mecanismos necesarios
para la movilidad del profesorado afectado y, en su caso, de los/as
doctorandos/as, asi como la supervisiéon y desarrollo del Programa de
Doctorado.

Recursos y servicios destinados a las enseifianzas v
Las Instituciones participantes facilitatAn a los/as doctorandos/as
matriculados en las citadas ensefianzas el acceso a la utilizacién de los
servicios generales de las mismas (aulas de estudio, aulas informaticas,
bibliotecas, laboratorios, etc.) para el adecuado desarrollo del mismo.

Admisién y selecciéon de los/as doctorandos/as

La Comisién Académica Interuniversitaria, de acuerdo con el articulo 7.1
del R.D. 99/2011, establecera los requisitos y criterios adicionales a los
previstos en el articulo 6 del citado real decreto para la admision y selecciéon
de los estudiantes, que habran de ser comunes en las Universidades
participantes, conforme a lo contemplado en la memoria de verificacién.
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Tramitaciéon de expedientes y normas de permanencia

Cada una de las Instituciones suscribientes del presente convenio asume
las tareas de administracién y custodia de los expedientes de los
doctorandos y doctorandas que se matriculen en ella.

Los/as doctorandos/as estardn vinculados, a efectos académicos ¥y
administrativos, a la Universidad en la que se hayan matriculado y, en su
condiciéon de doctorando o doctoranda, le serda de aplicaciéon la normativa
vigente en la misma, salvo las que implican el cumplimiento de la norma de
permanencia en cuyo caso estaran sujetos a una tnica normativa recogida
en la memoria de verificacién. La Comision Académica regulara todo caso
excepcional en el que se incumpla la normativa de permanencia propia de
alguna de las Universidades.

Expedicion de los titulos

Cada Universidad participante en el Programa de Doctorado tramitara la
expedicion y el registro de los titulos oficiales correspondientes a los/as
doctorandos/as matriculados en ella, de acuerdo con lo dispuesto en el RD
1002/2010, de 5 de agosto :

El/a doctorando/a recibira de la Universidad en que se haya matriculado,
previa solicitud y pago de los precios publicos establecidos, ademas del
titulo conjunto, los certificados que correspondan donde haya superado con
éxito el Programa de Doctorado.

Intercambio de informacién y protecciéon de datos

Las Instituciones firmantes del presente convenio se comprometen a la
adopcién de las medidas necesarias en cada caso para el cumplimiento de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, y para que dicha proteccion sea real y efectiva.

Modificacion, extincién y nueva propuesta del Programa de Doctorado
Cada una de las Instituciones participantes podra solicitar al resto de las
instituciones participantes, a través de la Comisién Académica
Interuniversitaria, la modificacién, extincion o nueva propuesta del
Programa de Doctorado. Dicha solicitud debera comunicarse a la/s otra/s
parte/s, en todo caso, con anterioridad al 30 de junio del afio anterior al
inicio del curso académico del que se trate.

Todo ello, de acuerdo con las normativas establecidas en cada una de las
Instituciones participantes y conforme a los procedimientos previstos por
los organos competentes para modificacion de las enseflanzas y
homologacién del correspondiente titulo.

Finalizacion de los estudios en caso de extincién del convenio
Extinguido el convenio, las Instituciones participantes han de asegurar a
los doctorandos y doctorandas que se hallen realizando el Programa de
Doctorado, objeto del presente convenio, la posibilidad de finalizarlo, de
acuerdo con la normativa vigente sobre extincién de planes de estudio.
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Decimoquinta.- Seguros
Las instituciones participantes garantizardn la cobertura de los seguros
necesarios de su personal y de los/as doctorandos/as, de acuerdo con el
programa de movilidad que se establezca.

Decimosexta.- Precios

Los precios publicos que los/as doctorandos/as deberan abonar por la
matricula correspondiente al Doctorado seran los que se establezcan por las
Comunidades Auténomas de las Universidades participantes en dichas
enseflanzas, donde el/la doctorando/a esté matriculado/a.

Decimoséptima.-Ingresos y Gastos

Decimoctava.-

Decimonovena.-

t(
|
Vigésima.-

2

iy

La gestién de ingresos y gastos que se originen en la imparticiéon del
Doctorado, objeto del presente convenio, se realizara de acuerdo con la
normativa que, a tal efecto, esté vigente en cada una de las Instituciones
participantes.

Régimen de interpretacion del Convenio

El presente convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en su
interpretacion y desarrollo por el ordenamiento juridico administrativo
aplicable.

La resolucién de los problemas que puedan plantear el presente convenio o
su ejecucion correspondera a la Comisién Académica Interuniversitaria
prevista en la Tercera Clausula.

Vigencia del Convenio
El presente convenio entrara en vigor el dia siguiente de la firma del ultimo
signatario y se entendera vigente siempre que:

- Las ensefianzas hayan sido autorizadas por los Gobiernos de las
respectivas Comunidades Auténomas.

- No exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que en todo
caso, debera ser notificada, al resto de las Instituciones con anterioridad al
30 de junio del afio anterior al inicio del curso académico del que se trate.

Causas de resolucion
Este convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

- La no imparticién del Doctorado, objeto del presente convenio.
- El mutuo acuerdo de las partes signatarias.
- La denuncia por una de las partes prevista en el presente convenio.

Vigesimoprimera.-Extincién de convenios anteriores

7

Con la firma del presente convenio queda sin efecto el convenio de
colaboracién entre la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, la Universidad de Valencia, la Universidad de Castilla-La
Mancha y la Universidad Complutense de Madrid, para llevar a cabo,
conjuntamente, la organizacién y desarrollo de las ensefianzas conducentes
al titulo oficial de Doctorado en Banca y Finanzas Cuantitativas, suscrito
con fecha 30 de mayo de 2011.
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Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman el presente convenio, por cuadruple
ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

En Leioa, a 12. de. MARZL.. de 2013 En Valencia, a .|5. de.. ARQLL... de 2013

Por la Universidad del Pais Vasco/ Por la Universitat de Valencia
Euskal Herriko Unibertsitatea

EL RECTOR EL RECTOR

En Madrid, a .=>.

Por la Universidad Complutense de Madrid

EL RECTOR

José Carrillo Menéndez
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD ‘\'m - PAIS"
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA E INTERMO NEY\V
CONSULTING, S.A. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, ASi cOMO 1A
COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRAD() CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE “MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS” Y/O “DOCTOR, DOCTORA”

En Leioa, ! dia 13 de noviembre de 2008

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Carmen Gonzdlez Murua, Vicerrectora de Estudics de Grado y de
Posgrado, en nombre y representacién de la Universidad :el Pais Vasce /Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a ias atribuciones dispuestas en la
Normativa sobre ¢l Procedimiento de Elaboracién de propuestas de Masteres Universitarios
{oficiales) (BOE 197, de 15.08.2008 v BOPV 2008171, de 09 (19,2008},

De otra parte, D. Ifaki Fernandez-Galiano Valladares, provisio de DNI 029.5613-H, en
calidad de Director del Departamento de Recurses Hurianos de InerMoney Valora
Consulting, S.A. [en adelante, InterMoney Valora), con CIF A-85508501 y domieilio a
efectos de notificaciones en Pza. Pable Ruiz Picasso, 1 — Edificio Torre Picasso, planta 23 -
28020 Madrid, facultado debidamente para la firma de convenios en representacion de
InterMoney Valora Consulting, S.A. en virtud de escritura publica otorgada ante el Notario
de Madrid D. Antonio Huerta Trolez, de fecha 26 de agosto de 2008, con n° 1.557 de los de
su protacolo.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, modificada po- Ja Ley Organica
442007, de Universidades, establece gque la autonomia de las
Universidades comprende, entre otros “¢f establecimieto de relaviones
con otras entidades para la promocior y desarrollo de sus fines
instituctonales”. :

SEGUNDO .- Los articulos 15.2 v 20.3 del R.ID. 13493,2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales,
prevén que las mismas podran contene; practicas extermas y trabajos
para la formacion practica que el estudiar te debera adjuirir, en el caso
de ensenanzas universitanas oficiales de Master, asi como la posiliitidad
de utilizar los recursos necesarios para el desarrollc del trabajo del
doctorandg, en e} caso de ensefanzas de Doctorado.

Pig. 1
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Segun se establece en el articulo 123 de lus Estatutos de la UPV/EHU, el
Consejo de Gobiernoe, a propuesta de los Centros docentss, ¥ €n sy caso,
de los Departamentos o Institutos Universitarios de Investigacion, podra
autorizar, mediante Convenio y por razenes de la raturaleza de la
docencia, que la ensenanza sea impartida parcialinente en otras
instituciones,

Que, de acuerdo con la Normativa scbre la implartacion de los
Programas Oficiales de Posgrado, en los programas e la UPV/EHU
podran colaborar profesionales de instituciones u organismos publicos v
privados, de empresas e industrias o investigadores/as que no sean
profesoresfas universitarios/as, bajo la supervisién de uno o varios de
los profesores/as del Programa, con la autorizacion de la UPV/EHLU. En
este supuesto, sera necesario establecer los correspondisntes Convenios
e rolaboracién o la autorizacién de la entidad a la que pertenecen, Tedo
ello, sin perjuicio de lo establecido en oiras normativas aplicables al
efecto.

Que la Normativa de Gestién de Doctorado de la UPV/EHU regula las
condiciones para la participaciéon de Direclores o Directoras ajerios a la
UPV/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
que deben reunir los Directores o Direcroras de Tesis Doctorales,

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
Uluma de institucionalizar la colaboracién entre las partes mplicadas,
estas se reconocen mutuamente la capicidad legal necesaria para
suscribir el presente Convenio, de acuerdo cor las siguietes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente Convenio se establece el Programa de Colaboracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASIZO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA e INTERMONEY VALORA CONSULTING, S.A., para la
realizacion de practicas, trabajos o provectos Fin de Master o Tesis
Doctorales por parte dei alumnado de la UPV/EHU matriculado an el
"Master Universitario ¢n Banca v Finanezas Cuantitetivas” o en el
“Doctorado”.

Asimismo, el personal de InterMoney Valora podra colaborar ep la
docencia y en el desarrollo de las actividades formativas a realizar per el
alumnado de) Master Universitario y del Doctorado bajo la supervision
del responsable, tutor/a o director/a, segin corresponda, sin perjwicio
de lo establecido en la normativa vigente y de acuerde con las
condiciones y requisilos de direccidn v realizacion de Tesis Doctorgles,
Todo ello debera contar con la auterizacion ce InterMoney Valcra. W
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Cempromisos especificos de la UPV/EHU

* La UPV/EHU establecera, en coordinacion con InterMoney Valora,
un programa de practicas v actividades formativas con curacter
previo al inicio de las mismas.

+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencién expresa de la
colabaracién de InterMoney Valora en el desarrollo del Pragrama
Formativo del Titulo Oficial de *Master Universitario en Banca v
Finanzas Cuantitativas™ y de “Doctor”, “Doctora”, asi como en todas
aquellas actividades llevadas a cabo con relacion al mismo,

Compromisos especificos de InterMoney Valora Consulting, S.A.

* Facilitar al alumno los medios e instalaciones opor-unas para poder
desarrollar el plan de trabajo.

+ OUrientar ¥y avudar al alumno a resolver, durante su estancia en el
mismo, sus dudas v dificultades.

Lugar de realizacién y duracién del Programa de Précticas, Trabajos
o Proyectos

El lugar donde se desarrollaran las prarciicas, trabajos o provectos se
especificara en el Anexo al presente Convenio.

La duracién y los horarios de practicas, trabajos o provectns se
estableceran, de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y te las
disponibilidades de InterMoney Valora, para que dicha actividad tenga la
menor incidencia en su actividad ordinaria.

Programa de Pricticas, Trabajos o Proyectos

El/la profesor/a responsable del Master, el/la encargado/a  del
desarrollo del programa de précticas, el/la Director/a de los trabajos o
proyectos Fin de Master, el/ia Tutor/a o el/la Director/a de la Tesis
Doctoral, coordinara las actividades a realizar, dandole a conccer a los
responsables de InterMoney Valora con caracter previo al inicio del
programa formativo. En dicho programa sz especificaran, al menos, los
siguientes datos que seran recogidos en el Anexo al presente Convenio y
que deberan ser aceptados por parte de Ir t:rMoney Valcra:

» Ensenanzas impartidas por la UPV;/EHU en cuyo programa formativo
se incluyen las practicas, trabajos o preyectos a realizar.

* bEntidad y lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o
Provectos a realizar.

« Profesor/a tutor/a o director/a por parte de la Universidad.

* Instructor/a o direcior/a en InterMoney Valora.

¢ Relacion del alumnado afectada.

+ Finalidad de las practicas, trabajos o proyecios a rea izar.

* Propuesta de los objetives programéticos y de las actividades,
trabajos o proyectos previstas,

= Sistemas de evaluacién v control. AR

frno 3

* Propuesta de calendario y horarios e las practicas, tre
provectos. )
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* En su caso, modalidad de financiacién, importe, condiciones v forma
de pago.

Coordinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara COmo tutor/a o director/a el
profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normat.va aplicable.

Al tutor/a o director/a por parte de la Unversidad le correspondery;

¢ Seguimiento y supervisién de las pricticas, trabajos o proyectos,
resolviendo las posibles cuestiones qu? se pudicran plantear.

* Seguimiento del programa formativo o de los trabajos o proyectos a
desarrollar en el Master o Doctorado para verificar su correcto
aprovechamiento,

¢ Realizar e! informe de evaluacién final correspondiente al desarrollo
de las practicas, trabajos o proyectos realizados,

* Elaborar un informe anual acerca del Centro o Entidad sobre jas
practicas, trabajos o proyectos una vez finalizados,

Por parte de InterMoney Valora, actuara COmd instructerj/a o director/a
del alumnado la persona que la entidad designe durante la realizacion
de las practicas, trabajos o proyectos.

Al instructor/fa o director/a por parte de InterMoney Valora le
correspondera:

* Fijar el plan de trabajo del alumnada.

» Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y dificultades durante
su estancia en la Entidad.

* Realizar el informe de evaluacion final dzi desarrolto de las practicas,
trabajos o provectos,

El alumnade que participe en ias actividades forrativas para el
desarrollo de las practicas, trabajos o provectos del! Mas er universitario
y/o del Doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el Programa
Formativo.

Al personal de InterManey Valora que intersenga en el cesarrolic de las
actividades formativas, se le concedera a estos efectos la correspondiente
venfa docendi. :

Comisgién de Seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente Acuerdo; se
establecera una Comisién de composicidn parilaria con el fin de
constituir una Comisién Mixta de Seguimiento. '

A dicha Comision pedran incorporarse otros miembros que gean .

designados por acuerdo de las partes.
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Esta Comision estard encargada de resoclver las incidencias de
interpretacion y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo de
las practicas, trabajos o proyectos o cor. ocasién del cumplimiento del
Convenio.

Gestidn

Corresponde al representante de la LPV/EHU (responsable del Master,
encargado/a del desarrolle del programa de practicas, director/4# de la
Tesis Doctoral, tutor/a o directer/a del trabajo o proyecto}, la gestion de
las actividades formativas externas de! alumnado, asi como la
coordinacion con InterMoney Valora para la utilizacion de los recursos
necesarios y el correcto desarrolle del programa.

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechos y obligaciones del alunminadc derivaclas del presente
Convenio son las siguientes:

* Iniciar las préacticas, trabajos ¢ proyectes en la fecha v condiciones
acordadas,

¢ Cumplir los horarios y seguir las normas fijaday por InterMoney
Valara.

*+ Realizar con diligencia v aprevechamiento la actividad en que
consisten las practicas, trabajos o proyectos, de acuerdo con el
programa y condiciones especificas aprobadas,

» Comunicar al/a la instructor/a de¢ InterMoney Valora cualquier
incidencia que afecte al correcto desarrallo de las practicas, trabajos
0 proyectos.

* Guardar con absoluto rigor el secreto profesional ¥y la
confidencialidad respecte de las informaciones recogidas InterMoney
Valora con €] objete de dar publicidad corunicaciar. a terceros.

¢ Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la
actividad formativa y de acuerdo con su contribucidén, en los
términos del R.D. Legislativo 1/19%6, de 12 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundide de la Lev de Propiedad Intelectual, y de
la Resolucién de 206 de septiembre de 2007, de la JPV/EHU, por la
que se publica la Normativa sobre Régimen de lz Propiedad
[ntelectual e Industrial. :

Naturaleza de la relacién entre el alumnado y la empresa

La suscripcion del presente Convenio por parte de InterMoney Valora no
supondra la adquisicion de mas compromises que los estipulados en el
nUSmMo ¥, en ningun caso, se derivarin obligaciones propias de un
contrato laboral, ya que la relacion gue se establezca entre el aluminado
v la Entidad no tendra dicho cardcter.

Financiacién e

* Para cualquier medalidad de financiacién que se acuer;ié;hr‘lﬁailaé :
. - f i Y -
partes v/o para bolsas de avudas al alumnado {aIOJamle_nfo- i tas o
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desplazamiento), debera especificarse en el modelo de Anexo que se
suscriba para cada ano académico. ¢l importe, las condiciones, quién
asumird el coste, quién debera abonar la ayuda y la forma en que
deberd hacerse efective el pago al alumnado.

s Las cantidades a financiar podran ser revisadas ¢ incrementadas
anualmente dependiendo de las horas de duracién del periodo de
practicas, trabajos o provectos; del rendimiento del ulumnado, etc.

InterMoney

Valora

Duodécima.- Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion «le las practicas, trabajos o
provectos, InterMoney Valora expedird un certificedo a faver del
alumnado en el que conste expresamente la especialidad a fque ha
estado orientada su formacion, la duracici: del periedo de practicas o del
trabajo ¢ provecto realizado v su rendimiento,

A su vez, la Universidad del Pais Vasco/lBuskal Herriko Unibertsitatea
expedira a favor del/de la instructor/a o director/a de InterMoney
Valora un certificado de su colaboracién durante el periotto de
realizacion de las practicas, trabajes o provectos,

Asimismo, los responsables del Master o del Doctorado podran expedir
una acreditacion a nombre de InterMoney Valora por su colaboracion.

T

)

Decimotercera.- Seguro

. 'lf'_'r__,
-1

s E! limite de aplicacion del seguro escolar, tanto para el alumnado
espanol como para el extranjero, es hasta los 28 anes. No abstante,
el alumnado que desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra suscribir la péliza colectiva de accidentes “CUM
LAUDE" que la Universidad tiene conucertada.

+ Ei alumnado mayor de 28 afios que realice las practicas, trabpjos o
proyectos objeto del presente Convenin, debera tener concertade su
propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien suscribir el Seguro
“CUM LAUDE" referide en el parrafo enterior.

, s La Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea tiene
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrr los
posibles dafios que el alumnado pudiera ocasionar a terceros por la
realizacion de las actividades formativas.
¢ Ni la Universidad ni el alumnado seran responsables de los
eventuales danos cuando se deriven de drdenes o instrucgiones
dadas por el/la instructor/a o el/la director/a que no f'guren en el
programa de actividades.

e

)

<

Decimocuarta.- Régimen de {nterpretacién del Convenio

+ El presente Convenio es de naturaleza administrat va, rigiéndase en
su interpretacién y desarrollo por el ordenamiento juridico
administrativo aplicable. _

¢+ Los problemas que puedan plantear el presente Convema’\._' ~ g
ejeciicion serdn resueltos por la Comision de Segu:mzento prehtm‘ en: ?
el presente Convenio. .

/

*}
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Decimoquinta.- Vigencia del Convenio

El presente Convenio se entenderad viger te desde su firma siempre que
no exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que, en tado
caso, deberd ser notificada por escrito al resto con anterioridad al 30 de
marzo previo al comienzo de las actividades,

Becimosexta.- Causas de resolucién
Este Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

+ El mutuo acuerdo de las partes signatarias o ia denuncia por una de
las partes prevista en la Clausula Decimoquinta.

¢ lLa no imparticién de las ensenanzis oficiales objeto del presente
Convenio.

¢« Causas de fuerza mavor que impidan ¢! desarrolle de las actindades
programadas.

Decimoséptima,- Finalizacion de las actividades en casc de extincién del Convenio

Extinguido el Convenio, se ha de ascgurar al alumnacdo que esta
desarrollando las actividades formativas objeto del misme, la posibilidad
de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman el pressnle Convenio, por duplicade
ejemplar, en ¢l lugar v fecha al comienzo indicados.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTD DE
GRADO ¥ DE POSGRADO DE LA RECURS0OS HUMANOS LE INTERMONEY
UPV/EHRU _ VALORA CONSULTING, S.A.

. ,]L,@—L._lsf_h—r S

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua Fdo.: Ihaki Fernandez-Galiano Valladages
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAfS
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y BILBAO BIZKAIA KUTXA PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS O PROYECTOS
FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, AS{ COMO LA COLABORACION DE
PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS
ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS TITULOS OFICIALES DE
“MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS” Y/O
“DOCTOR, DOCTORA”

En Leica, el dia 10 de julio ds 2008

REUNIDOSB

De una parte, la Sra. Carmen Gonzalez Murua, Vicerrectora de Estudios de Grada y de
Posgrado, ¢n nombre y representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Uniberisitatea {en adelante, UPV/EHU), conforme a las atribuciones dispuestas en el
articule 13.2 de la Normativa sobre el Procedimiento de Elaboracién Y Aprobacion de los
Masteres Oficiales v Organizacion de los Programas Oficiales de Posgrade (BOE 186, de
04.08.2007 y BOPV 2007157, de 16.08.2007),

De otra parte, el Sr. Fernando Lépez de Eguilaz Munsuri, provisto de DNI 30.495.727 - S,
en sy condicion de Director de Recursos Humanes de EILBAO BIZKAIA KUTXA (en
adelante, BBKj, con CIF G -~ 48412720 v domicilio social en Grar Via 30 - 32, 48009 Bilhao
(Bizkaia), en nambre de la misma v faculiado debidamente para la firma de convenios en
representacion de la BBK. :

MANIFIESTAN

PRIMERO .- Los articules 15.2 v 20.3 del R.D. 1393/2C07, de 29 de octubre, gor el
que se establece la ordenacion de las ensenanzas universitarias oficlales,
prevén que las mismas podran contener practicas externas ¥ tralajos
dirigidos ¥ Fin de Master para la formacion practica que el estudiante
debera adquirir, en el caso de cnschanzas universitarias oficialas de
Master, asi como la posibilidad de utilizar los recursos necesarios para el
desarrollo del trabajo del doctorando, en el caso de ensefanzas de
Doctorado.

SEGUNDO.- Segun se establece en el articulo 123 de los Estatutos de la UPV/EHY, el
Consejo de Gobierno, a propuesta de los Centros docentes, y en su ¢aso,
de Jos Departamentos o Institutos Universitarins de Investigacien, podra
autorizar, mediante Convenio y por razones de la natura'eza de la
Fiocgncig, que la ensenanza sea 1mparl1sia-"-\}_i‘§jr@_‘h}1§nte en  gtras
instituciones, / \
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TERCERQ.-

CUARTO.-

QUINTO.-

Primera.-

Segunda.-

Euskal Herrko
Uriberisitatea

Que, de acuerdo con la Narmativa sohre la implantacion de jos Programas
Oficiales dc Posgrado, en los programas de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones y organismos publicos ¥ privadoes, de
empresas ¢ industrias o investigadores/as que no sean profesores/as
universitarios/as, bajo la supervision de uno ¢ varios de los profesores/as
del Programa, con la autorizacion de la UPV/EHU. En este supuesta, sera
necesario establecer los correspondientes Convenios de colaboracion o la
autorizacién de la entidad a la que pentenecen. Todo ello, sin perjuirio de
lo establecido en otras normativas aplicables at efecto.

Que la Nonmativa de Gestién de Doctorado de la UPV/EHL regula las
condiciones para la participacion de Directores o Directords ajenos & la
UPV/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
que deben reunir los Directores o Direcioras de Tesis Doctorales,

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
ultima de institucionalizar la colaboracion entre las partes implicpdas,
éstas se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
suscribir ei presente Convenio, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente Convenio se establece el Programa de Colahoracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA y BILBAO BIZKAIA KUTXA, para la realizacion de
practicas, actividades formativas o provectos Fin de Master o Tesis
Doctorales por parte del alumnado de la UPV/EHU matriculade en e]
“Master Universitario en Banca v Finanzas Cuantitativas” o en el
“Doctorado™

Asimismo, el personal de Bilbao Bizkaia Kutxa podra colaborar en la
docencia y en ¢l desarrollo de las actividades formativas a realizar por el
alumnado del Master Universitario v del Doctarado bajo la supervision del
responsable, tutor/a o director/a, seglin corresponda, sin perjuicic de lo
establecido en la normativa vigenite y de acuerde con las condiciones y
requisitos de direccién y realizacion de Tesis Dactorales. Todo ello debera
contar con la autorizaciéon de BBK.

Compfomisos especificos de la UPV/EHU

» La UPV/EHU establecera, en coordinacion con BBK, un programa de
practicas y actividades formativas con cacacter previo al inicio de las
mismas.

= La UPV/EHU se compromete a hacer mencion expresa de la
colaboracién de BBK en el desarrollo de Programa Fornxatj\fg_t__d_el_.
Titulo Oficial de “Master Universitaric en Banca y Ejn

actividades formativas llevadas a cabo con relacion al misme; " -

o

4

BAS O £
_ (. Ty . ‘?\
Cuantitativas” y de “Docior”, “Doclora”, asi como en toda_sf_\at{udi-las“ .
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Tercera.- Compromisos especificos de BBK

¢ Facilitar al/a la alumno/a los medios e instalaciones opo-tunas para
poder desarrollar el programa de practicas.

* Qrientar y ayudar al/a la alumno/a a resolver, durante su estangia en
la empresa, sus dudas v dificultades.

* Nombrar un/a instructor/a o director/a de BBK encargado/a de
supervisar el desarrollo de la actividad arevista del alumnado en
pracnicas en el Programa de Master o Doctorado, en colaboracion con
clfla profesor/a encargado/a de la tutela o direccion académica de
cada uno de ellos.

s Posibilitar el uso de las instalacionp_s de BBK al alumnado financiado,
coniribuyendo asi a la transmision del conocimiento Universidad —
Ermpresa.

Cuarta.- Lugar de realizacién y duracién del Programa de pricticas,
Actividades formativas o Proyectos

El lugar donde se desarrollaran las practicas, actividades farmativas o
proyecios se especificara en el Anexo al presente Convenio.

La duracien y los horarios de realizacion de las practicas, actividades
formutivas o proyectos se estableceran, de acuerdo con las carecterislicas
de las mismas y de las disponibilidades de BBK, para que dicha actividad
tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria,

Quinta.- Programa de Pricticas, Actividades formativas o Proyectos

£1/la profesor/a responsable del Master, el/la encargado/a del desarrollo
del programa de practicas, elfla Director/a de los proyectos o trabajog Fin
de Master, el/la Tutor/a o elfla Director/a de la Tesis Doctoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolo a conocer a los
responsables de BBK con caracter previo al inicio del programa formativo.
En dicho programa sc especificaran, al menass, los siguientes datos que
seran recogidos en el Anexo al presente Convenio y que deberan ser
aceptados por parte BBK:

* Ensenanzas impartidas por la UPV/EHU en cuyo programa formativo
se incluyven las préacticas, actividades formativas o provectos a
realizar

« [Entidad vy lugar donde se desarrollaran las practicas, actividades
formativas o provectos a realizar.

» Profesor/a tutor/a o Director/a por parte de la Universidad,

* Instructor/a o Direcltorja en BBK.

» Relacian del alumnado afectado.

» Finalidad de las practicas, actividades formativas o provectop a
realizar. '

* Propuesta de Jos objetivos programaticos v de las practitas,
actividades formativas o proyectos previstcs. :

* Sistemas de evaluacién y control.

« VPropuesta de calendariv y horarios de las practicas, ac:{/iy_i A
formativas o provectos. AN E :

+ En su caso, modalidad de financiacién, importe, condiciongsy forg 'l
de pago. :

o
B &
PR N

e
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Sexta,- Coardinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara como tutor/a o director/a el
profesorade que designe ésta, de acuerdo con la normativa aplicable,

Al tutor/a o director/a por parte de la Universidad le correspondera:

. Seguimiemo_y Supervision de las practicas, actividades formatjvas o
prayectos, resolviende las pasibles cuestiones que se pudieran
plantear.

+ Seguimiento del programa lormative o de las actividades formativas o
proyectos a desarrellar en el Master o Doctorado para verificar su
correcto aprovechamicnto, - .

* Realizar el informe de evaluacion final correspondiente al desarrolio de
las practicas, actividades formativas o proyectos realizados

¢ Elaborar un informe anual acerca del Centro o Entidad sobre las
practicas, actividades formativas o proyvectos una vez finalizados.

Por parte de BBK, actuara como mstructor,a o director/a del alumnado
la persona que aquélla designe durante la realizacion de las précticas,
actividacles formativas o proyectos.

Alfa la instructor/a le correspondera:

+ Fijar el plan de practicas del alumnado.

+  Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y dificultadss durante
5U estancia en la BBK.

* Realizar el informe de evaluacién final del desarrollo de las practicas,
actividades formativas ¢ proyvecios.

El alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrolio
de las practicas, actividades formativas O proyectos del Master
Universitario y/o del Doctorado llevara a cabo las tareas descritas an el
Programa Formativo,

Al personal de BBK que intervenga en el desarrollo de las actividades
formativas, se le concedera a estos efectos la correspondiente  weria
docendr.

Séptima.- Comisién de Seguimiento

Por parte de las instituciones [lirmantes del presente Acuerdo,i se
establecera una Comisién de composicion paritaria con el fin de constituir
una Comision Mixta de Seguimiento.

A dicha Comision podran incorporarse olros miembros ue  gean
designados por acuerdo de las partes.

Esta Cormision  estara encargada de resclver las incidencias de
interpretacion v ejecucion que pudieran plactearse en el desarrolle de las
practicas, actividades formativas o proyectos o con ocasi_c'm ﬁpf:\
cumplimiento del Convenio, 0
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Octava.-

Novena,.-

Décima.-

Undécima.-

Euskat MHerrko
Unvbertsnatea

Gestian

Corresponde al represertante de la UPV/IEHU {responsable del master,
encargado/a del desarrollo dal programa de practicas, director/a de la
Tesis Doctoral, tutor/a o director/a de] trabajo o proyecto), la gestion de
las  actividades formativas externas  del alumnado, asi como la
courdinacién con BBK para la utilizacion de s recursos necesarias v el
correcto desarrollo del programa,

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechos v obligaciones del alumnado derivadas del presente
Convenio son las siguientes:

¢ Imciar las practicas, actividades formarivas o provectos er la fecha v
condiciones acordadas ’

* Seguir las reglas de funcionamiento fjadas sor BBK,

* Realizar con diligencia y aprovechamierto las practicas, actividades
formativas o proyectos, de acuerde cor el programa y condiciones
especificas aprobadas.

*+ Comunicar al/a !a instructor/a de BHK cualquier ncidencia que
afecte al correcto desarrolle de las practicas. actividades formativas o
proyectos.

*  Guardar con absoluto rigor el secreto profesional v la confidencialidad
respecto de todas aquellas informaciones a las qile hava podido tener
acceso duranie su estancia en BBK, no pudiendo, en ningin caso; dar
publicidad o comunicacién a terceros sobre las mismas.

s Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa v de acuerdo con su contribucién, en las términcs del R.D.
Legislativo 171986, de 12 de abril, por el que se apriueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, ¥ de la Resolucien de 26
de sepliembre de 2007, de la UPV/ERLU, por la que se publice la
Normativa sobre Régimen de ia Propiedad Intelectual e Industriat,

Naturaleza de la relacién entre el alumnado ¥ la empresa

La suscripcion del presente Convenio por parte de BBK no supondra la
adquisicion de mas compromisos que los estipulados en el mismo, y en
ningun caso se derivaran obligaciones propias de un contrato laboral, va
que la relacian que se establezca entre el alumnado v la Entidad no
tendréa dicho caracter.

Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacion gque se acuerde entre 'as partes
y/fo para bolsas de ayudas al alumnado (alojamiento, dietag o
desplazamiento), debera especificarse en el modelo de Anexo que se
suscriba para cada afo académico e) importe, las condiciones, quién
asumira ¢l coste, quién debera abonar la avuda y la forma en que ,deb‘cpg
hacerse efectivo el pago al alumnado. g
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Duodécima.-

Decimotercera,-

Decimocuarta.-

Decimoquintsa.-

Euskal Herrko
Uniberts.latea

Certificados

Al finalizar el perioda de realizacion de las practicas, actividades
formativas o proyectos, BBK expedira un certificado a favor dei alumnado
en el que conste expresamentce la especialidad a que ha estado orientada
su formacion, la duracién del peniodo de practicas o de la actividad o
proyecta realizado y su rendimiento.

A su vez, la Universidad del Pais Vasco/Eusxal Herriko Un:bertsilatea
expedira a favor del/de la instructor/a o director/a de BBK un certificado
de su colaboracion durante el periode de realizacion de las practicas,
actividades fermativas o proyectos. .
Asimismo, los responsables del Master o del Doctorado podran expedir
una acreditacién a nombre de BBK por su colahoracion.

Seguro

« El limite de aplicacién del seguro escolar, tanto para el alumnado
espanol como para el extranjero, es hasta los 28 anos. No abstante, el
alumnado que desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra suscribir la péliza colectiva de accidentes “CUM
LAUDE" que la Universidad tiene concertada.

* El alumnade mavor de 28 anos que realice las practicas, actividades
formativas o proyeclos ohjeto del presente Convenio, debera tener
concertado su propic seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro “CUM LAUDE" referido en el parrafo anterior.

» lLa Universidad del Pais Vasco/Euskal Herrike Unibertsitatea tiene
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
danos que el alumnado pudiera ocasionar a lerceros por la realizacion
de las actividades formativas.

¢ Nila Universidad ni el alumnado seran respensables de los eventuales
dantos cuando se deriven de drdenes o instrucciones dadas por el/la
instructor/a que no liguren en el programa de actividades formativas.

Régimen de interpretacidn del Convenio

* El presente Convenio es de naturaleza administrativa, rigiéendose en
su interpretacion v desarrolle por el ordenamiento juridico
administrative aplicable.

* la resoluciéon de los problemas que puedan plantear el presente
Convenio o0 su ejecucion seran resueltos por la Comision de
Seguimiento prevista en ¢l presente Convenio,

Vigencia del Convenio

El presente Convenio se entendera vigente desde la fecha de su firma
siempre que no exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes,
que, en todo casv, debera ser notificada por escrito a la otra parte, ¢on
anterioridad al 30 de marzo previo al comienzo de las actividades:.t - Uy

.
»’// ~.
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Decimosexta.- Causas de resolucion

Este Convenio se extinguira por cualguiera de las siguientes causas:

* El mutuo acuerdo de ias partes signatarias o la denuncia por una de
las partes prevista en la Clausula Decimoquinta.

» La no imparticién de las ensenanzas oficiales chieto del presente
Convenio, '

Decimoséptima.. Finalizacién de las actividades formativas en caso de extincién del
Convenio

Extinguido el Convenio, se ha de asegurar al alumnado que esta
desarrollando las actividades formativas chjeto del mismo la posibilidad
de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad v aceptacién, firman el presente Convenio, por duplicado
ejemplar, en ¢l lugar y lecha al comienzo indicados,

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE EL DIRECTOR DE}RECURSOS HUMANGS
GRADO Y DE POSGRADO DE LA DE BILBAO BIZKAJA KUTXA
UPV/EHU

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua Fdo.: Fernando Lo de Eguilaz Munsuri
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JCORVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAfS
Lsggvnscozwsm HERRIKO UNIBERTSITATEA Y CONSULNOR SERVICIOS
érmmcmnos SV, 8.A. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS YO

: TRABAJOS FIN DE MASTER Y/O DE TESIS DOCTORALES ﬁt’ COMO LA
7_, COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL
SPROGRAMA FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADO
‘écoxnucmms AL TITULO OFICIAL DE “MASTER UNIVERSITARIO EN

; IVAS” Y/O DOCTOR/A

an

8.2009, fa jele de Negociado de Registro

En Leioa, el dia 17 de febrero de 201 1

REUNIDOS

Par delegacitn de firma, en virtud de 1 Resoluc

Eva Fersira Garcia. Secretaria General de ta UPV/EHL,
cortifica que el preseate documento concuerda

fiteraimente con el original.

";De una parte, Dria. Carmen Gonzalez Murua, Vicerrector/a de Ordenacidn
rJ.jzf\r:adtf‘:mic.en, en nombre y representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskgl

= -
z £ E:
g B3
p= ¥35 g
_:E 2 =§ o o /(Herriko Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a las atnbuciones
o -E 2~ g Sdispuestas en las normativas sobre el procedimiento de elaboracion de propuestas de
£ € £ g @ Jmasteres universitarios y doctorado vigentes.
Sg g82Jd
=§§ £ B¢ & SDe otra parte, Diia. Ana Mijangos Ugarte, provista de DNI 30.554.788-R, en calidad
3 e _S T g Qde Apoderado de Consulnor Servicios Financieros SV, S.A » con CIF A-48742571 y
=T 3,_-, - 8 Sdomicilio a efectos de notificaciones en Bilbao, Gran Via, 38-2° en nombre y
'5 g E E § § Frepresentacion de Consulnor Servicios Financieros SV, S.A.
dEgecE
SRES AN
EXxop2% MANIFIESTAN
n 5 aa - L
fe55es
S ¥858% S
PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organjca 6/2001, modificada por la Ley

Orgénica 4/2007, de Universidades, establece que la autonomia de
las Universidades comprende, entre otros ‘el establecimiento de
relaciones con otras entidades para la promocién y desarrolla de sus
fines institucionales”.

SEGUNDO.- log articulos 15.2 y 20.3 de! R.D. 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el R.D. 861/2010 de 2 de julio, par el gue s¢
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales,
prevén que las mismas podran contener préicticas externas ¥
trabajos para la formacidn practica que el estudiante deberd
adquirir, en el caso de ensefanzas universitarias oficiales de
master, asi como la posibilidad de utilizar los recursos necesarios
para el desarrollo del trabajo del doctsrando, en &l caso de
ensefianzas de doctorado, :

|

TERCERO.- Begun se establece en el articulo 123 de los Esta.?tutos de lq
UPV/EHU, el Consejo de Gobiernc, a propuesta de los centrog
docentes, ¥ en su caso, de los departamentos o institutos
universitarios de investigacion, podra autorizar, mediante convenig
y por razones de la naturaleza de la docencia, que la ensefianza sea
impartide parcialmente en otras instituciones.
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CUARTO..

QUINTO.

SEXTO..-

Primera.-

Segunda.-

Que, de acuerdo con las normativas sobre el procedimiento de
elaboracién  de propuestas de ensefanzas de mastares
universitarios y doctorado vigentes, podran colaborar profesionales
¢ investigadores, investigadoras, que no sean profesorsdo
universitario, bajo la supervisién de la Comisién Académica del
master universitario. En este supuesto, elfla responsable del
master debera obtener necesariamente la autorizacion de la entidad
o institucién a la que pertenezca el profesorado participante,

Que la normativa de gestion de doctorado vigente, regula las
condiciones para la participacién de directores o directoras ajenos a
la UPV/EHU en la direccidon de tesis doctorales, asi como Jas
condiciones que deben reunir los directores o directoras de tegis
doctorales.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
Ultima de institucionalizar la colaboracién  entre las partes
implicadas, éstas se reconocen mutuamente la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convento, de acuerdo con lms
siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente convenio se establece el programa de colatoracign
entre la UPV/EHU y Consulnor Servicios Financieros 8V, S.A. para
la realizacién de practicas y/o trabajos fin de master y/o de tesls
doctorales, por parte de! alumnado de la UPV/EHU matriculado en
el “Master Universitaric en Banca y Finanzas Cuantitativas® y/oen
¢l Doctorado.

Asimismo, el personal de Consulnor Servicies Financieros gV, 5.A,
podrad colaborar en la docencia y en el desarrollo de las actividadas
formativas a realizar por el alumnado de las citadas ensefianzas
bajo la supervision de! responsable, tutor/a o director/a, segun
corresponda, sin perjuicio de lo establecide en la normativa vigente
y de acuerdo con las condiciones y requisitos de direccién y
realizacion de tesis fin de master y de tesis doctorales. Tcdo ellp
debera contar con la autorizacién de Consulner Servicios
Financieros 5V, S A.

Compromisos especificos de Ia UPV/ERU

* La UPV/EHU establecera, en coordinacién con Con.sulno't_'
Servicios Financieros SV, S.A., un programa de préacticas y
actividades formativas con carécter previo al inicio de lag

mismas. ALERUAL A

ER)

B

2D
e S

N ‘*{‘{i i .

N ?.'\;-R“-J :
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* La UPV/EHU se compromete a hacer mencién expresa de I
colaboracién de Consulnor Servicios Financieros 8V, S.A. en el
desarrollo del programa formativo del Titulo Oficial de “Master
Universitario en Banca ¥ Finanzas Cuantitativas”, y/o Doctor/a
asi como en todas aquellas actividades flevadas a cabo gon
relaciéon al mismeo.

* La Universidad nombrara un representante en la Comisién de
Seguimiento que colaborarid con el respoensable de Consulnor
Servicios Financieros SV, 8.A. de dicha Comisién para e}
cumplimiento de las actividades formativas programadas.

* Se informara aj alumnado de los contenidos del presente
convenio.

Compromlisos especificos de Consulnor Servicios Fipnancierps
S8V, 8.A,

* Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para
poder desarrollar el plan de trabajo,

* Orentar y ayudar al alumno a resalver, durante su estancia en
el mismo, sus dudas y dificultades.

* Nombrar un/a instructor/a o director/a de Consulnor Servicios
Financieros SV, S.A. encargado/a de supervisar el desarrollo de
la actividad prevista del alumnado en practicas en el Programa
de Master o Doctorado, en colaboracion con el/la profesor/a
encargado/a de la tutela o direccion académica de cada uno de
ellos.

Lugar de realizacién y duracién del programa de pricticas y/o
trabajos y/o de tesis doctorales

El lugar donde se desarrollaran las préacticas y/¢ trabajos y/c las
tesis doctorales se especificara en el Anexo aj presente convenio,

La duracién y los horarios de practicas y/o trabajos y,fb de las tesig
doctorales, se estableceran, de acuerdo con las caraqteristicas de
las mismas y de las disponibilidades de Consulnpr Servicios
Financieros SV, S.A., para que dicha actividad tenga la menor
incidencig en su actividad ordinaria,

Programa de actividades formativas

Los representantes de la UPV/EHU y Consulnor Servicios
Financieros 8V, $.A. en la Comisién de Seguimiento coordinaran lag
actividades a realizar para la correspondiente titulacién, dandolas
conocer a los responsables de Consulnor Servicios Financieros 8V,
S.A. con caracter previo al inicio del programa formativo. En dichg
programa se especificaran, al menos, los siguientes dat I8 que serarn
recogidos en el Amexo al presente convenio ¥ que deberan ser]
aceptados por parte de Consulnor Servicios Financieros SV, A s

A ;

Y

* Ensefanzas impartidas por la UPV/EHU en cuy
formative se incluyen las précticas y/o trabajos
doctorales a realizar.
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Entidad y lugar donde se desarrollaran
trabajos y/o las tesis doctorales.

Profesor/a tutor/a o director/a por parte de la Universidad.
Instructor/a en ia empresa.

Relacién del alumnado afectado.

Finalidad de las practicas yj/o trabajos y/o de las tesis
doctorales a realizar,
Propuesta de los objetivos programaticos y de Ias actividades y/a
trabajos y /o las tesis doctorales previstos,

* Sistemas de evaluacion ¥ control.

* Propuesta de calendario ¥ horarios
y/0 de las tesis doctorales,

* En su caso, modalidad de financiacién
forma de pago.

las pracricas y/o

* & & 9

-

de las practicas ¥/0 trabajos

» importe, condiciones ¥

Bexta.- Coordinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara como tuter/a o director/a ;e]

profesorado que designe ésta, de acuerdo con la narmatiya
aplicable. :

Al tutor/a o director/a por parte de la Universidad le corresponderg:

¢ Seguimiento y supervisién de las practicas y/o trabajos y/o de
las tesis doctorales resolviendo las posibles cuestiones que se
pudieran plantear, :

* Seguimiento de! programa formative o de los trabajos o de las
tesis a desarrollar en el master ¥/o en el doctorado para ven’ﬁcz{r
Su correcto aprovechamiento. :

* Realizar ¢l informe de evaluacién final cerrespondiente g}
desarrollo de las practicas y/o trabajos y/o de Jas tesig
doctorales realizados.

» Elaborar un informe anual acerca del centro o entidad sobre las

practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales una veg
finalizados.

Por parte de Consulnor Servicios Financieros 8V, 8,A,, actuarg
como instructor/a del alumnado la persona que aquélla cesigng
durante la realizacién de las précticas y/o trabajos y/o las tesis
doctorales.

Al/a la instructor/a le correspondera:

* Fijar el plan de trabajo de! alumnado. _

¢ Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y difictltadey
durante su estancia en la entidad.

* Realizar el informe de evaluacion final del desarfollo de lag
practicas y/o trabajos y/o de las tesis doctorales. :

El alumnade que participe en las actividades formativas para gli:'"
desarrollo de las practicas y/o trabajos del mdster universitario 7%
en el doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el progragit

formativo. i{fﬁ {?‘
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Al personal de Consulnor Servicios Financieros SV, $.A. que
intervenga en el desarrollo de las actividades formativas, se e

concedera a estos efectos la correspondiente wvenia' docendi, de
forma automatica,

Béptima.- Comisién de seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente acuerdo, ge
establecera una Comisién de composicicn paritaria con e] fin de
constituir una Comision Mixta de Seguimiento. '

A dicha Comisién podran incorporarse otros miembros que segn
designados por acuerdo de las partes,

Esta Comisién estara encargada de resolver lag incidencias de
interpretacion y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo
de las practicas y/o trabajos y/o de las fesis doctorales o con
ocasion del cumplimiente del convenia.

Octava,- Gestidén

Corresponde al representante de la UPY/EHU (responsable da!
master, encargado/a del programa de practicas, tuter/a p
director/a del trabajo y/o de las tesis doctorales), la gestidn de lag
actividades formativas externas del alumnado, asi como la
coordinacion con la Entidad para la utilizacién de los FECUTSOs
necesarios y el correcto desarrollo del programa. '?

Novena.- Derechos y obligaciones del alumnado

Los derechos y obligacienes del alumnado derivadas del presentg
convenio son las gsiguientes: '

* Iniciar las practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales en ia
fecha y condiciones acordadas.

¢ Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por Consulnog
Servicios Financieros 8V, S.A. j

* Realizar con diligencia y aprovechamiento la actividad en qug
consisten las practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales, de¢
acuerdo con el programa y condiciones especificas aprobadas.

¢+ Comunicar al/a la instructor/a de Consulnar Serviciog
Financieros 8V, S.A. cualquier incidencia que afecte al catrecty
desarrolle de las practicas y/o trabajos y/o de las tesis
doctorales.

*+ Guardar con absoluto rigor el secreto profesional vy
confidencialidad respecto de todas aquellas informaciones a 1

que haya podido tener acceso durante su estancia en Consul f{,a'_;,
Servicios Financieros SV, S.A., no pudiendo, en nihgin ¢ AT
dar publicidad o comunicacién a terceros sobre las mismas. , =
:F X
5]

| .9
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* En ninglin caso las clausulas del
cesién o transmisién de cuales
intelectual o industrial
Financieros 8V, 8.A.

presente convenio suponen la
quiera derechos de propiedad
titularidad de Consulnor Servidios

Décima.- Naturaleza de la relacién entre el alumnado y la empresa

Le suseripcion del presente convenio por parte de Consulnor
Servicios Finarcieros 8V, $S.A. no supondra la adquisicién de mas
compromisas que los estipulados en el mismo Y, N ningun caso, se
derivardn obligaciones propias de un contrato laboral, ya que la

relacién que se establezca entre e! alumnado ¥ la Entidad no tendra
dicho caracter. '

Undécima,- Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacian que se acuerde entre las
partes y/o para bolsas de ayudas al alumnado (alojamiento, dietas;o
desplazamiento), debera especificarse en el modelo de Anexo que e
suscriba para cada ano académico €l importe, las condiciones,
quién asumira el coste, quién debera abonar la ayuda y la forma an
que debera hacerse efectivo el pago al alumnado,

Duodécima.- Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion de las practicas y/o trabajds
y/o de las tesis doctorales, Consulnor Servicios Financieros SV, 8.4
expedira un certificado a favor del alumnado en e] que conste
expresamente la especialidad a que ha estado orientada s
formacion, la duracion del periodo de practicas y/o del trabajo y/p
de las tesis doctorales realizado y su rendimiento. '

A sy vez, la UPV/EHU expedira a favor del/de la instructor/a dp
Consulnor Servicios Financieros SV, S.A. un certificade de sw
colaboracién durante e} periodo de realizacion de las practicas y/b
trabajos y/o de las tesis doctorales.

Asimismo, los responsables del master, pedran eaxpedir una
acreditacion a nombre de Consulnor Servicios Financieros 5V, 5.A.
por su colaboracion.

Decimotercera,- 8Seguro

* Ei limite de aplicacién del segurc escolar, tanto para el
alumnado espafiol como para el extranjero, es hasta los 28
anos. No obstante, el alumnado que desee terer un segurd
complementario al segurc escolar, podra suscribir la poliza
colectiva de accidentes “CUM LAUDE” que la Universidad tieng
concertada.
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* E! alumnado mayor de 28 afos que realice las practicas,
trabajos o proyectos objeto del presente convenio, debera teper
concertado su propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro “CUM LAUDE" referido en el parrafo anterjor.

* La UPV/EHU tiene concertada una poéliza de rea'apcnsabilidad
civil para cubrir los posibles dafos que e! alumnadao pudiera
ocasionar a terceros por la realizaciéon de las actividades
formativas,

* Ni la Universidad ni el alumnado seran responsables de Jos
eventuales dafios cuando se deriven de ordenes o instrucciones

dadas por el/la instructor/a que no figuren en el programa de
actividades.

Decimocuarta.- Régimen de interpretacién de! convenio

* El presente convenic es de naturaleza administrativg, rigiéndoge
en su interpretaciéon y desarrollo por el ordenamiento juridigo
administrativo aplicable,

* Laresolucién de los problemas que puedan plantear el presente
convenio o su ejecucidon seran resueltos por la Comisién de
Seguimiento prevista en el presente convenio.

Decimoqguinta.- Vigencia del Convenio

El presente convenic se entendera vigente desde su firma siempre
que no exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que,
en todo caso, debera ser notificada por escrite al resio, con
anterioridad al! 30 de marzo previo al comienzo de las actividades.

Decimosexta.- Causas de resolucién

Este convenio se extinguiré por cualquiera de las siguientes causas;

« El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por
una de las partes prevista en la clausula decimoquirita.

¢ Lano imparticién de los estudios objeta del presenta convenio.

Decimoséptima.- Finalizacién de las pricticas en caso de extinclén del convenio

Extinguide el convenio, se ha de asegurar al alumnado que est3
desarrollando las actividades formativas objeto del mismo Ia
posibilidad de finalizarlas,

e/ m:s 1ty
Sha g”
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¥ en prueba de conformidad Y aceptacion, firman €] presente convenio, por duplicato
¢jemplar, en €} lugar y fecha al comienzo indicados.

LA VICERRECTORA DE ORDENACION LA APODERADOQ DE CONSULNOR
ACADEMICA DE LA UPV/EHU SERVICIOS FINANCIEROS SV, SA.

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAiS
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y BBK GESTION, $.G.L1.C,, S.A.
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS 0O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, ASi COMO LA
COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE “MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS” Y/O “DOCTOR, DOCTORA”

En Leica, el dia 10 de julio de 2008

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Carmen Gonzalez Murua, Vicerrectora de Estudios de Grada v de
Posgrado, en nombre y representacion de |a Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a las atribuciones dispusstas en el
articule 13.2 de la Normativa sobre ¢l Procedimiento de Elaboracion y Aprobacion de los
Masteres Oficiales y Organizacién de los Programas Qficiales de Posgrado (BOE 186, de
04.08.2007 y BOPV 2007157, de 16.08.2007).

De otra parte, el Sr. Eduardo Ruiz de Gordejuela Palacio, provisto de DNI 30.624.147 - 5,
en su condicion de Presidente de BBK GESTION, $.G.1.1 C.. S.A. {en adelante, BBX
GESTION}, con CIF A-48267850 y domicilic social en Rodriguez Arias — 3, 48008 Bilbao
{Bizkaia), en nombre de la misma y facultade debidamente para la lirma de convenips en
representacion de BBK GESTION.

MANIFIESTAN
PRIMERO.- Los articulos 15.2 y 20.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que sc establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
prevén gue las mismas podran contener practicas externas y trabajos
dirigidos y Fin de Master para la formacion practica que el estudijante
debera adquirir, en el caso de ensenanzas aniversitarias oficiales de
Master, asi como la posibilidad de utilizar los IECUrsos necesarios para el
desarralle del trabajo del doctorando, en el caso de ensenanzag de
Doctorado. '
BEGUNDO.- Segun sc establece en ¢l articule 123 de los Estatutos de la UFV/EHL, el
Consejo de Gobierno, a propuesta de los Centros docentes, ¥ en su caso,
de los Departamentos o Institutos Universitarios de Investigacion, pedra
autorizar, mediante Convenio vy por razones de la naturaleza de la
docencia, que la ensefanza sea impartida parcialmente en gtras
Instituciones. SORRRI '
S
e o T .
o BARATAR Ler 3 qunak. URYE My 0 g 2ean ina ..".c,'{jar;af-\\ & QEC s fanag a1y 3%, -
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CUARTO.-

QUINTO.-

Primera.-

Segunda.-

Crarda
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Euskal Hernko
Unibenstatea

Que, de acuerdo can la Normativa sohre la implantacion de los Programas
Oficiales de Posgrado, en los programas de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones u organismes publicos v privados, de
empresas e indusirias o investigadores/as que no sean profesores/as
universitarios/as, bajo la supervision de uno o varios de los profesores/as
del Programa, con la auterizacion de la UPY/EHU. En este supuesto, sera
necesario establecer los correspondientes Convenios de colaboracidn o la
autorizacion de la entidad a la que pertenecen. Todo ello, sin perjuicio de
o establecido en otras normativas aplicables al efecto.

Que la Normativa de Gestion de Doctoradeo de la UPV/ERU regula las
condicicnes para la participacién de Directores o Directoras ajenos a ia
UPV/EHU en la direccién de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
gue deben reunir los Directores o Directoras de Tesis Doctorales,

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
ultima de institucionalizar la colaboracién entre las partes implicadas,
éstas se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
suscribir el presente Convenio, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por e} presente Convenio se establece el Programa de Colabcracién entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA v BBK GESTION, S.G.1.1.C., 8.A., para la realizacion de
practicas, actividades formativas o proyectos Fin de Master o Tesis
Dactorales por parte del alumnade de la UPV/EHU matnculado en el
“Master Universitarioc en Banra y Finanzes Cuantitativas®, o en el
“Daoctorado”.

Asimismo, el personal de BBK GESTION podra colaborar en la docencia y
en el desarrollo de las actividades [ormativas a realizar por 2l alumnado
del Master Universitario y del Doctorado bajo la supesrvision del
responsable, tutor/a o director/a, segin correspenda, sin perjuicie de lo
establecido en la normativa vigente ¥ de acuerde con las condicipnes y
requisitos de direccién v realizacién de Tesis Doctorales. Todo ello debera
contar con la autorizacion de BBK GESTION.

Compromisos especificos de la UPV/EHU

»  La UPV/ERU estabiecera, en coordinacion con BBK GESTION, un
programa de practicas v actividades formativas con caracter prr\no al
inicio de las mismas.

+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencion expresa 'de la
colaboracién de BBK GESTION en el desarrollo del Programa

Formativo del Titulo Oficial de *Masrer Universitario an !iiarxiita"‘fk

Finanzas Cuantitativas”™ y de “Doctor”™, “Doctora”, asi couﬁc}; enﬁtdda
aquellas actividades formativas llevadas a ¢cabo con relacy! i
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Tercera.-

Cuarta.-

Quintas.-

Euskal Herrko
Urnrbertsitatea

Compromisos especificos de BBK GESTIGN

s Facilitar al/a la alumno/a los medios e instalaciones oportunag para
poder desarrollar el programa de practicas.

«  Qrientar y avudar al/a la alumno/a a resolver, durante su estancia en
la empresa, sus dudas y dificultades.

» Nombrar un/a instructor/a o director/a de BBK GESTION
encargado/a de supervisar el desarrollo de la actividad prevista del
alumnado en practicas en el Programa de Master ¢ Doctoradoe, en
colaboracion con el/la profesor/a encargado/a de la tutela o direccién
académica de cada uno de cllos.

« Posibilitar e} uso de las instalaciones de BBK GESTION.a! alumnado
financiado, contribuyendo asi a la transmision del conacimiento
Universidad - Empresa.

Lugar de realizaclén y duracion del Programa de prioticas,
Actividades formativas o Proyectos

El lugar donde se desarrollaran las practicas, actividades formativas o
provectos se especificara en el Anexo al presente Convenio.

La duracion v los hararios de realizacion de las practicas, actividades
{urmativas o proyectos se estableceran, de acuerdo con las caracteristicas
de las mismas y de las disponibilidades de BBK GESTION, para que dicha
actividad tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria.

Programa de Pridcticas, Actividades formativas o Proyectos

El/la profesor/a responsable del Master, el/la encargado/a del desarrollo
del programa te practicas, el/la Director/a de los proyectos o trabajos Fin
de Master, elfla Tutorfa o el/la Director/a de la Tess Doctoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolo a conocer a  los
responsables de BBK GESTION con caracter previo al inicio del programa
formativo. En diche programa se especificaran, al menos, los siguientes
datos que seran recogides en ¢l Anexe al presente Convento ¥ que
deberan ser aceptados por parte BBK GESTION:

+ FEnsenanzas impartidas por la UPV/EHU en cuyo programa formativo
se incluyen las practicas, actividades formativas o proyectos a
realizar,

¢« Entidad v lugar donde se desarrollaran las pracricas, actividades
formativas o proyectos a realizar.

» Profesor/a tutor/a o Director/a por parte ce la Universidad.

¢ Instructor/a o Director/a en BBK GESTION.

« Relacion del alumnado afectado.

+ Finalidad de las practicas, actividades formativas o proyedtos a
realizar.

+  Propuesta de los objetivos prograuraticos ¥y de  las  prafticas,
actividades formativas o proyvectos previstcs. 5

¢ Sistemas de evaluacion vy control.

¢ Prapuesta de calendario y horarios de las practicas, acti.\:{da\qf;s-_
L am e
¥ [

formativas o provectos MR

. . s . Do Moo
« En su caso, modalidad de financiacién, importe, condlcm?g_._:}.y.-f‘orma
de pago. Pl '

5

|
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Coordinacién

Por parte de la UPV;EHU, actyara como tutor/a o director/a el
profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normativa aplicable.

Al tutor/a o director/a por parte de la Universidad le correspondera:

»  Seguimuento ¥ supervision de las pracricas, aclividades formativas o
proyectos, resolviendo las posibles cuestiones que se pudieran
plantear,

+«  Seguimiento del programa formativo o de las actividades formativas ¢
provectos a desarrollar en el Master o Doctorado para verificar su
correcto aprovechamicnto, - -

» Realizar ¢l informe de evaluacion final correspondiente al desarrollo de
las practicas, actividades formativas o provectos realizados.

+ Elaborar un informe anual acerca de! Centre o Entidad sobre las
practicas, actividades formativas o proyectos una vez finalizados.

Por parte de BBK GESTION, actuara como instructor/a o director/a del
alumnado la persana que aquélla designe durante la realizacion de las
practicas, actividades formativas o proyectos.

Al/a la instructor/a le correspondera:

+ Fiar el plan de practicas del alumnado.

=  Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas v dificultades durante
su estancia en la BBK GESTION.

» Realizar el informe de evaluacién final del desarrollo de las préacticas,
actividades formativas o proyectos.

El alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrollo
de las practicas, actividades formativas o proyectos del Master
Universitario y/o del Doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el
Programa Formative.

Al personal de BBK GESTION que intervenga en el desarrollo de las
actividades formativas, se le concedera a estos efectos la corresporndiente
venia docendi.

Comision de Seguimiento

Por parie de las instituciones firmantes del presente Acuerdo, se
establecera una Comision de composicidén paritaria con el fin de constituir
una Comisién Mixta de Seguimiento.

A dicha Comision podran incorporarse otros miembros que sean
designados por acuerdo de las partes.

Esta Comisién estard encargada de resolver las incidencigs de
interpretacidn y ejecucion que pudieran plantearse en el dcsarro!lo [ie las
practicas, actividades formativas o proyectos ©  con
cumplimiento del Convenia.

csv: 102391652302153787409941





S0 A

Universidac
del Pais Vasco

QOctava.-

Novena.-

Décima.-

Undécima.-

E SG1IC

Evskal Herriko
Unibaris:talea

Gestién

Corresponde ai representante de la UPV/EEU (responsable del master,
encargado/a del desarrollo del programa de practicas, director/a de la
Tesis Doctoral, tutor/a o director/a del trabajo o proyvecto), .a gestion de
las actividades formativas externas de! alumnado, asi como la
coordinacion con BBK GESTION para la utilizacion de jos recursos
necesarios y el correcto desarrollo del programa.

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechas y obligaciones de! aummnado derivadas ‘del presefite
Convenio son las siguientes:

» Iniciar las practicas, actividades [ormativas o provectos en la fecha y
condiciones acordadas.

*=  Seguir las reglas de funcicnamiento fijadas por BBK GESTION.

* Realizar con diligencia y aprovechamiento lay practicas, actividades
formativas o proyectos, de acuerdo ccn el programa y condiciones
especificas aprobadas.

+ Comunicar al/a Ja instructor/a de BBK GESTIONM cualquier
incidencia que  afecte al correcto desarrollo de las practicas,
actividades formativas o proyectos.

*  Guardar con abscluto rigor el secreto profesional v la confidenciglidad
respecto de todas aguellas informaciones a Jas que haya podido tener
acceso durante su estancia en BBK GESTION, no pudiendo, en
ningin case, dar publicidad o comunicacion a terceros sobre las
mismas.

s+ [Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa y de acuerdo con su contribucién, en ios términos del R.D,
Legislative 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectusal, ¥ de la Resolucion de 26
de septiembre de 2007, de la UPV/EHU. por la que se publica la
Normativa sobre Régimen de la Propiedad Intelectual € [ndustrial.

Naturaleza de la relacion entre el alumnado y la empresa

La suscripcién del presente Convenio por parte de BBEK GESTION no
supondra la adquisicién de mas compromisos gue los estipulados-en ¢l
mismo, ¥y en ningin caso se derivaran obligaciones propias de un
contrato laboral, va gue la relacion que se establezca entre el alumnado y
la Entidad no tendra dicho caracter.

Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacion que se acuerde entre las partes
v/o para bolsas de ayudas al alumnado ({(alojamiento, diet:hs o]
desplazamiento), debera especificarse en ol modelo de Anexo gle se
suscriba para cada ano académico el importe, las condiciones, huién

asurnira el coste, quién deberd abonar la ayuda v la forma en que debera

hacerse efectivo ¢l pago al alumnado.
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Certificados

Al finalizar el periodo de realizacidn de las practicas, actividades
formativas o proyectos, BBK GESTION expedira un certificadn a favor del
alumnado en el que conste expresamente la especialidad a que ha estado
orientada su formacién, la duracidn del periodo de practicas ¢ de la
actividad o provecto realizado ¥ su rendimiento.

A su vez, la Universidad del Pais Vasco/BEuskal Herrikoe Unibertgitatea
expedira a favor del/de la instructor/a o director/a de BBK GESTION un
certificado de su colaboracidn durante el periodo de realizacién de las
practicas, actividades formativas o proyectos. .
Asimismo, los responsables del Master o del Doctorado podran expedir
una acreditacién a nombre de RBK GESTION por su colaboracion.

Seguro

» [l limite de aplicacién del seguro escolar, tanto para ¢l alumnado
espanol come para el extranjere, es hasta los 28 anos. No obstante, ei
alumnado que desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra suscribir la péliza colectiva de accidentes “CUM
LAUDNE” que la Universidad tiene concertada.

¢ El alumnado mayor de 28 anos que realice las praclicas, actividades
formativas o proyectos objeto del presente Convenio, deberd tener
concertado su propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro "CUM LAUDE" referide en el parrafo anterior,

s La Universidad del Pais Vascvo/Euska: Herrtko Unibertsitatea tiene
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
danos que el alumnado pudiera ocasionar a terceros por la realigacion
de las actividades formativas,

s Nila Universidad ni el alumnado seran responsables de los eventuales
dafos cuando se deriven de érdenes o instrucciones dadas por el/la
instructor/a que no figuren en el programa de actividades formativas,

Régimen de interpretacién del Convenio

* El presente Convenio es de naturaleza administrativa, r.giéndgse en
su interpretacion v desarrollo por el ordenamiento juridico
administrativo aplicable,

s Lz resolucién de los problemas que puedan plantear el presente
Convenio o su ejecucién seran resueitos por la Comisidn de
Seguimiento prevista en el presente Cor.venio. :

Vigencia del Convenio

k] presente Convenio sc cntendera vigente desde la fecha de su firma
siempre gue no exista denuncia por cualquiera de las partes ﬁrn1antes.

que, en rodo caso, debera ser notificada por escrite a la otra parﬂe eon

anterioridad al 30 de marzo previo al comienzo de las dcuwdajes
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Decimosexta.- Causas de resolucién

Este Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

+ El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por una de
las partes prevista en la Clausula Decimoqguinta.

+ La nv imparticion de las ensefianzas oficiales objeto cel presente
Convenio.

Decimoséptima.- Finalizacidn de las actividades formativas e€n caso de eatincién del
Convenio

Extinguide el Convenio, se ha de asegurar al alumnado que esta
desarrollando las actividades formativas objeto del mismo la posibilidad
tle finalizarlas.

Y en prueba de conformidad v aceptacion, firman el presente Convenio, por duplicado
ejemplar, en el lugar v fecha al comienzo mdicados.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE FEL PRESIDENTE DE BBK GESTION,
GRADO Y DE POSGRADG DE LA 5G.1IC., SA
UPV/EHU

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua Fdo.: Eduardo Ruiz de Gordejuela Palacip

P4g. 7
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CONVENIO DE COLABORACION EN
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y AHORRO CORPORACION
FINANCIERA, S.V., S.A. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, ASI COMO 1A
COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE “MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS” Y/O “DOCTOR, DOCTQORA”

F171 Leioa, el dia 12 de septienbre de 2008

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Carmen Gonzalez Murua, Vieerrectora de Estudios de (rado v de
Posgrado, en namhbre v representacion de 1 Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPY/EHU], conforme a las atribuciones dispuestas en ¢l
articulo 13.2 de la Normativa sobre el Procedimicnto de Elaboracion v Aprobacion de los
Masteres Oficiales v Organizacion de los Programas Oficizles de Posgrado [BOE 186, de
04.08.2007 v BOPY 2007157, de 16.08.2007).

De otra parte. lu Sra. M* Jesus Razquin Medina, provista de DNl 5253136-M, en calidad de
Directora de Administracion Corporativa v Financiera del Grupo Ahorro Corporacidn en el
gue se integra la entidad Ahorro Corporacion Financiera, S.V.. S A {en adelanre, ACF, con
CIF A-79202628 v domicilio a efectos de notificaciones en Pasco de la Castetlana, 89 -
28046 Madrid, facultada debidamente para la firma de convenios en representacion de
Ahorro Corporacien Financiera, S.V., $.A. en virtud de escritura publica otcrgada ante ¢l
Notario de Madrid D. Manuel lHurlé Gonzalez, de fecha 3 de julio de 2008, con n® 3.475 de
los de su protocolo.

MANIFIESTAN

PRIMERO - Los articulos 152 v 20,3 del R.D. 1393, 2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensenanzas universitanas oficiales,
preven que las misinas podran contener practicas externas v lrabajos
para la formacién practica que el estudiante debera adquirir, en el caso
de ensenanzas universitarias oficiales de Master, asi como la posibilidad
de utilizar los recursos necesarios para <l desarrolio del trabajo del
doctorando, en el caso de ensenanzas de Doctorade.

SEGUKRDQ.- Segiin se estableee en ¢b articulo 123 de los Estatuios de la UPV/KEHU, el
Consejo de Gohierno, a propuesta de los Centros docentes, v en KU Caso,
de los Departamerntos o Institutos Universitarios de Investigacion, podra
autarizar, mediante Convenio v por razones de la naturaleza de la
docencia, gue la enseAanza  sea impartida parciaimente en  otras

instituciones.
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Que, de acuerdo con la Normativa sobre la implantacion de los Programas
Ofictales de Posgrade, en los programas de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones u organmismas publicos ¥ privadoes, de
empresas ¢ industrias o investigadores/as que no sean profeseres/as
universitarios/as, bajo la supervision de uno o varios de los profesores/as
del Programa, caon la autarizacion de la UPV/EHU. En este sapuesto, sera
necesario establecer los correspondientes Convenios de colaboracikdn o l1a
asutorizacién de la entidad a la que pertenscen, Tode ello, sin perjuicio de
lo establecido en otras normativas aplicables al efecto.

Que la Normativa de Gestion de Doctorado de la UPV/EHU regula las
condiciones para la participacion de Directares o Directoras ajenos a la
UPY/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi come las condiciones
que deben reunir los Direcrores o Directoras de Tesis Doctorales.

Teniendo en cuenta Jas anteriores manifestaciones, con la finalidad
dlima de institucionslizar la colaboracion entre las partes impficadas,
estas  se  reconocen  mutuamente la capacidad legal neresarip para
suscribir el presente Convenia, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente Conveno se establece el Frograma de Colaboracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
URNIBERTSITATIEA v Ahorro Corporacion Financiera, 8.V, 8 A, para la
realizacion de practicas, trabajos o provectes Fin de Master o Tesis
Doectorales por parte del alumnado de la UPV/EHU matriculado en el
*Master Universitario en Banca y Finanzas Cuamitativas”, o en el
“Doctorado™.

Asirmmismo, el personal de ACF podra cotaborar en la docencia y en el
desarrolle de las actividades formativas a realizar por ¢l alumngdo del
Master Umversitario v del Doctorade bajo la supervision del respansable,
tutor/a o directorfa, segun corresponda, sin perjuicio de lo establecido en
la nommativa vigente v de acuerdo con las condiciones v reguigitos de
cdireceion v reakizacion de Tesis Doctorales, Todo ello deberd contar con la
wutorizacion de ACF,

Compromisas especificos de la UPV/EHU

e La UPV/EHU establecera. en coordinacidn con ACF, un programa de
practicas v actividadges formativas con caracler previo a: inicio de las
mismas.

+ La UPV/EHU se campromete a hacer mencion expresa. de la
colaboracién de ACF en ¢! desarrollo del Programa Formative del

Titule Oficial de “Master Universitario en Banca Vv Finanzas
Cuantitativas” y de "Doctor”, "Doctora”, asi como en lodas aguellas

actividades Hevadas a cabo con relacion al mismo.
}.r /
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Compromisos especificos de Ahorro Corporacién Financlers, 8.V,
8.A.

s Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para poder
desarrallar el plan de trabajo.

e Orientar v avudar al alumne a resohver. durante su estancia en el
misme, sus dudas v dificultades.

Lugar de realizacién y duracidn del programa de pricticas, trabajos o
proyectos

El lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o proyectos se
especificara en el Anexo al presente Convenic.

La duracion y les horarios de practicas, trabajos o wroyectos se
estableceran, de acuerdo con las caracteristieas de las mismas y de las
disponibilidades de ACF, para que dicha actividad tenga la menor
incidencia en su artividad ordinaria.

Programa de Pricticas, Trabajos o Proyectos

El/1a profesar/a responsable del Masier, el/la encargado/a del desarrollo
del programa de practicas, elfla Director/a de los trabajos o proyectos Fin
de Master. cl/la Tutorfa o elfla Directer/a de la Tesis Dectoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolo a conocer ‘a los
responsables de ACF con caracter previe al mucio del programa de
practicas. En dicho programa se especificaran, al menos, [os sighientes
datos que seran recogidos en el Anexo al presente Convenio v que
deberan ser aceptados por parte ACF:

s  Ensenanzas impartidas por ta UPV/EDIU en cuyo programa lormativo
se incluven las practicas, trahajos o proyvectos a realizar,

« Entidad y lugar donde se desarrollaran las practicas, frabajos o
provectos & realizar,

« Profesor/a tutor/a o irector/a por parte de la Universidad.

s« instructor/a o Birector/a en ACF.

¢ Relacion del ajumnado afectado.

« Finalidad de las practicas, wrabajos o proyectos a realizar.

« Propuesta de los objetivos programaticos v de las actividades, trabajos
O Pro}ectos previstos,

¢« Sistemas de evaluacion v control.

»  Propuesta de calendario v horarios de las practicas, trabajos o
provectos. '

« En su caso, modalidad de financiaciar, importe, condiciones y forma
de pago. '

Coordinacidén

Por parte de la UPV/ENU, actuara como tutor/a o direcigria el
profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normativa aplicable.

'luf A\

EPup,. 3
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Al tutor/a o directorfa por parte de la Universidad Je correspondera:

s Seguimiento v supervision de las practicas, trabajos o provectos,
resolviendo las posibles cuestiones que se pudicran plant=ar.

s Seguimienta del programa formativo o de los trabajos ¢ provecios a
desarrollar en el Master o Dectorade para verificar su correcto
aprovechamiento.

»  Realizar ¢l informe de evaluacion final correspondiente al desarrello de
las practicas, trabajos o proyectos realizados.

e Flaborar un informe anual acerca del Centro o Entidad sobre las
practicas, rabajos 0 provectos una vez finalizados.

Pur parte de ACF, actuaréd como instructer/a o director/a del atumnado
la persona que aquélla designe durante ia realizaciton de las prdcticas,
1ral»ajos 0 proyecios.

Alfa la instructorfa le correspondera:

e Mijar el plan de trabajo del alumnado,

o QOrientar v avudar al alumnado en sus dudas v dificultades durante
su estancia en la Entidad.

e Realjizar el informe de evaluanion final del desarrollo de las practicas,
trisbajos o proyectos.

El alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrollo
de las practicas, trabajos o proyectos del Master Universitario y/o del
Dortorado Nevara a cabo las tareas deseritas en el Programa Formativo.

Al personal de ACF que intervenga en el desarrollo de las actividades
iormativas, se le concedera a estos elecies la correspondiente vema
docends.

Comisién de Beguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente Acuerdo, se
establecera una Comision de composicién parsitaria con el fin de constituir
una Comision Mixta de S8eguimiento.

A dicha Comisién podrin incorporarse otros miembros que sean
desighados por acuerdo de las partes,

Esta Comision estara encargada de tesolver las  incidencias  de
interpretacion y ejecucion que pudicran piantearse en el desarrollo de las
practicas, trabajos © Proyecios o €oll 0CcAasion ciel cumplimiento del
Convenio.

‘l Octava.- Gestion

Corresponde al representante de la UPV/EHU (responsable del master,
encargade/a del desarrollo del programa de practicas, director/a de la
Tesis Doctoral, tutor/a o director/a del trabajo o proyecto], la gestion de
las actividades formativas externas  del alumnade, asi como la
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coordinacién con ACF para la ulilizacion de los recursos necesarios v el
correcto desarrollo del programa.

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechos v obligaciones del alumnadoe derivadas del presente
Convenio son las siguientes:

« Iniciar las practicas, trabajos o provecics en la fecha y condiciones
acardadas.

o«  Cumplir los horanos s segwr tas normas fjadas por ACF.

¢  Realizar con diligencia v aprovechanvento la  actividad en que
consisten las practicas, trabajos o provectos, de acuerde con ¢l
programa y condiciones especificas aprobadas.

«  Comunicar al/a la instructor/a de ACF cualquier incidencia que
afecte al correcto desarrollo de las practicas, trabajos o provectos.

+« Guardar con absoluto rigor ¢l secreto profesional v la confidencialidad
respecto de las informaciones recogidas #n ACF con el objeto de dar
publicidad o comunicacion a terceros,

» Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa v de acuerdo con su contribucion, en los términos del R.D.
Legisiattve 171996, de 12 de abril, por el que se aprueba et Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, v de la Resolucion de 26
de septiembre de 2007, de la UPV/EBHU, por 1a que se publica la
Normativa sobre Régimen de la Propicdad Intelectual e industmal.

Naturaleza de la relaciéon entre el alumnado y [a empresa

La suscripcion del presente Convenio por parte de ACF no supondra la
adquisicien de mas compromisos que los estipulados en el mismo vy, en
ningun caso, se derivaran obhgaciones propias de un contrate laboral, va
gue la relacion que se establezca entre el alumnado v la Entidad no
terdra dicho caracter.

Financiaclon

Para cualquier modalidad de financiacon que se acuerde entre las partes
v/o para bolsas de avudas al alumnadc (alojamiento, dirtas o
desplazamiento}, debera espeeificarse en el mordelo de Anexe gue se
suscriba para cada ana académico el importe, las condiciones, quién
asumira el coste. quien debera abonar la avuda v la forma en gue debera
hacerse efective el pago al alumnado.

Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion de las practicas, trabajos o pravectos,
ACF expedira un certificado s favor del alumnadao en e, que conste
expresamente la especialidad a que ha estado orientada su formagion, la

duracién del periodo de practicas o del trabajo o provecto realizado y su

rendimiento.
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Fuwancia, 3.5, 1A,

A su vez, la Universidad del Pais Vasco,/Euskal Herriko Unibertsitatea
expedira a faver del/de la instructor/a o director/a de ACF un certificado
de su colaboracion durante el periodo de realizacidn de las practicas,
trabajos o provectos.

Asimismao, los responsables del Master o del Docterado podran expedir
una acreditacion a nombre de ACF por sy colaboracion.

Seguro

» I limite de aplicacion del segliro escolar, tanto para el alumnado
espaiol cotmo para cf extranjero, es hasta los 28 anos. No obstante, ¢l
alumnadao gue desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra susentbir la poliza colectiva de accidentes "CUM
LAUDE” que la Universidad tiene concertada.

« El alumnade mavor de 28 anos que realice las practicas, trabajos o
provectos ohieta del presente Convenio, debera tener concertada su
propio segure de accidentes y enfermedad, o bien suscrbir el Seguro
“CUM LAUDE" referido en ¢l parrafo arterior.

o La Universidad del Pals Vasco/Euskal Herriko Uniberisitatea tienc
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
danos que el alumnado pudicra ocasionar a terceros por la realizacion
de tas actividades lormativas.

e Nila Universidad ni ¢l alumnadoe seran responsables de 1os eventuales
danos cuando se deviven de érdenes o instrucciones dadas por el/la
nstructor/a que no figuren en el programa de actividades.

Régimen de interpretacioén del Convenio

o El presente Convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en
su interpretacion v desarrolls por el ordenamiento juridico
administrative aplicable.

¢ La resolucién de los probiemas quc puedan plantear el pqreseme
Convenio o su  ejecucion  seran  resuellos por la Comisién de
Seguimiento prevista en ¢l presente Convenio,

Vigencia del Convenio

Ll presente Convenio se entendera vigente desde su firma siempre que no
exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que, en todo caso,
debera ser notificada por escrito al resto. cor anterioridad a! 30 de marzo
previa al comienzo de las actividades.

Causas de resolucion
Este Convenio se extinguita por cualquiera de las siguicentes cau ';ab'

» Kl mutuo acuerdo de las partes signatanas o la denuncia por; una de
las partes prevista en fa Clausuia Decirmnoquinta. :

+ La no imparticion de las ensenanzas oficiales objeto del preqenw
Convenio, il
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Declmoséptima.- Finalizacién de las pricticas en ¢aso de extincién del Convenio

Extinguido el Convenio, se ha de asegurar al alumnaco que esta
desarrollando las actividades forimativas objeto del mismo la posihilidad
de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad v aceptacién, firman el presente Convemo, por duplicado
ejemplar, en el lugar v fecha al comienzo indicados.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE LA DIRECTORA  DE  ADMINISTRACION
GRADO Y DE POSGRADRO  DE LA CORPORATIVA Y FINANCIERA DE AHORRO
UPvyEHU CORPORACION FINANCIERA, 8.V, 5.A.

e

7=y

e .
/-
-"---._H_."_ -

Feln Carmen Gonzdiez Murua Fdo.: M Jesis Razquin Medina

A

FPag.?
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL pafs
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y BANCO SABADELL, §.A. PARA
.~ - LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O PROYECTOS FIN DE MASTER
" vO DE TESIS DOCTORALES, ASf COMO LA COLABORACION DE PROFESORADO
“EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE
POSGRADO CONDUCENTES A Los TITULOS OFICIALES DE MASTER
UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS” ¥ DOCTORADO

‘“\.._
TN

R
{ & . . ) i
s :o\}\‘ En Leioa, el dia 16 de marzo de 2000
“\._ g ‘:;“\ >,

:4:‘*
oY REUNIDOS

1

De una parte, la Sra. Carmen Gonzajez Murua, Vicerrectora de Estudios de Grado y de
Posg » €N nombre v representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a las atribuciones dispuestag en la
Normativa sobre el Procedimiento de Elaboracion de propuestas de Masteres Universitarios

e}

(oficiales) (BOE 197, de 15.08 2008 ¥y BOPV 2008171, de 09.09.2008)

X

)

/ Ife otra parte, el Sr. José Manuel Ventosa Homobono, provisto de TINI 52.147.213 - B, en
/~@alidad de Director de Desarrollo de Recursos Humanos de BANCO SABADELL, 3.A., con
i CIF AD8000143 y domicilio a efectos de notificaciones en Edificio BancSabadell, ubicado en
{ %Poligono Can Sant Joan en la C/ Sena, n°® 12 - 0g8]74 Sant Cugat del Vallés, facultade
j ,-Qfebidameme para la firma de convenios en representacion de Banco Sabadlell, S.A., en
; virtud de escritura pablica otorgada ante el Notario de Sabadell 3. Javier Mirg Giner, de
/- fecha de 23 de diciembre de 2002, con n® 6632 de los de su protocolo,

N

o MANIFIESTAN

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, modificada por ia Ley Organica
472007, de Universidades, establece que la  autonomia de las
Universidades comprende, entre otros “ef establecimiento de relaciones
con ofras entidades para la premocion u desarrolly de sus fines
msttucionales®.

SEGUNDO.- Los articulos 15.2 ¥y 20.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el

que se establece la ordenacion de las ersefianzas universitarias oficiales,
prevén que las mismas podran contener practicas externas y trabajos
para la formacion practica que el estudianie debera adquirir. en el caso
de ensefanzas universitarias oficiales de Master, asi coma la posibjlidad
de utilizar los recursos necesarios para el desarrollo del trabajp del
doctorando, en el caso de enseRanzas de Doctorado. :

Pag. 1
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Segun se esiablece en el articulo 123 de los Estatutos de la UPV/EHU, ei
Consejo de Gobierna, a propuesta de los Centros docentes. ¥ en su caso,
de ios Departamentos o Instituytos Universitarios de Investigacion, podra
autorizar, mediante Convenio ¥ POr razones de la naturaleza de la
docencia, que la enseRanza ser impartida parcialmente en otras
instituciones.

Que, de acuerdo con la Normative sobre la implantacion de los Programas
Oficiales de Posgrado, en los programes de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones u organismos publices y privados, de
empresas e ndustrias o investigadores/as que no svan profesores/as
universitarios/as, bajo la supervision e uno o varios de los profespres/as
del Programa, con la autorizacion de la UPV/EHU. En este supuesto, sera
necesario establecer lgs correspondientes Canvenios de colaboracjon o la
autorizacién de la entidad a la que pertenccen. Todo ello, sin perjuicio de
lo establecido en otras normativas aplicables al efecto.

Que la Normativa de Gestién de Docrorado de 1a UPV/EHU reguila las
condiciones para la participacion de Directores o Directoras ajenes a la
UPV/EHU en la direccién de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
que deben reunir los Directores o Directoras de Tesis Dorctorales,

Teniendo en cuenta las anreriores manifestaciones, con la finalidad
Gitima de institucionalizar la volaboracién entre las partes implicadas,
€Stas Se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
suscribir el presente Convenio, de acuerdo can las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presenie Convenio se establece el Programa de Calaboracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA y BANCG SABADELL, 3.A., para la realizacidn de
practicas, trabajos o provectos Fin de Master o Tesis Doctorales por parte
del alumnado de la UPV/EHU matriculado en e] Master Universitario en
Banca y Finanzas Cuantitativas, o en el Doctorado.

Asimismo, el personal de BANCO SABADELL, S A. podra colaborar en la
docencia vy en el desarrollo de las actividades formativas a realizar por el
alumnado del Master Universitario v del Doctorado bajo la supervisian del
responsable, tutor/a o director/a, SEgUD corresponda, sin perjuicio de lo
establecido en la normativa vigente ¥ de acuerdo con las condiciones ¥
requisitos de cireccion v realizacion de Tesis Doctorales. Tado elle debera
contar con la autorizacion de BANCO SABADELL, S.A. :
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Compromisos especificos de la UPV/EHU

¢ La UPV/EHU establecera, en coordinacisn con BANCO SABADELL,
S.A., un programa de practicas y actividades formativas con caracter
previo al inicio de las mismas,

+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencién expresa de |a
calaboracién de BANCO SABADELL, 5 A.en el desarrollo del Programa
Formativo del Tituio Oficial de Master Universitaric en Banca ¥
Finanzas Cuantitativas ¥ de Doctorado, asi como en todas aquellas
actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

Compromisos especificos de BANCO SABADELL, S.A.

* Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para pader
desarrollar e! plan de trabajo.

* Oriemar y ayudar al alumno a resolver, durante su estancm en el
mismo, sus dudas y dificultades.

Lugar de realizacién ¥ duracién del programa de Practicas, trabajos o
proyectos '

El lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o proyectos se
especificara en el Anexo al presente Convenio,

La duracién y los horaries de practicas, trabajos o proyectos se
estableceran, de acuerdo con las caracteristicas de las mismas ¥ de jas
disponibilidades de BANCO SABADELL, S A, para gue dicha actividad
tenga la menor incidencia en sy actividad ordinaria.

Programa de Practicas, Trabajos o Proyectos

El/la profesor/a responsable del Méster, el/la encargado/a del desarrollo
del programa de practicas, ci/la Director/a e los trabajos o proyectos Fin
de Master, el/la Tutor/a o el/la Director/a de la Tesis Doctoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolc a conacer & los
responsables de BANCO SABADELL, S.A con caracter previo al inicio del
programa de practicas. En dicho programa se especificaran, al menas, los
sigutentes datos que seran recogidos en el Anexo al presente Convenio y
que deberan ser aceptados por parte BANCO SABADELL, S.A

¢  Ensefanzas imparudas por la UPV/EHLU en Cuyo programa formative
se incluyen las practicas, trabajos o proyectos a realizar.

* Entidad v lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o
proyectos a realizar.

* Profesor/a tutor/a o Director/a por parte de la Universidad,

* Instructor/a o Director/a en BANCO SABADELL, S.A..

* Relacién del alumnado afectada.

* Finalidad de las practicas, trabajos o proyectos a realizar,

* Propuesta de los ohjetivos programaticos y de las actividades, trabajos
O Proyectos previsios.

* Sisternas de evajuacion ¥ controi.

* Propuesta de calendario ¥y horarios de jas practicas, irabajos o
proyectos.

Pag, 3 /
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* En su caso, modalidad de financiacion, importe, condiciones ¥ forma
de pago.

Coordinacién

Por parte de Ja UPV/EHU, actuara ©amo  tetor/a o director/a e]
profeserado que designe ésta, de acuerdo con la norma-iva aplicable.

Al tutar/a o director/a por parte de la Unijversidad le carrespondera:

*  Seguimiento y supervision de las practicas, trabajos o provectos,
resolviendo las posibles cuestiones que se pudieran plantear,

¢  Seguimiento def programa formativo o de los trabajos o proyectos a
desarrollar en el Master 0 Docioradc para verificar Su rorrecto
aprovechamiento.

* Realizar el informe de evaluacién final correspondiente al desarrolio de
las practicas, trabajos o proyectos realizados.

« Elaborar un informe anual acerca del Centro o Enticad sobre las
practicas, trabajos o Proyectos una vez finalizados.

Por parte de BANCO SABADELL, S.A. actuara comro instructor/a o
director/a del alumnado ja persona que aquélla designe durante la
realizacion de las practicas, trabajos o proyectos.

Al/ala instructor/a le correspondera:

+ Fijar ¢l plan de trabajo del alumnado.

» Orientar v avudar al alumnado en sus dudas y dificultades durante
Su estancia en la Entidac.

* Realizar ¢l informe de evaluacion final del desarroilo de las practicas,
trabajos o provectos.

Ei alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrollo
de las practicas, trabajos o provectos de! Master Universitaria y/o del
Doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el Programa Formatjvo.

Al personal de BANCO SABADELL, S.A. que intervenga en el desarrollo de
las actividades formativas, se le toncedera a estos efectos la
correspondiente venia docend.

Comisién de Seguimiento

Por parte de las Instituciones firmantes del presente Acuerde, se
establecerd una Comision de COMpOsician peritaria con el fin de constituir
una Comision Mixta de Seguimiento,

A dicha Comision podran  incorporarse otros miembros gque sean
designados por acuerdo de las paries,

Esta Comision estara encargada de resolver las incidencias de
interpretacién y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo de las
practicas, trabajos o proyectos o con ocasidon del cumplirniento  del
Convenio,
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Gestidn

Corresponde al representante de la UPV/EHU (respoisatle del master,
encargado/a del desarrollo def programa de practicas, directorfa de lg
Tesis Docloral, tuter/a o director/a del trabajo o proviecto), la gestién de
las actividades formativas externas  del alumnaco, asi como  la
coordinacién con BANCO SABADELL, S.A. para la utitizacién de los
recursos necesarios v el correcto desarrollo dei programa.

Derechos y Obligaciones del alumnadao

Los derechos v obligaciones det alumnade derivadas del presente
Convenio son las siguientes;

* Iniciar las practicas, trabajos o provectos en la fecha ¥ condiciones
acordadas.

* Cumplir los horarios Y Seguir las normas fijadas por BANCO
SABADELL, 8.4,

* Realizar con diligencia ¥y aprovechamiento la actividad en que
consisten las practicas, trabajos o nrovectos, de acuerdo con el
programa v condiciones especificas aprobadas.

v Comunicar al/fa ia instructor/a de BANCO SABADELL, 5.A.cualquier
incidencia que afecte a) correcto desarroilo de las priicticas, trabajos o
proyectos.

¢ Guardar con absolute rigor el secreto profesional ¥ la confidencialidad
respecto de las informaciones recogidas en BANCO SABADELL, S.A.
con el objeto de dar publicidad o comuricacion a terceros,

* Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa y de acuerdo con su contribucion, en los <érminos del R.D.
Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad intelectual, y de 1a Resolucion de 25
de septiembre de 2007, de la UPV/EHU, por la que se pPublica la
Normativa sobre Régimen de la Propiedad Intelectual e Industrial,

Naturaleza de la relacidn entre el alumnadao ¥ la empresa

La suscripcion del presente Convenio pur parte de BANCO SABADELL,
5.A. no supendré la adquisicion de mas. COr1promiscs que los estipulados
en el mismo y, en ningun casoe, se dervaran obligaciones propias de un
contratc laboral, ya que la relacién gque se establezea entre o) alumnado ¥
la Entidad no tendra dicho caracter.

Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacien que se acuerde entre Jas partes
y/o para bolsas de avudas al alumnado {alojamiento, dietgs o
desplazamiento), debera especificarse en ¢l modelo de Anexo que se
suscriba para cada afo académico ¢l importe, ias condiciones, Quién
asumira el coste, quién debera abonar la ayuda v la forma en que debera
hacerse efectivo el pago al alumnado.
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Certificados

Al finalizar el periodo de realizacién de lag practicas, trabajos o proyectos,
BANCO SABADELL, 5.4, expedira un certificade a favor del alumnado en
el que conste expresamente Ja especialidad a que ha estado orientada sy
formacion, la duracion del periodo de practicas o del trabajo o provecte
realizado y su rendimiento.

A su vez, la Universidad del Pais Vasco,/Euskal Herriko Unibertsitatea
expedira a favor del/de Ia mstructor/a o director/a de BANCO
SABADELL, S.A. un certificado de sy colaboracion durante e periodo de
realizacion de Jas préacticas, trabajos o provectos.

Asimismo, los responsables dei Master o del Doctoraclo podran expedir
una acreditacién a nombre de BANCO SABADELL, SA. por su
colaboracién.

Seguro

* E} limite de aplicacion de] Seguro escolar, tanto para el alumnado
€spanal como para el extranjero, es hasta los 28 ancs. Nop obstante, ei
alumnado que desee lener un seguro complementaric al BEEUTD
escolar, podra suseribir |a poliza colectiva de accidentes "CUM
LAUDE" que la Universidad tiene concertada.

+  El alumnado mayor de 28 afos que realice las practicas, trabajos o
proyectos cobjeto del presente Convenio, debera tener concertade su
propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien suscribir el Seguro
“‘CUM LAUDE" referido en e parrafo anterior,

* La Universidad de] Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea tiene
concertada una péliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
dafnos que el alumnado pudiera ocasionar a terceros por la realigacién
de las actividades formativas.

¢ Nila Unijversidad ni el alumnado seran responsables de los eventuales
danos cuando se deriven de érdenes o instrucciones dadas por-el/la
instructor/a que no figuren en el programa de actividades,

Régimen de interpretacién del Convenlo

* E] presente Convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en
Su interpretacion y  desarrollo por el ordenamiento Juridico
administrativo aplicable.

* la resolucion de los problemas que puedan plantear el presente
Convenio o su efecucién seran resueltos por Jla Comisidn de
Seguimiento previsia en e) presente Convenio.

Vigencia del Convenio

E! presente Convenio se entendera vigente desde su firma slempre que no
exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que, en tado caso,
debera ser notificada por escrita al resto. con anterioridac al 3¢ de marzo
previc al comienzo de las actividades.

Fag &
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o
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Decimosexta.- Causas de resolucién
Este Convenio se eXUNgUira por cualquiera de las siguientes causps:
* Bl mutuo acuerdo de las partes signetarias o la denuncia por una de
las partes prevista en ta Clausula Decimoaquinta,
* La no imparticien de las ensefianzas oficiales o5jeto del presente
Convenio.
Decimoséptima..

Extinguido el Convenio,
desarrollando las actividad
de finalizarlas.

se ha de asegurar g

alumnado que esta
¢s formativas obj

2t del mismo a posjbilidad

Y en prueba de conformida

dy aceptacion, firman el pPresente Conv
ejemplar, en el lugar v fecha

ero, por duplicado
al comienzo indicados, :

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE

GRADO Y DE POSGRADO DE La

EL DIRECTOR DE DESARROLLO DE
UPV/EHU

RECURSOS  HUMANOS DE  BANCO
SABADELL, s.a. .~ -

. -
rd

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua

=" José Manuel Ventosa Homobono
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EN EL DESARROQLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE
POSTGRADO CONDUCENTES AL TITULO OFICIAL DE “MASTER UNIVERSITARJO
EN BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS” Y/O DOCTORADO

R s, Paern Tarvpbye e e mn T T
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De une parte, . Javier (il Goikouria, Vicerrector de Ordenacion Académica, dn
nombre y representacion de la Universidad del “ais Vasco/Eus<al Herriko
Unibertsitatea {en adelante, UPV/EHU|, conforme a las atribuciones dispuestas en ia
normativa sobre el procedimiente de elaboracién de propuestas de mastergs
universitarios vigentes.

De otra parte, D. Samue! Rodriguez Calle, en calidad de Director Corperative de
Recursos Humanos de Aviva Grupo Corporative S.L. {en adelante, AVIVA)}, con CIF B-
834044491 y domicilio a eflectos de notificaciones en Camino Fuente de la Mora, 9.
28050 Madrid, en nembre y representacién de la misma.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de Universidades, establece que la autonomia de
las Universidades comprende, entre otros *el establecimiento de
relaciones con otras entidades paru la promocién y desarrollo de sus
fines institucionales”.

SEGUNDO.. Los articulos 15.2 ¥ 20.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de oclubre,
modificados por el RD 86172010, de 2 de julio y por el R.D.
99/2011, de 28 de enero, por los que se establece la ordenacion de
las ensenanzas universitarias oficiales, prevén que ‘as mismas

. de master para la formacién investigadora que el estudiante deberd
\ adquirir, en el caso de ensenanzas universitarias oficiales de Master

= Universitario, asi como regulan la realizacidén de la tesis doctoral, erj
el caso de las ensenanzas de Doctorado.

h
\\\\\ contendran, entre otras actividades, trabajos dirigidos y trabajos fin

TERCERO.- Segun se establece en los Estatutos de la UPV/EHU, la universidad
promovera las condiciones docentes y las ofertas complementarias
dirigidas a favorecer el desarrollo perscnal del alumnado, sy
formacion integral, la colaboracién en actividades de investigecion M
desarrolle para lo gue, se suscribirdn convenios de rooperacién

5

\ -jr-f educativa v de practicas en empresas ¢ instituciones de ceracter
;" pubiico ¢ privado, cuya sSuscripeion y denuncia se ajusiaran a lag
)\ directrices aprobadas por el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU.
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Que, de acuerdo con la normative sabre el procedimiento de
elaboracion  de propuestas  de ensefianzas de masteres
Iuniversitarios vigente, podran  colaborar profesionales - o
111\-_estigadores, investigadoras, que  no  sean  prefesorado
universitario, bajo la supervision de la Comisidn Académica del
master universitaric. En este supuesta, elfla responsalile de)
master debera obtener necesariamente la autorizacion de la entidad
0 institucién a la que pertenezca e prefesorado participante

Que la Normativa de Gestion de Doctorado vigente, reula lhs
condiciones para la participacion de Directares o Directoras ajenbs
a la UPV/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi como las
condiciones que deben reunir los Dirzctores o Directoras de Tesis
Doctorales '

Teniende en cuenta las anteriores martifestaciones, cor la finalidad
ultima de institucionalizar la colz boracion entre  las partes
implicadas, éstas se reconocen mutuamernte la capacidad legpl
necesaria para suscribir el presente convenio, de acuerdo con lgs
siguientes, :

CLAUSULAS

Objeto

¥

Por el presente convenio se establece e] programa de colaboaracion
enire la UPV/EHU y AVIVA para la reabzacién de practicas y/o
trabajos fin de master y/o de tesis doctorales, por parte deal
alumnado de la UPV/EHU matriculado en el “Master Universitarip
en Banca y Finanzas Cuantitativas” v/o en el Doctorado

Asimismo, el personal de AVIVA podra colahorar en la docencia Yy en
el desarrollo de las actividades formativas a realizar por e
alumnado de las citadas ensenanzas bajo ia supervision del
responsable, tutor/a o director/a, segin corresponda, sin penuicio
de lo establecide en ja normativa vigente v de acuerde con lag
condiciones ¥ requisitos de direccion v realizacion de tesis fin de
master y de tesis doctorales. Todo elle debera contar -on la
autorizacion de AVIVA,

Compromisoe especificos de la UPV/EHU

+ La UPV/EHU establecera, en coardinacion con AVIVA, un
programa de practicas v actividades formativas con caracter
previc al inicio de las mismas. _

¢+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencian exaresa de la
colaboracién de AVIVA en el desarrallo del proegrama formativa

dei Titulo Oficial de “Master Universitario en Banea y Finanzag '

Cuantitativas”, y/o Doctor/a asi como en todes aquellas
actividades llevadas a cabo con relacién al mismo. .
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Tercera.-

Cuarta.-

]

* La Universidad nombrara un representante en la Comision de
Seguimiento que colaborara con el responsable de AVIVA de
dicha Comisiéon para el cumplimiento de las actividades
formativas programadas.

* Se informara al alumnade de los contenidos del presente
convenio. .

Compromisgos especificos de AVIVA

+ Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para
poder desarrollar el plan de trabajo.

« Orientar ¥ ayudar al alumno a resolver, durante su estancia on
el mismo, sus dudas v dificultades.

*» Nombrar un/a instructor/a o director;a de AVIVA encargado/a
de supervisar el desarrolioc de la actividades previstas del
alumnade en el Programa de Maister v/o Deoctorado, en
colaboracion con el/la profesor/a encargado/a de la tutela o
direccion académica de cada unoe de ellus.

Lugar de realizacién y duracién del programa de pricticas y/o
trabajos y/o de tesis doctorales

El lugar donde se desarrollaran las practicas y/o trabajos v/o las
tesis doctorales se especificara en ¢l Anexo al presente conveirio.

La duracidn y los horarios de practicas y/o trabajos v/o de las tesis
doctorales, se estableceran, de acuerdo con las caratteristicas de
las mismas y de las disponibilidades de AVIVA, para que dicha
actividad tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria,

Programa de actividades formativas

Los representantes de la UPV/EHU y AVIVA en ia Comison de
Seguimiento coordinaran las actividades a realizar para la
correspondiente titulacion, dandolas a conacer a los responsables
de AVIVA con caracter previo al inicio del programa formativo. En
dicho programa se especificaran, al menaos, los siguientes datas que
seran recogidos en el Anexo al presente corvenio v que deberén ser
aceptados por parte de AVIVA

» [Ensenanzas impartidas por la UFV/FHU en cuyo programa
formativo se incluven las practicas y/o trabajos y/0 las tesis
doctorales a realizar.

* Entidad y lugar donde se desarrcllaran las practicas vio
trabajos y/o las tesis doctorales.

* Profesor/a tutor/a o director/a por parte de la Universidad.

+ Instructor/a ¢n la empresa,

+ Relacién del alumnado afectado.

* Finalidad de las practicas y/o -rabajos v/oc de las tesis

doctorales a realizar. IR BT

+ Propuesta de los objetivos programaticos v de las actividades'y /o

trabajos y/o las tesis doctorales previstos. Wy
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*+ Sistemas de evaluacién v control,
* Propuesta de calendario v horarios de las practicas y/o trabajos
v/o de las tesis dactorales.

* En su caso, modalidad de financiacion, importe, condicloney vy
forma de pago.

Coordinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara tomo tutor/a o director/a ‘el

profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normativa
aplicable.

Al tutor/a o director/a por parte de la lUniversidad le corresponderqa:

* Seguimiento y supervision de las practicas v/o trabajos y/o de
las tesis doctorales resolviendo las posibles cuestisnes que ge
pudieran plantear.

» Seguimiento del programa formativo o de los trabajos o de l4gs
tesis & desarrollar en el méster y/o en €l doctorado para verificar
Su correcto aprovechamiento. j

* Realizar el informe de evaluacién final correspondiente al
desarrollo de las practicas y/o tranajos v/o de las tesis
doctorales realizados.

* Elaborar un informe anual acerca cel centro o entidad sobre las
practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales una veg
finalizados.

Por parte de AVIVA actuara como instructor/a del alumnado la
persona que aquélla designe durante la realizacion de las pricticas
y/o trabajos y/o las tesis dactorales.

Al/a la instructor/a le correspondera:

» Fyjar el plan de trabajo de! alumnado.

* Orientar y ayudar al alumnade en sus dudas y dificultadesg
durante su estancia en la entidad.

* Realizar ¢! informe de evaluacion final del desarrollo de lasg
practicas y/o trabajos y/ o de las tesis doctarales.

El alumnade que participe en las actividades formativas para el
desarrollo de las practicas y/o trabajos del master universitario y/a
en el doctorado llevara a cabo las tareas descritas en ¢l programa,
formative.

Al personal de AVIVA que intervenga en el desarrollo ce las
actividades formativas, se le concedera a estos efectos  la
correspondiente veria docendi, de forma automatica.

Comisién de seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del nresente acuerdo, se’

establecera una Comision de composicion paritaria con el fin dest

constituir una Comisién Mixta de Seguimiento. R
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Octava.-

Novena.-

Décima.-

A cﬁcha Cemisién podran INCOTporarse otros miembros que sean
designados por acuerdo de las partes.

_Esta Comision estara encargada de resolver las incidencias de
Interpretacion y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo
de las practicas y/o trabajos y/o de las resis doctorales 0 con
ocasion del cumplimiento del convenio

Gestién

Corresponde al representante de la UPV/EHU f{responsable del
master, encargadofa del programa de practicas, tutor/a o
director/a del trabajo y/o de las tesis doctorales), la gestion de lgs
actividades formativas externas de’ alumnado, asi como la
coordinacion con AVIVA para la utilizacion de los  recursgs
necesarios y el correcto desarrollo del programa. '

Derechos y obligaciones del alumnado

Los derechos y obligaciones del alumnado derivadas del presente
convenio son las siguientes:

* Iniciar las practicas y/o trabajos v/o las tesis doctorales en la
fecha y condiciones acordadas. ,

» Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por AVIVA.

* Realizar con diligencia v aprovechamiento la actividad sn qQue
consisten las practicas y/o trabajos v/o las tesis deoctorales, de
acuerdo con el programa y condiciones especificas aprobadas.

» Comunicar al/a la instructor/a de AVIVA cualquier incidencia
que afecte al correcto desarrollo de las practicas y/o trabajos
y/o de las tesis doctorales.

* Guardar con absoluto rigor el secreto profesional vy la
confidencialidad respecto de todas aquellas informaciones a las
que haya podido tener acceso durante su estancia en AVIVA, na
pudiende, en ningin caso, dar publicidad o comunicacién a
terceros sobre las mismas. :

* En ningun caso las clausulas del prese-te convenio suponen lg
cesidn o transmision de cualesquiera derechos de proziedad
intelectual o industrial titularidad d= AVIVA.

Naturaleza de la relacién entre el alumnado y la emptesa

La suscripcién del presente convenio por parte de AVIVA nao
supondra la adquisicién de mas compromisos que los estipulados
en el mismo y, en ningun caso, se derivaran obligaciones propias de
un contrate laboral, ya que la relacién que se establezca eritre el

alumnado y la Entidad no tendra dicho caracter, R AR
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Undécima,- Financlacidén

Para cualquier modalidad de financiacién que se acuerde entre las
partes y/o para bolsas de ayudas al alumnado {alojamienta, dietas o
desplazarniento), debera especificarse en ei modelo de Anexo que se
suscriba para cadz ano académico el importe, las condiciangs,
(uién asumira e) coste, quién debera abonar la avuda y la forma en
que debera hacerse efective el page al ahumnado.

Duodécima.- Certificados

Al finahizar el periodo de realizacion de las practicas y/o trabajps
v/o de las resis doctorales, AVIVA expedira un certificaco a favor del
alumnado en el que conste expresamente la especialidad a que ha
estado orientada su formacion, la duracion dei periodo de practicas
y/o del trabajo yjo de las tesis doctorales realizado y gy
rendimiento,

A su vez, la UPV/EHU expedira a favor del/de la insiructor/a de
AVIVA un certificado de su colaboracion durante el periodo de
realizacion de las practicas y/o trabajos y /o ce las tesis doctorales.

Asimismo, los responsables del master, podran expedir una
acreditacion a nombre de AVIVA por su colaboracion.

Decimotercera.- Seguro

» El limite de aplicacién del segure escolar, tanto para el
alumnado espariol como para el extranjero, es hasta los 2B
anos. No obstante, el alumnado que desec tenér un BERUTD
complementario al seguro escolar, podré suscribir la poéliza
colectiva de accidentes “CUM LAUDE" que la Universidad tiene
concertada.

» El alumnado mayor de 28 afios que realice las préacticaa,
trabajos o proyectos objeto del presente converiio, clebery tener
concertado su propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro “CUM LAUDE" referido en el parrafo anterior.

*» Lla UPV/EHU tiene concertada una poliza de responsabilidad
civil para cubrir los posibles danos que el alumnado Fudiera
ocasionar a terceros por la realizacién de las actividades
formativas.

* N1 la Umversidad ni el alumnada serdn responsables de log
eventuales danos cuando se deriven de drdenes o irstrucciones
dadas por el/la instructor/a que no figuren en el programa de
actividades.

| Decimocuarta.- Régimen de interpretacién del convenio
|

» El presente convenio es de naturaleza administrativa, rigitndose
en su interpretacién y desarroile por ¢] ordenamiento Juridica

k.\ .;f\ibn Ii.f o ; .
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Decimoquinta.- Vigencia del Convenio
El presente convenio se entendera vigente desde su firma siempre
que no exista denuncia por cualguiera de las partes firmantes, que,
en todo caso, deberd ser notificada par escrite al resto, cpn
anterioridad al 30 de marzo previo al comienzo de las activicades. :
Decimosexta.- Causas de resolucién
Este convenio se EXNNEHIra por cualquiera de las siguientes causag:
* El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por
una de las partes prevista en la clausula decimoquinta,
¢ La no imparticién de los estudios abjeto del presente convenio.
Decimoséptima.- Finalizacién de las practicas en caso de extincién del convenio

Extinguido el convenio, se ha de asegurar al alumnado gie esta
desarrollando las actividades formativas objete del mismo [a
postbilidad de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman el presente convenio, por duplicadp
ejemplar, en el lugar v fecha al comienzo indicados.

EL VICERRECTOR DE ORDENACION EL DIRECTOR CORPORATIVO DE

ACADEMICA DE LA UPV/EHU

r

Javiey Gi}Goikburia e

RECURSOS HUMANOS DE AVIVA GRUPQ
CORPORATIVO S.L., |

Sarnue]

csv: 102391652302153787409941





e

g Qe

Universidad  Eusxal Herrik o astholque
del Pais Vasco  Unibertsitate: ey de Louvain

Membres de i’ Rudmiounwwmm Louvain

ACCORD DE COOPERATION ENTRE:
d’une part
PUNIVERSIDAD DEL PA{S VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA {UPV/EHU),

et les deux universités suivantes membres de I'Académie universitaire ‘Louvain’:

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN (BELGIQUE]) {UCL)
ET
FACULTES UNIVERSITAIRES NOTRE-DAME DE LA PAIX (NAMUR, BELGIQUE)
(FUNDP),
POUR PROMOUVOIR LES ECHANGES D’ETUDIANTS PERMETTANT DE PRENDRE
PART A DES ETUDES DE SECOND CYCLE A L'UCL/FUNDP (MASTER EN SCIENCES
ECONOMIQUES, ORIENTATION GENERALE)

LES PARTIES

Prof. Carmen Gonzalez Murua, Vice-recteur & 'Organisation Académique de 1'Université du Pays
Basque, Barrio Sarriena, s/n", 48940 Leioa {ci aprés dénommée UPV/EHU) et l= Prof, Jesus
Vasquez, Directeur du “Departamento de Fundamentos del Analisis Econémico 11" (FAE 11).

Prof. Brunc Delvaux, Recteur de 'Université catholique de Louvain, Place de 1'Universite 1, 1348
Louvain-La- Neuve, Belgique (ci aprés dénommeée UCL) et le Prof Vincent Bodart, président du
Département des Sciences Economiques (ECON-IRES).

Prof, Michel Scheuer, Recteur des Facultés Universitaires Notre-Dame de la Paix, rue de Bruxelles
61, 5000 Namur, Belgique (ci aprés dénommées FUNDP) et le Prof. Jean Marie Baland, Directeur
du Département des Sciences Economiques

CLAUSES

1. Objectifs

Desireux d'¢tablir une collaboration dans le domaine de I'Enseignement et de la recherche
Scientifique, les parties s'accordent sur le renforcement de la coopération académique et de la
compréhension mutuelle entre I'Economics School of Louvain (ESL) et te Departmento de
Fundamentos del Analisis Economico [ de I'UPV/EHU.

Les objectifs principaux de cette Coopération sont de promcouvoeir 'échange d’étudiants et
d'accroitre ke contenu international des progrd.mmes d'etudes de part ¢t d'autre.

Cet accord ne sous entend aucu
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2. Coopération Académique

LUCL et les FUNDP organisent conjointement le « Master 120 credits /ECTS en sciences
¢conomiques, oricntation générale, a finalité approfondie » et sont tous deux partengires du
présent accord sous I'egide de I'Economics School of Louvain (ESL)

Les parties s‘accordent a mettre en place un Programme d’accés au Master qjui prévoit de
donner aux étudiants de PUPV/ERU l'opportunité de poursuivre eurs études au niveau Master a
IMUCL/FUNDP aprés leur programme de premier cycle de 4 annces effectué a IUPV/EHU, i comme
suit: Les étudiants qui ont réuss: e "Master in Economics: Empirical Applications and Policies”
(EAP) a I' UPV/ERU {indépendamment de l'endroit ou ils ont obtenu leur premier cycle &
I'UPV/EHU ou ailleurs), peuvent demander leur admission a la deuxieme année du programme de
Master en sciences économiques, orientation générale, a finalité approfondie a I'UCL/FUNDP,
programme permettant, suivant les exigences établies par I'école doctorale a I'UCL/FUNDP, V'acces
aux études doctorales,

3. Administration

Généralités, :

Les étudiants porteurs d'un dipléme de second cyele de 'UPV/EHU auront opportynité de
prendre part au programme de master offert conjointement par UJCL et les FUNDP, « Master en
Sciences Economiques, Orientation Générale. a finalité approfondie (programme de second cycle
de 120 crédits) » :

Procédure d'admission

Les érudiants seront présélectionnés par 'UPV/EHU. Lapprobation finale sera donnée par
PUCL/FUNDP. L'Annexe A contient les détails spécifiques concernant les programmes, les
conditions d'admission, jes bourses et la procédure de demande d’admission et d'inscription.

Frais de scolarité :
Les étudiants sélectionnés seront inscrits et paieront les droits ordinaires d'in scription &
1UCL.

Performance des &tudiants.

Les étudiants sélectionnés seront sujets aux mémes r1égles et exigences que celles
applicables aux autres étudianrs de master er aux autres étudiants internationaux inserits
régulierement a un programme d'études.

4. Monitoring

Chaque partie désigne, au sein de ses membres, un coordinateur académigue en charge
du suivi et de Pimplémentation du programme: :
-pour VUCL et les FUNDP: le Professeur Vincent Vannetelbosch
-pour PUPY/ERHU: le Professeur Sara de la Rica

Six mois avant Péchéance du présent accord, les personnes en charge du. programme
mentionnées ci-dessus, soumettront aux Recteurs et Président des universités u;sfi{m%)péﬂf syr:ja
situation dudit accord & la suite duquel sera décidé de la reconduction dudit acgprd, ™' b LN

b
rh

' . Les droits ordinaires d’tnscnption pour Pannée acadénique 2009-2010 s"élévent 3 837 eures
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5. Durée

N

NOTREDAME Dt L4 Py
ML R

Membr it de FAcademle universitaire ‘Louyatn’

UCL

Cet accord est conclu pour une période de ¢ing annees & partir de la date de signature. 11
peut étre révoque par chacune des parties movennant un préavis de six mois. La reconduction de
l'accord est soumise & Vapprobation des Recteurs et Président carmme stipulé ci-dessus.

En foi de quoi, les parties ont signé cet accord aux Heux et dates mentionnées ci- dessous.

Par

Prof. Carmen Gonzalez Murua
Vicerrectora de Ordenacién
Académica

Universidad del Pais Vasco/
Eitskal Herrike Unibersitatea

Date: 4A.0A. 40
T
oLy S
wb;'}f)
N =
Prof. Jesus Vasquez
Director del Departamento de
Fundamentos del Analisis

Econdmico {1 (FAE )
Universidad del Pais Vasco

Par S

Date: (..' /‘"—) 4 ’Ij Zeto

Par %ﬁ?ﬂ‘z%

Prof. Bruno Deﬁgﬁ /)

Recteur
Université cathehtgue de
Louvain

Date.

e 9

Prof. Vincent Bodart

Président du Département des
Sciences Economiques {(ECON-
IRES])

Unjversité catholique de
Louvain

Date: L’/"f/t""}

Recteur
Facultés universitaires Notre-

Dame de la Paix

10 DEC, 7009

Date;

Par

Loai
Prof. Jean-Marie Baldnad
Directeur du Département des
Sciences Economiques
Facultés Universitaires Notre-
Dame de la Paix

Date: _/@ 1o //,F’?/o":f
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Fentbrer de FAcademic unuersitatre Louwain'

Annexe A

Cetle annexe & I'accord spécifique de coopération entre 'UCL/FUNDRP et UPW/EHU spécifie ies
détails techniques du Programme d'acces au Master.

1. Programme proposé

Les étudiants de UPV/EHU peuvent suivre les programmes de Master de 'Ecenomics Schoo! of
Louvain: Master en sciences economiques, orientation généraie, a finalité approfondie {formation
de 2¢ cycle comprenant 120 crédits). Les étudiants pourront demandar feur admission a la
seconde anneée du master & finalité approfondie.

2. Conditions d'admission

Les étudiants doivent satisfaire aux conditions d'admissions suivantes :

® Soit étre porteur d'un dipléme de premier cycle en éconemie délivré par une université autre
que UPV/EHU et étre porteur du "Master in Economics: Empirical Applications and Folicies”
{EAP) délivré par UPV/EHU soit étre porteur du dipidme de aremier cycle ("licenciatura™) en
économie sanctionnant des études en 4 ans (240 ECTS credits) délivré par UPV/EHU

® Faire la preuve qu'ils possédent une expertise adéquate en économie et d'excellentes
compétences en méthodes quantitatives.

® Avoir une bonne connaissance de FAnglais écrit et oral.

® Démontrer une forte motivation & participer au programme.

3. Procédure de demande d’admission et d'inscription
La procédure d'admission comprend les étapes et délais suivants:

Février Présélection des candidats par UPV/EHU
Avant le 31 mars Soumission des demandes d'admission 4 'UCL
Avant le 31 mai Décision académique finale d'admission par lUCL et les FUNDP sous

reserve de {'obtention des diplémes requis,

La demande d’admission doit inclure les documents suivants:

® Une letire officielle de UPV/ERHU,

® Unformulaire de demande d’admission a 'UCL complété et signé, :

® Un résultat officiel du TOEFL ou une copie des résultats de ‘étudiant & I'E_TS English
proficiency test :

® Une copie du dipidme de premier cycle de I'etudiant,

® Une copie de tous les dipiémes/certificats, relevés de notes et autres documents,

® Deux letires de recommandation émanant de professeurs de UPV/EHU permettant d'gtablir
les capacités de I'étudiant & participer a ce programme.

® Unrésultat officiel au GRE est recommandé mais pas obligatoira.

Le code institutionne! de 'UCL au TOEFL et GRE est 4169
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D. INAKI GOIRIZELAIA JAUNAK, UNIVERSIDAD DEL
PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEKO
ERREKTOREAK

EGIAZTATZEN DU:

Ezen, emanak zaizkion eskumenak baliatuta,
Nekane Balluerka Lasa andrea Universidad del
- Pais  Vasco/Euskal Herriko Unibertsitateko
Graduondoko  lkasketen eta  Nazioarteko
Harremanen arloko errektoreorde izendatu
duela; Monetaren errege etxeko Moneta eta
fabrika X.509.vV3
ziurtagiria behin eskuratuta, erakunde honek

graduondoko unibertsitate-ikasketen

tinbrearen nazionalaren

tramitazioaren inguruan aurkeztu behar dituen
aitorpen  edo
telematikoa egin ditzan.

komunikazioen

Leioan, 2013.eko otsailaren 21an.

aurkezpen -

D. INAKI GOIRIZELAIA ORDORIKA RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/ EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA.

CERTIFICO:

Que en uso de las atribuciones que tengo
conferidas, he designado a Diia. Nekane Balluerka

Lasa, Vicerrectora de Estudios de Posgrado y
Relaciones Internacionales de la Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea para
que, previa obtencion del certificado X.509.V3 de
la Fébrica Nacional de Moneda y Timbre-Real

Casa de la Moneda, efectie la presentacion

telematica de las declaraciones o comunicaciones
a que esté obligada esta Institucion relacionado
tramitacion de las
Universitarias de Posgrado.

con la ensefianzas
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3er INFORME PRESENTADO POR LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA A LA EVALUACION DE LA SOLICITUD DE
VERIFICACION DE ENSENANZA OFICIAL DE DOCTORADO REALIZADA POR
ANECA

Denominacién del Titulo Programa de Doctorado en Finanzas y Economia
Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics por la Universidad
Complutense de Madrid; la Universidad de Castilla-La Mancha; la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea y la
Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad solicitante Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Universidad de Castilla-La Mancha Universidad
Complutense de Madrid Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad/es participante/s

Centro/s Universidad de Castilla-La Mancha

* Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Universidad Complutense de Madrid

* Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

 Escuela de Master y Doctorado (MEDEA) de la

UPV/EHU

Universitat de Valéncia (Estudi General)

* Facultad de Economia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 3: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe explicitar de manera méas clara en la memoria que la titulacion de Méaster en Economia o
Finanzas es un requisito especifico del programa. La informacién aportada genera confusion sobre
este punto concreto y, en general, el planteamiento de los requisitos especificos o adicionales de
admisién del apartado 3.2 de la memoria debe ser revisado teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

- Se debe eliminar de la memoria la afirmacion segun la cual "la Comision Académica del programa de
doctorado podra establecer otros criterios adicionales para el acceso al programa”, dado que puede
generar la impresién de que la Comision Académica cuenta con la posibilidad de establecer criterios
adicionales ademas de los fijados en la memoria, hipétesis absolutamente inadmisible.

- Se debe corregir la terminologia empleada al calificar como requisitos de "acceso" adicionales lo que
en realidad solo pueden ser requisitos de "admisién" adicionales, pues el concepto de requisitos de
acceso debe reservarse al ambito de lo establecido en el art. 6 del RD 99/2011. En la misma linea, se
debe evitar la diferente calificacién que se emplea en la memoria para lo que denomina "requisitos" de
acceso adicionales y lo que denomina "criterios" de admision adicionales, cuando en ambos casos se
detectan requisitos especificos o adicionales de admisién. Asi, segun la interpretacion que se
desprende de la memoria, las dos cartas de presentacién, la puntuacién minima de 70 puntos y la
titulacion de Master en Economia o Finanzas parecen ser requisitos de admision; mientras que
parecen no serlo los conocimientos de inglés y los conocimientos de algun lenguaje de programacion,
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qgue en tal caso deben no mezclarse en la enumeracion de requisitos de admisién. A este respecto, la
siguiente informacién que se incluye en la memoria resulta confusa y debe suprimirse o clarificarse:
"Criterios de valoracion de méritos. LOS CRITERIOS MENCIONADOS SON UTILIZADOS
UNICAMENTE COMO MERITOS A VALORAR DENTO DEL PERFIL RECOMENDADO. LOS
CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION QUEDAN RECOGIDOS EN EL CONVENIO DE
COLABORACION FIRMADO EN MAYO DE 2013, ART. 9 (ADJUNTADO). LA COMISION ACADEMICA
INTERUNIVERSITARIA, DE ACUERDO CON EL ART.7.1 DEL R.D. 99/2011, ESTABLECERA LOS
REQUISITOS Y CRITERIOS ADICIONALES A LOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 6 DEL CITADO
REAL DECRETO".

RESPUESTA

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Requisitos de acceso y criterios de admision institucionales

Se ha procedido a eliminar de la memoria la afirmacion:

“ASi MISMO, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO PODRA ESTABLECER
CRITERIOS ADICIONALES PARA EL ACCESO AL PROGRAMA”

3.ACCESOY ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Requisitos de acceso y criterios de admision adicionales del programa

Se elimina el parrafo:

CRITERIOS DE ADMISION ADICIONALES:
SOBRE UN MAXIMO DE 100 PUNTOS, AL MENOS SE DEBEN TENER 70 PARA SER ADMITIDO.

MASTER EN ECONOMIA O FINANZAS, CON ALTO COMPONENTE ANALITICO, VALORACION DEL
MASTER HASTA 70 PUNTOS

CONOCIMIENTO DE INGLES (equivalente a NIVEL B1) HASTA 20 PUNTOS

CONOCIMIENTO DE ALGUN LENGUAJE DE PROGRAMACION O USO DE SOFTWARE ESTADISTICO
(tipo C+, matlab, stata, spss, S-plus,) HASTA 10

3.ACCESOY ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Requisitos de acceso y criterios de admision adicionales del programa

Se ha corregido la terminologia empleada sustituyendo:
REQUISITOS DE “ACCESO ADICIONALES”
Por:

REQUISITOS DE “ADMISION ADICIONALES”

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Criterios de valoracion de méritos

Se ha eliminado la siguiente informacion:

LOS CRITERIOS MENCIONADOS SON UTILIZADOS UNICAMENTE COMO MERITOS A VALORAR
DENTRO DEL PERFIL RECOMENDADO. LOS CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION QUEDAN
RECOGIDOS EN EL CONVENIO DE COLABORACION FIRMADO EN MAYO DE 2013, ART .9
((ADJUNTADO). LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA, DE ACUERDO CON EL ART.7.1
DEL R.D. 99/2011, ESTABLECERA LOS REQUISITOS Y CRITERIOS ADICIONALES A LOS PREVISTOS
EN EL ARTICULO6 DEL CITADO REAL DECRETO”
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CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se debe corregir la numeracién de las actividades formativas de manera que se ordenen
consecutivamente de la 1 a la 6.

En relacion con la actividad 4, deben corregirse los siguientes aspectos:

- Se debe hacer referencia a la planificacion temporal de la actividad, no solo desde el punto de vista
de su duracién sino también de su secuencia temporal, bien sea perfilando en qué momento de la
formacion del doctorando debe desarrollarse esta actividad, bien aclarando expresamente que puede
llevarse a cabo en cualquier momento a lo largo del proceso formativo.

- Se debe detallar el procedimiento para el control de esta actividad; en el apartado de la memoria
destinado a tal efecto no se alude a la persona u 6rgano encargado de la certificacion y valoracién de
la actividad sino que se incluye la siguiente informacion ajena a esta cuestion: "ACTUACIONES Y
CRITERIOS DE MOVILIDAD ADEMAS DE LAS AYUDAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE (CON ESPECIAL ATENCION A LA ORDEN EDU/2719/2011), ACCESIBLES
DESDE LA PAGINA WEB DE LA ESCUELA DE MASTER Y DOCTORADO (MDE)".

- Se debe corregir la aparente contradiccién entre la decisién de reducir de 3 meses a 1 mes la
duracion de la estancia y el mantenimiento de 300 horas de duracion para el cédmputo de esta
actividad, 300 horas que dificilmente se podrian alcanzar en un solo mes de estancia.

RESPUESTA

Se crea una incidencia para que el servicio técnico responsable de la Sede Electronica del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte proceda a CORREGIR LA NUMERACION DE LAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS DE MANERA QUE FIGUREN CONSECUTIVAMENTE DE LA 1 A LA 6.

ACTIVIDAD: JORNADAS DE SEGUIMIENTO DE TESIS DOCTORALES. Breve descripcion de la
actividad.

EN RELACION CON LA ACTIVIDAD 4 SE HA PROCEDIDO A HACER REFERENCIA A LA
PLANIFICACION TEMPORAL DE LA ACTIVIDAD, ACLARANDO EXPRESAMENTE QUE PUEDE
LLEVARSE A CABO EN CUALQUIER MOMENTO A PARTIR DEL PRIMER ANO DEL PROCESO
FORMATIVO.

Se incluye en el apartado 4.4.1. Jornada de seguimiento de tesis doctorales. En la parte final de Breve
descripcidn e la actividad la siguiente aclaracion:

La actividad puede llevarse a cabo en cualquier momento a partir del primer afio del proceso
formativo.

ACTIVIDAD: ESTANCIAS EN OTRAS INSTITUCIONES Y ACOGIDA DE INVESTIGADORES
EXTERNOS. Procedimientos de control de la actividad:

SE HA PROCEDIDO A DETALLAR EL PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DE ACTIVIDAD 4.3.;
ALUDIENDO A LA PERSONA U ORGANO ENCARGADO DE LA CERTIFICACION Y VALORACION
DE LA ACTIVIDAD: “LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES
DE ASEGURAR EL CONTROL E ESTA ACTIVIDAD JUNTO CON EL INVESTIGADOR/A
RESPONSABLE EN LA INSTITUCION DE ACOGIDA. SE EMITIRA UN INFORME SOBRE LA
ESTANCIA, DISPONIBLE PARA LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA.”

Se elimina el siguiente parrafo (PAG.15/46):
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Y se sustituye por el siguiente:

“LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES DE ASEGURAR EL
CONTROL E ESTA ACTIVIDAD JUNTO CON EL INVESTIGADOR/A RESPONSABLE EN LA
INSTITUCION DE ACOGIDA. SE EMITIRA UN INFORME SOBRE LA ESTANCIA, DISPONIBLE PARA
LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA.”

EN RELACION CON LA ACTIVIDAD 3 ESTANCIAS EN OTRAS INSTITUCIONES SE HA PROCEDIDO
A MODIFICAR EL NUMERO DE HORAS DE DURACION PARA ESTA ACTIVIDAD DE 300 A 100
HORAS

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se debe concretar la composicion (perfil y cargo) y el nimero de miembros que forman parte de la
Comision Académica, evitando las posibles incoherencias y erratas que existen en los distintos
apartados de la memoria relativos a esta cuestion. Asi:

- En el apartado 3 de la memoria, se decia que "estara formada por representantes de las
universidades que integran el programa de Doctorado”.

- En el apartado 5 de la memoria, por una parte se dice que la Comision Académica Interuniversitaria
estara compuesta de al menos un profesor titular con experiencia investigadora acreditada adscrito a
cada uno de los programas de doctorado que actian como representantes de cada
institucién/universidad (de la lectura de este parrafo podria entenderse que la Comision Académica
estaria compuesta por representantes de diversos programas de doctorado de distintas universidades,
cuando el programa es Gnico con independencia de que sean varias las universidades participantes).

-Y por otra parte se dice que la comision estara formada por 1 presidente y 4 vocales.

Se debe aclarar y ampliar la informacion relativa a la previsiébn de estancias en otros centros, que
ademas debe ser coherente con lo indicado en la actividad formativa 4. No parece suficientemente
justificado afirmar que se espera que el 80% de las tesis sean internacionales (cabe suponer que con
ello se hace referencia a la Mencién Internacional en el titulo de Doctor), cuando la duracion de las
estancias que se requiere para dicha Mencién es de tres meses, mientras que en la actividad formativa
4 se establece una duracién de al menos un mes; méaxime cuando de las

35 plazas ofertadas 15 estan destinadas a estudiantes con dedicacion a tiempo parcial (el 43% del
total), lo que dificultaria aun mas la consecucion de ese objetivo. En ese sentido y en la misma linea
de coordinacién con las informaciones que se proporcionan en este apartado y en el apartado 4, debe
rectificarse la afirmacion incluida en este apartado 5 segun la cual "PARA LOS ESTUDIANTES A
TIEMPO PARCIAL SE PROCURARA QUE AL MENOS HAGAN UNA ESTANCIA CORTA", dado que la
duracién exigible ha de ser la misma que la de los estudiantes a tiempo completo, aunque no hayan de
coincidir necesariamente en su planificacién temporal.

Como se solicito en el informe anterior, se debe indicar con claridad la normativa relativa al
procedimiento para la asignacion de Tutor y Director, asi como para su eventual cambio, que
necesariamente debe ser Gnica para el programa de doctorado presentado. Ya que por un lado se
indica que se aplicara lo establecido en el capitulo Ill de la Normativa de Gestion de las Ensefianzas
de Doctorado de la UPV/EHU vy por otro lado se indica que la asignaciéon de tutor y director es
competencia de la comisibn académica interuniversitaria, que asigna el tutor y director una vez
admitido el estudiante al programa, sin incluir su contenido solicitado con anterioridad. Deben
asimismo facilitarse enlaces a la pagina web que resulten operativos.

RESPUESTA

SE HA PROCEDIDO A CONCRETAR LA COMPOSICION (PERFIL Y CARGO) Y EL NUMERO DE
MIEMBROS QUE FORMAN PARTE DE LA COMISION ACADEMICA. ASI:
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3. ACCE§O \(ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Organo que llevara a cabo el proceso de admision y su composicién

- EN EL APARTADO 3 DE LA MEMORIA, SE HA ACLARADO QUE LA COMISION ACADEMICA
INTERUNIVERSITARIA ESTARA COMPUESTA DE AL MENOS UN PROFESOR/A TITULAR CON
EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACREDITADA ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS
UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES

En el apartado 3.2 Pag. 11 se elimina el parrafo:

y se sustituye por:

“ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES,".

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 52 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO.
Procedimiento para el control del Registro de Actividades y Certificacion de Datos

SE HA ACLARADO QUE LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA ESTARA COMPUESTA
DE UN PROFESOR/A TITULAR CON EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACREDITADA ADSCRITO/A
A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES.

En el apartado 5.2 Pag. 20 se elimina el parrafo:

y se sustituye por:

“ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES,”

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO. Comisién
Académica Interuniversitaria

Se elimina en la pagina 20/46 la tabla Excel de la Comision ACADEMICA Interuniversitaria y se incluye
el siguiente texto:

“LA COMISION ESTARA FORMADA POR CUATRO PERSONAS, UN PROFESOR TITULAR CON
EXPERIENCIA ACREDITADA ADSCRITO A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES, SIENDO UNO DE
ELLOS REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD COORDINADORA EL PRESIDENTE Y EL RESTO
VOCALES”.

1.2 CONTEXTO. CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO.
Estudiantes a tiempo completo y parcial

SE HA PROCEDIDO A ACLARAR QUE EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON DEDICACION
PARCIAL SERA DE UN MAXIMO DE 5 PERSONAS 20% DEL TOTAL DE ESTUDIANTES, Y QUE EL
NUMERO TOTAL DE PERSONAS TIEMPO COMPLETO 20 UN MAXIMO DE 20 PERSONAS DE LOS
CUALES UN MAXIMO DE 5 SERAN A TIEMPO PARCIAL

En la pagina 4/46 en Estudiantes a tiempo completo y parcial

Se elimina:
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Se introduce el siguiente texto:

EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON DEDICACION PARCIAL’SERA DE UN MAXIMO DE 5
PERSONAS 20% DEL TOTAL DE ESTUDIANTES, Y QUE EL NUMERO TOTAL DE PERSONAS
TIEMPO COMPLETO 20

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO. Prevision de
estancias en otros Centros

“DARA

Se elimina la frase:
HAGAN-UNA ESTANCIA CORTA"

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO. Procedimiento
para la asignacion del Tutor/a y Director/a de Tesis

Se afiade en la parte final el siguiente texto:

EN RELACION A LA NORMATIVA RELATIVA AL PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE
TUTOR Y DIRECTOR, ASI COMO PARA SU EVENTUAL CAMBIO, LA COMPETENCIA DE LA
ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR ES DE LA COMISION ACADEMICA INTERUNVERSITARIA,
COMO PERMITE LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULO IlIl DE LA NORMATIVA DE GESTION DE LAS
ENSENANZAS DE DOCTORADO DE LA UPV/EHU http://www.ikasketak.ehu.es/p266-
shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc _vregp/es _norm_ges/capitulo 3.html

CRITERIO 6: RECURSOS HUMANOS

Aunque hasta el momento no se contempla el reconocimiento de créditos por labores de tutorizacion
en la UPV/EHU, se han adoptado las iniciativas precisas para su consideracion futura. Sin embargo,
para la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad de Valencia en los enlaces aportados no
se encuentra un texto explicito sobre los mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacion y
direccion de tesis doctorales. Para el caso de la Universidad de Castilla-La Mancha no se ofrece
informacion alguna. Este aspecto debe subsanarse.

RESPUESTA

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE
TESIS. Mecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion de tesis doctorales.

Se incluye la siguiente aclaracion:

AUNQUE HASTA EL MOMENTO NO SE CONTEMPLA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR
LABORES DE TUTORIZACION, SE HAN ADOPTADO LAS INICIATIVAS PRECISAS PARA SU
CONSIDERACION FUTURA QUE SERAN INCORPORADAS EN EL CONVENIO.
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Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el plan
de estudios.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se recomienda indicar con mayor claridad que la normativa aplicable al procedimiento para la
presentacién y lectura de tesis doctorales (que ha de ser la misma para todos los estudiantes del
programa) es la de la UPV/EHU. Es cierto que la memoria se remite a dicha normativa y la
reproduce, pero ello pudiera no implicar necesariamente su adopcion como propia del programa de
doctorado presentado, especialmente a la vista del parrafo final incorporado a este apartado de la
memoria que en relacion con los programas interuniversitarios parece admitir la aplicacién
simultanea de las normativas de las respectivas universidades participantes, contando con que todas
ellas coincidirdn en los aspectos fundamentales derivados del RD 99/2011 pero asumiendo que
puede haber diferencias en aspectos que resultan también esenciales, como la composicion del
tribunal de tesis. El parrafo aludido es el siguiente:

RESPUESTA

PROGRAMAS DE DOCTORADO INTERUNIVERSITARIOS. "LAS NORMATIVAS DE
PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO HAN SIDO APROBADAS POR SUS
RESPECTIVOS CONSEJOS DE GOBIERNO PARA ADECUARSE AL REAL DECRETO 99/2011. EN
EL CASO DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
(UPV/EHU), ESTA NORMATIVA HA SIDO PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO
CON FECHA 27 DE JUNIO DE 2013. DICHA NORMATIVA RECOGE LOS ASPECTOS DEL REAL
DECRETO DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO, Y EN ESTE SENTIDO TODAS LAS UNIVERSIDADES
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA ASEGURAN UN TRATAMIENTO IDENTICO DE ESTOS
PUNTOS. SIN EMBARGO, LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS HAN DESARROLLADO DE
MANERA DIFERENTE OTROS ASPECTOS NO RECOGIDOS EN EL REAL DECRETO, COMO
PUEDEN SER POR EJEMPLO EL COSTE MAXIMO DE UN TRIBUNAL DE TESIS O INCLUSO SU
COMPOSICION. POR TANTO, PUEDE CONCLUIRSE QUE LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES
DE NORMATIVA DE PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS SON UNICOS, PUESTO QUE EN
TODOS LOS CASOS SE CINEN DE MANERA ESTRICTA A LO ESTABLECIDO EN EL REAL
DECRETO".

csv: 122483149480685766364186





PROGRAMA DE DOCTORADO EN
1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

1. RECURSOS HUMANOS
1.1. Equipos de Investigacion
1.1.1. Descripcion

BANCA'Y FINANZAS CUANTITATIVAS

1.1.1.1. Tipo del grupo de investigacion
Grupo consolidado del Gobierno Vasco (Tipo A).
Grupo reconocido por el Vicerrectorado de Investigacion de la UPV/EHU

1.1.1.2. Lineas de Investigacion

Cdédigo Denominacion
5785 Banca y Finanzas
5784 Métodos Cuantitativos para las Finanzas

1.1.1.3. Profesorado del equipo de investigacion. Avalistas (3)

csv: 122483149480685766364186





Programa de Doctorado en

1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

Ao de Fecha N2 Tesis
. N2 concesion . defendidas Universidad / , . .. Participacion | Como Denominacion
Apellidos y Nombre . e Contribuciones e L Categoria Vinculacion .
sexenios ultimo ultimos 5 Institucién en otros P.D. | avalista P.D.
. Relevantes o
sexenio afios
g:l,':\e/:;fjgial Catedratico | CATEDRATICO
FERREIRA GARCIA, MARIA EVA 3 2010 1 Herriko de /A DE No No
. . universidad UNIVERSIDAD
Unibertsitatea
pais vascoyEuskal | Profesor | PROFESOR/A natamentos
GARIN MARTIN, MARIA ARACELI 3 2010 3 . titular de TITULAR DE Si No .
Herriko . . del Analisis
. . universidad UNIVERSIDAD L.
Unibertsitatea Econdmico
Universidad del
, Profesor PROFESOR/A
/'\AA,\’?SETN EZ SEDANO, MIGUEL 2 2010 6 Eae':ri\gsco/ Buskal | it lar de TITULAR DE No No
. . universidad UNIVERSIDAD
Unibertsitatea
1.1.1.4. Cinco contribuciones cientificas del profesorado avalista
1.1.1.5. Otro profesorado integrado en el equipo de Investigacion
e
A... <t
N2 connc‘:es‘,jign e N2 Tesis é
Apellidos y Nombre . . Contribuciones . Universidad/Institucion 5 Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas 0
. Relevantes ©
sexenio 2
CLIMENT DIRANZO, FRANCISCO Universitat de Valéncia (Estud® Profesor titular de s .
2 2007 2 o . . Economia financiera
JOSE General) ey universidad
. . . N Profesor titular de
DIAZ PEREZ, ANTONIO 2 2007 3 Universidad de Castilla-La Ma&tha . .
o universidad

CY
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Ano de

Ne concesion ALuk] N2 Tesis
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones . Universidad/Institucion Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes
sexenio
DOMINGUEZ TORIBIO, MANUEL 1 2010 0 Umve_r5|dad Complutense de Prc?fesqr titular de
Madrid universidad
FERNANDEZ DE GUEVARA 0 0 Universitat de Valéncia (Estudi Profesor adjunto (ayudante
RADOSELOVICS, JUAN General) doctor)
FURIO ORTEGA, MARIA DOLORES 0 0 Universitat de Valéncia (Estudi Agregado
General)
GARCIA-DONATO LAYRON, . . . Profesor titular de L.
GONZALO 1 2007 1 Universidad de Castilla-La Mancha universidad Matematicas
GONZALEZ BAIXULI, EUSEBIO 1 2004 1 Universitat de Valéncia (Estudi Profesor titular de
CRISTOBAL General) universidad
LUCIA LOPEZ, JULIO J 2 2011 1 Universitat de Valéncia (Estudi Profesor titular de Economia financiera
General) universidad
MAUDOS VILLARROYA, JOAQUIN 3 2007 ) Universitat de Valéncia (Estudi Prc.)feso.r titular de
General) universidad
MORENO FUENTES, MANUEL 2 2009 3 Universidad de Castilla-La Mancha | /1o esOr titular de Analisis economico y
universidad finanzas
NAVE PINEDA, JUAN 2 2007 5 Universidad de Castilla-La Mancha Prqfesqr titular de Economia y empresa
universidad
NOVALES CINCA, ALFONSO 5 2008 13 mgz?dad Complutense de Catedratico de universidad
. . , . Economia Aplicada Ill
ORBE MANDALUNIZ, SUSAN ) 5013 0 Unlvgr5|daq del F"als Vasco/Euskal Prgfesqr titular de (Econometria y
Herriko Unibertsitatea universidad (o
© Estadistica)
. . N . [=e) .
PARDO TORNERO, ANGEL 2 2006 3 Universitat de Valencia (Estudt, Profesor titular de Economia financiera
General) ® universidad
N , 2 . Economia Aplicada llI
REGULEZ CASTILLO, MARTA 2 2005 3 Universidad del Pais Vasco/ E”%a' Profesor titular de (Econometria y
Herriko Unibertsitatea o universidad L
® Estadistica)
. . \ . [+)) . ’ . .
TORRO ENGUIX, HIPOLIT ) 2010 1 Universitat de Valéncia (Estudg Prqfesqr titular de Economla financieray
General) ) universidad actuarial
VERGARA JAUREGUI, AITOR 3 2012 5 Universidad del Pais Vasco/Eugkal Profesor titular de Fisica de la Materia
S
8
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Afio de
Ne concesion ALuk] N2 Tesis
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones . Universidad/Institucion Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes
sexenio
Herriko Unibertsitatea universidad Condensada
VIDAL MELIA, CARLOS 1 2007 ) Universitat de Valéncia (Estudi Prc?feso.r titular de Econorma financieray
General) universidad actuarial
. . , . Economia Aplicada Ill
ZARRAGA ALONSO, AINHOA 1 2011 0 Universidad del Pais Vasco/Euskal | Profesor titular de (Econometria y
Herriko Unibertsitatea universidad Lo
Estadistica)

1.1.1.6. Denominacion Proyecto de investigacion activo (1)

N2
Denominacion Entidad Financiadora Instituciones Referencia Duracion Tipo Convocatoria Investigadores
Participantes

ESTIMACION DE MODELOS E/I||[\’:I[I\|S(-)I—E/RA|8(|))[5 CIENCIA

BETA Y ESTRATEGIAS DE . .. . . ,

GESTION DE CARTERAS EN Direccion General de Universidad del Pais

CONTEXTOS CAMBIANTES EN i:gr%g?;:;s]cyia N \L/Jisigzizijts:taelaHerrlko EC02011-29268 2012-2015 MICINN 2011 6

EL TIEMPO. I.P. Eva Ferreira .

, Conocimiento Plan
Garcia . .
Nacional [+D+i
1.1.1.7. Contribuciones cientificas
o
Publicaciones en revistas indexadas 3
g
bredel icié § Base de datos dicié
. N.o mbre de fa Ao indice de | Ne revistas Po:slcmn Areay E |S|on Otros indices
Ne Titulo Autores revista, volumen ISSN . . Relativa de la 3 ; (afio) .
. . publ. impacto en el drea . Categoria J.C.R. de calidad
y paginas revista 5 . Otros
= Edicion
1 CONDITIONAL | EVA FERREIRA JOURNAL OF 2011 ISSN 2.600 321 23 EC@NOMIC Si

5
8
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. N‘o mbre de a Ao indice de | N2 revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicidn
BETA PRICING GARCIA; JAVIER BANKING AND 0378- S
MPDELS: A GIL; SUSAN ORBE | FINANCE, 35, 4266
NONPARAMET 3362 -3382, 2011
RIC
APPROACH
Novel Miguel Martinez- | PHYSICAL REVIEW | 2009 0031- | 7.328 71 6 PHYSICS, Si
Structures and | Canales, Artem LETTERS, vol. 102, 9007 MULTIDISCI
Superconducti | R. Oganov, Desde: 087005 PLINARY
vity of Silane Yanming Ma, Yan | Hasta: 087008
under Yan, Andriy
Pressure Lyakhov, Aitor
Bergara
ECONOMIC EVA FERREIRA EUROPEAN 2008 1354- | 0.778 48 26 BUSINESS, Si
SENTIMENT GARCIA; ISABEL FINANCIAL 7798 FINANCE
AND YIELD MARTINEZ, MANAGEMENT
SPREADS IN ELISEO
EUROPE NAVARRO;
GONZALO RUBIO
VOLATILITY CLIMENT, QUANTITATIVE 2009 1469- | 0.621 245 147 ECONOMIC | Si
TRANSMISSIO FRANCISCO FINANCE, VOL9, 7688 S
N PATTERNS CHULIA, HELENA | PP 607/619
AND SORIANO, PILAR | FECHA ANO 2009
TERRORIST TORRO, HIPOLIT
ATTACKS o
AN EXACT ESCUDERO, L.F., EUROPEAN 2010 ISSN 2.159 75 6 OPERATIO Si
ALGORITHM GARIN, M.A., JOURNAL OF 0377- NS%
FOR SOLVING MERINO, M. AND | OPERATIONAL 2217 RE%ARCH
LARGE-SCALE PEREZ, G RESEARCH, VOL. & §
TWO-STAGE 204, PP.105--116. MANAGEM
STOCHASTIC ENF
MIXED SCRENCE
INTEGER &

csv 1
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” N‘o mbre de a Afio indice de NQ revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicion
PROBLEMS:
SOME
THEORETICAL
AND
EXPERIMENTA
L ASPECTS
AN EXACT DIAZ MENDOZA, EUROPEAN 2012 1354- | 0.738 86 53 BUSINESS, Si
ALGORITHM ANA CARMEN; FINANCIAL 7798 FINANCE
FOR SOLVING | GREMAN LOPEZ- | MANAGEMENT
LARGE-SCALE ESPINOSA ; NUMERO: 00
TWO-STAGE MARTINEZ PAGINAS, INICIAL:
STOCHASTIC SEDANO, 00 FINAL: 00
MIXED MIGUEL ANGEL
INTEGER
PROBLEMS:
SOME
THEORETICAL
AND
EXPERIMENTA
L ASPECTS
A MARIA VICTORIA | APPLIED 2010 0003- | 0.424 305 216 ECONOMIC | Si
NONPARAMET | ESTEBAN & ECONOMICS, 6846 S
RIC SUSAN ORBE- TAYLOR AND
APPROACH MANDALUNIZ FRANCIS 2
FOR JOURNALS, VOL. 3
ESTIMATING 42(10), PAGES 3
BETAS: THE 1269-1279. g
SMOQOTHED S
ROLLING 3
ESTIMATOR 3
Regional Fernandez de REGIONAL 2009 0034- | 1.462 66 18 ENgIRONIVI Si
financial Guevara. J STUDIES, VOL 3404 ENTAL
>
[}
[&]
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” N‘o mbre de a Afio indice de NQ revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicion
development Maudos, Joaquin | 43(2), Desde: 211 STUDIES -
and bank Hasta: 228 T1
competition:
effects on
firms? growth
9 The Maudos, Joaquin | JOURNAL OF 2009 0378- | 1.908 53 6 Si
determinants Solis, Liliana BANKING & 4266
of net interest FINANCE, VOL.
income in the 33(10)
Mexican
banking
system: an
integrated
model
10 ASSESSING PEDRO CANALES | ENVIRONMENTAL | 2011 0095- | 2.169 321 33 ECONOMIC | Si
WEATHER Y ANGEL PARDO | ECONOMICS, VOL 0696 S
RISK IN SUN 2 (1), 49-59, 2011.
AND SAND
DESTINATIONS
é
11 ON ANGEL PARDOY || APPLIED 2010 0003- | 0.424 305 216 ECONOMIC | Si
MEASURING JULIO LUCIA ECONOMICS. 42, 6846 S
SPECULATIVE PP. 1549- 1557,
AND HEDGING 2010 &
ACTIVITIES IN 3
FUTURES 3
MARKETS i
FROM S
12 ROLLING OVER | ANGEL PARDO Y | JOURNAL OF 2009 0270- | 0.567 53 38 BUSINESS, Si
STOCK INDEX OSCAR FUTURES 7314 FI@NCE
FUTURES CARCHANO MARKETS, VOL. g
CONTRACTS 29, NO. 7, o
S
[}
[&]
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Nombre de la o . Posicién o Base de datos Edicion ,
” . Ao Indice de | N2 revistas . Areay - Otros indices
Titulo Autores revista , volumen ISSN X , Relativa de la , (afio) .
. . publ. impacto en el drea . Categoria J.C.R. de calidad
y paginas revista . Otros
Edicion
684¢694
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1.1.1.8. Tesis Doctorales

1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

Programa de Doctorado en

Titulo de la tesis Doctorando/a Director/a Fecha defensa Calificacion Universidad de defensa
Essays on management fees of mutual fund DIAZ MENDOZA, ANA MARTINEZ SEDANO, Sobresaliente Cum
industry CARMEN MIGUEL ANGEL 13/7/2010 Laude UPV/EHU
STOCHASTIC MODELING AND SOLUTION ARANBURU LAKA, GARIN MARTIN, MARIA 14/12/2011 Sobresaliente Cum UPV/EHU
SCHEMES FOR IMMUNIZATION STRATEGIES. LARRAITZ ARACELI Laude
ESSAYS ON ESTIMATING AND TESTING ASSET LOZANO RUBIO IRIGOYEN, 5/2/2010 Sobresaliente Cum UPV/EHU
PRICING MODELS. BANDA,MARTIN CARLOS | GONZALO Laude
Instrumentos para mejorar la equidad, . . L
BOADO PENAS, MARIA U tat de Val
transparencia y sostenibilidad de los sistemas ! VIDAL MELIA, CARLOS 7/11/2008 Apto Cum Laude nlver.S| at de valencia
. CARMEN (Estudi General)
de pensiones de reparto
VAELLO SEBASTIA, LEON VALLE, ANGEL Sobresaliente Cum
THREE ESSAYS ON EXECUTIVE STOCK OPTIONS ANTONI MANUEL 24/4/2009 Laude UPV/ EHU
. . . MAUDOS VILLARROYA, Sobresaliente Cum
La competencia de la banca mexicana SOLIS, LILIANA JOAQUIN 12/6/2008 Laude UCM
PARDO TORNERO Sobresaliente Cum University of Valencia
Essays on CO2 MANSANET, MARIA ANGEL ! 12/5/2008 Laude and Université Paris

Dauphine

csv: 122483149480685766364186
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1.1.1.9. Contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales aportadas por el Equipo de Investigacion

Publicaciones en revistas indexadas

Nomb_re de o indice l\.lg Posici_on < Base de datos . . P
” la revista, Aio revistas Relativa Areay Edicion | Otros indices de
Titulo Autores . ISSN de , ~ .
volumeny | publi. impacto enel dela Categoria | | cR. (afo) calidad
paginas P drea revista Edicién Otros
The Efficiency of DIAZ MENDOZA, ANA EUROPEAN | 2012 | 1354- | 1.029 Managem | Si 2012
Performance-based- | CARMEN; Greman Lépez- FINANCIAL 7798 ent
fee Funds Espinosa ; MARTINEZ MANAGEM
SEDANO, MIGUEL ANGEL ENT
A so-called Cluster ARANBURU LAKA, TOP / 2012 No
Benders LARRAITZ; Laureano F. VOLUMEN:
Decomposition Escudero Bueno; GARIN 20,
approach for solving | MARTIN, MARIA ARACELI; NUMERO:
two-stage stochastic | PEREZ SAINZ DE ROZAS, 2
linear problems GLORIA ISABEL PAGINAS,
INICIAL:
279 Final:
295
Evaluating Martin Lozano, Gonzalo Journal of 2011 0927- FINANZAS | Si 2011 Thomson Reuters
alternative methods | Rubio Empirical 5398 haincluidoal
for testing asset Finance, Journal of Empirical
pricing models with vol.18, z'r_’ance g: etl Social
historical data 136-146 clence ~rtation
Index y Current
S Contents Social &
g Behavioral Sciences
3 empezando con
g Volume 15 (1),
3 2008. Asi, el journal
o , .
© obtendra su primer
= indice de Impacto
g en 2010 Journal
N Citation Report,
o publicado en 2011.
3
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Nombre de indice Ne Posicion . Base de datos
. larevista, | Afo revistas Relativa Areay Edicion | Otros indices de
Titulo Autores . ISSN de ; o .
volumeny | publi. ED enel dela Categoria | ) cR. (afo) calidad
paginas area revista Edicion | OfFos
An Actuarial Balance | Maria del Carmen Boado- FISCAL 2008 | 0143- | 0.333 208 177 ECONOMI | Si SSCI Tercil: T3
Sheet for Pay-As- Penas, Salvador Valdés- STUDIES, 5671 csS
You-go Finance: Prieto, Carlos Vidal-Melia vol. 29 (1),
Solvency Indicators 89-134
for Spain and
Sweden
AMERICAN GARCH ANGEL LEON VALLE JOURNAL 2009 0378- | 1.908 53 6 Business, Si
EMPLOYEE STOCK ANTONI VAELLO SEBASTIA OF 4266 Finances
OPTION VALUATION BANKING
&
FINANCE,
vol.33,
Desde:
1129
Hasta:
1143
The determinants of | Maudos, Joaquin Solis, JOURNAL 2009 0378- | 1.908 53 6 BUSINESS, || Si
net interest income Liliana OF 4266 FINANCE
in the Mexican BANKING
banking system: an & FINANCE
integrated model VOL. 2
Desde:
1920 ©
Hasta: g
1931 @
CO2 prices, energy Maria Mansanet, Angel ENERGY 2007 | 0195- | 1.575 191 20 ECO&OMI Si
and weather Pardo Enric Valor JOURNAL / 6574 cS 3
voL 28(3) 2
Desde: 72 %
Hasta: 92 3
8
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1.1.2. Descripcion
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ECONOMICS ANALYSIS AND POLICIES - ANALISIS ECONOMICO Y POLITICAS

1.1.2.1. Tipo del grupo de investigacion
Grupo consolidado del Gobierno Vasco (Tipo A).

1.1.2.2. Lineas de Investigacion

Cédigo Denominacion

5796 Economic Policy and Public Policy Design and Evaluation
5797 Economia Internacional

5799 Energy markets

5793 Macroeconomia

5792 Organizacién Industrial

5794 Teoria de juegos

5795 Time Series Analysis

1.1.2.3. Profesorado del equipo de investigacion. Avalistas (3)

o
Afio de Fecha N© Tesis 1@,
. Ne concesion o defendidas Universidad / , - .y Participacion | Como Denominacion
Apellidos y Nombre . e Contribuciones e L Categoria |5 Vinculacion .
sexenios ultimo ultimos 5 Institucién 2 en otros P.D. | avalista P.D.
. Relevantes o 0
sexenio afios 2
Universidad del b
, Catedrati ¥ CATEDRATICO
GARDEAZABAL MATIAS, Pais Vasco/Euskal atedratico ¢
FRANCISCO JAVIER 3 2010 1 Herriko de 2/ADE No No
. . universidad {NUNIVERSIDAD
Unibertsitatea )

12
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Ao de Fecha N2 Tesis
. Ne concesion . defendidas Universidad / . . .. Participacion | Como Denominacion
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones o L Categoria Vinculacion .
sexenios ultimo ultimos 5 Institucién en otros P.D. | avalista P.D.
. Relevantes o
sexenio afios
g:i'g’\e/;:fjgial Catedratico | CATEDRATICO
GUTIERREZ HUERTA, MARIA JOSE 3 2013 1 Herriko de /A DE No No
. . universidad UNIVERSIDAD
Unibertsitatea
Universidad del Catedratico | CATEDRATICO
Pais Vasco/Euskal
VAZQUEZ PEREZ, JESUS 3 2009 1 Herriko de /A DE No No
Unibertsitatea universidad UNIVERSIDAD
1.1.2.4. Cinco contribuciones cientificas del profesorado avalista
1.1.2.5. Otro profesorado integrado en el equipo de Investigacion
A
Ne connc::ign AL N2 Tesis
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones . Universidad/Institucion Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes ©
sexenio ©
ARIN AGUIRRE, FRANCISCO JAVIER ) 2009 0 Umv.er5|da<_:l del I?als Vasco/Eu%al Prc?fesqr titular de Furl(:l_a.mentos,de_I
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico |
CIARRETA ANTUNANO, AITOR 1 2012 6 Umv'er5|da<':l del I?als Vasco/Eu§<aI Prgfesqr titular de Fur1<:l'a'mentosl dgl
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico
DE LA RICA GOIRICELAYA, SARA 3 2010 3 Universidad del Pais Vasco/Eukal | o ratico de universidad | Fondamentos del
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico
ECHEVARRIA OLAVE, CRUZ ANGEL 2 2005 1 Universidad del Pais Vasco/Eugkal Profesor titular de Fundamentos del

13
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Programa de Doctorado en

Ano de
Ne concesion e Ne Tesis
Apellidos y Nombre . R Contribuciones . Universidad/Institucién Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes
sexenio
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico Il
ESPINOSA ALEJOS, MARIA PAZ 4 2011 5 Universidad del Pais Vasco/Buskal | 0 4 tico de universidad | Fundamentos del
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico Il
GOROSTIAGA ALONSO, MIREN 1 2011 0 Universidad del Pais Vasco/Euskal Acregado Fundamentos del
ARANTZAZU Herriko Unibertsitatea gres Analisis Econdmico Il
IZA PADILLA, MARIA AMAYA ) 2012 4 Unlvgr5|daq del F"als Vasco/Euskal Prqfesqr titular de Funld'a'mentosldejl
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico
INARRA GARCIA, MARIA ELENA 4 2012 2 Universidad del Pais Vasco/Buskal | 4 15 de universidad | " |ndamentos del
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico |
LARUELLE , ANNICK 2009 2 UPV/EHU Profesor titular de Fundamentos del
universidad Analisis Econdmico |
LASSO DE LA VEGA MARTINEZ, Universidad del Pais Vasco/Euskal Profesor titular de , .
CASILDA 2 2010 3 Herriko Unibertsitatea universidad Economia Aplicada IV
Uni idad del Pais V Euskal Fund tos del
MILLER MOYA, LUIS MIGUEL 1 2012 3 niversidad del Pais Vasco/Euskal |\ o\ undamentos de
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico Il
UGIDOS OLAZABAL, ARANTZA ) 2007 ) Umv'er5|da<':l del I?als Vasco/Euskal Prgfesqr titular de Furid'a'mentoslde'l
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico
USATEGUI DIAZ DE OTALORA, JOSE 3 2001 8 Unlvgr5|daq del F"als Vasco/Euskal Catedratico de universidad Funld'a'mentos,dejl
MARIA Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico
Universidad del Pais Vasco/Euskal . . . , .
VALENCIANO LLOVERA, FEDERICO 3 2008 1 . . . Catedratico de universidad Economia Aplicada IV
Herriko Unibertsitatea

1.1.2.6. Denominacion Proyecto de investigacion activo (1)

Denominacion

Entidad Financiadora

Instituciones

Referencia Du

-

Tipo Convocatoria

Investigadores
Participantes

Ne

ECONOMIA DEL

COMPETENCIA. I.P. Javier

COMPORTAMIENTO, REDES Y

MINISTERIO DE CIENCIA
E INNOVACION
Direccién General de

Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

EC0O2009-09120/ECON | 2010-

13

MICINN 2010
Programa de 10
Investigacidn

14
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Gardeazabal Matias

Programasy
Transferencia de

Conocimiento Programa

de Investigacion
Fundamental

Fundamental

1.1.2.7. Contribuciones cientificas

Publicaciones en revistas indexadas

. N‘o LT DL Afio indice de | N2 revistas Po:sncmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la , (afio) .
s publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicion

13 ¢ENDOGENOQU | DA ROCHA, J.M. ENVIRONMENTAL | 2012 0924- || 1.795 322 59 ECONOIMI Si
S FISHERIES Y M.J. RESOURCE 6460 ()

MANAGEMEN GUTIERREZ ECONOMICS 53,

TINA 25-59
STOCHASTIC

MODEL: WHY

DO FISHERIES

AGENCIES USE

TACS ALONG

WITH FISHING

PERIODS?

14 Economic CIARRETA ENERGY POLICY 2010 0301- | 2.723 Q2)79 Q2)21Q1)46 | Q2) Si N2 DE REVISTAS
Growth- ANTURNANO, Volumen: 38 4215 ENERGY & EN EL AREA:Q2)
Electricity AITOR; ZARRAGA | Numero: 7 FUELS Q1) 79Q1) 193
Consumption ALONSO, Paginas, inicial: EN?(@IRONM
Causality in 12 | AINHOA 3790 final: 3796 ENER;AL
European SCEENCES
Countries: A §
Dynamic Panel 3
Data Approach 3

15 ¢Conditional Ferreira, E., J. Gil- | Journal of Banking | 2011 0378- | 2.600 Q1)86 Q1) 6 Q1) 23 Qlﬁ Si N2 DE REVISTAS
Beta Pricing Bazo, y S. Orbe and Finance/ 35/ 4266 BU§INESS EN EL AREA: Q1)

[&]
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. N‘o mbre de a Ao indice de | N2 revistas Po:slaon Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicidn
Models: A pp. 3362-3382. AND 86 Q1) 321
Nonparametri FINANCES
c Approach¢é Q1)
FINANCES
16 Economic Ciarreta ENERGY POLICY 2010 0301- | F.l.:2.723 | 89 5 Q1) Si
Growth- Antufiano, Aitor Volumen: 38 4215 ENVIRONM
Electricity y Espinosa Numero: 7 ENTAL
Consumption Alejos, Maria Paz | Paginas, inicial: STUDIES
Causality in 12 3790 final: 3796
European
Countries: A
Dynamic Panel
Data Approach
17 Supply Ciarreta ENERGY JOURNAL | 2010 0195- | 2.198 79 38 Energy & Si
Function Antufiano, Aitor Volumen: 31 6574 Fuels
Competition in | y Espinosa Numero: 4 Pagina
the Spanish Alejos, Maria Paz | inicial: 137 Pagina
Wholesale final: 158
Electricity
Market
18 ¢Endogenous Da Rocha, J.M.y | Environmental 2012 0924- | 1.523 321 64 Q1) Si
Fisheries M.J. Gutiérrez Resource 6460 ECONOMIC
Management Economics 53, 25- S
in a Stochastic 59 &
Model: Why 3
do Fisheries %
Agencies Use i
TACs along §
with Fishing 3
Periods?¢ %
19 Terrorism and | Alberto Abadie European 2008 0014- | 1.527 209 72 QZE Si
the World and Javier Economic Review 2921 ECONOMIC
>
[}
[&]
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. N‘o mbre de a Ao indice de | N2 revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicidn
Economy Gardeazabal 52, 2008, 1-27. S
20 CEILINGS OR DE LARICA,S., JOURNAL OF 2008 0933- | 0.733 209 107 ECONOMIC | Si
FLOORS?: JUAN J. DOLADO POPULATION 1433 S
GENDER AND V. LLORENS ECONOMICS, VOL:
WAGE GAPS 21, PAGES: 751-
BY 776.
EDUCATION IN
SPAIN
21 Promoting Alice Becker; Luis | Experimental 2009 1386- | 1.364 247 11 Q1) Si
justice by M. Miller. Economics.12 - 4157 ECONOMIC
treating 4,pp. 437 - S
people 449.2009.
unequally: an
experimentals
tudy
22 THE NEW MARIA- JOURNAL OF 2008 0165- | F.I.: 0.855 | 209 89 ECONOMIC | Si
KEYNESIAN DOLORES, R. ECONOMIC 1889 S
MONETARY AND J. VAZQUEZ | DYNAMICS AND
MODEL: DOES CONTROL 32,
IT SHOW THE 1466-1488.
COMOVEMEN
T BETWEEN
OUTPUT AND
INFLATION IN o
THE U.S.? 3
23 "Determining | Ateca, V. Journal of Cultural | 2008 | 0885- | 1.357 321 81 EC@NOMIC Si
Heterogeneou Economics, 32 (2) 2545 S %
s Behavior for june 2008, pp. §
Theater 127-151. 3
Attendance" §
24 Are women Luis M. Miller Journal of 2012 0167- | F.I.:1.006) | 321 125 EC§NOMIC Si
more sensitive | Moya; Paloma Economic 2681 s &
s
[}
[&]
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. icié . Base de datos icié
” N‘o mbre de a Afio Indice de | N2 revistas Po:slcmn Areay Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
. . publ. impacto en el drea . Categoria J.C.R. de calidad
y paginas revista . . Otros
Edicion
to the decision | Ubeda Molla Behavior&
making Organization. 83
context? Elsevier
25 éThe Effect of | Vazquez, J., R. International 2012 1059- | F.1.: 0.927 86 39 ECONOMIC | Si
Data Revisions | Maria-Dolores,y | Review of 0560 S

on the Basic
New
Keynesian
Model¢

J.M. Londofio

Economics and
Finance 24, pp.
235-249.

18
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1.1.2.8. Tesis Doctorales
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Laude

Ne Titulo de la tesis Doctorando/a Director/a Fecha defensa Calificacion Universidad de defensa
IZA PADILLA, MARIA Sob liente C
10 | THREE ESSAYS ON THE HONG KONG ECONOMY | ETXEVERRIA, PAULINA ’ 1/6/2011 obresafiente Lum UPV/EHU
AMAYA Laude
THREE ESSAYS ON THE ECONOMICS OF SAGASTA ELORZA, USATEGUI DIAZ DE Sobresaliente Cum
3 DURABLE GOODS. AMAGOIA OTALORA, JOSE MARIA 25/1/2012 Laude UPV/EHU
4 Ezss?zzssncitgzk Market Fluctuations and the LONDORNO, MIGUEL VAZQUEZ PEREZ, JESUS 29/5/2009 Sobresaliente Cum UPV / EHU

19
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1.1.2.9. Contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales aportadas por el Equipo de Investigacion

Publicaciones en revistas indexadas

Titulo

Autores

Nombre de

la revista,

volumeny
paginas

Ano

publi.

ISSN

indice
de
impacto

N2
revistas
enel
area

Posicion
Relativa
de la
revista

Areay
Categoria

Base de datos

J.C.R.
Edicion

Otros

Edicion
(afo)

Otros indices de
calidad

MERGERS IN
DURABLE GOODS
INDUSTRIES"

AMAGOIA SAGASTA y ANA
I. SARACHO

JOURNAL
OF
ECONOMIC
BEHAVIOR
AND
ORGANIZA
TION 68
(3-4),
December
2008, pp.
691-701.

2008

0167-
2681.

1.125.

320

124

Economia

Si

¢ The Effect of Data
Revisions on the
Basic New Keynesian
Modelé

Vazquez, J., R. Maria-
Dolores, y J.M. Londofio

Internation
al Review
of
Economics
and
Finance 24,
pp. 235-
249

2012

F.l.:
0.927

Economic
s and
Finances

Si

20
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Programa de Doctorado en

Publicaciones en revistas no indexadas

Titulo

Autores

Nombre de la revista,
volumen y paginas

Ao de publicacion

INSS

Indicios de calidad

10

The effect of flexibility in working
hours on Fertility: a comparative
analysis of selected European
Countries Public Finance and
Management

Alfredo Ariza, Sara De la Rica 'y
Arantza Ugidos

Southern Public
Administration Education
Foundation. pp.110/ 151

2005

1523-9721

Economia Publica. PUBLIC FINANCE
AND MANAGEMENT ES UNA REVISTA
ELECTRONICA
(HTTP://WWW.SPAEF.COM/PFM_PUB
/), ESTA INDEXADA Y SUS ABSTRACTS
PUEDEN ENCONTRARSE EN JOURNAL
OF ECONOMIC LITERATURE (JEL) Y
ECONLIT, SERVICE OF THE AMERICAN
ECONOMIC ASSOCIATION (PRODUCED
BY JEL). la tasa de articulos publicados
sobre enviados es de 21%; el nimero
de editores que publican en dicha
revista es cero. Public Finance and
Management ha sido situada en el
ranking de revistas del ambito de la
Economia Publica en el puesto n2 16
Public Finance and Management se
encuentra por encima de revistas
como Public Finance Quarterly, que
ocupa la posicidn 17, Public Finance
Review, la 22, PublicFinance, la 19,
Policy Studies, la 27y, Public
Budgeting & Finance, la 30. El articulo
referenciado se titula ?Ranking
Journals following a Matching Model
Approach. An Application to Public
Economics Journals?, Journal of Public
Economic Theory.

21
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1.2. Participacion de Expertos Internacionales

Se prevee que la mayoria de las tesis sean internacionales, lo que exige la participacién de expertos internacionales en los tribunales de defensa.

1.3. Mecanismos de colaboraciones externas
Dado que la inmensa mayoria de paprticipantes en el Programa de Doctorado ha obtenido sus Doctorados en Universidades internacionales, ademas, todos participan regularmente en

Congresos internacionales, y hay presencia de preofesores externos internacionales en los Masteres que aopyan el Programa, el conocimiento de los investigadores internacionales especialistas
de cada drea es perfectamente conocido. De esta forma, resulta sencillo establecer relaciones externas para dirigir tesis doctorales, participar en tribunales de tesis, ...

1.4. Otro personal colaborador (actividades formativas)

1.5. Personal de apoyo y PAS
El programa Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics se gestiona con el apoyo administrativo de la estructura de personal de las cuatro universidades
participantes: el de la Universidad de Complutense de Madrid, el de la Universidad de Castilla-La Mancha, el de Universitat de Valencia (Estudi General) y el de la UPV/EHU.
Dado el caracter de universidad coordinadora, se establece con mayor precision la estructura de recursos de la Escuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU. Creada por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2011 (BOPV de 26 de abril de 2012), esa Escuela cuenta en la actualidad con la siguiente dotacién de personal de administracién y servicios:
1 jefe de administracién, responsable administrativo de masteres y doctorados,
6 técnicos con responsabilidad en 6 areas funcionales (programas internacionales, convenios, etc.),
3 auxiliares administrativos en la sede central,
24 auxiliares administrativos que conforman las secretarias de masteres y doctorados, y distribuidos en los tres campus de la UP§/EHU.
Ademds, el programa Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics cuenta con el apoyo del person% adscrito al Servicio de Gestién Académica y al Servicio de
Estudios de Postgrado para la propuesta, seguimiento y gestidon administrativa de los programas de postgrado. g
El Servicio de Gestion Académica estd compuesto por: jefa de servicio y jefa de seccion, 2 jefes de negociado, 2 Técnicosy 7 aux@ares administrativos.
El Servicio de Estudios de Postgrado esta compuesto por: jefe de servicio y dos jefas de seccidn, tres jefas de negociadoy 5 auxil@res administrativos.
<
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD ‘\'m - PAIS"
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA E INTERMO NEY\V
CONSULTING, S.A. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, ASi cOMO 1A
COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRAD() CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE “MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS” Y/O “DOCTOR, DOCTORA”

En Leioa, ! dia 13 de noviembre de 2008

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Carmen Gonzdlez Murua, Vicerrectora de Estudics de Grado y de
Posgrado, en nombre y representacién de la Universidad :el Pais Vasce /Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a ias atribuciones dispuestas en la
Normativa sobre ¢l Procedimiento de Elaboracién de propuestas de Masteres Universitarios
{oficiales) (BOE 197, de 15.08.2008 v BOPV 2008171, de 09 (19,2008},

De otra parte, D. Ifaki Fernandez-Galiano Valladares, provisio de DNI 029.5613-H, en
calidad de Director del Departamento de Recurses Hurianos de InerMoney Valora
Consulting, S.A. [en adelante, InterMoney Valora), con CIF A-85508501 y domieilio a
efectos de notificaciones en Pza. Pable Ruiz Picasso, 1 — Edificio Torre Picasso, planta 23 -
28020 Madrid, facultado debidamente para la firma de convenios en representacion de
InterMoney Valora Consulting, S.A. en virtud de escritura publica otorgada ante el Notario
de Madrid D. Antonio Huerta Trolez, de fecha 26 de agosto de 2008, con n° 1.557 de los de
su protacolo.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, modificada po- Ja Ley Organica
442007, de Universidades, establece gque la autonomia de las
Universidades comprende, entre otros “¢f establecimieto de relaviones
con otras entidades para la promocior y desarrollo de sus fines
instituctonales”. :

SEGUNDO .- Los articulos 15.2 v 20.3 del R.ID. 13493,2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales,
prevén que las mismas podran contene; practicas extermas y trabajos
para la formacion practica que el estudiar te debera adjuirir, en el caso
de ensenanzas universitanas oficiales de Master, asi como la posiliitidad
de utilizar los recursos necesarios para el desarrollc del trabajo del
doctorandg, en e} caso de ensefanzas de Doctorado.

Pig. 1
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Segun se establece en el articulo 123 de lus Estatutos de la UPV/EHU, el
Consejo de Gobiernoe, a propuesta de los Centros docentss, ¥ €n sy caso,
de los Departamentos o Institutos Universitarios de Investigacion, podra
autorizar, mediante Convenio y por razenes de la raturaleza de la
docencia, que la ensenanza sea impartida parcialinente en otras
instituciones,

Que, de acuerdo con la Normativa scbre la implartacion de los
Programas Oficiales de Posgrado, en los programas e la UPV/EHU
podran colaborar profesionales de instituciones u organismos publicos v
privados, de empresas e industrias o investigadores/as que no sean
profesoresfas universitarios/as, bajo la supervisién de uno o varios de
los profesores/as del Programa, con la autorizacion de la UPV/EHLU. En
este supuesto, sera necesario establecer los correspondisntes Convenios
e rolaboracién o la autorizacién de la entidad a la que pertenecen, Tedo
ello, sin perjuicio de lo establecido en oiras normativas aplicables al
efecto.

Que la Normativa de Gestién de Doctorado de la UPV/EHU regula las
condiciones para la participaciéon de Direclores o Directoras ajerios a la
UPV/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
que deben reunir los Directores o Direcroras de Tesis Doctorales,

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
Uluma de institucionalizar la colaboracién entre las partes mplicadas,
estas se reconocen mutuamente la capicidad legal necesaria para
suscribir el presente Convenio, de acuerdo cor las siguietes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente Convenio se establece el Programa de Colaboracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASIZO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA e INTERMONEY VALORA CONSULTING, S.A., para la
realizacion de practicas, trabajos o provectos Fin de Master o Tesis
Doctorales por parte dei alumnado de la UPV/EHU matriculado an el
"Master Universitario ¢n Banca v Finanezas Cuantitetivas” o en el
“Doctorado”.

Asimismo, el personal de InterMoney Valora podra colaborar ep la
docencia y en el desarrollo de las actividades formativas a realizar per el
alumnado de) Master Universitario y del Doctorado bajo la supervision
del responsable, tutor/a o director/a, segin corresponda, sin perjwicio
de lo establecido en la normativa vigente y de acuerde con las
condiciones y requisilos de direccidn v realizacion de Tesis Doctorgles,
Todo ello debera contar con la auterizacion ce InterMoney Valcra. W
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Cempromisos especificos de la UPV/EHU

* La UPV/EHU establecera, en coordinacion con InterMoney Valora,
un programa de practicas v actividades formativas con curacter
previo al inicio de las mismas.

+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencién expresa de la
colabaracién de InterMoney Valora en el desarrollo del Pragrama
Formativo del Titulo Oficial de *Master Universitario en Banca v
Finanzas Cuantitativas™ y de “Doctor”, “Doctora”, asi como en todas
aquellas actividades llevadas a cabo con relacion al mismo,

Compromisos especificos de InterMoney Valora Consulting, S.A.

* Facilitar al alumno los medios e instalaciones opor-unas para poder
desarrollar el plan de trabajo.

+ OUrientar ¥y avudar al alumno a resolver, durante su estancia en el
mismo, sus dudas v dificultades.

Lugar de realizacién y duracién del Programa de Précticas, Trabajos
o Proyectos

El lugar donde se desarrollaran las prarciicas, trabajos o provectos se
especificara en el Anexo al presente Convenio.

La duracién y los horarios de practicas, trabajos o provectns se
estableceran, de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y te las
disponibilidades de InterMoney Valora, para que dicha actividad tenga la
menor incidencia en su actividad ordinaria.

Programa de Pricticas, Trabajos o Proyectos

El/la profesor/a responsable del Master, el/la encargado/a  del
desarrollo del programa de précticas, el/la Director/a de los trabajos o
proyectos Fin de Master, el/ia Tutor/a o el/la Director/a de la Tesis
Doctoral, coordinara las actividades a realizar, dandole a conccer a los
responsables de InterMoney Valora con caracter previo al inicio del
programa formativo. En dicho programa sz especificaran, al menos, los
siguientes datos que seran recogidos en el Anexo al presente Convenio y
que deberan ser aceptados por parte de Ir t:rMoney Valcra:

» Ensenanzas impartidas por la UPV;/EHU en cuyo programa formativo
se incluyen las practicas, trabajos o preyectos a realizar.

* bEntidad y lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o
Provectos a realizar.

« Profesor/a tutor/a o director/a por parte de la Universidad.

* Instructor/a o direcior/a en InterMoney Valora.

¢ Relacion del alumnado afectada.

+ Finalidad de las practicas, trabajos o proyecios a rea izar.

* Propuesta de los objetives programéticos y de las actividades,
trabajos o proyectos previstas,

= Sistemas de evaluacién v control. AR

frno 3

* Propuesta de calendario y horarios e las practicas, tre
provectos. )
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* En su caso, modalidad de financiacién, importe, condiciones v forma
de pago.

Coordinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara COmo tutor/a o director/a el
profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normat.va aplicable.

Al tutor/a o director/a por parte de la Unversidad le correspondery;

¢ Seguimiento y supervisién de las pricticas, trabajos o proyectos,
resolviendo las posibles cuestiones qu? se pudicran plantear.

* Seguimiento del programa formativo o de los trabajos o proyectos a
desarrollar en el Master o Doctorado para verificar su correcto
aprovechamiento,

¢ Realizar e! informe de evaluacién final correspondiente al desarrollo
de las practicas, trabajos o proyectos realizados,

* Elaborar un informe anual acerca del Centro o Entidad sobre jas
practicas, trabajos o proyectos una vez finalizados,

Por parte de InterMoney Valora, actuara COmd instructerj/a o director/a
del alumnado la persona que la entidad designe durante la realizacion
de las practicas, trabajos o proyectos.

Al instructor/fa o director/a por parte de InterMoney Valora le
correspondera:

* Fijar el plan de trabajo del alumnada.

» Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y dificultades durante
su estancia en la Entidad.

* Realizar el informe de evaluacion final dzi desarrolto de las practicas,
trabajos o provectos,

El alumnade que participe en ias actividades forrativas para el
desarrollo de las practicas, trabajos o provectos del! Mas er universitario
y/o del Doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el Programa
Formativo.

Al personal de InterManey Valora que intersenga en el cesarrolic de las
actividades formativas, se le concedera a estos efectos la correspondiente
venfa docendi. :

Comisgién de Seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente Acuerdo; se
establecera una Comisién de composicidn parilaria con el fin de
constituir una Comisién Mixta de Seguimiento. '

A dicha Comision pedran incorporarse otros miembros que gean .

designados por acuerdo de las partes.
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Esta Comision estard encargada de resoclver las incidencias de
interpretacion y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo de
las practicas, trabajos o proyectos o cor. ocasién del cumplimiento del
Convenio.

Gestidn

Corresponde al representante de la LPV/EHU (responsable del Master,
encargado/a del desarrolle del programa de practicas, director/4# de la
Tesis Doctoral, tutor/a o directer/a del trabajo o proyecto}, la gestion de
las actividades formativas externas de! alumnado, asi como la
coordinacion con InterMoney Valora para la utilizacion de los recursos
necesarios y el correcto desarrolle del programa.

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechos y obligaciones del alunminadc derivaclas del presente
Convenio son las siguientes:

* Iniciar las préacticas, trabajos ¢ proyectes en la fecha v condiciones
acordadas,

¢ Cumplir los horarios y seguir las normas fijaday por InterMoney
Valara.

*+ Realizar con diligencia v aprevechamiento la actividad en que
consisten las practicas, trabajos o proyectos, de acuerdo con el
programa y condiciones especificas aprobadas,

» Comunicar al/a la instructor/a de¢ InterMoney Valora cualquier
incidencia que afecte al correcto desarrallo de las practicas, trabajos
0 proyectos.

* Guardar con absoluto rigor el secreto profesional ¥y la
confidencialidad respecte de las informaciones recogidas InterMoney
Valora con €] objete de dar publicidad corunicaciar. a terceros.

¢ Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la
actividad formativa y de acuerdo con su contribucidén, en los
términos del R.D. Legislativo 1/19%6, de 12 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundide de la Lev de Propiedad Intelectual, y de
la Resolucién de 206 de septiembre de 2007, de la JPV/EHU, por la
que se publica la Normativa sobre Régimen de lz Propiedad
[ntelectual e Industrial. :

Naturaleza de la relacién entre el alumnado y la empresa

La suscripcion del presente Convenio por parte de InterMoney Valora no
supondra la adquisicion de mas compromises que los estipulados en el
nUSmMo ¥, en ningun caso, se derivarin obligaciones propias de un
contrato laboral, ya que la relacion gue se establezca entre el aluminado
v la Entidad no tendra dicho cardcter.

Financiacién e

* Para cualquier medalidad de financiacién que se acuer;ié;hr‘lﬁailaé :
. - f i Y -
partes v/o para bolsas de avudas al alumnado {aIOJamle_nfo- i tas o

csv: 102391652302153787409941





v Eapietine, ™
Uniwersidad  Euskal Hermxo @
del Pas Vasco Urubartsitatea o :

desplazamiento), debera especificarse en el modelo de Anexo que se
suscriba para cada ano académico. ¢l importe, las condiciones, quién
asumird el coste, quién debera abonar la ayuda y la forma en que
deberd hacerse efective el pago al alumnado.

s Las cantidades a financiar podran ser revisadas ¢ incrementadas
anualmente dependiendo de las horas de duracién del periodo de
practicas, trabajos o provectos; del rendimiento del ulumnado, etc.

InterMoney

Valora

Duodécima.- Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion «le las practicas, trabajos o
provectos, InterMoney Valora expedird un certificedo a faver del
alumnado en el que conste expresamente la especialidad a fque ha
estado orientada su formacion, la duracici: del periedo de practicas o del
trabajo ¢ provecto realizado v su rendimiento,

A su vez, la Universidad del Pais Vasco/lBuskal Herriko Unibertsitatea
expedira a favor del/de la instructor/a o director/a de InterMoney
Valora un certificado de su colaboracién durante el periotto de
realizacion de las practicas, trabajes o provectos,

Asimismo, los responsables del Master o del Doctorado podran expedir
una acreditacion a nombre de InterMoney Valora por su colaboracion.

T

)

Decimotercera.- Seguro

. 'lf'_'r__,
-1

s E! limite de aplicacion del seguro escolar, tanto para el alumnado
espanol como para el extranjero, es hasta los 28 anes. No abstante,
el alumnado que desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra suscribir la péliza colectiva de accidentes “CUM
LAUDE" que la Universidad tiene conucertada.

+ Ei alumnado mayor de 28 afios que realice las practicas, trabpjos o
proyectos objeto del presente Convenin, debera tener concertade su
propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien suscribir el Seguro
“CUM LAUDE" referide en el parrafo enterior.

, s La Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea tiene
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrr los
posibles dafios que el alumnado pudiera ocasionar a terceros por la
realizacion de las actividades formativas.
¢ Ni la Universidad ni el alumnado seran responsables de los
eventuales danos cuando se deriven de drdenes o instrucgiones
dadas por el/la instructor/a o el/la director/a que no f'guren en el
programa de actividades.

e

)

<

Decimocuarta.- Régimen de {nterpretacién del Convenio

+ El presente Convenio es de naturaleza administrat va, rigiéndase en
su interpretacién y desarrollo por el ordenamiento juridico
administrativo aplicable. _

¢+ Los problemas que puedan plantear el presente Convema’\._' ~ g
ejeciicion serdn resueltos por la Comision de Segu:mzento prehtm‘ en: ?
el presente Convenio. .

/
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Decimoquinta.- Vigencia del Convenio

El presente Convenio se entenderad viger te desde su firma siempre que
no exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que, en tado
caso, deberd ser notificada por escrito al resto con anterioridad al 30 de
marzo previo al comienzo de las actividades,

Becimosexta.- Causas de resolucién
Este Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

+ El mutuo acuerdo de las partes signatarias o ia denuncia por una de
las partes prevista en la Clausula Decimoquinta.

¢ lLa no imparticién de las ensenanzis oficiales objeto del presente
Convenio.

¢« Causas de fuerza mavor que impidan ¢! desarrolle de las actindades
programadas.

Decimoséptima,- Finalizacion de las actividades en casc de extincién del Convenio

Extinguido el Convenio, se ha de ascgurar al alumnacdo que esta
desarrollando las actividades formativas objeto del misme, la posibilidad
de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman el pressnle Convenio, por duplicade
ejemplar, en ¢l lugar v fecha al comienzo indicados.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTD DE
GRADO ¥ DE POSGRADO DE LA RECURS0OS HUMANOS LE INTERMONEY
UPV/EHRU _ VALORA CONSULTING, S.A.

. ,]L,@—L._lsf_h—r S

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua Fdo.: Ihaki Fernandez-Galiano Valladages
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAfS
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y BILBAO BIZKAIA KUTXA PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS O PROYECTOS
FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, AS{ COMO LA COLABORACION DE
PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS
ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS TITULOS OFICIALES DE
“MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS” Y/O
“DOCTOR, DOCTORA”

En Leica, el dia 10 de julio ds 2008

REUNIDOSB

De una parte, la Sra. Carmen Gonzalez Murua, Vicerrectora de Estudios de Grada y de
Posgrado, ¢n nombre y representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Uniberisitatea {en adelante, UPV/EHU), conforme a las atribuciones dispuestas en el
articule 13.2 de la Normativa sobre el Procedimiento de Elaboracién Y Aprobacion de los
Masteres Oficiales v Organizacion de los Programas Oficiales de Posgrade (BOE 186, de
04.08.2007 y BOPV 2007157, de 16.08.2007),

De otra parte, el Sr. Fernando Lépez de Eguilaz Munsuri, provisto de DNI 30.495.727 - S,
en sy condicion de Director de Recursos Humanes de EILBAO BIZKAIA KUTXA (en
adelante, BBKj, con CIF G -~ 48412720 v domicilio social en Grar Via 30 - 32, 48009 Bilhao
(Bizkaia), en nambre de la misma v faculiado debidamente para la firma de convenios en
representacion de la BBK. :

MANIFIESTAN

PRIMERO .- Los articules 15.2 v 20.3 del R.D. 1393/2C07, de 29 de octubre, gor el
que se establece la ordenacion de las ensenanzas universitarias oficlales,
prevén que las mismas podran contener practicas externas ¥ tralajos
dirigidos ¥ Fin de Master para la formacion practica que el estudiante
debera adquirir, en el caso de cnschanzas universitarias oficialas de
Master, asi como la posibilidad de utilizar los recursos necesarios para el
desarrollo del trabajo del doctorando, en el caso de ensefanzas de
Doctorado.

SEGUNDO.- Segun se establece en el articulo 123 de los Estatutos de la UPV/EHY, el
Consejo de Gobierno, a propuesta de los Centros docentes, y en su ¢aso,
de Jos Departamentos o Institutos Universitarins de Investigacien, podra
autorizar, mediante Convenio y por razones de la natura'eza de la
Fiocgncig, que la ensenanza sea 1mparl1sia-"-\}_i‘§jr@_‘h}1§nte en  gtras
instituciones, / \
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TERCERQ.-

CUARTO.-

QUINTO.-

Primera.-

Segunda.-

Euskal Herrko
Uriberisitatea

Que, de acuerdo con la Narmativa sohre la implantacion de jos Programas
Oficiales dc Posgrado, en los programas de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones y organismos publicos ¥ privadoes, de
empresas ¢ industrias o investigadores/as que no sean profesores/as
universitarios/as, bajo la supervision de uno ¢ varios de los profesores/as
del Programa, con la autorizacion de la UPV/EHU. En este supuesta, sera
necesario establecer los correspondientes Convenios de colaboracion o la
autorizacién de la entidad a la que pentenecen. Todo ello, sin perjuirio de
lo establecido en otras normativas aplicables at efecto.

Que la Nonmativa de Gestién de Doctorado de la UPV/EHL regula las
condiciones para la participacion de Directores o Directords ajenos & la
UPV/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
que deben reunir los Directores o Direcioras de Tesis Doctorales,

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
ultima de institucionalizar la colaboracion entre las partes implicpdas,
éstas se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
suscribir ei presente Convenio, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente Convenio se establece el Programa de Colahoracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA y BILBAO BIZKAIA KUTXA, para la realizacion de
practicas, actividades formativas o provectos Fin de Master o Tesis
Doctorales por parte del alumnado de la UPV/EHU matriculade en e]
“Master Universitario en Banca v Finanzas Cuantitativas” o en el
“Doctorado™

Asimismo, el personal de Bilbao Bizkaia Kutxa podra colaborar en la
docencia y en ¢l desarrollo de las actividades formativas a realizar por el
alumnado del Master Universitario v del Doctarado bajo la supervision del
responsable, tutor/a o director/a, seglin corresponda, sin perjuicic de lo
establecido en la normativa vigenite y de acuerde con las condiciones y
requisitos de direccién y realizacion de Tesis Dactorales. Todo ello debera
contar con la autorizaciéon de BBK.

Compfomisos especificos de la UPV/EHU

» La UPV/EHU establecera, en coordinacion con BBK, un programa de
practicas y actividades formativas con cacacter previo al inicio de las
mismas.

= La UPV/EHU se compromete a hacer mencion expresa de la
colaboracién de BBK en el desarrollo de Programa Fornxatj\fg_t__d_el_.
Titulo Oficial de “Master Universitaric en Banca y Ejn

actividades formativas llevadas a cabo con relacion al misme; " -

o

4

BAS O £
_ (. Ty . ‘?\
Cuantitativas” y de “Docior”, “Doclora”, asi como en toda_sf_\at{udi-las“ .
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Tercera.- Compromisos especificos de BBK

¢ Facilitar al/a la alumno/a los medios e instalaciones opo-tunas para
poder desarrollar el programa de practicas.

* Qrientar y ayudar al/a la alumno/a a resolver, durante su estangia en
la empresa, sus dudas v dificultades.

* Nombrar un/a instructor/a o director/a de BBK encargado/a de
supervisar el desarrollo de la actividad arevista del alumnado en
pracnicas en el Programa de Master o Doctorado, en colaboracion con
clfla profesor/a encargado/a de la tutela o direccion académica de
cada uno de ellos.

s Posibilitar el uso de las instalacionp_s de BBK al alumnado financiado,
coniribuyendo asi a la transmision del conocimiento Universidad —
Ermpresa.

Cuarta.- Lugar de realizacién y duracién del Programa de pricticas,
Actividades formativas o Proyectos

El lugar donde se desarrollaran las practicas, actividades farmativas o
proyecios se especificara en el Anexo al presente Convenio.

La duracien y los horarios de realizacion de las practicas, actividades
formutivas o proyectos se estableceran, de acuerdo con las carecterislicas
de las mismas y de las disponibilidades de BBK, para que dicha actividad
tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria,

Quinta.- Programa de Pricticas, Actividades formativas o Proyectos

£1/la profesor/a responsable del Master, el/la encargado/a del desarrollo
del programa de practicas, elfla Director/a de los proyectos o trabajog Fin
de Master, el/la Tutor/a o elfla Director/a de la Tesis Doctoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolo a conocer a los
responsables de BBK con caracter previo al inicio del programa formativo.
En dicho programa sc especificaran, al menass, los siguientes datos que
seran recogidos en el Anexo al presente Convenio y que deberan ser
aceptados por parte BBK:

* Ensenanzas impartidas por la UPV/EHU en cuyo programa formativo
se incluyven las préacticas, actividades formativas o provectos a
realizar

« [Entidad vy lugar donde se desarrollaran las practicas, actividades
formativas o provectos a realizar.

» Profesor/a tutor/a o Director/a por parte de la Universidad,

* Instructor/a o Direcltorja en BBK.

» Relacian del alumnado afectado.

» Finalidad de las practicas, actividades formativas o provectop a
realizar. '

* Propuesta de Jos objetivos programaticos v de las practitas,
actividades formativas o proyectos previstcs. :

* Sistemas de evaluacién y control.

« VPropuesta de calendariv y horarios de las practicas, ac:{/iy_i A
formativas o provectos. AN E :

+ En su caso, modalidad de financiacién, importe, condiciongsy forg 'l
de pago. :

o
B &
PR N
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Sexta,- Coardinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara como tutor/a o director/a el
profesorade que designe ésta, de acuerdo con la normativa aplicable,

Al tutor/a o director/a por parte de la Universidad le correspondera:

. Seguimiemo_y Supervision de las practicas, actividades formatjvas o
prayectos, resolviende las pasibles cuestiones que se pudieran
plantear.

+ Seguimiento del programa lormative o de las actividades formativas o
proyectos a desarrellar en el Master o Doctorado para verificar su
correcto aprovechamicnto, - .

* Realizar el informe de evaluacion final correspondiente al desarrolio de
las practicas, actividades formativas o proyectos realizados

¢ Elaborar un informe anual acerca del Centro o Entidad sobre las
practicas, actividades formativas o proyvectos una vez finalizados.

Por parte de BBK, actuara como mstructor,a o director/a del alumnado
la persona que aquélla designe durante la realizacion de las précticas,
actividacles formativas o proyectos.

Alfa la instructor/a le correspondera:

+ Fijar el plan de practicas del alumnado.

+  Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y dificultadss durante
5U estancia en la BBK.

* Realizar el informe de evaluacién final del desarrollo de las practicas,
actividades formativas ¢ proyvecios.

El alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrolio
de las practicas, actividades formativas O proyectos del Master
Universitario y/o del Doctorado llevara a cabo las tareas descritas an el
Programa Formativo,

Al personal de BBK que intervenga en el desarrollo de las actividades
formativas, se le concedera a estos efectos la correspondiente  weria
docendr.

Séptima.- Comisién de Seguimiento

Por parte de las instituciones [lirmantes del presente Acuerdo,i se
establecera una Comisién de composicion paritaria con el fin de constituir
una Comision Mixta de Seguimiento.

A dicha Comision podran incorporarse olros miembros ue  gean
designados por acuerdo de las partes.

Esta Cormision  estara encargada de resclver las incidencias de
interpretacion v ejecucion que pudieran plactearse en el desarrolle de las
practicas, actividades formativas o proyectos o con ocasi_c'm ﬁpf:\
cumplimiento del Convenio, 0
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Octava.-

Novena,.-

Décima.-

Undécima.-

Euskat MHerrko
Unvbertsnatea

Gestian

Corresponde al represertante de la UPV/IEHU {responsable del master,
encargado/a del desarrollo dal programa de practicas, director/a de la
Tesis Doctoral, tutor/a o director/a de] trabajo o proyecto), la gestion de
las  actividades formativas externas  del alumnado, asi como la
courdinacién con BBK para la utilizacion de s recursos necesarias v el
correcto desarrollo del programa,

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechos v obligaciones del alumnado derivadas del presente
Convenio son las siguientes:

¢ Imciar las practicas, actividades formarivas o provectos er la fecha v
condiciones acordadas ’

* Seguir las reglas de funcionamiento fjadas sor BBK,

* Realizar con diligencia y aprovechamierto las practicas, actividades
formativas o proyectos, de acuerde cor el programa y condiciones
especificas aprobadas.

*+ Comunicar al/a !a instructor/a de BHK cualquier ncidencia que
afecte al correcto desarrolle de las practicas. actividades formativas o
proyectos.

*  Guardar con absoluto rigor el secreto profesional v la confidencialidad
respecto de todas aquellas informaciones a las qile hava podido tener
acceso duranie su estancia en BBK, no pudiendo, en ningin caso; dar
publicidad o comunicacién a terceros sobre las mismas.

s Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa v de acuerdo con su contribucién, en las términcs del R.D.
Legislativo 171986, de 12 de abril, por el que se apriueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, ¥ de la Resolucien de 26
de sepliembre de 2007, de la UPV/ERLU, por la que se publice la
Normativa sobre Régimen de ia Propiedad Intelectual e Industriat,

Naturaleza de la relacién entre el alumnado ¥ la empresa

La suscripcion del presente Convenio por parte de BBK no supondra la
adquisicion de mas compromisos que los estipulados en el mismo, y en
ningun caso se derivaran obligaciones propias de un contrato laboral, va
que la relacian que se establezca entre el alumnado v la Entidad no
tendréa dicho caracter.

Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacion gque se acuerde entre 'as partes
y/fo para bolsas de ayudas al alumnado (alojamiento, dietag o
desplazamiento), debera especificarse en el modelo de Anexo que se
suscriba para cada afo académico e) importe, las condiciones, quién
asumira ¢l coste, quién debera abonar la avuda y la forma en que ,deb‘cpg
hacerse efectivo el pago al alumnado. g
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Duodécima.-

Decimotercera,-

Decimocuarta.-

Decimoquintsa.-

Euskal Herrko
Uniberts.latea

Certificados

Al finalizar el perioda de realizacion de las practicas, actividades
formativas o proyectos, BBK expedira un certificado a favor dei alumnado
en el que conste expresamentce la especialidad a que ha estado orientada
su formacion, la duracién del peniodo de practicas o de la actividad o
proyecta realizado y su rendimiento.

A su vez, la Universidad del Pais Vasco/Eusxal Herriko Un:bertsilatea
expedira a favor del/de la instructor/a o director/a de BBK un certificado
de su colaboracion durante el periode de realizacion de las practicas,
actividades fermativas o proyectos. .
Asimismo, los responsables del Master o del Doctorado podran expedir
una acreditacién a nombre de BBK por su colahoracion.

Seguro

« El limite de aplicacién del seguro escolar, tanto para el alumnado
espanol como para el extranjero, es hasta los 28 anos. No abstante, el
alumnado que desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra suscribir la péliza colectiva de accidentes “CUM
LAUDE" que la Universidad tiene concertada.

* El alumnade mavor de 28 anos que realice las practicas, actividades
formativas o proyeclos ohjeto del presente Convenio, debera tener
concertado su propic seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro “CUM LAUDE" referido en el parrafo anterior.

» lLa Universidad del Pais Vasco/Euskal Herrike Unibertsitatea tiene
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
danos que el alumnado pudiera ocasionar a lerceros por la realizacion
de las actividades formativas.

¢ Nila Universidad ni el alumnado seran respensables de los eventuales
dantos cuando se deriven de drdenes o instrucciones dadas por el/la
instructor/a que no liguren en el programa de actividades formativas.

Régimen de interpretacidn del Convenio

* El presente Convenio es de naturaleza administrativa, rigiéendose en
su interpretacion v desarrolle por el ordenamiento juridico
administrative aplicable.

* la resoluciéon de los problemas que puedan plantear el presente
Convenio o0 su ejecucion seran resueltos por la Comision de
Seguimiento prevista en ¢l presente Convenio,

Vigencia del Convenio

El presente Convenio se entendera vigente desde la fecha de su firma
siempre que no exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes,
que, en todo casv, debera ser notificada por escrito a la otra parte, ¢on
anterioridad al 30 de marzo previo al comienzo de las actividades:.t - Uy

.
»’// ~.
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Decimosexta.- Causas de resolucion

Este Convenio se extinguira por cualguiera de las siguientes causas:

* El mutuo acuerdo de ias partes signatarias o la denuncia por una de
las partes prevista en la Clausula Decimoquinta.

» La no imparticién de las ensenanzas oficiales chieto del presente
Convenio, '

Decimoséptima.. Finalizacién de las actividades formativas en caso de extincién del
Convenio

Extinguido el Convenio, se ha de asegurar al alumnado que esta
desarrollando las actividades formativas chjeto del mismo la posibilidad
de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad v aceptacién, firman el presente Convenio, por duplicado
ejemplar, en ¢l lugar y lecha al comienzo indicados,

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE EL DIRECTOR DE}RECURSOS HUMANGS
GRADO Y DE POSGRADO DE LA DE BILBAO BIZKAJA KUTXA
UPV/EHU

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua Fdo.: Fernando Lo de Eguilaz Munsuri
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JCORVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAfS
Lsggvnscozwsm HERRIKO UNIBERTSITATEA Y CONSULNOR SERVICIOS
érmmcmnos SV, 8.A. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS YO

: TRABAJOS FIN DE MASTER Y/O DE TESIS DOCTORALES ﬁt’ COMO LA
7_, COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL
SPROGRAMA FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADO
‘écoxnucmms AL TITULO OFICIAL DE “MASTER UNIVERSITARIO EN

; IVAS” Y/O DOCTOR/A

an

8.2009, fa jele de Negociado de Registro

En Leioa, el dia 17 de febrero de 201 1

REUNIDOS

Par delegacitn de firma, en virtud de 1 Resoluc

Eva Fersira Garcia. Secretaria General de ta UPV/EHL,
cortifica que el preseate documento concuerda

fiteraimente con el original.

";De una parte, Dria. Carmen Gonzalez Murua, Vicerrector/a de Ordenacidn
rJ.jzf\r:adtf‘:mic.en, en nombre y representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskgl

= -
z £ E:
g B3
p= ¥35 g
_:E 2 =§ o o /(Herriko Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a las atnbuciones
o -E 2~ g Sdispuestas en las normativas sobre el procedimiento de elaboracion de propuestas de
£ € £ g @ Jmasteres universitarios y doctorado vigentes.
Sg g82Jd
=§§ £ B¢ & SDe otra parte, Diia. Ana Mijangos Ugarte, provista de DNI 30.554.788-R, en calidad
3 e _S T g Qde Apoderado de Consulnor Servicios Financieros SV, S.A » con CIF A-48742571 y
=T 3,_-, - 8 Sdomicilio a efectos de notificaciones en Bilbao, Gran Via, 38-2° en nombre y
'5 g E E § § Frepresentacion de Consulnor Servicios Financieros SV, S.A.
dEgecE
SRES AN
EXxop2% MANIFIESTAN
n 5 aa - L
fe55es
S ¥858% S
PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organjca 6/2001, modificada por la Ley

Orgénica 4/2007, de Universidades, establece que la autonomia de
las Universidades comprende, entre otros ‘el establecimiento de
relaciones con otras entidades para la promocién y desarrolla de sus
fines institucionales”.

SEGUNDO.- log articulos 15.2 y 20.3 de! R.D. 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el R.D. 861/2010 de 2 de julio, par el gue s¢
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales,
prevén que las mismas podran contener préicticas externas ¥
trabajos para la formacidn practica que el estudiante deberd
adquirir, en el caso de ensefanzas universitarias oficiales de
master, asi como la posibilidad de utilizar los recursos necesarios
para el desarrollo del trabajo del doctsrando, en &l caso de
ensefianzas de doctorado, :

|

TERCERO.- Begun se establece en el articulo 123 de los Esta.?tutos de lq
UPV/EHU, el Consejo de Gobiernc, a propuesta de los centrog
docentes, ¥ en su caso, de los departamentos o institutos
universitarios de investigacion, podra autorizar, mediante convenig
y por razones de la naturaleza de la docencia, que la ensefianza sea
impartide parcialmente en otras instituciones.
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CUARTO..

QUINTO.

SEXTO..-

Primera.-

Segunda.-

Que, de acuerdo con las normativas sobre el procedimiento de
elaboracién  de propuestas de ensefanzas de mastares
universitarios y doctorado vigentes, podran colaborar profesionales
¢ investigadores, investigadoras, que no sean profesorsdo
universitario, bajo la supervisién de la Comisién Académica del
master universitario. En este supuesto, elfla responsable del
master debera obtener necesariamente la autorizacion de la entidad
o institucién a la que pertenezca el profesorado participante,

Que la normativa de gestion de doctorado vigente, regula las
condiciones para la participacién de directores o directoras ajenos a
la UPV/EHU en la direccidon de tesis doctorales, asi como Jas
condiciones que deben reunir los directores o directoras de tegis
doctorales.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
Ultima de institucionalizar la colaboracién  entre las partes
implicadas, éstas se reconocen mutuamente la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convento, de acuerdo con lms
siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente convenio se establece el programa de colatoracign
entre la UPV/EHU y Consulnor Servicios Financieros 8V, S.A. para
la realizacién de practicas y/o trabajos fin de master y/o de tesls
doctorales, por parte de! alumnado de la UPV/EHU matriculado en
el “Master Universitaric en Banca y Finanzas Cuantitativas® y/oen
¢l Doctorado.

Asimismo, el personal de Consulnor Servicies Financieros gV, 5.A,
podrad colaborar en la docencia y en el desarrollo de las actividadas
formativas a realizar por el alumnado de las citadas ensefianzas
bajo la supervision de! responsable, tutor/a o director/a, segun
corresponda, sin perjuicio de lo establecide en la normativa vigente
y de acuerdo con las condiciones y requisitos de direccién y
realizacion de tesis fin de master y de tesis doctorales. Tcdo ellp
debera contar con la autorizacién de Consulner Servicios
Financieros 5V, S A.

Compromisos especificos de Ia UPV/ERU

* La UPV/EHU establecera, en coordinacién con Con.sulno't_'
Servicios Financieros SV, S.A., un programa de préacticas y
actividades formativas con carécter previo al inicio de lag

mismas. ALERUAL A

ER)

B

2D
e S

N ‘*{‘{i i .

N ?.'\;-R“-J :
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* La UPV/EHU se compromete a hacer mencién expresa de I
colaboracién de Consulnor Servicios Financieros 8V, S.A. en el
desarrollo del programa formativo del Titulo Oficial de “Master
Universitario en Banca ¥ Finanzas Cuantitativas”, y/o Doctor/a
asi como en todas aquellas actividades flevadas a cabo gon
relaciéon al mismeo.

* La Universidad nombrara un representante en la Comisién de
Seguimiento que colaborarid con el respoensable de Consulnor
Servicios Financieros SV, 8.A. de dicha Comisién para e}
cumplimiento de las actividades formativas programadas.

* Se informara aj alumnado de los contenidos del presente
convenio.

Compromlisos especificos de Consulnor Servicios Fipnancierps
S8V, 8.A,

* Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para
poder desarrollar el plan de trabajo,

* Orentar y ayudar al alumno a resalver, durante su estancia en
el mismo, sus dudas y dificultades.

* Nombrar un/a instructor/a o director/a de Consulnor Servicios
Financieros SV, S.A. encargado/a de supervisar el desarrollo de
la actividad prevista del alumnado en practicas en el Programa
de Master o Doctorado, en colaboracion con el/la profesor/a
encargado/a de la tutela o direccion académica de cada uno de
ellos.

Lugar de realizacién y duracién del programa de pricticas y/o
trabajos y/o de tesis doctorales

El lugar donde se desarrollaran las préacticas y/¢ trabajos y/c las
tesis doctorales se especificara en el Anexo aj presente convenio,

La duracién y los horarios de practicas y/o trabajos y,fb de las tesig
doctorales, se estableceran, de acuerdo con las caraqteristicas de
las mismas y de las disponibilidades de Consulnpr Servicios
Financieros SV, S.A., para que dicha actividad tenga la menor
incidencig en su actividad ordinaria,

Programa de actividades formativas

Los representantes de la UPV/EHU y Consulnor Servicios
Financieros 8V, $.A. en la Comisién de Seguimiento coordinaran lag
actividades a realizar para la correspondiente titulacién, dandolas
conocer a los responsables de Consulnor Servicios Financieros 8V,
S.A. con caracter previo al inicio del programa formativo. En dichg
programa se especificaran, al menos, los siguientes dat I8 que serarn
recogidos en el Amexo al presente convenio ¥ que deberan ser]
aceptados por parte de Consulnor Servicios Financieros SV, A s

A ;

Y

* Ensefanzas impartidas por la UPV/EHU en cuy
formative se incluyen las précticas y/o trabajos
doctorales a realizar.
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Entidad y lugar donde se desarrollaran
trabajos y/o las tesis doctorales.

Profesor/a tutor/a o director/a por parte de la Universidad.
Instructor/a en ia empresa.

Relacién del alumnado afectado.

Finalidad de las practicas yj/o trabajos y/o de las tesis
doctorales a realizar,
Propuesta de los objetivos programaticos y de Ias actividades y/a
trabajos y /o las tesis doctorales previstos,

* Sistemas de evaluacion ¥ control.

* Propuesta de calendario ¥ horarios
y/0 de las tesis doctorales,

* En su caso, modalidad de financiacién
forma de pago.

las pracricas y/o

* & & 9

-

de las practicas ¥/0 trabajos

» importe, condiciones ¥

Bexta.- Coordinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara como tuter/a o director/a ;e]

profesorado que designe ésta, de acuerdo con la narmatiya
aplicable. :

Al tutor/a o director/a por parte de la Universidad le corresponderg:

¢ Seguimiento y supervisién de las practicas y/o trabajos y/o de
las tesis doctorales resolviendo las posibles cuestiones que se
pudieran plantear, :

* Seguimiento de! programa formative o de los trabajos o de las
tesis a desarrollar en el master ¥/o en el doctorado para ven’ﬁcz{r
Su correcto aprovechamiento. :

* Realizar ¢l informe de evaluacién final cerrespondiente g}
desarrollo de las practicas y/o trabajos y/o de Jas tesig
doctorales realizados.

» Elaborar un informe anual acerca del centro o entidad sobre las

practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales una veg
finalizados.

Por parte de Consulnor Servicios Financieros 8V, 8,A,, actuarg
como instructor/a del alumnado la persona que aquélla cesigng
durante la realizacién de las précticas y/o trabajos y/o las tesis
doctorales.

Al/a la instructor/a le correspondera:

* Fijar el plan de trabajo de! alumnado. _

¢ Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas y difictltadey
durante su estancia en la entidad.

* Realizar el informe de evaluacion final del desarfollo de lag
practicas y/o trabajos y/o de las tesis doctorales. :

El alumnade que participe en las actividades formativas para gli:'"
desarrollo de las practicas y/o trabajos del mdster universitario 7%
en el doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el progragit

formativo. i{fﬁ {?‘
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Al personal de Consulnor Servicios Financieros SV, $.A. que
intervenga en el desarrollo de las actividades formativas, se e

concedera a estos efectos la correspondiente wvenia' docendi, de
forma automatica,

Béptima.- Comisién de seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente acuerdo, ge
establecera una Comisién de composicicn paritaria con e] fin de
constituir una Comision Mixta de Seguimiento. '

A dicha Comisién podran incorporarse otros miembros que segn
designados por acuerdo de las partes,

Esta Comisién estara encargada de resolver lag incidencias de
interpretacion y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo
de las practicas y/o trabajos y/o de las fesis doctorales o con
ocasion del cumplimiente del convenia.

Octava,- Gestidén

Corresponde al representante de la UPY/EHU (responsable da!
master, encargado/a del programa de practicas, tuter/a p
director/a del trabajo y/o de las tesis doctorales), la gestidn de lag
actividades formativas externas del alumnado, asi como la
coordinacion con la Entidad para la utilizacién de los FECUTSOs
necesarios y el correcto desarrollo del programa. '?

Novena.- Derechos y obligaciones del alumnado

Los derechos y obligacienes del alumnado derivadas del presentg
convenio son las gsiguientes: '

* Iniciar las practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales en ia
fecha y condiciones acordadas.

¢ Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por Consulnog
Servicios Financieros 8V, S.A. j

* Realizar con diligencia y aprovechamiento la actividad en qug
consisten las practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales, de¢
acuerdo con el programa y condiciones especificas aprobadas.

¢+ Comunicar al/a la instructor/a de Consulnar Serviciog
Financieros 8V, S.A. cualquier incidencia que afecte al catrecty
desarrolle de las practicas y/o trabajos y/o de las tesis
doctorales.

*+ Guardar con absoluto rigor el secreto profesional vy
confidencialidad respecto de todas aquellas informaciones a 1

que haya podido tener acceso durante su estancia en Consul f{,a'_;,
Servicios Financieros SV, S.A., no pudiendo, en nihgin ¢ AT
dar publicidad o comunicacién a terceros sobre las mismas. , =
:F X
5]

| .9
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* En ninglin caso las clausulas del
cesién o transmisién de cuales
intelectual o industrial
Financieros 8V, 8.A.

presente convenio suponen la
quiera derechos de propiedad
titularidad de Consulnor Servidios

Décima.- Naturaleza de la relacién entre el alumnado y la empresa

Le suseripcion del presente convenio por parte de Consulnor
Servicios Finarcieros 8V, $S.A. no supondra la adquisicién de mas
compromisas que los estipulados en el mismo Y, N ningun caso, se
derivardn obligaciones propias de un contrato laboral, ya que la

relacién que se establezca entre e! alumnado ¥ la Entidad no tendra
dicho caracter. '

Undécima,- Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacian que se acuerde entre las
partes y/o para bolsas de ayudas al alumnado (alojamiento, dietas;o
desplazamiento), debera especificarse en el modelo de Anexo que e
suscriba para cada ano académico €l importe, las condiciones,
quién asumira el coste, quién debera abonar la ayuda y la forma an
que debera hacerse efectivo el pago al alumnado,

Duodécima.- Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion de las practicas y/o trabajds
y/o de las tesis doctorales, Consulnor Servicios Financieros SV, 8.4
expedira un certificado a favor del alumnado en e] que conste
expresamente la especialidad a que ha estado orientada s
formacion, la duracion del periodo de practicas y/o del trabajo y/p
de las tesis doctorales realizado y su rendimiento. '

A sy vez, la UPV/EHU expedira a favor del/de la instructor/a dp
Consulnor Servicios Financieros SV, S.A. un certificade de sw
colaboracién durante e} periodo de realizacion de las practicas y/b
trabajos y/o de las tesis doctorales.

Asimismo, los responsables del master, pedran eaxpedir una
acreditacion a nombre de Consulnor Servicios Financieros 5V, 5.A.
por su colaboracion.

Decimotercera,- 8Seguro

* Ei limite de aplicacién del segurc escolar, tanto para el
alumnado espafiol como para el extranjero, es hasta los 28
anos. No obstante, el alumnado que desee terer un segurd
complementario al segurc escolar, podra suscribir la poliza
colectiva de accidentes “CUM LAUDE” que la Universidad tieng
concertada.
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* E! alumnado mayor de 28 afos que realice las practicas,
trabajos o proyectos objeto del presente convenio, debera teper
concertado su propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro “CUM LAUDE" referido en el parrafo anterjor.

* La UPV/EHU tiene concertada una poéliza de rea'apcnsabilidad
civil para cubrir los posibles dafos que e! alumnadao pudiera
ocasionar a terceros por la realizaciéon de las actividades
formativas,

* Ni la Universidad ni el alumnado seran responsables de Jos
eventuales dafios cuando se deriven de ordenes o instrucciones

dadas por el/la instructor/a que no figuren en el programa de
actividades.

Decimocuarta.- Régimen de interpretacién de! convenio

* El presente convenic es de naturaleza administrativg, rigiéndoge
en su interpretaciéon y desarrollo por el ordenamiento juridigo
administrativo aplicable,

* Laresolucién de los problemas que puedan plantear el presente
convenio o su ejecucidon seran resueltos por la Comisién de
Seguimiento prevista en el presente convenio.

Decimoqguinta.- Vigencia del Convenio

El presente convenic se entendera vigente desde su firma siempre
que no exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que,
en todo caso, debera ser notificada por escrite al resio, con
anterioridad al! 30 de marzo previo al comienzo de las actividades.

Decimosexta.- Causas de resolucién

Este convenio se extinguiré por cualquiera de las siguientes causas;

« El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por
una de las partes prevista en la clausula decimoquirita.

¢ Lano imparticién de los estudios objeta del presenta convenio.

Decimoséptima.- Finalizacién de las pricticas en caso de extinclén del convenio

Extinguide el convenio, se ha de asegurar al alumnado que est3
desarrollando las actividades formativas objeto del mismo Ia
posibilidad de finalizarlas,

e/ m:s 1ty
Sha g”
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¥ en prueba de conformidad Y aceptacion, firman €] presente convenio, por duplicato
¢jemplar, en €} lugar y fecha al comienzo indicados.

LA VICERRECTORA DE ORDENACION LA APODERADOQ DE CONSULNOR
ACADEMICA DE LA UPV/EHU SERVICIOS FINANCIEROS SV, SA.

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua
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del Pais Vasca  Unibensitatea

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAiS
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y BBK GESTION, $.G.L1.C,, S.A.
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, ACTIVIDADES FORMATIVAS 0O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, ASi COMO LA
COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE “MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS” Y/O “DOCTOR, DOCTORA”

En Leica, el dia 10 de julio de 2008

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Carmen Gonzalez Murua, Vicerrectora de Estudios de Grada v de
Posgrado, en nombre y representacion de |a Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a las atribuciones dispusstas en el
articule 13.2 de la Normativa sobre ¢l Procedimiento de Elaboracion y Aprobacion de los
Masteres Oficiales y Organizacién de los Programas Qficiales de Posgrado (BOE 186, de
04.08.2007 y BOPV 2007157, de 16.08.2007).

De otra parte, el Sr. Eduardo Ruiz de Gordejuela Palacio, provisto de DNI 30.624.147 - 5,
en su condicion de Presidente de BBK GESTION, $.G.1.1 C.. S.A. {en adelante, BBX
GESTION}, con CIF A-48267850 y domicilic social en Rodriguez Arias — 3, 48008 Bilbao
{Bizkaia), en nombre de la misma y facultade debidamente para la lirma de convenips en
representacion de BBK GESTION.

MANIFIESTAN
PRIMERO.- Los articulos 15.2 y 20.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que sc establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
prevén gue las mismas podran contener practicas externas y trabajos
dirigidos y Fin de Master para la formacion practica que el estudijante
debera adquirir, en el caso de ensenanzas aniversitarias oficiales de
Master, asi como la posibilidad de utilizar los IECUrsos necesarios para el
desarralle del trabajo del doctorando, en el caso de ensenanzag de
Doctorado. '
BEGUNDO.- Segun sc establece en ¢l articule 123 de los Estatutos de la UFV/EHL, el
Consejo de Gobierno, a propuesta de los Centros docentes, ¥ en su caso,
de los Departamentos o Institutos Universitarios de Investigacion, pedra
autorizar, mediante Convenio vy por razones de la naturaleza de la
docencia, que la ensefanza sea impartida parcialmente en gtras
Instituciones. SORRRI '
S
e o T .
o BARATAR Ler 3 qunak. URYE My 0 g 2ean ina ..".c,'{jar;af-\\ & QEC s fanag a1y 3%, -
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QUINTO.-

Primera.-

Segunda.-

Crarda
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Euskal Hernko
Unibenstatea

Que, de acuerdo can la Normativa sohre la implantacion de los Programas
Oficiales de Posgrado, en los programas de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones u organismes publicos v privados, de
empresas e indusirias o investigadores/as que no sean profesores/as
universitarios/as, bajo la supervision de uno o varios de los profesores/as
del Programa, con la auterizacion de la UPY/EHU. En este supuesto, sera
necesario establecer los correspondientes Convenios de colaboracidn o la
autorizacion de la entidad a la que pertenecen. Todo ello, sin perjuicio de
o establecido en otras normativas aplicables al efecto.

Que la Normativa de Gestion de Doctoradeo de la UPV/ERU regula las
condicicnes para la participacién de Directores o Directoras ajenos a ia
UPV/EHU en la direccién de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
gue deben reunir los Directores o Directoras de Tesis Doctorales,

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, con la finalidad
ultima de institucionalizar la colaboracién entre las partes implicadas,
éstas se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
suscribir el presente Convenio, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por e} presente Convenio se establece el Programa de Colabcracién entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA v BBK GESTION, S.G.1.1.C., 8.A., para la realizacion de
practicas, actividades formativas o proyectos Fin de Master o Tesis
Dactorales por parte del alumnade de la UPV/EHU matnculado en el
“Master Universitarioc en Banra y Finanzes Cuantitativas®, o en el
“Daoctorado”.

Asimismo, el personal de BBK GESTION podra colaborar en la docencia y
en el desarrollo de las actividades [ormativas a realizar por 2l alumnado
del Master Universitario y del Doctorado bajo la supesrvision del
responsable, tutor/a o director/a, segin correspenda, sin perjuicie de lo
establecido en la normativa vigente ¥ de acuerde con las condicipnes y
requisitos de direccién v realizacién de Tesis Doctorales. Todo ello debera
contar con la autorizacion de BBK GESTION.

Compromisos especificos de la UPV/EHU

»  La UPV/ERU estabiecera, en coordinacion con BBK GESTION, un
programa de practicas v actividades formativas con caracter prr\no al
inicio de las mismas.

+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencion expresa 'de la
colaboracién de BBK GESTION en el desarrollo del Programa

Formativo del Titulo Oficial de *Masrer Universitario an !iiarxiita"‘fk

Finanzas Cuantitativas”™ y de “Doctor”™, “Doctora”, asi couﬁc}; enﬁtdda
aquellas actividades formativas llevadas a ¢cabo con relacy! i
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Cuarta.-

Quintas.-

Euskal Herrko
Urnrbertsitatea

Compromisos especificos de BBK GESTIGN

s Facilitar al/a la alumno/a los medios e instalaciones oportunag para
poder desarrollar el programa de practicas.

«  Qrientar y avudar al/a la alumno/a a resolver, durante su estancia en
la empresa, sus dudas y dificultades.

» Nombrar un/a instructor/a o director/a de BBK GESTION
encargado/a de supervisar el desarrollo de la actividad prevista del
alumnado en practicas en el Programa de Master ¢ Doctoradoe, en
colaboracion con el/la profesor/a encargado/a de la tutela o direccién
académica de cada uno de cllos.

« Posibilitar e} uso de las instalaciones de BBK GESTION.a! alumnado
financiado, contribuyendo asi a la transmision del conacimiento
Universidad - Empresa.

Lugar de realizaclén y duracion del Programa de prioticas,
Actividades formativas o Proyectos

El lugar donde se desarrollaran las practicas, actividades formativas o
provectos se especificara en el Anexo al presente Convenio.

La duracion v los hararios de realizacion de las practicas, actividades
{urmativas o proyectos se estableceran, de acuerdo con las caracteristicas
de las mismas y de las disponibilidades de BBK GESTION, para que dicha
actividad tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria.

Programa de Pridcticas, Actividades formativas o Proyectos

El/la profesor/a responsable del Master, el/la encargado/a del desarrollo
del programa te practicas, el/la Director/a de los proyectos o trabajos Fin
de Master, elfla Tutorfa o el/la Director/a de la Tess Doctoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolo a conocer a  los
responsables de BBK GESTION con caracter previo al inicio del programa
formativo. En diche programa se especificaran, al menos, los siguientes
datos que seran recogides en ¢l Anexe al presente Convento ¥ que
deberan ser aceptados por parte BBK GESTION:

+ FEnsenanzas impartidas por la UPV/EHU en cuyo programa formativo
se incluyen las practicas, actividades formativas o proyectos a
realizar,

¢« Entidad v lugar donde se desarrollaran las pracricas, actividades
formativas o proyectos a realizar.

» Profesor/a tutor/a o Director/a por parte ce la Universidad.

¢ Instructor/a o Director/a en BBK GESTION.

« Relacion del alumnado afectado.

+ Finalidad de las practicas, actividades formativas o proyedtos a
realizar.

+  Propuesta de los objetivos prograuraticos ¥y de  las  prafticas,
actividades formativas o proyvectos previstcs. 5

¢ Sistemas de evaluacion vy control.

¢ Prapuesta de calendario y horarios de las practicas, acti.\:{da\qf;s-_
L am e
¥ [

formativas o provectos MR

. . s . Do Moo
« En su caso, modalidad de financiacién, importe, condlcm?g_._:}.y.-f‘orma
de pago. Pl '

5

|
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Coordinacién

Por parte de la UPV;EHU, actyara como tutor/a o director/a el
profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normativa aplicable.

Al tutor/a o director/a por parte de la Universidad le correspondera:

»  Seguimuento ¥ supervision de las pracricas, aclividades formativas o
proyectos, resolviendo las posibles cuestiones que se pudieran
plantear,

+«  Seguimiento del programa formativo o de las actividades formativas ¢
provectos a desarrollar en el Master o Doctorado para verificar su
correcto aprovechamicnto, - -

» Realizar ¢l informe de evaluacion final correspondiente al desarrollo de
las practicas, actividades formativas o provectos realizados.

+ Elaborar un informe anual acerca de! Centre o Entidad sobre las
practicas, actividades formativas o proyectos una vez finalizados.

Por parte de BBK GESTION, actuara como instructor/a o director/a del
alumnado la persana que aquélla designe durante la realizacion de las
practicas, actividades formativas o proyectos.

Al/a la instructor/a le correspondera:

+ Fiar el plan de practicas del alumnado.

=  Orientar y ayudar al alumnado en sus dudas v dificultades durante
su estancia en la BBK GESTION.

» Realizar el informe de evaluacién final del desarrollo de las préacticas,
actividades formativas o proyectos.

El alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrollo
de las practicas, actividades formativas o proyectos del Master
Universitario y/o del Doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el
Programa Formative.

Al personal de BBK GESTION que intervenga en el desarrollo de las
actividades formativas, se le concedera a estos efectos la corresporndiente
venia docendi.

Comision de Seguimiento

Por parie de las instituciones firmantes del presente Acuerdo, se
establecera una Comision de composicidén paritaria con el fin de constituir
una Comisién Mixta de Seguimiento.

A dicha Comision podran incorporarse otros miembros que sean
designados por acuerdo de las partes.

Esta Comisién estard encargada de resolver las incidencigs de
interpretacidn y ejecucion que pudieran plantearse en el dcsarro!lo [ie las
practicas, actividades formativas o proyectos ©  con
cumplimiento del Convenia.
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Gestién

Corresponde ai representante de la UPV/EEU (responsable del master,
encargado/a del desarrollo del programa de practicas, director/a de la
Tesis Doctoral, tutor/a o director/a del trabajo o proyvecto), .a gestion de
las actividades formativas externas de! alumnado, asi como la
coordinacion con BBK GESTION para la utilizacion de jos recursos
necesarios y el correcto desarrollo del programa.

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechas y obligaciones de! aummnado derivadas ‘del presefite
Convenio son las siguientes:

» Iniciar las practicas, actividades [ormativas o provectos en la fecha y
condiciones acordadas.

*=  Seguir las reglas de funcicnamiento fijadas por BBK GESTION.

* Realizar con diligencia y aprovechamiento lay practicas, actividades
formativas o proyectos, de acuerdo ccn el programa y condiciones
especificas aprobadas.

+ Comunicar al/a Ja instructor/a de BBK GESTIONM cualquier
incidencia que  afecte al correcto desarrollo de las practicas,
actividades formativas o proyectos.

*  Guardar con abscluto rigor el secreto profesional v la confidenciglidad
respecto de todas aguellas informaciones a Jas que haya podido tener
acceso durante su estancia en BBK GESTION, no pudiendo, en
ningin case, dar publicidad o comunicacion a terceros sobre las
mismas.

s+ [Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa y de acuerdo con su contribucién, en ios términos del R.D,
Legislative 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectusal, ¥ de la Resolucion de 26
de septiembre de 2007, de la UPV/EHU. por la que se publica la
Normativa sobre Régimen de la Propiedad Intelectual € [ndustrial.

Naturaleza de la relacion entre el alumnado y la empresa

La suscripcién del presente Convenio por parte de BBEK GESTION no
supondra la adquisicién de mas compromisos gue los estipulados-en ¢l
mismo, ¥y en ningin caso se derivaran obligaciones propias de un
contrato laboral, va gue la relacion que se establezca entre el alumnado y
la Entidad no tendra dicho caracter.

Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacion que se acuerde entre las partes
v/o para bolsas de ayudas al alumnado ({(alojamiento, diet:hs o]
desplazamiento), debera especificarse en ol modelo de Anexo gle se
suscriba para cada ano académico el importe, las condiciones, huién

asurnira el coste, quién deberd abonar la ayuda v la forma en que debera

hacerse efectivo ¢l pago al alumnado.
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Certificados

Al finalizar el periodo de realizacidn de las practicas, actividades
formativas o proyectos, BBK GESTION expedira un certificadn a favor del
alumnado en el que conste expresamente la especialidad a que ha estado
orientada su formacién, la duracidn del periodo de practicas ¢ de la
actividad o provecto realizado ¥ su rendimiento.

A su vez, la Universidad del Pais Vasco/BEuskal Herrikoe Unibertgitatea
expedira a favor del/de la instructor/a o director/a de BBK GESTION un
certificado de su colaboracidn durante el periodo de realizacién de las
practicas, actividades formativas o proyectos. .
Asimismo, los responsables del Master o del Doctorado podran expedir
una acreditacién a nombre de RBK GESTION por su colaboracion.

Seguro

» [l limite de aplicacién del seguro escolar, tanto para ¢l alumnado
espanol come para el extranjere, es hasta los 28 anos. No obstante, ei
alumnado que desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra suscribir la péliza colectiva de accidentes “CUM
LAUDNE” que la Universidad tiene concertada.

¢ El alumnado mayor de 28 anos que realice las praclicas, actividades
formativas o proyectos objeto del presente Convenio, deberd tener
concertado su propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro "CUM LAUDE" referide en el parrafo anterior,

s La Universidad del Pais Vascvo/Euska: Herrtko Unibertsitatea tiene
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
danos que el alumnado pudiera ocasionar a terceros por la realigacion
de las actividades formativas,

s Nila Universidad ni el alumnado seran responsables de los eventuales
dafos cuando se deriven de érdenes o instrucciones dadas por el/la
instructor/a que no figuren en el programa de actividades formativas,

Régimen de interpretacién del Convenio

* El presente Convenio es de naturaleza administrativa, r.giéndgse en
su interpretacion v desarrollo por el ordenamiento juridico
administrativo aplicable,

s Lz resolucién de los problemas que puedan plantear el presente
Convenio o su ejecucién seran resueitos por la Comisidn de
Seguimiento prevista en el presente Cor.venio. :

Vigencia del Convenio

k] presente Convenio sc cntendera vigente desde la fecha de su firma
siempre gue no exista denuncia por cualquiera de las partes ﬁrn1antes.

que, en rodo caso, debera ser notificada por escrite a la otra parﬂe eon

anterioridad al 30 de marzo previo al comienzo de las dcuwdajes
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Decimosexta.- Causas de resolucién

Este Convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

+ El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por una de
las partes prevista en la Clausula Decimoqguinta.

+ La nv imparticion de las ensefianzas oficiales objeto cel presente
Convenio.

Decimoséptima.- Finalizacidn de las actividades formativas e€n caso de eatincién del
Convenio

Extinguide el Convenio, se ha de asegurar al alumnado que esta
desarrollando las actividades formativas objeto del mismo la posibilidad
tle finalizarlas.

Y en prueba de conformidad v aceptacion, firman el presente Convenio, por duplicado
ejemplar, en el lugar v fecha al comienzo mdicados.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE FEL PRESIDENTE DE BBK GESTION,
GRADO Y DE POSGRADG DE LA 5G.1IC., SA
UPV/EHU

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua Fdo.: Eduardo Ruiz de Gordejuela Palacip

P4g. 7
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CONVENIO DE COLABORACION EN
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y AHORRO CORPORACION
FINANCIERA, S.V., S.A. PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O
PROYECTOS FIN DE MASTER O DE TESIS DOCTORALES, ASI COMO 1A
COLABORACION DE PROFESORADO EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE POSGRADO CONDUCENTES A LOS
TITULOS OFICIALES DE “MASTER UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS
CUANTITATIVAS” Y/O “DOCTOR, DOCTQORA”

F171 Leioa, el dia 12 de septienbre de 2008

REUNIDOS

De una parte, la Sra. Carmen Gonzalez Murua, Vieerrectora de Estudios de (rado v de
Posgrado, en namhbre v representacion de 1 Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPY/EHU], conforme a las atribuciones dispuestas en ¢l
articulo 13.2 de la Normativa sobre el Procedimicnto de Elaboracion v Aprobacion de los
Masteres Oficiales v Organizacion de los Programas Oficizles de Posgrado [BOE 186, de
04.08.2007 v BOPY 2007157, de 16.08.2007).

De otra parte. lu Sra. M* Jesus Razquin Medina, provista de DNl 5253136-M, en calidad de
Directora de Administracion Corporativa v Financiera del Grupo Ahorro Corporacidn en el
gue se integra la entidad Ahorro Corporacion Financiera, S.V.. S A {en adelanre, ACF, con
CIF A-79202628 v domicilio a efectos de notificaciones en Pasco de la Castetlana, 89 -
28046 Madrid, facultada debidamente para la firma de convenios en representacion de
Ahorro Corporacien Financiera, S.V., $.A. en virtud de escritura publica otcrgada ante ¢l
Notario de Madrid D. Manuel lHurlé Gonzalez, de fecha 3 de julio de 2008, con n® 3.475 de
los de su protocolo.

MANIFIESTAN

PRIMERO - Los articulos 152 v 20,3 del R.D. 1393, 2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensenanzas universitanas oficiales,
preven que las misinas podran contener practicas externas v lrabajos
para la formacién practica que el estudiante debera adquirir, en el caso
de ensenanzas universitarias oficiales de Master, asi como la posibilidad
de utilizar los recursos necesarios para <l desarrolio del trabajo del
doctorando, en el caso de ensenanzas de Doctorade.

SEGUKRDQ.- Segiin se estableee en ¢b articulo 123 de los Estatuios de la UPV/KEHU, el
Consejo de Gohierno, a propuesta de los Centros docentes, v en KU Caso,
de los Departamerntos o Institutos Universitarios de Investigacion, podra
autarizar, mediante Convenio v por razones de la naturaleza de la
docencia, gue la enseAanza  sea impartida parciaimente en  otras

instituciones.
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Que, de acuerdo con la Normativa sobre la implantacion de los Programas
Ofictales de Posgrade, en los programas de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones u organmismas publicos ¥ privadoes, de
empresas ¢ industrias o investigadores/as que no sean profeseres/as
universitarios/as, bajo la supervision de uno o varios de los profesores/as
del Programa, caon la autarizacion de la UPV/EHU. En este sapuesto, sera
necesario establecer los correspondientes Convenios de colaboracikdn o l1a
asutorizacién de la entidad a la que pertenscen, Tode ello, sin perjuicio de
lo establecido en otras normativas aplicables al efecto.

Que la Normativa de Gestion de Doctorado de la UPV/EHU regula las
condiciones para la participacion de Directares o Directoras ajenos a la
UPY/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi come las condiciones
que deben reunir los Direcrores o Directoras de Tesis Doctorales.

Teniendo en cuenta Jas anteriores manifestaciones, con la finalidad
dlima de institucionslizar la colaboracion entre las partes impficadas,
estas  se  reconocen  mutuamente la capacidad legal neresarip para
suscribir el presente Convenia, de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presente Conveno se establece el Frograma de Colaboracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
URNIBERTSITATIEA v Ahorro Corporacion Financiera, 8.V, 8 A, para la
realizacion de practicas, trabajos o provectes Fin de Master o Tesis
Doectorales por parte del alumnado de la UPV/EHU matriculado en el
*Master Universitario en Banca y Finanzas Cuamitativas”, o en el
“Doctorado™.

Asirmmismo, el personal de ACF podra cotaborar en la docencia y en el
desarrolle de las actividades formativas a realizar por ¢l alumngdo del
Master Umversitario v del Doctorade bajo la supervision del respansable,
tutor/a o directorfa, segun corresponda, sin perjuicio de lo establecido en
la nommativa vigente v de acuerdo con las condiciones v reguigitos de
cdireceion v reakizacion de Tesis Doctorales, Todo ello deberd contar con la
wutorizacion de ACF,

Compromisas especificos de la UPV/EHU

e La UPV/EHU establecera. en coordinacidn con ACF, un programa de
practicas v actividadges formativas con caracler previo a: inicio de las
mismas.

+ La UPV/EHU se campromete a hacer mencion expresa. de la
colaboracién de ACF en ¢! desarrollo del Programa Formative del

Titule Oficial de “Master Universitario en Banca Vv Finanzas
Cuantitativas” y de "Doctor”, "Doctora”, asi como en lodas aguellas

actividades Hevadas a cabo con relacion al mismo.
}.r /
L/
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Compromisos especificos de Ahorro Corporacién Financlers, 8.V,
8.A.

s Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para poder
desarrallar el plan de trabajo.

e Orientar v avudar al alumne a resohver. durante su estancia en el
misme, sus dudas v dificultades.

Lugar de realizacién y duracidn del programa de pricticas, trabajos o
proyectos

El lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o proyectos se
especificara en el Anexo al presente Convenic.

La duracion y les horarios de practicas, trabajos o wroyectos se
estableceran, de acuerdo con las caracteristieas de las mismas y de las
disponibilidades de ACF, para que dicha actividad tenga la menor
incidencia en su artividad ordinaria.

Programa de Pricticas, Trabajos o Proyectos

El/1a profesar/a responsable del Masier, el/la encargado/a del desarrollo
del programa de practicas, elfla Director/a de los trabajos o proyectos Fin
de Master. cl/la Tutorfa o elfla Directer/a de la Tesis Dectoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolo a conocer ‘a los
responsables de ACF con caracter previe al mucio del programa de
practicas. En dicho programa se especificaran, al menos, [os sighientes
datos que seran recogidos en el Anexo al presente Convenio v que
deberan ser aceptados por parte ACF:

s  Ensenanzas impartidas por ta UPV/EDIU en cuyo programa lormativo
se incluven las practicas, trahajos o proyvectos a realizar,

« Entidad y lugar donde se desarrollaran las practicas, frabajos o
provectos & realizar,

« Profesor/a tutor/a o irector/a por parte de la Universidad.

s« instructor/a o Birector/a en ACF.

¢ Relacion del ajumnado afectado.

« Finalidad de las practicas, wrabajos o proyectos a realizar.

« Propuesta de los objetivos programaticos v de las actividades, trabajos
O Pro}ectos previstos,

¢« Sistemas de evaluacion v control.

»  Propuesta de calendario v horarios de las practicas, trabajos o
provectos. '

« En su caso, modalidad de financiaciar, importe, condiciones y forma
de pago. '

Coordinacidén

Por parte de la UPV/ENU, actuara como tutor/a o direcigria el
profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normativa aplicable.

'luf A\

EPup,. 3
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Al tutor/a o directorfa por parte de la Universidad Je correspondera:

s Seguimiento v supervision de las practicas, trabajos o provectos,
resolviendo las posibles cuestiones que se pudicran plant=ar.

s Seguimienta del programa formativo o de los trabajos ¢ provecios a
desarrollar en el Master o Dectorade para verificar su correcto
aprovechamiento.

»  Realizar ¢l informe de evaluacion final correspondiente al desarrello de
las practicas, trabajos o proyectos realizados.

e Flaborar un informe anual acerca del Centro o Entidad sobre las
practicas, rabajos 0 provectos una vez finalizados.

Pur parte de ACF, actuaréd como instructer/a o director/a del atumnado
la persona que aquélla designe durante ia realizaciton de las prdcticas,
1ral»ajos 0 proyecios.

Alfa la instructorfa le correspondera:

e Mijar el plan de trabajo del alumnado,

o QOrientar v avudar al alumnado en sus dudas v dificultades durante
su estancia en la Entidad.

e Realjizar el informe de evaluanion final del desarrollo de las practicas,
trisbajos o proyectos.

El alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrollo
de las practicas, trabajos o proyectos del Master Universitario y/o del
Dortorado Nevara a cabo las tareas deseritas en el Programa Formativo.

Al personal de ACF que intervenga en el desarrollo de las actividades
iormativas, se le concedera a estos elecies la correspondiente vema
docends.

Comisién de Beguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del presente Acuerdo, se
establecera una Comision de composicién parsitaria con el fin de constituir
una Comision Mixta de S8eguimiento.

A dicha Comisién podrin incorporarse otros miembros que sean
desighados por acuerdo de las partes,

Esta Comision estara encargada de tesolver las  incidencias  de
interpretacion y ejecucion que pudicran piantearse en el desarrollo de las
practicas, trabajos © Proyecios o €oll 0CcAasion ciel cumplimiento del
Convenio.

‘l Octava.- Gestion

Corresponde al representante de la UPV/EHU (responsable del master,
encargade/a del desarrollo del programa de practicas, director/a de la
Tesis Doctoral, tutor/a o director/a del trabajo o proyecto], la gestion de
las actividades formativas externas  del alumnade, asi como la
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coordinacién con ACF para la ulilizacion de los recursos necesarios v el
correcto desarrollo del programa.

Derechos y Obligaciones del alumnado

Los derechos v obligaciones del alumnadoe derivadas del presente
Convenio son las siguientes:

« Iniciar las practicas, trabajos o provecics en la fecha y condiciones
acardadas.

o«  Cumplir los horanos s segwr tas normas fjadas por ACF.

¢  Realizar con diligencia v aprovechanvento la  actividad en que
consisten las practicas, trabajos o provectos, de acuerde con ¢l
programa y condiciones especificas aprobadas.

«  Comunicar al/a la instructor/a de ACF cualquier incidencia que
afecte al correcto desarrollo de las practicas, trabajos o provectos.

+« Guardar con absoluto rigor ¢l secreto profesional v la confidencialidad
respecto de las informaciones recogidas #n ACF con el objeto de dar
publicidad o comunicacion a terceros,

» Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa v de acuerdo con su contribucion, en los términos del R.D.
Legisiattve 171996, de 12 de abril, por el que se aprueba et Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, v de la Resolucion de 26
de septiembre de 2007, de la UPV/EBHU, por 1a que se publica la
Normativa sobre Régimen de la Propicdad Intelectual e industmal.

Naturaleza de la relaciéon entre el alumnado y [a empresa

La suscripcion del presente Convenio por parte de ACF no supondra la
adquisicien de mas compromisos que los estipulados en el mismo vy, en
ningun caso, se derivaran obhgaciones propias de un contrate laboral, va
gue la relacion que se establezca entre el alumnado v la Entidad no
terdra dicho caracter.

Financiaclon

Para cualquier modalidad de financiacon que se acuerde entre las partes
v/o para bolsas de avudas al alumnadc (alojamiento, dirtas o
desplazamiento}, debera espeeificarse en el mordelo de Anexe gue se
suscriba para cada ana académico el importe, las condiciones, quién
asumira el coste. quien debera abonar la avuda v la forma en gue debera
hacerse efective el pago al alumnado.

Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion de las practicas, trabajos o pravectos,
ACF expedira un certificado s favor del alumnadao en e, que conste
expresamente la especialidad a que ha estado orientada su formagion, la

duracién del periodo de practicas o del trabajo o provecto realizado y su

rendimiento.
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Fuwancia, 3.5, 1A,

A su vez, la Universidad del Pais Vasco,/Euskal Herriko Unibertsitatea
expedira a faver del/de la instructor/a o director/a de ACF un certificado
de su colaboracion durante el periodo de realizacidn de las practicas,
trabajos o provectos.

Asimismao, los responsables del Master o del Docterado podran expedir
una acreditacion a nombre de ACF por sy colaboracion.

Seguro

» I limite de aplicacion del segliro escolar, tanto para el alumnado
espaiol cotmo para cf extranjero, es hasta los 28 anos. No obstante, ¢l
alumnadao gue desee tener un seguro complementario al seguro
escolar, podra susentbir la poliza colectiva de accidentes "CUM
LAUDE” que la Universidad tiene concertada.

« El alumnade mavor de 28 anos que realice las practicas, trabajos o
provectos ohieta del presente Convenio, debera tener concertada su
propio segure de accidentes y enfermedad, o bien suscrbir el Seguro
“CUM LAUDE" referido en ¢l parrafo arterior.

o La Universidad del Pals Vasco/Euskal Herriko Uniberisitatea tienc
concertada una poliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
danos que el alumnado pudicra ocasionar a terceros por la realizacion
de tas actividades lormativas.

e Nila Universidad ni ¢l alumnadoe seran responsables de 1os eventuales
danos cuando se deviven de érdenes o instrucciones dadas por el/la
nstructor/a que no figuren en el programa de actividades.

Régimen de interpretacioén del Convenio

o El presente Convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en
su interpretacion v desarrolls por el ordenamiento juridico
administrative aplicable.

¢ La resolucién de los probiemas quc puedan plantear el pqreseme
Convenio o su  ejecucion  seran  resuellos por la Comisién de
Seguimiento prevista en ¢l presente Convenio,

Vigencia del Convenio

Ll presente Convenio se entendera vigente desde su firma siempre que no
exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que, en todo caso,
debera ser notificada por escrito al resto. cor anterioridad a! 30 de marzo
previa al comienzo de las actividades.

Causas de resolucion
Este Convenio se extinguita por cualquiera de las siguicentes cau ';ab'

» Kl mutuo acuerdo de las partes signatanas o la denuncia por; una de
las partes prevista en fa Clausuia Decirmnoquinta. :

+ La no imparticion de las ensenanzas oficiales objeto del preqenw
Convenio, il
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Declmoséptima.- Finalizacién de las pricticas en ¢aso de extincién del Convenio

Extinguido el Convenio, se ha de asegurar al alumnaco que esta
desarrollando las actividades forimativas objeto del mismo la posihilidad
de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad v aceptacién, firman el presente Convemo, por duplicado
ejemplar, en el lugar v fecha al comienzo indicados.

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE LA DIRECTORA  DE  ADMINISTRACION
GRADO Y DE POSGRADRO  DE LA CORPORATIVA Y FINANCIERA DE AHORRO
UPvyEHU CORPORACION FINANCIERA, 8.V, 5.A.

e

7=y

e .
/-
-"---._H_."_ -

Feln Carmen Gonzdiez Murua Fdo.: M Jesis Razquin Medina

A

FPag.?
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL pafs
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA Y BANCO SABADELL, §.A. PARA
.~ - LA REALIZACION DE PRACTICAS, TRABAJOS O PROYECTOS FIN DE MASTER
" vO DE TESIS DOCTORALES, ASf COMO LA COLABORACION DE PROFESORADO
“EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE
POSGRADO CONDUCENTES A Los TITULOS OFICIALES DE MASTER
UNIVERSITARIO EN BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS” ¥ DOCTORADO

‘“\.._
TN

R
{ & . . ) i
s :o\}\‘ En Leioa, el dia 16 de marzo de 2000
“\._ g ‘:;“\ >,

:4:‘*
oY REUNIDOS

1

De una parte, la Sra. Carmen Gonzajez Murua, Vicerrectora de Estudios de Grado y de
Posg » €N nombre v representacion de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea (en adelante, UPV/EHU), conforme a las atribuciones dispuestag en la
Normativa sobre el Procedimiento de Elaboracion de propuestas de Masteres Universitarios

e}

(oficiales) (BOE 197, de 15.08 2008 ¥y BOPV 2008171, de 09.09.2008)

X

)

/ Ife otra parte, el Sr. José Manuel Ventosa Homobono, provisto de TINI 52.147.213 - B, en
/~@alidad de Director de Desarrollo de Recursos Humanos de BANCO SABADELL, 3.A., con
i CIF AD8000143 y domicilio a efectos de notificaciones en Edificio BancSabadell, ubicado en
{ %Poligono Can Sant Joan en la C/ Sena, n°® 12 - 0g8]74 Sant Cugat del Vallés, facultade
j ,-Qfebidameme para la firma de convenios en representacion de Banco Sabadlell, S.A., en
; virtud de escritura pablica otorgada ante el Notario de Sabadell 3. Javier Mirg Giner, de
/- fecha de 23 de diciembre de 2002, con n® 6632 de los de su protocolo,

N

o MANIFIESTAN

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, modificada por ia Ley Organica
472007, de Universidades, establece que la  autonomia de las
Universidades comprende, entre otros “ef establecimiento de relaciones
con ofras entidades para la premocion u desarrolly de sus fines
msttucionales®.

SEGUNDO.- Los articulos 15.2 ¥y 20.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el

que se establece la ordenacion de las ersefianzas universitarias oficiales,
prevén que las mismas podran contener practicas externas y trabajos
para la formacion practica que el estudianie debera adquirir. en el caso
de ensefanzas universitarias oficiales de Master, asi coma la posibjlidad
de utilizar los recursos necesarios para el desarrollo del trabajp del
doctorando, en el caso de enseRanzas de Doctorado. :

Pag. 1
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Segun se esiablece en el articulo 123 de los Estatutos de la UPV/EHU, ei
Consejo de Gobierna, a propuesta de los Centros docentes. ¥ en su caso,
de ios Departamentos o Instituytos Universitarios de Investigacion, podra
autorizar, mediante Convenio ¥ POr razones de la naturaleza de la
docencia, que la enseRanza ser impartida parcialmente en otras
instituciones.

Que, de acuerdo con la Normative sobre la implantacion de los Programas
Oficiales de Posgrado, en los programes de la UPV/EHU podran colaborar
profesionales de instituciones u organismos publices y privados, de
empresas e ndustrias o investigadores/as que no svan profesores/as
universitarios/as, bajo la supervision e uno o varios de los profespres/as
del Programa, con la autorizacion de la UPV/EHU. En este supuesto, sera
necesario establecer lgs correspondientes Canvenios de colaboracjon o la
autorizacién de la entidad a la que pertenccen. Todo ello, sin perjuicio de
lo establecido en otras normativas aplicables al efecto.

Que la Normativa de Gestién de Docrorado de 1a UPV/EHU reguila las
condiciones para la participacion de Directores o Directoras ajenes a la
UPV/EHU en la direccién de Tesis Doctorales, asi como las condiciones
que deben reunir los Directores o Directoras de Tesis Dorctorales,

Teniendo en cuenta las anreriores manifestaciones, con la finalidad
Gitima de institucionalizar la volaboracién entre las partes implicadas,
€Stas Se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para
suscribir el presente Convenio, de acuerdo can las siguientes,

CLAUSULAS

Objeto

Por el presenie Convenio se establece el Programa de Calaboracion entre
la UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA y BANCG SABADELL, 3.A., para la realizacidn de
practicas, trabajos o provectos Fin de Master o Tesis Doctorales por parte
del alumnado de la UPV/EHU matriculado en e] Master Universitario en
Banca y Finanzas Cuantitativas, o en el Doctorado.

Asimismo, el personal de BANCO SABADELL, S A. podra colaborar en la
docencia vy en el desarrollo de las actividades formativas a realizar por el
alumnado del Master Universitario v del Doctorado bajo la supervisian del
responsable, tutor/a o director/a, SEgUD corresponda, sin perjuicio de lo
establecido en la normativa vigente ¥ de acuerdo con las condiciones ¥
requisitos de cireccion v realizacion de Tesis Doctorales. Tado elle debera
contar con la autorizacion de BANCO SABADELL, S.A. :
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Compromisos especificos de la UPV/EHU

¢ La UPV/EHU establecera, en coordinacisn con BANCO SABADELL,
S.A., un programa de practicas y actividades formativas con caracter
previo al inicio de las mismas,

+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencién expresa de |a
calaboracién de BANCO SABADELL, 5 A.en el desarrollo del Programa
Formativo del Tituio Oficial de Master Universitaric en Banca ¥
Finanzas Cuantitativas ¥ de Doctorado, asi como en todas aquellas
actividades llevadas a cabo con relacion al mismo.

Compromisos especificos de BANCO SABADELL, S.A.

* Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para pader
desarrollar e! plan de trabajo.

* Oriemar y ayudar al alumno a resolver, durante su estancm en el
mismo, sus dudas y dificultades.

Lugar de realizacién ¥ duracién del programa de Practicas, trabajos o
proyectos '

El lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o proyectos se
especificara en el Anexo al presente Convenio,

La duracién y los horaries de practicas, trabajos o proyectos se
estableceran, de acuerdo con las caracteristicas de las mismas ¥ de jas
disponibilidades de BANCO SABADELL, S A, para gue dicha actividad
tenga la menor incidencia en sy actividad ordinaria.

Programa de Practicas, Trabajos o Proyectos

El/la profesor/a responsable del Méster, el/la encargado/a del desarrollo
del programa de practicas, ci/la Director/a e los trabajos o proyectos Fin
de Master, el/la Tutor/a o el/la Director/a de la Tesis Doctoral,
coordinara las actividades a realizar, dandolc a conacer & los
responsables de BANCO SABADELL, S.A con caracter previo al inicio del
programa de practicas. En dicho programa se especificaran, al menas, los
sigutentes datos que seran recogidos en el Anexo al presente Convenio y
que deberan ser aceptados por parte BANCO SABADELL, S.A

¢  Ensefanzas imparudas por la UPV/EHLU en Cuyo programa formative
se incluyen las practicas, trabajos o proyectos a realizar.

* Entidad v lugar donde se desarrollaran las practicas, trabajos o
proyectos a realizar.

* Profesor/a tutor/a o Director/a por parte de la Universidad,

* Instructor/a o Director/a en BANCO SABADELL, S.A..

* Relacién del alumnado afectada.

* Finalidad de las practicas, trabajos o proyectos a realizar,

* Propuesta de los ohjetivos programaticos y de las actividades, trabajos
O Proyectos previsios.

* Sisternas de evajuacion ¥ controi.

* Propuesta de calendario ¥y horarios de jas practicas, irabajos o
proyectos.

Pag, 3 /
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* En su caso, modalidad de financiacion, importe, condiciones ¥ forma
de pago.

Coordinacién

Por parte de Ja UPV/EHU, actuara ©amo  tetor/a o director/a e]
profeserado que designe ésta, de acuerdo con la norma-iva aplicable.

Al tutar/a o director/a por parte de la Unijversidad le carrespondera:

*  Seguimiento y supervision de las practicas, trabajos o provectos,
resolviendo las posibles cuestiones que se pudieran plantear,

¢  Seguimiento def programa formativo o de los trabajos o proyectos a
desarrollar en el Master 0 Docioradc para verificar Su rorrecto
aprovechamiento.

* Realizar el informe de evaluacién final correspondiente al desarrolio de
las practicas, trabajos o proyectos realizados.

« Elaborar un informe anual acerca del Centro o Enticad sobre las
practicas, trabajos o Proyectos una vez finalizados.

Por parte de BANCO SABADELL, S.A. actuara comro instructor/a o
director/a del alumnado ja persona que aquélla designe durante la
realizacion de las practicas, trabajos o proyectos.

Al/ala instructor/a le correspondera:

+ Fijar ¢l plan de trabajo del alumnado.

» Orientar v avudar al alumnado en sus dudas y dificultades durante
Su estancia en la Entidac.

* Realizar ¢l informe de evaluacion final del desarroilo de las practicas,
trabajos o provectos.

Ei alumnado que participe en las actividades formativas para el desarrollo
de las practicas, trabajos o provectos de! Master Universitaria y/o del
Doctorado llevara a cabo las tareas descritas en el Programa Formatjvo.

Al personal de BANCO SABADELL, S.A. que intervenga en el desarrollo de
las actividades formativas, se le toncedera a estos efectos la
correspondiente venia docend.

Comisién de Seguimiento

Por parte de las Instituciones firmantes del presente Acuerde, se
establecerd una Comision de COMpOsician peritaria con el fin de constituir
una Comision Mixta de Seguimiento,

A dicha Comision podran  incorporarse otros miembros gque sean
designados por acuerdo de las paries,

Esta Comision estara encargada de resolver las incidencias de
interpretacién y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo de las
practicas, trabajos o proyectos o con ocasidon del cumplirniento  del
Convenio,
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Gestidn

Corresponde al representante de la UPV/EHU (respoisatle del master,
encargado/a del desarrollo def programa de practicas, directorfa de lg
Tesis Docloral, tuter/a o director/a del trabajo o proviecto), la gestién de
las actividades formativas externas  del alumnaco, asi como  la
coordinacién con BANCO SABADELL, S.A. para la utitizacién de los
recursos necesarios v el correcto desarrollo dei programa.

Derechos y Obligaciones del alumnadao

Los derechos v obligaciones det alumnade derivadas del presente
Convenio son las siguientes;

* Iniciar las practicas, trabajos o provectos en la fecha ¥ condiciones
acordadas.

* Cumplir los horarios Y Seguir las normas fijadas por BANCO
SABADELL, 8.4,

* Realizar con diligencia ¥y aprovechamiento la actividad en que
consisten las practicas, trabajos o nrovectos, de acuerdo con el
programa v condiciones especificas aprobadas.

v Comunicar al/fa ia instructor/a de BANCO SABADELL, 5.A.cualquier
incidencia que afecte a) correcto desarroilo de las priicticas, trabajos o
proyectos.

¢ Guardar con absolute rigor el secreto profesional ¥ la confidencialidad
respecto de las informaciones recogidas en BANCO SABADELL, S.A.
con el objeto de dar publicidad o comuricacion a terceros,

* Ejercer los derechos de propiedad intelectual derivados de la actividad
formativa y de acuerdo con su contribucion, en los <érminos del R.D.
Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad intelectual, y de 1a Resolucion de 25
de septiembre de 2007, de la UPV/EHU, por la que se pPublica la
Normativa sobre Régimen de la Propiedad Intelectual e Industrial,

Naturaleza de la relacidn entre el alumnadao ¥ la empresa

La suscripcion del presente Convenio pur parte de BANCO SABADELL,
5.A. no supendré la adquisicion de mas. COr1promiscs que los estipulados
en el mismo y, en ningun casoe, se dervaran obligaciones propias de un
contratc laboral, ya que la relacién gque se establezea entre o) alumnado ¥
la Entidad no tendra dicho caracter.

Financiacién

Para cualquier modalidad de financiacien que se acuerde entre Jas partes
y/o para bolsas de avudas al alumnado {alojamiento, dietgs o
desplazamiento), debera especificarse en ¢l modelo de Anexo que se
suscriba para cada afo académico ¢l importe, ias condiciones, Quién
asumira el coste, quién debera abonar la ayuda v la forma en que debera
hacerse efectivo el pago al alumnado.
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Certificados

Al finalizar el periodo de realizacién de lag practicas, trabajos o proyectos,
BANCO SABADELL, 5.4, expedira un certificade a favor del alumnado en
el que conste expresamente Ja especialidad a que ha estado orientada sy
formacion, la duracion del periodo de practicas o del trabajo o provecte
realizado y su rendimiento.

A su vez, la Universidad del Pais Vasco,/Euskal Herriko Unibertsitatea
expedira a favor del/de Ia mstructor/a o director/a de BANCO
SABADELL, S.A. un certificado de sy colaboracion durante e periodo de
realizacion de Jas préacticas, trabajos o provectos.

Asimismo, los responsables dei Master o del Doctoraclo podran expedir
una acreditacién a nombre de BANCO SABADELL, SA. por su
colaboracién.

Seguro

* E} limite de aplicacion de] Seguro escolar, tanto para el alumnado
€spanal como para el extranjero, es hasta los 28 ancs. Nop obstante, ei
alumnado que desee lener un seguro complementaric al BEEUTD
escolar, podra suseribir |a poliza colectiva de accidentes "CUM
LAUDE" que la Universidad tiene concertada.

+  El alumnado mayor de 28 afos que realice las practicas, trabajos o
proyectos cobjeto del presente Convenio, debera tener concertade su
propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien suscribir el Seguro
“‘CUM LAUDE" referido en e parrafo anterior,

* La Universidad de] Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea tiene
concertada una péliza de responsabilidad civil para cubrir los posibles
dafnos que el alumnado pudiera ocasionar a terceros por la realigacién
de las actividades formativas.

¢ Nila Unijversidad ni el alumnado seran responsables de los eventuales
danos cuando se deriven de érdenes o instrucciones dadas por-el/la
instructor/a que no figuren en el programa de actividades,

Régimen de interpretacién del Convenlo

* E] presente Convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en
Su interpretacion y  desarrollo por el ordenamiento Juridico
administrativo aplicable.

* la resolucion de los problemas que puedan plantear el presente
Convenio o su efecucién seran resueltos por Jla Comisidn de
Seguimiento previsia en e) presente Convenio.

Vigencia del Convenio

E! presente Convenio se entendera vigente desde su firma slempre que no
exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que, en tado caso,
debera ser notificada por escrita al resto. con anterioridac al 3¢ de marzo
previc al comienzo de las actividades.

Fag &
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o
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Decimosexta.- Causas de resolucién
Este Convenio se eXUNgUira por cualquiera de las siguientes causps:
* Bl mutuo acuerdo de las partes signetarias o la denuncia por una de
las partes prevista en ta Clausula Decimoaquinta,
* La no imparticien de las ensefianzas oficiales o5jeto del presente
Convenio.
Decimoséptima..

Extinguido el Convenio,
desarrollando las actividad
de finalizarlas.

se ha de asegurar g

alumnado que esta
¢s formativas obj

2t del mismo a posjbilidad

Y en prueba de conformida

dy aceptacion, firman el pPresente Conv
ejemplar, en el lugar v fecha

ero, por duplicado
al comienzo indicados, :

LA VICERRECTORA DE ESTUDIOS DE

GRADO Y DE POSGRADO DE La

EL DIRECTOR DE DESARROLLO DE
UPV/EHU

RECURSOS  HUMANOS DE  BANCO
SABADELL, s.a. .~ -

. -
rd

Fdo.: Carmen Gonzalez Murua

=" José Manuel Ventosa Homobono
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EN EL DESARROQLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO DE LOS ESTUDIOS DE
POSTGRADO CONDUCENTES AL TITULO OFICIAL DE “MASTER UNIVERSITARJO
EN BANCA Y FINANZAS CUANTITATIVAS” Y/O DOCTORADO

R s, Paern Tarvpbye e e mn T T
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De une parte, . Javier (il Goikouria, Vicerrector de Ordenacion Académica, dn
nombre y representacion de la Universidad del “ais Vasco/Eus<al Herriko
Unibertsitatea {en adelante, UPV/EHU|, conforme a las atribuciones dispuestas en ia
normativa sobre el procedimiente de elaboracién de propuestas de mastergs
universitarios vigentes.

De otra parte, D. Samue! Rodriguez Calle, en calidad de Director Corperative de
Recursos Humanos de Aviva Grupo Corporative S.L. {en adelante, AVIVA)}, con CIF B-
834044491 y domicilio a eflectos de notificaciones en Camino Fuente de la Mora, 9.
28050 Madrid, en nembre y representacién de la misma.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- El articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, modificada por la Ley
Organica 4/2007, de Universidades, establece que la autonomia de
las Universidades comprende, entre otros *el establecimiento de
relaciones con otras entidades paru la promocién y desarrollo de sus
fines institucionales”.

SEGUNDO.. Los articulos 15.2 ¥ 20.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de oclubre,
modificados por el RD 86172010, de 2 de julio y por el R.D.
99/2011, de 28 de enero, por los que se establece la ordenacion de
las ensenanzas universitarias oficiales, prevén que ‘as mismas

. de master para la formacién investigadora que el estudiante deberd
\ adquirir, en el caso de ensenanzas universitarias oficiales de Master

= Universitario, asi como regulan la realizacidén de la tesis doctoral, erj
el caso de las ensenanzas de Doctorado.

h
\\\\\ contendran, entre otras actividades, trabajos dirigidos y trabajos fin

TERCERO.- Segun se establece en los Estatutos de la UPV/EHU, la universidad
promovera las condiciones docentes y las ofertas complementarias
dirigidas a favorecer el desarrollo perscnal del alumnado, sy
formacion integral, la colaboracién en actividades de investigecion M
desarrolle para lo gue, se suscribirdn convenios de rooperacién

5

\ -jr-f educativa v de practicas en empresas ¢ instituciones de ceracter
;" pubiico ¢ privado, cuya sSuscripeion y denuncia se ajusiaran a lag
)\ directrices aprobadas por el Consejo de Gobierno de la UPV/EHU.
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Que, de acuerdo con la normative sabre el procedimiento de
elaboracion  de propuestas  de ensefianzas de masteres
Iuniversitarios vigente, podran  colaborar profesionales - o
111\-_estigadores, investigadoras, que  no  sean  prefesorado
universitario, bajo la supervision de la Comisidn Académica del
master universitaric. En este supuesta, elfla responsalile de)
master debera obtener necesariamente la autorizacion de la entidad
0 institucién a la que pertenezca e prefesorado participante

Que la Normativa de Gestion de Doctorado vigente, reula lhs
condiciones para la participacion de Directares o Directoras ajenbs
a la UPV/EHU en la direccion de Tesis Doctorales, asi como las
condiciones que deben reunir los Dirzctores o Directoras de Tesis
Doctorales '

Teniende en cuenta las anteriores martifestaciones, cor la finalidad
ultima de institucionalizar la colz boracion entre  las partes
implicadas, éstas se reconocen mutuamernte la capacidad legpl
necesaria para suscribir el presente convenio, de acuerdo con lgs
siguientes, :

CLAUSULAS

Objeto

¥

Por el presente convenio se establece e] programa de colaboaracion
enire la UPV/EHU y AVIVA para la reabzacién de practicas y/o
trabajos fin de master y/o de tesis doctorales, por parte deal
alumnado de la UPV/EHU matriculado en el “Master Universitarip
en Banca y Finanzas Cuantitativas” v/o en el Doctorado

Asimismo, el personal de AVIVA podra colahorar en la docencia Yy en
el desarrollo de las actividades formativas a realizar por e
alumnado de las citadas ensenanzas bajo ia supervision del
responsable, tutor/a o director/a, segin corresponda, sin penuicio
de lo establecide en ja normativa vigente v de acuerde con lag
condiciones ¥ requisitos de direccion v realizacion de tesis fin de
master y de tesis doctorales. Todo elle debera contar -on la
autorizacion de AVIVA,

Compromisoe especificos de la UPV/EHU

+ La UPV/EHU establecera, en coardinacion con AVIVA, un
programa de practicas v actividades formativas con caracter
previc al inicio de las mismas. _

¢+ La UPV/EHU se compromete a hacer mencian exaresa de la
colaboracién de AVIVA en el desarrallo del proegrama formativa

dei Titulo Oficial de “Master Universitario en Banea y Finanzag '

Cuantitativas”, y/o Doctor/a asi como en todes aquellas
actividades llevadas a cabo con relacién al mismo. .
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Tercera.-

Cuarta.-

]

* La Universidad nombrara un representante en la Comision de
Seguimiento que colaborara con el responsable de AVIVA de
dicha Comisiéon para el cumplimiento de las actividades
formativas programadas.

* Se informara al alumnade de los contenidos del presente
convenio. .

Compromisgos especificos de AVIVA

+ Facilitar al alumno los medios e instalaciones oportunas para
poder desarrollar el plan de trabajo.

« Orientar ¥ ayudar al alumno a resolver, durante su estancia on
el mismo, sus dudas v dificultades.

*» Nombrar un/a instructor/a o director;a de AVIVA encargado/a
de supervisar el desarrolioc de la actividades previstas del
alumnade en el Programa de Maister v/o Deoctorado, en
colaboracion con el/la profesor/a encargado/a de la tutela o
direccion académica de cada unoe de ellus.

Lugar de realizacién y duracién del programa de pricticas y/o
trabajos y/o de tesis doctorales

El lugar donde se desarrollaran las practicas y/o trabajos v/o las
tesis doctorales se especificara en ¢l Anexo al presente conveirio.

La duracidn y los horarios de practicas y/o trabajos v/o de las tesis
doctorales, se estableceran, de acuerdo con las caratteristicas de
las mismas y de las disponibilidades de AVIVA, para que dicha
actividad tenga la menor incidencia en su actividad ordinaria,

Programa de actividades formativas

Los representantes de la UPV/EHU y AVIVA en ia Comison de
Seguimiento coordinaran las actividades a realizar para la
correspondiente titulacion, dandolas a conacer a los responsables
de AVIVA con caracter previo al inicio del programa formativo. En
dicho programa se especificaran, al menaos, los siguientes datas que
seran recogidos en el Anexo al presente corvenio v que deberén ser
aceptados por parte de AVIVA

» [Ensenanzas impartidas por la UFV/FHU en cuyo programa
formativo se incluven las practicas y/o trabajos y/0 las tesis
doctorales a realizar.

* Entidad y lugar donde se desarrcllaran las practicas vio
trabajos y/o las tesis doctorales.

* Profesor/a tutor/a o director/a por parte de la Universidad.

+ Instructor/a ¢n la empresa,

+ Relacién del alumnado afectado.

* Finalidad de las practicas y/o -rabajos v/oc de las tesis

doctorales a realizar. IR BT

+ Propuesta de los objetivos programaticos v de las actividades'y /o

trabajos y/o las tesis doctorales previstos. Wy
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*+ Sistemas de evaluacién v control,
* Propuesta de calendario v horarios de las practicas y/o trabajos
v/o de las tesis dactorales.

* En su caso, modalidad de financiacion, importe, condicloney vy
forma de pago.

Coordinacién

Por parte de la UPV/EHU, actuara tomo tutor/a o director/a ‘el

profesorado que designe ésta, de acuerdo con la normativa
aplicable.

Al tutor/a o director/a por parte de la lUniversidad le corresponderqa:

* Seguimiento y supervision de las practicas v/o trabajos y/o de
las tesis doctorales resolviendo las posibles cuestisnes que ge
pudieran plantear.

» Seguimiento del programa formativo o de los trabajos o de l4gs
tesis & desarrollar en el méster y/o en €l doctorado para verificar
Su correcto aprovechamiento. j

* Realizar el informe de evaluacién final correspondiente al
desarrollo de las practicas y/o tranajos v/o de las tesis
doctorales realizados.

* Elaborar un informe anual acerca cel centro o entidad sobre las
practicas y/o trabajos y/o las tesis doctorales una veg
finalizados.

Por parte de AVIVA actuara como instructor/a del alumnado la
persona que aquélla designe durante la realizacion de las pricticas
y/o trabajos y/o las tesis dactorales.

Al/a la instructor/a le correspondera:

» Fyjar el plan de trabajo de! alumnado.

* Orientar y ayudar al alumnade en sus dudas y dificultadesg
durante su estancia en la entidad.

* Realizar ¢! informe de evaluacion final del desarrollo de lasg
practicas y/o trabajos y/ o de las tesis doctarales.

El alumnade que participe en las actividades formativas para el
desarrollo de las practicas y/o trabajos del master universitario y/a
en el doctorado llevara a cabo las tareas descritas en ¢l programa,
formative.

Al personal de AVIVA que intervenga en el desarrollo ce las
actividades formativas, se le concedera a estos efectos  la
correspondiente veria docendi, de forma automatica.

Comisién de seguimiento

Por parte de las instituciones firmantes del nresente acuerdo, se’

establecera una Comision de composicion paritaria con el fin dest

constituir una Comisién Mixta de Seguimiento. R

csv: 102391652302153787409941





!

m

Universidad  Euskal Heriko A \’ l\"A
ol Pals Yasco  Unibartaitatea

Octava.-

Novena.-

Décima.-

A cﬁcha Cemisién podran INCOTporarse otros miembros que sean
designados por acuerdo de las partes.

_Esta Comision estara encargada de resolver las incidencias de
Interpretacion y ejecucion que pudieran plantearse en el desarrollo
de las practicas y/o trabajos y/o de las resis doctorales 0 con
ocasion del cumplimiento del convenio

Gestién

Corresponde al representante de la UPV/EHU f{responsable del
master, encargadofa del programa de practicas, tutor/a o
director/a del trabajo y/o de las tesis doctorales), la gestion de lgs
actividades formativas externas de’ alumnado, asi como la
coordinacion con AVIVA para la utilizacion de los  recursgs
necesarios y el correcto desarrollo del programa. '

Derechos y obligaciones del alumnado

Los derechos y obligaciones del alumnado derivadas del presente
convenio son las siguientes:

* Iniciar las practicas y/o trabajos v/o las tesis doctorales en la
fecha y condiciones acordadas. ,

» Cumplir los horarios y seguir las normas fijadas por AVIVA.

* Realizar con diligencia v aprovechamiento la actividad sn qQue
consisten las practicas y/o trabajos v/o las tesis deoctorales, de
acuerdo con el programa y condiciones especificas aprobadas.

» Comunicar al/a la instructor/a de AVIVA cualquier incidencia
que afecte al correcto desarrollo de las practicas y/o trabajos
y/o de las tesis doctorales.

* Guardar con absoluto rigor el secreto profesional vy la
confidencialidad respecto de todas aquellas informaciones a las
que haya podido tener acceso durante su estancia en AVIVA, na
pudiende, en ningin caso, dar publicidad o comunicacién a
terceros sobre las mismas. :

* En ningun caso las clausulas del prese-te convenio suponen lg
cesidn o transmision de cualesquiera derechos de proziedad
intelectual o industrial titularidad d= AVIVA.

Naturaleza de la relacién entre el alumnado y la emptesa

La suscripcién del presente convenio por parte de AVIVA nao
supondra la adquisicién de mas compromisos que los estipulados
en el mismo y, en ningun caso, se derivaran obligaciones propias de
un contrate laboral, ya que la relacién que se establezca eritre el

alumnado y la Entidad no tendra dicho caracter, R AR
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Undécima,- Financlacidén

Para cualquier modalidad de financiacién que se acuerde entre las
partes y/o para bolsas de ayudas al alumnado {alojamienta, dietas o
desplazarniento), debera especificarse en ei modelo de Anexo que se
suscriba para cadz ano académico el importe, las condiciangs,
(uién asumira e) coste, quién debera abonar la avuda y la forma en
que debera hacerse efective el page al ahumnado.

Duodécima.- Certificados

Al finahizar el periodo de realizacion de las practicas y/o trabajps
v/o de las resis doctorales, AVIVA expedira un certificaco a favor del
alumnado en el que conste expresamente la especialidad a que ha
estado orientada su formacion, la duracion dei periodo de practicas
y/o del trabajo yjo de las tesis doctorales realizado y gy
rendimiento,

A su vez, la UPV/EHU expedira a favor del/de la insiructor/a de
AVIVA un certificado de su colaboracion durante el periodo de
realizacion de las practicas y/o trabajos y /o ce las tesis doctorales.

Asimismo, los responsables del master, podran expedir una
acreditacion a nombre de AVIVA por su colaboracion.

Decimotercera.- Seguro

» El limite de aplicacién del segure escolar, tanto para el
alumnado espariol como para el extranjero, es hasta los 2B
anos. No obstante, el alumnado que desec tenér un BERUTD
complementario al seguro escolar, podré suscribir la poéliza
colectiva de accidentes “CUM LAUDE" que la Universidad tiene
concertada.

» El alumnado mayor de 28 afios que realice las préacticaa,
trabajos o proyectos objeto del presente converiio, clebery tener
concertado su propio seguro de accidentes y enfermedad, o bien
suscribir el Seguro “CUM LAUDE" referido en el parrafo anterior.

*» Lla UPV/EHU tiene concertada una poliza de responsabilidad
civil para cubrir los posibles danos que el alumnado Fudiera
ocasionar a terceros por la realizacién de las actividades
formativas.

* N1 la Umversidad ni el alumnada serdn responsables de log
eventuales danos cuando se deriven de drdenes o irstrucciones
dadas por el/la instructor/a que no figuren en el programa de
actividades.

| Decimocuarta.- Régimen de interpretacién del convenio
|

» El presente convenio es de naturaleza administrativa, rigitndose
en su interpretacién y desarroile por ¢] ordenamiento Juridica

k.\ .;f\ibn Ii.f o ; .
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Decimoquinta.- Vigencia del Convenio
El presente convenio se entendera vigente desde su firma siempre
que no exista denuncia por cualguiera de las partes firmantes, que,
en todo caso, deberd ser notificada par escrite al resto, cpn
anterioridad al 30 de marzo previo al comienzo de las activicades. :
Decimosexta.- Causas de resolucién
Este convenio se EXNNEHIra por cualquiera de las siguientes causag:
* El mutuo acuerdo de las partes signatarias o la denuncia por
una de las partes prevista en la clausula decimoquinta,
¢ La no imparticién de los estudios abjeto del presente convenio.
Decimoséptima.- Finalizacién de las practicas en caso de extincién del convenio

Extinguido el convenio, se ha de asegurar al alumnado gie esta
desarrollando las actividades formativas objete del mismo [a
postbilidad de finalizarlas.

Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman el presente convenio, por duplicadp
ejemplar, en el lugar v fecha al comienzo indicados.

EL VICERRECTOR DE ORDENACION EL DIRECTOR CORPORATIVO DE

ACADEMICA DE LA UPV/EHU

r

Javiey Gi}Goikburia e

RECURSOS HUMANOS DE AVIVA GRUPQ
CORPORATIVO S.L., |

Sarnue]
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Membres de i’ Rudmiounwwmm Louvain

ACCORD DE COOPERATION ENTRE:
d’une part
PUNIVERSIDAD DEL PA{S VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA {UPV/EHU),

et les deux universités suivantes membres de I'Académie universitaire ‘Louvain’:

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LOUVAIN (BELGIQUE]) {UCL)
ET
FACULTES UNIVERSITAIRES NOTRE-DAME DE LA PAIX (NAMUR, BELGIQUE)
(FUNDP),
POUR PROMOUVOIR LES ECHANGES D’ETUDIANTS PERMETTANT DE PRENDRE
PART A DES ETUDES DE SECOND CYCLE A L'UCL/FUNDP (MASTER EN SCIENCES
ECONOMIQUES, ORIENTATION GENERALE)

LES PARTIES

Prof. Carmen Gonzalez Murua, Vice-recteur & 'Organisation Académique de 1'Université du Pays
Basque, Barrio Sarriena, s/n", 48940 Leioa {ci aprés dénommée UPV/EHU) et l= Prof, Jesus
Vasquez, Directeur du “Departamento de Fundamentos del Analisis Econémico 11" (FAE 11).

Prof. Brunc Delvaux, Recteur de 'Université catholique de Louvain, Place de 1'Universite 1, 1348
Louvain-La- Neuve, Belgique (ci aprés dénommeée UCL) et le Prof Vincent Bodart, président du
Département des Sciences Economiques (ECON-IRES).

Prof, Michel Scheuer, Recteur des Facultés Universitaires Notre-Dame de la Paix, rue de Bruxelles
61, 5000 Namur, Belgique (ci aprés dénommées FUNDP) et le Prof. Jean Marie Baland, Directeur
du Département des Sciences Economiques

CLAUSES

1. Objectifs

Desireux d'¢tablir une collaboration dans le domaine de I'Enseignement et de la recherche
Scientifique, les parties s'accordent sur le renforcement de la coopération académique et de la
compréhension mutuelle entre I'Economics School of Louvain (ESL) et te Departmento de
Fundamentos del Analisis Economico [ de I'UPV/EHU.

Les objectifs principaux de cette Coopération sont de promcouvoeir 'échange d’étudiants et
d'accroitre ke contenu international des progrd.mmes d'etudes de part ¢t d'autre.

Cet accord ne sous entend aucu
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2. Coopération Académique

LUCL et les FUNDP organisent conjointement le « Master 120 credits /ECTS en sciences
¢conomiques, oricntation générale, a finalité approfondie » et sont tous deux partengires du
présent accord sous I'egide de I'Economics School of Louvain (ESL)

Les parties s‘accordent a mettre en place un Programme d’accés au Master qjui prévoit de
donner aux étudiants de PUPV/ERU l'opportunité de poursuivre eurs études au niveau Master a
IMUCL/FUNDP aprés leur programme de premier cycle de 4 annces effectué a IUPV/EHU, i comme
suit: Les étudiants qui ont réuss: e "Master in Economics: Empirical Applications and Policies”
(EAP) a I' UPV/ERU {indépendamment de l'endroit ou ils ont obtenu leur premier cycle &
I'UPV/EHU ou ailleurs), peuvent demander leur admission a la deuxieme année du programme de
Master en sciences économiques, orientation générale, a finalité approfondie a I'UCL/FUNDP,
programme permettant, suivant les exigences établies par I'école doctorale a I'UCL/FUNDP, V'acces
aux études doctorales,

3. Administration

Généralités, :

Les étudiants porteurs d'un dipléme de second cyele de 'UPV/EHU auront opportynité de
prendre part au programme de master offert conjointement par UJCL et les FUNDP, « Master en
Sciences Economiques, Orientation Générale. a finalité approfondie (programme de second cycle
de 120 crédits) » :

Procédure d'admission

Les érudiants seront présélectionnés par 'UPV/EHU. Lapprobation finale sera donnée par
PUCL/FUNDP. L'Annexe A contient les détails spécifiques concernant les programmes, les
conditions d'admission, jes bourses et la procédure de demande d’admission et d'inscription.

Frais de scolarité :
Les étudiants sélectionnés seront inscrits et paieront les droits ordinaires d'in scription &
1UCL.

Performance des &tudiants.

Les étudiants sélectionnés seront sujets aux mémes r1égles et exigences que celles
applicables aux autres étudianrs de master er aux autres étudiants internationaux inserits
régulierement a un programme d'études.

4. Monitoring

Chaque partie désigne, au sein de ses membres, un coordinateur académigue en charge
du suivi et de Pimplémentation du programme: :
-pour VUCL et les FUNDP: le Professeur Vincent Vannetelbosch
-pour PUPY/ERHU: le Professeur Sara de la Rica

Six mois avant Péchéance du présent accord, les personnes en charge du. programme
mentionnées ci-dessus, soumettront aux Recteurs et Président des universités u;sfi{m%)péﬂf syr:ja
situation dudit accord & la suite duquel sera décidé de la reconduction dudit acgprd, ™' b LN

b
rh

' . Les droits ordinaires d’tnscnption pour Pannée acadénique 2009-2010 s"élévent 3 837 eures
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5. Durée

N

NOTREDAME Dt L4 Py
ML R

Membr it de FAcademle universitaire ‘Louyatn’

UCL

Cet accord est conclu pour une période de ¢ing annees & partir de la date de signature. 11
peut étre révoque par chacune des parties movennant un préavis de six mois. La reconduction de
l'accord est soumise & Vapprobation des Recteurs et Président carmme stipulé ci-dessus.

En foi de quoi, les parties ont signé cet accord aux Heux et dates mentionnées ci- dessous.

Par

Prof. Carmen Gonzalez Murua
Vicerrectora de Ordenacién
Académica

Universidad del Pais Vasco/
Eitskal Herrike Unibersitatea

Date: 4A.0A. 40
T
oLy S
wb;'}f)
N =
Prof. Jesus Vasquez
Director del Departamento de
Fundamentos del Analisis

Econdmico {1 (FAE )
Universidad del Pais Vasco

Par S

Date: (..' /‘"—) 4 ’Ij Zeto

Par %ﬁ?ﬂ‘z%

Prof. Bruno Deﬁgﬁ /)

Recteur
Université cathehtgue de
Louvain

Date.

e 9

Prof. Vincent Bodart

Président du Département des
Sciences Economiques {(ECON-
IRES])

Unjversité catholique de
Louvain

Date: L’/"f/t""}

Recteur
Facultés universitaires Notre-

Dame de la Paix

10 DEC, 7009

Date;

Par

Loai
Prof. Jean-Marie Baldnad
Directeur du Département des
Sciences Economiques
Facultés Universitaires Notre-
Dame de la Paix

Date: _/@ 1o //,F’?/o":f
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Fentbrer de FAcademic unuersitatre Louwain'

Annexe A

Cetle annexe & I'accord spécifique de coopération entre 'UCL/FUNDRP et UPW/EHU spécifie ies
détails techniques du Programme d'acces au Master.

1. Programme proposé

Les étudiants de UPV/EHU peuvent suivre les programmes de Master de 'Ecenomics Schoo! of
Louvain: Master en sciences economiques, orientation généraie, a finalité approfondie {formation
de 2¢ cycle comprenant 120 crédits). Les étudiants pourront demandar feur admission a la
seconde anneée du master & finalité approfondie.

2. Conditions d'admission

Les étudiants doivent satisfaire aux conditions d'admissions suivantes :

® Soit étre porteur d'un dipléme de premier cycle en éconemie délivré par une université autre
que UPV/EHU et étre porteur du "Master in Economics: Empirical Applications and Folicies”
{EAP) délivré par UPV/EHU soit étre porteur du dipidme de aremier cycle ("licenciatura™) en
économie sanctionnant des études en 4 ans (240 ECTS credits) délivré par UPV/EHU

® Faire la preuve qu'ils possédent une expertise adéquate en économie et d'excellentes
compétences en méthodes quantitatives.

® Avoir une bonne connaissance de FAnglais écrit et oral.

® Démontrer une forte motivation & participer au programme.

3. Procédure de demande d’admission et d'inscription
La procédure d'admission comprend les étapes et délais suivants:

Février Présélection des candidats par UPV/EHU
Avant le 31 mars Soumission des demandes d'admission 4 'UCL
Avant le 31 mai Décision académique finale d'admission par lUCL et les FUNDP sous

reserve de {'obtention des diplémes requis,

La demande d’admission doit inclure les documents suivants:

® Une letire officielle de UPV/ERHU,

® Unformulaire de demande d’admission a 'UCL complété et signé, :

® Un résultat officiel du TOEFL ou une copie des résultats de ‘étudiant & I'E_TS English
proficiency test :

® Une copie du dipidme de premier cycle de I'etudiant,

® Une copie de tous les dipiémes/certificats, relevés de notes et autres documents,

® Deux letires de recommandation émanant de professeurs de UPV/EHU permettant d'gtablir
les capacités de I'étudiant & participer a ce programme.

® Unrésultat officiel au GRE est recommandé mais pas obligatoira.

Le code institutionne! de 'UCL au TOEFL et GRE est 4169
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA, LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, LA UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA Y LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, PARA LLEVAR
A CABO, CONJUNTAMENTE, LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO EN FINANZAS Y ECONOMIA CUANTITATIVAS/QUANTITATIVE FINANCE
AND ECONOMICS

REUNIDOS

De una parte, D. Ifiaki Goirizelaia Ordorika, Rector Magnifico de la Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea, en adelante UPV/EHU, en nombre y representacién de
la misma conforme a las atribuciones dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril y en el art. 178 de los Estatutos de la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, aprobados mediante Decreto 17/2011, de 15 de febrero (BOPV de 24 de
febrero de 2011)

De otra parte, D. Esteban Morcillo Sanchez, Rector Magnifico de la Universitat de Valencia,
en adelante UV, en nombre y representaciéon legal de la misma, conforme a las atribuciones
dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades (LOU), modificada por-Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y en el art. 94 de los
Estatutos de la Universidad de Valencia, aprobados mediante el Decreto 128/2004, de 30 de
julio, del Consejo de la Generalidad (DOGV de 3 de agosto de 2004).

De otra parte, D. Miguel Angel Collado Yurrita, Rector Magnifico de la Universidad de
Castilla-La Mancha, en adelante UCLM, en nombre y representacion legal de la misma,
conforme a las atribuciones dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre de Universidades (LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y
en el art. 35.1 a) de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha, aprobados
mediante el Decreto 160/2003, de 22 de julio (DOCM de 24 de julio de 2003).

Y de otra parte, D. José Carrillo Menéndez, Rector Magnifico de la Universidad Complutense
de Madrid, en adelante UCM, en nombre y representacién legal de la misma, conforme a las
atribuciones dispuestas en el articulo 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades (LOU), modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y en el art. 65 de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, aprobados mediante el Decreto 58/2003
de 8 de mayo, (BOCM de 28 de mayo de 2003).

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que de acuerdo con el articulo 3, apartado 4 del R. D. 1393/2007, de 29 de
octubre, modificado por el R.D. 861/2010, de 2 julio, por el que se establece
la ordenaciéon de las ensehanzas universitarias oficiales, las Universidades
podran, - mediante convenio con otras universidades nacionales o
extranjeras, organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencién de
un unico titulo oficial de Doctor o Doctora. A tal fin, el plan de estudios
debera acompararse del correspondiente convenio. Asimismo, de acuerdo
con el articulo 8.2 del R. D. 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan
las ensefianzas oficiales de doctorado, los programas de doctorado pueden

csv: 102391648809100667557143





-
4

i

wran ta rabal zary

BIKAINTASUN 720
S % UCIL M
CAMPUS DE. -
Universidad Euskal Herrlko EXCELENGIA - UMVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
del Pals Vasco  Unibertsitatea INTERNACIONAL VNIVERSITAT ’
DEVALENCIA

SEGUNDO.-

NAZIOARTEKO

contar con la colaboracién, expresada mediante un convenio, de otros
organismos, centros, instituciones y entidades con actividades de I+D+i,
publicos o privados, nacionales o extranjeros.

De acuerdo con las normativas y procedimientos de aprobacién de
ensefianzas oficiales de doctorado, aplicables en cada una de las
universidades participantes en el presente convenio y, en ejercicio de su
autonomia, éstas consideran acomodado a sus fines institucionales el
establecimiento de relaciones interuniversitarias para organizar, desarrollar
e implantar, conjuntamente las referidas ensefianzas.

Teniendo en cuenta las anteriores manifestaciones, las partes implicadas se reconocen
mutuamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio, de acuerdo con

las siguientes

Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

CLAUSULAS

Objeto

Organizar, de modo conjunto entre las instituciones participantes y con
plena igualdad de derechos y obligaciones, el Programa de Doctorado en
Finanzas Cuantitativas y Economia/Quantitative Finance and Economics.

Organos responsables
Los 6rganos responsables de la organizacion y desarrollo de las ensefianzas
de Doctorado en cada institucién seran los siguientes:

= En la UPV/EHU sera el Departamento de Fundamentos del Analisis
Econémico II, con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de Bilbao, y la Escuela de Master y Doctorado sera el
centro encargado de la planificacion, coordinacién y gestion del
Programa.

= En la UV, el Departamento de Economia Financiera y Actuarial, con
sede en la Facultad de Economia, y el lugar de imparticion
cualquiera de las instalaciones de los diferentes campus de la
Universitat de Valéncia.

« En la UCLM, el Departamento de Andlisis Econémico y Finanzas,
con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de
Albacete.

« En la UCM, el Departamento de Fundamentos del Analisis
Econémico II, con sede en la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales.

Coordinacidon y Comisién Académica Interuniversitaria

Las ensefianzas conducentes al titulo oficial de Doctorado, objeto del
presente convenio, estaran coordinadas por los/as responsables del mismo
en cada Institucién participante, segan consta en la Memoria Justificativa.
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Cuarta.-

Quinta.-

Sexta.-

Séptima.-

Octava.-

Novena.-

NAZIOARTEKO

Los responsables del Programa de Doctorado de cada Institucién
constituiran una Comisién Académica Interuniversitaria de composicién
paritaria, con el objetivo de realizar la supervisién y actualizacién de las
ensefianzas, asi como de elevar a los érganos proponentes y responsables
del Doctorado de cada Institucién participante, las propuestas de mejora
para futuras ediciones.

La Universidad que llevard a cabo la coordinacién de las referidas
enseflanzas sera la UPV/EHU.

Sistema de garantia de la calidad

El programa de Doctorado dispondra de un Sistema de Garantia de Calidad
de las ensefianzas. Con este fin, la Universidad coordinadora facilitara al
resto de Instituciones participantes los documentos necesarios para
cumplimentar los protocolos de evaluacién de la calidad que correspondan.
Cada una de las otras Instituciones firmantes se compromete, mediante las
respectivas unidades de Calidad, a recoger la informacién necesaria y
enviarla a la Universidad coordinadora.

Adhesion de otras Instituciones ‘

A este convenio se podran adherir otras Instituciones, siempre que exista
unanimidad entre los firmantes. Esta adhesién implicara la aceptaciéon de
los acuerdos que figuran en este convenio y los que, en su caso, apruebe la
Comisién Académica Interuniversitaria. Las instituciones que se adhieran
con posterioridad como participantes en la organizacién conjunta del
programa de doctorado, tendran los mismos derechos y obligaciones que el
resto de las instituciones participantes.

Programa y Oferta del Doctorado

El programa serd elaborado y actualizado conjuntamente por las
Instituciones participantes en el Programa de Doctorado, a través de la
Comisién Académica Interuniversitaria, y se ofertard en cada una de las
Instituciones firmantes del presente convenio.

Movilidad del profesorado y de los/as doctorandos/as

Los 6rganos responsables del Programa de Doctorado de cada una de las
Instituciones participantes, deberan establecer los mecanismos necesarios
para la movilidad del profesorado afectado y, en su caso, de los/as
doctorandos/as, asi como la supervisiéon y desarrollo del Programa de
Doctorado.

Recursos y servicios destinados a las enseifianzas v
Las Instituciones participantes facilitatAn a los/as doctorandos/as
matriculados en las citadas ensefianzas el acceso a la utilizacién de los
servicios generales de las mismas (aulas de estudio, aulas informaticas,
bibliotecas, laboratorios, etc.) para el adecuado desarrollo del mismo.

Admisién y selecciéon de los/as doctorandos/as

La Comisién Académica Interuniversitaria, de acuerdo con el articulo 7.1
del R.D. 99/2011, establecera los requisitos y criterios adicionales a los
previstos en el articulo 6 del citado real decreto para la admision y selecciéon
de los estudiantes, que habran de ser comunes en las Universidades
participantes, conforme a lo contemplado en la memoria de verificacién.
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Décima.-

Undécima.-

Duodécima.-

€cimotercera.-

Decimocuarta.-

NAZIOARTEKQ

Tramitaciéon de expedientes y normas de permanencia

Cada una de las Instituciones suscribientes del presente convenio asume
las tareas de administracién y custodia de los expedientes de los
doctorandos y doctorandas que se matriculen en ella.

Los/as doctorandos/as estardn vinculados, a efectos académicos ¥y
administrativos, a la Universidad en la que se hayan matriculado y, en su
condiciéon de doctorando o doctoranda, le serda de aplicaciéon la normativa
vigente en la misma, salvo las que implican el cumplimiento de la norma de
permanencia en cuyo caso estaran sujetos a una tnica normativa recogida
en la memoria de verificacién. La Comision Académica regulara todo caso
excepcional en el que se incumpla la normativa de permanencia propia de
alguna de las Universidades.

Expedicion de los titulos

Cada Universidad participante en el Programa de Doctorado tramitara la
expedicion y el registro de los titulos oficiales correspondientes a los/as
doctorandos/as matriculados en ella, de acuerdo con lo dispuesto en el RD
1002/2010, de 5 de agosto :

El/a doctorando/a recibira de la Universidad en que se haya matriculado,
previa solicitud y pago de los precios publicos establecidos, ademas del
titulo conjunto, los certificados que correspondan donde haya superado con
éxito el Programa de Doctorado.

Intercambio de informacién y protecciéon de datos

Las Instituciones firmantes del presente convenio se comprometen a la
adopcién de las medidas necesarias en cada caso para el cumplimiento de
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, y para que dicha proteccion sea real y efectiva.

Modificacion, extincién y nueva propuesta del Programa de Doctorado
Cada una de las Instituciones participantes podra solicitar al resto de las
instituciones participantes, a través de la Comisién Académica
Interuniversitaria, la modificacién, extincion o nueva propuesta del
Programa de Doctorado. Dicha solicitud debera comunicarse a la/s otra/s
parte/s, en todo caso, con anterioridad al 30 de junio del afio anterior al
inicio del curso académico del que se trate.

Todo ello, de acuerdo con las normativas establecidas en cada una de las
Instituciones participantes y conforme a los procedimientos previstos por
los organos competentes para modificacion de las enseflanzas y
homologacién del correspondiente titulo.

Finalizacion de los estudios en caso de extincién del convenio
Extinguido el convenio, las Instituciones participantes han de asegurar a
los doctorandos y doctorandas que se hallen realizando el Programa de
Doctorado, objeto del presente convenio, la posibilidad de finalizarlo, de
acuerdo con la normativa vigente sobre extincién de planes de estudio.
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Decimoquinta.- Seguros
Las instituciones participantes garantizardn la cobertura de los seguros
necesarios de su personal y de los/as doctorandos/as, de acuerdo con el
programa de movilidad que se establezca.

Decimosexta.- Precios

Los precios publicos que los/as doctorandos/as deberan abonar por la
matricula correspondiente al Doctorado seran los que se establezcan por las
Comunidades Auténomas de las Universidades participantes en dichas
enseflanzas, donde el/la doctorando/a esté matriculado/a.

Decimoséptima.-Ingresos y Gastos

Decimoctava.-

Decimonovena.-

t(
|
Vigésima.-

2

iy

La gestién de ingresos y gastos que se originen en la imparticiéon del
Doctorado, objeto del presente convenio, se realizara de acuerdo con la
normativa que, a tal efecto, esté vigente en cada una de las Instituciones
participantes.

Régimen de interpretacion del Convenio

El presente convenio es de naturaleza administrativa, rigiéndose en su
interpretacion y desarrollo por el ordenamiento juridico administrativo
aplicable.

La resolucién de los problemas que puedan plantear el presente convenio o
su ejecucion correspondera a la Comisién Académica Interuniversitaria
prevista en la Tercera Clausula.

Vigencia del Convenio
El presente convenio entrara en vigor el dia siguiente de la firma del ultimo
signatario y se entendera vigente siempre que:

- Las ensefianzas hayan sido autorizadas por los Gobiernos de las
respectivas Comunidades Auténomas.

- No exista denuncia por cualquiera de las partes firmantes, que en todo
caso, debera ser notificada, al resto de las Instituciones con anterioridad al
30 de junio del afio anterior al inicio del curso académico del que se trate.

Causas de resolucion
Este convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

- La no imparticién del Doctorado, objeto del presente convenio.
- El mutuo acuerdo de las partes signatarias.
- La denuncia por una de las partes prevista en el presente convenio.

Vigesimoprimera.-Extincién de convenios anteriores

7

Con la firma del presente convenio queda sin efecto el convenio de
colaboracién entre la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea, la Universidad de Valencia, la Universidad de Castilla-La
Mancha y la Universidad Complutense de Madrid, para llevar a cabo,
conjuntamente, la organizacién y desarrollo de las ensefianzas conducentes
al titulo oficial de Doctorado en Banca y Finanzas Cuantitativas, suscrito
con fecha 30 de mayo de 2011.
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Y en prueba de conformidad y aceptacion, firman el presente convenio, por cuadruple
ejemplar, en el lugar y fecha indicados.

En Leioa, a 12. de. MARZL.. de 2013 En Valencia, a .|5. de.. ARQLL... de 2013

Por la Universidad del Pais Vasco/ Por la Universitat de Valencia
Euskal Herriko Unibertsitatea

EL RECTOR EL RECTOR

En Madrid, a .=>.

Por la Universidad Complutense de Madrid

EL RECTOR

José Carrillo Menéndez
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D. INAKI GOIRIZELAIA JAUNAK, UNIVERSIDAD DEL
PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEKO
ERREKTOREAK

EGIAZTATZEN DU:

Ezen, emanak zaizkion eskumenak baliatuta,
Nekane Balluerka Lasa andrea Universidad del
- Pais  Vasco/Euskal Herriko Unibertsitateko
Graduondoko  lkasketen eta  Nazioarteko
Harremanen arloko errektoreorde izendatu
duela; Monetaren errege etxeko Moneta eta
fabrika X.509.vV3
ziurtagiria behin eskuratuta, erakunde honek

graduondoko unibertsitate-ikasketen

tinbrearen nazionalaren

tramitazioaren inguruan aurkeztu behar dituen
aitorpen  edo
telematikoa egin ditzan.

komunikazioen

Leioan, 2013.eko otsailaren 21an.

aurkezpen -

D. INAKI GOIRIZELAIA ORDORIKA RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/ EUSKAL HERRIKO
UNIBERTSITATEA.

CERTIFICO:

Que en uso de las atribuciones que tengo
conferidas, he designado a Diia. Nekane Balluerka

Lasa, Vicerrectora de Estudios de Posgrado y
Relaciones Internacionales de la Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea para
que, previa obtencion del certificado X.509.V3 de
la Fébrica Nacional de Moneda y Timbre-Real

Casa de la Moneda, efectie la presentacion

telematica de las declaraciones o comunicaciones
a que esté obligada esta Institucion relacionado
tramitacion de las
Universitarias de Posgrado.

con la ensefianzas
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3er INFORME PRESENTADO POR LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL
HERRIKO UNIBERTSITATEA A LA EVALUACION DE LA SOLICITUD DE
VERIFICACION DE ENSENANZA OFICIAL DE DOCTORADO REALIZADA POR
ANECA

Denominacién del Titulo Programa de Doctorado en Finanzas y Economia
Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics por la Universidad
Complutense de Madrid; la Universidad de Castilla-La Mancha; la
Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea y la
Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad solicitante Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

Universidad de Castilla-La Mancha Universidad
Complutense de Madrid Universidad del Pais Vasco/Euskal
Herriko Unibertsitatea

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad/es participante/s

Centro/s Universidad de Castilla-La Mancha

* Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Universidad Complutense de Madrid

* Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Universidad del
Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea

 Escuela de Master y Doctorado (MEDEA) de la

UPV/EHU

Universitat de Valéncia (Estudi General)

* Facultad de Economia

ASPECTOS A SUBSANAR:

CRITERIO 3: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se debe explicitar de manera méas clara en la memoria que la titulacion de Méaster en Economia o
Finanzas es un requisito especifico del programa. La informacién aportada genera confusion sobre
este punto concreto y, en general, el planteamiento de los requisitos especificos o adicionales de
admisién del apartado 3.2 de la memoria debe ser revisado teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

- Se debe eliminar de la memoria la afirmacion segun la cual "la Comision Académica del programa de
doctorado podra establecer otros criterios adicionales para el acceso al programa”, dado que puede
generar la impresién de que la Comision Académica cuenta con la posibilidad de establecer criterios
adicionales ademas de los fijados en la memoria, hipétesis absolutamente inadmisible.

- Se debe corregir la terminologia empleada al calificar como requisitos de "acceso" adicionales lo que
en realidad solo pueden ser requisitos de "admisién" adicionales, pues el concepto de requisitos de
acceso debe reservarse al ambito de lo establecido en el art. 6 del RD 99/2011. En la misma linea, se
debe evitar la diferente calificacién que se emplea en la memoria para lo que denomina "requisitos" de
acceso adicionales y lo que denomina "criterios" de admision adicionales, cuando en ambos casos se
detectan requisitos especificos o adicionales de admisién. Asi, segun la interpretacion que se
desprende de la memoria, las dos cartas de presentacién, la puntuacién minima de 70 puntos y la
titulacion de Master en Economia o Finanzas parecen ser requisitos de admision; mientras que
parecen no serlo los conocimientos de inglés y los conocimientos de algun lenguaje de programacion,
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qgue en tal caso deben no mezclarse en la enumeracion de requisitos de admisién. A este respecto, la
siguiente informacién que se incluye en la memoria resulta confusa y debe suprimirse o clarificarse:
"Criterios de valoracion de méritos. LOS CRITERIOS MENCIONADOS SON UTILIZADOS
UNICAMENTE COMO MERITOS A VALORAR DENTO DEL PERFIL RECOMENDADO. LOS
CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION QUEDAN RECOGIDOS EN EL CONVENIO DE
COLABORACION FIRMADO EN MAYO DE 2013, ART. 9 (ADJUNTADO). LA COMISION ACADEMICA
INTERUNIVERSITARIA, DE ACUERDO CON EL ART.7.1 DEL R.D. 99/2011, ESTABLECERA LOS
REQUISITOS Y CRITERIOS ADICIONALES A LOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 6 DEL CITADO
REAL DECRETO".

RESPUESTA

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Requisitos de acceso y criterios de admision institucionales

Se ha procedido a eliminar de la memoria la afirmacion:

“ASi MISMO, LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO PODRA ESTABLECER
CRITERIOS ADICIONALES PARA EL ACCESO AL PROGRAMA”

3.ACCESOY ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Requisitos de acceso y criterios de admision adicionales del programa

Se elimina el parrafo:

CRITERIOS DE ADMISION ADICIONALES:
SOBRE UN MAXIMO DE 100 PUNTOS, AL MENOS SE DEBEN TENER 70 PARA SER ADMITIDO.

MASTER EN ECONOMIA O FINANZAS, CON ALTO COMPONENTE ANALITICO, VALORACION DEL
MASTER HASTA 70 PUNTOS

CONOCIMIENTO DE INGLES (equivalente a NIVEL B1) HASTA 20 PUNTOS

CONOCIMIENTO DE ALGUN LENGUAJE DE PROGRAMACION O USO DE SOFTWARE ESTADISTICO
(tipo C+, matlab, stata, spss, S-plus,) HASTA 10

3.ACCESOY ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Requisitos de acceso y criterios de admision adicionales del programa

Se ha corregido la terminologia empleada sustituyendo:
REQUISITOS DE “ACCESO ADICIONALES”
Por:

REQUISITOS DE “ADMISION ADICIONALES”

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Criterios de valoracion de méritos

Se ha eliminado la siguiente informacion:

LOS CRITERIOS MENCIONADOS SON UTILIZADOS UNICAMENTE COMO MERITOS A VALORAR
DENTRO DEL PERFIL RECOMENDADO. LOS CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION QUEDAN
RECOGIDOS EN EL CONVENIO DE COLABORACION FIRMADO EN MAYO DE 2013, ART .9
((ADJUNTADO). LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA, DE ACUERDO CON EL ART.7.1
DEL R.D. 99/2011, ESTABLECERA LOS REQUISITOS Y CRITERIOS ADICIONALES A LOS PREVISTOS
EN EL ARTICULO6 DEL CITADO REAL DECRETO”
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CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se debe corregir la numeracién de las actividades formativas de manera que se ordenen
consecutivamente de la 1 a la 6.

En relacion con la actividad 4, deben corregirse los siguientes aspectos:

- Se debe hacer referencia a la planificacion temporal de la actividad, no solo desde el punto de vista
de su duracién sino también de su secuencia temporal, bien sea perfilando en qué momento de la
formacion del doctorando debe desarrollarse esta actividad, bien aclarando expresamente que puede
llevarse a cabo en cualquier momento a lo largo del proceso formativo.

- Se debe detallar el procedimiento para el control de esta actividad; en el apartado de la memoria
destinado a tal efecto no se alude a la persona u 6rgano encargado de la certificacion y valoracién de
la actividad sino que se incluye la siguiente informacion ajena a esta cuestion: "ACTUACIONES Y
CRITERIOS DE MOVILIDAD ADEMAS DE LAS AYUDAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE (CON ESPECIAL ATENCION A LA ORDEN EDU/2719/2011), ACCESIBLES
DESDE LA PAGINA WEB DE LA ESCUELA DE MASTER Y DOCTORADO (MDE)".

- Se debe corregir la aparente contradiccién entre la decisién de reducir de 3 meses a 1 mes la
duracion de la estancia y el mantenimiento de 300 horas de duracion para el cédmputo de esta
actividad, 300 horas que dificilmente se podrian alcanzar en un solo mes de estancia.

RESPUESTA

Se crea una incidencia para que el servicio técnico responsable de la Sede Electronica del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte proceda a CORREGIR LA NUMERACION DE LAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS DE MANERA QUE FIGUREN CONSECUTIVAMENTE DE LA 1 A LA 6.

ACTIVIDAD: JORNADAS DE SEGUIMIENTO DE TESIS DOCTORALES. Breve descripcion de la
actividad.

EN RELACION CON LA ACTIVIDAD 4 SE HA PROCEDIDO A HACER REFERENCIA A LA
PLANIFICACION TEMPORAL DE LA ACTIVIDAD, ACLARANDO EXPRESAMENTE QUE PUEDE
LLEVARSE A CABO EN CUALQUIER MOMENTO A PARTIR DEL PRIMER ANO DEL PROCESO
FORMATIVO.

Se incluye en el apartado 4.4.1. Jornada de seguimiento de tesis doctorales. En la parte final de Breve
descripcidn e la actividad la siguiente aclaracion:

La actividad puede llevarse a cabo en cualquier momento a partir del primer afio del proceso
formativo.

ACTIVIDAD: ESTANCIAS EN OTRAS INSTITUCIONES Y ACOGIDA DE INVESTIGADORES
EXTERNOS. Procedimientos de control de la actividad:

SE HA PROCEDIDO A DETALLAR EL PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DE ACTIVIDAD 4.3.;
ALUDIENDO A LA PERSONA U ORGANO ENCARGADO DE LA CERTIFICACION Y VALORACION
DE LA ACTIVIDAD: “LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES
DE ASEGURAR EL CONTROL E ESTA ACTIVIDAD JUNTO CON EL INVESTIGADOR/A
RESPONSABLE EN LA INSTITUCION DE ACOGIDA. SE EMITIRA UN INFORME SOBRE LA
ESTANCIA, DISPONIBLE PARA LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA.”

Se elimina el siguiente parrafo (PAG.15/46):
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Y se sustituye por el siguiente:

“LOS DIRECTORES Y DIRECTORAS DE TESIS SERAN LOS RESPONSABLES DE ASEGURAR EL
CONTROL E ESTA ACTIVIDAD JUNTO CON EL INVESTIGADOR/A RESPONSABLE EN LA
INSTITUCION DE ACOGIDA. SE EMITIRA UN INFORME SOBRE LA ESTANCIA, DISPONIBLE PARA
LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA.”

EN RELACION CON LA ACTIVIDAD 3 ESTANCIAS EN OTRAS INSTITUCIONES SE HA PROCEDIDO
A MODIFICAR EL NUMERO DE HORAS DE DURACION PARA ESTA ACTIVIDAD DE 300 A 100
HORAS

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se debe concretar la composicion (perfil y cargo) y el nimero de miembros que forman parte de la
Comision Académica, evitando las posibles incoherencias y erratas que existen en los distintos
apartados de la memoria relativos a esta cuestion. Asi:

- En el apartado 3 de la memoria, se decia que "estara formada por representantes de las
universidades que integran el programa de Doctorado”.

- En el apartado 5 de la memoria, por una parte se dice que la Comision Académica Interuniversitaria
estara compuesta de al menos un profesor titular con experiencia investigadora acreditada adscrito a
cada uno de los programas de doctorado que actian como representantes de cada
institucién/universidad (de la lectura de este parrafo podria entenderse que la Comision Académica
estaria compuesta por representantes de diversos programas de doctorado de distintas universidades,
cuando el programa es Gnico con independencia de que sean varias las universidades participantes).

-Y por otra parte se dice que la comision estara formada por 1 presidente y 4 vocales.

Se debe aclarar y ampliar la informacion relativa a la previsiébn de estancias en otros centros, que
ademas debe ser coherente con lo indicado en la actividad formativa 4. No parece suficientemente
justificado afirmar que se espera que el 80% de las tesis sean internacionales (cabe suponer que con
ello se hace referencia a la Mencién Internacional en el titulo de Doctor), cuando la duracion de las
estancias que se requiere para dicha Mencién es de tres meses, mientras que en la actividad formativa
4 se establece una duracién de al menos un mes; méaxime cuando de las

35 plazas ofertadas 15 estan destinadas a estudiantes con dedicacion a tiempo parcial (el 43% del
total), lo que dificultaria aun mas la consecucion de ese objetivo. En ese sentido y en la misma linea
de coordinacién con las informaciones que se proporcionan en este apartado y en el apartado 4, debe
rectificarse la afirmacion incluida en este apartado 5 segun la cual "PARA LOS ESTUDIANTES A
TIEMPO PARCIAL SE PROCURARA QUE AL MENOS HAGAN UNA ESTANCIA CORTA", dado que la
duracién exigible ha de ser la misma que la de los estudiantes a tiempo completo, aunque no hayan de
coincidir necesariamente en su planificacién temporal.

Como se solicito en el informe anterior, se debe indicar con claridad la normativa relativa al
procedimiento para la asignacion de Tutor y Director, asi como para su eventual cambio, que
necesariamente debe ser Gnica para el programa de doctorado presentado. Ya que por un lado se
indica que se aplicara lo establecido en el capitulo Ill de la Normativa de Gestion de las Ensefianzas
de Doctorado de la UPV/EHU vy por otro lado se indica que la asignaciéon de tutor y director es
competencia de la comisibn académica interuniversitaria, que asigna el tutor y director una vez
admitido el estudiante al programa, sin incluir su contenido solicitado con anterioridad. Deben
asimismo facilitarse enlaces a la pagina web que resulten operativos.

RESPUESTA

SE HA PROCEDIDO A CONCRETAR LA COMPOSICION (PERFIL Y CARGO) Y EL NUMERO DE
MIEMBROS QUE FORMAN PARTE DE LA COMISION ACADEMICA. ASI:
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3. ACCE§O \(ADMISION DE ESTUDIANTES. 3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE
ADMISION. Organo que llevara a cabo el proceso de admision y su composicién

- EN EL APARTADO 3 DE LA MEMORIA, SE HA ACLARADO QUE LA COMISION ACADEMICA
INTERUNIVERSITARIA ESTARA COMPUESTA DE AL MENOS UN PROFESOR/A TITULAR CON
EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACREDITADA ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS
UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES

En el apartado 3.2 Pag. 11 se elimina el parrafo:

y se sustituye por:

“ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES,".

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 52 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO.
Procedimiento para el control del Registro de Actividades y Certificacion de Datos

SE HA ACLARADO QUE LA COMISION ACADEMICA INTERUNIVERSITARIA ESTARA COMPUESTA
DE UN PROFESOR/A TITULAR CON EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACREDITADA ADSCRITO/A
A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES.

En el apartado 5.2 Pag. 20 se elimina el parrafo:

y se sustituye por:

“ADSCRITO/A A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES/INSTITUCIONES PARTICIPANTES,”

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO. Comisién
Académica Interuniversitaria

Se elimina en la pagina 20/46 la tabla Excel de la Comision ACADEMICA Interuniversitaria y se incluye
el siguiente texto:

“LA COMISION ESTARA FORMADA POR CUATRO PERSONAS, UN PROFESOR TITULAR CON
EXPERIENCIA ACREDITADA ADSCRITO A CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES, SIENDO UNO DE
ELLOS REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD COORDINADORA EL PRESIDENTE Y EL RESTO
VOCALES”.

1.2 CONTEXTO. CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO.
Estudiantes a tiempo completo y parcial

SE HA PROCEDIDO A ACLARAR QUE EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON DEDICACION
PARCIAL SERA DE UN MAXIMO DE 5 PERSONAS 20% DEL TOTAL DE ESTUDIANTES, Y QUE EL
NUMERO TOTAL DE PERSONAS TIEMPO COMPLETO 20 UN MAXIMO DE 20 PERSONAS DE LOS
CUALES UN MAXIMO DE 5 SERAN A TIEMPO PARCIAL

En la pagina 4/46 en Estudiantes a tiempo completo y parcial

Se elimina:
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Se introduce el siguiente texto:

EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON DEDICACION PARCIAL’SERA DE UN MAXIMO DE 5
PERSONAS 20% DEL TOTAL DE ESTUDIANTES, Y QUE EL NUMERO TOTAL DE PERSONAS
TIEMPO COMPLETO 20

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO. Prevision de
estancias en otros Centros

“DARA

Se elimina la frase:
HAGAN-UNA ESTANCIA CORTA"

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA. 5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO. Procedimiento
para la asignacion del Tutor/a y Director/a de Tesis

Se afiade en la parte final el siguiente texto:

EN RELACION A LA NORMATIVA RELATIVA AL PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE
TUTOR Y DIRECTOR, ASI COMO PARA SU EVENTUAL CAMBIO, LA COMPETENCIA DE LA
ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR ES DE LA COMISION ACADEMICA INTERUNVERSITARIA,
COMO PERMITE LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULO IlIl DE LA NORMATIVA DE GESTION DE LAS
ENSENANZAS DE DOCTORADO DE LA UPV/EHU http://www.ikasketak.ehu.es/p266-
shprogct/es/contenidos/normativa/normativa_doc _vregp/es _norm_ges/capitulo 3.html

CRITERIO 6: RECURSOS HUMANOS

Aunque hasta el momento no se contempla el reconocimiento de créditos por labores de tutorizacion
en la UPV/EHU, se han adoptado las iniciativas precisas para su consideracion futura. Sin embargo,
para la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad de Valencia en los enlaces aportados no
se encuentra un texto explicito sobre los mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacion y
direccion de tesis doctorales. Para el caso de la Universidad de Castilla-La Mancha no se ofrece
informacion alguna. Este aspecto debe subsanarse.

RESPUESTA

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE
TESIS. Mecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion de tesis doctorales.

Se incluye la siguiente aclaracion:

AUNQUE HASTA EL MOMENTO NO SE CONTEMPLA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR
LABORES DE TUTORIZACION, SE HAN ADOPTADO LAS INICIATIVAS PRECISAS PARA SU
CONSIDERACION FUTURA QUE SERAN INCORPORADAS EN EL CONVENIO.
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Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el plan
de estudios.

RECOMENDACIONES

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Se recomienda indicar con mayor claridad que la normativa aplicable al procedimiento para la
presentacién y lectura de tesis doctorales (que ha de ser la misma para todos los estudiantes del
programa) es la de la UPV/EHU. Es cierto que la memoria se remite a dicha normativa y la
reproduce, pero ello pudiera no implicar necesariamente su adopcion como propia del programa de
doctorado presentado, especialmente a la vista del parrafo final incorporado a este apartado de la
memoria que en relacion con los programas interuniversitarios parece admitir la aplicacién
simultanea de las normativas de las respectivas universidades participantes, contando con que todas
ellas coincidirdn en los aspectos fundamentales derivados del RD 99/2011 pero asumiendo que
puede haber diferencias en aspectos que resultan también esenciales, como la composicion del
tribunal de tesis. El parrafo aludido es el siguiente:

RESPUESTA

PROGRAMAS DE DOCTORADO INTERUNIVERSITARIOS. "LAS NORMATIVAS DE
PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS DE CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO HAN SIDO APROBADAS POR SUS
RESPECTIVOS CONSEJOS DE GOBIERNO PARA ADECUARSE AL REAL DECRETO 99/2011. EN
EL CASO DE LA UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA
(UPV/EHU), ESTA NORMATIVA HA SIDO PUBLICADA EN EL BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO
CON FECHA 27 DE JUNIO DE 2013. DICHA NORMATIVA RECOGE LOS ASPECTOS DEL REAL
DECRETO DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO, Y EN ESTE SENTIDO TODAS LAS UNIVERSIDADES
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA ASEGURAN UN TRATAMIENTO IDENTICO DE ESTOS
PUNTOS. SIN EMBARGO, LAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS HAN DESARROLLADO DE
MANERA DIFERENTE OTROS ASPECTOS NO RECOGIDOS EN EL REAL DECRETO, COMO
PUEDEN SER POR EJEMPLO EL COSTE MAXIMO DE UN TRIBUNAL DE TESIS O INCLUSO SU
COMPOSICION. POR TANTO, PUEDE CONCLUIRSE QUE LOS ASPECTOS FUNDAMENTALES
DE NORMATIVA DE PRESENTACION Y DEFENSA DE TESIS SON UNICOS, PUESTO QUE EN
TODOS LOS CASOS SE CINEN DE MANERA ESTRICTA A LO ESTABLECIDO EN EL REAL
DECRETO".
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PROGRAMA DE DOCTORADO EN
1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

1. RECURSOS HUMANOS
1.1. Equipos de Investigacion
1.1.1. Descripcion

BANCA'Y FINANZAS CUANTITATIVAS

1.1.1.1. Tipo del grupo de investigacion
Grupo consolidado del Gobierno Vasco (Tipo A).
Grupo reconocido por el Vicerrectorado de Investigacion de la UPV/EHU

1.1.1.2. Lineas de Investigacion

Cdédigo Denominacion
5785 Banca y Finanzas
5784 Métodos Cuantitativos para las Finanzas

1.1.1.3. Profesorado del equipo de investigacion. Avalistas (3)
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Ao de Fecha N2 Tesis
. N2 concesion . defendidas Universidad / , . .. Participacion | Como Denominacion
Apellidos y Nombre . e Contribuciones e L Categoria Vinculacion .
sexenios ultimo ultimos 5 Institucién en otros P.D. | avalista P.D.
. Relevantes o
sexenio afios
g:l,':\e/:;fjgial Catedratico | CATEDRATICO
FERREIRA GARCIA, MARIA EVA 3 2010 1 Herriko de /A DE No No
. . universidad UNIVERSIDAD
Unibertsitatea
pais vascoyEuskal | Profesor | PROFESOR/A natamentos
GARIN MARTIN, MARIA ARACELI 3 2010 3 . titular de TITULAR DE Si No .
Herriko . . del Analisis
. . universidad UNIVERSIDAD L.
Unibertsitatea Econdmico
Universidad del
, Profesor PROFESOR/A
/'\AA,\’?SETN EZ SEDANO, MIGUEL 2 2010 6 Eae':ri\gsco/ Buskal | it lar de TITULAR DE No No
. . universidad UNIVERSIDAD
Unibertsitatea
1.1.1.4. Cinco contribuciones cientificas del profesorado avalista
1.1.1.5. Otro profesorado integrado en el equipo de Investigacion
e
A... <t
N2 connc‘:es‘,jign e N2 Tesis é
Apellidos y Nombre . . Contribuciones . Universidad/Institucion 5 Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas 0
. Relevantes ©
sexenio 2
CLIMENT DIRANZO, FRANCISCO Universitat de Valéncia (Estud® Profesor titular de s .
2 2007 2 o . . Economia financiera
JOSE General) ey universidad
. . . N Profesor titular de
DIAZ PEREZ, ANTONIO 2 2007 3 Universidad de Castilla-La Ma&tha . .
o universidad

CY






Programa de Doctorado en

1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

Ano de

Ne concesion ALuk] N2 Tesis
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones . Universidad/Institucion Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes
sexenio
DOMINGUEZ TORIBIO, MANUEL 1 2010 0 Umve_r5|dad Complutense de Prc?fesqr titular de
Madrid universidad
FERNANDEZ DE GUEVARA 0 0 Universitat de Valéncia (Estudi Profesor adjunto (ayudante
RADOSELOVICS, JUAN General) doctor)
FURIO ORTEGA, MARIA DOLORES 0 0 Universitat de Valéncia (Estudi Agregado
General)
GARCIA-DONATO LAYRON, . . . Profesor titular de L.
GONZALO 1 2007 1 Universidad de Castilla-La Mancha universidad Matematicas
GONZALEZ BAIXULI, EUSEBIO 1 2004 1 Universitat de Valéncia (Estudi Profesor titular de
CRISTOBAL General) universidad
LUCIA LOPEZ, JULIO J 2 2011 1 Universitat de Valéncia (Estudi Profesor titular de Economia financiera
General) universidad
MAUDOS VILLARROYA, JOAQUIN 3 2007 ) Universitat de Valéncia (Estudi Prc.)feso.r titular de
General) universidad
MORENO FUENTES, MANUEL 2 2009 3 Universidad de Castilla-La Mancha | /1o esOr titular de Analisis economico y
universidad finanzas
NAVE PINEDA, JUAN 2 2007 5 Universidad de Castilla-La Mancha Prqfesqr titular de Economia y empresa
universidad
NOVALES CINCA, ALFONSO 5 2008 13 mgz?dad Complutense de Catedratico de universidad
. . , . Economia Aplicada Ill
ORBE MANDALUNIZ, SUSAN ) 5013 0 Unlvgr5|daq del F"als Vasco/Euskal Prgfesqr titular de (Econometria y
Herriko Unibertsitatea universidad (o
© Estadistica)
. . N . [=e) .
PARDO TORNERO, ANGEL 2 2006 3 Universitat de Valencia (Estudt, Profesor titular de Economia financiera
General) ® universidad
N , 2 . Economia Aplicada llI
REGULEZ CASTILLO, MARTA 2 2005 3 Universidad del Pais Vasco/ E”%a' Profesor titular de (Econometria y
Herriko Unibertsitatea o universidad L
® Estadistica)
. . \ . [+)) . ’ . .
TORRO ENGUIX, HIPOLIT ) 2010 1 Universitat de Valéncia (Estudg Prqfesqr titular de Economla financieray
General) ) universidad actuarial
VERGARA JAUREGUI, AITOR 3 2012 5 Universidad del Pais Vasco/Eugkal Profesor titular de Fisica de la Materia
S
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Afio de
Ne concesion ALuk] N2 Tesis
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones . Universidad/Institucion Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes
sexenio
Herriko Unibertsitatea universidad Condensada
VIDAL MELIA, CARLOS 1 2007 ) Universitat de Valéncia (Estudi Prc?feso.r titular de Econorma financieray
General) universidad actuarial
. . , . Economia Aplicada Ill
ZARRAGA ALONSO, AINHOA 1 2011 0 Universidad del Pais Vasco/Euskal | Profesor titular de (Econometria y
Herriko Unibertsitatea universidad Lo
Estadistica)

1.1.1.6. Denominacion Proyecto de investigacion activo (1)

N2
Denominacion Entidad Financiadora Instituciones Referencia Duracion Tipo Convocatoria Investigadores
Participantes

ESTIMACION DE MODELOS E/I||[\’:I[I\|S(-)I—E/RA|8(|))[5 CIENCIA

BETA Y ESTRATEGIAS DE . .. . . ,

GESTION DE CARTERAS EN Direccion General de Universidad del Pais

CONTEXTOS CAMBIANTES EN i:gr%g?;:;s]cyia N \L/Jisigzizijts:taelaHerrlko EC02011-29268 2012-2015 MICINN 2011 6

EL TIEMPO. I.P. Eva Ferreira .

, Conocimiento Plan
Garcia . .
Nacional [+D+i
1.1.1.7. Contribuciones cientificas
o
Publicaciones en revistas indexadas 3
g
bredel icié § Base de datos dicié
. N.o mbre de fa Ao indice de | Ne revistas Po:slcmn Areay E |S|on Otros indices
Ne Titulo Autores revista, volumen ISSN . . Relativa de la 3 ; (afio) .
. . publ. impacto en el drea . Categoria J.C.R. de calidad
y paginas revista 5 . Otros
= Edicion
1 CONDITIONAL | EVA FERREIRA JOURNAL OF 2011 ISSN 2.600 321 23 EC@NOMIC Si

5
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. N‘o mbre de a Ao indice de | N2 revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicidn
BETA PRICING GARCIA; JAVIER BANKING AND 0378- S
MPDELS: A GIL; SUSAN ORBE | FINANCE, 35, 4266
NONPARAMET 3362 -3382, 2011
RIC
APPROACH
Novel Miguel Martinez- | PHYSICAL REVIEW | 2009 0031- | 7.328 71 6 PHYSICS, Si
Structures and | Canales, Artem LETTERS, vol. 102, 9007 MULTIDISCI
Superconducti | R. Oganov, Desde: 087005 PLINARY
vity of Silane Yanming Ma, Yan | Hasta: 087008
under Yan, Andriy
Pressure Lyakhov, Aitor
Bergara
ECONOMIC EVA FERREIRA EUROPEAN 2008 1354- | 0.778 48 26 BUSINESS, Si
SENTIMENT GARCIA; ISABEL FINANCIAL 7798 FINANCE
AND YIELD MARTINEZ, MANAGEMENT
SPREADS IN ELISEO
EUROPE NAVARRO;
GONZALO RUBIO
VOLATILITY CLIMENT, QUANTITATIVE 2009 1469- | 0.621 245 147 ECONOMIC | Si
TRANSMISSIO FRANCISCO FINANCE, VOL9, 7688 S
N PATTERNS CHULIA, HELENA | PP 607/619
AND SORIANO, PILAR | FECHA ANO 2009
TERRORIST TORRO, HIPOLIT
ATTACKS o
AN EXACT ESCUDERO, L.F., EUROPEAN 2010 ISSN 2.159 75 6 OPERATIO Si
ALGORITHM GARIN, M.A., JOURNAL OF 0377- NS%
FOR SOLVING MERINO, M. AND | OPERATIONAL 2217 RE%ARCH
LARGE-SCALE PEREZ, G RESEARCH, VOL. & §
TWO-STAGE 204, PP.105--116. MANAGEM
STOCHASTIC ENF
MIXED SCRENCE
INTEGER &
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” N‘o mbre de a Afio indice de NQ revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicion
PROBLEMS:
SOME
THEORETICAL
AND
EXPERIMENTA
L ASPECTS
AN EXACT DIAZ MENDOZA, EUROPEAN 2012 1354- | 0.738 86 53 BUSINESS, Si
ALGORITHM ANA CARMEN; FINANCIAL 7798 FINANCE
FOR SOLVING | GREMAN LOPEZ- | MANAGEMENT
LARGE-SCALE ESPINOSA ; NUMERO: 00
TWO-STAGE MARTINEZ PAGINAS, INICIAL:
STOCHASTIC SEDANO, 00 FINAL: 00
MIXED MIGUEL ANGEL
INTEGER
PROBLEMS:
SOME
THEORETICAL
AND
EXPERIMENTA
L ASPECTS
A MARIA VICTORIA | APPLIED 2010 0003- | 0.424 305 216 ECONOMIC | Si
NONPARAMET | ESTEBAN & ECONOMICS, 6846 S
RIC SUSAN ORBE- TAYLOR AND
APPROACH MANDALUNIZ FRANCIS 2
FOR JOURNALS, VOL. 3
ESTIMATING 42(10), PAGES 3
BETAS: THE 1269-1279. g
SMOQOTHED S
ROLLING 3
ESTIMATOR 3
Regional Fernandez de REGIONAL 2009 0034- | 1.462 66 18 ENgIRONIVI Si
financial Guevara. J STUDIES, VOL 3404 ENTAL
>
[}
[&]
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” N‘o mbre de a Afio indice de NQ revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicion
development Maudos, Joaquin | 43(2), Desde: 211 STUDIES -
and bank Hasta: 228 T1
competition:
effects on
firms? growth
9 The Maudos, Joaquin | JOURNAL OF 2009 0378- | 1.908 53 6 Si
determinants Solis, Liliana BANKING & 4266
of net interest FINANCE, VOL.
income in the 33(10)
Mexican
banking
system: an
integrated
model
10 ASSESSING PEDRO CANALES | ENVIRONMENTAL | 2011 0095- | 2.169 321 33 ECONOMIC | Si
WEATHER Y ANGEL PARDO | ECONOMICS, VOL 0696 S
RISK IN SUN 2 (1), 49-59, 2011.
AND SAND
DESTINATIONS
é
11 ON ANGEL PARDOY || APPLIED 2010 0003- | 0.424 305 216 ECONOMIC | Si
MEASURING JULIO LUCIA ECONOMICS. 42, 6846 S
SPECULATIVE PP. 1549- 1557,
AND HEDGING 2010 &
ACTIVITIES IN 3
FUTURES 3
MARKETS i
FROM S
12 ROLLING OVER | ANGEL PARDO Y | JOURNAL OF 2009 0270- | 0.567 53 38 BUSINESS, Si
STOCK INDEX OSCAR FUTURES 7314 FI@NCE
FUTURES CARCHANO MARKETS, VOL. g
CONTRACTS 29, NO. 7, o
S
[}
[&]






Programa de Doctorado en

1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

Nombre de la o . Posicién o Base de datos Edicion ,
” . Ao Indice de | N2 revistas . Areay - Otros indices
Titulo Autores revista , volumen ISSN X , Relativa de la , (afio) .
. . publ. impacto en el drea . Categoria J.C.R. de calidad
y paginas revista . Otros
Edicion
684¢694
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1.1.1.8. Tesis Doctorales

1950 - Finanzas y Economia Cuantitativas / Quantitative Finance and Economics

Programa de Doctorado en

Titulo de la tesis Doctorando/a Director/a Fecha defensa Calificacion Universidad de defensa
Essays on management fees of mutual fund DIAZ MENDOZA, ANA MARTINEZ SEDANO, Sobresaliente Cum
industry CARMEN MIGUEL ANGEL 13/7/2010 Laude UPV/EHU
STOCHASTIC MODELING AND SOLUTION ARANBURU LAKA, GARIN MARTIN, MARIA 14/12/2011 Sobresaliente Cum UPV/EHU
SCHEMES FOR IMMUNIZATION STRATEGIES. LARRAITZ ARACELI Laude
ESSAYS ON ESTIMATING AND TESTING ASSET LOZANO RUBIO IRIGOYEN, 5/2/2010 Sobresaliente Cum UPV/EHU
PRICING MODELS. BANDA,MARTIN CARLOS | GONZALO Laude
Instrumentos para mejorar la equidad, . . L
BOADO PENAS, MARIA U tat de Val
transparencia y sostenibilidad de los sistemas ! VIDAL MELIA, CARLOS 7/11/2008 Apto Cum Laude nlver.S| at de valencia
. CARMEN (Estudi General)
de pensiones de reparto
VAELLO SEBASTIA, LEON VALLE, ANGEL Sobresaliente Cum
THREE ESSAYS ON EXECUTIVE STOCK OPTIONS ANTONI MANUEL 24/4/2009 Laude UPV/ EHU
. . . MAUDOS VILLARROYA, Sobresaliente Cum
La competencia de la banca mexicana SOLIS, LILIANA JOAQUIN 12/6/2008 Laude UCM
PARDO TORNERO Sobresaliente Cum University of Valencia
Essays on CO2 MANSANET, MARIA ANGEL ! 12/5/2008 Laude and Université Paris

Dauphine

csv: 122483149480685766364186
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1.1.1.9. Contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales aportadas por el Equipo de Investigacion

Publicaciones en revistas indexadas

Nomb_re de o indice l\.lg Posici_on < Base de datos . . P
” la revista, Aio revistas Relativa Areay Edicion | Otros indices de
Titulo Autores . ISSN de , ~ .
volumeny | publi. impacto enel dela Categoria | | cR. (afo) calidad
paginas P drea revista Edicién Otros
The Efficiency of DIAZ MENDOZA, ANA EUROPEAN | 2012 | 1354- | 1.029 Managem | Si 2012
Performance-based- | CARMEN; Greman Lépez- FINANCIAL 7798 ent
fee Funds Espinosa ; MARTINEZ MANAGEM
SEDANO, MIGUEL ANGEL ENT
A so-called Cluster ARANBURU LAKA, TOP / 2012 No
Benders LARRAITZ; Laureano F. VOLUMEN:
Decomposition Escudero Bueno; GARIN 20,
approach for solving | MARTIN, MARIA ARACELI; NUMERO:
two-stage stochastic | PEREZ SAINZ DE ROZAS, 2
linear problems GLORIA ISABEL PAGINAS,
INICIAL:
279 Final:
295
Evaluating Martin Lozano, Gonzalo Journal of 2011 0927- FINANZAS | Si 2011 Thomson Reuters
alternative methods | Rubio Empirical 5398 haincluidoal
for testing asset Finance, Journal of Empirical
pricing models with vol.18, z'r_’ance g: etl Social
historical data 136-146 clence ~rtation
Index y Current
S Contents Social &
g Behavioral Sciences
3 empezando con
g Volume 15 (1),
3 2008. Asi, el journal
o , .
© obtendra su primer
= indice de Impacto
g en 2010 Journal
N Citation Report,
o publicado en 2011.
3
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Nombre de indice Ne Posicion . Base de datos
. larevista, | Afo revistas Relativa Areay Edicion | Otros indices de
Titulo Autores . ISSN de ; o .
volumeny | publi. ED enel dela Categoria | ) cR. (afo) calidad
paginas area revista Edicion | OfFos
An Actuarial Balance | Maria del Carmen Boado- FISCAL 2008 | 0143- | 0.333 208 177 ECONOMI | Si SSCI Tercil: T3
Sheet for Pay-As- Penas, Salvador Valdés- STUDIES, 5671 csS
You-go Finance: Prieto, Carlos Vidal-Melia vol. 29 (1),
Solvency Indicators 89-134
for Spain and
Sweden
AMERICAN GARCH ANGEL LEON VALLE JOURNAL 2009 0378- | 1.908 53 6 Business, Si
EMPLOYEE STOCK ANTONI VAELLO SEBASTIA OF 4266 Finances
OPTION VALUATION BANKING
&
FINANCE,
vol.33,
Desde:
1129
Hasta:
1143
The determinants of | Maudos, Joaquin Solis, JOURNAL 2009 0378- | 1.908 53 6 BUSINESS, || Si
net interest income Liliana OF 4266 FINANCE
in the Mexican BANKING
banking system: an & FINANCE
integrated model VOL. 2
Desde:
1920 ©
Hasta: g
1931 @
CO2 prices, energy Maria Mansanet, Angel ENERGY 2007 | 0195- | 1.575 191 20 ECO&OMI Si
and weather Pardo Enric Valor JOURNAL / 6574 cS 3
voL 28(3) 2
Desde: 72 %
Hasta: 92 3
8
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ECONOMICS ANALYSIS AND POLICIES - ANALISIS ECONOMICO Y POLITICAS

1.1.2.1. Tipo del grupo de investigacion
Grupo consolidado del Gobierno Vasco (Tipo A).

1.1.2.2. Lineas de Investigacion

Cédigo Denominacion

5796 Economic Policy and Public Policy Design and Evaluation
5797 Economia Internacional

5799 Energy markets

5793 Macroeconomia

5792 Organizacién Industrial

5794 Teoria de juegos

5795 Time Series Analysis

1.1.2.3. Profesorado del equipo de investigacion. Avalistas (3)

o
Afio de Fecha N© Tesis 1@,
. Ne concesion o defendidas Universidad / , - .y Participacion | Como Denominacion
Apellidos y Nombre . e Contribuciones e L Categoria |5 Vinculacion .
sexenios ultimo ultimos 5 Institucién 2 en otros P.D. | avalista P.D.
. Relevantes o 0
sexenio afios 2
Universidad del b
, Catedrati ¥ CATEDRATICO
GARDEAZABAL MATIAS, Pais Vasco/Euskal atedratico ¢
FRANCISCO JAVIER 3 2010 1 Herriko de 2/ADE No No
. . universidad {NUNIVERSIDAD
Unibertsitatea )

12
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Ao de Fecha N2 Tesis
. Ne concesion . defendidas Universidad / . . .. Participacion | Como Denominacion
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones o L Categoria Vinculacion .
sexenios ultimo ultimos 5 Institucién en otros P.D. | avalista P.D.
. Relevantes o
sexenio afios
g:i'g’\e/;:fjgial Catedratico | CATEDRATICO
GUTIERREZ HUERTA, MARIA JOSE 3 2013 1 Herriko de /A DE No No
. . universidad UNIVERSIDAD
Unibertsitatea
Universidad del Catedratico | CATEDRATICO
Pais Vasco/Euskal
VAZQUEZ PEREZ, JESUS 3 2009 1 Herriko de /A DE No No
Unibertsitatea universidad UNIVERSIDAD
1.1.2.4. Cinco contribuciones cientificas del profesorado avalista
1.1.2.5. Otro profesorado integrado en el equipo de Investigacion
A
Ne connc::ign AL N2 Tesis
Apellidos y Nombre . L. Contribuciones . Universidad/Institucion Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes ©
sexenio ©
ARIN AGUIRRE, FRANCISCO JAVIER ) 2009 0 Umv.er5|da<_:l del I?als Vasco/Eu%al Prc?fesqr titular de Furl(:l_a.mentos,de_I
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico |
CIARRETA ANTUNANO, AITOR 1 2012 6 Umv'er5|da<':l del I?als Vasco/Eu§<aI Prgfesqr titular de Fur1<:l'a'mentosl dgl
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico
DE LA RICA GOIRICELAYA, SARA 3 2010 3 Universidad del Pais Vasco/Eukal | o ratico de universidad | Fondamentos del
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico
ECHEVARRIA OLAVE, CRUZ ANGEL 2 2005 1 Universidad del Pais Vasco/Eugkal Profesor titular de Fundamentos del

13
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Programa de Doctorado en

Ano de
Ne concesion e Ne Tesis
Apellidos y Nombre . R Contribuciones . Universidad/Institucién Categoria Departamento
sexenios ultimo defendidas
. Relevantes
sexenio
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico Il
ESPINOSA ALEJOS, MARIA PAZ 4 2011 5 Universidad del Pais Vasco/Buskal | 0 4 tico de universidad | Fundamentos del
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico Il
GOROSTIAGA ALONSO, MIREN 1 2011 0 Universidad del Pais Vasco/Euskal Acregado Fundamentos del
ARANTZAZU Herriko Unibertsitatea gres Analisis Econdmico Il
IZA PADILLA, MARIA AMAYA ) 2012 4 Unlvgr5|daq del F"als Vasco/Euskal Prqfesqr titular de Funld'a'mentosldejl
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico
INARRA GARCIA, MARIA ELENA 4 2012 2 Universidad del Pais Vasco/Buskal | 4 15 de universidad | " |ndamentos del
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico |
LARUELLE , ANNICK 2009 2 UPV/EHU Profesor titular de Fundamentos del
universidad Analisis Econdmico |
LASSO DE LA VEGA MARTINEZ, Universidad del Pais Vasco/Euskal Profesor titular de , .
CASILDA 2 2010 3 Herriko Unibertsitatea universidad Economia Aplicada IV
Uni idad del Pais V Euskal Fund tos del
MILLER MOYA, LUIS MIGUEL 1 2012 3 niversidad del Pais Vasco/Euskal |\ o\ undamentos de
Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico Il
UGIDOS OLAZABAL, ARANTZA ) 2007 ) Umv'er5|da<':l del I?als Vasco/Euskal Prgfesqr titular de Furid'a'mentoslde'l
Herriko Unibertsitatea universidad Analisis Econdmico
USATEGUI DIAZ DE OTALORA, JOSE 3 2001 8 Unlvgr5|daq del F"als Vasco/Euskal Catedratico de universidad Funld'a'mentos,dejl
MARIA Herriko Unibertsitatea Analisis Econdmico
Universidad del Pais Vasco/Euskal . . . , .
VALENCIANO LLOVERA, FEDERICO 3 2008 1 . . . Catedratico de universidad Economia Aplicada IV
Herriko Unibertsitatea

1.1.2.6. Denominacion Proyecto de investigacion activo (1)

Denominacion

Entidad Financiadora

Instituciones

Referencia Du

-

Tipo Convocatoria

Investigadores
Participantes

Ne

ECONOMIA DEL

COMPETENCIA. I.P. Javier

COMPORTAMIENTO, REDES Y

MINISTERIO DE CIENCIA
E INNOVACION
Direccién General de

Universidad del Pais
Vasco/Euskal Herriko
Unibertsitatea

EC0O2009-09120/ECON | 2010-

13

MICINN 2010
Programa de 10
Investigacidn

14
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Gardeazabal Matias

Programasy
Transferencia de

Conocimiento Programa

de Investigacion
Fundamental

Fundamental

1.1.2.7. Contribuciones cientificas

Publicaciones en revistas indexadas

. N‘o LT DL Afio indice de | N2 revistas Po:sncmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la , (afio) .
s publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicion

13 ¢ENDOGENOQU | DA ROCHA, J.M. ENVIRONMENTAL | 2012 0924- || 1.795 322 59 ECONOIMI Si
S FISHERIES Y M.J. RESOURCE 6460 ()

MANAGEMEN GUTIERREZ ECONOMICS 53,

TINA 25-59
STOCHASTIC

MODEL: WHY

DO FISHERIES

AGENCIES USE

TACS ALONG

WITH FISHING

PERIODS?

14 Economic CIARRETA ENERGY POLICY 2010 0301- | 2.723 Q2)79 Q2)21Q1)46 | Q2) Si N2 DE REVISTAS
Growth- ANTURNANO, Volumen: 38 4215 ENERGY & EN EL AREA:Q2)
Electricity AITOR; ZARRAGA | Numero: 7 FUELS Q1) 79Q1) 193
Consumption ALONSO, Paginas, inicial: EN?(@IRONM
Causality in 12 | AINHOA 3790 final: 3796 ENER;AL
European SCEENCES
Countries: A §
Dynamic Panel 3
Data Approach 3

15 ¢Conditional Ferreira, E., J. Gil- | Journal of Banking | 2011 0378- | 2.600 Q1)86 Q1) 6 Q1) 23 Qlﬁ Si N2 DE REVISTAS
Beta Pricing Bazo, y S. Orbe and Finance/ 35/ 4266 BU§INESS EN EL AREA: Q1)

[&]
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. N‘o mbre de a Ao indice de | N2 revistas Po:slaon Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicidn
Models: A pp. 3362-3382. AND 86 Q1) 321
Nonparametri FINANCES
c Approach¢é Q1)
FINANCES
16 Economic Ciarreta ENERGY POLICY 2010 0301- | F.l.:2.723 | 89 5 Q1) Si
Growth- Antufiano, Aitor Volumen: 38 4215 ENVIRONM
Electricity y Espinosa Numero: 7 ENTAL
Consumption Alejos, Maria Paz | Paginas, inicial: STUDIES
Causality in 12 3790 final: 3796
European
Countries: A
Dynamic Panel
Data Approach
17 Supply Ciarreta ENERGY JOURNAL | 2010 0195- | 2.198 79 38 Energy & Si
Function Antufiano, Aitor Volumen: 31 6574 Fuels
Competition in | y Espinosa Numero: 4 Pagina
the Spanish Alejos, Maria Paz | inicial: 137 Pagina
Wholesale final: 158
Electricity
Market
18 ¢Endogenous Da Rocha, J.M.y | Environmental 2012 0924- | 1.523 321 64 Q1) Si
Fisheries M.J. Gutiérrez Resource 6460 ECONOMIC
Management Economics 53, 25- S
in a Stochastic 59 &
Model: Why 3
do Fisheries %
Agencies Use i
TACs along §
with Fishing 3
Periods?¢ %
19 Terrorism and | Alberto Abadie European 2008 0014- | 1.527 209 72 QZE Si
the World and Javier Economic Review 2921 ECONOMIC
>
[}
[&]
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. N‘o mbre de a Ao indice de | N2 revistas Po:slcmn Areay Base de datos Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
e publ. impacto en el drea revista Categoria JCR Otros de calidad
Edicidn
Economy Gardeazabal 52, 2008, 1-27. S
20 CEILINGS OR DE LARICA,S., JOURNAL OF 2008 0933- | 0.733 209 107 ECONOMIC | Si
FLOORS?: JUAN J. DOLADO POPULATION 1433 S
GENDER AND V. LLORENS ECONOMICS, VOL:
WAGE GAPS 21, PAGES: 751-
BY 776.
EDUCATION IN
SPAIN
21 Promoting Alice Becker; Luis | Experimental 2009 1386- | 1.364 247 11 Q1) Si
justice by M. Miller. Economics.12 - 4157 ECONOMIC
treating 4,pp. 437 - S
people 449.2009.
unequally: an
experimentals
tudy
22 THE NEW MARIA- JOURNAL OF 2008 0165- | F.I.: 0.855 | 209 89 ECONOMIC | Si
KEYNESIAN DOLORES, R. ECONOMIC 1889 S
MONETARY AND J. VAZQUEZ | DYNAMICS AND
MODEL: DOES CONTROL 32,
IT SHOW THE 1466-1488.
COMOVEMEN
T BETWEEN
OUTPUT AND
INFLATION IN o
THE U.S.? 3
23 "Determining | Ateca, V. Journal of Cultural | 2008 | 0885- | 1.357 321 81 EC@NOMIC Si
Heterogeneou Economics, 32 (2) 2545 S %
s Behavior for june 2008, pp. §
Theater 127-151. 3
Attendance" §
24 Are women Luis M. Miller Journal of 2012 0167- | F.I.:1.006) | 321 125 EC§NOMIC Si
more sensitive | Moya; Paloma Economic 2681 s &
s
[}
[&]
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. icié . Base de datos icié
” N‘o mbre de a Afio Indice de | N2 revistas Po:slcmn Areay Edlflon Otros indices
N2 Titulo Autores revista , volumen ISSN . , Relativa de la ’ (afio) .
. . publ. impacto en el drea . Categoria J.C.R. de calidad
y paginas revista . . Otros
Edicion
to the decision | Ubeda Molla Behavior&
making Organization. 83
context? Elsevier
25 éThe Effect of | Vazquez, J., R. International 2012 1059- | F.1.: 0.927 86 39 ECONOMIC | Si
Data Revisions | Maria-Dolores,y | Review of 0560 S

on the Basic
New
Keynesian
Model¢

J.M. Londofio

Economics and
Finance 24, pp.
235-249.

18
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Laude

Ne Titulo de la tesis Doctorando/a Director/a Fecha defensa Calificacion Universidad de defensa
IZA PADILLA, MARIA Sob liente C
10 | THREE ESSAYS ON THE HONG KONG ECONOMY | ETXEVERRIA, PAULINA ’ 1/6/2011 obresafiente Lum UPV/EHU
AMAYA Laude
THREE ESSAYS ON THE ECONOMICS OF SAGASTA ELORZA, USATEGUI DIAZ DE Sobresaliente Cum
3 DURABLE GOODS. AMAGOIA OTALORA, JOSE MARIA 25/1/2012 Laude UPV/EHU
4 Ezss?zzssncitgzk Market Fluctuations and the LONDORNO, MIGUEL VAZQUEZ PEREZ, JESUS 29/5/2009 Sobresaliente Cum UPV / EHU

19
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1.1.2.9. Contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales aportadas por el Equipo de Investigacion

Publicaciones en revistas indexadas

Titulo

Autores

Nombre de

la revista,

volumeny
paginas

Ano

publi.

ISSN

indice
de
impacto

N2
revistas
enel
area

Posicion
Relativa
de la
revista

Areay
Categoria

Base de datos

J.C.R.
Edicion

Otros

Edicion
(afo)

Otros indices de
calidad

MERGERS IN
DURABLE GOODS
INDUSTRIES"

AMAGOIA SAGASTA y ANA
I. SARACHO

JOURNAL
OF
ECONOMIC
BEHAVIOR
AND
ORGANIZA
TION 68
(3-4),
December
2008, pp.
691-701.

2008

0167-
2681.

1.125.

320

124

Economia

Si

¢ The Effect of Data
Revisions on the
Basic New Keynesian
Modelé

Vazquez, J., R. Maria-
Dolores, y J.M. Londofio

Internation
al Review
of
Economics
and
Finance 24,
pp. 235-
249

2012

F.l.:
0.927

Economic
s and
Finances

Si

20
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Programa de Doctorado en

Publicaciones en revistas no indexadas

Titulo

Autores

Nombre de la revista,
volumen y paginas

Ao de publicacion

INSS

Indicios de calidad

10

The effect of flexibility in working
hours on Fertility: a comparative
analysis of selected European
Countries Public Finance and
Management

Alfredo Ariza, Sara De la Rica 'y
Arantza Ugidos

Southern Public
Administration Education
Foundation. pp.110/ 151

2005

1523-9721

Economia Publica. PUBLIC FINANCE
AND MANAGEMENT ES UNA REVISTA
ELECTRONICA
(HTTP://WWW.SPAEF.COM/PFM_PUB
/), ESTA INDEXADA Y SUS ABSTRACTS
PUEDEN ENCONTRARSE EN JOURNAL
OF ECONOMIC LITERATURE (JEL) Y
ECONLIT, SERVICE OF THE AMERICAN
ECONOMIC ASSOCIATION (PRODUCED
BY JEL). la tasa de articulos publicados
sobre enviados es de 21%; el nimero
de editores que publican en dicha
revista es cero. Public Finance and
Management ha sido situada en el
ranking de revistas del ambito de la
Economia Publica en el puesto n2 16
Public Finance and Management se
encuentra por encima de revistas
como Public Finance Quarterly, que
ocupa la posicidn 17, Public Finance
Review, la 22, PublicFinance, la 19,
Policy Studies, la 27y, Public
Budgeting & Finance, la 30. El articulo
referenciado se titula ?Ranking
Journals following a Matching Model
Approach. An Application to Public
Economics Journals?, Journal of Public
Economic Theory.

21
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1.2. Participacion de Expertos Internacionales

Se prevee que la mayoria de las tesis sean internacionales, lo que exige la participacién de expertos internacionales en los tribunales de defensa.

1.3. Mecanismos de colaboraciones externas
Dado que la inmensa mayoria de paprticipantes en el Programa de Doctorado ha obtenido sus Doctorados en Universidades internacionales, ademas, todos participan regularmente en

Congresos internacionales, y hay presencia de preofesores externos internacionales en los Masteres que aopyan el Programa, el conocimiento de los investigadores internacionales especialistas
de cada drea es perfectamente conocido. De esta forma, resulta sencillo establecer relaciones externas para dirigir tesis doctorales, participar en tribunales de tesis, ...

1.4. Otro personal colaborador (actividades formativas)

1.5. Personal de apoyo y PAS
El programa Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics se gestiona con el apoyo administrativo de la estructura de personal de las cuatro universidades
participantes: el de la Universidad de Complutense de Madrid, el de la Universidad de Castilla-La Mancha, el de Universitat de Valencia (Estudi General) y el de la UPV/EHU.
Dado el caracter de universidad coordinadora, se establece con mayor precision la estructura de recursos de la Escuela de Master y Doctorado de la UPV/EHU. Creada por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 22 de diciembre de 2011 (BOPV de 26 de abril de 2012), esa Escuela cuenta en la actualidad con la siguiente dotacién de personal de administracién y servicios:
1 jefe de administracién, responsable administrativo de masteres y doctorados,
6 técnicos con responsabilidad en 6 areas funcionales (programas internacionales, convenios, etc.),
3 auxiliares administrativos en la sede central,
24 auxiliares administrativos que conforman las secretarias de masteres y doctorados, y distribuidos en los tres campus de la UP§/EHU.
Ademds, el programa Finanzas y Economia Cuantitativas/Quantitative Finance and Economics cuenta con el apoyo del person% adscrito al Servicio de Gestién Académica y al Servicio de
Estudios de Postgrado para la propuesta, seguimiento y gestidon administrativa de los programas de postgrado. g
El Servicio de Gestion Académica estd compuesto por: jefa de servicio y jefa de seccion, 2 jefes de negociado, 2 Técnicosy 7 aux@ares administrativos.
El Servicio de Estudios de Postgrado esta compuesto por: jefe de servicio y dos jefas de seccidn, tres jefas de negociadoy 5 auxil@res administrativos.
<
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