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Introduccion

ocasiones tener que trabgjar con varias variables tanto de

manipulacién como demedida. El andlisis de comportamiento
y de los procesos psicoldgicos subyacentes, implica utilizar modelos
complgios en relacion a las hipétesis y d estudio metodoldgico. El
disefiofactorial y el andlisis de varianza multivariado congtituyen una
herramienta de trabgo imprescindible cuya aplicacion permite
profundizar y dar explicacion ala compleja realidad psicol égica.

ANALIZAR los fendmenos psicolégicos supone en muchas

Gran parte de comportamiento tanto humano como animal solamente
se comprende d andlizar d efecto conjunto de dos o més variables
independientes. El uso de los disefios factoriales permite incluir
fuentes de variacion atribuidas d efecto de interaccion entre los
factores. Las investigaciones rigurosamente llevadas a cabo requieren
un detallado estudio metodolégico del efecto de interaccidn junto con
U adecuada interpretacion. Solamente se evitardn interpretaciones
erréneasy/o diversas cuando € profesiona de la psicologia comprenda
y utilice las herramientas metodol6gicas adecuadas en funcién de las
caracteristicas de su estudio. Este planteamiento supone realizar
cuidadosamente una planificacion de la investigacion y diriamos
también que una rigurosa seleccion dd disefio y de las técnicas
metodoldgicas que garanticen tanto la certeza como la generalizacion
de los resultados. Es objetivo prioritario de este libro aportar los
fundamentos dd disefio factorial y del andlisis multivariado de la
varianza con objeto de permitir que los profesionales de este campo
gecuten sus estudios con rigor y consecuentemente, realicen una
interpretacion gjustada a la realidad, comprendiendo la naturaleza de
los fenébmenos psicol 6gicos analizados.

El libro esta divido en tres capitulos profundizando cada uno de €ellos
en un aspecto dd disefio. En d capitulo primero se analiza con detalle
los fundamentos de disefio factorial dedicando especia atencion d
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estudio e interpretacion dd efecto de la interaccién. Desde la
representacion gréfica hasta las diversas técnicas a aplicar pasando por
las ventgas de este tipo de disefio son estudiadas y g emplificadas. La
operacionalizacion de contrastes especificos, d uso de procedimientos
de comparacion como los efectos smples o técnicas concretas
indicadas ante determinados efectos de interaccion y d estudio
comparativo tanto de la tasa de error como de la potencia de las
diversas pruebas a aplicar son analizadas.

En d capitulo dos s presenta d andlisis de varianza multivariado.
Valorar d efecto de dos 0 més variables dependientes en relacién alas
variables manipuladas permite, en muchas ocasiones, dibujar con
mayor claridad d rostro de larealidad psicoldgica. Analizar conceptos
como d de varianza, covarianza 0 autovalor y presentar diversas
pruebas de hipétesis caracteristicas de estos disefios son los objetivos
de este capitulo.

Cuando se rechaza una hipétesis nula multivariada ¢cud es d paso
siguiente? La respuesta no es sencilla. El investigador puede elegir
diversas aternativas. En d capitulo tercero se presenta una de ellas: las
funciones discriminantes. El clculo de las funciones discriminantes,
sus propiedades asi como la clasificacion de los sujetos a partir de
tales funciones son presentadas d lector con d mayor nivel posible de
claridad, gemplificando cada uno de los pasos e interpretando los
resultados.
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