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Reglamento del Personal Investigador de la Universitat de Valencia

APROVAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2012. ACGUV 237/2012
MODIFICAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 10 DE JULIOL DE 2018. ACGUV 163/2018

« Personal investigador no doctor (PIND)

Beneficiarios de programas de formacion de personal investigador: —> PIF

- Programa de Formacion de Profesorado Universitario (FPU)

- Programa de Promocién del Talento y Empleabilidad en 1+D+i -
Subprograma Estatal de Formacion (FPI)

- Subprograma de recursos humans dedicats a activitats d’l+D+i —
Conselleria d’educacio, investigacio, cultura i esport (GV)

- Subprograma «Atraccio de Talent» del Vice-rectorat d’Investigacio i
Politica Cientifica — UV

- Otros programas de organismos privados
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« Personal investigador no doctor (PIND)

Beneficiarios de programas de formacion de personal investigador: —> PIF

- Programa de Formacion de Profesorado Universitario (FPU)

- Programa de Promocién del Talento y Empleabilidad en 1+D+i -
Subprograma Estatal de Formacion (FPI)
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- Programa de Formacion de Profesorado Universitario (FPU)

CAPITULO VI
Derechos y obligaciones
Articulo 40. Formacion en competencias docentes en el &mbito universitario.

1. De conformidad con el objeto de la convocatoria, la persona beneficiaria de la ayuda
debera adquirir, en la Universidad en la que se encuentre matriculado, la formacion
docente que facilite su insercidon como personal docente e investigador en el sistema
universitario espafol. Esta formacion, conducente a la adquisicion de competencias
docentes en el ambito universitario, se orientara a la adquisicion de los conocimientos
tedricos y practicos subyacentes a estas competencias, y se dirigira, en conjunto, a
completar las habilidades necesarias para al ejercicio de la docencia en el ambito
cientifico de la tesis que desarrolle.

2. Si no han comenzado antes, las practicas docentes se iniciaran, con caracter
obligatorio salvo casos excepcionales debidamente justificados a partir del segundo afo
de la ayuda, y se prolongaran hasta la finalizacion de la misma; asimismo, las practicas
docentes comprenderan un minimo de 90 horas y un maximo de 240 horas, repartidas
entre los afios de la ayuda con un maximo de 60 horas anuales.

http://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/998758/ficha/998758-2017.html#dc
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- Programa de Formacion de Profesorado Universitario (FPU)

CAPITULO VI
Derechos y obligaciones
Articulo 40. Formacion en competencias docentes en el &mbito universitario.

3. El ejercicio practico de estas competencias a adquirir se realizara en titulaciones de
Grado sin que, en ningun caso, la persona beneficiaria de la ayuda pueda ser
responsable o coordinar una asignatura, ni formar parte de tribunales o firmar actas.
Las actividades asi ejercidas no daran derecho a retribucion alguna por parte de la
Universidad, y se realizaran bajo la tutela y apoyo de uno o varios docentes del
departamento de la universidad al que se encuentre adscrito quien dirige la tesis
doctoral, o quien la tutorice en el caso de que la tesis se realice en un organismo
externo a la universidad.

4. Las practicas docentes se realizaran previo acuerdo entre la persona que dirige la
tesis y el departamento implicado y sin que en ningln caso pueda desvirtuarse la
finalidad investigadora y formativa de las ayudas. La autorizacion y certificacion de las
mismas sera emitida por el cargo/érgano que la universidad tenga designado a tal
efecto.

http://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/998758/ficha/998758-2017.html#dc
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- Programa de Promocion del Talento y Empleabilidad en 1+D+i - Subprograma
Estatal de Formacion (FPI)

Bases convocatoria 2018 (BOE-B-2018-48362)
Articulo 7. Régimen de incompatibilidades.

6. El personal investigador en formacidon que desarrolle su labor en una universidad
podra colaborar, con fines formativos y hasta un méaximo de 60 horas anuales, en las
tareas docentes de un departamento universitario, previa autorizacion de la propia
universidad. Cuando la labor se desarrolle en centros no universitarios, el personal
investigador en formacion podra realizar dichas tareas en la universidad con la que el
centro tenga convenio de vinculacion al respecto. En ningln caso las tareas docentes
podran desvirtuar la dedicacion a la finalidad investigadora y formativa de las ayudas.

http://www.ciencia.gob.es/stfls/MICINN/Ayudas/PE_2017_2020/PE_Promocion_Talento_Empleabilidad/Subprograma_Estatal For

macion_IDi/FICHEROS/Contratos_Predoctorales_Formacion_Doctores_2018/Convocatoria_predoctorales 2018 def firmada_SEU
IDI.pdf
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Colaboracidon en tareas docentes PIF
SEGUN NORMATIVA ESPECIFICA DE LOS PROGRAMAS DE FORMACION

Programa Estudios Min.
anual (h) total (h)

v R o

FPI
UV-Pre

B Docencia obligatoria
- Docencia opcional
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Reglamento del Personal Investigador de la Universitat de Valencia*

APROVAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2012. ACGUV 237/2012
MODIFICAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 10 DE JULIOL DE 2018. ACGUV 163/2018

Programa Estudios | Max. anual Min. Max. total
(h) total (h) (h)

FPI 60 - 240
UV-Pre 80 - 240
GV 80 - 240

B Docencia obligatoria

- Docencia OpCionaI pla d’estudis i també altres tipus
- No aplica de cursos de formacié

*En plans d’estudis oficials,
incloent-hi assignatures dins del
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Reglamento del Personal Investigador de la Universitat de Valencia

APROVAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2012. ACGUV 237/2012
MODIFICAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 10 DE JULIOL DE 2018. ACGUV 163/2018

e Personal investigador Doctor (PID)

- Programa de Promocion del Talento y Empleabilidad en 1+D+i —
Ayudas Ramén y Cajal (RyC)

- Programa de Promocion del Talento y Empleabilidad en 1+D+i —
Ayudas Juan de la Cierva — Formacion (JdC-F)

- Programa de Promocioén del Talento y Empleabilidad en 1+D+i —
Ayudas Juan de la Cierva — Incorporacion (JdC-I)

- Subprograma de recursos humans dedicats a activitats d’l1+D+i —
Conselleria d’educacio, investigacio, cultura i esport (GV)

- Subprograma «Atraccio de Talent» del Vice-rectorat d’Investigacio i
Politica Cientifica — UV (Modalitat B)

- Con cargo a proyectos de investigacion de la UV
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Reglamento del Personal Investigador de la Universitat de Valencia

APROVAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2012. ACGUV 237/2012
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e Personal investigador Doctor (PID)

- Programa de Promocion del Talento y Empleabilidad en 1+D+i —
Ayudas Ramén y Cajal (RyC)

- Programa de Promocion del Talento y Empleabilidad en 1+D+i —
Ayudas Juan de la Cierva — Formacion (JdC-F)

- Programa de Promocioén del Talento y Empleabilidad en 1+D+i —
Ayudas Juan de la Cierva — Incorporacion (JdC-I)
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- Promocion del Talento y Empleabilidad en 1+D+i — (RyC, JdC-F, JdC-I)

Bases convocatoria 2018 (BOE-B-2017-62466)
Articulos 23, 43y 73. Régimen de incompatibilidades.

Sin perjuicio del régimen general de incompatibilidades descrito en el articulo 6 de esta
resolucion, los investigadores que sean contratados al amparo de estas ayudas podran
prestar colaboraciones complementarias en tareas docentes, en su misma institucion o
en otras, por un maximo de 80 horas anuales, a peticion propia y con la aprobacion de

Su institucion, respetando, en su caso, la normativa vigente de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

http://www.ciencia.gob.es/stfls/MICINN/Ayudas/PE_2013 2016/PE_Promocion_e_Incorporacion_Talento_y su_Empleabil

idad/FICHEROS/SE_Incorporacion/Ayudas_contratos_RYC_2017/Resolucion_convocatoria_ CONTRATACION_RRHH_pub_20
17_vf_firmada.pdf
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Colaboracién en tareas docentes

SEGUN NORMATIVA ESPECIFICA DE LOS PROGRAMAS DE CONTRATACION

Programa Estudios
anual (h)

T | BE
co  EENEEEEEEN -
ve  INIEEEEEEE -«

B Docencia obligatoria
- Docencia opcional

- No aplica
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Reglamento del Personal Investigador de la Universitat de Valencia*

APROVAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2012. ACGUV 237/2012
MODIFICAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 10 DE JULIOL DE 2018. ACGUV 163/2018

(h) (h)

JaCF ----- :

S e
- NN - -
GV-Post ----- * 80 160
A

. . . *En planes de estudios oficiales, incluyendo asignaturas dentro del plan de
B Docencia obligatoria . ! - :

. . estudios y también otros tipos de cursos de formacién
- Docencia opcional

En el caso de otro PID (vinculado a proyectos): Mismas condiciones en

- No aplica . . . >
funcion de la duracién de la vinculacion
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Tramites

Solicitud de autorizacion de docencia

https://www.uv.es/uvweb/servei-investigacio/ca/gestio-tramits-normativa/gestio-tramits-1285914447179.html

VN IVE P}SITP\T Vicerectorat d'Investigacio
D QVA LENCIA Vicerectorat d'Innovacio i Transferéncia

Presentacio La investigacid a la UV Finangament Internacionalitzacid Col-laboracié amb empresa Emprenedoria Parc Cientific

Inici > Gestid, tramits | nommativa > Gestio i tramits

Gesti6 | tramits Gestio Tramits
Normativa
Altres documents
ICBIBE-UV
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Tramites

Solicitud de autorizacion de docencia

https://www.uv.es/uvweb/servei-investigacio/ca/gestio-tramits-normativa/gestio-tramits-1285914447179.htmi

Inici > Gestid, tramits | normativa > Gestid | tramits

Gestié | tramits Gestido Tramits

Normativa

Altres documents

TRAMITS Y DOCUMENTS DE GESTIO

1.-CERTIFICACIONS <

2.-PERSONAL D'INVESTIGACIO <

3.-SUBVENCIONS PUBLIQUES <

4,-PROGRAMA PROPI D'AJUDES A LA INVESTIGACIO DE LAUV <
5.-PROJECTES EUROPEUS <

6.-ESTRUCTURES D'INVESTIGACIO DE LAUV <

7.-TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT <
8.-COMITES D'ETICA <
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Tramites

Solicitud de autorizacion de docencia

https://www.uv.es/uvweb/servei-investigacio/ca/gestio-tramits-normativa/gestio-tramits-1285914447179.htmi

en Formacio (PIF): Documents per al Seguiment de Programes Predoctorals

Instruccions per demanar I'Informe de la Comissié de Doctorat

Instruccions especifigues per demanar I'lnforme de seguiment de la Comissié de Doctorat per a beneficiaris FPU

Instruccions especifiqgues per demanar I'lnforme final de la Comissié de Doctorat per a beneficiaris FPU

Sol-licitud d'Informe de seguiment a la Comissi¢ de Doctorat

Sol-licitud d'Informe final a la Comissi¢ de Doctorat

Model de Meméria per a la Renovacié d'Ajudes

Model de la Comissié de Doctorat per a la Renovacié d'Ajudes

Sollicitud de Col-laboracié en Tasques Docents

n Formacié (PIF): Documents per al Seguiment del Programa Predoctoral "Atraccio de Talent"

Model de Memaoria Anual

Model de Memoria Final

Comunicacié de Rentncia

Informe de la Comissié d'Investigacio

3.-SUBVENCIONS PUBLIQUES <
4.-PROGRAMA PROPI D'AJUDES A LA INVESTIGACIO DE LAUV <
5.-PROJECTES EUROPEUS <
6.-ESTRUCTURES D'INVESTIGACIO DE LAUV <
7.-TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT <
8.-COMITES D'ETICA <
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Tramites

FPU )

ICBIBE-UV

VNIVE[‘{SlTP\T
) VAI.F.NC|P\ Vicerectarat d'lnvestigacio

SERVE! DINVESTIGACICH | INNOVACI)

SOL-LICITUD
COL-LABORACIO EN TASQUES DOCENTS

En/Na
amb NIF com a beneficiari de I'ajuda predoctoral (FPU1 / FPI f
VALI+D / Atraccid del Talent / Altres)

Sol-licita col-laborar en tasques docents en el departament:

Ne d’hores anuals:
Detall de la/fles matéria/es o assignatura/es:

Breu descripcid de I'activitat docent a realitzar (indiqueu les hores de classes tedriques, practiques,

tutories, preparacié de les classes):

Nom i signatura
Director del departament

Nom i signatura Nom i signatura
Sollicitant Director beca/tesis

Valéncia, de de

IFPU (OBLIGATORIAMENT HAN D'OMPLIR AQUESTS APARTATS | EL FULL 2)
Programa de doctorat:

Coardinador programa d

Dpto/Centro gestor del Programa de Doctorado:

PhD Students Coffee Time @ICBIBE

VNIVERSITAT
D VALENCIA Vierectorst dinvestigacis

SEAVE! DIMVESTIGACI) | INMOVACIS
FORMACION DE PROFESORADO UNIVERSITARIO

Nombre y Apellidos .
con DNI beneficiariofa de la Ayuda del Programa de Formacidn del
Profesorado Universitario (FPU), con referencia FPU/ . en relacidn
con la colaboracion en tareas docentes:

“Confi al articulo dli a la formocidn en competencias docentes en el dmbito
universitario, los actividodes de formacidn en comp igs o iversitarios o llodas,
serdn evaluadas, di diendo de lac io de coda beneficiario, por el Depar
universitario ol que pertenezca el programa de doctorado en el que se encuentre matriculado o bien por
el Departamento al que esté adserito el director de lo tesis segdn corresponda.”

Estoy matriculade/a en el programa de doctorado:

Gestionado por el departamento/ facultad:

Tanto mi director de tesisfayuda pred | coma mi fi & dé el dora estan
adscrita al departamento:
Estando los directores de ambos depar de do, mi colab ién en tareas d se
realizard en el departamento:
Ve B2 Director dep que { el Progr de D doo

Coordinador del Progama doctorade en el que estd matriculado® (nambre, apellidos y firma)
V@ B2 Director departamento™* Ve B2 Director de tesis
(Nombre, apellidos y firma) (Nombre, apelidos y firma)

Valencia, de de

*Caso de PD gestionado por la Facultad
** Donce va & colaborar con docencia

o, Do Bdter 13 P 4B010 Verca  E-mat splBuvss.
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Tramites

Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

El personal investigador en formacioé el director o directora del qual pertany a un institut universitari
d’investigacié o estructura de recerca interdisciplinar, formara part d’'aquesta estructura. Si tingués
docéncia autoritzada en un departament, s’integrara en el departament en les mateixes condicions
gue gualsevol altre membre del personal investigador en formacié, el director o directora del qual
estiga adscrit al departament a efectes docents i investigadors.

Reglamento del Personal Investigador de la Universitat de Valencia

APROVAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 27 DE NOVEMBRE DE 2012. ACGUV 237/2012
MODIFICAT PEL CONSELL DE GOVERN DE 10 DE JULIOL DE 2018. ACGUV 163/2018
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Tramites

Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

- Acuerdo con el director/es de tesis (en el caso de PIF)

- Contacto con coordinador de la Unidad docente previo a la elaboracion del
Plan de Ordenacion Docente (POD) para el siguiente curso académico

Departamento

Director
™ |nteresado

ICBIBE-UV
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Tramites

Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

- Acuerdo con el director/es de tesis (en el caso de PIF)

- Contacto con coordinador de la Unidad docente previo a la elaboracion del
Plan de Ordenacion Docente (POD) para el siguiente curso académico

VNIVERSITAT
® VALENC]A Vicerectorat

d'Ordenacié Académica i Professorat

Valéncia, 16 de maig de 2018

Assumpte: Instruccio del Vicerectorat d’Organitzacio Academica i Professorat sobre el tancament i la obertura del POD dels cursos
2017-2018i 2018-2019

Persones destinataries: Directores o Directors de Departaments de |la Universitat de Valéncia

Emissor: Servei de Recursos Humans PDI (Unitat de Gestié d’Organitzacié Académica)

Ref.: UGOA 20.812

Tretzé. Enregistrament del POD. Una vegada efectuada al POD l|'assighacié de la docéncia al professorat del
Departament, s’haura d’enregistrar en |'aplicacié informatica I'horari d’atencid de tutories, tenint en compte la
regulacio establerta i les instruccions sobre gestié del registre de tutories.

Catorzé. Comunicacié del POD. El Departament ha de garantir que el POD estiga correctament mecanitzat en

I'aplicacié informatica, mitjangant la tramesa del document generat pel procediment «DOCDEP» al Servei de
Recursos Humans PDI abans del proper 15 de juliol de 2018.

ICBIBE-UV
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Tramites

Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

- Acuerdo con el director/es de tesis (en el caso de PIF)

- Contacto con coordinador de la Unidad docente previo a la elaboracion del
Plan de Ordenacion Docente (POD) para el siguiente curso académico

- Distribucion de la docencia disponible — criterios propios de cada
departamento — e informe favorable/desfavorable de solicitudes

Ejemplo:

Establecimiento de criterios para la distribucion de la docencia entre el PID y PIF.

Se acuerda distribuir la docencia disponible en clases préacticas tuteladas por el profesor de Teoria de la
siguiente forma:

1. Personal FPU (predoc — 22-42 anualidad): méximo de 60 horas por personay curso, y hasta 120
horas totales de docencia.

2. Personal PID (postdoc): méximo 60 horas por personay curso, y hasta 120 horas totales de
docencia.

3. Resto de personal PIF (FPU — 12 anualidad y otros predoc): maximo 60 horas del afio por
personay curso, y hasta 120 horas totales de docencia.

ICBIBE-UV
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O VALENCIA @ Institut Universitari Cavanilles
Ph.D. Students Coffes Time g’ de Biodiversitat i Biologia Evolutiva



PhD Students Coffee Time @ICBIBE

Tramites
Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

- Acuerdo con el director/es de tesis (en el caso de PIF)

- Contacto con coordinador de la Unidad docente previo a la elaboracion del
Plan de Ordenacion Docente (POD) para el siguiente curso académico

- Distribucion de la docencia disponible — criterios propios de cada
departamento — e informe favorable/desfavorable de solicitudes

Departamento ——> Servei d’investigacio

Director
™ |nteresado

\ iPuede ser un proceso

largo!

ICBIBE-UV
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Tramites

Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

- Acuerdo con el director/es de tesis (en el caso de PIF)

- Contacto con coordinador de la Unidad docente previo a la elaboracion del
Plan de Ordenacion Docente (POD) para el siguiente curso académico

- Distribucion de la docencia disponible — criterios propios de cada
departamento — e informe favorable/desfavorable de solicitudes

- Se ha de contar con la autorizacion antes del inicio de las clases

ICBIBE-UV
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Tramites

Organizacion de la docencia en el departamento/unidad docente

- Acuerdo con el director/es de tesis (en el caso de PIF)

- Contacto con coordinador de la Unidad docente previo a la elaboracion del
Plan de Ordenacion Docente (POD) para el siguiente curso académico

- Distribucion de la docencia disponible — criterios propios de cada
departamento — e informe favorable/desfavorable de solicitudes

VNIVERSITAT
® VALENC]A Vicerectorat

d'Ordenacié Académica i Professorat

Valéncia, 16 de maig de 2018

Assumpte: Instruccié del Vicerectorat d’Organitzacié Académica i Professorat sobre el tancament i la obertura del POD dels cursos
2017-2018i 2018-2019

Persones destinataries: Directores o Directors de Departaments de la Universitat de Valéncia

Emissor: Servei de Recursos Humans PDI (Unitat de Gestid d’Organitzacié Académica)
Ref.: UGOA 20.812

Quinzeé. POD definitiu de I’actual curs 2017-2018. L'aplicacié informatica es tancara el propvinent 31 de maig
de 2018, i s’haura de trametre al Servei de Recursos Humans PDI el POD definitiu de I'actual curs abans del 15
de juny de 2018. Aquest POD ha de ser generat mitjangcant el procediment « DOCDEP» i tramés juntament amb
el certificat de la seua aprovacié pel Consell de Departament. Per aquesta rad caldra que es facen les
comprovacions adients, en especial en relacié amb les hores i I'idioma dels subgrups, per a enllestir la informacié
abans de la seua aprovacio definitiva. Aquest procés de revisid, aprovacié i tramesa final permetra garantir la

seguretat juridica de les certificacions individuals de la docencia, que es podran comengar a expedir a partir de
ICBIBE-UV I'1 de setembre de 2018.

il VNIVERSITAT [qui ICBiBE
O VALENCIA @ Institut Universitari Cavanilles
Ph.D. Students Coffes Time g’ de Biodiversitat i Biologia Evolutiva
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Muchas gracias por vuestra atencion

L T R I B i

s B s i, e B Ly e B T

8 VNIVERSITAT [(}3 ICBIBE
B VALENCIA Institut Universitari Cavanilles
de Biodiversitat i Biologia Evolutiva
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