opinio

NOUDISE ;25
Dijous, 5 de febrer de 2009

LA FINESTRA DE LA IGUALTAT
Feminitzaci6 de les
migracions i cadena
global de cures

La progressiva feminitzacié de les migra-
cions es refereix tant al seu impacte en ter-
mes agregats com als models migratoris.
Les estimacions de les migracions globals
confirmen que des del 1960 fins I'actualitat
les dones immigrants representen aproxi-
madament la meitat dels migrants mun-
dials. Tot aixo a pesar de la major propor-
ci6 existent de dones estadisticament invi-
sibles. Als limits de les estadistiques s'uneix
la dificil delimitaci6 de les migracions ir-
regulars i la invisibilitat de les dones per la
legislaci6 d’estrangeria o el tipus de treball
que realitzen als paisos de destinacio.

Les dones inicien projectes migratoris inde-
pendents buscant autonomia economica: la
globalitzaci6 ila nova divisio internacional
del treball generen circuits de supervivéncia
familiar alternatius per a I'obtenci6 d’in-
gressos, protagonitzats de manera creixent
per ma d’obra femenina. Destaca l'elevada
taxa d’activitat de les dones immigrants
molt per damunt de les dones espanyoles;
com a evidéncia que emigren fonamental-
ment del seu rol laboral, trencant fins i tot
estereotips dels seus llocs d’origen.

Els processos migratoris cal analitzar-los
com una combinaci6 de factors de pressi6 o
d’estimuls economics, politics i socials —tant
de les societats d’origen com de destinacio—
que influeixen de diferent manera per a do-
nes i homes. D’una banda, un conjunt d’as-
pectes relacionats amb els canvis que succe-
eixen als llocs d’origen de les migracions,
que afavoreixen la seua mobilitat i impulsen
les persones a emigrar voluntariament o de
manera for¢ada: la falta d’oportunitats eco-
nomiques, les expectatives de millora i de
promocio que no es poden satisfer al lloc
d’origen, canvis culturals, escapar de la po-
bresa, la persecuci6 politica, les pressions
socials i familiars o la discriminacié de ge-
nere, entre altres. Per una altra, les caracte-
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ristiques de les arees receptores que actuen
d’efecte “crida”, com els canvis sociodemo-
grafics i les implicacions que aquest corrent
migratori té sobre el model nacional d’ocu-
pacié i sobre les activitats que ocupen majo-
ritariament les persones immigrants de ma-
nera clarament diferenciada per ra6 de ge-
nere. La creixent participacio femenina en el
mercat de treball, els nous models d’orga-
nitzaci6 de la familia, el progressiu envelli-
ment de la poblaci6 o les insuficients politi-
ques publiques de provisio de serveis so-
cials, entre altres, son aspectes de les socie-
tats receptores que expliquen la geografia
generitzada de les migracions internacio-
nals.

Podem afirmar, per tant, que la feminitza-
cion de la migracio és el resultat del sistema
de genere que hi ha tant als paisos d’origen
com de destinaci6. La interrelaci6 entre ge-
nere i migraci6 és clara. D’'una banda, les re-
lacions de genere existents en les arees re-
ceptores i d’origen condicionen les migra-
cions: qui migra i per qué, com es prenen les
decisions de migrar il'evolucio del cicle mi-
gratori (d’entrada, permanéncia i eixida),
pero també afecten les conseqiiéncies sobre
els mateixos immigrants (condicions labo-
rals i vitals, formes familiars), aixi com els
impactes en les arees receptores i d’origen.
D’altra banda, en sentit invers també les
migracions influeixen sobre les relacions
de génere dels paisos d’acollida i de desti-
nacio, fins i tot reforcant els rols tradicio-
nals iles desigualtats o transformant-les
cap a una major equitat.
La internacionalitzacié del treball repro-
ductiu en forma de servei domestic cons-
titueix un dels exemples més clars d’a-
quest procés d’interrelacié entre relacions
de génere i processos migratoris. La “ca-
dena global de cures” reclama i importa
ma d’obra femenina dels paisos periférics
per al’atenci6 de les families dels paisos
del Nord. Els llocs de treball ocupats per
les immigrants no son casuals, sind que
obeeixen a les assignacions del sistema
sexe-génere imperants en les societats
emissores i d’acollida que segmenten
clarament els mercats de treball per rad
de génere. Particularment per al cas
espanyol, les dones immigrants s’ocu-
pen principalment en el sector serveis
en activitats vinculades als serveis de
proximitat com ara el treball domestic.
Segmentaci6 ocupacional que es reprodueix
dins del mateix sector, atés que les immi-
grants ocupen els treballs amb pitjors condi-
cions laborals enfront de les autoctones (per
exemple, els contractes d’internes) i, segons
la nacionalitat, s’especialitzen en tasques de
cura de persones dependents o neteges.
Els paisos mediterranis son un clar exemple
de com la immigracid, particularment la fe-
menina, “ajuda” a suplir les manques de
’estat del benestar. Les dones immigrants
proveeixen els serveis d’atencié que 'Estat
no ofereix i a un preu inferior al de la provi-
si6 realitzada per empreses privades, atés
que generalment es veuen obligades a ac-
ceptar salaris baixos en condicions de tre-
ball precaries i informals. L’efecte “substitu-
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ci6” del treball realitzat per les dones de les

ELS INVESTIGADORS MES JOVES

PRACTIQUES DE
BATXILLERAT ALS
LABORATORIS DE
LA UNIVERSITAT.
Estudiants de batxi-
llerat de centres
valencians han fet
practiques de qui-
mica i biologia als
laboratoris de la
Universitat de
Valéncia. Més de
mil sis-cents estu-
diants han fet pra-
tiques a la Facultat
de Quimica per a
posar en evidencia
tota la teoria apre-
sa durant el curs
escolar. La iniciati-
va s'emmarca dins
del Programa

Director: Francesc Bayarri.

families de classe alta, mitjana i fins i tot
mitjana-baixa de les societats receptores per
les dones immigrants silencia la persisténcia
de la divisi6 generitzada del treball. En
aquest model els barons no accepten les
seues responsabilitats de treball domestic,
principalment en I'atenci6 de la gent adulta i
la substituci6 d’'unes dones per altres per a
portar a terme les activitats de treball repro-
ductiu no fa més que perpetuar-lo. El treball
reproductiu continua atribuint-se a les do-
nes, sense qiiestionar les relacions patriar-
cals en la societat receptora que a penes
canvien en 'ambit privat, atés que els ba-
rons majoritariament no s'impliquen ni en
la realitzacio ni en la gesti6 d’aquest treball.
Esta per veure qué ocorre amb la demanda
de servei domestic, especialment per part de
les classes mitjanes-baixes, atés que amb la
crisi economica actual el temps mitja d’es-
pera per a trobar treball en el sector domes-
tic s’ha duplicat, passant de tres a sis mesos,
evidenciant una vegada més que el matalas
de la crisi se situa en les families (llegiu en
les dones).

El marc en el qual s’inscriu el recurs a les
empleades de casa immigrants és el d'un
problema col-lectiu que continua sense estar
resolt, fins i tot ni tan sols correctament
plantejat, en el pla social. La conciliacié en-
tre la vida professional i privada dels paisos
del Nord és, en les condicions actuals, un as-
sumpte dificil, alhora que necessari i impos-
sible. En estar relegat a 'ambit privat, cons-
titueix un auténtic “repte” en la vida quoti-
diana, pero que afecta només les dones. Els
homes ni se’l plantegen i les dones 'assu-
meixen. Aixo tanca la situaci6 en un cercle
viciés del qual, de moment, no s’aconse-
gueix eixir. La “soluci¢” mitjancant la utilit-
zaci6 d’empleades de llar immigrants signi-
fica tancar el problema de conciliacié en un
cercle femeni que a més deixa una baula de
la cadena (les empleades) sense cap solucié
de reconciliacio. En definitiva, s’esta pro-
duint un transvasament de situacions gene-
radores de desigualtat entre dones de dife-
rent nacionalitat, classe social, raca o nivell
d’estudis, entre altres. Assistim, per tant, a
importants canvis qualitatius en les diferén-
cies intragénere que oculten la persisténcia
de desigualtats intergénere entre dones i ba-
rons.
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