
PLAN DE ESTUDIOS 
 
 

TITULACIÓN DENOMINACIÓN CRÉDITOS 
2067 GÉNERO Y POLÍTICAS DE IGUALDAD   90 

 
 

PRIMER CURSO 60 
 

OPTATIVAS (1). ITINERARIO 1: INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS DE POLÍTICAS 
DE IGUALDAD 60 

40044 Relaciones de género y feminismos 12 
40045 Historia de las relaciones de género y movimientos de mujeres 12 
40046 Relaciones de género, comunicación e interculturalidad 12 
40047 Mujeres, salud y violencia 12 
40048 Economía, trabajo, empleo y políticas de igualdad 12 

   
(1) Asignaturas que deben ser cursadas obligatoriamente en el itinerario 1. 

 
OPTATIVAS (2). ITINERARIO 2: AGENTES DE IGUALDAD Y GESTIÓN DE 
POLÍTICAS DE IGUALDAD 60 

40044 Relaciones de género y feminismos 12 
40051 Perspectivas de género en el espacio jurídico y político 12 
40052 Mujer y trabajo 12 
40053 Salud, educación y violencia 12 
40054 Estado de bienestar y trabajo con mujeres 12 
   
(2) Asignaturas que deben ser cursadas obligatoriamente en el itinerario 2. 

 
SEGUNDO CURSO 30 

 
OBLIGATORIAS 14 
40056 Trabajo fin de master 14 

 
OPTATIVAS (1). ITINERARIO 1: INVESTIGACIÓN Y ANÁLISIS DE POLÍTICAS 
DE IGUALDAD 16 

40049 Técnicas de investigación desde una perspectiva feminista 10 
42106 Iniciación a la investigación 6 

    
(1) Asignaturas que deben ser cursadas obligatoriamente en el itinerario 1.  

    
OPTATIVAS (2). ITINERARIO 2: AGENTES DE IGUALDAD Y GESTIÓN DE 
POLÍTICAS DE IGUALDAD 16 

40055 El Espacio profesional de la agente de igualdad 10 
42107 Prácticas externas 6 

    
(2) Asignaturas que deben ser cursadas obligatoriamente en el itinerario 2.  

 


