
 

 
 

  MASTER UNIVERSITARIO EN ECONOMÍA SOCIAL (COOPERATIVAS Y 
ENTIDADES NO LUCRATIVAS) 

  
 UNIVERSITAT DE VALENCIA 
 
 

Apellidos y Nombre:  Waldo E.Orellana Zambrano  Fotografía: 

 

Categoría profesional:  Profesor Titular de Universidad 

Correo electrónico:  Waldo.Orellana @uv.es 

Despacho:  1C.04 Facultad de Economía 

Teléfono:  963828327 

Horario tutorías:  Lunes de 9:30 a 12:30 

Asignatura/s  que  imparte  en 
el Máster: 

‐ Dirección de Recursos humanos en ENL 
‐ Dirección de Proyectos Sociales 
‐ Dirección Trabajos Final de Master. 
‐ Coordinador Prácticas externas del Master. 
 

BREVE CV (Max. 150 palabras) 
Doctor en Ciencias Económicas y empresariales. Profesor Titular de Universidad de Organización 
y estrategia de empresa del Departamento de Dirección de Empresas. Investigador del Instituto 
de  Economía  Social,  Cooperativismo  y  Emprendimiento  IUDESCOOP  de  la  Universitat  de 
València, y miembro del Consejo de Dirección del Instituto. 
Autor  de  los  libros:  El  futuro  del  trabajo  directivo.  Ciriec‐España;  Teoría  administrativa  para 
economistas  y  administradores.  Editorial  Universidad  de  Santiago‐Chile;  Control,  incentivos  y 
comportamiento en las organizaciones. ACDE ediciones. Además de varios capítulos de libros. 
Ha publicado artículos en las revistas Ciriec. Revista de Economía Pública, Social y Cooperativa; 
Revesco, Revista de estudios cooperativos. Revista Europea de Economía y Dirección de 
empresa; Revista de Contabilidad y Auditoría.  Asimismo, acredita numerosas contribuciones a 
congresos y coordinación de Proyectos de cooperación al desarrollo y de Proyectos de 
investigación competitivos.  
En cuanto a docencia, es profesor en titulaciones de Grado y en Postgrado tanto en Master como 
en doctorado. Ha dirigido Tesis Doctorales y Trabajos de fin de Master 
Líneas de investigación o campos de especialización (título y breve descripción): 

1. Emprendimiento y Spin off académicas de base tecnológica. 
2. Emprendimiento Social y cooperativo. 
3. Dirección estratégica de empresas en contextos auto-gestionados 
 

Resultados de  participación en el Master: 
1. Número de cursos en los que ha participado como profesor: 4 
2. Número total de créditos que imparte: 3 
3. Número de TFM dirigidos: 8 

Resultados de investigación: 
1. Número de Quinquenios de docencia: 5 
2. Número de Proyectos y Contratos últimos 10 años: 3 
3. Número de artículos publicados indexados en revistas de prestigio en su área durante los últimos 

10 años: 5 

Publicaciones más destacadas últimos 10 años (máximo 10): 



 

1. Orellana, W. y Martínez de Lejarza, J. (2013): Teorías de Entrepreneurship y cooperativismo de trabajo 
asociado. CIRIEC‐ESPAÑA, nº 78, pp.11‐36 
2. Orellana, W. y Rueda, C. (2004): Influencia de la forma institucional y de los diferentes tipos de trabajo 
en el problema de control en las empresas de trabajo asociado. CIRIEC‐ESPAÑA, nº 48, pp. 123‐144 
3. Orellana, W.; Castillo, C. y Ramos, R. (2005): La  iniciativa emprendedora del sindicato de productores 
ores de arroz El Huique en Chile. Análisis desde las teorías de la marginación de entrepreneurship. Revista 
de Contabilidad y Auditoría. Nº 160, pp. 5‐19 

Proyectos y contratos más destacados últimos 10 años (máximo 5): 
1. Participación como  investigador en “Proyecto de Innovación Docente Postgrado en Economía Social”, 
Universitat de Valencia, 2013‐2014. Investigador principal Joan R. Sanchis Palacios. 
2. Participación como  investigador en “Proyecto de Innovación Docente Postgrado en Economía Social”, 
Universitat de Valencia, 2012‐2013. Investigador principal Joan R. Sanchis Palacios.. 
3. 4. “Proyecto de  Innovación Docente en Postgrado en Economía Social y Cooperativa”, Universitat de 
València, 2011‐2012. Investigador principal. 
5.  “Empleo  y  exclusión  social:  rentas  mínimas  y  otros  mecanismos  de  inserción  sociolaboral”,  Plan 
Nacional I+D+i Ministerio de Ciencia y Tecnología, 2005‐2007. 

Otros aspectos que considere oportunos (libre): 
 

 


