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Joaquín Maldonado Almenar

(en la imatge) i Jesús
Martínez Guerricabeitia han

rebut la medalla de la
Universitat per la seua tasca
de mecenatge en favor de la
institució acadèmica. L’acte

solemne de llirament es va
celebrar al Paranimf
de l’edifici de la Nau
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Pilar Pedraza, professora d’Història de l’Art
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En el bicentenari

de Mary
W. Shelley

Miguel de la Guardia, catedràtic de Química Analítica
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Mitjans
públics

i titularitat
privada

medalla a dos
mecenes

Les assignatures
sense docència

tindran sis
convocatòries
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E
stem entrant en
una època molt
incòmoda, en la
qual ningú no

vindrà a traure’ns les castan-
yes del foc. Els uns
perquè no volen ni
saben i els altres per-
què ja no poden.
Això és dur. Ens
agafa desentrenats.
Durant més de quin-
ze anys ens hem
acostumat a sentir
sobre les nostres
espatlles, i també per davall a
manera de xarxa, una difusa
capa de seguretat que, amb
prou faenes, impedia els
colps. Això s’ha acabat ara
com ara, no sabem fins a
quan. El que sembla clar és
que el transcurs del temps ens
traurà pocs motius de joia i
menys alegries pressupostà-
ries. Per això la proposta uni-
versitària més sensata hauria
de consistir en anar desmun-
tant els mil·lennis, centenaris,
efemèrides i protocols de
paranimf, i tornar a l’espai
d’on mai no hauríem d’haver
eixit: el de la premsa univer-
sitària, del cineclub universi-
tari (sí: amb cicles d’avant-
guarda i de cine europeu i
soviètic, i underground, i
cubà i peruà, com t’ho dic),
del teatre i del cabaret expres-
sionista, o dels seus equiva-
lents actuals, que n’hi ha.
Repartim-nos el treball: que
les glòries del papa Borja,
posem per cas (o de Marco

Polo o de Tamerlan), les cele-
bre la Direcció General
corresponent, que tanta
il·lusió posa en altres coses, en
el marc dels mil·lennis ofi-

cials que proporcionen faràn-
dules light a apocalíptics i
integrats. És difícil saber on es
troba la cultura a hores d’ara,
ni si n’hi ha o va morir pel
camí al llarg d’aquest segle, el
més barbàric i sagnant de la
història d’Europa. Des del
punt de vista públic, s’ha con-

vertit en indústria, comerç i
turisme, amb una accentuació
alarmant d’aspectes com ara
la roda de premsa, el canapé i
la permanent acabada de fer.
Des del privat (em referisc a
les empreses, no a la intimitat

de l’ànima individual), gira
cap a la producció massiva de
productes predigerits i espu-
ris, cap a la concentració edi-
torial i el trust mediàtic, tot

plegat amanit amb
unes gotes o onades
de bava televisiva
pública o privada. Un
miracle serà que no
acabem tots ben xim-
plets al caire del ter-
cer mil·lenni després
de Crist, i que la nova
dreta de sempre, la

que alça les celles davant de
qualsevol persona ociosa que
estiga “polititzada”, no s’a-
profite de la confusió per a
retallar-nos encara més les
possibilitats de mantenir l’alé,
a còpia de grans projectes
com ara el d’apartar trossos
del pastís universitari per als
seus amics. Amb un panora-
ma com aquest o similar,
caldrà anar amb compte, no
siga cosa que ho cobrim tot
amb una capa pluvial de guix
daurat com ara la que llueix el
Borja de Pinturicchio en el
seu apartament del Vaticà, ni
que permetem més Te Deum
a càrrec de les glòries nacio-
nals com quan s’exaltava
l’esperit d’Isabel i de
Fernando, fa temps però no
tant. Quan un no fa ideolo-
gia, li la fan, i sol ser perju-
dicial perquè te l’has d’em-
passar a pesar d’haver
superat, de bon tros, la data
de caducitat.      

En el

bicentenari de

Mary W. Shelley

Per Pilar Pedraza
Professora d’Història de l’Art

Quan un no fa
ideologia li la fan i sol
ser perjudicial perquè
te l’has d’empassar a

pesar d’haver superat,
de bon tros, la

data de caducitat

L
a investigació
en ciències
e x p e r i m e n -
tals és avui

en dia una aventura
costosíssima en
la qual no és
p o s s i b l e
avançar només
amb imaginació
i esforç, tot i
que aquests ele-
ments són
imprescindibles
per aconseguir
els resultats originals.
Avui per a investigar
es requereixen grans
instruments, el cost
dels quals excedeix els
pressupostos de grups
d’investigació, d’insti-
tuts universitaris i de
departaments, per la
qual cosa per a la seua
adquisició s’ha de
recórrer a subvencions
públiques, que és un
mecanisme lògic en un
país amb un sector
industrial d’escassa
envergadura i de poca
tradició en investiga-
ció i en desenvolupa-
ment.

En les convocatò-
ries públiques d’in-
frastructura científica,
les sol·licituds les rea-
litzen investigadors o
grups d’investigació i la
instrumentació adquirida
s’inventaria en la seua
universitat o institut.

Fins ací tot sembla
perfecte i, com és
lògic, els fons públics
contribueixen a millo-
rar la capacitat investi-

gadora dels centres
públics. Ara bé, el con-
trol públic sobre la
instrumentació es
dilueix a partir del
moment de la seua ins-
tal·lació i és per això
que voldria polemitzar
sobre la utilització que

cal fer dels instru-
ments.

Sé que en totes les
universitats hi ha inves-
tigadors preclars, o pot-
ser no tant ja que en
ocasions la brillantor de

la seua pròpia investi-
gació els impedeix ver
les qualitats de la inves-
tigació aliena. Però,
amb tot, el que no acon-

seguisc explicar-
me és que la
i n f r a s t r u c t u r a
científica que
s’adquireix acabe
en ocasions tan-
cada sota panys i
claus en un labo-
ratori d’un grup
o d’un investiga-

dor sense que puga ser
utilitzada per la resta de
la comunitat científica i
sense donar cap oportu-
nitat perquè aquests
costosos, i de vegades
escassos, aparells
puguen contribuir a
millorar la qualitat de
vida dels ciutadans tot
incidint en el desenvo-
lupament tecnològic de
les indústries i, en defi-
nitiva, de la societat que
els ha pagat. Per això
no entenc que amb l’ex-
cusa que han de desen-
volupar tals o tals altres
projectes s’escamotege
la infrastructura pública
a la comunitat científica
i s’acaben privatitzant
uns mitjans que no són
fruit de cap herència
familiar ni un premi als
investigadors sinó que
són ferramentes per a
fer ciència i contribuir
al benestar públic.

Mitjans públics i

titularitat

privada

Per Miguel de la Guardia
Catedràtic de Química Analítica

Amb l’excusa de
desenvolupar un

projecte no es poden
privatitzar uns
mitjans que són

ferramentes per a
fer ciència

La revista DISE canvia de
periodicitat i de format. En
aquesta segona època, NOU
DISE eixirà cada setmana
durant el curs. Això permetrà
oferir una in formació més
puntual als seus lectors. NOU
DISE s’imprimirà en paper
premsa i format tabloide per
abaratir costos i augmentar-ne
el  tiratge fins als 20.000
exemplars. Així arribarà a
més lectors: estudiants, pro-
fessors i personal d’adminis-
tració i de serveis que integren
la Universitat. La revista és
gratuïta i es distribuirà a les
vuit del matí de cada diven-
dres en els 44 edificis de la
Universitat.

La línia editorial de la

revista estarà marcada per un
consell al capdavant del qual
es troba Vicent Alonso, com
a vicerector delegat. Junt
amb ell hi haurà el president
del Consell Social, Carlos
Pascual; els pro fessors Juli
Peretó, Antoni Tordera, Pilar
Sanz, Josep Lluís Barona i
Josep Maria Jordan Galduf;
la cap de secció de PAS,
Asunción Dobón; el director
de la revista, Francesc
Bayarri; i el cap del Servei
d’Informació i de
Comunicació, Manuel Peris.

El NOU DISE, encara
que humil pel que fa als
seus mitjans materials, és
un projecte ambiciós com
a instrument de comuni-

cació interna de
tota la comunitat
universitària. Per
això és important
la col·laboració
de tots, tant
escrivint en les
seues pàgines,
trans metent a la
redacció in -
formació (actes
culturals, treballs
d’investigació en
marxa, activitat
docent d’interés
i n t e r d i s c i p l i -
nar…) com sug-
gerint temes d’interés,
com també opinions i crí-
tiques sobre aquest nou
producte informatiu.

La Universitat no és úni-
cament un conjunt d’aules
amb professors i estudiants.
És també investigació,

actes culturals, solidaritat,
un jardí botànic, un obser-
vatori astronòmic o una
orquestra filharmònica.

Aquesta diversitat és la que
estem compromesos a
reflectir cada setmana.
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Administració i Serveis: Eulogio Hernández, Juan Jordán i

Vicent Martínez. Redacció: Gabinet de Premsa (C/ de
l’Antiga Senda de Senent, 11, planta 4, 46023). Telèfon: 386
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bució: Gràfiques Papallona (avinguda Baró de Càrcer, 48-9-B, València).
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de la Universitat de València (Antiga Senda de Senent, 11 - València 46023). Les cartes no han de superar les
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Els estudiants demanen
canvis legislatius per a les
associacions i el voluntariat

La Universitat de València acull el primer congrés
universitari sobre aquests moviments

Diumenge passat, un munt
d’estudiants omplien les escales de
la Facultat de Medicina i donaven
les últimes pinzellades a conclu-
sions i propostes extretes de tres
jornades d’intens tre-
ball en el si de quatre
grups de reflexió
sobre el present i el
futur de l’associacio-
nisme i de la dinamit-
zació del voluntariat
universitari. Dema -
naven, prioritària-
ment, un canvi en la
legislació actual.
Organitzat pel
C o n s e l l
Interuniversi tar i
Valencià d’Es -
tudiants i dirigit pel
V i c e r e c t o r a t
d’Estudiants de la
UVEG, aquest congrés ha nascut
amb la pretensió de ser un punt de
partida de debat i de formació en
matèria de voluntariat i d’associa-
cionisme. 

En l’acte inaugural, el rector de
la Universitat de València, Pedro
Ruiz, volgué destacar la tasca de la
universitat com a primera escola
dels joves per a la democràcia, “per
tal que la seua implicació en el si de
la societat civil siga una realitat”. 

Així s’obrigué un congrés que
sotmeté els assistents a un vertigi-
nós ritme de taules redones i
ponències sota quatre grups de tre-
ball: Associacionisme i Voluntariat
Cultural, Representació i Partici -
pació dels Estudiants, Associa -
cionisme Universitari i Societat i
Associacionisme i Voluntariat
Social i Ambiental. 

En la primera taula redona
Rafael Xambó, professor del
Departament de Sociologia de la
Universitat de València, aportà la
seua radiografia de l’associacionis-
me valencià i remarcà la necessitat
de les associacions d’assolir una
autonomia de finançament i de no
condicionar mai els seus objectius a
les subvencions. En parlar d’asso-
ciacionisme universitari, Safira
Salàh, responsable de l’Àrea
d’Educació del Consell de la
Juventut, assenyalà el dèficit de

representació de les associacions
universitàries en el si del Consell.
Juan Izquierdo, cap del Servei
d’Assessorament de l’IVAJ, afirmà
que “l’associacionisme universitari
no s’ha preocupat per participar
amb l’IVAJ”. Per contra, Ricard

Martínez, ex-vice-
rector d’Estudiants
de la UVEG, matisà
que “si les associa-
cions universitàries
es desenvolupen
d’esquenes a la
societat és perquè hi
ha una llei de l’any
68 que ho estableix
així”. Finalment, el
professor Xambó
plantejà també el
problema del volun-
tariat i qüestionà fins
a quin punt determi-
nades activitats no
són una manera per-

què l’administració s’evadisca de
les seues responsabilitats, adreçant-
les a les societats civils. Ricard
Martínez va tancar el debat fent-se
ressò de la lletra d’una cançó d’El
último de la Fila: “Potser també que
quan el voluntariat entre per la
porta l’estat social eixirà per la
finestra”. 

INICIATIVES VOLUNTARIES A LES
UNIVERSITATS VALENCIANES

El Racó de la Solidaritat, de la
Jaume I, va signar un conveni amb
Ban caixa per a des -
envolupar el Pro grama
de pro moció del
voluntariat universita-
ri, que també s’està
portant a terme en
altres universitats,
alhora que s’està con-
feccionant una borsa
de voluntaris. A  la
UPV, el fet associatiu i
voluntari comença ara
a ser una realitat.
L’Associació Uni -
versitària per a la
Promoció del Volun -
tariat de la Universitat
d’Alacant s’encarrega
de potenciar diverses activitats de
cooperació en el camp dels serveis
socials. Enguany, a la Universitat
de València el programa de forma-

ció de voluntaris anirà també
acompanyat d’una campanya de
difusió de la borsa de voluntaris.
Els portaveus de les universitats
destacaren la necessitat d’un volun-
tariat crític.

Finalment, al voltant d’una últi-
ma taula redona van seure alguns
ex-vicerectors de les universitats
valencianes per analitzar la re -
presentació dels estudiants i plante-
jar algunes alternatives per tal
d’augmentar aquesta, que no arriba
al 25% a la UVEG.

OBJECTIUS I PROPOSTES DE FUTUR
Promocionar i recolzar l’asso-

ciacionisme mitjançant una simpli-
ficació i millora dels requisits legals
i fiscals per a les associacions, així
com també oferir majors facilitats
de gestió, de finançament i d’in-
frastructures, van ser algunes de les
conclusions definitives. Per a
potenciar la participació electoral i
incrementar el nombre possible
d’estudiants amb veu i vot els grups
de treball demanaren una reforma
de la legislació vigent que regula el
Consell de la Juventut, l’IVAJ i el
Consell d’Universitats, com també
de la LRU i de la Llei 3/85 de
Coordinació Interuniversitària.

Conjuntament es va sol·licitar
la dedicació de partides econòmi-
ques al foment de la participació i a
la realització de campa nyes i de
cursos de formació dels estudiants
en matèria de participació i de ges-

tió associatives. 
En el capítol del

voluntariat es va
reivindicar la ne -
cessitat d’una for-
mació dels volunta-
ris, de l’ajuda de
professionals i de la
figura d’un volun-
tariat compromés. 

Cansats però
prou satisfets, i
amb el compromís
d’assolir aquests
objectius, els estu-
diants van assistir
a l’acte de cloenda
on el vicerector

d’Estu diants de la Universitat de
València, Vicent Alonso, els
invità a una propera cita a la
Universitat Jaume I. 

Uns dels
principals
objectius

del
congrés és 
augmentar

la veu
i el vot dels
estudiants

en el si
de les

universitats
i de la 

societat

Els alumnes
demanen la
necessitat

de
formació

dels
voluntaris,
de l’ajut

de
professinals

i de la
figura del
voluntari

compromés

MARISOL HOYOS
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El vicerector d’Estudiants, Vicent Alonso, en el centre, amb altres participants.

El Bloc d’Estudiants Ager -
manats (BEA) ha organitzat avui
una intensa jornada al voltant de la
commemoració del 25 d’abril.
Des de les 8:30 hores i fins a la nit,
es desenvoluparan conferències,
taules redones i concerts. La inicia-
tiva del BEA pretén “reivindicar la
nostra cultura i llengua 290 anys
després de la pèrdua de la Batalla
d’Almansa i de l’abolició dels Furs
valencians”. Els actes se celebra-
ran a l’Aula Magna de l’antiga
Facultat de Dret.

A les 8:30 hores es realitzarà la
recepció dels participants. Mitja
hora més tard tindrà lloc l’acte d’o-
bertura amb una intervenció del
rector, Pedro Ruiz Torres. Poste -
riorment es llegirà un manifest i es
donarà pas a la lectura de poesies
d’Ausiàs March, de Roiç de
Corella i d’Isabel de Villena.

Carme Pérez Aparicio,
d’Història Moderna, serà l’encarre-
gada de la primera conferència, que
estarà centrada en El 25 d’abril:
Passat. El present serà analitzat per
Vicent Soler, mentre que Josep
Vicent Marqués parlarà del futur.

A partir de les 16:30 hores està
prevista la primera taula redona:
És possible la normalitat lingüísti-
ca al País Valencià? Hi intervin-
dran Anaclet Pons,  Cinta Massip,
Isidor Marí i Antoni Ferrando.

A les 18:30 hores començarà la
segona taula, titulada És possible
la normalitat lingüística al País
Valencià? Hi participaran Agustí
Colomer, Jesús Huguet, Josep
Lluís Pitarch i Glòria Marcos.

Un concert del grup Riu Sec
al pati del Col·legi Major Lluís
Vives, a les 21:00, servirà de clo-
enda dels actes.

El BEA reflexiona
avui sobre el 25 d’abril

REDACCIO



ofertes

beques
BEQUES PER A
TREBALLAR A LES
CORTS VALENCIANES

LES CONVOCA: Corts
Valencianes.
DIRIGIDES A: Llicenciats de
nacionalitat espanyola que
resideixen al País Valencià.
OBJECTE: Realització de tre-
balls i d’estudis de caràcter
bibliogràfic, documental i
d’arxiu parlamentari.
TERMINI PER A LA PRESENTA-
CIO DE SOL·LICITUDS: El 30
d’abril del 1997.
MES INFORMACIO: Corts
Valencianes.

BEQUES PER A
TREBALLAR A LES
CORTS VALENCIANES

LES CONVOCA: Corts
Valencianes.
DIRIGIDES A: Llicenciats o
enginyers en Informàtica,
Telecomunicacions o estudiants
que realitzen el projecte de fi de
carrera.
OBJECTE: Formació pràctica
d’informàtics. Tres beques.
TERMINI PER A LA PRESENTA-
CIO DE SOL·LICITUDS: El 30
d’abril del 1997.
MES INFORMACIO: Corts
Valencianes.

BEQUES DE
PRACTIQUES DE
POSTGRAU EN L’ESPORT

LES CONVOCA: El Consell
Superior d’Esports i el Ministeri
d’Educació i de Ciència. 
DIRIGIDES A: Titulats superiors
o diplomats.
OBJECTE: Formació pràctica de
postgrau al Centre Nacional
d’Investigació de Ciències de
l’Esport.
TERMINI PER A LA PRESENTACIO DE
SOL·LICITUDS: El 31 de desembre.
MES INFORMACIO: En el BOE
del 13 de febrer del 1997.

AJUDES PER A LA
FORMACIO EN LES
ARTS ESCENIQUES

LES CONVOCA: Conselleria
d’Educació i de Ciència i
Generalitat Valenciana.
DIRIGIDES A: Persones que desit-
gen realitzar activitats de teatre i de
dansa. 
OBJECTE: Ajudes per a la forma-
ció i la investigació, assistència a
cursos especialitzats, jornades,
congressos...
TERMINI PER A LA PRESENTACIO DE
SOL·LICITUDS: El 3 de maig.
MES INFORMACIO: Butlletí
d’Assumptes Exteriors del 29 d’oc-
tubre del 1996.

cursos
CURS D’HABILITATS
ATLETIQUES:METODOLOGIA
D’ENSENYAN²A

ORGANITZAT PER: El Servei de
Formació Permanent.
DIRIGIT A: Estudiants
d’Educació Física i de
Magisteri.
IMPARTIT PER: Departament de
Didàctica de l’Expressió
Musical, Pràctica i Corporal.
DATA DE REALITZACIO: Del 25 de
juny al 4 de juliol del 1997.
PREU: 17.062 pessetes.
INFORMACIO I INSCRIPCIO:
Servei de Formació Permanent.

CERTIFICAT DE METODES ESTA-
DISTICS AVAN²ATS EN CIENCIES
DE LA SALUT I LAVIDA

ORGANITZAT PER: Departament
d’Estadística i d’Investigació
Operativa.
DIRIGIT A: Llicenciats i diplomats.
IMPARTIT PER: Guillermo
Ayala, professor del
Departament d’Estadística i
d’Investigació Operativa.
DATA DE REALITZACIO: Maig.
PREU: 50.000 pessetes.
INFORMACIO I INSCRIPCIO:
ADEIT. Tel:351 06 63.

CURS SOBRE EL SISTEMA
REPRODUCTIU DE
FANEROGAMMES

ORGANITZAT PER: El Servei de
Formació Permanent.
DIRIGIT A: Estudiants de
Biologia, Farmàcia, Medicina,
Geografia, Tecnologia dels
Aliments i Tecnologia del Medi
Ambient.
IMPARTIT PER: Isabel Mateu,
Departament de Biologia Vegetal.
DATA DE REALITZACIO: De juny
a juliol del 1997.
PREU: 45.938 pessetes.
INFORMACIO I INSCRIPCIO: Servei
de Formació Permanent.
C/Amadeu de Savoia, 14. 46010.
València. Telèfon: 362 00 61.

Tam Tam
ES DONEN CLASSES D’INFORMATI-
CA, D’OFIMATICA I DE PROGRAMA-
CIO, DE PROGRAMES, ETC.
Des de 800 pessetes per hora.
Classes particulars. Experiència de
més de cinc anys. Impartides per
llicenciat en Informàtica. Truqueu
al telèfon  909 01 51 11. 

LLICENCIAT EN EMPRESARIALS

DONA CLASSES DE COMPTABILI-
TAT 
Assignatures d’empresarials,
nòmines, tributària i també
informatitzada. Des de 1.000
PTA/h. Molta experiència en
classes particulars. Truqueu al
929 20 65 40.

VENC OBJECTIU ZOOM NIKON

75/300 MM

Està en perfecte estat. Preus
reduïts. Truqueu al telèfon: (96)
557 06 97.

PROFESSORA NADIUA DE LA XINA

IMPARTEIX CLASSES DE XINES

Llicenciada en Ciències Polí -
tiques i Econòmiques. Tele -
foneu al 362 39 23.

EX-COMPONENT DE LOS PEQUENI-
QUES DONA CLASSES DE GUITAR-
RRA ESPANYOLA I ELECTRICA

Les classes són particulars.
Mètode propi basat en més de vint
anys d’experiència. Es garanteix
l’aprenentatge en un mes. El preu
és  de 1.000 pessetes per hora. Els
interessats podeu trucar al telèfon
929 20 65 40.

LLICENCIADA IMPARTEIX CLASSES

D’ANGLES, DE LLATI I DE GREC

Classes individualitzades a gent
de BUP, COU, d’EGB i a uni-
versitaris. El preu és de 1.000
pessetes per hora. Podeu telefo-
nar al 929 02 06 29.

ES BUSQUEN DUES PERSONES PER A
COMPARTIR PIS 
Està situat al carrer Bertomeu
Albert.  Per a compartir amb
una família. El preu és a con -
venir. Podeu trucar al telèfon
290 13 61.

ES LLOGUEN TRES HABITACIONS A

L’AVDA. CARDENAL BENLLOCH 
Les habitacions són individuals
i estan moblades. El pis té elec-
trodomèstics. El preu del llo-
guer és de 12.500 pessetes al
mes. Aquesta quantitat inclou
les despeses d’escala. Truqueu
al (96) 360 02 19.

ES LLOGA PIS AL CARRER EMILI BARO

Hi ha quatre habitacions dis -
ponibles, són individuals,
moblades i amb bany. El preu
és de 58.000 pessetes incloent-
hi despeses d’escala. Telèfon:
(96) 360 01 24.

ES BUSQUEN DUES PERSONES PER A
COMPARTIR PIS

Té telèfon i electrodomèstics,
bones vistes i molta llum. Està
situat al carrer Lluís Oliag. El llo-
guer oscil·la entre 15.000 i 18.000
pessetes mensuals. El telèfon de
contacte és el (96) 334 00 55.

ES LLOGA PIS AL CARRER BERNI I

CATALA

Té quatre habitacions i un bany.
És silenciós i el lloguer mensual
és de 28.000 pessetes. Telèfon:
365 0015.

SOM TRES XIQUES I BUSQUEM UNA

PERSONA PER A COMPARTIR PIS AL

CARRER EIXARCHS

L’habitació és indvidual i està
moblada. El preu del lloguer és
de 18.000 pessetes. Si us interes-
sa truqueu entre les 15 i les 17
hores o bé a partir de les 20 al
(96) 391 81 36. 
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La Junta de Govern ha analitzat aquesta setmana el
document per a la reforma administrativa de la
Universitat. Aquest document serà debatut en la pro-
pera reunió del Claustre, prevista per al 6 de maig.
NOU DISE ofereix el document complet en les pàgines
6, 7 i 8 d’aquest primer número. Els objectius de la
reforma són la millora de la docència acadèmica, l’a-
profundiment en la democratització del govern de la

Universitat, l’afavoriment de la gestió descentralitza-
da i l’impuls d’una major coherència acadèmica.
Entre altres aspectes, la reforma estableix un meca-
nisme diferent per a l’elaboració i la reforma dels
plans d’estudis, amb la intenció de garantir la quali-
tat de l’ensenyament. També s’incrementarà la
presència dels degans i dels directors dels departa-
ments en la futura Junta de Govern.
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Introducció i anàlisi de la
situació actual

La Llei de Reforma
Universitària estableix que les
universitats estaran bàsicament
integrades per departaments,
centres i instituts universitaris.
Als departaments, els correspon
organitzar i desenvolupar
la investigació i els ensen-
yaments de les àrees de
coneixement respectives
en un o diversos centres,
mentre que els centres
s’entenen com els òrgans
encarregats de la gestió
administrativa i de l’orga-
nització dels ensenya-
ments universitaris per
títols acadèmics. Els insti-
tuts universitaris, al seu torn,
s’han de dedicar a la investigació
científica i tècnica o a la creació
artística, poden realitzar activitats
docents de doctorat i proporcio-
nar l’assessorament tècnic en el
seu àmbit de competència.

D’acord amb el dit marc
legal, els Estatuts de la
Universitat de València han
definit les funcions i competèn-
cies dels departaments i
dels centres del següent
mode:

D E PA RTA M E N T S :
organitzen i desenvolu-
pen els ensenyaments i
unes altres activitats uni-
versitàries referents a una
àrea o a un conjunt d’àre-
es de coneixement;
imparteixen les discipli-
nes que pertanyen als
plans d’estudi en un o
més centres i estan adscrits al
centre on tenen una major acti-
vitat docent; formulen i realitzen
els projectes d’investigació que
jutgen pertinents; organitzen i
desenvolupen els estudis de
doctorat i n’administren l’assig-
nació pressupostària.

CENTRES: s’encarreguen de
l’organització dels ensenya-
ments universitaris conduents a
l’obtenció de títols acadèmics i
de la difusió de la cultura; elabo-
ren les propostes de plans d’es-
tudi, organitzen materialment la
docència i la coordinen i super-
visen d’acord amb els plans

d’estudi; promouen activitats
culturals i d’extensió università-
ria; serveixen de guia de partici-
pació en el govern de la univer-
sitat; formulen les peticions del
personal necessari per dur a
terme el pla docent i administra-
tiu del centre; faciliten els mit-
jans necessaris per formar el
personal vinculat al centre;
administren l’assignació pressu-

postària del centre, controlen els
serveis propis i realitzen la ges-
tió administrativa necessària
perquè les anteriors funcions
puguen dur-se a terme.

INSTITUTS: es dediquen
fonamentalment a la investiga-
ció científica i tècnica i a la cre-

ació artística; poden també rea-
litzar activitats docents referides
a ensenyaments especialitzats o
a cursos de doctorat i proporcio-
nen assessorament tècnic.

Amb posterioritat a l’apro-
vació dels Estatuts, la reforma
dels plans d’estudi va provocar
l’aparició de nous òrgans

acadèmics i de gestió
per afrontar els proble-
mes d’organització,
coordinació i supervisió
derivats del notable
increment del nombre
de titulacions i de l’opta-
tivitat en cadascuna d’e-
lles, juntament amb la
possibilitat d’una lliure
opció que pogués anar
molt més enllà de les

matèries previstes en titula-
cions afins. Així, la corres-
pondència entre centre i títol ha
deixat de tenir vigència pro-
gressivament, i això ha obligat
a crear noves unitats de coordi-
nació i supervisió dins i fora
dels antics centres i obliga a
plantejar-se la necessitat de
configurar un nou tipus de cen-
tre, capaç de donar coherència a

l’oferta acadèmica actual
i aprofitar millor els
recursos docents de la
universitat. 

Actualment, per inten-
tar resoldre aquests nous
problemes, a la Universitat
de València hi ha:

-Una comissió d’uni-
versitat, encarregada d’e-
laborar l’Oferta del Curs
Acadèmic (OCA), els
membres de la qual els

nomena la Junta de Govern. La
Comissió de l’OCA la presideix
el rector o persona en qui dele-
gue, i la integren, almenys, un
PDI de cadascuna de les àrees
acadèmiques (Ciències Socials,
de la Salud, Humanitats,
Educació i Ciències Bàsiques i

Tècniques), el responsable del
Servei d’estudiants, un estu-
diant de cadascuna de les àrees
acadèmiques, el responsable del
Servei d’Informàtica i el res-
ponsable de cadascun dels
secretariats que serveixen de
suport tècnic a la Comissió.

-Les Comissions Acadè -
miques de Títols en els centres
(CAT), per tutelar els estudis
corresponents, amb una compo-
sició que varia segons cada estu-
di, però que ha de garantir la
representació de tots els departa-
ments implicats en la docència
(es troben o no adscrits al dit
centre) i una representació dels
estudiants del pla d’estudis en la
forma que determine la Junta de
Centre i oïdes les ADR.

-Uns secretariats d’àrees
acadèmiques, al front dels quals
hi ha un membre del PAS, que
depenen dels serveis centrals i
s’encarreguen de proporcionar
suport tècnic a la Comissió
d’OCA, de gestionar la matrí-
cula i els expedients dels nous
plans, i d’assignar els espais
docents i els horaris de l’oferta
acadèmica, feina que remetrà
als departaments i a les comis-
sions acadèmiques.

Segons les normatives aprova-
des amb posterioritat als Estatuts
de la Universitat de València,
l’Oferta del Curs Acadèmic ha de
ser elaborada per la Comissió
d’OCA i aprovada finalment per
la Junta de Govern, a partir de les
propostes dels centres. L’esmen -
tada Comissió d’OCA, de confor-
mitat amb els criteris que anual-
ment ha d’aprovar la Junta de
Govern i amb els suggeriments
que arriben de les Juntes de
Centre, elabora una proposta pre-
liminar que ha d’enviar als depar-
taments, els quals, al seu torn, han
de remetre als secretariats les pro-
postes respectives, que han de ser
agrupades per plans d’estudi i

enviades a les comissions acadè-
miques. Les comissions acadèmi-
ques segons aquestes normatives,
han de configurar el pla docent
anual de cada títol, a partir de les
propostes remeses pels departa-
ments, pla que ha de ser aprovat
per la Junta corresponent de cada
centre. Una vegada fet aquest trà-
mit, els secretariats comuniquen
als departaments i als centres l’as-
signació específica d’espais i
horaris docents i els departaments
assignen el professorat de cada
mòdul i grup a la Comissió
d’OCA, la qual eleva a la Junta de
Govern el document final per a
l’aprovació en la reunió del mes
de maig. Després de fer pública
l’OCA, els secretariats tenen la
missió de gestionar la matrícula i
els expedients, d’acord amb una
normativa que va ser aprovada el
1993, custodiar l’acta oficial, que
ha de signar el professor responsa-
ble de la docència, i arbitrar els
sistemes oportuns perquè, cada
centre i departament, puga consul-
tar l’expedient actualizat d’un
estudiant. L’estudi de les convali-
dacions, adaptacions i equivalèn-
cies correspon a les Comissions
Acadèmiques de Títols (CAT),
mentres que és responsabilitat
dels secretariats l’expedició de les
certificacions acadèmiques.

Tot aquest procés ha coexis-
tit amb les tarees organitzatives
i de gestió pròpies dels centres,
amb el suport de les secretaries
respectives, que en el cas dels
antics plans es desenvolupa en
paral·lel al que s’ha introduït en
els nous. A mesura que els plans
antics s’han extingit, els centres
han assumit també la matrícula,
amb l’excepció de la primera
matrícula, que fins ara conti-
nuen realitzant els secretariats.
Els expedients dels nous plans
els custodien els secretariats i
els dels antics les secretaries
dels centres.

informe

Proposta de la reforma
administrativa de la

Universitat de València

L
a correspondència
entre centre i títol
ha deixat de tenir
vigència progressi-
vament, i això ha
obligat a crear

noves unitats de coordinació i
supervisió, i obliga a plantejar-
se la necessitat de configurar
un nou tipus de centre.

E
ls  departaments,
els centres i els ins-
tituts universitaris
són els tres inte-
grants bàsics de les
u n i v e r s i t a t s ,

segons estableix la Llei de
Reforma Universitària. Els esta-
tuts de la Universitat de
València defineixen les funcions
dels centres i departaments 

La gestió universitària es descentralitzarà entre els tres campus.
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D’aquesta manera el procés
d’implantació dels nous plans i de
reforma dels antics ha fet aparèixer
òrgans nous de coordinació acadè-
mica i de gestió que conviuen amb
els anteriorment existents (la CAT,
la Comissió d’OCA, els secreta-
riats (i les competències i funcions
dels quals no estan definides en els
Estatuts. Durant aquests anys ha
estat necessari introduir modifica-
cions de fet per agilitzar la gestió
del dia a dia.
L’experiència de tot
aquest temps ens
du a concloure que
és necessari aclarir
i revisar les fun-
cions de cadascuna
de les unitats fona-
mentals d’organit-
zació acadèmica i
administrativa de la
Universitat de
València, a fi de
simplificar i agilit-
zar els processos
d’informació, pla-
nificació i presa de
decisions. 

En un altre
nivell, igualment important, l’ela-
boració i la reforma dels nous plans
ha comportat un seguit de proble-
mes. La correspondència, fins fa
poc vigent, entre centre i títol,
determinava l’estructura dels cen-
tres. Així doncs, en la dècada dels

70, la Universitat de València va
crear noves facultats per produir
títols nous, i va incorporar i crear
escoles universitàries per poder
oferir títols de primer cicle.
Aquesta lògica institucional es
trenca en la situació present: ni les
facultats, pensades per administrar
un sol títol, poden atendre sense
transformacions el nivell d’oferta
actual i futur, ni és imprescindible
que els títols curts depenguen de

centres específics.
La Universitat,
d’altra banda, ha de
garantir la qualitat i
la coherència cien -
tí fica dels nous
plans, i impedir que
en el procés d’ela-
boració o de refor-
ma influesquen in -
te ressos d’un altre
tipus que desnatu-
ralitzen aquesta
refor ma i no propi-
cien les relacions
entre els distints
plans i els diferents
cicles.

A la nova reali-
tat acadèmica, s’ha d’afegir l’actual
divisió física de la Universitat de
València en tres campus, cosa que
imposa exigències de gestió i de
coordinació que no es corresponen
amb les grans àrees acadèmiques
que actualment agrupen els distints

estudis. El fet que la Facultat de
Farmàcia pertanya a l’àrea de
Ciències de la Salud i tanmateix
s’ubique en el campus de
Burjassot, amb les Facultats de l’à-
rea de Ciències Bàsiques i
Tècniques, o que la Facultat de
Psicologia es trobe en l’àrea de
Ciències Socials, però no estiga
previst traslladar-la al campus de
Tarongers amb les altres facultats i
escoles de l’àrea, planteja nous
problemes. És difícil mantenir per
àrees acadèmiques, i no per cam-
pus, òrgans de coordinació i de
gestió que poden trobar-se a vega-
des molt distants dels alumnes i del
personal dels respectius centres i
departaments amb què habitual-
ment han de relacionar-se.    

Per tot això, la reforma acadè-
mica i administrativa, com mostra
l’ampli debat que s’ha produït des
que l’equip rectoral presentà al
Claustre d’abril de 1996 el primer
document, és una necessitat plena-
ment sentida per la comunitat uni-
versitària. La proposta que ara es fa
incorpora el treball realitzat per la
Comissió de Reforma nomenada
per la Junta de Govern a instàncies
del Claustre i les idees que han
obtingut un major consens, proce-
dents tant del document elaborat
per la ponència, com de les esme-
nes presentades durant  la discussió
d’aquest segon document. La pro-
posta pren en consideració la
necessitat de corregir les disfun-
cions de l’organizació universitària
detectades després de més de deu
anys de vigència pràctica dels
Estatuts de la Universitat de
València i, en especial, les que se’n
deriven de la progressiva polaritza-
ció de la gestió i de l’administració
en dos extrems: els departaments i
els serveis centrals, amb tots els
problemes d’increment de necessi-
tats en el cas dels primers i d’allun-
yament a l’hora d’afrontar els
assumptes quotidians en el cas dels
segons.

Departaments i instituts
universitaris

1.- Els Departaments han de
disposar dels mitjans adequats per
desenvolupar les competències
reconegudes en la legislació vigent
que es refereixen essencialment a
la prestació de la docència prevista
en els distints plans d’estudi, a l’or-
ganització dels programes de doc-
torat que tinguen reconeguts, al
foment i coordinació de la investi-
gació de tot el Personal Docent i
Investigador, i a la promoció de
totes aquelles iniciatives que consi-
deren necessàries per difondre les
seues activitats i les possibilitats de
projecció en la societat valenciana.
Els instituts universitaris, dedicats a
la investigació i a la creació artísti-
ca, han de tenir el suport adminis-
tratiu necessari per afrontar les fun-
cions que els han estat encomana-

des. Per tot això, la reforma ha de
comportar canvis en la plantilla del
Personal d’Administració i Serveis
per adequar-lo a les noves funcions
que els departaments i els instituts
universitaris han assumit des que es
posà en marxa l’LRU.

2.-L’existència de seccions
departamentals haurà de revisar-se,
i es justificarà sols per criteris de
distància entre els campus i de
càrrega docent que requeresca
l’adscripció almenys de sis profes-
sors a temps complet.

3.-L’adscripció d’un departa-
ment a un centre es farà en funció
de la docència troncal que impar-
teix en les diferents titulacions.
Excepcionalment, i per raons d’afi-
nitat científica i
acadèmica, aquesta
adscripció podrà
modificar-se amb
l’acord previ de la
Junta de Govern.

4.- Els De -
parta  ments tindran
les competències
de gestió necessà-
ries per asse gurar
la rea lització de les
seues funcions, en
matèries com:

* Gestió admi-
nistrativa relacio-
nada amb la pro-
posta de l’oferta de
curs acadèmic,
amb la docència de les matèries
que imparteix i amb els programes
de doctorat.

* Gestió de suport a processos
electorals, convocatòria  d’òrgans
col.legiats, realització de memò-
ries, informes, etc.

* Suport administratiu i tècnic a
la investigació.

* Gestió econòmicopressu-
postària amb quantitats superiors a
les actuals, especialment en la tra-
mitació i resolució d’expedients
econòmics  (dietes, pagaments, tri-
bunals, conferències, etc.).

* Gestió de les infraestructures
que li siguen encomanades com els
laboratoris específics, etc.

CENTRES

1.-La reforma promourà una
reducció del nombre actual de cen-
tres amb vista a reforçar la
coherència acadèmica del conjunt
de les titulacions que agrupen. El
centre a curt termini hauria de
simultanejar els ensenyaments de
titulacions de cicle llarg amb els de
titulacions de cicle curt que hi esti-
guen relacionades. Aquests princi-
pis comportaran una reestructura-
ció del conjunt de centres des de
criteris acadèmics, de govern uni-
versitari i d’administració. La
coherència de l’oferta acadèmica
actual, i de la que s’implante en el
futur, aconsella la creació d’un nou
tipus de centre que facilite a l’estu-
diant l’exercici del seu dret a fer

compatible la coherència del seu
currículum amb l’enriquiment que
significa la lliure elecció, perme-
tent al mateix temps el millor apro-
fitament dels recursos docents de la
Universitat.

2.- Els centres organitzaran la
docència de les titulacions interna-
ment a través de les Comissions o
Consells Acadèmics de Títol
(CAT). Les CAT les crearan els
centres d’acord amb la normativa
elaborada per la Junta de Govern.
Existirà una CAT per títol o (a pro-
posta de les Juntes de Centre i
aprovada per la Junta de Govern
(una CAT per grup de títols afins.
En particular, en la composició, es
garatirà almenys la presència de

tots els departa-
ments responsables
de la docència de
les matèries troncals
del títol o títols i
dels estudiants que
s’hi matriculen, a
proposta de l’ADR
c o r r e s p o n e n t .
S’assegurarà la par-
ticipació amb veu i
vot d’una represen-
tació pels departa-
ments implicats en
la docència de les
matèries optatives
dels títols que no
estiguen represen-
tats com a troncals.

La proporcionalitat corresponent i
els mecanismes d’elecció d’aques-
ta representació es determinaran en
la normativa de la Junta de Govern
abans esmentada.

Les CAT garantiran la coherèn-
cia acadèmica dels estudis del títol,
coordinant i supervisant la progra-
mació docent dels departaments
implicats. A més a més, es respon-
sabilitzaran de la preparació i difu-
sió de toda la documentació que es
considere necessària per a una ade-
quada orientació i informació dels
estudiants en el procés de matrícu-
la, en especial, per a l’elecció de
matèries optatives, itineraris curri-
culars i lliure elecció.

Correspon a les CAT l’elabora-
ció de l’OCA de cada titulació,
incloent-hi horaris i programació
d’espais, d’acord amb els criteris
establerts per la Junta de Govern i les
propostes dels departaments. Una
vegada elaborada l’OCA la reme-
tran, perquè l’aprove la Junta de
Centre i faran constar les modifica-
cions introduïdes sobre les propostes
dels departaments. Per realizar
aquesta tasca, les CAT tindran el
suport administratiu dels serveis de
cada centre i/o de la Unitat de Gestió
de Campus quan fos necessari.

L’Oferta de Curs Acadèmic
final del conjunt de la Universitat
de València serà aprovada per la
Junta de Govern, que podrà recabar
els informes oportuns de les comis-
sions pertinents.

informe
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ha de garantir

la qualitat
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La reforma facilitarà una major democratització de la Universitat.
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informe

reformareforma

reformareforma

3.- Els centres tindran competèn-
cies de gestió (acadèmiques, orga-
nitzatives i econòmiques) que, en
alguns casos, seran descentralitza-
des dels actuals serveis centrals de
la Universitat. Tot això comporta la
definició d’una estructura de perso-
nal administratiu i tècnic especialit-
zat, adequat per poder desenvolu-
par una gestió eficaç en matèries
com ara:
*Gestió de l’Oferta de Curs Acadè-
mic de les titulacions adscrites.
*Organització material de la
docència, inclosa l’elaboració
d’horaris, l’assignació d’aules,
laboratoris, etc.
*Gestió d’infraestructures i serveis
propis del centre, i de les que li
siguen encomanades: sales de lec-
tura, laboratoris, aules, despatxos,
cafeteries, vigilància, neteja, etc.
*Tramitació i resolució de tots els
expedients econòmics amb una
quantitat inferior a cinc milions de
pessetes en obres, dos milions de
pessetes en serveis i subministra-
ments i un milió de pessetes en tre-
balls específics. Aquestes quantitats
quedaran modificades en funció del
que s’establesca en la llei de con-
trats de l’estat. 
*Així mateix cooperaran en la ges-
tió econòmica i administrativa dels
departaments que, pel seu tamany i
estructura, no puguen disposar de
serveis propis.
Els centres hauran de disposar d’un
mínim de personal tècnic especia-
litzat que els permetrà garantir el
control i supervisió del funciona-
ment dels equips i instal·lacions
tècniques que estiguen a la seua
disposició.
4.-Els centres assumiran plenament
la gestió d’estudiants pel que fa a la
matrícula de primer i segon cicle,
manteniment i custòdia de l’expe-
dient i gestió de títols. Aquestes
competències de gestió relacionades
amb les necessitats dels estudiants
hauran d’anar acompanyades de la
millora de l’orientació en tot el que
es relacione amb la seua vida acadè-
mica, per això els centres hauran de
garantir l’existència d’unitats espe-
cífiques d’informa-
ció.
5.-La composició
de les Juntes de
Centre es modifi-
carà amb vista a
garantir almenys la
presència d’un
estudiant per cada
titulació del Centre.
Cada Centre esta-
blirà en el seu
reglament de règim
intern un dels dos
procediments d’e-
lecció de represen-
tants d’estudiants a Junta de Centre
següents:
a) Elecció mitjançant col.legi elec-
toral únic de centre. En aquest cas,
el degà o director invitarà a assistir
a la Junta de Centre un estudiant
amb veu i sense vot, designat per
l’ADR, de cada titulació.
b) Elecció mitjançant col.legis elec-
torals per titulacions o grups de titu-
lacions. A cada col.legi electoral li
correspondrà un nombre de repre-
sentants a elegir que serà propor-
cional al nombre de matriculats
corresponent.
6.- Quan la troncalitat d’un
departament estiga repartida de
forma equilibrada en més d’un
centre i no puga constituir sec-
cions departamentals d’acord
amb els criteris anteriorment
exposats, la Junta de Govern
podrà autoritzar que el director
del departament forme part, amb
veu i vot, de les Juntes dels cen-
tres a què no està adscrit.

PLANS D’ESTUDI

Els Plans d’Estudi seran competèn-
cia de la Universitat en el seu con-
junt la qual ha de garantir la quali-
tat i coherència científica, i subs-
traure interessos corporatius en el
procés d’elaboració. Per aquest
motiu es proposa que l’elaboració
de Plans d’Estudis i la reforma dels
existents, s’atenga al següent pro-
cediment:
1.- La Junta de Govern aprovarà la
composició de la comissió que ha
de presentar la proposta de pla, i
determinaràel centre a qui haja
d’adscriure’s la titulació.
2.-El centre informarà sobre la pro-
posta del pla.
3.-Es crearà una comissió acadèmi-
ca, els membres de la qual seran
elegits per dos terços de vots del
Claustre, que atendrà les al.lega-
cions sobre les propostes i recollirà
informes d’experts externs a la
Universitat. L’informe favorable
d’aquesta Comissió serà preceptiu,
fins i tot en els processos de revisió

i reforma dels Nous
Plans d’Estudi
actualment en curs.
4.- Es reformularan,
en consequüència,
les funcions de les
comissions tècni-
ques de títol (CTT)
i de la Comissió
d’Estudis.
5.- Qualsevol nova
titulació s’adscriurà
a un centre de
manera que puga
planificar-se el crei-
xement de l’oferta

acadèmica de la Universitat de
València sense tensions en la
implantació, i sense la perspectiva
de crea ció de nous centres.

IMPLICACIONS DE LA REFORMA EN

ELS ORGANS DE GOVERN

1.- La reducció de centres s’ha
d’emmarcar en una Universitat
amb una realitat i història recent
molt concreta, per la qual cosa
aquest procés de reorganització
haurà d’atendre:
* La tradició i les inicials vincula-
cions entre centres, que es van
modificar en anteriors processos de
divisió i que continuen mantenint
relacions acadèmiques significati-
ves.
* La necessitat d’evitar la dispersió
de departaments entre diversos cen-
tres, i reduir-la al mínim possible.
* La proximitat física dels centres
actuals que han de reunir-se i la ubi-
cació dels departaments.
* Les expectatives d’implantació de

noves titulacions en un futur a curt
o mitjà termini.
* La necessitat de reduir al mínim els
moviments de personal, i en especial
del PAS, la valuosa experiència del
qual és necessari aprofitar.
* La necessitat de distribuir racio-
nalment el nombre d’estudiants
entre els centres. D’aquesta mane-
ra, la representació d’estudiants en
els diversos òrgans de govern de la
Universitat a través dels centres
quedaria molt més equilibrada.    
2.- Amb vistes a propiciar un procés
de reestructuració i  reducció del
conjunt de centres de la Universitat
amb criteris acadèmics i per tal de
potenciar al mateix temps un major
pes polític dels centres i dels depar-
taments en la Junta de Govern (el
màxim òrgan col.legiat de govern
ordinari de la Universitat), es pro-
posa la modificació següent de la
representació actual en la Junta de
Govern:

La representació dels degans,
directors de centre i directors de
departament s’incrementarà fins a
un nombre de quinze membres amb
veu i vot (onze degans i  directors
de centres i quatre directors de
departaments), la qual cosa obligarà
a adequar la representació imputada
en els Estatuts a cadascun dels esta-
ments (dotze estudiants y cinc
P.A.S.). La distribució de la repre-
sentació de degans, directors de
centres i directors de departaments
es farà per Campus (com a màxim
tres i un, respectivament, pel
Campus de Burjassot; tres i un pel
Campus de Tarongers; i cinc i dos
pel Campus de Blasco Ibañez,
inclosos els actuals centres de
l’I.V.E.F. i l’Escola de Magisteri
Ausiàs March) i la fixarà la Junta de
Govern de tal manera que s’assegu-
re en la mateixa la presència de
cadascuna de les grans àrees acadè-
miques.

UNITATS DE GESTIO DE CAMPUS

1.- Les Unitats de Gestió de
Campus, que substitueixen els
actuals Secretariats, tindran unes
competències clarament definides i
diferenciades en l’àmbit de la gestió
i una dependència directa dels
degans i directors de centre. Un
d’ells, amb vot en Junta de Govern,
exercirà  el paper de responsable de
la Unitat de Gestió.
2.- Les funcions i competències
d’aquestes Unitats de Gestió de
Campus seran:
- Donar suport administratiu a la

coordinació de l’Oferta del Curs
Acadèmic quan siga necessari.
- La gestió d’infraestructures i ser-

veis que no estiguen assignades a
cap centre: espais i instal.lacions
comuns, edificis de biblioteques de
campus, etc.
3.- Cada campus disposarà d’una
Mesa de Degans i Directors de
Centres que actuarà com a òrgan de
coordinació en aquells assumptes la
competència dels quals siga col.lec-
tiva. Entre les seues funcions estarà: 
- Organitzar materialment la docèn-
cia d’aquelles matèries d’universi-
tat no pertanyents a cap titulació i
orientades a la lliure elecció que
s’imparteixen al campus.
- Organitzar l’ús de mitjans docents
comuns del campus.
- Representar els interessos dels

usuaris en els serveis del campus
(biblioteca de campus, manteni-
ment, restauracions etc.).
- Coordinar el calendari d’actes

extraacadèmics al Campus.
- Constituir uns  òrgans de consul-
ta per a les actuacions impulsades
pel Rectorat en cada Campus.

SERVEIS CENTRALS

1.- Els Serveis
Centrals han de
complir la seua fun-
ció de donar suport
a la consecució dels
objectius de la insti-
tució. Per això, d’a-
cord amb els pro-
cessos que es posen
en marxa en aquesta
reforma, s’han de
reorganitzar en pro-
funditat per millorar
la eficiència de la
gestió i, en els casos
en que siga convenient, reassignar
els efectius de la plantilla de PAS
que tenen adscrita, de manera que
pogueren donar suport al personal
adscrit a les centres i departaments.
La descentralització de part de la
gestió  que depén del Rectorat és un
objectiu plenament assumit per
aquesta reforma.
2.- El model de gestió resultant ha
de tenir com a objectius:             
- incrementar el nivell de satisfac-
ció de la comunitat universitària;          
- potenciar harmònicament les
funcions de planificació, direc-
ció i gestió;
- sistematitzar i simplificar els pro-
cediments de gestió.
El model parteix de les següents
premisses:
- la descentralització i desconcen-

tració amb el consegüent augment
de quotes d’autonomia i de corres-
ponsabilitat; 
- la incentivació i dinamització de la
gestió;

- l’optimització dels recursos
humans i materials.
Finalment, el model tindrà les
següents repercussions en la
plantilla del PAS: actualització
dels mòduls de plantilla en cen-
tres i departaments; reassigna-
cions d’efectius d’acord amb el
tipus i el grau de competències de
cadascun d’ells; increment del
personal especialitzat i possibili-
tat d’oferir nous serveis universi-
taris.

PROPOSTES DE MODIFICACIO D’ES-
TATUTS

La proposta global que se sotmet a
la consideració de la comunitat uni-
versitària constitueix una reforma i
actualització immediata dels esta-
tuts vigents, en aquells aspectes que
es deriven de les reformes a què
hem fet referència. Com a mínim
hauran de modificar-se els articles
que a continuació s’especifiquen i
aquells altres concordants amb
aquests.
1.- Títol primer, “De l’estructura de
la Universitat de València”, capítol
primer, “Dels Departaments”:
-Modificació de l’article 23 quant  a
creació de Seccions
Departamentals.
2.- Títol primer, capítol segon, “De
les Facultats, Escoles Tècniques
Superiors, Escoles Universitàries i
Col.legis Universitaris propis”.
- Modificació de l’article 37, apar-
tat a), per tal de substituir “elabo-
rar” per “informar” (sobre les pro-
postes de plans d’estudi).

- Modificació de l’article 37, apar-
tat b), per afegir : “Procedir a l’or-
ganització material de la docència i,
per mitjà de les CAT, a la seua coor-
dinació i supervisió...).

-Afegir un nou apartat o article
referit a la CAT. 

- Modificar l’article 40, apar-
tat a), per afegir: “En formaran
part els directors del departa-
ment i de les seccions departa-
mentals adscrites al centre i dels
que tinguen dret per acord de la
Junta de Govern...

- Modificar l’article 40, apartat b),
per garantir la
presència mínima
d’estudiants per
títol i recollir, si
escau, el mecanis-
me  d’elecció
corresponent.

- Modificar l’arti-
cle 41, apartat f),
igual que 37a), és a
dir, substituir “ela-
borar” per “infor-
mar” sobre els
plans d’estudi.
3.-Títol segon,
“Dels òrgans

d’Universitat”, capítol segon,
“De la Junta de Govern”
- Modificació dels articles 107 i

108 per incrementar el nombre
de degans, directors de centre i
directors de departament i modi-
ficar la representació dels esta-
ments elegits pel Claustre amb
veu i vot, distribuir per Campus i
Àrees Acadèmiques la represen-
tació dels degans, directors de
centre i directors de departa-
ments i, només en aquest cas,
modificar el corresponent siste-
ma d’elecció.  
4- Títol tercer, “Dels estudis i de la
investigació”    
- Modificacions possibles de l’arti-
cle 134 i 136 per adequar-los al pro-
cés d’elaboració i reforma dels
plans d’estudi i incorporar la nova
Comissió Acadèmica de Plans
d’Estudi elegida pel Claustre.

La
representació
dels degans,

directors
de centre i

directors de
departament
s’incrementa

a la nova
Junta de
Govern

El centres
assumiran la

gestió
d’estudiants
pel que fa a
la matrícula
de primer i
segon cicle,
custòdia de
l’expedient i

gestió de títols

Els centres assumiran plenament la gestió d’estudiants.
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informació

El Central
Hispano aposta
per Cinc Segles

L’entitat bancària aporta 95
milions al cinqué centenari

El Banc Central Hispano apor-
tarà 95 milions de pessetes als actes
del cinqué centenari de la
Universitat de València, segons el
conveni firmat per ambdues ins -
titucions, i que va ser presentat ahir
per Manuel Escámez, director gene-
ral adjunt del BCH, i el rector de la
Universitat, Pedro Ruiz Torres.
D’aquesta ma ne ra
l’entitat ban  cà ria que
pre sideix José María
Amusátegui es con-
verteix en el primer
patrocinador princi-
pal dels Cinc Se gles.

El programa que
patrocina el Central
Hispano du com a
títol genèric 20 joves
l’any 2020 i inclou
tres projectes cientí-
fics i tres activitats de
caire artístic. Un
fòrum de prospecció
internacional analit-
zarà les necessitats de
noves professions i la
seua repercussió ens
els sitemes d’ensen-
yament i de titula-
cions. D’altra banda, alguns profes-
sors de les facultats humanístiques i
de ciències socials constituiran jun-
tament amb diverses empreses un
Observatori Em presarial sobre
noves empreses europees. Els estu-
dis se centraran fonamentalment en
l’àmbit de les empreses de desenvo-

lupament cultural i d’oci, com
també en aquelles que treballen en
àmbits socials desprotegits i en les
idònies per al foment de relacions
Europa Est-Oest i Sud-Nord.

Sota el títol Més enllà del 2000,
un relat per al futur, el BCH patroci-
narà un certamen de relats per a
escriptors d’entre els 18 i els 30
anys, que permetrà realitzar una
aproximació en clau literària a la

vida i a la societat en
el segle XXI.

En l’àmbit de les
arts, el patrocini del
BCH s’estén al suport
als concerts i a les
gires de l’Or questra
Fil har mònica de la
Univer sitat de
València, a l’organit-
zació d’un gran
espectacle que té com
a títol pro visional Veu
de Dona i a la realit-
zació d’un ampli
taller literari que s’a-
nomenarà Mestres
d’ahir i poetes d’a-
vui. Veu de Dona és
un espectacle multi -
cultural en el qual
participaran cors de

les quatre riberes de la Medi terrània.
L’es pec ta cle, l’estrena absolut del
qual tindrà lloc al Teatre Romà de
Sagunt, escenificarà la visió i les
dimensions de l’avenç que les dones
han realitzat al llarg de la història. 

El Patronat Cinc Segles de la
Universitat de València va fer una

convocatòria el passat mes de febrer
a tota la comunitat universitària per-
què presentaren projectes per a la
celebració del cinqué centenari. Fins
a hores d’ara se n’hi han presentat ja
un total de cinquanta, que estan sent

avaluats per la comissió organitza-
dora. El termini per a la presentació
de projectes finalitzarà el pròxim 30
de juny, la qual cosa permetrà a la
comissió estudiar totes les propostes
i tancar el calendari d’activitats d’a-

quest any, per a dedicar el 1998 a la
preparació del actes, que culmina-
ran durant el curs 1999-2000, any
de celebració del cinqué centenari.

Manuel
Escámez

considera un
“privilegi

que el BCH
siga

promotor
d’un

projecte tan
important
com aquest

que
coincideix

amb la
preocupació

del banc
pels joves”

REDACCIO

Manuel Escámez, a l’esquerra, i Pedro Ruiz Torres, ahir, durant la presentació del conveni.
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temps d’oci

agenda
cultural

EXPOSICIONS

HHISTORIAISTORIA  DD’’UNUN  VIATGEVIATGE: : ARTISTESARTISTES
CUBANSCUBANS  AA  EUROPAEUROPA

Data: Del 15 de maig al 13 de juny del 1997.
Horari: D’11 a 14 i de 17 a 21 hores de
dilluns a divendres.
Lloc: Sala d’Exposicions de la
Universitat de València, C/ de la Nau, 2.

CINEMA

HHIROSHIMAIROSHIMA  MONMON  AMOURAMOUR  (1959)(1959)

Film de Resnais pertanyent a la Nouvelle
Vague sobre una novel·la de Marguerite
Duras.
Data: 30 d’abril.
Horari: 19 hores.
Lloc: Sala de Vídeo del C.M. LLuís Vives.

LESLES 400  400 COUPSCOUPS  (1959)(1959)

Primer film de François Truffaut que narra la
vida del personatge Antoine Doinel.
Data: 7 de maig.
Horari: 19 hores.
Lloc: Sala de Vídeo del C.M. LLuís Vives.

MÚSICA

SSETMANAETMANA  DEDE  MUSICAMUSICA  DEDE  CAMBRACAMBRA

Data: Del 5 al 9 de maig del 1997.
Lloc: Paraninf i Capella de la Universitat
(C/ de la Nau, 2).

MMASTERASTER  CLASSESCLASSES  PERPER  AA  INSTRUINSTRU--
MENTSMENTS  DEDE  VENTVENT  

Impartides pels components del quintet

de Vent de la Scala de Milà.
Data: 12 i 14 de maig del 1997.

CONFERÈNCIES

SETMANA CULTURAL A L’ESCOLA
D’EMPRESARIALS

L’L’ECONOMIAECONOMIA  ESPANYOLAESPANYOLA  DAVANTDAVANT  DEDE
MAASTRICHTMAASTRICHT: : REPERCUSSIONSREPERCUSSIONS

Participants: Pedro Solbes, Joaquim
Azagra.
Data: 21 d’abril del 1997.
Horari: 18 hores.
Lloc: Saló de Graus de l’Edifici
Derpartamental Oriental del Campus
dels Tarongers.

TTAULAAULA  REDONAREDONA : : ECONOMIAECONOMIA  II
MITJANSMITJANS  DEDE  COMUNICACIOCOMUNICACIO

Participants: Enrique Badía, Javier
Gilsanz, Jesús Martínez.
Data: 29 d’abril del 1997.
Horari: 18 hores.
Lloc: Saló de Graus de l’Edifici
Derpartamental Oriental del Campus
dels Tarongers.

TTAULAAULA   REDONAREDONA : L: L AA   COMUNITATCOMUNITAT
VVA L E N C I A N AA L E N C I A N A :  A:  A VA N TAT G E SVA N TAT G E S   II
DESAVANTATGESDESAVANTATGES   DEDE   LL’’ ENTRADAENTRADA   AA
MAASTRICHTMAASTRICHT   

Participants: Representants dels partits
polítics EU, PP, PSOE i UV.
Data: 30 d’abril del 1997.
Horari: 18 hores.
Lloc: Saló de Graus de l’Edifici

Derpartamental Oriental del Campus
dels Tarongers de la Universitat de
València.

ESPANYAESPANYA  II   MAASTRICHTMAASTRICHT  

Participants: Representants del
Ministeri d’Afers Exteriors.
Data: 7 de maig del 1997.
Horari: 18 hores.
Lloc: Saló de Graus de l’Edifici
Derpartamental Oriental del Campus
dels Tarongers.

AULA DE DEBATS
UVEG
CCICLEICLE: L’: L’HORTAHORTA  II   LALA  CIUTATCIUTAT

Participants: Antonio Serrano (catedrà-
tic de la Universitat Politècnica de
València).
Data: 15 de maig del 1997.
Horari: 19 hores.
Lloc: Aula Magna de la Universitat
de València, carrer de la Nau, 2.

TEATRE

L’L’OBERTOBERT  DANSODANSO

Data: 25 d’abril.
Horari: 20 hores
Lloc: Sala Palmireno, Avinguda de
Blasco Ibáñez, 28.

TTRESRES  AA  CEROCERO

Data: 29 i 30 d’abril.
Horari: 20 hores
Lloc: Sala Palmireno, Avinguda de
Blasco Ibáñez, 28.

E
ls treballs que
integren aquest
llibre revelen la

construcció de figures de
la mare entre les quals
s’entreveuen sem   blances
i diferències. Essen cial -
ment mostren que la
maternitat és una funció
construïda com a natural i
necessària per un ordre
cultural i contingent.

La historicitat de les
figures de la mare reve-
la que el cos matern té
una realitat biològica
però que no té cap sig-
nificació si no és en els
discursos sobre la
maternitat. Més enllà
de les diferències entre
les seues múltiples
representacions, la
mare encarna el misteri
dels orígens, d’allò
impensable, d’allò que
ex cedeix la racionalitat,
d’allò que explica el
caràcter contradictori i
ambivalent que reves-
teixen les seues figures
i, a més, la seua funció
defensiva: protegeixen
de temors o realitzen
els desitjos d’aquells
que els elaboren i trans-
meten. Aquesta cons-
trucció cultural de la
maternitat com a sím-
bol amaga la subjecció
del cos femení tant a la
seua materialitat i fini-
tud com a les relacions
de poder que establei-
xen les condicions de la
seua existència.

Imatges

sobre la

maternitat
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FIGURAS DE LA MADRE

Compilat per Silvia
Tubert.
1997, Universitat de
València, Cátedra i
Instituto de la Mujer
de Madrid. Colección
Feminismos.

La Universitat,
guardonada a la
Fira del Llibre

Premi per la defensa dels drets
d’autor en prohibir les fotocòpies

La Universitat de València
estarà present en l’edició
XXVIII de la Fira del Llibre de
València que s’ha inaugurat
aquesta setmana. La Universitat
hi tindrà una caseta instal·lada,
on exposarà el seu fons edito-
rial. També l’Institut Joan Lluís
Vives, integrat per 14 universi-
tats, disposarà d’una caseta a la
Fira.

El passat dimecres, la
Universitat va presentar el
Catàleg d’editors valencians
(1992-1996). Per al divendres
dia 2 de maig, a les 20 hores,

està prevista una taula redona
sobre Política de dones.
Aquesta taula està organitzada
amb motiu de les publicacions
Política Sexual, Lo que quiere
una mujer i La política de las
mujeres, totes de la col·lecció
Feminismos, coeditada per
l’Editorial Cátedra,  l’Instituto
de la Mujer de Madrid i la
Universitat de València. L’acte
està organitzat pel Grupo Dis -
tribuidor Editorial.

El dissabte dia 26, a les 12
del migdia, s’hi presentarà la
revista Neu (Novetats de les
Editorials Valencianes). Aquesta
revista està editada per

l’Institut Joan Lluís Vives.
D’altra banda, la Fira ha

atorgat a la Universitat el
Premi Tirant lo Blanch per

la seua defensa dels drets
dels llibres, en prohibir que
es fotocopien llibres als
campus.

REDACCIO
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Quan llegiu aquestes
línies, s’estarà celebrant la
Fira del Llibre als
Jardins dels Vivers. És
una bona ocasió perquè us
hi acosteu i hi trobeu les
últimes novetats. Però si
opteu, en canvi, per visitar
HTTP://WWW.MCU.ES/PIC/S
PAIN/ISBN.HTML trobareu
la base de dades de l’ISBN
on figuren tots els llibres
editats a l’estat espanyol.

També podeu accedir a
la xarxa de Biblioteques
Públiques de l’estat espan-
yol i consultar els catàlegs
informatitzats de la Bibloteca
Nacional o bé de la bibliote-
ca de la vostra ciutat. La
localització:HTTP://WWW.M
CU.ES/BIBL/INDEX.HTML. 

Totes aquestes pistes
us seran útils per al perío-
de de final de curs que s’a-
costa, però si el que esteu
pensant és en l’arribada de
l’estiu podeu consultar a
HTTP://WWW.UIMP.ES i
veureu la proposta de cur-
sos de la nostra universi-
tat d’estiu més antiga

La Universitat té una caseta a la Fira del Llibre.



Les assignatures
sense docència
tindran sis con-

vocatòries

La Junta de Govern convoca per
al 4 de desembre les eleccions al

Els estudiants matriculats en
assignatures  que s’extingeixen  amb
els nous plans d’estudi, i que no tenen
docència, tindran dues con vocatòries
més de les quatre que hi havia pre-
vistes en principi en la Normativa
d’Adap tació als
Nous Plans. Aquest
acord d’ampliar a la
cinquena i sisena les
con vocatòries dels
plans antics va ser
aprovat per la Junta
de Govern del passat
dimarts. Amb caràc-
ter transitori, i per al
curs 96-97, del 2 al 9
de maig es podran
entregar als centres
les sol·licituds per a
presentar-se a aques-
tes convocatòries en
les assignatures dels
antics plans, la do  -
cència dels quals ja
s’ha extingit. Durant
la setmana següent,
els centres resol   dran
les sol·licituds.
Aquest curs, els exà-
mens es realitzaran en juny i en
setembre en les dates que acorden els
centres  i l’import de la matrícula serà
del 25%.

D’altra banda, la Junta ha fixat
per al pròxim 4 de desembre del
1997 les eleccions al Claustre. Els
representants dels diversos esta-
ments de la Universitat que sorgis-
quen d’aquests comicis seran els
que triaran el rector en les elec-
cions de maig del 1998. La data del
4 de desembre també ha estat esco-
llida perquè se celebren les elec-
cions de representants dels estu-
diants a les Juntes de Centre.
Consegüentment, les eleccions de
representants dels estudiants als

Consells de Departa ment tindran
lloc entre els dies 9 i 12 de desem-
bre del 1997 (tots dos inclosos).

La Junta de Govern també ha
aprovat el calendari acadèmic per al
pròxim curs 97-98, on es fixa, com
és habitual, l’1 d’octubre com el d’o-
bertura oficial del curs i s’establei-

xen els dies no lectius i
els lectius sense classes
ni exàmens. Les proves
d’accés a la Universitat
tindran lloc, previsible-
ment, des del 16 al 18
de juny i des del 15 al
17 de setembre. La
Festa de Benvinguda
se celebrarà la primera
setmana de novembre.
El calendari també
marca els dies de clas-
ses per al primer, segon
i tercer trimestre del pla
vell, com també els ter-
minis de realització
dels exàmens parcials,
finals i extraordinaris.
Pel que fa al pla nou
amb estructura semes-
tral, el període de clas-
ses del primer semestre
co mençarà el 2 d’octu-

bre del 1997 i finalitzarà el 23 de
gener del 98. El segon semestre
abraça des del 16 de febrer del 98
fins al 5 de juny del mateix any. El
calendari d’exàmens dels plans nous
serà el mateix que el passat, entre el
26 de gener i el 14 de febrer del 98,
i el 8 de juny i el 4 de juliol del 98
per a  la primera con vocatòria del
primer i segon semestre, respectiva-
ment. La segona convocatòria del
primer s’ha previst  entre el 8 de juny
i el 4 de juliol del 98, i la del segon
semestre entre l’1 i el 15 de setem-
bre.

DIPLOMATURA EN EDUCACIO SOCIAL
En la darrera Junta de Govern

també s’elegiren els representants
d’estudiants que formaran part de
la  comissió elaboradora de l’OCA
(Oferta de Curs Aca dèmic) i es
presentà la memòria justificativa
per a la implantació el curs que ve
a la Facultat de Filosofia i de
Ciències de l’Educació del títol de
Diplomat en Educació Social.

Amb aquesta diplomatura,
per a la qual s’oferiran inicial-
ment 125 places per al primer
curs, es formaran educadors
socials en els camps de l’educa-
ció no formal, la permanent d’a-
dults, inserció laboral de perso-
nes desadaptades i minusvàlids,
com també en les diverses ves-
sants socioeducatives. 

El pla d’estudis que està pre-
vist que s’aplique es va aprovar en

la Junta de Govern de la
Universitat del 5 de juliol del 1996
i es va publicar en el BOE el 3 de
febrer del 1997. Les classes pràcti-
ques d’aquesta titulació es realit-
zaran al laboratori multi mèdia que
està en vies de construcció i en una
aula d’informàtica habilitada a
aquest efecte.

La implantació d’aquesta nova
titulació a la Universitat obeeix a
les directrius comunitàries de
potenciar carreres de cicle curt i
amb àmbits d’actuació professio-
nal definits que es corresponguen
amb les necessitas socials. 

El pla d’estudis compta amb
aportacions de les Ciències de
l’Educació i del Compor tament,
de Sociologia i de Treball
Social. 

La
diplomatura
d’Educació

Social
s’implantarà

el pròxim
curs i

oferirà 125
places per a

formar
educadors

en els
camps de
l’educació
no formal

i la
inserció de

discapacitats

Joaquín Maldonado i Jesús
Martínez Guerricabeitia han
estat condecorats amb la medalla
de la Universitat en re -
coneixement a la seua tasca en
favor del mecenatge i de l’acos-
tament de la universitat a la
societat. En l’acte d’entrega,
celebrat al Paranimf del carrer
de la Nau, Vicent Llombart, degà
de la Facultat d’Eco nòmiques,
va destacar de Mal do nado la
seua lluita constant en la defensa
d’uns ferms principis morals
adaptats sempre als nous temps.
D’altra banda, Román de la
Calle, catedràtic d’Estètica de la
Universitat, va des tacar el bi no -
mi Art i Mecenatge per a parlar
de Jesús Martínez Guerri -
cabeitia.

Pedro Ruiz remarcà al seu
torn la intel·ligència i el seny dels
dos homenatjats “en aquesta
societat que no pot viure d’esque-
nes al món universitari”.

Joaquín Maldonado (València,
1907) és professor mercantil de
l’Escola de Comerç i llicenciat en
Dret per la Universitat. Maldonado
ha estat mecenes de nombroses
iniciatives culturals. Des del 1978
fins al 1983 fou el president del
Patronat de la Universitat de
València. El 1983 va finançar la
creació de la Fundació General de
la Uni versitat .

Jesús Martínez Guerricabeitia,
nascut a Villar de l’Arquebisbe,
ha desenvolupat la seua activi-
tat empresarial a Colòmbia, a
les Illes Verges (EEUU) i a
València. Aquest mecenes de
les arts ha col·laborat amb la
Universitat de manera continua-
da des de principis dels anys
vuitanta. Fruit d’aquesta relació
va nàixer la Fundació Martínez
Guer ricabeitia, que impulsa la
Biennal de Pintura del mateix
nom, amb la qual la Universitat
nodreix cada any el seu fons de
pintura contemporània.

Maldonado i

Guerricabeitia

reben la

medalla de la

Universitat

REDACCIO

REDACCIO

informació
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Una sessió de la Junta de Govern en una imatge d’arxiu.
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Els déus viuen ins -
tal·lats en el cabreig per-
manent i en els seus
desitjos de venjança. Pels
passadissos verds del
Jardí Botànic  passegen
els escolars a les vespra-
des de primavera i els
enamorats es busquen les
cosquerelles sota l’ombra
dolça dels arbres en flor.

En els darrers anys,
Manuel Costa i el seu equip
han deixat el Jardí com una
patena i fa poc uns empresa-
ris del ram de la porcellana i
de l’hostaleria estigueren a
punt d’alçar al seu costat
l’Empire State per a deixar
el Botànic amb més ombres
que el cas Gal, la captura de
Roldán i els papers del
CESID. La Universitat de
València es va oposar a la
construcció dels gratacels i
de l’hotel i els déus que van
defensar aquestes edifica-
cions s’oposen ara al fet que
la institució que presideix
Pedro Torres òbriga un edi-
fici d’investigació perquè la
vida dels arbres i de les
plantes continue em pa rant
amb més garanties que
abans la bellesa del paisatge,
els besos dels adolescents i
la tendresa de dos iaios que
tots els dijous passegen pel
Jardí tot recordant els balls
dels dissabtes en la batalla
de l’Ebre.

Els interessos de la
Universitat estan al marge
de l’especulació immobi-
liària, i la necessitat d’un
espai per a la investigació
al Jardí Botànic resulta
difícil de qüestionar. És
urgent la construcció d’a-
quest espai, i comparar les
torres de vint plantes pre-
vistes per l’Ajunta ment de
València amb els onze
metres que tindrà l’edifici
projectat per la Universitat
són ganes de marejar i de
confondre els tubs d’assaig
on s’allarga la vida de les
plantes amb els comptes
bancaris on beuen fins a
emborratxar-se les estrelles
turístiques d’un hotel i
d’un exèrcit impassible
d’angelets de porcellana.

El
Botànic

ALFONS CERVERA

La Universitat de
València ha arri-
bat a les estrelles
aquesta setmana,

con cretament dilluns pas-
sat, per mitjà del LEGRI
(Low Energy Gamma Ray
Immager), un dels quatre
experiments que incorpora
el Minisat 01, el primer
satèl·lit totalment espanyol
que és llançat a l’espai. El
llançament del Minisat, la vida
espacial del qual és de dos anys,
és la confirmació dels bons
resultats de la indústria aeroes-
pacial de l’estat espa nyol, que ha
coordinat l’INTA (Institut Na -
cional de Tècnica Aeroes pacial).

Aquest satèl·lit s’ha llançat per
a realitzar missions d’investigació
científica, i en el seu interior porta
diversos dispositius d’experimen-
tació. Es tracta del LEGRI, de la
Universitat de València; del
CPLM, que experimentarà sobre
fluids en condicions de gravetat
molt reduïda; de l’ETS,
d’Enginyers Aeronàutics de
Madrid; de l’EURD, per a estudiar
la radiació ultravioleta difusa del
medi inter estel·lar;  de l’INTA, en
col·laboració amb la Universitat
de Califòrnia; i de l’ETRV, un
assaig de CASA sobre el desplega-
ment d’antenes en equips espa-
cials.

El LEGRI és un equip de
detecció de rajos gamma utilitzat
en astronomia per a observar fenò-
mens violents que succeïxen a l’u-
nivers. La seua missió consisteix a
estudiar forats negres, explosions
d’estrelles supernoves i d’estrelles
de neutrons, fenòmens que emeten
radiacions d’alta energia, etc.

L’aparell du una placa d’identifi-
cació de la Universitat de
València, testimoni de l’activitat
que realitza aquesta institució
sobre investigació astronòmica,
junt amb l’em presa Ingovi SCV la
qual ha realitzat la màscara del
detector.

L’equip està compost per una
unitat de detec-
tors i una màsca-
ra codificada. La
màscara és un
“sandvitx de
fibra de carboni
amb blocs de
tungsté rectan-
gulars, tapat amb
pells de fibra de
carboni”, segons
explica Juana
María Rodrigo,
enginyera de l’e-
quip. I la unitat
de detectors és
un pla detector
situat en una taula d’alumini, que
està blindada amb un aliatge d’a-
lumini, d’estany i de tàntal, per a
protegir els detectors d’altres
radiacions que no siguen les
gamma.

El GACE (Grup d’Astronomia
i de Ciències de l’Espai) de la

Universitat de València, comandat
pel professor d’Astrofísica Víctor
Reglero, rebrà les dades de l’ins-
trumental científic del LEGRI,
com també els de telemetria. Les
dades del satèl·lit es reben al cen-
tre de control del GACE a través
d’Internet, procedents de l’INTA,
a Madrid, que els rep al seu torn de

l’estació de
seguiment situa-
da a Maspalomas
(Canàries).

El disseny
del LEGRI naix
d’una col·labora-
ció de la Uni -
versitat de Va lèn  -
cia amb di verses
universitats i
entitats, a les
quals s’enviaran
els resultats de la
i n v e s t i g a c i ó
sol·licitats. Són
les universitats

de Birming ham, de Sout hampton,
el RAL del Regne Unit, l’INTA i el
CIEMAT. Totes aquestes institu-
cions realitzen experiments, junt
amb altres quaranta candidats, que
utilitzaran el sistema de detecció
en temps que van des d’un dia fins
a una setmana.

La Universitat de
València va iniciar el projec-
te del LEGRI el 1993, una
activitat d’investigació més
del GACE sobre detecció de
rajos gamma. Aquest orga-
nisme també col·labora en el
projecte Integral, desenvolu-
pat per l’Agència Espacial
Europea (ESA).

L’equip d’investigadors
que treballa amb Víctor Reglero
en el GACE compta amb la parti-
cipació de l’Institut de Física
Corpuscular i les universitats
Politècnica i d’Alacant.

El Minisat és una plataforma
de satèl·lit dissenyada amb la filo-
sofia d’una “caixa de camió”, que
en cada llançament pot incorporar
diversos equips de detecció. En
aquest primer, Minisat està dedicat
a la investigació científica i va ser
posat en òrbita per un coet
Pegasus, que va ser llançat des
d’un avió Lockheed Tri-Star
modificat.
TAULA REDONA SOBRE CARL SAGAN

D’altra banda, a les 12 hores
del matí d’avui se celebrarà una
taula redona sobre el científic i
escriptor Carl Sagan. L’acte tindrà
lloc al Saló d’Actes de la
Biblioteca del Campus de
Burjassot. Hi participaran J.
Fabregat (Departament d’Astro -
nomia i d’Astrofisica), V. Navarro
(Institut d’Estudis Do cumentals i
Històrics sobre la Ciència), Juli
Peretó (Depar tament de
Bioquímica i de Biologia
Molecular), Víctor Reglero
(Departament d’Astro nomia i
d’Astrofísica) i J. Velasco (Institut
de Física Cor puscular). La taula
estarà moderada per J. Navarro
(Institut de Física Corpuscular). 

El Grup d’Astronomia de Ciències de l’Espai de la Universitat
de València, encapçalat pel professor Reglero, posa en

òrbita amb el satèl·lit Minisat un equipament per a observar els 
fenòmens violents que succeeïxen a l’univers

La
Universitat
puja a les
estrelles

RAFAEL F. CID
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La pròxima
setmana, a causa

del Primer de
Maig, Nou Dise es
distribuirà dilluns

5 de maig

El professor Víctor Reglero, ahir al Departament d’Astronomia i Astrofísica del Campus de Burjassot. 


