
Idiomes i gastronomia. Els estudiants interessats en
els intercanvis d’idiomes tenen hui una cita. El Tastallengües
els permet establir contactes per a formar parelles lingüísti-
ques, a més de descobrir la gastronomia d’altres llocs. PÀG. 10

Comença l’Any del Tigre xinés
L’Institut Confuci de la Universitat de València ha
celebrat, aquest dilluns, l’entrada del Nou Any Xinés,
dedicat al Tigre, segons l’horòscop del país asiàtic.
Danses, gastronomia, literatura i fotografia van com-
pondre el programa de la jornada.  PÀG. 12

Un total de 57.385 per-
sones tenen dret a vot
en les eleccions per a
triar rector o rectora del
proper 2 de març. De les
quals, 50.980 són estu-
diants, 2.098 són pro-
fessors amb vinculació
permanent, 1.897 perta-
nyen al col·lectiu de
professors sense vincu-
lació permanent, 2.040
integren el grup del PAS
i 460 són investigadors
en formació.  PÀGS.
3/4/5/6/7

57.385
persones
poden votar
el 2 de març
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València és el nom d’un
centre de salut inaugu-
rat la setmana passada
a San Salvador (capital
del Salvador) per la
Universitat de València.
El centre atendrà, prefe-
rentment, xiquets i
adults pobres.  PÀG. 9

Un centre de
salut per a
xiquets i
adults pobres

LA UNIVERSITAT ‘VIGILARÀ’ ELS SATÈL·LITS EUROPEUS. La Universitat de València
s’integrarà en el Consorci Espacial Valencià, Val Space Consortium (VSC), una entitat que
vetlarà per la qualitat dels dispositius de comunicació que hagen de ser llançats a l’espai
per part de l’Agència Espacial Europea (ESA, en les seues sigles en anglés). En el consorci
participen la mateixa ESA, l’Ajuntament de València, la Politècnica i la Generalitat. PÀG. 11

Imatge d’una
mostra

astronàutica
celebrada a

València.
FOTO: MIGUEL

LORENZO



CURSOS

cites
PREMIS BANCAIXA-UNIVERSITAT
DE VALÈNCIA D’ESCRIPTURA DE
CREACIÓ

Convoquen: Delegació d’Estudiants-
CADE-Facultat de Filologia,
Traducció i Comunicació.
Objecte: Premis per a la dinamitza-
ció literària i la promoció dels joves
creadors de totes les universitats
valencianes. El premi per a cada
modalitat consta d’una dotació
econòmica i la difusió de l’obra pre-
miada.
Sol·licitants: Poden participar-hi tots
els estudiants matriculats en una de
les universitats valencianes durant
el curs acadèmic 2009-2010 en qual-
sevol dels ensenyaments conduents
a l’obtenció del títol de grau, llicen-
ciat, enginyer, arquitecte, diplomat,
mestre, enginyer tècnic, arquitecte
tècnic, títol oficial de màster i docto-
rat, i que a data de 31 de desembre
del 2009 no superen els 30 anys d’e-
dat.
Termini: 26 de març.
Informació: www.uv.es/cade.

BEQUES PER AL TRASLLAT
TEMPORAL A UN CENTRE 
ESTRANGER

Convoca: Ministeri d’Educació.
Objecte: Reforçar la formació cientí-
fica i la capacitat tècnica mitjançant
la incorporació a un grup d’investi-
gació rellevant en l’àmbit internacio-
nal i vinculat al camp científic, tècnic
o artístic corresponent al contingut
de la tesi.
Sol·licitants: Beneficiaris d’ajudes
per a beques i contractes en pràcti-
ques derivats d’aquesta convocatò-
ria.
Dotació: 1.500 euros mensuals i
ajuda viatges fins a un màxim de
2.500 euros.
Termini: 31-3-10.
Informació: BOE del 17-11-09.

SELECCIÓ DE PROJECTES PER A LA
XIII MOSTRA D’ART PÚBLIC
PER A JOVES CREADORS 2010

Convoca: Delegació d’Estudiants-
CADE.
Objecte: Mostra d’art en la qual se
seleccionen deu projectes artístics
d’intervenció a l’espai públic amb
continguts que interactuen amb l’es-

pai universitari per a ser exposats
durant la Setmana de Benvinguda.
La Universitat de València pretén
dinamitzar els espais públics dels
seus centres al Campus dels
Tarongers i transformar l’entorn en
un lloc d’intervenció artística obert
a la societat, incorporant específica-
ment una línia de suport a la video-
creació i interpretant internet com
un espai públic en un context d’inte-
racció. Així mateix, es pretén fomen-
tar la difusió de les propostes dels
joves artistes i implicar-los en les
activitats de benvinguda al nou curs.
Dotació: Entre 700 i 1.000 euros,
segons projectes.
Termini: 31 de març.
Informació: www.uv.es/cade.

BEQUES FULBRIGHT

Convoca: Comissió Fulbright.
Objecte: La Comissió d’Intercanvi
Cultural, Educatiu i Científic entre
Espanya i els Estats Units d’Amèrica
(Comissió Fulbright) convoca entre
vint i vint-i-cinc beques per a cursar
estudis de postgrau (màster, docto-
rat i investigació predoctoral) a uni-
versitats nord-americanes.
Sol·licitants: Joves titulats superiors
interessats en programes de
Master’s, Ph.D. o, excepcionalment,
en projectes d’investigació predocto-
ral a universitats nord-americanes.
Patrocinadors: Govern d’Espanya,
Govern dels EUA, Junta d’Andalusia,
Comunitat de Madrid, Govern de
Navarra, Fundació Ramón Areces i
Universitat de Maryland-Baltimore
County.
Dotació: Viatge, compra de llibres i
materials; manutenció; matrícula;
assegurança mèdica i d’accidents.
Duració: De 10 a 12 mesos, renova-
ble per un segon període de 12
mesos com a màxim.
Termini: 6 d’abril.
Informació:
http://www.fulbright.es/book/view/
418.

350 BEQUES D’INVESTIGACIÓ CSIC

Convoca: CSIC.
Objecte: 350 beques d’introducció a
la investigació per a alumnes de
facultats i escoles tècniques supe-
riors, matriculats en el curs 2009-

2010 en un nombre de crèdits igual
o superior a 50 i que tinguen supe-
rats un nombre de crèdits compre-
sos entre un mínim del 35% i un
màxim del 75%, amb una nota mit-
jana d’expedient acadèmic igual o
superior a 1,50. El període de gaudi-
ment de les beques tindrà lloc entre
juny i setembre del 2010, amb una
dedicació a jornada completa.
Sol·licitants: Alumnes que estiguen
realitzant el penúltim o antepenúl-
tim curs d’una carrera universitària
de grau superior.
Dotació: Entre 1.500 i 2.000 euros.
Termini: 6 de març.
Informació::
http://www.postgrado.csic.es/.

290 BEQUES PER A 
TESIS DOCTORALS CSIC

Convoca: CSIC.
Objecte: 290 beques per a titulats
superiors universitaris que vulguen
realitzar la tesi doctoral al CSIC.
Sol·licitants: Els candidats hauran
d’acreditar estar en possessió del
títol o haver superat els requisits per
accedir als ensenyaments de tercer
cicle o als estudis oficials de post-
grau.
Dotació: Durant el període de beca,
la quantitat de les ajudes serà de
14.400 euros bruts anuals, actualit-
zant-se anualment segons la quanti-
tat que determine el CSIC. El CSIC es
farà càrrec també de les despeses
del beneficiari per les taxes oficials
de matrícula dels cursos del seu pro-
grama de doctorat fins un màxim de
32 crèdits o de 60 crèdits si la matrí-
cula es realitza en un màster dels
programes oficials de postgrau reco-
neguts pel Ministeri de Ciència i
Innovació, fins un import màxim de
2.400 euros. Els beneficiaris tindran
dret a una ajuda de viatge per incor-
poració al centre de realització de la
beca de 1.200 euros, si procedeixen
de països no europeus, i de 600
euros si procedeixen de països euro-
peus (queden exceptuats els des-
plaçaments dins d’Espanya).
Duració: La durada de les ajudes
serà de 48 mesos, dividits en dos
períodes diferenciats.
Termini: 28 de febrer.
Informació:
http://www.postgrado.csic.es/tesis%
20doctorales_jae.htm.

ATENCIÓ A LA DIVERSITAT:
PAUTES PER A L’ALUMNAT AMB
DISCAPACITAT AUDITIVA

2 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates i horari: Del 5 al 13 de març, de
10 a 14 hores.
Lloc: Aula G-7. Aulari II del Campus de
Blasco Ibáñez.
Preu: 46 euros.
Informació i preinscripció: 
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

PER QUÈ TENIM POR?

2 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates i horari: Del 12 al 16 de juliol. De
10 a 14 hores.
Preu: 46 euros.
Lloc: Laboratori PE al Campus de
Blasco Ibáñez.
Informació i reserva de places:
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

QUÈ FA L’ÈXTASI AL TEU CERVELL?

3 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 20 al 30 d’abril. De 10 a 14
hores.
Lloc: G2 del C/Guàrdia Civil 23.
Preu: 69 euros.
Informació:
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

ADDICCIÓ A LA NICOTINA:
MECANISMES PSICOBIOLÒGICS.
PREVENCIÓ I TRACTAMENT

3 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 12 al 20 de juliol. De 9 a 14
hores.
Lloc: Laboratori de Tècniques
Autògenes a Blasco Ibáñez.
Preu: 69 euros.
Informació: 
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

AULES MULTICULTURALS:
PROJECTES D’INTEGRACIÓ

2 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 22 al 25 de març, de 16 a 21
hores.
Lloc: G-7 (Aulari II). C/Guàrdia Civil.
Campus de Blasco Ibáñez.
Preu: 46 euros.
Informació:
https://webges.uv.es/uvCursosWeb/cur
sosExternos.

ANÀLISI DE LA INFORMACIÓ 
FINANCERA DE LES 
ENTITATS LOCALS

1 crèdit.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 19 al 22 d’abril. De 16 a
18:30 hores.
Lloc: Aula 205 sud del Campus dels
Tarongers.
Preu: 23 euros.
Informació:
https://webges.uv.es/uvCursosWeb/cur
sosExternos.

CINEMA I IMMIGRACIÓ

Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 5 al 9 de juliol, de 10 a 14

hores. 2 crèdits.
Preu: 46 euros.
Lloc: Aula 207 Sud Campus dels
Tarongers. 
Informació:
https://webges.uv.es/uvCursosWeb/cur
sosExternos.

APLICACIÓ DE LA LLEI ORGÀNICA 
1/1982 DE PROTECCIÓ A L’HONOR, 
LA INTIMITAT I LA PRÒPIA IMATGE 

2 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates i horari: De l’1 al 4 de març, de 9
a 14 hores.
Preu: 46 euros.
Lloc: Saló de Graus del Departament
de Dret Civil (Campus dels Tarongers).
Informació:
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

ALIMENTS FUNCIONALS

1 crèdit.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 5 al 8 de juliol, de 16 a
18:30 hores.
Lloc: Aula AI 13ª del Campus de
Burjassot-Paterna.
Preu: 23 euros.
Informació:
https://webges.uv.es/uvCursosWeb/cur
sosExternos.

ÀUDIO DIGITAL PRÀCTIC

1 crèdit.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates i horari: Del 12 al 15 de juliol. De
15:30 a 19 hores.
Lloc: Aula 3 de la Facultat de
Matemàtiques. Campus de Burjassot.
Preu: 23 euros.
Informació i preinscripció: 
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

ELABORACIÓ DEL PRESSUPOST 
MITJANÇANT LA UTILITZACIÓ DE 
MICROSOFT EXCEL

2 crèdits.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: De l’1 al 5 de març, de 9:30 a
14:30 hores (excepte el dia 4).
Preu: 46 euros.
Lloc: Aulari Sud (Tarongers).
Informació:
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

CREA LA TEUA EMISSORA 
DE RÀDIO EN INTERNET

1 crèdit.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates i horari: Del 8 al 12 de març. De
vesprada.
Lloc: Aula 3 de la Facultat de
Matemàtiques. Campus de Burjassot.
Preu: 23 euros.
Informació i reserva de places:
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.

CREACIÓ DE VÍDEOS PER A YOU-
TUBE I MMEDIA 

Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: 1, 2 i 5 de març, de 15:30 a
19:30 hores.
Lloc: Aula A3 de la Facultat de
Matemàtiques (Burjassot).
Preu: 23 euros.
Informació: 
https://webgesy.uv.es/uvCursosWeb/cu
rsosExternos.
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REDACCIÓ

La Junta Electoral ha fet pública la
distribució de meses per col·legis
electorals. La informació completa
es troba en: http://www.uv.es/~je-
lectoral/rector/2010/COL_ELECTO-
RALS.pdf.

D’acord amb aquesta distribució,
el col·legi A correspon al Personal
Docent i Investigador (professors
doctors amb vinculació permanent).
En aquest col·legi podran votar
2.098 electors, distribuïts en les cor-
responents meses ubicades en cada
centre. El col·legi B l’integren els PDI

no doctors o sense vinculació per-
manent. Aquests són 1.897. El
col·legi C està format pels estu-
diants, que són 50.890. El col·legi D
està compost pels 2.040 membres
del PAS (personal d’administració i
serveis). Finalment, el col·legi E el

completen 460 investigadors en for-
mació. En les eleccions per a triar
rector o rectora té dret al vot tota la
comunitat universitària (professors,
estudiants i personal d’administra-
ció i serveis). Però el vot és ponde-
rat per estaments, segons els ba-

rems de correcció previstos en la
normativa.

Per a calcular la ponderació de cada
estament s’ha d’estar d’acord amb allò
que estableix l’article 9 del reglament
aprovat pel Claustre. Aquest article
assenyala que el col·legi A pesa el 51%

del vot total. El col·legi B té un pes del
12,67%. El col·legi C (els estudiants)
suma un 25%. El col·legi D (PAS) repre-
senta un 10% del total. Finalment, el
col·legi E suma un 1,33% del vot.

Els quatre candidats que compe-
teixen són Esteban Morcillo, María
Antonia García Benau, Vicent Soler
i Antoni Furió. Esteban Morcillo (Oli-
va, 1951) és catedràtic de Farmaco-
logia. María Antonia García Benau
(València, 1957) és catedràtica d’E-
conomia Financera i Comptabilitat.
Vicent Soler (Rocafort, 1949) és ca-
tedràtic d’Estructura Econòmica.
Antoni Furió (Sueca, 1958) és cate-
dràtic d’Història Medieval.

Durant aquesta setmana s’han cele-
brat dos debats entre els candidats (un
al Club Diario Levante-EMV i un al
Col·legi Major Rector Peset) i hui dijous
n’està previst un altre a la Facultat de
Geografia i Història (19 hores), organit-
zat, en aquesta ocasió, pel col·lectiu
Dones Universitàries. El dia 24 de fe-
brer també hi haurà una reunió del
Claustre per a l’exposició i el debat de
les candidatures i dels programes dels
aspirants.D’acord amb el reglament
aprovat pel Claustre en la seua ses-
sió del 19 de novembre del 2009,
NOU DISE, el periòdic setmanal de
la Universitat de València, reserva
en aquest número una pàgina per a
cadascuna de les candidatures. El
contingut d’aquestes pàgines és res-
ponsabilitat dels respectius equips
de campanya.

En el cas que cap candidat no ob-
tinga la majoria absoluta en la pri-
mera votació (2 de març), els dos
candidats més votats tornaran a
examinar-se davant de les urnes una
setmana després (9 de març).

La Facultat d’Economia, amb 297
professors del col·legi A i 9.126
alumnes, és el centre amb major pes
electoral. A continuació se situa
Dret, amb 213 professors del col·legi
A i 6.326 estudiants.

Tota la informació oficial sobre les
eleccions es troba en la pàgina web
http://www.uv.es/~jelectoral/rec-
tor/index.html.

D
esprés d’haver complit dot-
ze triennis en aquesta casa,
em trobe davant d’una

nova campanya d’eleccions a rector o
rectora, aquesta vegada em trobe
“mirant cap arrere sense ira” i cap
endavant amb esperança? L’espe-
rança és una cosa relativa, que va
unida a la il·lusió, a la credibilitat, a
l’espera d’alguna cosa diferent.

Ens fem majors, ens fem còmodes
i ens costa trencar les inèrcies. Im-
pulsos com aquest, una campanya
amb tres candidats i una candidata,
sens dubte ens desperten i ens fan
acariciar la idea que “encara és possi-
ble esperar”. I de nou em pregunte:
què espere? Si llig els programes i les
intervencions dels candidats i candi-
data, de tots ells trauria, almenys,
una paraula que obriria el somni de

l’esperança. Em reconec a mi matei-
xa com a “crèdula”, però han estat els
anys i l’experiència els que m’han do-
nat raons per a ser-ho. Perquè els
canvis mai no han fet mal, perquè
cada espai de temps passat ha tingut,
si més no, “el seu minut de glòria”;
perquè som, amb allò bo i allò do-
lent, el producte d’altres anys que
també van tindre il·lusió i esperança.
Per això, sense renunciar a res, amb
el nostre “patrimoni” a coll, espere
aquesta nova etapa.

Volguera trobar en ella la recupe-
ració de valors que de vegades veig
caure pel camí, el valor de sentir or-
gull de ser servidora pública, el va-
lor de l’honestedat en la prestació
del servei, el valor de l’ètica d’una
acció, la nostra, que ha de suposar i
suposa un avanç social. On trobem

la fórmula? Quin candidat o candi-
data ens en donarà la clau? Llegim:
professionalitat, visibilitat, canvi en
la gestió, modernitat, major partici-
pació, transparència (em referisc al
PAS, és clar). Qui no signaria ara
mateix qualsevol d’aquestes op-
cions? I tantes altres que es troben
escrites, cadascuna a la seua mane-
ra, en els quatre programes electo-
rals. Perquè qui no vol una Univer-
sitat moderna, plural; tecnològica-
ment avançada; amb excel·lència
investigadora; amb qualitat en la
docència; amb riquesa participati-
va; arrelada en el nostre territori;
respectuosa amb el treball de totes
les persones, amb la vida de cadas-
cuna de les persones; amb transpa-
rència en les seues decisions; amb
millores en els seus processos de
gestió? Clar que vull tot això, i més,
i no li tinc por, a pesar dels anys, a
allò que el canvi suposa. Però què
és el que vull jo, persona que ha vis-
cut, ha somniat, ha patit i ha espe-
rat en aquesta Universitat? Doncs

el que jo vull és bastant senzill i ho
resumisc així:

Vull asseure’m davant de l’equip
guanyador, posar-me a treballar amb
ells i no haver de convéncer-los dia a
dia que sé fer el meu treball. Vull tre-
ballar amb confiança, a més d’eficà-
cia i eficiència. Vull sentir-me còm-
plice d’un projecte, el que siga, i no
una mera executora del pensament
d’uns altres. Vull que un PAS no siga
una cosa que serveix en les campa-
nyes, sinó algú que forma part activa
i responsable d’una “casa comuna”. I
això va més lluny d’un “mes electo-
ral”, això és el camí que es demostra
caminant.

Per tot això participaré de nou, mi-
rant cap endavant amb esperança, i
donaré el meu vot amb el cor a qui
em faça “creure” que és possible. I
esperaré, esperaré, guanye qui gua-
nye, que cadascun s’assega en el seu
despatx i comencem a caminar. Des-
prés d’un temps, sabré si el meu cor
es va equivocar o va encertar en l’e-
lecció. I encertada o desencertada,

continuaré treballant per allò que
crec i que no s’anirà amb ningú. La
certesa que la Universitat està for-
mada per moltes persones que treba-
llen i posen el seu afany per aconse-
guir prestar el servei que la societat
ens exigeix, que han de fer-lo amb el
màxim respecte a la funció de cadas-
cun, i amb la confiança que totes i
tots sabem i podem fer bé el nostre
treball, sense interferències, sense
superposicions, sense xafar-nos el
terreny de la professionalitat.

Tres candidats i una candidata
(per primera vegada en cinc segles)
ens ofereixen la possibilitat de triar.
Això demostra que estem vius, que
no reposem en una còmoda letargia,
i hem de felicitar-nos-en. Anirem a
votar el dia 2 de narç i siga la que siga
l’opció guanyadora, serà un canvi i
estarem preparades i preparats per
afrontar-lo de nou.

Carmen Tomás Juan. 
Funcionària del grup A de la 

Universitat de València

Eleccions a rector 
o rectora 2010

Un total de 57.385 persones tenen dret a vot en les eleccions per a triar
nou rector o rectora de la Universitat de València. Les votacions estan pre-
vistes, en primera convocatòria, per al proper dia 2 de març. Quatre candi-
dats opten al Rectorat. Els aspirants han participat aquesta setmana en
dos debats i hui dijous tornaran a debatre a Geografia i Història.
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COMICIS.  Primera setmana de campanya per als quatre candidats, que hui tornen a veure’s en un debat
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57.385 persones poden votar
en les eleccions al Rectorat



OBJECTIUS RELLEVANTS. Promoure
els serveis, programes i infrastructures
adequats per a millorar les condicions
d’estudi i de treball i per a crear un cli-
ma de campus universitari que perme-
ta viure la Universitat de València com
un espai de benestar.

Organitzar i millorar els serveis dedi-
cats a les estudiantes i els estudiants,
amb la finalitat d’oferir-los la millor qua-
litat possible en els processos d’ense-

nyament-aprenentatge i afavorir l’asso-
liment dels seus objectius.

PERSONAL DOCENT I INVESTIGA-
DOR. Abordar una política integral de
professorat, específica de la UV, capaç
de renovar la nostra plantilla i donar res-
postes a les necessitats d’implantar les
noves titulacions, de fomentar la capa-
citat investigadora, d’impulsar la mobi-
litat internacional i de donar continuï-

tat i millora a les polítiques de jubilació
anticipada, mitjançant fórmules flexi-
bles.

PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SER-
VEIS. Implantar una política integral de
PAS que, en un entorn dinàmic, perme-
ta una gestió professionalitzada per a
dotar la Universitat dels equips neces-
saris en quantitat i qualificació; que des-
envolupe la carrera professional i faci-
lite la formació i la mobilitat internacio-
nal; que genere adequades condicions
de treball i de vida; i per a donar conti-
nuïtat i millora a les polítiques de jubi-
lació anticipada, mitjançant fórmules
flexibles.

MÉS ENLLÀ DE LA VIDA LABORAL AC-
TIVA. Afavorir la integració i participa-
ció activa de les persones que han estu-
diat i/o treballat en la nostra institució,
així com el manteniment de lligams de
relació i pertinença mitjançant el recol-
zament i promoció del col·lectiu Amics
i Antics Alumnes i d’organitzacions del
personal jubilat.

De vegades, el llenguatge és
pura retòrica. I això passa
amb certa freqüència, quan
es parla d’Universitat Públi-
ca de Qualitat. En el nostre
programa hem definit què
significa una dimensió tan
transcendent: centralitat
dels estudiants en els proces-
sos d’ensenyament/aprenen-
tatge, oferta de recursos ade-
quats per abordar la dimen-
sió social de l’EEES, defensa
d’una manera d’entendre la
qualitat i l’excel·lència; i dis-
posició a adoptar aquesta
mateixa perspectiva en els
nous escenaris de la cultura
digital.

1La centralitat dels estu-
diants en els processos

d’ensenyament/aprenentat-
ge suposa posar l’èmfasi en
tots aquells aspectes de la
implantació de les noves titu-
lacions que milloren els re-
sultats de l’aprenentatge, i
fer-ho amb la participació de
les i els estudiants en les co-
missions de seguiment i de
garantia de qualitat.

2La dimensió social s’ha de
traduir en el caràcter Uni-

versal de la nostra oferta. La
Universitat Pública ha de ser
una Universitat –des del
punt de vista de l’accés–
oberta a totes les persones i
que facilite oportunitats i re-
cursos, perquè la trajectòria
per les aules no es veja con-
dicionada per les diferències
d’estatus socioeconòmic. Per
això defenem una ampliació
dels programes de beques, la
incorporació definitiva dels
programes de beques-salari i
una oferta de places capaç
d’atendre les demandes de la

societat i que puguen cursar-
se en la Universitat Pública
titulacions que són estratègi-
ques acadèmicament; així
mateix, ens proposem realit-
zar un seguiment de les con-
dicions de vida i de les for-
mes de participació de les i
els estudiants, de manera
que puguem dissenyar itine-
raris flexibles i recursos ade-
quats a les necessitats detec-
tades.

3Quan parlem de qualitat i
d’excel·lència no accep-

tem una translació mecànica
a la Universitat de conceptes
d’altres marcs organitzatius,
sinó que plantegem el seu
significat específic en una
institució pública. Per a no-
saltres la qualitat i l’ex-
cel·lència es refereixen als
valors que han d’orientar els
serveis i recursos oferits i les
pràctiques desenvolupades
per la institució en atendre
els destinataris de les nostres
actuacions.

4El nostre programa posa
un èmfasi singular en la

Universitat Digital i ho fa no
sols per a complir la legalitat,
ni de bon tros perquè calga
estar a la moda dels últims
gadgets electrònics, sinó per
dues raons molt més impor-
tants: en primer lloc, les
oportunitats professionals i
personals del futur tenen a
veure significativament amb
la inclusió en la cultura digi-
tal; i en segon lloc, i més im-
portant encara, la Universi-
tat pot jugar un paper relle-
vant en la defensa d’una Cul-
tura Oberta i la construcció
d’una nova esfera pública en
l’era digital.
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Una universitat 
de les persones

Una Universitat 
Pública de Qualitat

És l’hora que ens centrem en
construir una Universitat de les
persones, per a les persones 
i per a la ciutadania.

Pàgina electoral elaborada per l’equip del candidat Esteban Morcillo
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Pàgina electoral elaborada per l’equip de la candidata María Antonia García Benau



ENRIQUE SANCHIS.
Catedràtic de Tecnologia Electrònica i
membre de l’equip de Vicent Soler

La transferència de coneixement re-
quereix establir una cooperació dels
diversos agents que intervenen en la
cadena de coneixement industrial.
Una anàlisi dels principals indicadors
de transferència de coneixement posa
de manifest que Espanya està en una
bona posició investigadora, quant al
rendiment de la inversió realitzada en
I+D, havent-hi una alta correlació en-
tre inversió i publicacions científi-
ques. Lamentablement, la situació és
radicalment distinta pel que fa a tec-
nologia, ja que tenim un deficient ni-
vell tecnològic industrial que ens si-
tua en la cua de la UE.

Per a millorar aquesta situació, a curt
i mitjà termini, resulta fonamental que
tots els agents implicats emprenguem
accions concretes. Entre altres, volem
destacar les següents: 

–És fonamental separar les partides
pressupostàries destinades a I+D de ca-
ràcter fonamental (amb objectius a mit-
jan i llarg termini) de les corresponents
a investigació industrial (amb indica-
dors d’aprofitament a curt termini que
són completament distints).

–Els plans d’I+D estan, en la seua ac-
tualitat, poc relacionats amb la realitat
industrial espanyola. Sembla lògic que
bona part dels esforços en I+D es dedi-

quen a les necessitats del nostre país.
–Cal simplificar els tràmits burocrà-

tics per al finançament de projectes
d’I+D i eliminar barreres que dificul-
ten el bon aprofitament dels recur-
sos. Sembla obvi que una sol·licitud
d’ajuda per a realitzar un projecte
amb una empresa haja de resoldre’s
abans que el projecte estiga resolt.
Hui en dia, en massa ocasions, la si-
tuació no és així.

–Atés que Llei Orgànica d’Universi-
tats encomana a la Universitat, com
una més de les seues tasques, la trans-
missió del coneixement, és imprescin-
dible que entre tots els agents implicats
orientem les nostres polítiques d’I+D+i,
coordinem les nostres accions i promo-
guem una racionalització dels recursos
econòmics i productius que utilitzem a
aquest fi.

Algunes de les mesures que conside-
rem prioritàries són:

–Elevar la cultura empresarial entre
els professors universitaris. Per a la
qual cosa considerem molt convenient
que la transferència de coneixement es
reconega com un mèrit important en la
carrera universitària del professorat. 

–La Universitat ha d’incentivar la par-
ticipació d’investigadors en la transfe-
rència de coneixement.

–Les empreses han d’entendre que
els seus departaments d’I+D no són
una despesa: són una inversió que
veuran a mitjan termini. En aquest

sentit, és important conscienciar els
empresaris que la I+D precedeix a la
producció, per la qual cosa han d’in-
vertir en ella, al mateix temps que se-
’ls han de simplificar els tràmits per
a la realització de convenis amb uni-
versitats i posterior deducció d’im-
postos per aquest concepte.

–Les empreses, juntament amb les
universitats (a través de les seues
spin-off), han de col·laborar estreta-
ment a través dels instruments al nos-
tre abast, com ara els Parcs Científics.
Són aquests una magnífica oportuni-
tat d’acostament al coneixement
mutu; les empreses es nodreixen del
saber dels investigadors; les univer-
sitats s’acosten a la realitat i apliquen
els resultats de la seua investigació,
alhora que ambdues tenen un viver
de coneixement: els alumnes i nous
egressats que són l’autèntic motor de
desenvolupament de la societat del
segle XXI.

M’entusiasma haver-me presentat
ara, just en aquest moment, a les
eleccions a rector de la Universitat
de València, quan puc dir que he acu-
mulat una gran experiència de ges-
tió dins i fora de la Universitat i tinc
una vocació enorme de servei pú-
blic. I ho he fet perquè m’ha arribat
un fort corrent d’opinió a favor d’un
canvi en les formes de fer i gestio-
nar la institució. Un corrent que vo-
lia sumar i construir sobre allò ja
construït, gent que treballa per una
Universitat pública de qualitat, que
vol continuar fent-ho i que d’això, a
més, sent un especial orgull.

Ara més que mai, estic plenament
convençut que ha arribat el moment

de donar-li un nou impuls i fer entre
tots la Universitat que realment vo-
lem. Junts ho aconseguirem.

És l’hora que la Universitat de Va-
lència, amb tot el que podeu imagi-
nar –l’existència dels seus tres cam-
pus, la seua heterogeneïtat acadè-
mica, la varietat de les seues espe-
cialitzacions, la multiciplicitat de les
seues línies d’investigació, la plura-
litat dels seus interessos i la diversi-
tat de les seues iniciatives–, estiga
al servei de tots nosaltres, d’una so-
cietat valenciana moderna, més jus-
ta i més igualitària. És a dir, la Uni-
versitat ha de ser protagonista, ha
de ser un far d’il·lustració, toleràn-
cia i valencianitat.
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“La Universitat ha de ser far
d’il·lustració, tolerància i valencianitat”
“M’entusiasmen aquestes eleccions davant
l’aparent calma i conformisme que, pel que es
veu, hi havia a la Universitat i que no era tal”

Pàgina electoral elaborada per l’equip del candidat Vicent Soler

-El finançament públic de la I+D a Espanya se situa en
uns nivells acceptables, en comparació amb altres
països del nostre entorn.

-L’augment en la I+D a Espanya en els últims anys ha
produït que les publicacions científiques s’hagen vist
incrementades. No obstant això, el saldo de comerç
exterior (increment del percentatge d’exportacions
de productes d’alta tecnologia sobre les importacions
d’aquests mateixos productes) s’ha reduït significati-
vament en aquest mateix període de temps.

-La concessió de patents europees o mundials mostra
unes dades alarmants. La nostra contribució a la
xifra de patents de la UE és d’un exigu 1%.

-Més de la meitat de les empreses considerades inno-
vadores a Espanya ho són del sector serveis i aque-
lles que signen convenis amb universitats són una
excepció.

INDICADORS DE TRANSFERÈNCIA DE CONEIXEMENT

www.vicentsoler.es
Ací trobaràs el millor programa fet pel millor equip

vota

Mesures per a 
millorar la 
Transferència 
de Coneixement
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Pedro Ruiz, rector entre 1994 i 2002,
intervingué en l’acte de suport a la
candidatura a rector d’Antoni Furió i
expressà la seua confiança en el fet
que el seu equip “encete una nova eta-
pa a la Universitat de València”. A més,
a partir del lema La força de la raó aca-
dèmica, Ruiz destacà que “la raó tam-
bé és crítica” i reivindicà la funció crí-
tica de la Universitat. La gran assis-
tència de públic a l’acte féu que s’om-
pliren també els passadissos de per-
sones dretes.

Intervingueren, entre d’altres, el
professor emèrit Vicent Rosselló, l’es-
tudiós del dret foral Enric Solà, i el pre-
sident d’Escola Valenciana Diego Gó-
mez. A més de l’exrector Ramon La-
piedra (1984-1994), també hi eren
l’exconseller Emèrit Bono, el prohom
valèncià Pere Maria Orts, l’exdiputat
Joan Ribó i l’exregidor de València Fe-
liaciano Albaladejo, entre d’altres
membres de la societatat civil i de tots
els estaments de la Universitat.

SUPORT DEL CANDIDAT AL TEATRE.
Presentaren l’acte Tona Català i l’ac-
tor Juanjo Prats. Furió els ho agraí i

demanà a Prats que transmetera als
seus companys actors “la nostra ad-
hesió”, digué, “a les seues protestes
per la situació que estan patint”. “És
voluntat d’aquesta candidatura”, afe-
gí, “donar el suport institucional als ac-
tors valencians i oferir-los aquesta
casa, si guanyem, perquè facen el que
tota societat reclama”.

Furió expressà el seu convenciment
que “la Universitat és rendible, i en-
cara pot ser-ho més, en les seues fun-
cions docents, de recerca, i de trans-
ferència, d’ampli abast social i cultu-
ral”. Sobre el Campus d’Excel·lència
Internacional assegurà que és “una
necessitat bàsica”, i recordà que l’ei-
xida a la crisi passa per una inversió
decidida en coneixement.

Els exrectors Ruiz i Lapiedra, amb Furió
Els exrectors 
Ramon 
Lapiedra i Pedro
Ruiz acudiren 
dimarts a l’acte de
presentació de la
candidatura al 
Rectorat d’Antoni 
Furió, que reuní
dues-centes perso-
nes a l’Aula Magna.
Ruiz digué que es-
pera que l’equip de
Furió encete una
nova etapa a la 
Universitat.

Pàgina electoral elaborada per l’equip del candidat Antoni Furió

El catedràtic de Sociologia Ernest
Garcia s’ha incorporat a l’equip de
Furió i ocuparà el Vicerectorat de
Sostenibilitat en cas de guanyar les
eleccions. També s’ha incorporat la
professora de Dret del Treball Am-
paro Esteve, que s’encarregarà de
Desenvolupament Estatutari.

La resta de l’equip està integrat
per Júlia Benavent (Cultura), Joan

Carles Carbonell (Relacions Interna-
cionals), Pilar Campins (Professo-
rat), Josep Lluís Gómez Mompart
(Comunicació), Cristina Vidal (Políti-

ques Socials, Igualtat i Cooperació),
Juan Segura (Infrastructures), Emi-
lia Matallana (Estudis) i Antonio Pich
(Investigació).

Nous
membres 
de l’equip

L’exrector Pedro Ruiz, durant
la seua intervenció a l’acte de
l’Aula Magna. Al fons, el can-

didat Furió presidint la taula.
FOTO: ROBERT SOLSONA
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Classes de Valencià per a la Junta
Qualificadora. Professor amb expe-
riència. Tots els nivells. Preu: 15
euros l’hora. Tel. 656 67 03 10. C-e:
jordirafael@yahoo.es.

Intercanvi d’idioma Castellà/Italià i
Alemany. Busque italià/ana per a fer
intercanvi d’idioma. També alemany.
Tels. 96 392 55 46 i 626 15 39 75
(Ángela).

Intercanvi d’idioma Català/Anglés o
Castellà/Anglés. Busque natiu/nativa
nord-americà o anglés per a fer
intercanvi d’idioma. Tel. 639 63 34
22 (Josep).

Classes de Castellà i Català i intercanvi
Castellà-Català/Anglés. Preus molt
econòmics. Tel. 636 19 14 19 i
I_Albarracin@hotmail.com.

Venc llibres de Periodisme i
Comunicació Audiovisual: El lenguaje
radiofónico, d’Armand Balsebre,
Manual de la entrevista periodística,
de Juan Cantavella, i Diseño de pro-
gramas en radio, de Miguel Ángel
Ortiz. Nous, preu a convindre.
favstv@yahoo.es.

Gran Col·lecció d’Edicions de Cinema,
Decoració i Cultura. Més de cent
exemplars per 30 euros. Crideu per
les vesprades al 617 50 03 94.

Actualitat sobre voluntariat a la
Univversitat de València. La pàgina
web del CADE de la Universitat de
València compta amb informació
actualitzada sobre programes de
voluntariat, cursos, beques, entre
altres. Els interessats poden consul-
tar tota l’actualitat en l’adreça
www.uv.es/cade/v/voluntariat.

Voluntaris per al Club d’Oci
d’Asprona. Necessitem voluntaris
per a participar en activitats per a
persones amb discapacitat intel·lec-
tual. Tallers, eixides al teatre o al
cinema, excursions o festes centren
les activitats del Club d’Oci, que són
planificades per les mateixes perso-
nes amb discapacitat a través de
reunions periòdiques, per a les
quals és primordial el suport dels
voluntaris. L’entitat està al barri de
Benimaclet. Interessats telefoneu al
96 339 10 80/615 56 57 63 (Mª
Jesús Dolz).

Convivència i educació en valors.
Necessitem voluntaris per a treballar
amb xiquets i xiquetes del barri del
Marítim en un programa social de
convivència i educació en valors,
salut, ecologisme, participació, etc.
Realitzem activitats de repàs escolar,
ludoteca, tallers i eixides. Flexibilitat
de dilluns a divendres de vesprada i
els caps de setmana. Associació juve-
nil YMCA (c/Illes Canàries 112 o 96
333 24 87).

Projecte Xaloc. Necessitem voluntaris
per a treballar amb xiquets i xique-
tes del barri de Russafa amb proble-
mes socials i escolars. Realitzem
activitats de repàs escolar, jocs,
tallers i eixides, dilluns, dimecres i
divendres per les vesprades. Estem a
Pere III el Gran 20, baix. Tels. 96 373
04 40 i 636 38 41 44 (Juan) i 654 84
85 24.

Vooluntariat social a Cáritas. El Projecte
Sirocco treballa en la intervenció
amb menors i adolescents en situa-
ció de risc d’inadaptació social al
barri de Benicalap. Activitats de
recolzament escolar, tallers, jocs,
eixides. Ens reunim les vesprades de
dilluns, dimecres i divendres.
Interessats telefoneu al 610 82 20 91
o al 679 70 45 78 (Jose).

Es necessiten voluntaris per a un pro-
grama de diinamització a centres
escolars de València. Treball d’inte-

gració social amb immigrants, joves
d’ètnia gitana, etc. Informació al 96
395 09 31 o valenciastch@terra.es.

Es necessiten voluntaris per a Auxilia
València. Treball d’integració de per-
sones amb discapacitació.
Informació al 605 40 04 29 (Jesús).

Proograma Intergeneracional Viure i
Conviure. La Universitat de València,
a través d’un conveni amb la Caixa
de Catalunya i l’Ajuntament de
València, ofereix als estudiants con-
viure amb persones majors a canvi
de tindre allotjament gratuït durant
el curs acadèmic i una ajuda econò-
mica. Interessats cal remetre a les
oficines del CADE la sol·licitud. Més
informació: 96 386 47 71 i
www.uv.es/cade.

Pis per a llogar. Xic/a. Totes les como-
ditats: aire condicionat (gelat i
calent), microones, rentaplats, vitro-
ceràmica, forn elèctric, rentadora,
tot exterior, totes les habitacions
tenen finestra al carrer reformat ara
fa cinc anys. Nucli històric de
Benimaclet. Preu: 500 euros.
C/Poeta Asins 9. Tel. 675 97 61 57
(Miguel).

Pis per a llogar. Xic/a. Situat a zona
per a vianants, al costat del tramvia
de Tarongers i de la Politècnica.
Vigilància les 24 hores.
Electrodomèstics nous en garantia i
calefacció. Ideal per a professors i
estudiants seriosos. El preu inclou
neteja setmanal de les zones comu-
nes i despeses de comunitat. Preu:
800 euros. C/Guàrdia Civil 21. Tel.
695 93 20 63 (Josefa Sánchez).

Pis per a lloggar. Xic/a. A tres minuts de
l’estació de Burjassot-Godella.
Totalment moblat. Té tres grans habi-
tacions, menjador, cuina, galeria i bal-
conada. Cada habitació té llit, armari i
taula d’estudi per a l’ordinador. Una
habitació té llit de matrimoni i els
altres són de 90 cm. Equipat amb tele-
visió, nevera, rentadora i microones.
Preu: 450 euros. C/Sagrado Corazón
(Godella). Tel. 619 64 41 05 (Emilio
González).

Pis per a llogar. Xic/a. Estudi compost
per una habitació i un bany.
C/Buenos Aires 12. Preu: 250 euros.
Tel. 96 325 11 93 (Antonio Lanzas).

Compartir amb estudiants. Xic/a. Molt
a prop del Campus dels Tarongers i
de la Universitat Politècnica. A cinc
minuts de les facultats de Blasco
Ibáñez en autobús. Amb aire condi-
cionat. Av/Blasco Ibáñez 152. Preu:
225 euros. Tel. 96 360 27 89
(Dolores).

Compartir amb estudiants. Xic/a. Pis al
costat de l’estadi de futbol del
València i Blasco Ibáñez. Zona uni-
versitària. Metro a dos minuts.
C/Arts Gràfiques 25. Preu: 125 euros.
Tel. 686 01 54 33 (Raúl Soriano).

Compartir amb esstudiants. Xic/a.
Segon pis amb ascensor, quatre
habitacions, saló-menjador ample,
amb televisió, cuina equipada amb
electrodomèstics, telèfon, connexió
wifi en totes les habitacions. Molt
ben comunicat, prop del metro de
Benimaclet, tramvia i autobusos.
Zona tranquil·la. Preu: 225 euros.
C/Benicarló 8. Tel. 619 63 75 46
(Laura Alonso).

Es lloga habitació. Xica. Pis ocupat per
tres xiques. C/Guàrdia Civil 23. Preu:
135 euros més despeses. Tel. 676 44
27 11 (Ana Such Torregrosa).

Es lloga habitació. Xica. Es lloga habi-
tació preferentment a xica d’entre 20
i 27 anys. El pis té tres habitacions i
un bany, totalment moblat, cuina
equipada i reformat. Està situat a
tres-cents metres d’El Corte Inglés
de l’avinguda de França. Està ben
comunicat, prop de l’estació de
metro. Preu: 200 euros. C/Carolina
Álvarez 18. Tel. 659 37 85 27 (Sandra
Mata).

PISOS

VOLUNTARIAT

DIVERSOS

CLASSES
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L’Escola d’Infermeria i Podologia
ha recaptat 3.027 euros per a les
víctimes d’Haití. Els alumnes
d’Infermeria van organitzar la
passada setmana una Jornada
Solidària amb la finalitat de
recaptar fons econòmics d’ajuda
a Haití. Des de primera hora del
matí instal·laren taules en els
tres campus de la Universitat on
els estudiants intercanviaren
atenció primerenca per a la
determinació d’alguns factors de
risc cardiovascular, com ara la
pressió arterial, colesterol, índex
de massa corporal i perímetre
abdominal, i donaren informació
impresa per a fer promoció de la
salut, a canvi d’una aportació
econòmica voluntària.
Les taules s’ubicaren en diversos
espais dels tres campus i al
Mercat Central. En la iniciativa
van participar noranta estudiants
d’Infermeria que van atendre
quatre-centes trenta persones.
En total es van recaptar 3.027,45
euros que han sigut donats a
Unicef.

RECAPTATS 105.000 EUROS
PER A LA CREU ROJA I UNICEF.
D’altra banda, la Universitat de

València ja ha fet una donació de
105.463 euros per a les víctimes
d’Haití. El compte que es va obrir
per tal que la comunitat univer-
sitària fera aportacions econòmi-
ques s’ha tancat després de
recaptar 5.463 euros, que sumats
als 100.000 euros donats per la

Comissió del 0,7% de la Fundació
General de la Universitat sumen
el total de 105.463 euros. La
recaptació s’ha dividit en dues
parts, de manera que s’han
transferit a la Creu Roja
52.731,50 euros i a Unicef altres
52.731,50 euros.
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La Universitat de València ha pre-
sentat en diversos centres els
vídeos que ha elaborat sobre les
eixides professionals de les titula-
cions que imparteix la institució.
La iniciativa forma part dels ser-
veis que ofereix la Universitat per
augmentar la inserció laboral
dels seus titulats. 
En concret, s’han presentat els
vídeos de les eixides professio-
nals de les titulacions que s’im-
parteixen a la Facultat de
Geografia i Història, a la Facultat
d’Economia i a la Facultat de
Dret.
La Universitat de València ha ela-
borat diversos vídeos sobre les
eixides professionals dels titulats
agrupats per titulacions. La pre-
sentació està enfocada als alum-
nes i professors. El vicerector de
Relacions Internacionals i
Comunicació, Enrique Bigné, i el
director de l’OPAL, Vicent
González Romà, han presentat el
treball i han destacat l’interés i
l’esforç de la Universitat perquè
els seus titulats disposen de la
màxima informació i de la millor
formació a l’hora de trobar faena.
Aquests vídeos són una eina per
als actuals titulats i per als que
no tardaran a ser-ho, però també
per als estudiants de batxillerat,
ja que podran triar millor la seua
titulació. Per als responsables, a
més de formar, de transmetre

coneixements i cultura i de la
transferència tecnològica, la ins-
titució acadèmica ha d’apostar
per l’ocupabilitat dels seus alum-
nes.El director de l’OPAL també
ha explicat que els vídeos que
s’han presentat compten amb
entrevistes d’antics estudiants
que parlen de les professions que
ara ocupen, cosa que pot orientar
els nous titulats a l’hora de dirigir
els seus interessos professionals. 
Amb un format àgil i de proximi-
tat es presenten testimonis de
titulats de la Universitat de
València que mostren successiva-
ment què s’estudia, què diuen els
titulats sobre la seua inserció
professional, funcions dels perfils
professionals, maneres d’accedir
al lloc de treball, ocupacions rela-
cionades amb la titulació i testi-
monis de titulats sobre la seua
activitat.

COM PREPARAR L’ENTREVISTA
DE TREBALL. La Universitat
també disposa d’una aplicació
informàtica sobre l’entrevista de
treball per a estudiants de la
Universitat de València, que dóna
ajudes per a trobar ocupació als
futurs titulats. El devedé i l’apli-
cació informàtica han sigut ela-
borats per l’OPAL i pel Taller
d’Audiovisuals coordinats pel
Vicerectorat de Relacions
Internacionals i Comunicació.

Un titulat de la Universitat de
València ha aconseguit el XIII
Premi d’Estudis Jurídics
Universitaris Manuel Broseta
Pont, que lliura la Fundació
Manuel Broseta. El premiat, José
María Cardós Elena, natural de
València i llicenciat en Dret i
Ciències Polítiques per la
Universitat de València el 2008,
va presentar la seua candidatura
a aquest premi avalada en la
monografia titulada La Donació
Obligacional en el Dret Espanyol.
En el seu expedient figuren trenta
matrícules d’honor. 
El Premi d’Estudis Jurídics
Universitaris està dotat amb tres
mil euros i compta amb el patro-
cini de la Reial Acadèmia
Valenciana de Jurisprudència i
Legislació.  A l’acte de lliurament
van assistir el secretari autonò-
mic de Justícia, Jorge Cabré; i la
portaveu del Consell General del
Poder Judicial, Gabriela Bravo. 
El jurat va estar presidit pel degà
del Col·legi d’Advocats de
València, Francisco Real, i estava
format pel degà dels Jutjats de
València, Pedro Luis Viguer; el
degà de la Facultat de Dret,
Salvador Montesinos; el lletrat del
Consell Jurídic Consultiu de la
Comunitat Valenciana José Hoyo;
el professor de Dret Administratiu
de la UNED i II Premi d’Estudis
Jurídics Juan José Montero; i Fer-
ran García, subsecretari de la
Fundació.

Premi Broseta
per a un titulat
de la Universitat

Els estudiants coneixen les
eixides professionals de les
titulacions que cursen

Estudiants d’Infermeria i Podologia
recapten fons per a les víctimes d’Haití



REDACCIÓ

El rector de la Universitat de València,
Francisco Tomás, i la ministra de Salut
Pública del Salvador, María Isabel Ro-
dríguez, van inaugurar la setmana
passada a San Salvador un centre d’a-
tenció primària, especialitzat en salut
visual i auditiva, nutrició infantil i edu-
cació per a la salut. És el primer cen-
tre d’atenció visual i auditiva públic de
tota Centreamèrica. En el projecte ha
participat la Universitat del Salvador,
amb la qual la Universitat de València
a més ha col·laborat en la formació de
tècnics i especialistes sanitaris, com
també la Generalitat Valenciana, que
ha aportat una part dels fons.

La construcció de l’edifici ha supo-
sat una inversió d’un milió set-cents
mil euros, als quals cal sumar mig mi-
lió d’euros en equipament mèdic.

La població del Salvador supera els
6,5 milions d’habitants. Dels dos mi-
lions d’habitants del Departament de
San Salvador, un milió viu en la pobre-
sa i la meitat d’aquests en situació
d’extrema pobresa. Més del vint per
cent de la població necessita ulleres o
pròtesis auditives. Només al Departa-
ment de San Salvador hi ha 83.000 xi-
quets que viuen en el llindar de la po-
bresa i que necessiten ulleres o audí-
fons. A més, en aquest departament
hi ha 170.000 adults que necessiten
ulleres o audífons. En les altres regions
del país hi ha més de 200.000 menors
de 14 anys sense recursos econòmics
que també necessiten ulleres o pròte-
sis auditives. Davant d’aquesta situa-
ció, la Fundació General de la Univer-
sitat de València , d’acord amb el Mi-

nisteri de Salut Pública i la Universitat
del Salvador, va proposar un projecte
de cooperació per atendre sobretot la
població infantil i la població adulta
sense recursos econòmics amb pro-
blemes greus de visió. En una prime-
ra fase la Universitat de València va
dotar l’equipament bàsic clínic i tècnic
per a prestar assistència com més
prompte millor a aquestes persones.
Els equipaments es van instal·lar a lo-
cals provisionals de l’Hospital Nacio-
nal de Xiquets Benjamín Bloom i de la
Universitat de San Salvador, mentre
s’iniciava la construcció del centre de
salut que du el nom de València. A ini-
ciativa del professor Joan Onrubia,
responsable d’aquest projecte, la Uni-
versitat de València ja ha posat en fun-
cionament altres dos centres similars,
un a l’Havana i l’altre a Santiago de
Cuba.

El Centre València es troba al recin-
te universitari, al costat de la Facultat
de Medicina i proper a l’Hospital Infan-
til Benjamín Bloom. Diversos tècnics
salvadorencs en audiometria i audio-
pròtesi s’han format a València en de-
tecció de problemes d’audició infantil
per a obtindre el màxim profit dels mit-
jans amb què s’ha dotat el centre i re-
alitzar un manteniment dels equips.
Un període de formació similar han se-
guit a la Universitat de València els tèc-
nics especialitzats en problemes de vi-
sió infantil.

El centre de salut té dues plantes de
mil dos-cents metres quadrats cadas-
cuna i ha estat projectat amb la possi-
bilitat d’alçar-ne una tercera. La Uni-
versitat de València ha equipat la plan-
ta baixa del complex sanitari com a

centre regional òptic i auditiu i està
previst que la segona planta es desti-
ne a la formació d’instructors per a
ensenyar educació per a la salut a lí-
ders comunitaris i per a crear profes-
sionals sanitaris. En un futur podria
construir-se una tercera planta, on se
situaria una unitat de medicina tropi-
cal. L’edifici té una planta rectangular
amb accés a un eix central, entorn del
qual actualment s’articulen els consul-
toris, el laboratori clínic, el gabinet of-
talmològic, un taller de tecnologia òp-
tica, un altre de bisellament i muntat-
ge de lents, un taller de motles audi-
tius i una sala d’espera. També s’ha re-
servat espai per a un gabinet de fisio-
teràpia, un consultori de teràpia res-
piratòria, una àrea d’estimulació pri-
merenca en atenció maternoinfantil,
una consulta de nutrició i una aula per
a impartir educació per a la salut.

La construcció de l’edifici ha estat
supervisada pels arquitectes de la uni-
tat tècnica de la Universitat de Valèn-
cia, que han vetlat especialment per
la protecció antiterratrèmols, atesa la
gran activitat sísmica que pateix la re-
gió. Les obres han estat realitzades per
la delegació salvadorenca de l’empre-
sa espanyola Cobra.

En el projecte han col·laborat, junt
amb la Universitat de València, la Ge-
neralitat Valenciana, la Diputació i els
ajuntaments de València, Alzira, Sa-
gunt i Ontinyent, així com l’Institut Va-
lencià de la Sordesa (GAES) i Bancai-
xa, que ha subministrat una unitat mò-
bil. Està previst que aquesta unitat mò-
bil s’utilitze com a consulta òptica, au-
ditiva i taller, com també per a trans-
portar equips portàtils i personal es-
pecialista per atendre la població de
zones rurals.

L’acte d’inauguració va tindre una
nombrosa representació acadèmica,
encapçalada pel professor Rufino Que-
zada, rector de la Universitat de San
Salvador. Hi van assistir també l’am-
baixador d’Espanya a San Salvador,
José Javier Gómez-Llera; la directora
general de Cooperació i Solidaritat de
la Generalitat Valenciana, Pilar Colla-
do; i el coordinador de l’oficina tècni-
ca de l’Agència Espanyola de Coopera-
ció Internacional per al Desenvolupa-
ment (AECID), Juan Pita. 

REDACCIÓ

El rector de la Universitat de Va-
lència, Francisco Tomás, i l’ambai-
xadora d’Espanya a Guatemala,
Carmen Díez, van inaugurar di-
jous passat un centre d’interpre-
tació per a visitants al jaciment
arqueològic de La Blanca, a la re-
gió guatemalenca de Petén, on in-
vestigadors valencians estan re-
alitzant diverses excavacions. Es
tracta del primer centre d’inter-
pretació de la zona i amb la seua
posada en marxa es pretén crear
un punt d’atracció per al turisme
cultural que contribuïsca al des-
envolupament social i econòmic
de la regió.

El passat 26 de gener els mit-
jans de comunicació es van fer
eco de la troballa d’un enorme
mascaró maia de més de mil cinc-
cents anys d’antiguitat, trobat en
una acròpoli de la selva guatema-
lenca a dèsset quilòmetres de La
Blanca. El descobriment va ser re-
alitzat per l’arqueòloga de la Uni-
versitat de València i directora del
projecte de cooperació Cristina
Vidal Lorenzo, junt amb l’arqui-
tecte de la Universitat Politècni-
ca de València Gaspar Muñoz Cos-
me, tots dos responsables de les
excavacions a La Blanca.

Els treballs, que estan subven-
cionats pel Ministeri de Cultura
espanyol i que compten amb l’a-
juda de la Universitat de València
i de la Politècnica, es van iniciar
el 2004 i estan traient a la llum
una ciutat maia en la qual s’han
trobat, a més, importants grafits.
Sobre aquest tema les universi-
tats valencianes acaben d’editar
el llibre Los grafitos mayas, que
arreplega les aportacions dels
principals especialistes en el
tema, del qual són coautors i co-
ordinadors els professors Vidal i
Muñoz. Dimecres passat es va
presentar l’obra al Palau Nacio-
nal de Guatemala, en un acte pre-
sidit pel ministre de Cultura gua-
temalenc, Gerónimo Lanceiro,
l’ambaixadora espanyola i Dani-
lo Dardón, director de l’Escola

d’Història de la Universitat San
Carlos de Guatemala, una institu-
ció que també col·labora en el
projecte.

El centre d’interpretació de la
Blanca permetrà als visitants
acostar-se de manera documen-
tada a aquest important jaci-
ment, situat a cinc-cents quilòme-
tres de la ciutat de Guatemala, en
el qual els arqueòlegs valencians
continuen descobrint piràmides i
palaus al voltant d’una gran acrò-
poli. El centre és un senzill pave-
lló, respectuós amb l’entorn, que
ha dissenyat el mateix Gaspar
Muñoz. Al centre d’interpretació
es reprodueixen de manera am-
pliada alguns dels grafits que el
visitant pot observar als edificis.
Durant les cinc temporades d’ex-
cavacions, que tenen una durada
de tres mesos cadascuna, el pro-
jecte empra cinquanta treballa-
dors de la comarca, que han es-
tat formats per a realitzar aquest
delicat treball. La inversió de la
Universitat de València en el pro-
jecte de cooperació ha estat de
48.000 euros. A més de la promo-
ció del turisme cultural, amb el
projecte també es pretén iniciar
una cooperació internacional en
l’àmbit universitari, mitjançant la
participació de professors i estu-
diants espanyols i guatemalencs
en les activitats d’investigació,
desenvolupament i suport a l’e-
ducació dels escolars. Els profes-
sors Cristina Vidal i Gaspar Muñoz
van assegurar en la presentació
del seu llibre que “els que ens de-
diquem a l’estudi de la cultura
maia som uns somniadors”. Els
dos es van mostrar “enormement
feliços tant per la publicació del
llibre com per la culminació d’un
projecte de cooperació que espe-
rem que servisca per al desenvo-
lupament d’aquesta comunitat”.
El parc natural on se situa el jaci-
ment arqueològic de La Blanca
està declarat com a reserva mun-
dial de la biosfera i el Govern gua-
temalenc està promovent la zona
com a destinació per al turisme
cultural i ecològic.
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San Salvador:
Centre València
per a xiquets 
i adults pobres

La Universitat obri un
centre de visitants vora
unes excavacions maies

El rector inaugura el Centre Òptic i Auditiu al país centreamericà

El rector durant la seua visita al Centre Auditiu i Òptic València.

Gaspar Muñoz i
Cristina Vidal, a les
excavacions maies.



PROPOSTES
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AYURVEDA: L’ART DE 
VIURE

Cicle Visions d’Índia
(Ayurveda, Art of Being, Pa
Nalin, 2001). Gratis.
Dia: 18 de febrer.
Hora: 18 hores.
Lloc: Palau de Cerveró
(Pl/Cisneros 4).

1,2,3... STANDSTILL

Cicle Rockumental 2010
(José M. Rodríguez, Clara
Saiz i Juan Peralta, 2009).
Intervindran els directors
Clara Saiz i Juan Peralta.
Coordina: Eduardo Guillot. 
Dia: 18 de febrer. Gratis.
Hora: 20 hores.
Lloc: Auditori Montaner del
CM Lluís Vives.

HARRY POTTER I EL 
MISTERI DEL PRÍNCEP

Cicle Cinema en valencià.
Direcció: David Yates.
Gènere: Aventures. Gratis
amb el carnet universitari i
preu reduït per al públic en
general.
Dia: 23 de febrer.
Hora: 20 hores.
Lloc: UGC Ciné Cité (Av/Tirso
de Molina 16).

MONSTER

Cicle Viatges itinerants
d’amor, passió i violència
(Patty Jenkins, EUA, 2003).
Gratis.
Dia: 24 de febrer.
Hora: 18 hores.
Lloc: Auditori Montaner del
CM Lluís Vives.

CIENTÍFICS DE L’EXILI. 
1939-2009

L’exili, la presó i la
inhabilitació de metges,
farmacèutics i científics van
significar una terrible
sagnia per a la societat
espanyola. L’elit intel·lectual
i professional del país es va
exiliar majoritàriament
després de la guerra i la
nòmina de científics en
l’exili representa el nucli
dirigent de la ciència espa-
nyola.
Dies: Fins el 7 de març.
Lloc: Sala Lluís Alcanyís-
Palau de Cerveró.
Horari: De dimarts a
dissabtes de 10 a 14 hores i
de 16 a 20 hores.
Diumenges i festius de 10 a
14 hores.

DESPRÉS DEL FILAT. L’ART 
ESPANYOL A L’EXILI. 
1939-1960

Analitza, per primera vegada
a fons, els diversos exilis
geogràfics, sociològics,
ideològics i estètics que van
esgarrar i impregnar l’art
espanyol del segle XX.
L’exposició, de la qual és
comissari Jaime Brihuega,
reuneix prop de dues-centes
obres de mig centenar
d’artistes que evidencien la
importància de la cultura
artística de l’exili i la seua
aportació fecunda a les

noves terres d’acolliment. La
mostra també aprofundeix
en les claus temàtiques i
formals de l’imaginari
artístic de l’exili, així com en
els elements que van
associar o dissociar l’art
produït abans i després de la
contesa fratricida. 
Dies: Del 25 de febrer al 25
d’abril.
Horari: De dimarts a
dissabtes de 10 a 14 hores i
de 16 a 20 hores. Diumenges
i festius de 10 a 14 hores.
Lloc: Sales Oberta, Estudi
General, Martínez
Guerricabeitia i Thesaurus
de la Nau.

ESCORCES

Un conjunt de quadres
d’Antonio Cebrián ens
acosten als arbres, ens hi
apropen, ens presenten la
seua “pell” des d’un punt de
vista que s’assembla a la
pintura abstracta. 34 peces
en total que combinen les
tècniques de l’aquarel·la i
l’oli.
Dies: Fins el 21 de març.
Horari: De 10 a 14 hores i de
16 a 18 hores. De dimarts a
diumenges. Els caps de
setmana s’obri una hora més
tard i el mes de març
s’amplia l’horari fins les 19
hores.
Lloc: Jardí Botànic. C/Quart
80.

EXPOSICIÓ DE 
FOTOGRAFIA SOSTENIBLE
NOUBOTÀNIC

Naturalesa en estat pur,
canvi climàtic, noves
tecnologies, ecologia...
Concurs artístic de temàtica
molt àmplia, però amb un fil
en comú: “conscienciar
sobre la necessitat de
treballar per un planeta més
sotenible i un món més
habitable, a nivell ambiental,
econòmic i social”. Als tres
primers premis se sumaran
enguany dues distincions
especials en la categoria
específica de l’aigua, que
seran atorgades per
l’Ajuntament de València.
Dies: Fins el 28 de febrer.
Horari: De 10 a 14 hores i de
16 a 18 hores. De dimarts a
diumenges.
Lloc: Jardí Botànic. C/Quart
80.

LA DERROTA. LA FI 
DE LA GUERRA 
CIVIL 70 ANYS DESPRÉS

Dies: Fins el 21 de febrer.
Lloc: OCCC. C/Sant Ferran 12.
Informació:
www.octubre.cat.

AMIGOS IMAGINARIOS

Cicle Música després dels
exàmens.
Dia: 19 de febrer.
Hora: 20 hores.
Lloc: Auditori Montaner del
CM Lluís Vives.

MÚSICA A LA CAPELLA

M. Dolores Bendicho, violí;
Deborah Montserrat Triall,
piano. Autors: T. A. Vitali, J.
M. Leclair, C. A. Beriot i J.

Turina. 
Dia: 24 de febrer.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Capella de la Sapiència
de la Nau.

WIND ENSEMBLE

Director: José Vicente
Sanchis. Autors: V. Martín i
Soler, F. Krommer i W.A.
Mozart.
Dia: 21 de febrer.
Hora: 12 hores.
Lloc: Auditori Joan Plaça al
Jardí Botànic.

SIN ROPAS

Fan que la música siga tan
evocadora que els seus
discos apareixen,
simultàniament, en el Top 10
de les llistes de country i,
alhora, en les pàgines de
crítica de rock i música
psiquedèlica.
Dia: 19 de febrer.
Hora: 20 hores.
Lloc: Octubre Centre de
Cultura Contemporània
(OCCC). C/Sant Ferran 12.
Informació:
www.octubre.cat.

LA RESPOSTA JURÍDICA A 
LES VIOLACIONS 
MASSIVES DE DRETS 
HUMANS

Cicle Transformació social
per a la creació d’una
societat justa i plural. A
càrrec de Cristina García
Pascual (directora del
Màster de Drets Humans,
Democràcia i Justícia
Internacional).
Dia: 23 de febrer.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Aula Magna de la Nau.

QUAN EL TEATRE 
PODIA SER UNA ARMA
POLÍTICA (1936-1939)

A càrrec de Francesc Foguet
(UAB) i representació de la
peça Un vol de coloms, de
Manuel Molins.
Dia: 19 de febrer.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Octubre Centre de
Cultura Contemporània
(OCCC). C/Sant Ferran 12.
Informació:
www.octubre.cat.

PARTIT D’EUROLLIGA DEL
ROS CASARES VS HALCÓN
AVENIDA DE SALAMANCA 

El Ciudad Ros Casares se
jugarà passar a la Final Four
de l’Eurolliga davant
l’Halcón Avenida de
Salamanca. 
Dia: 23 de febrer.
Hora: 18 hores.
Lloc: Pavelló de la Fonteta
de Sant Lluís.
Preu: Entrada gratuïta.

APRÉN ANGLÉS AL 
BOTÀNIC

Contacontes per a xiquets.
Edat: de 4 a 9 anys. 
Dia: 21 de febrer.
Hora: 11:30 hores.
Lloc: Plaça Carles Pau del
Botànic.

Important: La participació
és gratuïta, només cal pagar
l’entrada al Jardí (1€).

PREMIS SAMBORI 2010

Podran participar-hi tots els
estudiants matriculats en el
curs 2009-2010. Les obres
s’han de presentar en
valencià.
Termini: Abans del 26 al
registre d’entrada del servei
lingüístic. 
Premis: El primer premi
està dotat amb 2.000 euros;
el segon, amb 1.000 euros; i
el tercer, amb 500 euros.

EXCURSIÓ AL BARRANC 
DE VALLMELÓS (LA 
COSTERA)

Ruta: L’itinerari discorre per
un barranc que separa els
termes de Moixent i de la
Font de la Figuera, vorejant-
lo per un camí amb una
vegetació mediterrània molt
ben conservada. Durant el
camí es creuaran una sèrie
de finques de cultiu fins
arribar a l’àrea recreativa
del Regaixo. Per la vesprada
s’anirà a la Font de la
Figuera, on es pot visitar el
Museu del Vi i Etnològic.
Grau de dificultat: Baixa.
Durada: 3,5 hores.
Desnivell: 150 metres. Dia:
20 de febrer. Hores: Eixida a
les 8 hores i arribada a les
19 hores. Important: Cal
reservar places telefonant
al número 96 315 68 06,
tots els dies de 10 a 13
hores. Informació:
www.jardibotanic.org.

I CONGRÉS SOBRE LA
DRAMATÚRGIA EUROPEA

Reunir un conjunt de
dramaturgs amb altres
professionals responsables
de la cultura teatral per a
tractar de reflexionar sobre
Europa com a espai teatral.
Dies: Del 24 al 26 de febrer.
Preu: 30 euros, inclou dos
crèdits de lliure opció.
Termini: 22 de febrer.
Lloc: OCCC. C/Sant Ferran
12.
Informació:
www.octubre.cat.

ESCLAVOS TV

De Cía Macramé al Circuit
de Café Teatre de València.
Dia: 18 de febrer.
Hora: 23 hores.
Lloc: Lo Rat (Torrent).

LORCA/LOPE

Per El Corral de la Olivera.
Direcció: Inmaculada
Sanambrosio.
Dia: 18 febrer.
Hora: 20 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau.

KLAMMS KRIEG (LA 
GUERRA DE KLAMM)

De Kai Hensel. Per Virginia
Fochs & Dimitri Ialta.
Direcció: Jordi Duran.
Dia: 24 de febrer.
Hora: 20 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau.

TEATRE

DIVERSOS

CONFERÈNCIES

MÚSICA

EXPOSICIONS

CINEMA

Amb l’eslògan Vine al tastallengües i enganxa’t al plurilingüisme, la
Universitat de València ha convidat tota la comunitat universitària a par-
ticipar en les activitats d’intercanvi i acolliment lingüístic dels estudiants
d’intercanvi procedents d’altres universitats de tot el món.
Es tracta d’una bona ocasió per a conéixer gent d’altres indrets i, sobre-
tot, per a practicar altres idiomes i mostrar la nostra llengua als estu-
diants que s’incorporen aquest quadrimestre a la Universitat de
València.
Els actes començaren ahir dimecres en la nova seu del Centre
d’Autoaprenentge de Llengües de Blasco Ibáñez, ubicat en l’antic Aulari
V (c/Gascó Oliag 3, planta baixa). Hui dijous dia 18, en el mateix lloc, hi
haurà un berenar-sopar valencià i pluricultural (prèvia inscripció), al

qual els estudiants d’intercanvi podran portar menjars i begudes propis
dels seus països d’origen, i la resta de membres de la comunitat univer-
sitària –estudiants, professors i personal d’administració i serveis–
podran dur-hi productes valencians típics. A més, els participants hi
podran conéixer gent d’altres cultures i practicar idiomes (i podran con-
tactar i formar tàndems lingüístics per a continuar practicant:
www.valencia.edu/spl/v/aprendre/tandem.htm).
Es tancaran els actes amb un espectacle de teatre i música valenciana i
del món a càrrec de www.rodamonsteatre.com (21 hores als baixos de
l’Aulari V).
Després de l’èxit de les primeres jornades d’acolliment i intercanvi
lingüístic celebrades a començament de curs –amb més de sis-cents par-
ticipants–, el Servei de Política Lingüística (SPL), en col·laboració amb el
Vicerectorat de Relacions Internacionals i Comunicació, ha organitzat
unes noves jornades d’acolliment i intercanvi lingüístic dels estudiants
nouvinguts aquest segon quadrimestre.

La Universitat de València va partici-
par el passat dissabte a Foios en l’ho-
menatge al professor Josep Corell i
Vicent, qui va morir el passat mes de
desembre. L’acte estava organitzat
per la família del professor Corell,
l’Ajuntament de Foios, la Universitat
de València i l’entitat cultural CEHN.
L’Ajuntament de Foios ha nomenat per
unanimitat Josep Corell, a proposta
del grup Compromís, Fill Predilecte de
la localitat. També li ha dedicat una
plaça del municipi. Per part de la
Universitat se sumaren a l’homenatge
el Departament de Filologia Clàssica
–per mitjà de la seua directora,
Carmen Morenilla, i del professor
Ferran Grau– i el Servei de
Publicacions de la Universitat de
València, en nom del qual va assistir-
hi Antoni Furió. Més de cent setanta persones ompliren el saló d’actes del
consistori. Albert Ferrer Orts, com a moderador, glossà a grans trets la per-
sonalitat polièdrica de Corell. Al seu torn, Ferran Grau s’encarregà de la lau-
datio, en la seua qualitat de company i deixeble de Josep Corell. Antoni
Furió lloà les virtuts universitàries, la saviesa i la bonhomia del finat, així
com la seua estreta col·laboració com a editor dels seus estudis. Per la seua
banda, Antoni Corell, germà de Josep, desglossà aspectes inèdits de la seua
personalitat més íntima. Vicent Sales, president del CEHN, exalçà el seu
compromís amb la cultura i la gent de la comarca gràcies a l’impuls que li
conferí abans, durant i després de la seua presidència.

NOUDISE352
Dijous, 18 de febrer de 2010

CITES

10 agenda

Intercanvi d’idiomes i de gastronomia,
hui amb el Tastallengües

La Universitat participa en un
homenatge a Josep Corell, a Foios



REDACCIÓ

El Consell de Govern de la Univer-
sitat de València va aprovar en la
seua sessió de dimarts passat la in-
tegració de la institució acadèmica
en el Consorci Espacial Valencià,
Val Space Consortium (VSC). D’a-
quest consorci, que està promogut
per l’Agència Espacial Europea
(ESA), també formaran part la Uni-
versitat Politècnica de València, l’a-
juntament de la ciutat i la Genera-
litat. Està previst que l’ESA signe
un conveni amb el consorci al vol-
tant del dia 3 de març. El pressu-
post del projecte és de 15 milions
d’euros. El consorci gestionarà el
Laboratori de Mesura d’Efectes
d’Alta Potència a l’Espai de l’ESA,
encarregat d’establir els estàn-
dards que hauran de complir els fa-
bricants de dispositius de comuni-
cació que han de ser llançats a l’es-
pai, vigilar el seu compliment i cer-
tificar que els components respec-
ten la normativa. El centre cobrirà
les vessants científica i tecnològi-
ca de les telecomunicacions espa-
cials.

El VSCL es constitueix per tal
d’articular la cooperació econòmi-
ca, tècnica i administrativa entre
les entitats que el componen a fi de
posar en comú mitjans per a la in-
vestigació de l’espai. L’objectiu del
consorci és la realització d’activi-
tats d’investigació científica i ser-
veis de desenvolupament tecnolò-

gic en qualsevol àmbit relacionat
amb l’espai, així com l’increment
de la seguretat i de la qualitat de la
producció de sistemes espacials.

La Universitat de València apor-
tarà al consorci un local ubicat al
Departament de Física Aplicada i
Electromagnetisme, situat al Cam-
pus de Burjassot-Paterna, comple-
mentari dels que cedeix la Univer-
sitat Politècnica, a l’espera de la
construcció d’un centre específic.
Així mateix, la Universitat de Va-
lència posarà a disposició del VSCL
tècniques de caracterització preli-
minar en microscòpia electrònica i
òptica, com també un sistema d’e-
vaporació d’alt buit i els seus ele-
ments complementaris. Al consor-
ci s’incorporaran set investigadors
de la Universitat i un responsable
de laboratori.

Un altre acord molt rellevant del
Consell de Govern de dimarts pas-
sat va ser l’aprovació del procedi-
ment d’accés a la Universitat per a
majors de 40 anys mitjançant l’a-
creditació d’experiència laboral o
professional. Aquest procediment
és conseqüència d’un reial decret
de novembre del 2008. Per a poder
accedir a la Universitat per aquest
procediment és necessari complir
40 anys abans de l’1 d’octubre de
l’any en què es presenten al procés
de selecció; no posseir cap titula-
ció acadèmica que habilite per ac-
cedir-hi per altres vies; estar en
possessió del graduat escolar o

equivalents; i acreditar experièn-
cia laboral i professional amb rela-
ció amb l’ensenyament universita-
ri de grau sol·licitat.

El procediment de selecció com-
prén dues fases, una d’avaluació i
una altra d’entrevista personal.
En la fase de valoració es barema-
rà fins a un total de 10 punts l’ex-
periència laboral i professional de
l’aspirant, la formació, així com el
coneixement del valencià i d’al-
tres idiomes comunitaris. Una ve-
gada superada aquesta fase amb

un mínim de 5 punts, el tribunal
convocarà a una fase d’entrevista
personal en la qual s’avaluaran la
maduresa i la idoneïtat dels can-
didats per a cursar amb èxit l’en-
senyament universitari oficial de
grau triat. Aquesta prova serà
qualificada com a apte o no apte,
i caldrà superar-la per a poder
preinscriure’s a la matrícula, en la
qual hi haurà reservat un percen-
tatge del límit de places que
anualment establisca la Conselle-
ria d’Educació.

La Universitat
s’integra en el
Consorci Espacial

C
osta creure que en el segle
XXI, el segle en el qual es fan
trasplantaments de cara

com qui li cus un pedaç a uns pan-
talons esgarrats, un segle en el qual
en un minúscul aparell electrònic
que cap en una butxaca d’una caça-
dora es pot consultar el correu
electrònic o mirar la posició exacta
en el mapa d’un hotel d’un munici-
pi remot d’interior, les dones co-
bren entre un 25 i un 30% menys
de salari pel seu treball que els ho-
mes. Pel mateix treball, pel mateix
esforç, uns cinc mil euros anuals
menys de mitjana.

En aquest món de les oportuni-
tats, només el 10% dels llocs direc-
tius del món privat estan ocupats
per dones. Un univers d’homes,
una forma de mirar el món des
d’un vestit i una corbata que costa
més del que hauria de revertir. No
és que estiga malament, és que no
és real. No s’entén que una societat
de 50-50, una terra i un cel com-

partit per homes i dones per igual,
siga dirigida des d’un prisma mas-
culí, en lloc de ser mirat per homes
i dones.

És en aquest context de desigual-
tat palesa i latent en què s’emmar-
quen iniciatives com la redacció i
aprovació del Pla d’Igualtat de la
Universitat de València. Si bé és
cert que en l’esfera d’allò públic les
anteriors situacions no són tan
acusades i estan més anivellades
per a benefici de la societat, encara
queda molt per fer i molts passos a
donar perquè la igualtat entre ho-
mes i dones siga efectiva. Segur
que vindran anys en què aquestes
qüestions estaran assimilades i
conquistades per la societat, segur.
De moment toca reivindicar-les.

He tingut el plaer de participar
de manera molt activa, com a re-
presentant d’estudiants, en el pro-
cés obert de discussió, anàlisi i re-
dacció del Pla d’Igualtat de la UV.
Un procés que m’ha servit per a co-

néixer gent compromesa en la
qüestió i carregada de propostes i
idees que posen el segle XXI en el
seu lloc, regit per homes i dones
per igual.

No es tracta d’imposar res. No es
tracta de percentatges, tan neces-
saris per analitzar la situació i tan
durament criticats de manera inte-
ressada. Les accions no van per ací.
Justament es tracta de tot el con-
trari, de no imposar sinó d’apel·lar
a la normalitat. De construir una
normalitat més normal.

Parlem del fet que si les dones no
participen en el mateix grau que els
homes en l’esdevindre de la institu-
ció de la qual formen part, si el nom-
bre de dones que es presenta a l’elec-
ció de representants de classe, repre-
sentants en els òrgans de govern i
decisió dels departaments, les facul-
tats i escoles o la Universitat és me-
nor que el d’homes, caldrà atendre
els seus condicionaments, els obsta-
cles subjectius o objectius que pro-
voquen eixes desigualtats i que im-
pedeixen o dificulten la incorporació
de dones a òrgans de decisió, control

i govern. En matèria d’estudiants, a
pesar del que puga semblar, la situa-
ció no és molt més afalagadora. Dels
cinc representants d’estudiants en el
Consell de Govern de la UV, l’única
dona sóc jo. En el Claustre passa el
mateix, de setanta-cinc represen-
tants d’estudiants, quaranta-sis són
homes i només vint-i-nou dones. A
aquestes qüestions em referisc.

En l’organització a la qual per-
tany fa anys que tenim la igualtat
entre homes i dones com una qües-
tió d’identitat, cabdal. No només
de paraula, sinó de fets comprova-
bles. Com a exemple, dels vint-i-
dos representants que Campus
Jove té en el Claustre, onze són ho-
mes i onze dones. L’any passat va
ocórrer el mateix, dels díhuit re-
presentants aleshores, nou eren
homes i nou dones. I així es traslla-
da a totes les instàncies de la repre-
sentació estudiantil: dels dos re-
presentants en el Consell de Go-
vern, un és home i un dona.

Hi ha per davant un camí de tre-
ball i d’esforç, que estic convençu-
da que anem a recórrer entre tots i

totes, ja que a tots i totes ens hi va
la vida. Cal incrementar els espais
de discussió i activitats encamina-
des a la promoció de la igualtat
efectiva entre homes i dones, com
ara el Campus de la Dona, promo-
gut per Campus Jove des de fa ja
quatre anys i on en cada edició s’a-
borda una qüestió de les desigual-
tats que pateixen les dones en rela-
ció amb els homes, i principalment
la doble discriminació que viuen
les dones joves, per joves i per do-
nes.

Estic convençuda que aquest
camí en la igualtat real i efectiva el
farem junts, homes i dones. Que la
implicació serà una constant i que
els èxtis els celebrarem tots i totes.
I que aquestes accions, com a gra-
nets d’arena, es multiplicaran per-
tot arreu. En allò públic i en allò
privat. Perquè així siga.

Paula Serrano Caracena. 
Estudianta de Dret. 

Vicecoordinadora 
de Campus Jove

REDACCIÓ

La Facultat de Filologia de la Univer-
sitat de València acollirà entre el 10 i
el 12 de març el congrés Interdiscipli-
narietat, Llengües i TIC, organitzat
per l’Institut Interuniversitari de
Llengües Modernes Aplicades (IUL-
MA), en un acte que serà el de pre-
sentació d’aquest organisme davant
la societat valenciana. L’esdeveni-
ment, que aplegarà més d’un cente-
nar d’especialistes de la lingüística
aplicada nacional i internacional, su-
posa molt més que un fòrum per l’in-
tercanvi del coneixement i el debat
científic.

IULMA pretén donar-se a conéixer
com a plataforma de referència en la
investigació i els serveis en llengües
modernes i àrees d’especialitat, i ho
farà a través d’unes jornades que tin-
dran com a eix central la interdisci-
plinarietat i les llengües, així com les
tecnologies de la informació i la co-
municació (TIC) aplicades a la recer-
ca i l’ensenyament universitari.

IULMA nasqué el 2005 de la coope-
ració entre els departaments de llen-
gües de les principals universitats va-
lencianes. Disposa de seus en les tres
capitals provincials i representa l’a-
vanç més important realitzat fins ara
per l’espai europeu d’ensenyament
superior per apropar-se a les neces-
sitats reals que planteja la societat
contemporània. Entre les seues fites
es compten l’elaboració de diversos
diccionaris especialitzats, la forma-
ció en llengües estrangeres de pro-
fessionals de diversos àmbits, la po-
sada en marxa de serveis d’assesso-
rament lingüístic i traducció tècnica
i l’organització de jornades de confe-
rències i debat científic.
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Congrés sobre
les llengües i les
TIC, organitzat
per l’IULMA

Com un granet d’arena

FINESTRA DE LA IGUALTAT

CONSELL DE GOVERN

Un coet exposat en un encontre d’astronàutica en què va participar la
Universitat. FOTO: MIGUEL LORENZO.



Els codis que expliquen el temps de la po-
lítica s’estenen a tots els àmbits de la vida.
Unes vegades per a bé i altres per a mal.
La societat civil absorbeix el rictus greu
de la geometria política i acaba sent el seu
espill massa vegades impresentable. En
comptes de ser al revés, cada vegada més
és la classe política la que dicta la moral
gregària d’una ciutadania que va abando-
nar la seua necessària i històrica condició
d’avantguarda per a convertir-se en carn
de consigna. Som el que dicta per a nosal-
tres una democràcia a mitjan construir,
dissenyada perquè cada quatre anys ens
acostem a les urnes i depositem, alhora
amb afecte i amb una desgana rutinària,
la papereta amb el nom d’un partit. I ací
acaba tot. En aquesta casa s’acosten les
eleccions. El 2 de març serà el primer

round i si ningú guanya amb majoria ab-
soluta, caldrà esperar una setmana per-
què el segon envit ens deixe el nom d’un
rector o una rectora que haurà de presidir
l’equip de govern de la Universitat de Va-
lència durant els quatre pròxims anys. La
campanya electoral va començar diven-
dres passat. Com en les campanyes políti-
ques, els candidats visiten l’electorat dels
diferents campus i serveis. El màrqueting
ha fet la seua aparició i la imatgineria se
sembla molt a la que visualitza qualsevol
procés electoral de l’àmbit que siga. La
proximitat amb l’electorat és un dels ar-
guments portats i aportats pels aspirants.
Les diferències entre ells es noten poc
ara: serà després d’una previsible prime-
ra volta quan eixes diferències es faran
més ostensibles. O tu o jo, aquesta serà
aleshores la qüestió. Els temps mai no
van ser bons per a la universitat. I ací raïa
una part important de la seua identitat

contestatària. La comoditat mai no és
bona companyia per a la intel·lectualitat
crítica. Qualsevol dels quatre candidats
en lliça ho sap. O hauria de saber-ho. El
dia a dia de qualsevol comunitat és im-
portant. Però ho és més saber quines ide-
es conformaran i confirmaran els fona-
ments on s’assenta aquella quotidianitat.
La universitat requereix l’esforç, la
intel·ligència i la imaginació de tot el per-
sonal que curra diàriament entre les pa-
rets de la institució. I fora d’aquestes pa-
rets també, si no volem quedar-nos cecs
quan guaitem el cap al carrer i compro-
vem que les seues llums i les seues om-
bres ens enlluernen com una punyalada
entre cella i cella, com els tirs que s’inven-
tava Marcial Lafuente Estefanía en les
seues novel·letes de l’Oest. Això sí: en la
democràcia política imperfecta que ens
toca viure tots els vots no valen el mateix
per qüestions territorials. Tampoc, i no

per les mateixes raons, a la Universitat no
valen els vots el mateix. Uns valen més
que altres. I això, ho diga la llei que ho
diga, era el normal quan la intel·ligència
tenia un destí inexcusable: la foguera. En
qualsevol cas, i mentre arriben els bom-
bers per apagar les flames que vénen de
tan lluny, acudim el dia 2 de març a dir
quin dels quatre candidats ens interessa
més per a dirigir el que es coga en la nos-
tra casa. És només un suggeriment. No-
més això. Només.
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ALBERT FERRER ORTS

No és fàcil per a un occidental as-
similar en temps real els canvis
que pertot arreu prenen carta de
naturalesa. Solament l’arribada
de contingents d’immigrants
–aliens en una elevada propor-
ció– al vell continent que ens
acull, les freqüents eixides dels
estudiants, de la gent de la polí-
tica, del (neg)oci, de l’esport i de
la cultura dellà les nostres fron-
teres i el popular (i fins i tot tri-
vialitzat) canvi climàtic sembla
que ens enllacen amb altres ti-
pus de realitats simultànies i
consubstancials a la nostra.

Generalment, els mitjans de
comunicació, lluny d’apropar-
nos a aquest fet diàriament d’u-
na manera el més objectiva pos-
sible, converteixen sovint la vida
quotidiana en una escaparata
que cadascun adorna al seu gust
i parer. Amb aquest estat de co-
ses en què el ciutadà de peu pot
perdre el nord quan no la brúi-
xola cerebral, sorgeixen altres
mirades que no per minoritàries
–lluny d’eixe interés que susci-
ten, fomenten i difonen els mass
media– deixen indiferents els
afortunats que en poden gaudir.
Aquestes lectures personals,
sorgides aprofitant la vocació ar-
tística, literària o musical dels
seus autors, basen la seua força
creativa en l’experiència que han
viscut i, sobretot, en com ens la
presenten d’acord amb el senti-
ment a flor de pell que han sen-
tit en participar-hi en cos i àni-
ma. Una d’aquestes manifesta-
cions culturals que permet ob-

servar el món mitjançant el pris-
ma de l’ànima creativa de l’autor
és, sens dubte, la fotografia. Res
nou, clar està, en el camp de la
creació i de la creativitat, però
cal veure quantes sensacions i
sentiments provoca l’objectiu
d’eixa càmera (del temps, al cap-
davall) en mans d’experts amb
vocació i talent. Aquest és, pre-
cisament, el cas que ens ocupa
en l’exposició Entre dos mons
que el polifacètic Adan Liu pre-
senta a la Nau, coincidint amb la
celebració de l’Any Nou xinés. 

Adan Liu és un artista plàstic
xinés que arrelà fa uns lustres a
València i que ha anat oscil·lant
de l’activitat pictòrica a la instan-
tània fotogràfica amb una natu-
ralitat i qualitat dignes de ser tin-
gudes en compte en el panora-
ma cultural actual. L’autor asià-
tic ha exposat en diverses sales
d’exposicions les seues obres i ha
cridat l’atenció d’una de les pu-
blicacions dedicades a la foto-
grafia més importants del país
(La Fotografía Actual-Digital,
núm. 118, desembre 2006-gener
2007, pàgs. 18-20) per la seua
col·lecció Rojo y negro.

En aquesta nova incursió als
canvis que s’estan produint en el
seu país d’origen (molts, diversos
i profunds), Liu ens apropa ma-
gistralment a la rutina diària que
envolta la màgica vida dels seus
vianants atrapats en el precís ins-
tant en què ell, a l’altra banda de
la càmera, atura el temps i l’es-
pai. La qual cosa li permet realit-
zar un acte d’introspecció excep-
cional, d’irrepetible frescor cada
vegada que prem la darrera fa-
lange de l’índex. Les il·lustracions
que captà el febrer del 2007 a
Xina atrauen sobremanera l’es-
pectador i conviden a viatjar o
transportar-nos un poc a cada
racó de l’ànima d’eixa gran i mis-
teriosa nació (bé és cert que cada
vegada menys gràcies a mostres
com aquesta).

REDACCIÓ

L’Any del Tigre ja ha començat. L’Ins-
titut Confuci de la Universitat de Va-
lència va celebrar el passat dilluns,
dia 15 de febrer, l’entrada del Nou
Any Xinés, enguany dedicat al Tigre.
Els actes començaren a les 18 hores

a l’edifici històric de la Nau, que va
ser escenari de la dansa del drac i el
lleó. També hi va tindre lloc la pre-
sentació del llibre Sueño en el Pabe-
llón Rojo i es va inaugurar una expo-
sició de fotografies d’Adan Liu. Els ac-
tes van concloure amb un sopar típic
xinés en un restaurant de la ciutat.

Mónica Ching Hernández, la tra-
ductora del llibre Sueño en el Pabe-
llón Rojo, va ser l’encarregada de
presentar aquesta versió il·lustrada
de l’obra, especialment destinada a
un públic juvenil. La novel·la va ser
escrita per Cao Xueqin a mitjans del
segle XVIII. La versió publicada ara
consta de 300 pàgines, amb 40 ca-
pítols i 1.008 il·lustracions. Es tracta
d’una de les edicions més fidels a l’o-
riginal.

Durant l’Any del Tigre, segons l’ho-
ròscop xinés, prevaldrà la fortalesa,
que alguns interpreten com la con-
solidació de Xina com la potència glo-
bal.

‘Entre dos
mons’,
d’Adan Liu

L’Any del Tigre xinés
arriba amb força

Eleccions

La columna ¶ Alfons Cervera
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