
‘Nosaltres, els valencians’, 50 anys
Enguany es compleixen cinquanta anys de la publica-
ció del llibre més conegut de Joan Fuster. La
Universitat de València té previst els pròxims mesos
un seguit d’activitats amb aquest motiu.  PÀG. 11

Estudiants als hospitals. Els estudiants de Ciències de la
Salut de la Universitat realitzaran una part important dels estudis als
hospitals públics de la ciutat de València. El model de descentralització
dels estudis de Salut es va presentar aquest dimarts.  PÀG. 6

Les cinc universitats
públiques valencianes
han demanat més rigor al
Consell Valencià de
Cultura, el qual recent-
ment ha difós un informe
on es criticava l’ense-
nyament superior valen-
cià.  PÀG. 3

El periodista Iñaki
Gabilondo ja forma part
del Claustre de la
Universitat de València.
La investidura de
Gabilondo com a doctor
honoris causa va tindre
lloc el passat divendres i
va alçar una gran expec-
tació. El nou honoris va
reivindicar un periodis-
me humanista.  PÀG. 5
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Un Consell
de Cultura
sense rigor

Gabilondo
ja és nostre

Parlem del Cabanyal

FOTO: MIGUEL LORENZO

Una comissió de la Universitat de València ha elaborat un informe per tal de
contribuir a la recuperació del Cabanyal-Canyamelar. Segons els experts, per a
reactivar el barri cal un pla integral amb participació ciutadana. PÀG. 7
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BEQUES I PREMIS

2 beques&cursos

OLTRAVOLTAEL CINEMA I ELS RECURSOS
HUMANS 

4 crèdits ECTS. El cinema pot ser un
instrument molt útil per a
despertar inquietuds sobre els
recursos humans en les
organitzaciones. En cada sessió,
prenent com a referència una
pel·lícula, s’estimularà el debat
sobre diferents qüestions de la
matèria.
Convoca: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 20 al 24 de febrer.
Preu: 100 € estudiants de la
Universitat.
Horari: De 10 a 14 i de 16 a 20
hores.
Lloc: Campus dels Tarongers.
Informació: 
https://secvirtual.uv.es.

COMPETÈNCIES PROFESSIONALS 
DELS BIÒLEGS I BIOQUÍMICS

2 crèdits ECTS.
Convoca: Observatori d’Inserció
Professional i Assesorament
Laboral (OPAL).
Dates: Del 7 de febrer al 8 de març.
Preu: 50 euros.
Horari: Dimarts i dijous de 12:30 a
14:30 hores.
Lloc: Aula AI-14B de l’Aulari
Interfacultatiu. Campus de
Burjassot.
Informació: 
http://www.fguv.org/cursos/ampliar
_noticia.asp?id=1026.

CERTIFICACIÓ EN DIRECCIÓ DE
PROJECTES INFORMÀTICS

8 crèdits ECTS. On-line.
Convoca: Adeit.
Organitza: Departament
d’Estructura Econòmica.
Dates: D’abril a novembre del 2012.
Preu: 690 euros.
Lloc: Aula Virtual.
Preinscripció: Fins l’1 de febrer.
Informació : En la web
informacion@adeit.uv.es.

EDUCACIÓ PER A LA PAU

2 crèdits.
Convoca: Càtedra Tres Religions.
Dates: Del 20 al 22 i del 27 al 29 de
febrer.
Preu: 60 euros.
Hora: De 16:30 a 19:30 hores.
Lloc: C/Ciril Amorós 54-56.
Informació:
http://www.uv.es/dise/c3r/C3R%20
2011-12.pdf.

ANIMACIÓ 3D AMB BLENDER

La majoria dels estudiants
universitaris i del públic en general
no té habilitats de modelatge i
animació 3D. L’objectiu del curs és
adquirir competències bàsiques en
el modelatge 3D per tal de crear
animacions 3D d’àmbit general.
Organitza: Servei d’Extensió
Universitària.
Dates: Del 20 de febrer al 2 de
març.
Lloc: Campus de Burjassot-Paterna.
Hora: Dilluns, dimecres i divendres
de  9 a 14 hores.
Preu: 75 € estudiants Universitat.
Informació: https://secvirtual.uv.es.

EL PATRIMONI I LA GESTIÓ
CULTURAL: NOVES PROFESSIONS
PER A LES XARXES SOCIALS

Organitza: Patronat Martínez
Guerricabeitia.
Dates: 20, 21 i 22 de febrer.

Lloc: Aula G-5. Aulari II. C/Guàrdia
Civil 23.
Hora: De 16 a 20 hores.
Preu: 25 € estudiants Universitat.
25 € Amics i Antics Alumnes de la
Universitat de València.
33 € públic en general.
Informació:
http://www.fguv.org/cursos/ampliar
_noticia.asp?id=1062.

FORMACIÓ PER 
A L’ADQUISICIÓ DE
COMPETÈNCIES

2 crèdits.
Organitzen: Adeit i OPAL.
Horari: De 9 a 13 hores.
Termini d’inscripció: 7 de maig.
Lloc: OPAL. C/Amadeu de Savoia 4.
Preu: 50 euros.
Informació i inscripció: 
En la web http://www.fguv.org/cur-
sos/ampliar_noticia.asp?id=1032.

ESTRATÈGIES PER A LA INSERCIÓ
LABORAL: ANÀLISI CURRICULAR 
I PROCESSOS DE SELECCIÓ

1 crèdit.
Organitza: Observatori d’Inserció
Professional i Assesorament
Laboral (OPAL).
Dates: 17, 18, 19 d’abril.
Preu: 25 € membres de la
Universitat de València (alumnes,
PDI, PAS, Amics i Antics Alumnes).
35 € públic en general.
Preinscripció: Automatrícula a
través de la web de l’OPAL:
http:/www.uv.es/opal.
Lloc: Aula de l’OPAL. C/Amadeu de
Savoia 4.
Informació i inscripció:
En la web http://www.fguv.org/cur-
sos/ampliar_noticia.asp?id=1024.

TALLER DE VIDEOCURRÍCULUM

1 crèdit.
Organitza: Observatori d’Inserció
Professional i Assesorament
Laboral (OPAL).
Dates: Sessió teòrica: 23 d’abril.
Sessió orientació personalitzada:
25, 26, 27 d’abril. Sessions
gravacions: 2, 3, 4 de maig.
Preu: 25 € membres de la
Universitat de València (alumnes,
PDI, PAS, Amics i Antics Alumnes).
35 € públic en general.
Preinscripció: Automatrícula a
través de la web de l’OPAL:
http:/www.uv.es/opal.
Lloc: Aula de l’OPAL. C/Amadeu de
Savoia 4.

COMPETÈNCIES 
PROFESSIONALS 
PER A UN ACOMPLIMENT EFICAÇ 
EN EL LLOC DE TREBALL

1 crèdit.
Organitza: Observatori d’Inserció
Professional i Assesorament
Laboral (OPAL).
Dates: 7, 9, 14, 16, 21, 23, 28 de
febrer, i 1, 6, 8 de març.
Preu: 25 euros.
Preinscripció: Automatrícula a
través de la web de l’OPAL:
http:/www.uv.es/opal.
Lloc: Aula de l’OPAL. C/Amadeu de
Savoia 4.
Informació i inscripció:
En la web http://www.fguv.org/cur-
sos/ampliar_noticia.asp?id=1024.

BECA BANCAIXA LEONARDO-ADEIT

Convoca: Fundació Universitat
Empresa-Adeit.
Objecte: Programa de mobilitat. El
seu objectiu és impulsar la formació
complementària dels titulats de totes
les universitats espanyoles mitjançant
la realització de pràctiques a
empreses a l’estranger.
Requisits: Tindre una titulació.
Durada: 26 setmanes.
Informació: 
www.adeit.uv.es/becariosLdV.

22 BEQUES DEE POSTGRAU
FUNDACIÓ
RAMÓN ARECES

Convoca: Fundació Ramón Areces.
Termini: 10 de febrer.
Requisits: Alt nivell de coneixement
de l’idioma del país estranger.
Objecte: Estudis universitaris sobre
temes d’economia en les següents
àrees: economia pública, història
econòmica, macroeconomia, econo-
mia de l’empresa, distribució comer-
cial, economia internacional i indica-
dors educatius internacionals.
Sol·licitants: Titulats o estudiants de
l’últim any.
Informació:
http://www.educacion.gob.es.

25 ANYS DEL CERTAMEN DE JOVES
INVESTIGADORS

Convoquen: Institut de la Joventut
(Injuve, Ministeri d’Igualtat) i Direcció
General de Política Universitària
(Ministeri d’Educació).
Objecte: Promou la investigació entre
els joves mitjançant la concessió de
premis a treballs realitzats sobre
investigacions bàsiques o aplicades o
prototips relacionats amb l’ense-
nyament.
Termini: Presentació permanent.
Informació:
http://www.educacion.gob.es.

222 BEQUES DE POSTGRAU

Convocades 222 beques per a estudis
de postgrau a Espanya, Europa, Estats
Units, Canadà, curs 2012-13.
Convoca: Fundació “la Caixa”.
Objecte: Beques de formació.
Informació:
Ehttp://www.fundacio.lacaixa.es/ambi

tos/becas/convocatorias_es.html.

AJUDES PER A RECOLZAR LA
CONTRACTACIÓ DE PERSONAL
INVESTIGADOR DOCTOR A CÀRREC
D’ORGANISMES D’INVESTIGACIÓ

Convoca: Conselleria d’Educació.
Objecte: Ajudes per a la contractació
d’investigadors formats a organismes
d’investigació.
Informació: En la web
http://www.edu.gva.es.

PROGRAMA INTERGENERACIONAL 
VIURE I CONVIURE

Convoca: Caixa Catalunya, amb un
conveni amb la Universitat de
València.
Objecte: Promoure la convivència i les
relacions entre persones majors de
seixanta anys i estudiants menors de
trenta anys.
Termini: Es pot sol·licitar al llarg de
tot el curs.
Destinataris: Estudiants majors de 18
anys matriculats en qualsevol estudi i
curs dels que s’ofereixen; i estudiants
de cicles formatius de Grau Superior.
Fins els 30 anys.
Informació: En la web
http://www.uv.es/cade.

BECA FARO GLOBAL

Convoquen: Universitat Francisco de
Vitoria i Fundació Universitat-
Empresa.
Objecte: 1.050 beques per a fer pràcti-
ques a empreses a Europa, Àsia, EUA i
Canadà.
Sol·licitants: Estudiants universitaris
que hagen superat un 70% dels crè-
dits totals de la seua carrera.
Termini: La convocatòria està oberta
fins el 2013.
Informació: En la web 
http://www.becasfaro.es/home.php.

ACTIVITATS EXTERNES 
DE FORMACIÓ I DINAMITZACIÓ
DEL VOLUNTARIAT LINGÜÍSTIC

Convoca: Servei de Política
Lingüística.
Objecte: Assistència a activitats com
ara jornades, cursos, seminaris... per
a la formació i dinamització del
Voluntariat Lingüístic.
Termini: En qualsevol moment del
curs acadèmic.
Destinataris: Participants en el pro-
grama de Voluntariat Lingüístic del
SPL.
Informació: En la web
http://www.spluv. es.



REDACCIÓ

La resposta de les cinc universitats pú-
bliques valencianes assenyala:

“El Consell Valencià de Cultura (CVC)
ha fet públic un document que porta
per títol Estudis universitaris i mercat
laboral, aprovat en el ple del dia 30 de
gener de 2012. Aquest document és re-
alment limitat per a tindre la conside-
ració d’un veritable ‘informe tècnic’.

La lectura d’aquest document ens
ha provocat una profunda decepció.
Creiem que es tracta d’un document
molt desafortunat, que mostra un
complet desconeixement de la realitat
i de les dades existents sobre el pro-
blema que vol abordar. En un context
en què les universitats públiques són
importants institucions del teixit so-
cial valencià, decidides i compromeses
a sumar els seus esforços per a contri-
buir a la millora de la situació actual,
com mostren, per exemple, els projec-
tes de Campus d’Excel·lència Interna-
cional i la seua xarxa de Parcs Cientí-
fics, el document emés pel Consell Va-
lencià de Cultura n’ofereix una imatge
esbiaixada, distorsionada, negativa i
incerta.

El document no té base empírica.
Les universitats públiques valencia-

nes han fet un extraordinari esforç en

els últims anys per estudiar i donar a
conéixer les implicacions socioeconò-
miques de la seua activitat i, no ja l’o-
cupabilitat, sinó sobretot l’ocupació
dels seus egressats.

Totes les universitats realitzen en-
questes als seus egressats i egressa-
des en diversos moments del temps, i
també als ocupadors i ocupadores;
han elaborat i desplegat plans estra-
tègics; i van encarregar l’elaboració a
l’Institut Valencià d’Investigacions Eco-
nòmiques (IVIE) de l’informe Contribu-
ció socioeconòmica de les universitats
públiques valencianes.

L’Informe del CVC ignora les estadís-
tiques i els estudis que hi ha, tant d’àm-
bit autonòmic com d’àmbit estatal, de
la UE o de l’OCDE, sobre el particular:
La universidad española en cifras, l’In-
forme anual de COTEC, les dades de l’I-
NE i de l’INEM.

De cap de les informacions anteriors
no es pot deduir que el sistema univer-
sitari espanyol, o valencià, no compleix
amb les seues comeses formatives
amb suficient qualitat, o amb baix ren-
diment relatiu, que tinga un cost des-

mesurat, o que la seua taxa d’abandó
siga diferent de la de la mitjana dels
països del nostre entorn.

Aquest desconeixement d’una docu-
mentació que és pública no és discul-
pable i fa palés el caràcter feble de la
base sobre la qual se sustenten les afir-
macions, les conclusions i les recoma-
nacions d’aquest ‘informe’.

El document no respecta les regles
de l’argumentació.

Al llarg del text, ben sovint es realit-
zen enunciats ‘generalitzadors’ per als
quals no hi ha dades ni proves. L’ab-
sència de metodologia el converteix en
un conjunt d’elements inarticulats, on
les opinions, les inexactituds i la des-
informació han ocupat l’espai que s’-
hauria d’haver destinat a la presenta-
ció i avaluació de dades, a la seua anà-
lisi rigorosa i tècnica, a la selecció de
les més pertinents i a la construcció
d’una argumentació consistent.

Al contrari, el text és ple de postil·les
innecessàries i irrellevants (contrapo-
sició entre Acadèmia Valenciana de la
Llengua i Institut Confuci; entre forma-
ció professional i coneixement, etc.).

Es proposa com a gran exemple del
que ha de ser un acoblament de la for-
mació acadèmica i el mercat de tre-
ball la titulació de Medicina. No cal dir
que és difícil trobar un exemple
menys pertinent que aquest i que mi-
llor expresse un prejuí insostenible:
Per què no és pertinent el cas de la
carrera de Medicina per analitzar la
relació entre mercat de l’ocupació i
preparació en competències i conei-
xements de titulats i titulades?: a) per-
què és una carrera amb regulació eu-
ropea; b) perquè el Ministeri de Sani-
tat defineix cada any el nombre de
places totals que s’han d’oferir a Espa-
nya; c) perquè és una carrera amb
destinació laboral finalista, cosa que
no passa amb la immensa majoria de
les carreres universitàries. Encara
així, l’experiència que invoca el docu-
ment mostra justament les dificultats
de regular un mercat d’ocupació fins
i tot en casos com la medicina.

El CVC afirma que les universitats
‘no poden ser mers centres de forma-
ció professional, al servici exclusiu del
mercat laboral, màximament tenint

en compte que es tracta d’un mercat
variable i a mitjà termini imprevisible’.
Quines dades permeten concloure que
les universitats públiques valencianes
són mers centres de formació profes-
sional? D’altra banda, ens agradaria
que s’explicara si un component o di-
mensió d’una bona formació professio-
nal no serà el cultiu de les competèn-
cies crítiques i l’entrenament cap a l’a-
prenentatge autònom, aspectes que es
troben en el nucli de l’actual reforma
de l’EEES. Per què presentar disjunt el
que ha de tractar-se de manera inte-
grada?

Finalment, són cridaneres les apre-
ciacions fetes sobre el projecte de Cam-
pus d’Excel·lència. Se’n desprén inequí-
vocament que el Consell no ha fet cap
esforç per conéixer a quina política i
objectius, marcats per l’agenda euro-
pea i l’agenda de modernització del Mi-
nisteri d’Educació, respon aquest pro-
jecte; com s’han definit els camps d’es-
pecialització: un estudi ampli i rigorós
de les nostres millors competències en
l’àmbit internacional i de les necessi-
tats del territori. I això ha estat així tot
i que els rectors van presentar directa-
ment els projectes de Campus
d’Excel·lència al Consell Valencià de
Cultura. El que els equips universitaris
hem viscut com un èxit per a la socie-
tat valenciana, per tot allò que implica
de reconeixement internacional, sem-
bla sistemàticament menystingut pel
Consell Valencià de Cultura.

En conclusió:
El document és completament im-

propi del que la ciutadania valenciana,
i les universitats particularment, po-
den admetre com un informe o un dic-
tamen d’un òrgan estatutari de la na-
turalesa del CVC. La seua falta de rigor,
de mètode, d’informació objectiva i
contrastable, la seua construcció a par-
tir d’opinions subjectives, recolzades
en suposicions o prejuís, no és admis-
sible.

En el document s’afirma que ‘som
davant d’un esborrany’. No es pot en-
tendre com s’ha aprovat i fet públic en
el ple del Consell Valencià de Cultura
una cosa a la qual el mateix ple atri-
bueix aquesta naturalesa provisional
‘d’esborrany’.

Esperem que el CVC retire el docu-
ment. I si vol estudiar aquesta proble-
màtica seriosament, utilitze els recur-
sos i els mitjans adequats per a fer-ho.
Des de les universitats no li faltarà el
suport necessari, perquè som les pri-
meres interessades a millorar el nos-
tre servei a la societat.

Les universitats responen al
Consell Valencià de Cultura
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Les cinc universitats
públiques valencianes
han difós un comuni-
cat de resposta a l’in-
forme del Consell
Valencià de Cultura
(CVC) titulat Estudis
universitaris i mer-
cat laboral. Les uni-
versitats assenyalen
que l’escrit del CVC
manca “de rigor, de
mètode, i d’informa-
ció objectiva i con-
trastable”.

www.esl.es

ESL – Valencia t 96 328 70 99

¿Vacaciones inteligentes?
Programas juniors de 7 a 17 años

Façana del Palau de
Forcalló, 

seu del Consell Valencià
de Cultura.
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REDACCIÓ

El professor Antonio Pellicer, degà
de la Facultat de Medicina i Odonto-
logia, ha sigut nomenat nou acadè-
mic de número de l’Acadèmia Medi-
coquirúrgica Espanyola, durant la
sessió inaugural de l’any acadèmic
2011-2012, celebrada dimarts 31 de
gener a Madrid. Pellicer també és
president de l’Institut Valencià d’In-
fertilitat (IVI) i cap del Departament
de Ginecologia i Obstetrícia de la Fe.

L’acte va tindre lloc a la Sala de
Graus de la Facultat de Medicina de
la Universitat Complutense de Ma-
drid. Antonio Pellicer va explicar que
s’incorpora a l’Acadèmia “amb la
il·lusió de mantindre i engrandir el
prestigi” de la institució. Durant el
seu discurs d’acceptació, Pellicer va
recordar com en juliol del 1978 va
ocórrer un dels esdeveniments més
importants de la medicina moderna,
el naixement de la primera xiqueta

concebuda en un tub d’assaig. “Hui
la reproducció in vitro és un mètode
alternatiu més, i suposa entre el 3 i
el 5% de tots els xiquets nascuts al
món”, va destacar qui és un dels ma-
jors especialistes del món en aquest
camp. Així ho testifiquen els seus
premis, incloent-hi el Rei Jaume I
d’Investigació, i els seus càrrecs, en-
tre els quals cal destacar la direcció
de la revista Fertility and Sterility,
que la Societat Nord-americana de
Medicina Reproductiva li va encar-
regar recentment. És la primera ve-
gada que es nomenava per a aquest
càrrec a algú no nord-americà.

D’altra banda, el professor Pelli-
cer va confessar que la seua inclusió
com a acadèmic de número de l’Aca-
dèmia Medicoquirúrgica suposava
un doble orgull, perquè en aquesta
institució hi havia hagut ginecòlegs
de gran prestigi i perquè, a més, el
reconeixement venia de Madrid. De
fet, ja fora de la sessió, va declarar

la seua intenció d’organitzar un pri-
mer acte conjunt entre l’entitat a la
qual s’acaba d’incorporar i una altra
de la qual forma part quasi tres anys,
la Reial Acadèmia de Medicina de Va-
lència.

Bartolomé Beltrán, secretari de
l’Acadèmia, va ser l’encarregat de
presentar Antonio Pellicer, la candi-
datura del qual va ser acceptada per
unanimitat en una reunió de la jun-
ta directiva celebrada el passat 8 de
novembre. Beltrán va definir la tra-
jectòria del president de l’IVI com un
exemple de coherència, i destacà
que va començar la seua trajectòria
professional llicenciant-se en Medi-
cina amb premi extraordinari a la
Universitat de València, en la qual
actualment és degà de la Facultat de
Medicina i Odontologia.

El secretari de l’Acadèmia també
va destacar l’extensa formació inter-
nacional d’Antonio Pellicer, qui va re-
bre formació complementària, entre
altres centres, en la prestigiosa Uni-
versitat de Yale, als Estats Units.

En l’acte celebrat a Madrid va com-
partir nomenament amb altres
il·lustres de la medicina. José Luis Ál-
varez s’incorporà a l’Acadèmia com
a membre de número. Els doctors
Xavier Trias, alcalde de Barcelona; i
Diego Murillo, president de l’assegu-
radora AMA, van ser nomenats aca-
dèmics d’honor de la institució, com
també l’actual president de la Xun-
ta de Galícia, Alberto Núñez Feijoo.

REDACCIÓ

Manuel Sanchis Marco, professor del
Departament d’Estructura Econòmi-
ca de la Facultat d’Economia, ha si-
gut convidat al XIV Encontre del
Grup Assessor d’Experts en Ciències
Socioeconòmiques i Humanitats de
la Comissió Europea. L’obertura de
sessions de la comissió va ser dijous
2 de febrer. En la reunió, Sanchis va
participar amb diversos experts per
tal de determinar els camps d’inves-
tigació que tindran finançament per
part de la Comissió Europea.

El Grup Assessor d’Experts en
Ciències Socials i Humanitats i l’Es-
pai Europeu d’Investigació –Advi-
sory Group on Social Sciences and
Humanities and the European Rese-
arch Area, SSH-ERA en les sigles en
anglés– tenen entre els seus objec-
tius identificar les prioritats d’inves-
tigació del programa Ciutadans i Go-
vernança en una societat basada en
el coneixement, definir l’estratègia
per a construir l’Espai Europeu d’In-
vestigació, previndre nous proble-
mes i necessitats científiques i tec-
nològiques o donar un enfocament
SSH-ERA a la investigació i la inno-
vació.

Antonio Pellicer, 
nou membre 
de l’Acadèmia
Medicoquirúrgica 

Manuel 
Sanchis Marco
assessora la
Comissió
Europea  

CONGRÉS D’ESCOLA
VALENCIANA. La Facultat
de Filologia, Traducció i
Comunicació va acollir el 4
de febrer la celebració del V
Congrés d’Escola Valenciana,
que duia com a títol L’Escola
en valencià: un model de
qualitat més enllà del pluri-
lingüisme. La conferència
inaugural va estar a càrrec
de Federico Mayor Zaragoza,
responsable de la Fundació
Cultura de Pau de la Unesco.
El rector de la Universitat,
Esteban Morcillo, el va pre-
sentar.

NOVA EDICIÓ DE ‘QUI POT
SER EMPRESARI?’ El prò-
xim 16 de febrer, a les 19
hores, s’inaugura la tretze-
na edició del curs Qui pot
ser empresari? que orga-
nitza la Universitat de
València a través de la
Fundació Universitat-
Empresa Adeit. En aquest
curs els estudiants de la
Universitat de València
coneixeran de primera mà
l’experiència d’empresaris
de reconegut prestigi, així
com les possibilitats de
crear la seua pròpia
empresa.

breus

Fe d’errates. Per un
problema tècnic, la
pàgina 10 del NOU
DISE del dia 2 de
febrer va publicar
cites d’esdeveniments
antics.

REDACCIÓ

En desembre del 2010 es va apro-
var l’Estatut de l’Estudiant Univer-
sitari, que és el primer document
de la seua categoria en l’àmbit eu-
ropeu. Aquest document defineix
els mecanismes d’implicació dels
estudiants de tota Espanya en la
vida universitària, com a membres
en les estructures de participació
de les institucions d’educació supe-
rior.

L’Estatut de l’Estudiant Universi-
tari no és una normativa més. És
una eina indispensable a la univer-
sitat.

COM T’AFECTA A TU COM A ESTU-
DIANT? Aquest document contem-
pla temes fonamentals com ara tu-
tories, beques i pràctiques, entre
altres. Un aspecte que preocupa
molts estudiants és el sistema d’a-
valuacions. La normativa vetla per-
què la universitat complisca certs
compromisos amb els estudiants:

– Donar a conéixer els programes
de les matèries amb el suficient
marge, per a permetre fer la matrí-
cula amb tota la informació dispo-
nible.

– Una 1avaluació basada en uns
criteris públics i objectius.

– No alterar la programació de
proves d’avaluació, excepte en si-
tuacions excepcionals en les quals
s’haurà de consultar oportunament
amb el professorat i els estudiants
afectats.– Garantir l’opció de revi-

SANDRA MONTAÑANA
5é Dret

“La normativa garanteix
que els professors han de
tindre dues hores a la
setmana de tutories i han
d’estar presents en el seu
despatx. Hi ha vegades que
vas i no estan, però els
alumnes és veritat que
som un poc impresentables
i demanem tutories i
després no anem”

DANIEL PLA
5é Filologia Catalana

“Caldria ajustar millor els
criteris d’avaluació des
d’un primer moment i
també seria recomanable
revisar la política de
substitucions dels
professors per a complir
els objectius requerits per
l’assignatura”

403
sió i reclamació personal i individua-
litzada, contemplant que els profes-
sors han de conservar els treballs i
exàmens fins la finalització del curs
acadèmic. 

La normativa és un avanç per a
tota la comunitat universitària, ja

que és el marc de convivència de to-
tes i tots.Com veus, l’Estatut de l’Es
tudiant Universitari respon pels teus
drets. La teua responsabilitat ara és
informar-te’n. Pots fer-ho més àm-
pliament en www.estatut univer si-
tar i.com.

L’Estatut dels Estudiants
regula el sistema d’avaluació



REDACCIÓ

L’acte va tindre lloc a l’Aula Magna de
la Facultat de Medicina i Odontolo-
gia, que va registrar un ple absolut,
amb presència de nombrosos repre-
sentants universitaris i cívics. La ses-
sió també es va poder seguir des de
la Facultat de Filologia, Traducció i
Comunicació. La laudatio va estar a
càrrec de Josep Lluís Gómez Mom-
part, catedràtic de Periodisme de la
Universitat de València.

En el seu discurs, Gabilondo va re-
sumir el seu ideal per a l’ofici en què
ha excel·lit durant quatre dècades:
un periodisme “apassionadament
abraçat a la peripècia humana, més
a prop de la política de les coses que
de les coses de la política. El perio-
disme de la vida real, on no fan riu-
re les causes nobles”. Un periodisme
“que s’atrevisca amb el relat de la fa-
bulosa transformació del món de hui
i capte els homes per al coneixement
del que interessa que els interesse
perquè els afecta de manera decisi-
va: els urgents reptes per al nostre
món i la nostra espècie, des del can-
vi climàtic fins l’escassetat d’aigua,
la guerra alimentària i l’emigració”.
En definitiva, un periodisme “que
descobrisca els nous grans narra-
dors per atrapar-nos en el seguiment
de les portentoses novetats que s’es-
tan produint en el macrocosmos i en
el microcosmos, que posaran de l’in-
revés la nostra vida”. Gabilondo va
concloure: “El bon periodisme, per
ajudar l’home en la seua excursió
més meravellosa: de la consciència
a la presa de consciència”.

Les paraules d’Iñaki Gabilondo es
poden llegir en la web de la Univer-
sitat: www.uv.es.

Per la seua banda, el rector Este-

ban Morcillo va explicar que amb la
incorporació al Claustre d’Iñaki Ga-
bilondo, “el primer periodista en fer-
ho”, la Universitat vol “posar en re-
lleu el caràcter universitari dels es-
tudis de Periodisme, reivindicant el
paper de la institució en la formació
d’aquests professionals”. El rector va
afegir: “Perquè, al mateix temps que
oferim un homenatge a un gran pe-
riodista, volem manifestar també el
nostre reconeixement i respecte a la
professió que representa. Com a ofi-
ci, com a exercici d’un saber i d’un
art, i com a valor social, fent alhora
un reconeixement del compromís i
del valor afegit de la contribució de
la nostra universitat pública en
aquest àmbit del coneixement i de la

ciència”. Per a Esteban Morcillo, “no
pot haver-hi periodisme de qualitat
sense periodistes ben formats, tre-
ballant de forma ètica i autònoma,
pagats dignament, treballant en cor-
poracions que no eludeixen la seua
responsabilitat social. Cap societat
moderna no pot desentendre’s dels
seus professionals de la informació
sense quedar també ella mateixa da-
nyada”.

Les paraules del rector es poden
llegir també en la web www.uv.es.

El catedràtic de Periodisme, Josep
Lluís Gómez Mompart, va definir el
quefer professional de Gabilondo
com a “fruit de la intel·ligència, del
compromís, del talent i, per des-
comptat, d’una dedicació rigorosa”.

“Iñaki Gabilondo –va dir Gómez
Mompart– no falsifica ni tergiversa
la paraula, s’até als principis que re-
geixen una comunicació sense em-
bolics, ja que apel·la a la seua res-
ponsabilitat com a comunicador”. I
va concloure: “La credibilitat d’Iña-
ki Gabilondo curiosament s’assenta
en el dubte, signe inequívoc de mo-
dèstia i intel·ligència; de no tindre ni
veritat revelada ni ideologia omni-
comprensiva”.La laudatio es pot lle-
gir en www.uv.es

José Ignacio Gabilondo Pujol, co-
negut com a Iñaki Gabilondo (Sant
Sebastià, 1942), és periodista de rà-
dio i televisió des del 1963, després
de titular-se en Periodisme a la Uni-
versitat de Navarra. Des d’aleshores

ha exercit l’activitat periodística ocu-
pant quasi sempre càrrecs de direc-
ció, entre altres en els mitjans se-
güents: Radio Popular de Sant Se-
bastià, Radio San Sebastián, Radio
Sevilla, Cadena SER a Madrid, Tele-
visió Espanyola, Radio-TV 16, Cuatro
TV, Canal Plus i actualment col·labo-
ra en El País i en la cadena SER amb
el videoblog La voz de Iñaki.

Entre els seus programes més co-
neguts i escoltats hi ha Hora 25 i Hoy
por hoy (durant dènou anys) de la ca-
dena SER, Noticias Cuatro i Hoy de
Canal +, a més d’haver sigut director
dels informatius de TVE en l’etapa
del colp d’Estat del 23 de febrer del
1981. Entre els seus llibres destaquen
Testigo de la historia (2005), Verda-
des como puños (2009) i El fin de una
época. Sobre el oficio de contar las
cosas (2011). Per la seua destacada
trajectòria professional ha rebut
nombrosos premis espanyols i inter-
nacionals, com el Premi Ondas (sis
vegades), l’Ortega y Gasset de ràdio,
el Gonzalo de Berceo, el Turia de Pe-
riodisme, el del Club Internacional
de Premsa, el Francisco de Cerece-
do, el de Periodisme Parlamentari
Luis Carandell o el Clara Campoamor.
També ha sigut reconegut per la seua
integritat professional i el seu inequí-
voc tarannà democràtic amb diver-
ses distincions i medalles d’or, com
la de Ghandi, màxima distinció de la
Unesco a favor de la pau i la no vio-
lència.
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Iñaki Gabilondo va fer una
declaració d’amor a la ràdio,
el mitjà al qual se sent més
pròxim i al qual ha dedicat la
major part de la seua trajectò-
ria professional

El rector Esteban Morcillo
afirma que no pot haver-hi
periodisme de qualitat sense
periodistes ben formats

Destaquem

Gabilondo reivindica un periodisme humanista,
lluny de jocs d’interessos i de lluites de poder

ACTE.  La Universitat investeix el periodista basc com a doctor honoris causa en una emotiva sessió

El periodista Iñaki
Gabilondo reivindica
un “bon periodisme,
rumb a l’home. A l’és-
ser humà, que se’ns
ha perdut en la fulla-
raca de les xifres tan
plenes de zeros que
no sabem desxifrar,
en les burocràcies i els
galimaties de la políti-
ca, dels jocs d’interes-
sos i les guerres de
poder”. Les paraules
de Gabilondo es van
escoltar durant la
seua investidura com
a doctor honoris
causa per la
Universitat. Iñaki Gabilondo, a l’Aula Magna

de la Facultat de Medicina i
Odontologia, investit ja com a
doctor honoris causa. Davall, el
catedràtic de Periodisme Josep
Lluís Gómez Mompart saludant el
periodista.  FOTOS: MIGUEL LORENZO



REDACCIÓ

El rector de la Universitat de Valèn-
cia, Esteban Morcillo; el degà de la
Facultat de Medicina i Odontologia,
Antonio Pellicer; i el conseller de
Sanitat, Luis Rosado, van presentar
aquest dimarts, dia 7, el nou model
docent descentralitzat per als estu-
dis de Ciències de la Salut de la Uni-
versitat. La iniciativa facilitarà que
els estudiants realitzen els estudis
íntegrament als hospitals.

L’anunci es va efectuar durant
una visita a les obres de les noves
instal·lacions que la Universitat de
València i la Fundació de l’Hospital
General estan construint en aquest
centre mèdic. Per part de la Univer-
sitat de València també estaven
presents Federico Pallardó, vicede-
gà de la Facultat de Medicina i
Odontologia, i José Manuel Alme-
rich, delegat del rector per als Es-
tudis de Ciències de la Salut.

El nou model entrarà en vigor el
curs 2012-2013 i facilitarà que els
estudiants de Ciències de la Salut
(Medicina, Odontologia, Infermeria
i Fisioteràpia) realitzen els seus es-
tudis de manera integral, a partir
del tercer curs, als hospitals. Fins
ara els estudiants acudien als hos-
pitals només per a realitzar deter-
minades pràctiques, però a partir
d’ara podran combinar classes teò-
riques i pràctiques amb pacients re-
als sense eixir del mateix hospital.
Fins i tot podran triar entre un dels
quatre hospitals universitaris de
València: General, Clínic, La Fe i
Doctor Peset.

El rector, Esteban Morcillo, va
qualificar de “necessitat” l’ús de la
xarxa hospitalària pública per a mi-

llorar la vessant pràctica dels estu-
dis de Ciències de la Salut. En
aquesta línia s’emmarquen les no-
ves instal·lacions que la Universitat
de València construeix a l’Hospital
General. Els nous espais es destina-
ran, sobretot, a l’habilitació de deu
aules. La superfície construïda útil
és de 2.263 m2. La inversió global és
de 2.625.897 euros.

El degà de Medicina, Antonio Pe-
llicer, va detallar en què consisteix
la descentralització. “Es tracta de
portar els estudiants als hospitals
per tal que aprenguen directament

la pràctica allà on es troba la mas-
sa crítica d’aquesta activitat”. Pe-
llicer va afegir que els MIRs reben
un tracte adequat als hospitals,
però, per contra, els estudiants no
sempre han estat ben tractats. Amb
el nou model, aquesta situació es
podrà superar.

El conseller, Luis Rosado, va afir-
mar que els quatre hospitals públics
de València “són Universitat de Va-
lència”, i va assegurar que els cen-
tres sanitaris són “l’escenari acadè-
mic idoni per aconseguir un ense-
nyament integral”.

Els estudiants de Ciències de 
la Salut ‘residiran’ als hospitals

Els estudiants podran triar
l’hospital públic de València on
vulguen realitzar les seues
estades

La iniciativa es posarà en
marxa a partir del curs 2012-
2013 i afectarà els estudiants
des del tercer curs

La inversió total en les aules
de l’Hospital General arriba als
2.625.897 euros

Destaquem

DESCENTRALITZACIÓ. La Universitat construeix aularis a l’Hospital General

Luis Rosado, Antonio Pellicer i Esteban Morcillo, en la visita a les obres de l’Hospital General.  FOTO: MIGUEL LORENZO

REDACCIÓ

Francesc Valldecabres és el nou di-
rector de l’Orfeó Universitari de Va-
lència. Valldecabres substitueix
Constantino Martínez-Orts, que ha
ocupat el càrrec durant els últims
set anys. En aquest temps, l’Orfeó
ha rebut nombrosos guardons, com
ara la Medalla de Plata per a Cor
Mixt en els Choir Olympic Games
2006 de Xiamen (Xina), el Primer
Premi d’Havaneres i del Públic en el
LIII Certamen Internacional d’Ha-
vaneres de Torrevella 2007, la Dis-
tinció de l’Orde de Jaume I, atorga-
da per la Generalitat Valenciana, i
més recentment la Medalla al Mèrit
en les Belles Arts per la Reial Aca-
dèmia de Sant Carles de València el
2011.

Amb Constantino Martínez-Orts,
per tant, l’Orfeó Universitari de Va-
lència ha assolit un nivell vocal molt
elevat, cosa que li ha permés inter-
pretar obres simfonicocorals junt
amb l’Orquestra de València, com
ara el Stabat Mater, op. 58 del com-
positor txec Antonin Dvorák, o Les
Campanes, op. 35 del rus Rajmàni-
nov.

Valldecabres ha manifestat sen-
tir-se “molt il·lusionat amb el pro-
jecte i amb moltes ganes de comen-
çar a treballar de valent. Crec que
l’Orfeó Universitari de València és
un cor amb moltes possibilitats i
amb el qual m’agradaria incidir en
la seua versatilitat en els repertoris
i projectes”.

Francesc Valldecabres va nàixer a
València el 1980. Ha estat director

de la Coral Universitària d’Alacant,
de l’Orfeó d’Aldaia, director assis-
tent del Cor Jove dels Països Cata-
lans, director del Grup Ricercare. 

A més, ha dirigit més de tres-cents
concerts corals i simfonicocorals i el
seu repertori dirigit ha comprés des
del Rèquiem de Victoria o les Ensa-
lades de Fletxa fins la Missa Brevis i
els Chichester Psalms de Bernstein
o el Carmina burana d’Orff, passant
per Funeral Sentences, Welcome to
all the pleasures i Come ye sons of
art de Purcell, La Messe de Minuit de
Charpentier, el Rèquiem de Mozart,
el Rèquiem de Fauré i moltes altres
obres més. Interessat pel patrimoni
valencià, ha transcrit i recuperat
nombroses obres del segle XVIII de
Pradas, Morera o Vidal, i especial-
ment del compositor d’Aldaia P.
Fuentes (1721-1768) i els seus mise-
reres i nadales. 

A més, ha estrenat obres de com-
positors valencians com ara P. de
Luis i J. Sanz.

REDACCIÓ

La Universitat de València, a través
del muntatge presentat pel Projecte
Teatral Europeu Escena Erasmus, ha
sigut seleccionada per quart any
consecutiu en un certamen que por-
tarà els estudiants europeus per di-
verses localitats de la geografia
espanyola: Las Huellas de La Barra-
ca. Acció Cultural Espanyola (AC/E).
L’espectacle està presentat amb la
coordinació del Govern d’Espanya, el
qual l’impulsa des de fa set anys per
homenatjar La Barraca, el grup tea-
tral universitari que va fundar Fede-
rico García Lorca el 1932 i que va
constituir una de les iniciatives for-
matives més importants que es va
dur a terme en la Segona República.

Enguany les sis obres que es puja-
ran a les taules en el projecte disse-
nyat per AC/E recordaran el huité
centenari de la Scola Studiorum de
Palència i el bicentenari de la Cons-
titució de Cadis. Els tres últims anys,
la Universitat ha estat seleccionada
amb Escena Erasmus i, un any abans,
amb Assaig, el Grup de Teatre de la
Universitat.

Escena Erasmus presentarà al pú-
blic una obra  que reflexiona sobre
la crisi europea a través d’entreme-
sos de Calderón de la Barca. Els ac-
tors i les actrius que pugen a l’esce-
nari amb la companyia són estu-
diants Erasmus de la Universitat.

Escena Erasmus,
triada per a la
gira ‘Las Huellas
de La Barraca’ 

REDACCIÓ

La Universitat de València ha col·la-
borat amb l’Assemblea Nacional i el
Govern de Sèrbia en una conferèn-
cia sobre polítiques regionals i des-
centralització que ha tingut lloc a
Belgrado. Noves polítiques regio-
nals: experiències europees va ana-
litzar els diversos plans per a la re-
gionalització de Sèrbia que es tro-
ben en estudi i que probablement es
concretaran en un projecte de llei
que transformarà l’estructura ter-
ritorial del país. En la conferència
participaren uns setanta ponents de
Sèrbia, però també d’altres països
europeus com ara Àustria, Bulgària,
Croàcia, Eslovènia, Espanya, Itàlia i
la República Txeca.

La trobada s’emmarca en el Pro-
jecte Tempus per al desenvolupa-
ment dels estudis sobre Administra-
ció i Gestió Pública que des de l’any
2009 encapçalen les universitats
Megatrend, Union i Singidunum de
Belgrado, del qual formen part com
a socis la Universitat de València, la
Universitat de Florència, la Nova Uni-
versitat Búlgara de Sofia i la Policy
Association for an Open Society (PA-
SOS) de Praga.

Conferència 
internacional
sobre el marc
territorial serbi

Francesc Valldecabres. 

Francesc Valldecabres, nou
director de l’Orfeó Universitari 
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REDACCIÓ

L’informe va ser presentat pel pre-
sident de la Comissió, el vicerector
de Participació i Projecció Territo-
rial, Jorge Hermosilla. D’acord amb
les dades incloses en el document,
el Cabanyal-Canyamelar és un barri
en regressió demogràfica (en els úl-
tims quaranta anys la població ha
disminuït un 35%), envellit (l’índex
d’envelliment és de 150, quan en el
conjunt de la ciutat és de 121,7), amb
una gran quantitat d’unitats mono-
nuclears (com a conseqüència del
procés d’envelliment), terciaritzat,
(enrere van quedar les tasques tra-
dicionals lligades a la pesca i al port)
i amb una població molt arrelada al
barri i a la ciutat (majoritàriament
nascuts a la ciutat o en el mateix bar-
ri).

Segons l’informe, “la societat lo-
cal del Cabanyal-Canyamelar es tro-
ba ara per ara en un escenari condi-
cionat per la discussió i la divisió in-
terna. D’alguna manera, pateix una

crisi d’identitat que es deu a l’aban-
dó de les activitats tradicionals i al
projecte de prolongació del Passeig
del Mar que afecta directament el

Cabanyal”. En aquesta línia, s’afir-
ma, “el projecte de prolongació del
Passeig del Mar ha originat una di-
visió interna de la societat local, ja

que s’entremesclen diverses cir-
cumstàncies: enderrocaments d’ha-
bitatges, oportunitats de negoci, vi-
vendes deshabitades, ocupació il·le-
gal d’aquestes, moviments alterna-
tius... El descontentament social és
evident”.

La Comissió explica: “El projecte
de la prolongació no ha constituït
fins a la data un al·licient socioeco-
nòmic (ni urbanístic) per al barri,
atesa la paralització esdevinguda en
els últims anys. L’aprovació del PE-
PRI i la complexa i prolongada con-
trovèrsia judicial a què ha donat lloc
han acabat convertint-se objectiva-
ment en una rèmora per a la rege-
neració urbanística del barri”.

Així, conclouen els experts, “no hi
ha un disseny global del barri des del
punt de vista social i econòmic, un
projecte comú consensuat entre les
diferents parts”. “És evident que
una conseqüència de la situació ac-
tual que experimenta el Cabanyal-
Canyamelar és el procés de degra-
dació paisatgística i percepció d’a-
bandó”.

El Pla Integral Socioeconòmic pro-
posat per la Comissió hauria de so-
lucionar el procés de degeneració
d’habitatges mitjançant programes
de desocupació de les vivendes ocu-
pades il·legalment per diversos
col·lectius, així com programes d’a-
tracció de nous residents. Així ma-
teix, haurien de posar-se en marxa
accions de rejoveniment del barri
(lloguers, habitatges compartits
amb persones majors…) i una millo-
ra dels serveis i espais públics ofe-
rits. També es considera necessària
la mitigació de la crispació social ex-
perimentada per un sector dels
veïns del barri en els últims anys.

La contribució de la Universitat de
València a la revitalització del barri,
segons el document, s’hauria de
centrar en determinades accions
que caracteritzen la tasca de l’acti-
vitat universitària. Entre les quals,
la realització d’estudis especialit-
zats, abordats per investigadors de
les diverses disciplines; línies d’ac-
tuació, corresponents al vessant
aplicat de les investigacions univer-
sitàries; programes i accions con-
junts des de les universitats públi-
ques de la ciutat…

Les accions acadèmiques/univer-
sitàries dirigides al barri es poden
centrar, segons la Comissió, en ex-
periències de les pràctiques d’estu-
diants, els projectes d’investigació
en les seues diverses tipologies
(I+D+i, contractes, convenis, etc.),
els cursos i seminaris de formació,
exposicions... Així mateix, la Univer-
sitat de València, a l’igual que la
UPV, podria realitzar una “desitjada
tasca d’intermediació entre les
parts litigants”. En aquesta línia s’a-
firma: “És necessària la reducció del
grau de crispació social i de la ma-
teixa manera la consecució d’una so-
lució consensuada per al futur del
barri”.

La Comissió de la Universitat de València per a
l’estudi del Cabanyal-Canyamelar proposa l’ela-
boració d’un Pla Integral Socioeconòmic, que
hauria de plantejar-se “des d’una visió multidis-
ciplinària, on la participació ciutadana fóra una
baula fonamental en la seua redacció”. La pro-
posta integra l’informe elaborat per la Comissió
i va ser analitzada la setmana passada en el
Consell de Govern de la institució.

Una pintada en una
casa del barri del

Cabanyal-Canyamelar.
FOTO: MIGUEL LORENZO

Participació veïnal per 
a reactivar el Cabanyal
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REDACCIÓ

El document elaborat per la Comis-
sió assegura que les línies d’actua-
ció que podria emprendre la Uni-
versitat al barri del Cabanyal-Ca-
nyamelar són:

1. Assessorament tècnic des dels
departaments i instituts universi-
taris, principalment als responsa-
bles en la presa de decisions.

2. Col·laboració tècnica amb els
professionals de les diverses àre-
es que exerceixen les seues fun-
cions al barri. Seria convenient
plantejar projectes de convocatò-

ria pública en el context de la I+D+i.
3. Suport a iniciatives de la im-

plantació de residències universi-
tàries, la qual cosa permetria el re-
joveniment temporal i immediat
del barri. El volum d’estudiants que
any rere any es matriculen en les
universitats públiques, entre els
quals diversos milers d’estudiants
d’intercanvi del programa Eras-
mus, constitueix un excel·lent
atractiu perquè es dissenyen fór-
mules de col·laboració amb em-
preses locals del barri. S’estudia-
ran fórmules que garantisquen
viabilitat i qualitat del servei.

4. L’organització de tallers,
seminaris, exposicions, etc.
que pretenguen la dinamitza-
ció social i cultural del barri.
Les possibilitats de col·labora-
ció i intervenció són nombro-
ses. Seria suficient coordinar
diverses accions de la mateixa
Universitat i dissenyar una pro-
gramació consensuada amb els
actors locals del barri.

5. En aquest sentit s’entén
que la materialització d’un pro-
jecte museístic que aprofitara
el llegat cultural, arquitectònic
i artístic que ofereixen el barri
i el seu paisatge seria factible i
convenient. La creació d’un
Museu Obert facilitaria el co-
neixement del barri, li atorga-
ria un valor afegit i diferencial
respecte a altres i constituiria

un reclam més per a la seua visita
i coneixement.

Com a dada, el document cons-
tata que en l’actualitat uns set-
cents universitaris resideixen al
barri: 646 estudiants i 43 profes-
sors.

Diversos membres del Consell de
Govern han felicitat els experts pel
el treball en la Comissió i han de-
manat que les propostes estiguen
acompanyades d’inversions con-
cretes al barri.

L’informe complet es pot consul-
tar en la web de la Universitat:
www.uv.es.

La Comissió que ha elaborat el
document està integrada per Jor-
ge Hermosilla, Salvador Montesi-
nos, Elena Grau, Ignasi Lerma, Víc-
tor Tella, Julia Salom, Luis Arcinie-
ga i Josep Vicent Boira.

El paper que pot 
jugar la Universitat

Jorge Hermosilla.

PROPOSTA.  Presentat un informe sobre el barri Cabanyal-Canyamelar davant el Consell de Govern



TAM TAM

Es demanen professors per a classes
particulars remunerades. Pares
membres de l’associació Apnadah
necessiten estudiants per a classes
particulars a domicili a xiquets amb
TDAH a València ciutat i província.
No és necessària experiència prèvia.
Envieu un breu currículum a asocia-
cion@apnadah.org indicant matè-
ries (matemàtiques, anglés, llengua,
socials, química, física, etc.) i nivell
educatiu a impartir. Tel. 96 329 34
94.

Classes per a estudiants amb hiperac--
tivitat. Estudiant i llicenciat en
Psicologia i Psicopedagogia dóna
classes particulars de repàs d’assig-
natures a estudiants amb hiperacti-
vitat. Mari, cinorbo@alumni.uv.es,
tel. 638 61 28 57.

Atenció individual a esportistes per
augmentar el rendiment. Mari,
cinorbo@alumni.uv.es, tel. 638 61
28 57.

Classes de Valencià per a la Junta
Qualificadora. Professor amb expe-
riència. Tots els nivells. Preu: 15
euros l’hora. Tel. 656 67 03 10. C-e:
jordirafael@yahoo.es.

Intercanvi d’idioma Castellà/Italià i
Alemany. Busque italià/ana per a
fer intercanvi d’idioma. També ale-
many. Tels. 96 392 55 46 i 626 15 39
75 (Ángela).

Intercanvi d’idioma Català/Anglés o
Castellà/Anglés.. Busque
natiu/nativa nord-americà o anglés
per a fer intercanvi d’idioma. Tel.
639 63 34 22 (Josep).

Classes de Castellà i Català i inter-
canvi Castellà-Català/Anglés. Preus
molt econòmics. Tel. 636 19 14 19 i
I_Albarracin@hotmail.com.

Venc col·lecció d’edicionns bones de
revistes (decoració, moda, cultura,
etc.). Són més de cent, que vendria
per només 30 euros en total. Crideu
per les vesprades al 617 50 03 94
(Josefina).

Actualitat sobre voluntariat a la
Universitat de València. La pàgina

web del CADE de la Universitat de
València compta amb informació
actualitzada sobre programes de
voluntariat, cursos, beques, entre
altres. Els interessats podeu consul-
tar tota l’actualitat en l’adreça
www.uv.es/cade/v/voluntariat.

Voluntaris per aal Club d’Oci
d’Asprona. Necessitem voluntaris
per a participar en activitats per a
persones amb discapacitat intel·lec-
tual. Tallers, eixides al teatre o al
cinema, excursions o festes centren
les activitats del Club d’Oci, que són
planificades per les mateixes perso-
nes amb discapacitat a través de
reunions periòdiques, per a les
quals és primordial el suport dels
voluntaris. L’entitat està al barri de
Benimaclet. Interessats telefoneu al
96 339 10 80/615 56 57 63 (María
Jesús Dolz).

Convivència i educació en valors.
Necessitem voluntaris per a treba-
llar amb xiquets i xiquetes del barri
del Marítim en un programa social
de convivència i educació en valors,
salut, ecologisme, participació, etc.
Realitzem activitats de repàs esco-
lar, ludoteca, tallers i eixides.
Flexibilitat de dilluns a divendres de
vesprada i els caps de setmana.
Associació juvenil YMCA (c/Illes
Canàries 112 o 96 333 24 87).

Projecte Xaloc. Necessitem voluntaris
per a treballar amb xiquets i xique-
tes del barri de Russafa amb proble-
mes socials i escolars. Realitzem
activitats de repàs escolar, jocs,
tallers i eixides, dilluns, dimecres i
divendres per les vesprades. Estem
a Pere III el Gran 20, baix. Tels. 96
373 04 40 i 636 38 41 44 (Juan) i
654 84 85 24.

Es necessiten volunttaris per a un pro-
grama de dinamització a centres
escolars de València. Treball d’inte-
gració social amb immigrants, joves
d’ètnia gitana, etc. Informació al 96
395 09 31 o valenciastch@terra.es.

Lloguer de pisos i habitaatges per als
universitaris a través de la Societat
Pública de Lloguer (SPA). Tant els
estudiants, els professors i el perso-
nal d’administració i serveis com els
propietaris poden contactar amb el

telèfon 902 13 02 13 i el correu
electrònic spaviv@spaviv.es i con-
certar una cita amb l’equip de la
SPA. L’oferta també es pot consultar
al CADE (Aulari III a Blasco Ibáñez,
www.uv.es/cade/v/ajudes/vivienda.
htm).

Programa Intergeneeracional Viure i
Conviure. La Universitat de
València, a través d’un conveni amb
la Caixa de Catalunya i l’Ajuntament
de València, ofereix als estudiants
conviure amb persones majors a
canvi de tindre allotjament gratuït
durant el curs acadèmic. Interessats
cal remetre a les oficines del CADE
la sol·licitud. Més informació: 96
386 47 71 i www.uv.es/cade.

Habitació per llogar. Pis xicotet i ben
il·luminat, al cor de Benimaclet, ben
comunicat amb metro i tramvia. A
compartir amb tres xiques, bon
ambient. C/Baró de San Petrillo 9.
Preu: 150 euros. Tel. 636 71 20
92/661 02 82 44 (Laia Jordà).

Habitació per llogar. Xic/a. Pis situat a
un minut del metro i a cinc minuts
de Facultats en bici. A compartir
amb dues xiques, bon ambient i
zona tranquil·la. C/Rei En Jaume 2,
Alboraia. Preu: 135 euros. Tel. 647
48 48 40 (Samara Burriel).

Pis per a llogar. Xic/a. València.
Moblat. Tres habitacions individuals,
una habitació doble. Situat a cinc
minuts dels campus i amb bones
comunicacions. AV/Cardenal
Benlloch. Preu: 550 euros. Tel. 655
60 88 61 (Ismael Avellán).

PPis per a llogar. Xic/a. Burjassot.
Habitació individual i tres dobles.
Situat al costat de l’estació de metro
Burjassot-Godella. Plaça Les
Palmeres 1, Burjassot . Preu: 525
euros. Tel. 629 20 19 12 (José
Ramón Ros).

Compartir amb estudiants. Xic/a.
Apartament cèntric ben comunicat
amb els campus. Habitació indivi-
dual, electrodomèstics nous.
C/Pintor Domingo 18. Preu a convin-
dre. Tel. 625 82 49 75/96 391 53 72.

Compartir amb estudiants. Xic/a. Pis
amb molta llum natural, aire condi-
cionat i dos banys complets.
C/Poeta Durán y Tortajada 21. Preu:
200 euros. Tel. 666 74 25 37
(Eloina).

PISOS

VOLUNTARIAT

CLASSES
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Aquestes són algunes de les ofertes
d’ocupació que pots trobar en la
Borsa de Treball de la Universitat de
València. Si vols completar-ne la
informació o consultar més ofertes
de treball, connecta amb el web
http://www.uv.es/bolsadetrabajo,
envia un correu electrònic a opal-
ges@uv.es o telefona al 96 162 59
09/11.

Beca Generalitat Valenciana
Titulació: Llic. en Periodisme o
Comunicació Audiovisual
Àmbit geogràfic/localitat: Madrid
Referència: 15801. Oferta tauler d’o-
fertes

Helpdesk Administrator
Titulació: Eng. Informàtica
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 15800. Oferta tauler
d’ofertes

Ajudant d’Investigació
Titulacions: Llic. en Psicologia, Dret
o Criminologia
Àmbit geogràfic/localitat: Barcelona
Referència: 15807. Oferta tauler d’o-
fertes

Comercial Instrumeentació Analítica
de Laboratori 
Titulacions: Llic. en Biologia,
Bioquímica, Química o Farmàcia
Àmbit geogràfic/localitat:
Benetússer
Referència: 15825. Oferta tauler d’o-
fertes

Infermers/Infermeres 
Titulació: Diplomatura en
Infermeria
Àmbit geogràfic/localitat:
Anglaterra
Referència: 15750. Oferta tauler d’o-
fertes

Supervisor/Supervisora Quiròfan
Titulació: Diplomatura en
Infermeria 
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 3036. Oferta borsa de
treball

Responsaable de les comunicacions
de seguretat
Titulació: Eng. Informàtica
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 3040. Oferta borsa de
treball

Administratiu/Administrativa SAP
Titulacions: Llic. en ADE, Economia,
Dret o Dipl. Empresarials 
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 3039. Oferta borsa de
treball

Advocats/Advocades Júniorr
Titulació: Llic. en Dret
Àmbit geogràfic/localitat: Madrid
Referència: 3027. Oferta borsa de
treball

Assessor/Assessora
Financer/Financera 
Titulacions: Llic. en ADE, Economia,
Dret o Dipl. Empresarials
Àmbit geogràfic/localitat: València
Referència: 3037. Oferta borsa de
treball

Àrea Social i Jurídica

GRUPOTEC CONSULTORÍA Y SISTE-
MAS DE INFORMACIÓN, S.L. • (Ref.
37389) • Diplomatura en
Empresarials, Llicenciatura en ADE •
València • 4 mesos de febrer a maig
• Horari: matins i vesprades • 400
€/mes • Departament: Divisió
Sistemes d’Informació (SAP) i
Telemàrqueting • Requisits: Anglés i
Informàtica nivell alt.

RIBERATURISME • (Ref.36365) •
Diplomatura en Turisme • Alzira • 4
mesos de febrer a maig • Horari:
matins • 200 €/mes • Departament:
Turisme • Requisits: es valorarà
coneixement d’idiomes.

PARTNERS CONSULTING SERVICIO
SUBVENCIONES, S.L. • (Ref. 37016) •
Llicenciatura en ADE • València • 4
mesos de febrer a maig • Horari:
matins i vesprades • Departament:
Administració i Tramitació.

PIENSA FORMACIÓN Y DESARROLLO
EN INTERNET, S.L. • (Ref. 37217) •

Llicenciatura en ADE • València • 4
mesos de febrer a maig • Horari:
matins • 150 €/mes • Departament:
Administració.

Àrea de Ciència i Enginyeria

CONSELLERIA D’EDUCACIÓ,
FORMACIÓ I OCUPACIÓ • (Ref. 32306)
• Màster en Bioestadística i
Llicenciatura en Ciències i Tècniques
Estadístiques • València • 3 mesos de
maig a juliol • Horari: matins •
Departament: Alt Consell Consultiu
en Investigació, Desenvolupament i
Innovació de la Presidència de la
GVA • Requisits: Coneixement
d’Informàtica. Fulls de càlcul i bases
de dades.

SEALED AIR VITEMBAL, S.L. • (Ref.
37221) • Enginyeria Electrònica •
Bunyol • 4 mesos de febrer a maig •
Horari: matins • 300€/mes •
Departament: Tècnic • Requisits:
Anglés nivell alt.

BRILLATION, S.L. • (Ref. 37320) •
Enginyeria Informàtica • Parc

Científic (Paterna) • 4 mesos de
febrer a maig • Horari: a convindre •
Departament: Informàtica •
Requisits: Anglés, francés o alemany.

AJUNTAMENT DE VALÈNCIA • (Ref.
37387) • Llicenciatura en Biologia •
València • 4 mesos de febrer a maig
• Horari: matins • Departament:
Control de Plagues, Avifauna i
Espècies Exòtiques.

Àrea Humanitats i Salut

NUEVA OPCIÓN • (Ref. 37408) •
Diplomatura en Educació Social •
València • 4 mesos de febrer a maig
• Horari: matins • Departament:
Educació Social.

a) REQUISITS ESTUDIANTS
• Matriculats durant el curs
2011/2012.
• Superat el 50% dels crèdits de la
titulació.
• Complir els requisits específics de
cada titulació i plaça.

b) PROCEDIMENT

• Mirar la relació d’ofertes en
www.adeit.uv.es/pf.
• Omplir la sol·licitud en
www.adeit.uv.es/pf/inscripciones
indicant el número de plaça.
• Es proposarà a l’estudiant a la
plaça de pràctiques tenint en compte
la data d’inscripció.

c) OBSERVACIONS
• Estes pràctiques oferides poden
patir canvis per motius aliens a la
Fundació.
• L’estudiant no pot posar-se en con-
tacte amb l’empresa ni començar la
pràctica fins que arreplegue la seua
documentació.

Presentació de sol·licituds en: 
www.adeit.uv.es/pf/inscripciones/
Segueix-nos en:
www.facebook.com/adeituv 

ADEIT
Pl. Mare de Déu de la Pau 3

46003 València
Tel. 96 326 26 00

practicas@adeit.uv.es

Dirigit a
l’alumnat

d’últim curs
de la

Universitat
de València

Febrer

Inscripcions
fins el

19/02/2012

2011-12



REDACCIÓ

La Universitat de València, la Conse-
lleria de Sanitat i l’empresa Nephro-
care E-Services Spain (filial de la mul-
tinacional alemanya Fresenius Me-
dical Care) han signat un conveni per
al desenvolupament d’un sistema in-
formàtic que permetrà augmentar la
qualitat en l’assistència i diagnòstic
del pacient (en un primer moment
sobretot en malalties renals) i reduir
els costos sanitaris. El sistema infor-
màtic incorporarà algorismes obtin-
guts per la institució acadèmica.

A la signatura del conveni van as-
sistir el rector de la Universitat, Es-
teban Morcillo; els consellers de Sa-
nitat i d’Educació, Luis Rosado i Ma-
ría José Catalá; el director general de
Fresenius Medical Care Espanya, Ri-
cardo Arias; el vicerector d’Investi-
gació, Pedro Carrasco; el director del
Parc Científic, Antonio Raga; i la sub-
directora general d’Ordenació, Ava-
luació i Investigació Sanitària, Pilar
Viedma, entre altres.

El grup d’investigació IDAL (Inte-
lligent Data Analysis Laboratory), si-

tuat a l’Escola Tècnica Superior
d’Enginyeria (ETSE) de la Universi-
tat, treballa en tècniques basades en
intel·ligència computacional i ha ob-
tingut com a resultat algorismes que
ja han estat aplicats amb èxit en el
camp de la medicina i de la farmà-
cia, com ara cardiologia, urologia, ra-
diologia i optimització de dosis de
fàrmacs, entre altres.

Aquests models teòrics seran tes-
tats a partir d’ara en assajos clínics
tant als centres de l’Agència Valen-
ciana de la Salut com en la xarxa de
clíniques del grup Fresenius Medical
Care. Finalment, s’analitzaran els re-
sultats obtinguts i es conclourà una
solució modular d’aplicació als siste-
mes públics.

El rector, Esteban Morcillo, va recor-
dar que la Universitat de València té
com a missió “promoure i catalitzar
relacions eficaces d’intercanvi de co-
neixement aplicat a les necessitats de
la societat, i especialment de les em-
preses”. El rector va destacar, així ma-
teix, que l’empresa Nephrocare I-Ser-
vices disposa d’una seu al Parc Cientí-
fic de la Universitat. Per al rector,

aquest conveni confirma el compro-
mís de la institució amb el teixit pro-
ductiu valencià i amb el món de l’em-
presa. “Investigació, formació i ocupa-
ció són tres aspectes que no es poden
dissociar”, va assegurar Esteban Mor-
cillo. El rector va remarcar la tradició
de la Universitat de València en les
ciències de la salut, “un dels eixos del
Campus d’Excel·lència Internacional”
del qual gaudeix la institució.

Per la seua banda, Luis Rosado va
explicar que el conveni aprofita la
base de dades de la Conselleria so-
bre pacients renals, l’experiència de
l’empresa Nephrocare E-Services
Spain i la intel·ligència artificial des-

envolupada per la Universitat de Va-
lència.

Els algorismes desenvolupats per
la Universitat permeten realitzar un
seguiment dels pacients, especial-
ment d’aquells amb malalties que es
dilaten en el temps, i dels seus trac-
taments, per aplicar uns protocols
que racionalitzen la despesa sanità-
ria.

L’IDAL és un institut de la Univer-
sitat de València al capdavant del
qual es troba Emilio Soria. Aquest
centre està especialitzat en l’aplica-
ció de tècniques provinents de diver-
ses àrees, com ara l’estadística, la in-
tel·ligència artificial, l’extracció de

dades, l’estadística computacional,
l’aprenentatge automàtic, l’optimit-
zació o la programació dinàmica, als
problemes d’anàlisis de dades de la
vida real. L’Institut ha aconseguit
aprofitar amb èxit aquestes tècni-
ques per a nombroses aplicacions de
l’àrea de medicina (cardiologia, uro-
logia, radiologia, medicina interna,
etc.) o de la farmàcia (farmacocinè-
tica, farmacodinàmica, reforç de l’a-
prenentatge per a optimitzar el do-
satge), però també per a camps com
ara el processament intel·ligent de
senyals biomèdics, els models de
predicció, la mineria de dades o les
tècniques de mercat, entre altres.

Desenvolupat 
un sistema
informàtic per a
millorar la gestió
dels pacients renals 
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CONVENI. Permetrà augmentar la qualitat en l’assistència i la diagnosi en algunes malalties

Els  investigadors
Emilio Soria 
(esquerra) i
José David Martín.

REDACCIÓ

Les botigues The Phone House han
implantat en el seu sistema de cita
prèvia on-line el gestor de reserves
Bookitit de l’empresa Nubesis, situa-
da al Parc Científic de la Universitat.
L’empresa de telefonia mòbil ha co-
mençat a utilitzar aquest sistema de
gestió de reserves on-line per a la re-
paració exprés dels terminals mòbils
i tabletes.

El sistema Bookitit consisteix en
una agenda on-line per a la inserció
de les reserves que arriben per via te-
lefònica o presencial que permet edi-
tar les reserves de manera senzilla.
La recepció de reserves es realitza en
temps real per internet les vint-i-qua-
tre hores del dia i els set dies de la set-
mana, i fins i tot continua rebent re-
serves sense necessitat d’atendre-les
en el moment de la sol·licitud. A més,
permet la inserció automàtica del llis-
tat de clients, així com la consulta de

les seues dades i un historial amb les
seues observacions i comentaris res-
pectius.

The Phone House ha decidit im-
plantar el sistema en quasi totes les
botigues que ofereixen aquest tipus
de servei tècnic després d’haver-ho
provat durant tres mesos en una de
les seues botigues. L’objectiu és re-
duir el temps d’¡espera del client i
evitar que aquest haja de fer cues a
les botigues, atés que ja té el seu
buit reservat a la seua hora prèvia-
ment. A més, els tècnics de la
companyia saben prèviament a l’ar-
ribada del client la marca del telè-
fon, el model i el problema del dis-
positiu. D’aquesta manera, el servei
tècnic s’encarrega de tindre prepa-
rat tot el material necessari per a la
reparació del telèfon en el menor
temps possible.

L’adopció d’aquest sistema d’agen-
da on-line té com a precedent el Con-
solat General de Colòmbia a Madrid,

el qual va decidir adoptar Bookitit en
setembre passat per a estalviar
temps als seus clients en la sol·licitud
de cita prèvia per a la realització de
tràmits. Bookitit ha permés que des-
apareguen les llargues cues que do-
naven la volta a l’illa de cases, ja que
ara els ciutadans arriben només a
l’hora que tenen assignada la cita.

Aquest rendiment és protegit pel
gerent de Nubesis, José Antonio Llo-
pis, qui considera que Bookitit pot ser
a més una oportunitat per agilitar la
reserva de les instal·lacions esporti-
ves, ja que permetria les reserves i el
seu pagament des de casa.

Nubesis és una empresa especialit-
zada en el desenvolupament de solu-

cions innovadores orientades a l’en-
torn web, on el seu projecte
PideCita.com, un portal vertical
orientat a les xicotetes empreses que
treballen amb cita prèvia, va ser el
precursor del sistema de reserves Bo-
okitit. Pròximament, PideCita.com in-
corporarà Bookitit com el seu motor
de reserves.

The Phone House i el
Consolat de Colòmbia
incorporen un gestor
de reserves ‘on-line’

Alguns dels membres de l’empresa Nubesis, que ha desenvolupat el projecte.
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La Universitat de València ha obert, amb data de 30 de gener del
2012, la convocatòria del Programa Sicue Sistema d’intercanvi entre
centres universitaris espanyols per al curs 2012-2013. Aquesta acció
possibilita que els estudiants/es de les titulacions oficials de la
Universitat de València (excepte màsters i doctorats) puguen realitzar
un període d’estudis en una altra universitat espanyola, sempre que hi
haja el corresponent conveni entre les respectives universitats. La
sol·licitud es pot fer fins el 20 de febrer, mitjançant el formulari
Sol·licitud de programes d’intercanvi (Erasmus i altres) que es pot tro-
bar en el Portal de l’Alumne de la Universitat de València
(www.uv.es/portalumne).
Durant el curs 2012-2013 moltes universitats estaran en període de
transició en la implantació dels nous graus i en l’extinció de les anti-
gues titulacions, especialment en el cas de les diplomatures, per la
qual cosa els estudiants hauran d’assegurar-se en el període de
sol·licituds que podran seguir les assignatures corresponents al seu
pla d’estudis. Tota la informació sobre la convocatòria es pot trobar en
http://www.uv.es/relint.

L’empresa EDP Renewables ha convocat el segon semestre del premi
universitari EDP University Challenge 2012, el qual du com a títol
EDP i les energies renovables: un futur colze a colze. L’edició del
curs acadèmic compta amb diverses beques valorades en més de
deu mil euros. Són de 6.000, 3.000, 2.000 euros i un període de
pràctiques a l’empresa. Els treballs han de tindre com a tema les
energies renovables i estar principalment enfocats a la companyia
convocatòria. L’objectiu del projecte és premiar els aspectes acadè-
mics i científics dels treballs presentats pels equips que participen
en la iniciativa i promoure una major interconnexió entre universi-
tats i el món empresarial.
Els premis EDP University Challenge 2012 es desenvoluparan durant
els dos semestres de l’any lectiu 2011-2012. Per a cada semestre, hi
ha un període corresponent de desenvolupament dels treballs: apro-
ximadament tres mesos, després de la data límit de lliurament de les
sol·licituds. La data per a la sol·licitud de treballs del segon semestre
acaba el 13 de març, i els treballs es lliuraran com a màxim el 14 de
juny.
Aquest premi vol contribuir al desenvolupament de l’excel·lència
acadèmica d’estudiants de llicenciatura, postgrau i doctorat (1r i 2n
cicle del procés de Bolonya). El guardó se centra principalment en
les energies renovables i s’adreça sobretot als estudiants i profes-
sors de les àrees d’Enginyeria, Màrqueting, Gestió d’Empreses i
Ambientals. Poden participar-hi grups d’estudiants, o grups d’estu-
diants amb el seguiment d’un docent.

Convocat el programa Sicue 
per a estades a centres 
universitaris espanyols

Premi EDP University Challenge
2012 per a treballs sobre 
energies renovables

CINEMA EN VALENCIÀ. 
TINTÍN I EL SECRET DE 
L’UNICORN (THE 
ADVENTURES OF TINTIN.
THE SECRET OF THE
UNICORN)

Organitzen: SPL de la UV-
Cine Club Utiye.
Dia: 9 de febrer.
Hora: 22:30 hores.
Lloc: Cineápolis-El Teler,
Ontinyent. C/Pintor
Segrelles 1. Dues entrades
gratuïtes amb carnet de la
UV.

PRESENTACIÓ DEL 
DOCUMENTAL ‘LA 
BATALLA DE VARSÒVIA’

Presentació del documen-
tal La batalla de Varsòvia
(la història de l’hospital de
Toulouse fundat pels exi-
liats republicans). Amb la
intervenció de Juli Esteve i
Àlvar Martínez, guionistes
i directors del documental;
Antonio Ariño, vicerector
de Cultura, Igualtat i
Planificació. Fòrum de
Debats, Info-TV i IHMC-
López Piñero.
Dia: 14 de febrer.
Hora: 19 hores.
Lloc: Aula Magna de la
Nau. C/Universitat 2.
Entrada gratuïta,
aforament limitat.

EL LLEGAT DE LA
GUERRILLA (1942-1952)

Inauguració de l’exposició El
llegat de la guerrilla (1942-
1952). Fotografies de Juan
Plasencia.
Dies: 9 de febrer.
Lloc: Sala Oberta de la Nau.
C/Universitat 2. Entrada
gratuïta, aforament limitat.

40 ANYS D’ACCIÓ
HUMANITÀRIA
INDEPENDENT. METGES
SENSE FRONTERES

Dies: Fins el 26 de febrer.
Lloc: Sala Thesaurus de la
Nau.

NUSOS. GENT DEL CASAL
DE LA PAU

Dies: Fins el 29 de febrer.
Lloc: Centre Penitenciari de
Picassent.

JUNTS MANOLO GIL I
JACINTA GIL (1945-1957).
PINTURES I GRAVATS

Dies: Fins el 22 d’abril.
Lloc: Sala Martínez
Guerricabeitia de la Nau.
C/Universitat 2.

A TRAVÉS DE L’ESPILL.
LECTURES DE
L’OBESITAT: MEDICINA,
ART I SOCIETAT

Dies: Fins el 30 de març.
Lloc: Palau de Cerveró.
Pl/Cisneros 4.

MADAGASCAR EN PERILL.
PAISATGES NATURALS I
HUMANS

Dies: Fins el 12 de febrer.
Lloc: Sala d’Exposicions del
Jardí Botànic. C/Quart 80.

‘QUE TINGUEM SORT’, 
D’ALBENA TEATRE

Amb els actors Carles
Alberola i Alfred Picó. 
Dies: 8, 9, 11 i 12 de febrer.
Hora: 20:30 hores.
Lloc: Teatre Flumen.
C/Gregori Gea 15.
Descompte del 50% els dies
8 i 9 i del 25% els dies 11 i
12 de febrer presentant el
carnet de la Universitat de
València a la taquilla del
teatre.

SOBREVIVIR SIN UN SOLO 
RASGUÑO

De Nilda Varela. Per Tribu
Teatro. Direcció: Nilda
Varela.
Dia: 9 de febrer.
Hora: 19 hores. 
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau.
Preu: Entrada gratuïta amb
invitació.

TEATRE CARDIOVASCULAR,
PERTENECIENTE O 
RELATIVO AL CORAZÓN

Per Cactus Teatre. Text i
direcció de Paula Llorens.
Dies: 15 de febrer.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador
de la Nau. C/Universitat 2.
Preu: Entrada gratuïta amb
invitació que caldrà
arreplegar des de 2 hores
abans del començament a
la consergeria de la Nau.

NEW LINGHAM 1919

De J. B. Priestley. Per Elisa
Teatre. Producció de
l’Escola del Centre Teatral
Escalante. Direcció: Pepa
Juan. Aula de Teatre.
Dies: 22 i 23 de febrer.
Hora: 19:30 hores.
Lloc: Sala Matilde Salvador,

de la Nau. C/Universitat 2.
Preu: Entrada gratuïta amb
invitació que caldrà
arreplegar des de 2 hores
abans del començament a
la consergeria de la Nau.

CONCERT SOLIDARI PEL 
SÀHARA. SALA MATISSE

Actuaran els grups Senior i
el Cor Brutal, Arthur
Caravan, Rapsodes i
Cosidos.
Dia: 9 de febrer.
Hora: 21:30 hores.
Lloc: Sala Matisse. C/Ramón
Campoamor 60. 
Preu: 4 € anticipada, 5 € a
taquilla.

CICLE ‘MÚSICA D’HIVERN
2012-JOVES 
INTÈRPRETS DE L’IVM’

Intèrprets: Elina Rubio
Pentcheva, violí; Graham
Jackson, piano. Autors: N.
Paganini, H. Ernst, Fr.
Kreisler, E. Ysaye i P.
Sarasate. Aula de Música.
Lloc: Sala de la Muralla.
Col·legi Major Rector Peset.
Pl/Forn de Sant Nicolau 4.
Dia: 14 de febrer.
Hora: 19:30 hores. Entrada
gratuïta, aforament limitat.

CICLE ‘MÚSICA D’HIVERN
2012-MÚSICA A LA
CAPELLA’

Intèrprets: Eduardo Betes,
clarinet; Xavi Tortosa i
Emiliano Pérez, violins; Alba
Moratilla, viola; Carlos
Pons, violoncel. Autors: W.
A, Mozart, C. M. Weber, M.
Magnani. Aula de Música.
Lloc: Capella de la Sapiència
de la Nau. C/Universitat 2.

Entrada gratuïta, aforament
limitat.
Dia: 15 de febrer.
Hora: 19:30 hores.

EL DESENVOLUPAMENT
SOSTENIBLE EN IMATGES

Mostra didàctica
organitzada per Fundem
(Fundació Enrique
Montoliu).
Lloc: Sala Estufa Freda.
Jardí Botànic de la
Universitat de
València.
Dia: Fins el 24 de febrer.
Hora: De 10 a 14 hores i de
16 a 18 hores. Entrada
gratuïta per als visitants del
Jardí Botànic.

TAULA REDONA: ‘50 
ANYS DE NOSALTRES,
ELS VALENCIANS’

Amb motiu de l’exposició
Joan Fuster: Nosaltres, els
valencians (1962-2012).
Intervindran Joaquim
Molas, Universitat de
Barcelona; Antoni Furió,
editor Obres Completes de
Joan Fuster, Universitat de
València; Francesc de
Paula Burguera, periodista
i escriptor; Vicent Pitarch,
lingüista i membre de
l’IEC. Presenta i modera
Ferran Carbó, coordinador
Càtedra Joan Fuster
Universitat de València.
Fòrum de Debats.
Dia: 16 febrer.
Hora: 18 hores.
Lloc: Aula Magna de la
Nau. C/Universitat 2.
Entrada gratuïta,
aforament limitat.

ALTRES

MÚSICA

TEATRE

EXPOSICIONS

CINEMA

Arthur
Caravan



REDACCIÓ

La Fundació VCF i la Universitat de
València organitzen de nou, i ja és la
tercera edició, el curs de lliure elec-
ció Història del València CF que, del
20 de febrer al 6 de març, s’imparti-
rà a la Facultat de Filologia, Traduc-
ció i Comunicació i per al qual ja està
obert el termini d’inscripció. La ma-
trícula està oberta tant per a univer-
sitaris com per al públic en general.
De les 100 places disponibles, ja
s’han cobert 87. Les inscripcions es
poden formular a través de la pàgi-
na web del Servei d’Educació Física
i Esports (www.uv.es/sef).

Els prop de noranta-tres anys de
vida del València CF (els complirà el
pròxim 19 de març) tornaran a les au-
les sota l’anàlisi de professors uni-
versitaris especialistes, periodistes,
autors de diversos treballs i publica-
cions sobre l’entitat, responsables
del club i protagonistes de la seua
història. El director acadèmic del
curs és el periodista i professor uni-
versitari Alfonso Gil.

Durant 30 hores (en deu sessions
vespertines de tres hores), es repas-
sarà la història del València CF des
d’un punt de vista cronològic i s’ana-
litzarà el club en el context de la so-
cietat valenciana i del panorama fut-

bolístic nacional i internacional.
També es coneixeran les diferents
històries publicades fins la data,
així com el paper jugat pel camp de
Mestalla en la vida de l’entitat, re-
cinte que visitaran els alumnes,
com també l'exposició Ciència i es-

port amb el València CF al Museu
de les Ciències. El nou estadi i la
seua influència en el present i fu-
tur més pròxim seran un altre ob-
jecte d’estudi. Igualment, s’oferirà
el prisma dels mitjans de comuni-
cació i dels protagonistes de la his-

tòria del València CF, tant de dins
com de fora del terreny de joc. El
club com a tal i com a societat anò-
nima esportiva i les actuals estra-
tègies esportives, socials, econòmi-
ques i financeres de l’entitat tam-
bé seran analitzats.

La ‘Història del
València CF’,
matèria d’estudi 
a la Universitat 

NOUDISE403
Dijous, 9 de febrer de 2012 11notícies

Curs del 20 de febrer al 6 de març. Ja estan
cobertes 87 de les 100 places disponibles

REDACCIÓ

La Universitat de València ofereix
l’Aula Oberta d’Escriptura Creati-
va, un conjunt de tallers destinats
a formar-se i adquirir habilitat i ex-
periència per afrontar la creació li-
terària en els àmbits de la narrati-
va, el teatre, la poesia i el guió de
curtmetratge. La preinscripció
acaba el 14 de febrer.

L’Aula Oberta d’Escriptura Crea-
tiva és una proposta de la Delega-
ció d’Estudiants i del Servei d’In-
formació i Dinamització (SeDI)
amb el Vicedeganat de Cultura de
la Facultat de Filologia, Traducció
i Comunicació i de les Aules de Tea-
tre, Poesia i Cinema del Vicerecto-
rat de Cultura. La proposta està
adreçada a estudiants de la Univer-
sitat i públic en general.

REDACCIÓ

La Càtedra Joan Fuster de la Univer-
sitat de València ha organitzat un se-
guit d’activitats amb motiu dels cin-
quanta anys de la publicació de l’o-
bra Nosaltres, els valencians, de l’in-
tel·lectual de Sueca Joan Fuster
(1922-1992).

Així, el primer acte de l’aniversari
serà la taula redona 50 anys de No-
saltres, els valencians (1962-2012),
el pròxim dijous 16 de febrer a les 18
hores a l’Aula Magna de la Nau. In-
tervindran Joaquim Molas (catedrà-
tic de Literatura de la Universitat de
Barcelona); Francesc de Paula Bur-
guera (periodista i escriptor); Vicent
Pitarch (lingüista i membre de l’Ins-
titut d’Estudis Catalans); i Antoni Fu-
rió (catedràtic d’Història de la Uni-
versitat de València), tots ells mode-
rats per Ferran Carbó (coordinador
de la Càtedra Joan Fuster).

Tot seguit de la taula redona tin-
drà lloc, a les 20 hores, a la Sala The-
saurus de la Nau, la inauguració de
l’exposició Joan Fuster. Nosaltres, els
valencians. 1962-2012, organitzada
pel Vicerectorat de Cultura de la Uni-
versitat de València i la Càtedra Joan
Fuster. Aquesta mostra estarà ober-
ta fins el 18 de març.

El dimecres 29 de febrer, a les
19:30 hores, a la Capella de la Nau,
es realitzarà el concert Música a l’en-
torn de Joan Fuster. Els intèrprets

són Maria de los Llanos, soprano, i
Adrià Gràcia, piano. La programació
inclou música per a poemes
d’Apel·les Mestres, Xavier Casp, Ber-
nat Artola, Maria Antònia Salvà, Mi-
quel Duran, Lluís Guarner, Francesc
Almela i Vives i Joan Fuster.

El dijous 1 de març, a les 12 hores,
al Paranimf de la Nau, es lliuraran els
XI Premis de la Crítica de l’Institut In-
teruniversitari de Filologia Valencia-
na i també hi haurà una conferència
de Jaume Cabré: La creació del món.

Com a últim acte previst, el 15 de
novembre, a les 9:30 hores, a la Casa
de Cultura de Sueca, se celebrarà la
IX Jornada Joan Fuster: Sobre Nosal-
tres, els valencians, organitzada per
la Càtedra Joan Fuster i l’Ajuntament
de Sueca. Intervindran Agustí Colo-
mines, María José Badenas, Francesc
Pérez i Moragón, Manuel Alcaraz i
Ferran Archilés. 

Joan Fuster i Ortells és l’intel·lec-
tual valencià més rellevant de l’èpo-
ca contemporània. Llicenciat en Dret
a la Universitat de València, va col·la-
borar en la premsa amb regularitat
i alhora va dur endavant una impor-
tant tasca humanista. La primera
edició de Nosaltres, els valenciansva
ser publicada a Barcelona en maig
del 1962 i ha esdevingut una obra es-
sencial en la història dels valencians,
un punt de referència per a tots els
estudis i posicionaments posteriors.

Celebració dels 50 anys de
‘Nosaltres, els valencians’

Aula Oberta
d’Escriptura
Creativa per a
fer narració,
poesia o teatre

CÀTEDRA JOAN FUSTER. Els actes seran els mesos de febrer, març i novembre 

L’equip del València CF que va guanyar el seu primer Campionat de Lliga, l’any 1942.

Portada de la primera edició de Nosaltres, els valencians, publicat
per Edicions 62  l’any 1962.

ició



REDACCIÓ

Madagascar, terra de lèmurs i bao-
babs, és una gran font de riquesa bio-
lògica per la diversitat d’espècies i
paisatges únics que posseeix. Amb
més de huitanta milions d’anys d’aï-
llament, té frondoses selves, deserts
secs i càlids, profunds manglars i ex-
tenses zones herbàcies que actual-
ment estan amenaçats per la des-
forestació, la qual ha acabat ja amb
dos terços de la superfície boscosa.

L’exposició mostra la conseqüència
de la pèrdua de superfície boscosa:
un intens procés de desertificació que
assota tot el territori i que es pot ob-
servar de prop en la mostra a través
del magnífic treball fotogràfic realit-
zat per Gérard Fournier, Vincent Ver-
ra i Paco López.

Alteració de l’hàbitat, erosió del
sòl, escassesa d’aigua i pèrdua d’es-
pècies són factors que influeixen di-
rectament sobre la qualitat de vida

de la població malgache, i que han
portat la Fundació Agua de Coco a im-
pulsar diversos projectes humanita-
ris per a canviar aquesta situació mit-
jançant l’educació com a motor de
desenvolupament.

A més, l’entitat realitza un altre ti-
pus de projectes addicionals, quan les
autoritats o comunitats locals sol·li-
citen la seua col·laboració. És el cas
d’un projecte de restauració de man-

glars que s’està portant a terme ac-
tualment a Madagascar i en el qual
col·labora un equip multidisciplinari
de botànics i naturalistes entre els
quals es troben investigadors del Jar-
dí Botànic.

Agua de Coco treballa per a la in-
clusió social dels col·lectius més afec-
tats a països del Sud, especialment
els xiquets. Entre els diversos projec-
tes que du endavant destaca la crea-

ció d’escoles i centres de formació,
programes d’atenció a les famílies,
centres d’educació ambiental o la
sensibilització davant la igualtat de
gènere.

La mostra està a la Sala d’Exposi-
cions del Jardí Botànic i l’entrada és
gratuïta. L’horari de visita és de di-
lluns a divendres de 10 a 14 hores, i
de 16 a 20 hores. Dissabtes i diumen-
ges es pot visitar fins les 18 hores.
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La història no és una impostura.
El temps d’abans comença a ser
comptat no abans sinó ara. Els
sentiments mai no haurien de ser
la pasta amb què es lliguen aquell
temps i els seus protagonistes. Al-
gunes vegades substituïm la radi-
calitat que la veritat exigeix per les
llàgrimes. Però el dret a la repara-
ció va més enllà de les llàgrimes:
és cosa de justícia. I en això estem
des de fa moltíssims anys. El fran-
quisme és una realitat sinistra, no
un mite. O com deia Gil-Albert:
els mites són veritat perquè s’es-
tan reencarnant a totes hores. El
franquisme no va desaparéixer
amb Franco. La dictadura es va
cobrar, entre moltes més, dos bo-
nes peces en la seua despietada

duració: l’argument del relat i la
consciència dels que van patir la
derrota. Només va haver-hi fran-
quisme i la Segona República i els
que la van defendre es van quedar
amb un grum en el cap que els va
deixar sense veu per a explicar la
seua versió dels fets. La conscièn-
cia de la derrota es va omplir d’u-
na estranya culpa que a poc a poc
aniria construint els fonaments
del consens quan el dictador va
morir i va llegar a la democràcia la
seua herència execrable. 
Defendre el franquisme no és un
delicte en l’Espanya democràtica.
Investigar el que va haver-hi de
criminal en els comportaments
del franquisme sí que és un delic-
te. O això intenten aconseguir al-
guns jutges i algunes organitza-
cions feixistes que operen en
aquesta estranya democràcia:

convertir en delicte el que ha fet el
jutge Baltasar Garzón. Investigar
els crims de la dictadura franquis-
ta pot resultar-li car. El Tribunal
Suprem jutja la intenció de dur a
terme aquella investigació i da-
vant dels seus nassos van desfi-
lant testimonis esgarrifosos del
patiment a què el règim franquis-
ta va sotmetre la meitat del nostre
país, en aquella època en què, com
diuen els versos de Gil de Biedma,
“media España ocupaba España
entera”.
L’espectacle de la justícia és amb
massa freqüència inexplicable,
per no dir senzillament injust. No
és normal que algú ací puga parlar
meravelles del franquisme i que
qui intente esbrinar què va haver-
hi de barbàrie en les seues accions
siga jutjat pel Tribunal Suprem.
La història no és una impostura.

El que va passar llavors és impor-
tant perquè el passat sempre està
connectat amb el que ens passa.
El que està passant amb Garzón
no ho entén ningú, ni ací ni a l’es-
tranger. La resposta a eixa curio-
sitat no satisfeta és clara i rotun-
da: fa quasi trenta-set anys que es
va morir Franco. Però el franquis-
me continua vivíssim en bona part
de la societat, en un ampli espec-
tre de la justícia i en alguns polí-
tics amb altes responsabilitats or-
gàniques i institucionals. O no?

Garzón
La columna ¶ Alfons Cervera

12 última

EXPOSICIÓ A LA NAU. L’edifici
històric de la Nau acull hui
dijous dia 9 de febrer, a les
19:30 hores, la inauguració de
l’exposició El llegat de la guer-
rilla (1942-1952). Fotografies
de Juan Plasencia. La mostra
estarà a la Sala Oberta de la
Nau, al carrer Universitat 2 i es
podrà visitar fins el 18 de març
en horari de dilluns a dissabtes
de 10 a 14 hores i de 16 a 20
hores. Diumenges i festius, de
10 a 14 hores.

PRIMER CONCURS DE
CARTELLS DEL FÒRUM
D’OCUPACIÓ. L’Observatori
d’Inserció Professional i
Assessorament Laboral (OPAL),
a través de la Fundació General
de la Universitat de València, ha
organitzat un concurs per a la
creació del cartell que serà la
imatge del VII Fòrum
d’Ocupació de la Universitat de
València, que es farà del 12 al
15 de novembre d’enguany. El
premi del concurs consisteix en
un iPad2 WIFI (16 GB) o l’equi-
valent del premi en metàl·lic a
preus de mercat. A més, totes
les propostes de cartells rebu-
des s’exposaran durant la set-
mana del Fòrum d’Ocupació. El
termini de presentació dels car-
tells s’obri demà divendres 10
de febrer i es tanca el dilluns 17
d’abril. Per a participar en el
concurs és requisit indispensa-
ble ser estudiant o titulat de la
Universitat de València. La
informació es troba en
http://www.uv.es/opal.

IUDESCOOP ES DOTA D’UN
PLA ESTRATÈGIC PER ALS
PRÒXIMS QUATRE ANYS.
L’Institut Universitari
d’Economia Social i Cooperativa
de la Universitat de València
(IUDESCOOP) ha aprovat un pla
estratègic per als pròxims qua-
tre anys amb la finalitat de con-
solidar la seua posició en el si
de la institució acadèmica i en
l’àmbit de l’economia social i
cooperativa de la societat
valenciana. En l’elaboració del
Pla Estratègic 2012-2016 han
participat tots els membres de
IUDESCOOP, la qual cosa li dóna
un caràcter cooperatiu, partici-
patiu i integrador, segons expli-
ca el seu director, Joan Ramon
Sanchis.

breus Paisatges naturals i
humans de Madagascar,
al Jardí Botànic 

Una imatge
de l’exposició
del Botànic.

El Jardí Botànic acull
l’exposició fotogràfica
Madagascar en
perill. Paisatges
naturals i humans
fins el 12 de febrer.
Es tracta d’una mos-
tra de la Fundació
Agua de Coco que
acosta el visitant a l’i-
lla més gran i més
diversa del continent
africà. Aquest viatge
es fa a través dels
paisatges on la fun-
dació desenvolupa els
seus projectes
ambientals i socials i
on hi ha un impor-
tant procés de deser-
tificació.


