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¢ Que es Polibienestar?

O

POLIBIENESTAR ES UN INSTITUTO PUBLICO DE INVESTIGACION

PERTENECIENTE A LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA

ESPECIALIZADO EN INVESTIGACION, INNOVACION Y
TECNOLOGIA SOCIAL, ASESORAMIENTO TECNICO Y
FORMACION EN EL CAMPO DE LAS POLITICAS SOCIALES

SU MISION ES MEJORAR EL BIENESTAR Y LA CALIDAD DE VIDA
DE LA SOCIEDAD.

http://www.polibienestar.org/
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http://polibienestar.org/

Edificio Institutos Campus de Tarongers
Universitat de Valencia
Calle Serpis, n®29 46021 Valencia
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La UV cuenta con:

45 800 estudiantes de
grado

8,600 estudiantes de
posgrado

Mas de 3,300 profesores
e investigadores

Mas de 1,700 personas
de administracion y
servicios.
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Equipo Interdisciplinar:

- Facultades de la Universidad
de ValenC|a Universidad de Cantabria
Ciencias Sociales
Medicina
Psicologia
Economia
Derecho :
astellon
Magisterio o 4;7 -
Unive&idadde alencia
- Tres Unidades Asociadas:  remadiee:
_ U Ca.StI”a.-Leén Universidad ‘ Universidad de Murcia
- U. Murcia — g A .J
_ Z Q [ Miembros de Polibienestar
UJI CaStellon " Oﬁ/o ﬂ ° o B Miembrosen tramite

I ..
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Sostenibilidad, TICs e innovacion social en sistemas de cuidados de larga
duracion (Coord.: Jorge Garceés)

Disefio y usabilidad de alternativas residenciales socialmente sostenibles
(Coord.: Francisco Rodenas y Ascension Donate)

Psicologia, bienestar social y salud (Coord.: Estrella Dura e Irene Monsonis)

Intervencion psicoeducativa en nifios con enfermedades cronicas (Coord.:
Claudia Grau)

Prevencion de la violencia en la infancia y adolescencia (Coord: Carmen
Garcia Peruga e Irene Monsonis)

Turismo social accesible (Coord.: Jorge Garceés y Mireia Ferri)

Gestion de proyectos y portfolio (Coord. Rafael Lostado).

Deporte e integracion social de inmigrantes (Coord. Juan Antonio Santos)
Cooperacion internacional y bienestar social (Coord.: Cayetano Nufiez)
Economia de la salud (Coord.: Jose Luis Alfonso)

Calidad legislativa (Coord.: Tomas Vazquez)

Tercer sector y Responsabilidad social empresarial (Coord.: Antonia Sajardo)
Innovacion en marketing (Coord.: Javier Sanchez y Lluis Callarisa, IMK de la
UJl)
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Ademas, Polibienestar:
Es miembro de:

v' Dos microclusters de investigacion que forman parte del Campus de
Excelencia Internacional VLC/CAMPUS:
v' Tecnologias innovadoras para la Salud y el Envejecimiento activo y
saludable (HealthyLiving)
v' Tecnologias para la gobernanza y la sostenibilidad social.

v Instituto Superior de Investigacion, Traslacioén e Innovacion Cooperativas
Orientadas al Bienestar del Ser Humano (ISITIC)

Institug u:lSup-t' o de Investigacién

h Isltlc | Tra |'| E"ll'll"'l'. 'Il:.'l"ll'.:ll:llljl =11
slar del Ser Humano

v' Redes Europeas:

v Coral Network . -
CENSA (@1 “Coral

v' COST Actions (1IS1102 y 1S1104)
v 'International Long-term care Policy Network (ILPN)

v" Thinktur
rhln_[u

Plataforma Tecnologica del Turis

Polibienestar

VNIVERSITAT (D VALENCIA



¢ Quée hace Polibienestar?

O

POLIBIENESTAR PROPONE HERRAMIENTAS
INNOVADORAS PARA DAR RESPUESTA A LOS
PROBLEMAS SOCIALES ACTUALES DESDE UN ENFOQUE
INTERDISCIPLINAR

t

DISENO DE MODELOS SOCIALES TEORICOS CON UN
PAPEL IMPORTANTE DE LAS TICS
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Paso 1. Definicion de principios: sostenibilidad, calidad de vida
y muerte digna, corresponsabilidad, proximidad

(Garcés y Rodenas, 2012-Routledge).

Paso 2. Validacion del modelo SSHM (estudios empiricos):
- Analisis de adecuacion de perfiles (pacientes/recursos)
- Aplicacion de metodologia de gestion de casos

- Analisis de costes/beneficios

- Comparacion con otros modelos, e.g. PALKOmodel en
Finlandia (Garcés, Rodenas & Hammar, 2012; Palgrave Macmillan)

Paso 3. SITUACION ACTUAL: Simulacién
computerizada de un modelo matematico

(in International Journal on Artificial Intelligence Tools)

Polibienestar
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Modelo de Turismo Sostenible

Politica
Valores

Herramienta

Grupo
objetivo

— |
Impacto
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Modelo de Inclusion Laboral en la Atencion
Sociosanitaria de PeCSonas Dependientes

Formacion a personas en riesgo de exclusion laboral en habilidades para el
cuidado de personas con Alzheimer y sus familiares, como medida para:

Y
\\
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Ty
I

Mejorar la situacion

laboral de personasen - [ Mejorar la calidad de
riesgo de exclusion | - vida de las personas
laboral ; .~ con Alzheimer y sus

. cuidadores informales

Construir entornos amigables
con la edad y las personas
mayores dependientes
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¢, Como trabaja
Polibienestar?

O

ENFOQUE INTERDISCIPLINAR




¢, Como trabaja
Polibienestar?

O

NETWORKING




¢, Como trabaja
Polibienestar?

O

HORIZONTALIDAD
RELACIONAL




¢, Como trabaja
Polibienestar?

O

INTERSECTORIALIDAD




Produccion y transferencia
cientifica de Polibienestar

O

PROYECTOS, CONTRATOS Y CONVENIOS

PUBLICACIONES
ORGANIZACION DE CONGRESOS

EIP AHA (EUROPEAN INNOVATION
PARTNERSHIP ON ACTIVE AND HEALTHY
AGEING)

EUROPA 2020

Vi
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Proyectos:
trayectoria 2003-2013

O

114 PROYECTOS PRESENTADOS EN 10 ANOS
(MEDIA DE 11,4 PROYECTOS/ANO)

n &

36 proyectos aprobados
(Polibienestar lider de 17

21 propuestas pendientes
de resolucion (Polibienestar
lider de 3 -> 14,29%)

-> 47,22%)

i Porcentaje de exito del |

l 38,71% ]

Vi
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Proyectos conseguidos por afio

O
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Regionales

Nacionales

Europeos

Programa Prometeo (I+D) para grupos de
investigacion de excelencia. Generalitat
Valenciana

CENIT

Programa Nacional de Investigacion
Fundamental, subprograma de
investigacion no orientada

VI Programa Marco
VIl Programa Marco

Ambient Assisted Living

Daphne

ENPI

Progress

Youth in Action

e \
Polibienestar
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O

Free movement and equal opportunities for all

Libertad de movimiento e igualdad de
oportunidades para todos

6° Programa Marco - SSH

(é, Social Sciencies and Humanities

VNIVERSITAT  IDVALENCIA




All

COORDINADOR; Obijetivo:
Polibienestar - Universidad de
Valéncia (Espafia) Incrementar el libre movimiento
de personas con discapacidad en
SOCIOs: el contexto europeo actual de la
1. 10socios apertura y accesibilidad de todas
2. 7 palises europeos las personas al mercado laboral

o _ _ » global europeo.
3. PYMES, institutos de investigacion,

asociaciones y gobiernos
regionales

Polibienestar
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Sistemas sanitarios y de cuidado de larga duracidon en

Europa. Configurando las interfaces y vinculos entre la

prevencion, rehabilitacion, calidad de los servicios y
cuidado informal

Health systems and long-term care for older people in
Europe. Modeling the interfaces and links between
prevention, rehabilitation, quality of services and

informal care

7° Programa Marco - Health

i}

SEVENTH FRAMEWORK http://interlinks.euro.centre.org/
PROGRAMME
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COORDINADOR:

European Centre for Social Welfare
Policy and Research (Austria)

SOCIOS:
1. Ecole d’études sociales et
pédagogiques (Suiza)

2. University of Southern Denmark
(Dinamarca)

3. Institut de Recherche et
Documentation en Economie de la
Santé - IRDES (Francia)

4. National Institute for Health and
Welfare — THL (Finlandia)

5. Institut fUr Soziale Infrastruktur — ISIS
(Alemania)

Polibienestar
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10.

11.

12.

13.

14.

Wissenschaftszentrum Berlin fur
SozialForschung (Alemania)

CMT Prootiki Itd. (Grecia)

Polibienestar Research Institute at
University of Valencia (Espafna)

Studio Come S.r.l (Italia)
Vilans (Paises Bajos)

Institute for Labour and Family
Research (Eslovaquia)

Forum for knowledge and Common
Development, Stockholm County
Council (Suecia)

University of Kent — Centre for Health
Services Studies (Reino Unido)

University of Birmingham — HSMC (Reino
Unido)



OBJECTIVO:

Construir y validar un modelo descriptivo, comparativo y
analitico de los sistemas de cuidados de larga duracion para
personas mayores desde una perspectiva Europea.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Inspirar a los profesionales y responsables de las politicas
publicas en:
La articulacion de sistemas integrados de cuidados de larga duracion;

La mejora en |la planificacion y ejecucion de servicios para personas
mayores fragiles y las relaciones entre |os sistemas formales e informales
de cuidado y el sistema social y sanitario;

La integracion de la prevencion, rehabilitacion, gestion de calidad,
gobernanzay financiacion en una herramienta para el desarrollo de
sistemas de cuidados de larga duracion.

Polibienestar
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x INSPIRES
O

Politicas sociales y de empleo innovadoras para crear
mercados de trabajo resilientes e inclusivos en Europa

Innovative Social and Employment Policies for
Inclusive and Resilient Labour Markets in Europe

7° Programa Marco - SSH
Social Sciencies and Humanities

i} [
SEVENTH FRAMEWORK
PROGRAMME
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D Contribuir a la resiliencia e inclusion
=lelell=ilel | de los mercados laborales en Europa

+ Evaluar comparativamente la resiliencia
(capacidad de recuperacion) y la integracion
de los mercados laborales de los paises
Europeos.

» Identificar politicas innovadoras que han
contribuido a la resiliencia y la inclusion, y
analizando las estrategias de interaccion
participacion y gobernanza que facilitan el
desarrollo y la transferencia de estas
iInnovaciones entre los estados europeos.

+ Aportar recomendaciones sobre los procesos de
diseno de politicas que mejoren la resiliencia e
inclusion en los mercados laborales europeos.
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v 11 paises
europeos

v Diferentes sistemas
de bienestar

Erasmus Universiteit Rotterdam (Paises Bajos)
Katholieke Universiteit Leuven (Bélgica)

Queen Margaret University, Edinburgh (Reino Unido)
Polibienestar - Universitat de Valencia (Espafna)

Fondation pour un Institut de Hautes Etudes en
Adminisatration Publique (Suiza)

Budapesti Corvinus Egyetem (Hungria)
Stockholms Universitet (Suecia)
University of Kent (Reino Unido)
Universitaet Disburg-Essen (Alemania)
Universiteit Utecht (Paises Bajos)

Panteion University of Social and Political Sciences
(Grecia)

Universita”degli Studi di Urbino Carlo Bo (Italia)
Evropsko Sredisce Maribor (Eslovenia)

Duracion: 42 meses
2013 - 2016

bienestar
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Definicion, operacionalizacion y evaluacion de
la resiliencia del mercado laboral.

Analisis y explicacion del impacto de la crisis
economica en los grupos vulnerables.

Identificacion y analisis de las innovaciones
politicas para mejorar la resiliencia y la inclusion
del mercado laboral.

Analisis en profundidad de los procesos de
desarrollo e implementacion de las innovaciones
seleccionadas.

Identificacion y analisis de los procesos de
configuracion de las politicas de formacion en
once paises Europeos.

Evaluacion critica del papel de la Unidon Europea
en la politica de formacion.

Integracion de paquetes anteriores: Identificar
lecciones para la resiliencia, innovaciones y
politicas de formacion.

Gestion del proyecto.
Diseminacion.

bienestar

VNIVERSITAT G D VALENCIA



La metodologia

Analisis cuantitativos y cualitativos

» Valoraciones cuantitativas y cualitativas
de la posicion en el mercado de trabajo
de los grupos vulnerables.

» Interdisciplinariedad e integracion de
grupos de interés en los procesos de
analisis.

+ Periodo de analisis: desde el afio 2000
hasta la actualidad.
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Transferencia de resultados

O
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AGENCIA
VALENCIANA
DE SALUT

- T e
@ B @l

H |[+0)+
"veloce

: 2
GENERALITAT VALENCIANA SENERALITAT VALENCIANA
COMSELLERIA DE SANMITAT cONSELLERIA DE BENESTAR SOCIAL

CONSELL INSULAR
DE MENORCA

AMBIENT ASSISTED UVING

iTH
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Convenios

O

18 CONVENIOS DE COLABORACION

.‘,}j' Ajuntament de Xilxes

Aluntament de Bwriana

GSEAS

MUNIDAD
Sociedad Espafiola de Asistencia Socios L INTERIOR
Www.seas-association.com DEL V'No
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Publicaciones

O

EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS
POLIBIENESTAR HA PRODUCIDO:

68 ARTICULOS ISI,

37 INDEXADOS EN BASES DATOS NACIONALES E
INTERNACIONALES,

23 CAPITULOS DE LIBROS

13 LIBROS.
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Organizacion de congresos

O

v XI CONFERENCIA ANUAL ESPANET (EUROPEAN
SOCIAL POLICY ANALYSIS NETWORK)

v CONFERENCIA DEL PROYECTO EUROPEO LIVINGALL

v LA PRIMERA CONFERENCIA NACIONAL DE
EDUCACION Y PARENTALIDAD POSITIVA

v LICITACION PARA LA PROMOCION DEL AMBIENT
ASSISTED LIVING (AAL)
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Contribucion de Polibienestar al

European Innovation Partnership on
Active and Healthy Ageing (EIP AHA)

""""" - B3 Replicar y tutorizar cuidados @  Pilaresdel EIP AHAY

integrales para enfermedades

crénicas, incluyendo la monitorizacién cuestiones horizontales
remota a nivel regional.

« C2: Desarrollo de soluciones Edificios, ciudades y entornos
interoperables de vida independiente, adaptados a las necesidades de
incluyendo pautas para modelos las personas mayores

empresariales.

+ D4: Innovacion par al construccion de
ciudades y entornos amigables con la
edad. Liderazgo en grupos de trabajo
para la accesibilidad y TICs

A Prevencion, o
Areas de interés especificas: cuidado crbadoy | idary curar Env:jgt(i:\llrglinto
integral, promocién de la vida diagnéstico actvoy
independiente, accesibilidad y turismo precoz

accesible.

Areas de interés transversal: TICs para la
mejora de la atencion social y sanitaria.
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Polibienestar y Europa 2020
O

Las Contribuciones de Polibienestar se dirigen a todos los
retos sociales a los que se enfrenta Europa:

» Salud, Cambio demografico y bienestar

» Transporte sostenible

» Accion climatica, eficiencia de los recursos y materias
primas

» Inclusiéon, innovacion y seguridad en la sociedad

> Empleo y formacion

» Construccion de entornos amigables

» Prevencion de la violencia
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GRACIAS POR VUESTRA
ATENCION

O

jordi.garces@uv.es
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