
PROPOSTA DE  MEMBRES DEL TRIBUNAL DE PLACES VACANTS DE COSSOS DOCENTS UNIVERSITARIS

Nº de plaça : Cos docent: 
Àrea de coneixement: 

Departament: 

Centre: 

Centre adscripció plaça: 

Nom i cognoms professor/a  promoció: 

Perfil lingüístic, si escau (Art. 3.2 del Reglament de Selecció): 

Perfil docent (si escau): 
Perfil investigador (si escau): Acrònim de l’equip d’investigació 

PRESIDENT/A 

TITULAR 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis: 

ÀREA CONEIXEMENT: 

UNIVERSITAT:  

SUPLENT 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis: 

ÀREA CONEIXEMENT: 

UNIVERSITAT:  

SECRETARI/A 
TITULAR 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT:  

UNIVERSITAT:  

SUPLENT 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT: 

UNIVERSITAT:  

VOCAL 1º 
TITULAR 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT: 

UNIVERSITAT:  

SUPLENT 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT: 

UNIVERSITAT:  

VOCAL 2º 
TITULAR 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT: 

UNIVERSITAT:  

SUPLENT 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT:  

UNIVERSITAT:  

VOCAL 3º 
TITULAR 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT:  

UNIVERSITAT:  

SUPLENT 

Nom i Cognoms /Cos docent/Nº Sexennis:  

ÀREA CONEIXEMENT:  

UNIVERSITAT:  

Acord adoptat per la Junta de Centre amb data:  
El Secretari/a del Centre: 

Signat: _______________________________________________ 

Acord adoptat pel Consell del Departament amb data: 
El Secretari/a del Departament: 

Signat: _______________________________________________ 

S'hi adjunten els certificats íntegres dels acords del Consell del Departament i de la Junta de Centre, amb indicació expressa dels assistents i dels resultats 
de les votacions efectuades 

Pascual Medina Bessó

Fisiología
Fisiología
Facultad de Medicina y Odontología
Facultad de Medicina y Odontología

Catedrático Universidad

 Federico Vicente Pallardó Calatayud / Catedrático / 5 sexenios
Fisiología

Universitat de València

Fisiología
Universitat de València

Fisiología
Universitat de València

Fisiología
Universitat de València

Carlos Hermenegildo Caudevilla / Catedrático / 4 sexenios

LLuis Such Belenguer / Catedrático / 5 sexenios

Antonio Alberola Aguilar / Catedrático / 4 sexenios

Fisiología
 Universidad de Valladolid

Fisiología
 Universidad Complutense de Madrid

Fisiología
 Universidad de Valladolid

Fisiología
 Universidad de Extremadura

Fisiología
 Universidad Castilla la Mancha

Fisiología
 Universidad de Alicante

Ana Obeso Cáceres / Catedrática / 5 sexenios

María Dolores Prieto Ocejo / Catedrática / 5 sexenios

Teresa Pérez García / Catedrática / 4 sexenios

Juan Francisco Llopis Borrás / Catedrático / 4 sexenios

Andrés Morales Calderón / Catedrático / 5 sexenios

Ana Beatriz Rodríguez Moratinos / Catedrática / 4 sexenios



REGLAMENT DE SELECCIÓ DEL PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 

TÍTOL PRIMER 
Selecció del personal funcionari 

CAPÍTOL I 
Convocatòries dels concursos d’accés 

Art. 3 Convocatòries 
1. La convocatòria dels concursos d’accés és acordada pel rector o la rectora, a proposta del Consell de Govern. La
convocatòria de places vinculades amb les institucions sanitàries concertades requereix, a més, l’informe de la Comissió de
seguiment del concert entre la Universitat i les institucions públiques sanitàries.
2. En atenció a les necessitats docents, es poden incloure perfils lingüístics a les places convocades. La seua inclusió en la
convocatòria requereix l’aprovació del Consell de Govern, previ informe de la Comissió de Professorat, oït el consell del
departament, que motivarà la proposta. El perfil lingüístic valencià es podrà acreditar aportant el certificat de coneixement
de nivell C1, en els termes previstos en la disposició addicional 3ª d’aquest reglament.

CAPÍTOL II 
Comissions de resolució dels concursos d’accés 

Art. 4 Composició de les comissions 
1. Les comissions que han de resoldre els concursos d’accés es componen de cinc membres, amb veu i vot, i llurs suplents.
En els concursos d’accés a places de catedràtic o catedràtica d’universitat, la totalitat de membres de la comissió han de ser
catedràtics o catedràtiques d’universitats amb almenys dos sexennis d’investigació. En els concursos d’accés a places de
professor o professora titular d’universitat els/les membres de la comissió seran catedràtics o catedràtiques d’universitat,
amb dos sexennis d’investigació com a mínim, i professores i professors titulars d’universitat en possessió d’almenys un
sexenni.
Les persones que composen les comissions són designades pel rector o la rectora a proposta del Consell de Govern. A
aquest efecte:

a. La Presidència i el secretari o secretària, titulars i suplents, els proposarà directament el departament on es troba adscrita
la corresponent àrea de coneixement d’entre el funcionariat dels esmentats cossos docents pertanyent a la mateixa àrea de
coneixement de la plaça convocada o a àrees afins, si escau.

b. Tres vocals i llurs suplents, aliens al departament, de la mateixa àrea de coneixement on es troba adscrita la plaça o
d’àrees afins, si escau, els proposarà la Junta de Centre on estiga adscrit el departament; no obstant això, en el cas d’unitats
docents adscrites a altre centre o de seccions departamentals que integren a tot el professorat d’un àrea de coneixement,
la proposta correspondrà a la Junta del Centre on radique la unitat o secció departamental.

Només procedirà la proposta de professorat d’àrees afins en cas que no hi haja professorat de l’àrea de coneixement amb 
els requisits legals per a formar part de les comissions. 
2. En les comissions encarregades de resoldre els concursos d'accés a places de cossos docents universitaris vinculades a
places assistencials d'institucions sanitàries concertades, s'han d’afegir dos vocals més que han de ser doctors o doctores i
estar en possessió del títol d'especialista que s'exigirà com a requisit per a concursar a la plaça. Són nomenats pel rector o
la rectora i designats per la Institució sanitària corresponent, d'acord amb el mecanisme establert legalment.
3. La Presidència de la comissió, titular i suplent, correspondrà a un catedràtic o catedràtica d’universitat.
4. Podran formar part de les comissions de selecció els funcionaris i funcionàries dels cossos docents indicats que es troben
en les situacions administratives descrites en l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i normativa de desenvolupament, llevat de
la suspensió de funcions i dels supòsits d’excedència. La situació administrativa de serveis especials podrà ser considerada
causa justificativa de la renúncia a formar part de la comissió.
5. Es procurarà una composició equilibrada entre dones i homes, llevat que no fora possible per raons fundades i objectives
degudament motivades.
6. La condició de membre d’una comissió de selecció és irrenunciable, llevat dels casos de concurrència dels supòsits legals
d’abstenció o recusació, o de causa justificada que impossibilite la seua actuació. Correspon al rector o la rectora la
resolució dels incidents d’abstenció o recusació i l’acceptació, si escau, de les renúncies.




