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CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion

La FUNDACIO PARC CIENTIFIC UNIVERSITAT DE VALENCIA DE LA
COMUNITAT VALENCIANA se constituye como una fundacién de interés general, sin
animo de lucro y bajo la tutela del Protectorado que ejerce la Generalitat Valenciana.

Articulo 2. Duracion

La Fundacion estd constituida con una duracién indefinida. No obstante, si en algtn
momento los fines propios de la Fundacién pudieran estimarse cumplidos o devinieran
de imposible cumplimiento, el Patronato podra acordar su extincién, conforme a lo
previsto en el articulo 34 de los presentes Estatutos.

Articulo 3. Personalidad juridica

La Fundacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar,
de conformidad con las normas por las que se rige, revistiendo la misma naturaleza
publica.

Articulo 4. Régimen juridico

1. La Fundacién se rige por la voluntad de los fundadores manifestada en la escritura
fundacional, por los presentes Estatutos, por las normes que, en interpretacion y
desarrollo de los mismos, establezca el Patronato y, en todo caso, por las
disposiciones legales vigentes.

2. La Carta Fundacional y los presentes Estatutos podran ser desarrollados por las
normas que acuerde el Patronato.

Articulo 5. Nacionalidad, ambito de actuacion y domicilio

1. La Fundacién tiene nacionalidad espafiola.

2. La Fundacién desarrollara su actividad principalmente en la Comunitat

Valenciana.
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3. El domicilio de la Fundacion se establece en la Calle Catedratico Agustin Escardino

ndm. 9 de Paterna (Valencia).

CAPITULO II
FINES DE LA FUNDACION Y BENEFICIARIOS

Articulo 6. Fines

1. Los fines de la Fundacién son:

a. Promover el desarrollo tecnolégico, la transferencia de conocimientos y la
innovacion industrial

b. Impulsar la investigacion de temas de gran transcendencia social a nivel
regional, nacional e internacional, conformando proyectos que requieren un
amplio espectro de conocimientos tanto cientifico-tecnolégicos como

econémicos y sociales

c. Establecer la cooperacion entre Grupos de Investigaciéon de la Universitat de
Valencia y empresas, i promover la creaciéon de nuevas empresas innovadoras,
creando a su alrededor alianzas con otras universidades, con empresas y
entidades oficiales

d. La puesta en marcha y gestion de un parque cientifico que disponga de los
espacios y las infraestructuras personales y materiales necesarias para el
desarrollo de las tareas de investigacion basica y aplicada, y para el desarrollo
de nuevas tecnologias

e. El impulso de todas aquellas acciones que permitan mejorar la eficiencia de la
tarea innovadora y de investigacion de la Universitat de Valéncia y su interaccion

con los otros grupos de investigacién, empresas e instituciones

f. La creacién de un entorno privilegiado para potenciar las actividades de
innovacién y de transferencia tecnolégica y de conocimiento

g. La promocion, en colaboracion con otros agentes, de la cultura emprendedora
en el marco de los colectivos de la Universitat de Valéncia
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h. La potenciacion de la difusion de los resultados de la investigacion
universitaria y de los centros ptblicos

i. La promocion, junto con otros agentes, de la creaciéon de empresas innovadoras
de base tecnolégica, facilitando su sostenibilidad y competitividad mediante su
permanencia en el parque

j.  Estimular la calidad en todos los procesos de gestiéon y de la prestacion de
servicios a los grupos y centros publicos y privados situados en el parque, y
velar por la calidad de las actividades de investigacién, desarrollo e innovacién
que se lleven a cabo

k. Contribuir, mediante el perfeccionamiento tecnolégico y la innovacién, a la
mejora de la competitividad de las empresas y del desarrollo de la Comunitat
Valenciana

Estos fines podran ser modificados, por ampliacién o reduccién, con respecto a su
espiritu y contenido inicial, por decisién del Patronato de la Fundacion.

Los fines de la Fundacién podran cumplirse, bien directamente, por la Fundacién o
en colaboracién con otras personas fisicas o juridicas, ejecutandose, con el carécter
de prioritario el que, en funcién de la realidad social, acuerde el Patronato.

Articulo 7. Programa de actividades

El Patronato determina y decide, discrecionalmente y con plena libertad, el
programa de actividades de la Fundacién, de acuerdo con los fines fundacionales, y
elige democraticamente a los beneficiarios respetando, en todo caso, el interés
general y aquello que prevé el articulo 3 de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de
Fundaciones de la Comunitat Valenciana y el articulo 3 de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones, o preceptos que los sustituyan.

Para llevar a cabo los fines de la Fundacién, que son de caracter social, educativos y
de promocion y difusiéon de la investigacién y transferencia de conocimiento y

tecnologia, el Patronato podra decidir:

a. La organizaciéon de actividades de cualquier tipo relacionadas con los fines
fundacionales
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b. La adquisicién de bienes muebles e inmuebles y de derechos destinados al
cumplimiento de los fines fundacionales

c. La articulaciéon de programas que reciben aportaciones del sector publico
internacional, comunitario, estatal, autonémico o local, y de los sectores
privados, universitarios u organizaciones internacionales

Esta enumeracion no es limitativa. Por tanto, el Patronato puede acordar la
organizacion de otras actividades para cumplir los objetivos de la Fundacion.

Articulo 8. Beneficiarios

1. Serén potenciales beneficiarios de la Fundacién la sociedad valenciana en general y,
especialmente, aquellos colectivos relacionados con los fines de la Fundacién.

2. La Fundacién otorgard con criterios de imparcialidad, objetividad y no
discriminacién sus beneficios a las personas o entidades que, reuniendo las
condiciones expresadas anteriormente, estime el Patronato que son legitimos
acreedores de los mismos, de acuerdo con las bases, normas o reglas que establezca
a tal efecto.

3. Nadie podra imponer al Patronato la concesién y atribucién de los beneficios de la
Fundacién a personas determinadas.

CAPITULO III
DEL PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Articulo 9. Contenido del patrimonio y recursos

1. La Fundacién podra poseer toda clase de bienes, destinando sus frutos, rentas y
producto a sus fines.

2. Seran recursos propios de la Fundacién:
a. La dotacién fundacional

b. Las donaciones que realicen persones fisicas y juridicas a la Fundacién,
incluidas las subvenciones de carécter publico que, salvo disposicién expresa en



FARC CIENTIFIC
VNIVERSITATF PVALENCIA

contrario, se entenderdn afectas al sostenimiento de las actividades que
desarrolle la Fundacion, al amparo de los presentes Estatutos

c. Los intereses o beneficios del patrimonio
d. Las herencias y legados que se efectien a favor de la Fundacion

e. Cualquier otro ingreso que se derive de las actividades de la Fundaciéon

Articulo 10. Inscripcion registral y depésito

1. Los bienes de cualquier naturaleza, propiedad de la Fundacién, que puedan ser
inscritos en un Registro Publico, se inscribirdn en el Registro correspondiente.

2. Los fondos publicos y valores mobiliarios, industriales o mercantiles, deberan

depositarse, también a nombre de la Fundacién, en las entidades bancarias
correspondientes determinadas por acuerdo del Patronato.

Articulo 11. Aceptacion de donaciones, herencias y legados

El Patronato podra aceptar donaciones, herencias y legados en los términos y
condiciones que establece la Ley. No se entendera que existe carga cuando se afecte por
el donante la donacién, o por el causante la herencia o el legado al directo
sostenimiento de las actividades de la Fundacién, o al incremento del capital
fundacional.

Articulo 12. Enajenacion y gravamen de bienes y derechos

La enajenaciéon o gravamen de los bienes o derechos de la Fundacién se llevaran a
efecto en los términos y condiciones previstos en la Ley.

Articulo 13. Destino de los excedentes

La Fundacién podra destinar los excedentes de los ingresos a incrementar el capital
fundacional en los términos que acuerde el Patronato, dentro de los limites que
establezcan las Leyes.

Articulo 14. Afectacion de bienes y rentas




FARC CIENTIFIC
VNIVERSITATF PVALENCIA

Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan afectos y adscritos, de forma directa
e inmediata, a la realizaciéon de los fines para los que la Fundacién se instituye, sin
perjuicio de la posible colaboracion de la Fundacién con otras entidades, sin &nimo de
lucro, con fines analogos.

Articulo 15. Aplicacién de recursos

La Fundacién aplicard los recursos fundacionales al cumplimiento de los fines de la
institucion, en la proporciéon que para cada ejercicio determine el Patronato, al elaborar
y aprobar los correspondientes planes de actuacion anuales, atendiendo, en todo

momento, a lo establecido en la Ley.

CAPITULO IV
DEL GOBIERNO DE LA FUNDACION

SECCION PRIMERA
EL PATRONATO
Articulo 16. Naturaleza del Patronato
y cardcter del cargo de patrono

1. El Patronato es el 6rgano de gobierno, administracion y representaciéon de la
Fundacién, que ostentara y ejercitara las facultades que le corresponden con
sujecion a lo dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos. Sus
miembros deberan desempefiar sus funciones con la diligencia de un representante
leal.

2. Los patronos desempefaran sus facultades con independencia, sin trabas ni
limitaciones. En consecuencia, no podrd imponérseles, en la adopcion de acuerdos
de todo género, la observancia de otros requisitos que los expresamente dispuestos
en los presentes Estatutos o los establecidos con carédcter de Derecho necesario en el
ordenamiento juridico.

Articulo 17. Composicién

1. El gobierno de la Fundacion estard a cargo del Patronato:
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a. El Patronato estard compuesto por un minimo de tres patronos

b. Serdn patronos permanentes la Universitat de Valéncia, la Fundacié Bancaixa,
la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Valencia, el Banco
Santander y la Confederacién Empresarial Valenciana

c. Seran patronos electivos aquellos que sean elegidos como tales por el Patronato
de la Fundacion

2. El Patronato podra crear comités cientificos y de asesoramiento.

3. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad
de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos, ni se
encuentren incursas en ninguna causa de incompatibilidad.

4. Las personas juridicas podrdn formar parte del Patronato y deberdn designar, a
través de su 6érgano competente, a la persona fisica que acttie en su representacion.

5. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente.
No obstante, podra actuar en su nombre y representaciéon otro patrono por él
designado, debiendo ser esta representacién para actos concretos y ajustdndose a
las instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito.

6. Siel llamado a ejercer el cargo de patrono lo fuera por razén del cargo que ocupare
en entidades publicas o privadas, podrd actuar en nombre suyo la personas a quien
corresponda su sustituciéon de acuerdo con las normas que las regulan, o la persona
que designe en escritura publica si lo es con caracter permanente, o por medio de
un escrito especial para cada ocasion.

7. Cuando la condicién de patrono sea atribuida a persones juridicas, éstas deberan
designar, a través de su 6rgano competente, la persona fisica que acttie en su
representacion, que debera conferirse, en cualquier caso, por escrito. Si la persona
fisica representante lo fuera por razén de su cargo, serd aplicable lo que dispone el
apartado anterior.

Articulo 18. Cardcter gratuito del cargo de patrono

Los patronos ejerceran sus cargos gratuitamente sin que, en ningtn caso, puedan
recibir retribucién por el desempefio de su funcién. No obstante, tendran derecho a ser
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reembolsados de los gastos debidamente justificados que el ejercicio de sus funciones
les ocasione.

Articulo 19. Nombramiento de patronos electivos

1. El cargo de patrono electivo tendra una duracién de tres afios, pudiéndose renovar
su mandato sin limite, por periodos iguales.

2. Los patronos continuaran en el ejercicio de su cargo hasta la siguiente reunién del
Patronato en la que se decida su renovacion o sustitucion, que debera celebrarse
necesariamente dentro de los seis meses siguientes a la fecha de vencimiento del
cargo de patrono.

3. La renovacion o designacién de nuevos miembros se hara por el Patronato, de

conformidad con las reglas establecidas en los presentes Estatutos para la adopcion
de acuerdos y en la legislacion vigente.

Articulo 20. Cese y suspension

Los patronos cesardn o serdan suspendidos por cualquiera de las causas previstas por la
Ley.

Articulo 21. Presidencia

1. La presidencia del Patronato la ostentara la Universitat de Valéncia.

2. Corresponde al Presidente ostentar la representaciéon de la Fundacién ante toda
clase de personas, autoridades y entidades publicas y privadas, pudiendo el
Patronato, para asuntos puntuales y mediante un acuerdo expreso, otorgar esta
facultad a otro de sus miembros; convocar las reuniones del Patronato, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus componentes y fijar el
orden del dia, dirigir sus deliberaciones y velar por la correcta ejecuciéon de sus
acuerdos, asi como por el cumplimiento de la Ley y de los presentes Estatutos,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar cuantos documentos sean
necesarios a tal fin.

3. El Patronato podrd nombrar, en su seno, uno o varios vicepresidentes o
vicepresidentes y establecera su orden. En el caso de vacante, ausencia o
enfermedad del Presidente, sus funciones seran asumidas por el/la
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Vicepresidente/a Unico/a o Primero/a y, en su defecto, por el/la Segundo/a y
sucesivos, si existieran. En dltima instancia, por el miembro del Patronato de mayor
edad.

Articulo 22. Secretaria

El cargo de Secretario/a podra ser llevado a cabo por persona que no ostente la
condicién de patrono, y deberd ser elegido de entre las personas que proponga el
Presidente, es decir, la Universitat de Valencia.

Corresponde al Secretario/a la certificacion de los acuerdos del Patronato, la
conservacion y custodia de toda la documentacién perteneciente a la Fundacién,
levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios y todas aquellas que expresamente se
le encomienden.

Articulo 23. Régimen de reuniones

El Patronato se reunird, anualmente, al menos en dos sesiones ordinarias y tantas
extraordinarias como sean convocadas por el Presidente o solicitadas, como
minimo, por un tercio de sus componentes.

La convocatoria se hard llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco dias
de antelacion a la fecha de su celebracién, al domicilio designado por ellos,
mediante cualquier procedimiento, incluidos los medios informaticos, electrénicos
o telematicos, que permita acreditar su recepciéon por los destinatarios. En la
convocatoria se hard constar el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi
como el orden del dia.

No serd necesaria convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden, por unanimidad, la celebracion de la reunioén.

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, mas de la mitad de sus miembros y siempre que se encuentren
presentes el Presidente y el/la Secretario/a, o las personas que los sustituyan,
excepto en los casos para los que se exija reglamentariamente un niamero mayor de
asistentes.
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Las reuniones seran dirigidas por el Presidente. Los acuerdos se adoptaran por
mayorfa simple de votos de los patronos presentes o representados, salvo en
aquellos casos en que la legislacién vigente establezca una mayoria cualificada. En
caso de empate, el Presidente o, en caso de sustitucion, el/la Vicepresidente/a 1°/¢
0, en su caso, 2°/? tendra voto de calidad.

A las reuniones del Patronato asistira el/la Gerente/a de la Fundacién, con voz
pero sin voto, si bien su presencia no serd computada a efectos de integraciéon de
los quérums de asistencia exigidos por los presentes Estatutos.

De cada reunién que celebre el Patronato se levantara por el/la Secretario/a la
correspondiente acta, debiendo expresar ésta los asistentes, las circunstancias del
lugar y hora de la reunién y los puntos del orden del dia, asi como las
intervenciones realizadas de manera sucinta y el contenido literal de los acuerdos
adoptados, dejando constancia del resultado de las votaciones. Las actas seran
firmadas, en todas sus hojas, por el/la Secretario/a del Patronato con el visto
bueno del Presidente.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesién. No obstante, el/la
Secretario/a podra emitir certificacién sobre los acuerdos que se hayan adoptado,

sin perjuicio de la posterior aprobacion del acta.

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitidas con anterioridad a la
aprobacion del acta se hara constar expresamente tal circunstancia.

El Patronato llevara un Libro de Actas, debidamente foliado y legalizado, en el que
constaran todas las actas aprobadas por este 6rgano y por el Comité Ejecutivo.

A propuesta del Presidente, podran asistir a las reuniones del Patronato otras
personas ajenas al objeto de asesorar o informar.

Articulo 24. Competencias

Corresponde al Patronato cumplir y hacer cumplir los fines fundacionales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley y en los presentes Estatutos y administrar los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos, conforme a los criterios

econdémico-financieros de un buen gestor.
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2. Con independencia de las funciones que le otorguen los presentes Estatutos, y sin

perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones y realizar las oportunas

comunicaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo y no limitativo,

son facultades del Patronato:

a.

Establecer la orientacién y fijar las lineas generales de funcionamiento de la
Fundacién

Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales

Aprobar el plan de actuacién y su liquidacion, la memoria de actividades y las
cuentas anuales que deban ser presentadas al Protectorado

Acordar la enajenacion de bienes inmuebles

Aceptar, en su caso, donaciones y/o legados y aceptar herencias a beneficio de
inventario

Aprobar las modificaciones estatutarias y todos aquellos actos que necesiten
autorizacion del Protectorado, asi como decidir en los conflictos a que se refiere
el articulo 13.7 de la Ley 8/1998, de 9 de diciembre, de Fundaciones de la
Comunitat Valenciana, o precepto que lo sustituya

En general, cuantas otras funciones deba desempefiar para la administracién o

gobierno de la Fundacién, con sumisién en todo caso a las prescripciones
legales

SECCION SEGUNDA

EL COMITE EJECUTIVO

Articulo 25. El Comité Ejecutivo

1. Ademas del Patronato, en el seno de la Fundaciéon, podrd existir un Comité

Ejecutivo que, en su caso, se encargard del cumplimiento de las directrices del
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Patronato en el periodo inter-reuniones, asi como de la preparaciéon y
documentacién de los temas a presentar a la decisiéon del Patronato.

El Comité Ejecutivo estara presidido por el Presidente de la Fundacién y contara
con un minimo de otros dos patronos, que asistirdn al Presidente y le sustituirdn en

caso de ausencia.

La mayor definicién de funciones, cargos y componentes, forma de funcionamiento
y reunio, y otros organismos auxiliares, sera decidida, en su caso, por el Patronato.

SECCION TERCERA
OTROS ORGANOS

Articulo 26. Gerencia

El Patronato, a propuesta del Presidente, podrd nombrar un/a Gerente/a de la
Fundacién que ejercera las funciones de direccién ejecutiva y gestion operativa de
la misma, en régimen de dedicacién a tiempo completo, bajo la superior autoridad
del apoderado o apoderados de la Fundacién o, en su caso, del Comité Ejecutivo.

Le corresponde ejecutar el plan de actividades y gestionar el presupuesto, asi como

aquellas otras funciones que le sean encomendadas. Ademas, dirigira los servicios
técnicos y administrativos de la Fundacion.

Articulo 27. Delegaciones y apoderamientos

El Patronato podra delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros, o en el
Comité Ejecutivo, al que hace referencia el articulo 25 de los presentes Estatutos,
que las ejercerdn en los términos consignados en el correspondiente acuerdo de
delegacion.

No serdn delegables la aprobacién de las cuentas y del plan de actuacién, ni la
decision sobre los conflictos a que se refiere el articulo 13.7 de la Ley 8/1998, de 9
de diciembre, o precepto que lo sustituya, ni aquellos actos que requieran la
autorizacion del Protectorado. Tampoco lo seran las facultades de modificaciéon de
los presentes Estatutos, fusiéon y liquidacion de la Fundacion. La delegacion
permanente de facultades debera constar en escritura publica, que se inscribira en
el Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenciana.
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3. Sin perjuicio de la delegacion de facultades a que se refiere el punto 1 del presente
articulo, el Patronato podra nombrar apoderados generales o especiales con las
facultades que determine la escritura de poder y, en todo caso, con las limitaciones
a que se refiere el punto anterior. Si los poderes son generales, deberan inscribirse
en el Registro de Fundaciones de la Comunitat Valenciana.

SECCION CUARTA
NOMBRAMIENTOS HONORIFICOS

Articulo 28. Regulaciéon de nombramientos honorificos

El Patronato podra acordar el nombramiento de patronos honorificos a personas de
especial relevancia o a los que realicen donaciones o prestaciones de importancia en
favor de la Fundacion.

CAPITULO V

REGIMEN CONTABLE Y PRESUPUESTARIO

Articulo 29. Ejercicio econdmico

El ejercicio econémico sera anual y coincidira con el afio natural.

Articulo 30. Plan de actuacioén

1. La Fundacién confeccionard, para cada ejercicio econémico, un plan de actuacion,
en el que se recogeran los ingresos y gastos, que tendra un cardcter meramente
preventivo, correspondiendo su aprobacion al Patronato. Su contenido y plazos
serdn los establecidos en la normativa vigente.

2. El plan de actuacién sera siempre equilibrado. Este equilibrio se mantendra
cualquiera que sea el estado de ejecucion del mismo.

Articulo 31. Gastos de administracion

1. Los gastos de administracién no podran exceder, salvo autorizacién administrativa,
del 10 por 100 de los ingresos o rentas netas obtenidas en el ejercicio.
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2. Se entenderd por gastos de administracion los directamente ocasionados a los
6rganos de gobierno y para la administracion de los bienes y derechos que integran
el patrimonio de la Fundacién.

Articulo 32. Cuentas anuales

1. Enlos seis primeros meses de cada ejercicio econémico, la Fundacion confeccionard
el inventario valorado de los bienes y derechos de la Fundacién, en los términos
que se establezcan reglamentariamente; el balance de situacién; la cuenta de
resultados, una memoria expresiva de las actividades fundacionales, una memoria
de la gestion econdmica, que deberd incluir las actividades fundacionales, los
cambios en sus 6rganos de gobierno, direccién y representacion, asi como el grado
de cumplimiento del plan de actuacién, indicando los recursos empleados, su
procedencia y el nimero de beneficiarios en cada una de las diversas actuaciones
realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras
entidades para estos fines, y el grado de cumplimiento de las reglas establecidas en
la normativa vigente. Igualmente, se incorporara a la memoria un inventario de los

elementos patrimoniales.

2. El Patronato aprobara las cuentas anuales en el plazo maximo legalmente
establecido, y se presentaran al Protectorado para su examen y comprobacion
dentro de los diez dias siguientes a su aprobacién, adjuntando un certificado
acreditativo de dicha aprobacion.

CAPITULO VI
MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Y EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo 33. Modificacién estatutaria

Los Estatutos de la Fundacion se podran modificar por cualquier causa que el Patronato
considere motivada, precisando del voto afirmativo de la mitad mas uno del namero

de patronos.
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Articulo 34. Extincion de la Fundacion

La Fundacién se extinguird cuando concurra alguna de los supuestos contemplados
en la Ley.

El Patronato podra aprobar y someter a ratificacion del Protectorado la extincién de
la Fundacién si aconteciera imposible el cumplimiento de los fines fundacionales,
circunstancia ésta que debera ser apreciada por el mismo Patronato, el cual tomara
el acuerdo segun lo dispuesto en el articulo 24 de los presentes Estatutos.

Asimismo, se requerira la ratificacion del Patronato en los plazos del citado articulo
24 cuando la causa de la extincion sea la realizacion integra del fin fundacional.

Si por éstas u otras causas justificadas se produjera la extincién, se procedera a la
cesion global de los activos y de los pasivos de la Fundacién, la cual se debe llevar a
cabo por el Patronato y por las personas liquidadoras que nombre el mismo y, en
su caso, el Protectorado.

La cesion global, una vez determinados los activos y los pasivos, y con la
autorizacion previa del Protectorado, se destinard a la Universitat de Valencia, en su
condicién de entidad beneficiaria del mecenazgo a los efectos previstos en la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos
y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

Si no fuera posible realizar la cesiéon global de los activos y pasivos de la
Fundacion, se debera proceder a su liquidacion, y el haber que resulte se destinara
a la Universitat de Valéncia, en su condiciéon de entidad beneficiaria del mecenazgo a
los efectos previstos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Todo ello lo
debera aprobar el Protectorado.



