
 
 
Procediment per a la constitució de la borsa de treball del grup C, 
administració general, escala administrativa 
 
 
Amb la finalitat de poder agilitzar la formació de la borsa de treball, es 
procedirà de la manera següent: 
 
A Les persones que no hagen superat el procés selectiu però hagen aprovat 

tots els exercicis, poden presentar abans del dia 4 d’abril de 2008 al 
Servei de Recursos Humans (PAS) la documentació acreditativa dels 
seus coneixements de nivell elemental o superior d’idiomes comunitaris, 
si en tenen. A les persones que no ho acrediten, no se’ls farà constar el 
coneixement d’idiomes en la borsa de treball. 

 
B.1 Les persones que siguen incloses en l’apartat 2.b) de l’esmentat 

acord, han de presentar una sol·licitud per formar part de la borsa de 
treball en el Servei de RRHH (PAS) abans del dia 14 d’abril de 2008. 
L’esmentada sol·licitud podrà anar acompanyada de la documentació 
acreditativa de coneixement a nivell elemental o superior d’idiomes 
comunitaris, si en tenen. A les persones que no ho acrediten, no se’ls 
farà constar el coneixement d’idiomes en la borsa de treball. 

 
La documentació del coneixement d’idiomes, haurà de presentar-se 
degudament compulsada. 
 
B.2 Les persones que, sent incloses en l’apartat 2.b) de l’acord de borses 

de treball no presenten la sol·licitud en el termini fixat per qualsevol 
circumstància degudament justificada, ho podran fer posteriorment en la 
fase d’anunci provisional de la borsa. 

 
València, febrer de 2008  
 
La Vicerectora d’Organització dels Serveis i PAS, 
 
Mª Enriqueta Vercher González 


