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Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia

RESOLUCIÓN de 6 de febrero de 2007, de la dirección 
general de Universidad y Formación Superior, por la 
que se publica el acuerdo de 2 de febrero de 2007, de la 
Comisión Valenciana de Acreditación y Evaluación de la 
Calidad en el Sistema Universitario Valenciano. [2007/2269]

La Ley 5/2002, de 19 de junio, de la Generalitat, de Creación del 
Consejo Valenciano de Universidades y de la Comisión Valenciana de 
Acreditación y Evaluación de la Calidad en el Sistema Universitario 
Valenciano, atribuye a la CVAEC, en su artículo 12.1, las funciones 
de acreditación y evaluación de las actividades del profesorado uni-
versitario a los efectos establecidos en los capítulos I y II del título IX, 
de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La Ley 5/2006, de 25 de mayo, de la Generalitat, de Creación de la 
Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva (AVAP), establece que 
a la AVAP le corresponderá, entre otras, el ejercicio de las funciones 
de acreditación y evaluación de las instituciones universitarias y del 
profesorado.

Asimismo, la disposición transitoria primera del referido texto 
legal, dispone que hasta que se produzca la entrada en vigor de su 
reglamento, serán de aplicación las disposiciones comprendidas en 
el capítulo II de la Ley 5/2002, de 19 de junio, de la Generalitat, de 
Creación del Consejo Valenciano de Universidades y de la Comisión 
Valenciana de Acreditación y Evaluación de la Calidad en el Sistema 
Universitario Valenciano.

En consecuencia, la CVAEC, por acuerdo de 2 de febrero de 2007, 
ha aprobado la convocatoria, correspondiente a 2007, de evaluación 
previa de la actividad o informe positivo, para la contratación de pro-
fesorado en las universidades valencianas, en las figuras de Profesor 
Contratado Doctor, Profesor Ayudante Doctor, Profesor Colaborador 
y Profesor Doctor de Universidad Privada.

Por ello y en virtud de las facultades otorgadas por el Decreto 
184/2004, de 1 de octubre, del Consell de la Generalitat, por el que se 
aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Empre-
sa, Universidad y Ciencia (DOGV núm. 4.857, de 6 de octubre de 2004), 
esta Dirección General de Universidad y Formación Superior, resuelve:

Dar publicidad a la convocatoria, correspondiente al año 2007, de 
evaluación o informe previo de la actividad, para la contratación de 
profesorado en las universidades valencianas, acordada por la Comi-
sión Valenciana de Acreditación y Evaluación de la Calidad en el Sis-
tema Universitario Valenciano, el 2 de febrero de 2007, según figura 
en el anexo de la presente resolución.

Valencia, 6 de febrero de 2007.– El director general de Universi-
dad y Formación Superior: José E. Capilla Romá.

ANEXO

Acuerdo de 2 de febrero de 2007, de la Comisión Valenciana de 
Acreditación y Evaluación de la Calidad en el Sistema Universitario 
Valenciano, por el que se aprueba la convocatoria, correspondiente al 
año 2007, de evaluación o informe previo de la actividad, para la con-
tratación de profesorado en las universidades valencianas, en las figu-
ras de profesor contratado doctor, profesor ayudante doctor, profesor 
colaborador y profesor doctor de universidad privada

Primero. Requisitos
1.1 Podrán presentar solicitud de evaluación previa de la actividad 

docente e investigadora, o en su caso, de informe favorable, según lo 
exigido en el Título IX, artículos 50,51,52 y 72 de la Ley Orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, quienes cumplan los 
siguientes requisitos.

a) Profesor Contratado Doctor: estar en posesión del título de Doc-
tor y haber desarrollado, al menos, tres años de actividad posdoctoral 
docente e investigadora, o prioritariamente investigadora.

b) Profesor Ayudante Doctor: estar en posesión del título de Doc-
tor y tener, al menos, dos años de actividad docente y/o investigadora. 

c) Profesor Colaborador: estar en posesión del título de Licencia-
do, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado Universitario, Arquitecto Técni-
co o Ingeniero Técnico.

Conselleria d’Empresa, Universitat i Ciència

RESOLUCIÓ de 6 de febrer del 2007, de la direcció gene-
ral d’Universitat i Formació Superior, per la que es publi-
ca l’acord de 2 de febrer del 2007, de la Comissió Valenci-
ana d’Acreditació i Avaluació de la Qualitat en el Sistema 
Universitari Valencià. [2007/2269]

La Llei 5/2002, de 19 de juny, de la Generalitat, de Creació del 
Consell Valencià d’Universitats i de la Comissió Valenciana d’Acre-
ditació i Avaluació de la Qualitat en el Sistema Universitari Valen-
cià, atribuïx a la CVAEC, en l’article 12.1, les funcions d’acreditació i 
avaluació de les activitats del professorat universitari als efectes esta-
blits en els capítols I i II del títol IX, de la Llei Orgànica 6/2001, de 21 
de desembre, d’Universitats.

La Llei 5/2006, de 25 de maig, de la Generalitat, de Creació de 
l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva (AVAP), establix 
que a l’AVAP li correspondrà, entre altres, l’exercici de les funcions 
d’acreditació i avaluació de les institucions universitàries i del profes-
sorat.

Així mateix, la disposició transitòria primera del referit text legal, 
disposa que fins que es produïsca l’entrada en vigor del seu regla-
ment, s’aplicaran les disposicions compreses en el capítol II de la Llei 
5/2002, de 19 de juny, de la Generalitat, de Creació del Consell Valen-
cià d’Universitats i de la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avalua-
ció de la Qualitat en el Sistema Universitari Valencià.

En conseqüència, la CVAEC, per acord de 2 de febrer del 2007, ha 
aprovat la convocatòria, corresponent al 2007, d’avaluació prèvia de 
l’activitat o informe positiu, per a la contractació de professorat en les 
universitats valencianes, en les figures de Professor Contractat Doctor, 
Professor Ajudant Doctor, Professor Col·laborador i Professor Doctor 
d’Universitat Privada.

Per això i en virtut de les facultats atorgades pel Decret 184/2004, 
d’1 d’octubre, del Consell de la Generalitat, pel qual s’aprova el 
Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria d’Empresa, Uni-
versitat i Ciència (DOGV núm. 4.857, de 6 d’octubre del 2004), esta 
Direcció General d’Universitat i Formació Superior, resol:

Donar publicitat a la convocatòria, corresponent a l’any 2007, 
d’avaluació o informe previ de l’activitat, per a la contractació de 
professorat en les universitats valencianes, acordada per la Comissió 
Valenciana d’Acreditació i Avaluació de la Qualitat en el Sistema Uni-
versitari Valencià, el 2 de febrer del 2007, segons figura en l’annex de 
la present resolució.

València, 6 de febrer del 2007.– El director general d’Universitat i 
Formació Superior: José E. Capilla Roma.

ANNEX

Acord de 2 de febrer del 2007, de la Comissió Valenciana d’Acre-
ditació i Avaluació de la Qualitat en el Sistema Universitari Valencià, 
pel que s’aprova la convocatòria, corresponent a l’any 2007, d’avalu-
ació o informe previ de l’activitat, per a la contractació de professorat 
en les universitats valencianes, en les figures de professor contractat 
doctor, professor ajudant doctor, professor col·laborador i professor 
doctor d’universitat privada.

Primer. Requisits
1.1 Podran presentar sol·licitud d’avaluació prèvia de l’activitat 

docent i investigadora, o si és el cas, d’informe favorable, segons allò 
que s’ha exigit en el Títol IX, articles 50,51,52 i 72 de la Llei Orgàni-
ca 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, els que complisquen els 
següents requisits.

a) Professor Contractat Doctor: estar en possessió del títol de Doc-
tor i haver desenvolupat, al menys, tres anys d’activitat postdoctoral 
docent i investigadora, o prioritàriament investigadora.

b) Professor Ajudant Doctor: estar en possessió del títol de Doctor 
i tindre, almenys, dos anys d’activitat docent i/o investigadora. 

c) Professor Col·laborador: estar en possessió del títol de Llicen-
ciat, Arquitecte, Enginyer, Diplomat Universitari, Arquitecte Tècnic o 
Enginyer Tècnic.
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d) Profesor de Universidad Privada: estar en posesión del título de 
Doctor.

1.2 La concurrencia de estos requisitos deberá estar referida siem-
pre a una fecha anterior a la de presentación de la solicitud de evalua-
ción o informe.

Segundo. Solicitudes 
2.1 El impreso de solicitud (conforme al modelo normalizado que 

figura en el anexo I de este acuerdo), se podrá obtener en la página 
web http://www.gva.es/industria/universidad/cvaec.htm y en la sede 
de la Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia.

2.2 Deberá presentarse una solicitud, así como la documentación 
que se relaciona en el apartado Tercero de este acuerdo, para cada 
una de las figuras contractuales para las que se solicite la evaluación 
o informe.

2.3 En la solicitud, deberá formularse una declaración responsable 
de la veracidad de los datos alegados, así como de toda la documenta-
ción aportada por la persona solicitante.

2.4 La solicitud, dirigida al Presidente de la CVAEC, se podrá pre-
sentar en la sede de la Conselleria de Empresa, Universidad y Cien-
cia, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en el artícu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

2.5 La evaluación o informe por la CVAEC se realizará, previo 
pago de la tasa de 54.12€, establecida al efecto en la ley 12/97, de 23 
de diciembre, de Tasas de la Generalitat. El impreso del pago de la 
tasa se podrá obtener telemáticamente en la página web antes referida 
y en la sede de la Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia. Su 
pago podrá realizarse en cualquiera de las entidades financieras cola-
boradoras de la Generalitat.

Tercero. Documentación
3.1 A la solicitud de evaluación o informe, se acompañará, única-

mente, un ejemplar de la siguiente documentación:
a) Curriculum vitae, según modelo normalizado (anexo II de este 

acuerdo)
b) Impreso normalizado del pago de la tasa.
c) Fotocopia, debidamente compulsada o cotejada, de:
• Documento acreditativo de la personalidad de la persona solici-

tante (DNI o NIE).
• El título de Doctor, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diploma-

do Universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, según pro-
ceda, exigibles en cada caso, para cada una de las figuras para las que 
se solicite la evaluación o informe.

• Expediente académico completo de la licenciatura o diplomatura 
y, en su caso, del doctorado.

2.2 No se requiere la presentación de ninguna documentación adi-
cional. No obstante, la CVAEC podrá requerir a las personas solici-
tantes, cuando lo considere necesario, para que aporten la documenta-
ción original correspondiente a cada uno de los méritos alegados en el 
currículum.

3.3 Se solicitará a las personas interesadas, cuando proceda, que 
subsanen o completen la solicitud y/o la documentación, en el plazo de 
10 días, con indicación de que, si así no lo hicieran, se les tendrá por 
desistidos de su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Cuarto. Presentación de solicitudes
Las solicitudes de evaluación o informes se podrán presentar en 

los periodos siguientes:
a) Primera convocatoria: del 5 de marzo al 11 de abril de 2007, 

ambos incluidos.
b) Segunda convocatoria: del 3 de septiembre al 5 de octubre de 

2007, ambos incluidos. 

Quinto. Criterios de evaluación
5.1 En la evaluación o, en su caso, emisión de informe, se obser-

varán los siguientes objetivos generales:
a) Formación integral: 
Se valorará el expediente académico de la persona solicitante así 

como toda aquella actividad que contribuya a la formación y desarro-

d) Professor d’Universitat Privada: estar en possessió del títol de 
Doctor.

1.2 La concurrència d’estos requisits haurà d’estar referida sempre 
a una data anterior a la de presentació de la sol·licitud d’avaluació o 
informe.

Segon. Sol·licituds 
2.1 L’imprés de sol·licitud (conforme al model normalitzat que 

figura en l’annex I d’este acord), es podrà obtindre en la pàgina web 
http://www.gva.es/indústria/universitat/cvaec.htm i en la seu de la 
Conselleria d’Empresa, Universitat i Ciència.

2.2 Haurà de presentar-se una sol·licitud, així com la documenta-
ció que es relaciona en l’apartat Tercer d’este acord, per a cada una de 
les figures contractuals per a les que se sol·licite l’avaluació o informe.

2.3 En la sol·licitud, haurà de formular-se una declaració respon-
sable de la veracitat de les dades al·legades, així com de tota la docu-
mentació aportada per la persona sol·licitant.

2.4 La sol·licitud, dirigida al President de la CVAEC, es podrà 
presentar en la seu de la Conselleria d’Empresa, Universitat i Ciència, 
o per qualsevol dels procediments establits en l’article 38.4 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

2.5 L’avaluació o informe per la CVAEC es realitzarà, amb el 
pagament previ de la taxa de 54.12€, establida a este efecte en la Llei 
12/97, de 23 de desembre, de Taxes de la Generalitat. L’imprés del 
pagament de la taxa es podrà obtindre telemàticament en la pàgina 
web abans referida i en la seu de la Conselleria d’Empresa, Universitat 
i Ciència. El seu pagament podrà realitzar-se en qualsevol de les enti-
tats financeres col·laboradores de la Generalitat.

Tercer. Documentació
3.1 A la sol·licitud d’avaluació o informe, s’acompanyarà, única-

ment, un exemplar de la documentació següent:
a) Curriculum vitae, segons model normalitzat (annex II d’este 

acord)
b) Imprés normalitzat del pagament de la taxa.
c) Fotocòpia, degudament compulsada o cotejada, de:
• Document acreditatiu de la personalitat de la persona sol·licitant 

(DNI o NIE).
• El títol de Doctor, Llicenciat, Arquitecte, Enginyer, Diplomat 

Universitari, Arquitecte Tècnic o Enginyer Tècnic, segons siga proce-
dent, exigibles en cada cas, per a cada una de les figures per a les que 
se sol·licite l’avaluació o informe.

• Expedient acadèmic complet de la llicenciatura o diplomatura i, 
si és el cas, del doctorat.

2 No es requerix la presentació de cap documentació addicional. 
No obstant, la CVAEC podrà requerir a les persones sol·licitants, quan 
ho considere necessari, perquè aporten la documentació original cor-
responent a cada un dels mèrits al·legats en el currículum.

3.3 Se sol·licitarà a les persones interessades, quan procedisca, que 
esmenen o completen la sol·licitud i/o la documentació, en el termini 
de 10 dies, amb indicació que, si així no ho feren, les tindrà per desis-
tides de la seua sol·licitud, de conformitat amb el que disposa l’article 
71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

Quart. Presentació de sol·licituds
Les sol·licituds d’avaluació o informes es podran presentar en els 

períodes següents:
a) Primera convocatòria: del 5 de març a l’11 d’abril del 2007, 

ambdós inclosos.
b) Segona convocatòria: del 3 de setembre al 5 d’octubre del 2007, 

ambdós inclosos. 

Quint. Criteris d’avaluació
5.1 En l’avaluació o, si és el cas, emissió d’informe, s’observaran 

els següents objectius generals:
a) Formació integral: 
Es valorarà l’expedient acadèmic de la persona sol·licitant així 

com tota aquella activitat que contribuïsca a la formació i desenvolu-
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llo integral de la misma: formación académica, actividad universitaria 
y de gestión. 

b) Actividad docente: 
Se valorará la experiencia docente acreditada por la persona soli-

citante y toda aquella actividad que contribuya a su perfeccionamiento 
pedagógico y a la mejora de los procesos de enseñanza-aprendizaje e 
innovación educativa.

c) Actividad investigadora: 
Se valorará la contribución al progreso del conocimiento, al desa-

rrollo y a la innovación y creatividad de las aportaciones.
d) Actividad profesional: 
Se valorarán las actividades profesionales relevantes llevadas a 

cabo por la persona solicitante, en empresas o entidades, públicas o 
privadas. 

5.2 La valoración curricular versará sobre los criterios detallados 
en los anexos III: “Criterios generales para la evaluación de la activi-
dad docente e investigadora del profesorado contratado” y IV: “Crite-
rios específicos de evaluación o emisión de informe para cada tipo de 
figura contractual”, de este acuerdo. 

Sexto. Procedimiento de evaluación
6.1 Los Comités de Evaluación, a través de los cuales se articula el 

asesoramiento de la comunidad científica a la CVAEC, se organizarán 
en los siguientes campos científicos: 

1. Ciencias Sociales y Jurídicas 
2. Ciencias Experimentales
3. Ciencias de la Salud
4. Enseñanzas Técnicas
5. Humanidades
6.2 Las solicitudes serán adscritas a un determinado campo cien-

tífico, teniendo en cuenta la petición de la persona solicitante y la 
conexión entre su experiencia académica y la distribución de áreas por 
campos científicos que figura en el anexo V de este acuerdo.

6.3 Los Comités de Evaluación y, en su caso, los asesores espe-
cialistas, centros e instituciones docentes o científicas consultados, 
deberán formular un juicio técnico sobre la actividad realizada por la 
persona solicitante aportada en el curriculum vitae, siendo preciso un 
mínimo de cinco puntos sobre diez para la evaluación positiva o, en su 
caso, informe favorable.

6.4 La CVAEC establecerá la evaluación o informe individual 
definitivo, a la vista de las calificaciones emitidas por los Comités 
de Evaluación por campos científicos, y en su caso, por los asesores 
especialistas o los centros e instituciones docentes o científicas con-
sultados.

Séptimo. Resoluciones
7.1 Las solicitudes de evaluación o informe se resolverán por la 

CVAEC, en el plazo máximo de seis meses desde su presentación. En 
caso contrario, podrán entenderse desestimadas.

7.2 De conformidad con lo dispuesto en la disposición transitoria 
primera de la Ley 5/2006, de 25 de mayo, de la Generalitat, de Crea-
ción de la Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, si en el 
momento procedimental de dictar resolución, hubiera entrado en vigor 
el reglamento de la Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, 
será el órgano que éste determine, el competente para dictar la corres-
pondiente resolución.

7.3 La resolución deberá indicar el carácter positivo o negativo de 
la evaluación y favorable o desfavorable del informe y la figura con-
tractual para la que tiene validez, así como las posibles convalidacio-
nes, si procede.

7.4 Las resoluciones cuya evaluación sea negativa o desfavorable 
se motivarán, incluyendo, junto a la resolución, el informe emitido por 
los Comités de Evaluación por campos científicos, en caso de que su 
juicio haya sido aceptado por el órgano competente para resolver. En 
caso contrario, deberán incorporarse a la resolución, los motivos que 
lleven a apartarse del referido informe, así como la fundamentación de 
la decisión final, avalada o no por otros informes dictados por asesores 
especialistas. 

7.5 Al término del proceso de evaluación, se procederá a notificar, 
personal y directamente, a cada solicitante la resolución de la evalua-
ción obtenida.

7.6 La resolución que se dicte agota la vía administrativa, de 
acuerdo con lo establecido en el artículo 109 de la Ley 30/1992, de 26 

pament integral de la mateixa: formació acadèmica, activitat universi-
tària i de gestió. 

b) Activitat docent: 
Es valorarà l’experiència docent acreditada per la persona sol-

licitant i tota aquella activitat que contribuïsca al seu perfeccionament 
pedagògic i a la millora dels processos d’ensenyança-aprenentatge i 
innovació educativa.

c) Activitat investigadora: 
Es valorarà la contribució al progrés del coneixement, al desenvo-

lupament i a la innovació i creativitat de les aportacions.
d) Activitat professional: 
Es valoraran les activitats professionals rellevants dutes a terme 

per la persona sol·licitant, en empreses o entitats, públiques o priva-
des. 

5.2 La valoració curricular versarà sobre els criteris detallats en els 
annexos III: “Criteris generals per a l’avaluació de l’activitat docent 
i investigadora del professorat contractat” i IV: “Criteris específics 
d’avaluació o emissió d’informe per a cada tipus de figura contractu-
al”, d’este acord. 

Sext. Procediment d’avaluació
6.1 Els Comités d’Avaluació, a través dels quals s’articula l’asses-

sorament de la comunitat científica a la CVAEC, s’organitzaran en els 
següents camps científics: 

1. Ciències Socials i Jurídiques 
2. Ciències Experimentals
3. Ciències de la Salut
4. Ensenyances Tècniques
5. Humanitats
6.2 Les sol·licituds seran adscrites a un determinat camp científic, 

tenint en compte la petició de la persona sol·licitant i la connexió entre 
la seua experiència acadèmica i la distribució d’àrees per camps cien-
tífics que figura en l’annex V d’este acord.

6.3 Els Comités d’Avaluació i, si és el cas, els assessors especi-
alistes, centres i institucions docents o científiques consultats, hauran 
de formular un juí tècnic sobre l’activitat realitzada per la persona sol-
licitant aportada en el curriculum vitae, sent necessari un mínim de 
cinc punts sobre deu per a l’avaluació positiva o, si és el cas, informe 
favorable.

6.4 La CVAEC establirà l’avaluació o informe individual defini-
tiu, a la vista de les qualificacions emeses pels Comités d’Avaluació 
per camps científics, i si és el cas, pels assessors especialistes o els 
centres i institucions docents o científiques consultats.

Sèptim. Resolucions
7.1 Les sol·licituds d’avaluació o informe es resoldran per la 

CVAEC, en el termini màxim de sis mesos des de la seua presentació. 
En cas contrari, podran entendre’s desestimades.

7.2 De conformitat amb el que disposa la disposició transitòria pri-
mera de la Llei 5/2006, de 25 de maig, de la Generalitat, de Creació 
de l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, si en el moment 
procedimental de dictar una resolució, haguera entrat en vigor el regla-
ment de l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, serà l’òrgan 
que este determine, el competent per a dictar la corresponent resolu-
ció.

7.3 La resolució haurà d’indicar el caràcter positiu o negatiu de 
l’avaluació i favorable o desfavorable de l’informe i la figura contrac-
tual per a la que té validesa, així com les possibles convalidacions, si 
procedix.

7.4 Les resolucions l’avaluació de les quals siga negativa o desfa-
vorable es motivaran, incloent, junt amb la resolució, l’informe emés 
pels Comités d’Avaluació per camps científics, en el cas que el seu juí 
haja sigut acceptat per l’òrgan competent per a resoldre. En cas contra-
ri, hauran d’incorporar-se a la resolució, els motius que porten a apar-
tar-se del referit informe, així com la fonamentació de la decisió final, 
avalada o no per altres informes dictats per assessors especialistes. 

7.5 Al terme del procés d’avaluació, es procedirà a notificar, 
personal i directament, a cada sol·licitant la resolució de l’avaluació 
obtinguda.

7.6 La resolució que es dicte esgota la via administrativa, d’acord 
amb el que establix l’article 109 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
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de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 
y del Procedimiento Administrativo Común. 

Octavo. Convalidaciones
8.1 La evaluación positiva de la actividad docente e investigadora 

para la contratación de la figura de Profesor Contratado Doctor supo-
ne la evaluación positiva para la contratación de las figuras de Profe-
sor Ayudante Doctor y Profesor de Universidad Privada y emisión de 
informe favorable para la contratación de Profesor Colaborador.

8.2 La evaluación positiva de la actividad docente y/o investiga-
dora para la contratación de la figura de Ayudante Doctor supone la 
emisión de informe favorable para la contratación de Profesor Cola-
borador. 

8.3 La pertenencia a los cuerpos docentes de funcionarios univer-
sitarios españoles o haber superado las pruebas de habilitación para 
el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios, según lo 
previsto en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, conlleva la eva-
luación positiva, o emisión de informe favorable de la actividad, con-
forme se detalla en los siguientes apartados:

a) La pertenencia a los Cuerpos de Catedráticos de Universidad o 
de Profesores Titulares de Universidad o haber superado las pruebas 
de habilitación para el acceso a los citados cuerpos, conlleva la eva-
luación positiva de las figuras de Profesor Ayudante Doctor, Profesor 
Contratado Doctor y Profesor de Universidad Privada y la emisión de 
informe favorable de la figura de Profesor Colaborador. 

b) La pertenencia al Cuerpo de Catedráticos de Escuela Univer-
sitaria o haber superado las pruebas de habilitación para el acceso al 
citado cuerpo, conlleva la emisión de informe favorable de la figura 
de Profesor Colaborador. En caso de poseer el título de Doctor, con-
lleva también la evaluación positiva de las figuras de Profesor Ayu-
dante Doctor, Profesor Contratado Doctor y Profesor de Universidad 
Privada.

c) La pertenencia al Cuerpo de Profesores Titulares de Escue-
la Universitaria o haber superado las pruebas de habilitación para el 
acceso al citado cuerpo, conlleva la emisión de informe favorable de 
la figura de Profesor Colaborador. En caso de poseer el título de Doc-
tor, conlleva también la evaluación positiva de la figura de Profesor 
Ayudante Doctor.

8.4 A los efectos de solicitar ante la CVAEC la convalidación a 
que se refiere el punto anterior, se acompañará al impreso de solicitud, 
la fotocopia del documento acreditativo de la personalidad de la per-
sona solicitante, así como la del documento que acredite su condición 
de funcionario de Cuerpo Docente Universitario español, en caso de 
poseerlo, o de haber superado la correspondiente prueba de habilita-
ción para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios, 
según lo previsto en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio. Asimis-
mo, se deberá aportar el título de Doctor, en el supuesto que proceda.

Noveno. Garantías y efectos.
9.1 Los efectos de la evaluación positiva, o informe favorable, dic-

tada por el órgano competente, no están sujetos a plazo de caducidad 
alguno y tendrán efectos en todas las universidades valencianas.

9.2 La persona interesada que haya obtenido una evaluación nega-
tiva o informe desfavorable, no podrá solicitar una nueva evaluación o 
informe respecto de la misma figura, en el plazo de seis meses desde 
la notificación de la resolución.

9.3 Todas la referencias a la CVAEC contenidas en este acuerdo, 
se entenderán respecto del órgano competente que determine el regla-
mento de la AVAP, a su entrada en vigor, de conformidad con lo dis-
puesto en la Ley 5/2006, de 25 de mayo, de la Generalitat, de Creación 
de la Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva.

bre, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procedi-
ment Administratiu Comú. 

Octau. Convalidacions
8.1 L’avaluació positiva de l’activitat docent i investigadora per 

a la contractació de la figura de Professor Contractat Doctor suposa 
l’avaluació positiva per a la contractació de les figures de Professor 
Ajudant Doctor i Professor d’Universitat Privada i emissió d’informe 
favorable per a la contractació de Professor Col·laborador.

8.2 L’avaluació positiva de l’activitat docent i/o investigadora per 
a la contractació de la figura d’Ajudant Doctor suposa l’emissió d’in-
forme favorable per a la contractació de Professor Col·laborador. 

8.3 La pertinença als cossos docents de funcionaris universitaris 
espanyols o haver superat les proves d’habilitació per a l’accés a cos-
sos de funcionaris docents universitaris, segons el que preveu el Reial 
Decret 774/2002, de 26 de juliol, comporta l’avaluació positiva, o 
emissió d’informe favorable de l’activitat, conforme es detalla en els 
apartats següents:

a) La pertinença als Cossos de Catedràtics d’Universitat o de Pro-
fessors Titulars d’Universitat o haver superat les proves d’habilitació 
per a l’accés als esmentats cossos, comporta l’avaluació positiva de 
les figures de Professor Ajudant Doctor, Professor Contractat Doctor 
i Professor d’Universitat Privada i l’emissió d’informe favorable de la 
figura de Professor Col·laborador. 

b) La pertinença al Cos de Catedràtics d’Escola Universitària o 
haver superat les proves d’habilitació per a l’accés a l’esmentat cos, 
comporta l’emissió d’informe favorable de la figura de Professor Col-
laborador. En cas de posseir el títol de Doctor, comporta també la ava-
luació positiva de les figures de Professor Ajudant Doctor, Professor 
Contractat Doctor i Professor d’Universitat Privada.

c) La pertinença al Cos de Professors Titulars d’Escola Universi-
tària o haver superat les proves d’habilitació per a l’accés a l’esmentat 
cos, comporta l’emissió d’informe favorable de la figura de Professor 
Col·laborador. En cas de posseir el títol de Doctor, comporta també 
l’avaluació positiva de la figura de Professor Ajudant Doctor.

8.4 Als efectes de sol·licitar davant de la CVAEC la convalidació a 
què es referix el punt anterior, s’acompanyarà a l’imprés de sol·licitud, 
la fotocòpia del document acreditatiu de la personalitat de la persona 
sol·licitant, així com la del document que acredite la seua condició de 
funcionari de Cos Docent Universitari espanyol, en cas de posseir-ho, 
o d’haver superat la corresponent prova d’habilitació per a l’accés a 
cossos de funcionaris docents universitaris, segons el que preveu el 
Reial Decret 774/2002, de 26 de juliol. Així mateix, s’haurà d’aportar 
el títol de Doctor, en el supòsit que procedisca.

Nové. Garanties i efectes.
9.1 Els efectes de l’avaluació positiva, o informe favorable, dicta-

da per l’òrgan competent, no estan subjectes a termini de cap caducitat 
i tindran efectes en totes les universitats valencianes.

9.2 La persona interessada que haja obtingut una avaluació nega-
tiva o informe desfavorable, no podrà sol·licitar una nova avaluació o 
informe respecte de la mateixa figura, en el termini de sis mesos des 
de la notificació de la resolució.

9.3 Totes la referències a la CVAEC contingudes en este acord, 
s’entendran respecte de l’òrgan competent que determine el reglament 
de l’AVAP, a la seua entrada en vigor, de conformitat amb el que dis-
posa la Llei 5/2006, de 25 de maig, de la Generalitat, de Creació de 
l’Agència Valenciana d’Avaluació i Prospectiva.
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 SR. PRESIDENT DE LA CVAEC SOLEVAL(02/2006) 

SOL·LICITUD D'AVALUACIÓ O INFORME PREVI PER A 
LA CONTRACTACIÓ DE PROFESSORAT UNIVERSITARI

A  DADES PERSONALS 

COGNOMS I NOM DNI / NIE 

DOMICILI A EFECTES DE NOTIFICACIONS (carrer o plaça i número) CP

MUNICIPI PROVÍNCIA TELÈFON

NACIONALITAT MÒBIL

CORREU ELECTRÒNIC DATA DE NAIXEMENT SEXE

B  CARACTERÍSTIQUES DE LA RELACIÓ LABORAL AMB LA UNIVERSITAT O ENTITAT (si és el cas) 

UNIVERSITAT O ENTITAT 

FACULTAT / CENTRE

TIPUS DE RELACIÓ LABORAL1 EN CAS DE SER FUNCIONARI DE CARRERA, INDIQUEU LA CATEGORIA 
PROFESSIONAL2

CAMP DE CONEIXEMENT3 CODI DE L'ÀREA 4

C  DADES REFERENTS A LA SOL·LICITUD D'AVALUACIÓ O EMISSIÓ D'INFORME 

FIGURA CONTRACTUAL SOL·LICITADA5 CAMP DE CONEIXEMENT 3 CODI DE L'ÀREA4

DATA D'OBTENCIÓ DE LA 
LLICENCIATURA / DIPLOMATURA UNIVERSITAT

DATA D'OBTENCIÓ DEL 
DOCTORAT (si és el cas) UNIVERSITAT

D  DOCUMENTS REQUERITS (originals o fotocòpies compulsades) 
 Justificant del pagament de la taxa 
 Fotocòpia del DNI / NIE 
 Expedient acadèmic 
 Títol de llicenciatura o diplomatura 
 Títol del doctorat 

 Curriculum Vitae 
 Document acreditatiu de ser funcionari / funcionària del cos 

 docent universitari o d'haver superat la prova d'habilitació 
 (només per a la convalidació de funcionaris de carrera) 

 Altra documentació 
La persona sotasignada DECLARA que són certes les dades emplenades i assumix les 

responsabilitats que pogueren derivar-se de les inexactituds que hi consten. 

,  de  de 200

Signatura:

SEGELL DEL REGISTRE D'ENTRADA

Les dades personals contingudes en este imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per la Conselleria d'Empresa, Universitat i 
Ciència, fent ús de les funcions pròpies que té atribuïdes en l'àmbit de les seues competències, i podreu dirigir-vos a qualsevol òrgan d'esta per a 
exercitar els drets d'accés, rectificació , cancel·lació i oposició, segons el que disposa la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de 
Dades de Caràcter Personal (BOE Núm. 298, de 14 de desembre de 1999) 
                                        
1 Tipus de relació laboral: Contractat/ada, Funcionari/ària de Carrera, Funcionari/ària Interí/ina, Altres
2 Categoria professional: Catedràtic d'Universitat, Titular d'Universitat, Catedràtic d'Escola Universitària, Titular d'Escola Universitària
3 Camps de coneixement:  1-Ciències Socials i Jurídiques, 2-Ciències Experimentals, 3-Ciències de la Salut, 4-Ensenyaments Tècnics, 5-Humanitats 
4 Indiqueu el codi de l'àrea d'entre els que figuren en l'Annex V de l'Acord 
5 Figures contractuals: Professor Contractat Doctor, Professor Ajudant Doctor, Professor Col·laborador, Professor Doctor d'Universitat Privada 
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 SR. PRESIDENTE DE LA CVAEC SOLEVAL(02/2006) 

SOLICITUD DE EVALUACIÓN O INFORME PREVIO PARA 
LA CONTRATACIÓN DE PROFESORADO UNIVERSITARIO

A  DATOS PERSONALES 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI / NIE 

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (calle o plaza y número) CP

MUNICIPIO PROVINCIA TELÉFONO

NACIONALIDAD MÓVIL

CORREO ELECTRÓNICO FECHA DE NACIMIENTO SEXO 

B  CARACTERÍSTICAS DE LA RELACION LABORAL CON LA UNIVERSIDAD O ENTIDAD (si procede)

UNIVERSIDAD O ENTIDAD 

FACULTAD / CENTRO

TIPO DE RELACIÓN LABORAL1 EN CASO DE SER FUNCIONARIO DE CARRERA, INDICAR LA CATEGORÍA 
PROFESIONAL2

CAMPO DE CONOCIMIENTO3 CÓDIGO DEL ÁREA4

C  DATOS REFERENTES A LA SOLICITUD DE EVALUACIÓN O EMISIÓN DE INFORME 

FIGURA CONTRACTUAL SOLICITADA5 CAMPO DE CONOCIMIENTO3 CÓDIGO DEL ÁREA4

FECHA DE OBTENCIÓN DE LA 
LICENCIATURA / DIPLOMATURA UNIVERSIDAD

FECHA DE OBTENCIÓN DEL 
DOCTORADO (si procede) UNIVERSIDAD

D  DOCUMENTOS REQUERIDOS (originales o fotocopias compulsadas) 

 Justificante del pago de la tasa 
 Fotocopia del DNI / NIE 
 Expediente académico 
 Título de licenciatura o diplomatura 
 Título de doctorado 

 Curriculum Vitae (con todas las hojas firmadas) 
 Documento acreditativo de ser funcionario/a del cuerpo docente 

 universitario o de haber superado la prueba de habilitación (solo 
 para convalidación de funcionarios de carrera) 

 Otra documentación 

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos cumplimentados y 
asume las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten. 

,  de  de 200

Firma:

SELLO DEL REGISTRO DE ENTRADA

Los datos personales contenidos en este impreso podrán ser incluidos en un fichero para su tratamiento por la Conselleria de Empresa, Universidad y 
Ciencia, en uso de las funciones propias que tiene atribuidas en el ámbito de sus competencias, pudiendo dirigirse a cualquier órgano de la misma para 
ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, según lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de 
Protección de Datos de Carácter Personal (BOE Núm. 298, de 14 de diciembre de 1999). 
                                        
1 Tipo de relación laboral: Contratado/a, Funcionario/a de Carrera, Funcionario/a Interino/a, Otros 
2 Categoría profesional: Catedrático de Universidad, Titular de Universidad, Catedrático de Escuela Universitaria, Titular de Escuela Universitaria 
3 Campos de conocimiento:  1-Ciencias Sociales y Jurídicas, 2-Ciencias Experimentales, 3-Ciencias de la Salud, 4-Enseñanzas Técnicas, 5-Humanidades 
4 Indicar el código del área de entre los que figuran en el Anexo V del Acuerdo 
5 Figuras contractuales: Profesor Contratado Doctor, Profesor Ayudante Doctor, Profesor Colaborador, Profesor Doctor de Universidad Privada 
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CURRICULUM VITAE 
(Model normalitzat) 

La persona que firma declara que són certes les dades que figuren en este currículum i assumix, en cas contrari, les 
responsabilitats que pogueren derivar-se de les inexactituds que hi consten. 

Nom i cognoms:       
DNI:       

Nombre de pàgines que conté (incloses les del resum del curriculum vitae):       

A      ,       de/d’      de 2007 

Firma de la persona sol·licitant:  

Este model constituïx una guia per a la confecció del currículum. S’haurà de repetir l’esquema tantes vegades com 
calga per cada aportació de l’apartat corresponent.  

En el cas que una aportació siga susceptible de ser ubicada en dos apartats distints, s’optarà només per un. Cada 
contribució figurarà una sola vegada. 

Escriga només dins dels requadres ombrejats. 
Cal firmar al peu de cada una de les pàgines.  
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DADES PERSONALS 
Cognoms i nom   DNI/NIE 

            

Nacionalitat  Data de naixement Sexe 

             Home  Dona 

Adreça  Codi postal Localitat 

                  

SITUACIÓ PROFESSIONAL ACTUAL 
Institució/organisme/empresa   Centre 

            

Departament/secció/unitat   Adreça 

            

Codi postal  Municipi  Província 

                  

Categoria professional actual   Data d’inici 

            

Situació administrativa    

Funcionari/ària  Contractat/ada  Interí/ina 
Becari/ària

Una altra situació (especifique-la):       

Dedicació

A temps complet A temps parcial
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RESUM DEL CURRICULUM VITAE
 (INDIQUE L’EXISTÈNCIA I/O EL NOMBRE D’APORTACIONS INCLOSES EN CADA APARTAT 
CURRICULAR) 

1r. FORMACIÓ INTEGRAL 

1.1. Titulacions de primer cicle (diplomatura, enginyeria tècnica) 
1.2. Titulacions només de segon cicle 
1.3. Titulacions de cicle llarg (llicenciatura, enginyeria superior) 
1.4. Treball de llicenciatura, treball o projecte de fi de carrera 
1.5. Estudis de doctorat 
1.6. Suficiència investigadora 
1.7. Diploma d’estudis avançats 
1.8. Títol de doctor/a 
1.9. Altres títols de postgrau 
1.10. Cursos i seminaris rebuts 
1.11. Estades formatives en centres docents i/o d’investigació amb posterioritat a la llicenciatura 
1.12. Prova d’accés a metge/essa o farmacèutic/a intern/a resident (només per a llicenciats i llicenciades en Medicina i Farmàcia)
1.13. Idiomes 
1.14. Activitats relacionades amb la gestió i vida universitària 
1.15. Altres mèrits acadèmics 

2n. ACTIVITAT DOCENT 

2.1. Llocs ocupats 
2.2. Elaboració de material didàctic 
2.3. Publicacions de caràcter pedagògic, millora docent, innovació educativa, etc., l’objectiu de les quals siga la millora de la docència 
2.4. Cursos i seminaris impartits de perfeccionament pedagògic, millora docent, noves tecnologies, etc., l’objectiu dels quals siga la 

millora de la docència 
2.5. Cursos i seminaris rebuts de perfeccionament pedagògic, millora docent, noves tecnologies, etc., l’objectiu dels quals siga la millora 

de la docència 
2.6. Treballs dirigits i tutories de programes internacionals (d’alumnat) 
2.7. Enquestes de valoració de l’activitat docent certificades 
2.8. Participació en projectes d’innovació educativa 
2.9. Altres mèrits docents 

3r. ACTIVITAT INVESTIGADORA 

3.1. Llocs ocupats com a investigador/a 
3.2. Assistència i/o participació en congressos  
3.3. Impartició de conferències i seminaris per invitació  
3.4. Publicacions d’investigació en congressos 
3.5. Publicacions d’investigació en revistes 
3.6. Publicacions d’investigació en editorials amb ISBN 
3.7. Producció artística: exposicions, excavacions arqueològiques o catalogacions, esdeveniments artístics o intervencions monumentals, 

festivals, certàmens i exhibicions televisives 
3.8. Difusió de resultats de la creació artística: publicacions artístiques, catàlegs, televisió i material multimèdia 
3.9. Direcció de tesis doctorals i/o treballs d’investigació 
3.10. Participació en projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques 
3.11. Participació en contractes d’investigació amb empreses i/o administracions 
3.12. Patents i altres títols de la propietat intel·lectual 
3.13. Participació en comités d’editors i programa en activitats al servici de la investigació 
3.14. Grans equips que utilitza o ha utilitzat 
3.15. Premis d’investigació 
3.16. Altres mèrits d’investigació 

4t. ACTIVITAT PROFESSIONAL 

4.1. Llocs ocupats com a professional 
4.2. Activitat en les administracions públiques 
4.3. Informes tècnics/jurídics 
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4.4. Altres mèrits professionals

INDIQUE, PER ORDE DE PRIORITAT, LES CINC APORTACIONS INCLOSES EN ESTE CURRÍCULUM QUE, SEGONS 
EL SEU PARER, SÓN LES DE MÉS RELLEVÀNCIA. JUSTIFIQUE’N LA SELECCIÓ. 
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1. FORMACIÓ INTEGRAL 

1.1. Titulacions de primer cicle (diplomatura, enginyeria tècnica) 
Titulació Organisme Data d’obtenció Nota mitjana (2 decimals) 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.2. Titulacions només de segon cicle 
Titulació Organisme Data d’obtenció Nota mitjana (2 decimals) 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.3. Titulacions de cicle llarg (llicenciatura, enginyeria superior) 
Titulació Organisme Data d’obtenció Nota mitjana (2 decimals) 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.4. Treball de llicenciatura, treball o projecte de fi de carrera 
Titulació Organisme Data d’aprovació Qualificació 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.5. Estudis de doctorat 
Programa de doctorat:       

Cursos de doctorat realitzats Curs acadèmic Qualificació Organisme i departament 

 1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

 1.      /      

2.      /      

3.      /      

4.      /      

5.      /      

6.      /      

7.      /      

8.      /      

9.      /      

10.      /      

 1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

 1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

1.6. Suficiència investigadora 
Programa de doctorat  Data  Organisme i departament 

                   

1.7. Diploma d’estudis avançats 
Programa de doctorat Qualificació Data Organisme i departament 
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1. FORMACIÓ INTEGRAL (CONTINUACIÓ) 

1.8. Títol de doctor/a 
Tesi doctoral (títol):      

Programa de doctorat:      

Direcció de la tesi:      

Universitat:      

Departament:      

Membres del tribunal (avaluadors):      

Any de defensa de la tesi (dd/mm/aa):      Qualificació:      

1.9. Altres títols de postgrau 
Titulació (denominació i tipus de títol):      

Organisme:      

Data d’expedició del títol:      

Qualificació:      

1.10. Cursos i seminaris rebuts 
Títol:      

Organisme:      

Data:        Nre. d’hores:       Qualificació:        

1.11. Estades formatives en centres docents i/o d’investigació amb posterioritat a la llicenciatura 
Organisme:      

Centre:      

Tema:      

Localitat:       País:

Tipus d’estada Predoctoral  Postdoctoral Duració (indique les dates): des de       fins a       

1.12. Prova d’accés a metge/essa o farmacèutic/a intern/a resident (només per a llicenciats i llicenciades en 
Medicina i Farmàcia) 
Centre on es realitza l’estada:      

Període de residència: des de fins a  Data de superació de la prova:  Qualificació:      

1.13. Idiomes (R: regular, B: bé, C: correctament)
Idioma Parla Llig Escriu 

1.  1.  1.  1. 

2.  2.  2.  2. 

3.  3.  3.  3. 

4.  4.  4.  4. 

5.  5.  5.  5. 
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1. FORMACIÓ INTEGRAL (CONTINUACIÓ) 

1.14. Activitats relacionades amb la gestió i vida universitària 

Descriga l’activitat realitzada i el càrrec, si és el cas, juntament amb el període durant el qual ha sigut 
exercit.

      

1.15. Altres mèrits acadèmics 

Faça constar en este apartat totes les aportacions que considere necessàries relacionades amb l’expedient, 
la formació acadèmica i les activitats de gestió i vida universitària no incloses en apartats anteriors. 

      

2. ACTIVITAT DOCENT 
(Detalle en este apartat l’activitat docent universitària. La possible activitat docent no universitària s’incorporarà al currículum, 
incloent-hi les aportacions que la persona sol·licitant considere oportú en l’apartat 2.9. Altres mèrits docents) 

2.1. Llocs ocupats 
Categoria professional:      Data d’inici:       Data de finalització:       

Centre (facultat/escola):      Dedicació:  Temps complet  Temps parcial 

Organisme:      

Tipus de docència:  Primer cicle  Segon cicle  Doctorat  Postgrau 

Assignatures impartides i titulació (descriga-les):       

2.2. Elaboració de material didàctic 
Títol:      

Autors/es (per orde de firma):      

Editorial:      

 Amb ISBN  Sense ISBN  Material multimèdia Any de publicació:       

2.3. Publicacions de caràcter pedagògic, millora docent, innovació educativa, etc., l’objectiu de les quals siga la 
millora de la docència 
Títol:      

Autors/es (per orde de firma):      

Any de publicació:        Llibre  Article  Altres (descriga’ls)       
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2. ACTIVITAT DOCENT (CONTINUACIÓ) 

2.4. Cursos i seminaris impartits de perfeccionament pedagògic, millora docent, noves tecnologies, etc., 
l’objectiu dels quals siga la millora de la docència 
Títol:      

Organisme:      Nre. d’hores impartides:       Curs acadèmic :      /     

2.5. Cursos i seminaris rebuts de perfeccionament pedagògic, millora docent, noves tecnologies, etc., l’objectiu 
dels quals siga la millora de la docència 
Títol:      

Organisme:      Nre. d’hores:       Curs acadèmic :      /     

2.6. Treballs dirigits i tutories de programes internacionals (d’alumnat) 
Títol:      

Organisme:      Curs acadèmic :      /     

2.7. Enquestes de valoració de l’activitat docent certificades 
Organisme:       

Qualificació:      Curs acadèmic :      /     

 Valoració per alumnat  Valoració per parells  Altres (descriga’ls):      

2.8. Participació en projectes d’innovació educativa 
Descripció:      

Organisme:      Curs acadèmic :      /     

2.9. Altres mèrits docents 

Faça constar en este apartat totes les aportacions que considere necessàries relacionades amb l’activitat 
docent no incloses en apartats anteriors. Així mateix, indique, si és el cas, l’activitat docent no 
universitària.

      

3. ACTIVITAT INVESTIGADORA 

3.1. Llocs ocupats com a investigador/a 
Categoria professional:      Data d’inici:       Data de finalització:       

Centre (facultat/escola):      Dedicació:  Temps complet  Temps parcial 

Organisme:      

Tipus d’activitat i descripció:  Beca  Professor/investigador visitant  Professor/investigador invitat 

 Altres (especifique’ls)      
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3. ACTIVITAT INVESTIGADORA (CONTINUACIÓ) 

3.2. Assistència i/o participació en congressos 
Títol del congrés:      

 Internacional  Nacional

Títol de la ponència, pòster, conferència o sessió 
presidida o moderada: 

      

Any:

Autors/es (per orde de firma, si és el cas):       

Assistent/a

Pòster o comunicació 

Moderador/a 

Presidència de sessió 

Conf. o ponència per invitació 

3.3. Impartició de conferències i seminaris per invitació 
Títol de la conferència i/o seminari:      

 Internacional Nacional Any: 

Organisme:      

Títol de la conferència i/o seminari:      

 Internacional Nacional Any: 

Organisme      

3.4. Publicacions d’investigació en congressos 
Títol del congrés:      

Títol de la publicació del congrés (actes, proceedings):      

Títol del treball d’investigació:   

 Internacional Nacional  Ha sigut exposat oralment?  Sí  No Any: 

Autors/es (per orde de firma):      

3.5. Publicacions d’investigació en revistes 
Títol:       JCR, SCI, SSCI, AHCI

Revista (indique el nom):       Internacional amb referee

Autors/es (per orde de firma):        Nacional amb referee

Any:  Nre. de pàgines:  Altres 

3.6. Publicacions d’investigacions en editorials 
Títol de la publicació:      

Títol de l’aportació (en cas que siga només una part de la 
publicació – capítol, apartat, etc.):      

Autors/es (per orde de firma):      Nre. pàgines:      

Any:  Editorial competitiva internacional  

 Autor/a de llibre complet   Editorial competitiva nacional  

 Autor/a de capítol de llibre   Editorial institucional internacional  

 Editor/a   Editorial institucional nacional  

 Altres (especifique’ls)   Editorial institucional regional/local  
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3. ACTIVITAT INVESTIGADORA (CONTINUACIÓ) 

3.7. Producció artística: exposicions, excavacions arqueològiques o catalogacions, esdeveniments artístics o 
intervencions monumentals, festivals, certàmens i exhibicions televisives 
Títol/nom:      

Lloc:      Duració:      

 Individual   Internacional  

 Col·lectiva   Nacional  

Autors/es (per orde de firma):      

3.8. Difusió de resultats de la creació artística: publicacions artístiques, catàlegs, televisió i material multimèdia
Títol:      

 Àmbit internacional   Àmbit nacional 

Autors/es (per orde de firma):      Any:

 Publicació amb ISBN   Publicació amb ISSN 

 Catàleg   Televisió 

 Material multimèdia   Altres (especifique’ls) 

3.9. Direcció de tesis doctorals i/o treballs d’investigació 
Títol:      

Programa de doctorat (si es tracta d’una tesi):      

Universitat i facultat/escola/departament:      

Doctorand/a o autor/a del treball (nom):      

Any:   Qualificació:      

3.10. Participació en projectes d’investigació subvencionats en convocatòries públiques 
 Investigador/a principal 

 Investigador/a 

 Becari/ària 

 Altres 

Nre. total d’investigadors/es:      

Duració: data d’inici:       /data de finalització:       

Títol i resultats més rellevants: 

Import subvenció:      

Convocatòria i entitat finançadora: 



Núm. 5.456 / 22.02.2007  8978 

3. ACTIVITAT INVESTIGADORA (CONTINUACIÓ) 

3.11. Participació en contractes d’investigació amb empreses i/o administracions públiques 
 Investigador/a principal 

 Investigador/a 

 Becari/ària 

 Altres 

Nre. total d’investigadors/es:      

Duració: data d’inici:       /data de finalització:       

Títol i resultats més rellevants: 

Import del contracte: 

Convocatòria i entitat finançadora: 

3.12. Patents i altres títols de la propietat intel·lectual 
Títol:      

Empreses que estan explotant-lo:      

País de prioritat i països als quals s’ha estés:      Data de prioritat:       

Inventors/es (per orde de firma):      

Entitat titular:      

Núm. de 
sol·licitud: 

     Núm. de registre (base de dades SIGLE):      

3.13. Participació en comités d’editors i programes en activitats al servici de la investigació 
 Internacional 

 Nacional 

 Altres (descriga’ls) 

Descriga l’activitat (títol):       

Any:

3.14. Grans equips que utilitza o ha utilitzat 
Data o període:       

 Responsable 

 Usuari/ària assidu/a 

Equip:      

 Usuari/ària ocasional 

3.15. Premis d’investigació 
 Nacional 

 Internacional 

Premi:      

Any:

3.16. Altres mèrits d’investigació 
Faça constar en este apartat totes les aportacions que considere necessàries relacionades amb l’activitat investigadora no incloses en apartats anteriors. 

      

4. ACTIVITAT PROFESSIONAL 
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4.1. Experiència professional 
Entitat o empresa:      

Activitat desplegada:      

Rellevància per a l’àrea de coneixement:  

Categoria professional:       Lloc:       Duració (mesos):      

4.2. Activitats rellevants en les administracions públiques 
Organisme:      

Activitat desplegada:      

Rellevància per a l’àrea de coneixement:  

Categoria professional:       Lloc:       Duració (mesos):      

4.3. Informes tècnics/jurídics 
Títol:      

Organisme sol·licitant:      

Rellevància per a l’àrea de coneixement:  

4.4. Altres mèrits professionals 
Faça constar en este apartat totes les aportacions que considere necessàries relacionades amb l’activitat professional no incloses en apartats anteriors. 
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CURRICULUM VITAE 
(Modelo normalizado) 

La persona abajo firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum y asume en caso contrario 
las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo. 

Nombre y apellidos:       
DNI.:       

Número de páginas que contiene (incluidas las del resumen del curriculum vitae):       

En      , a       de       de 2007 

Firma de la persona solicitante:  

Este modelo constituye una guía para la confección del curriculum. Deberá repetirse su esquema tantas veces como 
sea necesario por cada aportación del apartado correspondiente.  

En el caso de que una aportación sea susceptible de ser ubicada en dos apartados distintos se optará sólo por uno de 
ellos. Cada contribución figurará una sola vez. 

Escribir sólo dentro de los recuadros sombreados. 
Es necesario firmar al pie de cada una de las páginas.  



Núm. 5.456 / 22.02.2007  8981 

DATOS PERSONALES 
Apellidos y nombre   DNI/NIE 

            

Nacionalidad  Fecha de nacimiento Sexo 

             Hombre 
Mujer 

Dirección  Código Postal Localidad 

                  

SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
Institución/organismo/empresa   Centro 

            

Departamento/sección/unidad   Dirección 

            

Código Postal  Municipio  Provincia 

                  

Categoría profesional actual   Fecha de inicio 

            

Situación administrativa    

Funcionario  Contratado  Interino 
Becario

Otra situación (especifíquela):       

Dedicación

A tiempo completo A tiempo parcial
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RESUMEN DEL CURRICULUM VITAE 
 (INDIQUE LA EXISTENCIA Y/O EL NÚMERO DE APORTACIONES INCLUIDAS EN CADA APAR-
TADO CURRICULAR) 

1º FORMACIÓN INTEGRAL 

1.1. Titulaciones de primer ciclo (Diplomatura, Ingeniería Técnica) 
1.2. Titulaciones sólo de segundo ciclo 
1.3. Titulaciones de ciclo largo (Licenciatura, Ingeniería Superior) 
1.4. Trabajo de licenciatura, trabajo o proyecto fin de carrera 
1.5. Estudios de doctorado 
1.6. Suficiencia investigadora 
1.7. Diploma de estudios avanzados 
1.8. Título de doctor 
1.9. Otros títulos de posgrado 
1.10. Cursos y seminarios recibidos 
1.11. Estancias formativas en centros docentes y/o de investigación con posterioridad a la licenciatura 
1.12. Prueba de acceso a Médico o Farmacéutico Interno Residente (sólo para licenciados en Medicina y Farmacia) 
1.13. Idiomas 
1.14. Actividades relacionadas con la gestión y vida universitaria 
1.15. Otros méritos académicos 

2º ACTIVIDAD DOCENTE 

2.1. Puestos ocupados 
2.2. Elaboración de material didáctico 
2.3. Publicaciones de carácter pedagógico, mejora docencia, innovación educativa, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia 
2.4. Cursos y seminarios impartidos de perfeccionamiento pedagógico, mejora docente, nuevas tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la 

mejora de la docencia 
2.5. Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento pedagógico, mejora docente, nuevas tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la 

mejora de la docencia 
2.6. Trabajos dirigidos y tutorías de programas internacionales (de alumnado) 
2.7. Encuestas de valoración de la actividad docente certificadas 
2.8. Participación en proyectos de innovación educativa 
2.9. Otros méritos docentes 

3º ACTIVIDAD INVESTIGADORA 

3.1. Puestos ocupados como investigador/a 
3.2. Asistencia y/o participación en congresos  
3.3. Impartición de conferencias y seminarios por invitación  
3.4. Publicaciones de investigación en congresos 
3.5. Publicaciones de investigación en revistas 
3.6. Publicaciones de investigación en editoriales con ISBN 
3.7. Producción artística: exposiciones, excavaciones arqueológicas o catalogaciones, eventos artísticos o intervenciones monumentales, 

festivales, certámenes y exhibiciones televisivas. 
3.8. Difusión de resultados de la creación artística: publicaciones artísticas, catálogos, televisión y material multimedia 
3.9. Dirección de tesis doctorales y/o trabajos de investigación 
3.10. Participación en proyectos de investigación subvencionados en convocatorias públicas 
3.11. Participación en contratos de investigación con empresas y/o administraciones 
3.12. Patentes y otros títulos de la propiedad intelectual 
3.13. Participación en comités de editores y programa en actividades al servicio de la investigación 
3.14. Grandes equipos que utiliza o ha utilizado 
3.15. Premios de investigación 
3.16. Otros méritos de investigación 

4º ACTIVIDAD PROFESIONAL 

4.1. Puestos ocupados como profesional 
4.2 Actividad en las Administraciones Públicas 
4.3 Informes técnicos/jurídicos 
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4.4 Otros méritos profesionales

INDIQUE, POR ORDEN DE PRIORIDAD, LAS CINCO APORTACIONES INCLUIDAS EN ESTE CURRICULUM VITAE 
QUE, A SU JUICIO, SON LAS DE MAYOR RELEVANCIA. JUSTIFIQUE LA SELECCIÓN. 
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1. FORMACIÓN INTEGRAL 

1.1 Titulaciones de primer ciclo (Diplomatura, Ingeniería Técnica) 
Titulación Organismo Fecha obtención Nota media (2 decimales) 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.2 Titulaciones sólo de segundo ciclo 
Titulación Organismo Fecha obtención Nota media (2 decimales) 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.3 Titulaciones de ciclo largo (Licenciatura, Ingeniería Superior) 
Titulación Organismo Fecha obtención Nota media (2 decimales) 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.4 Trabajo de licenciatura, trabajo o proyecto fin de carrera 
Titulación Organismo Fecha aprobac. Calificación 

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.       

2.       

3.       

1.5. Estudios de doctorado 
Programa de doctorado:       

Cursos de doctorado realizados Curso académico Calificación Organismo y Departamento 

 1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

 1.      /      

2.      /      

3.      /      

4.      /      

5.      /      

6.      /      

7.      /      

8.      /      

9.      /      

10.      /      

 1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

 1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

1.6 Suficiencia investigadora 
Programa de doctorado  Fecha  Organismo y Departamento 

                   

1.7 Diploma de estudios avanzados 
Programa de doctorado Calificación Fecha Organismo y Departamento 
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1. FORMACIÓN INTEGRAL (CONTINUACIÓN) 

1.8. Título de Doctor 
Tesis doctoral (Título):      

Programa de doctorado:      

director/es de la tesis:      

Universidad:      

Departamento:      

Miembros del Tribunal (Evaluadores):      

Fecha de defensa de la tesis (dd/mm/aa):      Calificación:      

1.9. Otros Títulos de Posgrado 
Titulación (denominación y tipo de título):      

Organismo:      

Fecha de expedición del título:      

Calificación:      

1.10. Cursos y Seminarios recibidos 
Título:      

Organismo:      

Fecha:        Núm. horas:       Calificación:        

1.11. Estancias formativas en centros docentes y/o de investigación con posterioridad a la licenciatura 
Organismo:      

Centro:      

Tema:      

Localidad:       País:

Tipo estancia Predoctoral  Posdoctoral Duración (indicar fechas): desde       hasta

1.12 Prueba de acceso a Médico o Farmacéutico Interno Residente (Sólo para licenciados en Medicina y Far-
macia)
Centro donde se realiza la estancia:      

Periodo de residencia: de a       Fecha de superación de la prueba:  Calificación:      

1.13 Idiomas (R: Regular, B: Bien, C: Correctamente) 

Idioma 
Habla
Lee
Escribe

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

1
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1. FORMACIÓN INTEGRAL (CONTINUACIÓN) 

1.14. Actividades relacionadas con la gestión y vida universitaria 

Describa la actividad realizada y el cargo, en su caso, junto con el período durante el cual ha sido desem-
peñado.

      

1.15. Otros méritos académicos 

Hágase constar en este apartado cuantas aportaciones considere necesarias relacionadas con el expediente, 
la formación académica y las actividades de gestión y vida universitaria no incluidas en apartados anterio-
res.

      

2. ACTIVIDAD DOCENTE 
(Detallar en este apartado la actividad docente universitaria. La posible actividad docente no universitaria se incorporará al curriculum 
incluyendo las aportaciones que la persona solicitante considere oportuno en el apartado 2.9 otros méritos docentes) 

2.1 Puestos ocupados 
Categoría profesional:      Fecha inicio:       Fecha fin:       

Centro (facultad/escuela):      Dedicación:  Tiempo completo  Tiempo 
parcial

Organismo:      

Tipo de docencia:  Primer ciclo  Segundo ciclo  Doctorado  Posgrado 

Asignaturas impartidas y titulación (describir):       

2.2. Elaboración de material didáctico 
Título:      

Autores (por orden de firma):      

Editorial:      

 Con ISBN  Sin ISBN  Material multimedia Año de publicación:       

2.3. Publicaciones de carácter pedagógico, mejora docencia, innovación educativa, etc., cuyo objetivo sea la 
mejora de la docencia 
Título:      

Autores (por orden de firma):      

Año de publicación:        Libro  Artículo  Otros (describir)       
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2. ACTIVIDAD DOCENTE (CONTINUACIÓN) 

2.4. Cursos y seminarios impartidos de perfeccionamiento pedagógico, mejora docente, nuevas tecnologías, etc., 
cuyo objetivo sea la mejora de la docencia 
Título:      

Organismo:      Núm. horas impartidas:       Curso académico :      /     

2.5. Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento pedagógico, mejora docente, nuevas tecnologías, etc., 
cuyo objetivo sea la mejora de la docencia 
Título:      

Organismo:      Núm. horas:       Curso académico :      /     

2.6. Trabajos dirigidos y tutorías de programas internacionales (de alumnado) 
Título:      

Organismo:      Curso académico :      /     

2.7. Encuestas de valoración de la actividad docente certificadas 
Organismo:       

Calificación:      Curso académico :      /     

 Valoración por alumnado  Valoración por pares  Otras (describir):      

2.8. Participación en proyectos de innovación educativa 
Descripción:       

Organismo:      Curso académico :      /     

2.9. Otros méritos docentes 

Hágase constar en este apartado cuantas aportaciones considere necesarias relacionadas con la actividad 
docente no incluidas en apartados anteriores. Así mismo indique, en su caso, la actividad docente no uni-
versitaria.

      

3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 

3.1. Puestos ocupados como investigador/a 
Categoría profesional:      Fecha inicio:       Fecha fin:       

Centro (facultad/escuela):      Dedicación:  Tiempo completo  Tiempo 
parcial

Organismo:      

Tipo de actividad y descripción:  Beca  Profesor/investigador visitante  Profesor/investigador invitado 

 Otras (especificar)      
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3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (CONTINUACIÓN) 

3.2. Asistencia y/o participación en congresos 
Título del congreso:      

 Internacional  Nacional

Título de la ponencia, póster, conferencia o 
sesión presidida o moderada: 

      

Año:      

Autores (por orden de firma, si es el caso):       

Asistente

Póster o comunicación 

Moderador 

Presidencia de sesión 

Conf. o ponencia por invitación 

3.3. Impartición de conferencias y seminarios por invitación 
Título de la conferencia y/o seminario:      

 Internacional Nacional Año:      

Organismo:      

Título de la conferencia y/o seminario:      

 Internacional Nacional Año:      

Organismo      

3.4. Publicaciones de investigación en congresos 
Título del congreso:      

Título de la publicación del congreso (actas, proceedings):      

Título del trabajo de investigación:   

 Internacional Nacional  ¿Ha sido expuesta oralmente?  Si  No Año:      

Autores (por orden de firma):      

3.5. Publicaciones de investigación en revistas 
Título:       JCR, SCI, SSCI, AHCI

Revista (indicar nombre):       International con referee

Autores (por orden de firma):        National con referee

Año:       Núm. de páginas:       Otras 

3.6. Publicaciones de investigaciones en editoriales 
Título de la publicación:      

Título de la aportación (en caso de ser sólo una parte de la 
publicación – capítulo, apartado, etc):      

Autores (por orden de firma):      Núm. páginas: 

Año:       Editorial competitiva internacional  

 Autor de libro completo   Editorial competitiva nacional  

 Autor de capítulo de libro   Editorial institucional internacional  

 Editor   Editorial institucional nacional  

 Otros (especificar)   Editorial institucional regional/local  
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3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (CONTINUACIÓN) 

3.7. Producción artística: exposiciones, excavaciones arqueológicas o catalogaciones, eventos artísticos o inter-
venciones monumentales, festivales, certámenes y exhibiciones televisivas 
Título/nombre:      

Lugar:      Duración:      

 Individual   Internacional  

 Colectiva   Nacional  

Autores (por orden de firma):      

3.8. Difusión de resultados de la creación artística: publicaciones artísticas, catálogos, televisión y material 
multimedia
Título:      

 Ámbito internacional   Ámbito nacional 

Autores (por orden de firma):      Año:      

 Publicación con ISBN   Publicación con ISSN 

 Catálogo   Televisión 

 Material multimedia   Otros (especificar) 

3.9. Dirección de tesis doctorales y/o trabajos de investigación 
Título:      

Programa de doctorado (si se trata de una tesis):      

Universidad y Facultad/Escuela/Departamento:      

Doctorando o autor del trabajo (nombre):      

Año:        Calificación:      

3.10. Participación en proyectos de investigación subvencionados en convocatorias públicas 
 Investigador principal 

 Investigador 

 Becario 

 Otros 

Nº Total de investigadores:      

Duración: fecha inicio:       /fecha finalización:       

Título y resultados más relevantes:      

Importe subvención:      

Convocatoria y entidad financiadora:      
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3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (CONTINUACIÓN) 

3.11. Participación en contratos de investigación con empresas y/o administraciones públicas 
 Investigador principal 

 Investigador 

 Becario 

 Otros 

Nº Total de investigadores:      

Duración: fecha inicio:       /fecha finalización:       

Título y resultados más relevantes:      

Importe del contrato:      

Convocatoria y entidad financiadora:      

3.12. Patentes y otros títulos de la propiedad intelectual 
Título:      

Empresas que lo están explotando:      

País de prioridad y países a los que se ha extendido:      Fecha de prioridad:       

Inventores (por orden de firma):      

Entidad titular:      

Nº de solicitud:      Nº de registro (base de datos SIGLE):      

3.13. Participación en comités de editores y programas en actividades al servicio de la investigación 
 Internacional 

 Nacional 

 Otros (describir) 

Describir la actividad (título):       

Año:      

3.14. Grandes equipos que utiliza o ha utilizado 
Fecha o periodo:       

 Responsable 

 Usuario asiduo 

Equipo:      

 Usuario ocasional 

3.15. Premios de investigación 
 Nacional 

 Internacional 

Premio:      

Año:      

3.16. Otros méritos de investigación 
Hágase constar en este apartado cuantas aportaciones considere necesarias relacionadas con la actividad investigadora no incluidas en apartados ante-
riores 

      

4. ACTIVIDAD PROFESIONAL 

4.1 Experiencia profesional 
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Entidad o empresa:      

Actividad desarrollada:      

Relevancia para el área de conocimiento:  

Categoría profesional:       Lugar:       Duración (meses):      

4.2 Actividades relevantes en las Administraciones Públicas 
Organismo:      

Actividad desarrollada:      

Relevancia para el área de conocimiento:  

Categoría profesional:       Lugar:       Duración (meses):      

4.3 Informes técnicos/jurídicos 
Título:      

Organismo solicitante:      

Relevancia para el área de conocimiento:  

4.4 Otros méritos profesionales 
Hágase constar en este apartado cuantas aportaciones considere necesarias relacionadas con la actividad profesional no incluidas en apartados anterio-
res
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ANEXO llI

Criterios generales para la evaluación de la actividad docente e 
investigadora del profesorado contratado

1. Formación integral
De acuerdo con lo establecido en el punto 5.1.a) de este acuerdo, que 

marca los grandes ejes que definen la formación integral, se valorará:
• La posesión de títulos oficiales de primer y segundo ciclo.
• La realización de trabajos de licenciatura, trabajos o proyectos 

final de carrera.
• Los estudios de doctorado.
• La posesión de títulos de posgrado impartidos por organismos 

oficiales.
• Los cursos y seminarios recibidos que contribuyan a la forma-

ción integral.
• Las estancias en centros docentes y/o de investigación nacionales 

o internacionales.
• El conocimiento de idiomas.
• Las actividades relacionadas con la gestión y vida universitaria.
• Y todas aquellas aportaciones que la persona solicitante desee pre-

sentar y la Comisión Valenciana de Acreditación y Evaluación de la 
Calidad en el Sistema Universitario Valenciano considere relevantes.

2. Actividad docente
De acuerdo con lo establecido en el punto 5.1.b) de este acuerdo, 

que marca los grandes ejes que definen la excelencia docente, se valo-
rará:

• La dedicación docente y años de experiencia. 
• La elaboración de material didáctico.
• Publicaciones de carácter pedagógico.
• Cursos y seminarios recibidos o impartidos de perfeccionamiento 

pedagógico cuyo objetivo sea la mejora de la docencia.
• La dirección de trabajos tutelados de carácter internacional.
• Informes de valoración de la actividad docente (realizados por 

pares, responsables educativos o por alumnos).
• La participación en proyectos de innovación educativa.
• Y todas aquellas aportaciones que la persona solicitante desee 

aportar y la Comisión Valenciana de Acreditación y Evaluación de la 
Calidad en el Sistema Universitario Valenciano considere relevantes.

3. Actividad investigadora
De acuerdo con lo establecido en el punto 5.1.c) de este acuerdo, 

que marca los grandes ejes que definen la excelencia de la actividad 
investigadora, se valorará:

• La dirección de tesis doctorales y trabajos de investigación, así 
como la docencia impartida en tercer ciclo y posgrado.

• Las publicaciones de carácter científico en revistas, libros y con-
gresos de ámbito nacional o internacional. Como norma general, se 
valorarán especialmente aquellas aportaciones de mayor índice de 
impacto.

• La asistencia y participación en congresos. 
• La producción artística: exposiciones, excavaciones arqueológi-

cas o catalogaciones, eventos artísticos e intervenciones monumenta-
les, festivales, certámenes y exhibiciones televisivas.

• La difusión de resultados de la creación artística: publicaciones 
artísticas, catálogos, televisión y material multimedia. 

• La participación en proyectos de investigación de carácter nacio-
nal o internacional subvencionados en convocatorias públicas o finan-
ciados por empresas y/o administraciones públicas. 

• La participación en otras acciones de I+D competitivas: medidas 
de acompañamiento (UE), acciones concertadas (UE), acciones espe-
ciales (PN I+D), redes temáticas, ayudas a la difusión y explotación de 
resultados, etc.

• La participación en convenios de I+D+I y actividades artísticas.
• La posesión de patentes y otros títulos de propiedad intelectual.
• La participación en comités de editores y de programa.
• La participación en actividades al servicio de la investigación. 
• La obtención de premios de investigación.
• Informes de valoración de la actividad investigadora.
• Y todas aquellas aportaciones que la persona solicitante desee pre-

sentar y la Comisión Valenciana de Acreditación y Evaluación de la 
Calidad en el Sistema Universitario Valenciano considere relevantes.

ANNEX llI

Criteris generals per a l’avaluació de l’activitat docent i investiga-
dora del professorat contractat

1. Formació integral
D’acord amb el que establix el punt 5.1.a) d’este acord, que marca 

els grans eixos que definixen la formació integral, es valorarà:
• La possessió de títols oficials de primer i segon cicle.
• La realització de treballs de llicenciatura, treballs o projectes 

final de carrera.
• Els estudis de doctorat.
• La possessió de títols de postgrau impartits per organismes ofi-

cials.
• Els cursos i seminaris rebuts que contribuïsquen a la formació 

integral.
• Les estades en centres docents i/o d’investigació nacionals o 

internacionals.
• El coneixement d’idiomes.
• Les activitats relacionades amb la gestió i vida universitària.
• I totes aquelles aportacions que la persona sol·licitant desitge 

presentar i la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avaluació de la 
Qualitat en el Sistema Universitari Valencià considere rellevants.

2. Activitat docent
D’acord amb el que establix el punt 5.1.b) d’este acord, que marca 

els grans eixos que definixen l’excel·lència docent, es valorarà:

• La dedicació docent i anys d’experiència. 
• L’elaboració de material didàctic.
• Publicacions de caràcter pedagògic.
• Cursos i seminaris rebuts o impartits de perfeccionament peda-

gògic l’objectiu del qual siga la millora de la docència.
• La direcció de treballs tutelats de caràcter internacional.
• Informes de valoració de l’activitat docent (realitzats per parells, 

responsables educatius o per alumnes).
• La participació en projectes d’innovació educativa.
• I totes aquelles aportacions que la persona sol·licitant desitge 

aportar i la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avaluació de la Qua-
litat en el Sistema Universitari Valencià considere rellevants.

3. Activitat investigadora
D’acord amb el que establix el punt 5.1.c) d’este acord, que marca 

els grans eixos que definixen l’excel·lència de l’activitat investigadora, 
es valorarà:

• La direcció de tesis doctorals i treballs d’investigació, així com 
la docència impartida en tercer cicle i postgrau.

• Les publicacions de caràcter científic en revistes, llibres i con-
gressos d’àmbit nacional o internacional. Com a norma general, es 
valoraran especialment aquelles aportacions de major índex d’impacte.

• L’assistència i participació en congressos. 
• La producció artística: exposicions, excavacions arqueològiques 

o catalogacions, esdeveniments artístics i intervencions monumentals, 
festivals, certàmens i exhibicions televisives.

• La difusió de resultats de la creació artística: publicacions artísti-
ques, catàlegs, televisió i material multimèdia. 

• La participació en projectes d’investigació de caràcter nacional 
o internacional subvencionats en convocatòries públiques o finançats 
per empreses i/o administracions públiques. 

• La participació en altres accions d’I+D competitives: mesures 
d’acompanyament (UE), accions concertades (UE), accions especials 
(PN I+D), xarxes temàtiques, ajudes a la difusió i explotació de resul-
tats, etc.

• La participació en convenis d’I+D+I i activitats artístiques.
• La possessió de patents i altres títols de propietat intel·lectual.
• La participació en comités d’editors i de programa.
• La participació en activitats al servici de la investigació. 
• L’obtenció de premis d’investigació.
• Informes de valoració de l’activitat investigadora.
• I totes aquelles aportacions que la persona sol·licitant desitge 

presentar i la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avaluació de la 
Qualitat en el Sistema Universitari Valencià considere rellevants.
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4. Actividad Profesional 
De acuerdo con lo establecido en el punto 5.1.d) de este acuerdo, 

que define el concepto de la Actividad Profesional, se valorarán:
• Las actividades profesionales relevantes llevadas a cabo en 

empresas o entidades públicas o privadas.
• La actividad realizada en el ámbito de las administraciones públi-

cas.
• La elaboración de informes técnicos y jurídicos relevantes. 
• Y todas aquellas aportaciones que la persona solicitante pueda 

aportar y la Comisión Valenciana de Acreditación y Evaluación de la 
Calidad en el Sistema Universitario Valenciano considere relevantes.

ANEXO IV

Criterios específicos de evaluación o emisión de informe para cada 
tipo de figura contractual

Profesor Contratado Doctor
La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 

establece como requisito para poder solicitar evaluación como Profe-
sor Contratado Doctor ante la Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación o de la Comisión Valenciana de Acreditación 
y Evaluación de la Calidad en el Sistema Universitario Valenciano, al 
objeto de desarrollar tareas de docencia y de investigación, o priorita-
riamente de investigación, estar en posesión del título de Doctor con 
al menos tres años de actividad docente e investigadora, o prioritaria-
mente investigadora, posdoctoral. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 52 de la referida 
ley orgánica, el Profesor Contratado Doctor deberá obtener una eva-
luación positiva de la actividad docente e investigadora posdoctoral 
que haya realizado. En este sentido, se tendrá en cuenta su formación y 
experiencia suficiente para reconocerle plena capacidad docente e inves-
tigadora, así como la condición de poder dirigir grupos de investigación.

En consecuencia, se considerarán preferentemente los méritos 
incluidos en los apartados 2.”Actividad docente” y 3.”Actividad inves-
tigadora”, del anexo III de este acuerdo. La ponderación asociada a las 
aportaciones curriculares de estos dos apartados será del 30% y 50% 
respectivamente. Asimismo, se valorarán, con una ponderación total 
del 20%, las aportaciones curriculares correspondientes a los aparta-
dos 1.“Formación integral” y 4.“Actividad profesional”. En el caso de 
que no se acredite el apartado 4.“Actividad profesional”, el apartado 
1.”Formación integral”, por sí solo, podrá ponderarse hasta el 20%.

Profesor Ayudante Doctor
La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 

establece como requisito para poder solicitar evaluación como Profesor 
Ayudante Doctor ante la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad 
y Acreditación o de la Comisión Valenciana de Acreditación y Evalua-
ción de la Calidad en el Sistema Universitario Valenciano, al objeto de 
desarrollar tareas docentes y de investigación, con dedicación a tiem-
po completo, estar en posesión del título de Doctor y haber realizado, 
durante al menos dos años tareas docentes y/o investigadoras. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la referida 
ley orgánica, el Profesor Ayudante Doctor deberá obtener una evalua-
ción positiva de su actividad, relativa a tareas docentes y/o investiga-
doras, durante al menos dos años. En este sentido, se deberá demostrar 
una formación y experiencia que acrediten una suficiencia investiga-
dora de calidad para poder impartir docencia universitaria, bajo super-
visión de un responsable con plena capacidad docente.

En consecuencia, se considerarán preferentemente los méritos 
incluidos en los apartados 1.“Formación integral” y 3.“Actividad inves-
tigadora”, del anexo III de este acuerdo. La ponderación asociada a 
las aportaciones curriculares de estos dos apartados será del 40% para 
cada una de ellos. Asimismo, se valorarán, con una ponderación total 
del 20%, las aportaciones curriculares correspondientes a los apartados 
2.“Actividad docente” y 4.“Actividad profesional”. En el caso de que no 
se acredite el apartado 4.”Actividad profesional”, el apartado 2.”Activi-
dad docente”, por sí solo, podrá ponderarse hasta el 20%.

Profesor Colaborador
La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 

establece como requisito para poder solicitar informe como Profesor 

4. Activitat Professional 
D’acord amb el que establix el punt 5.1.d) d’este acord, que defi-

nix el concepte de l’Activitat Professional, es valoraran:
• Les activitats professionals rellevants dutes a terme en empreses 

o entitats públiques o privades.
• L’activitat realitzada en l’àmbit de les administracions públiques.

• L’elaboració d’informes tècnics i jurídics rellevants. 
• I totes aquelles aportacions que la persona sol·licitant puga apor-

tar i la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avaluació de la Qualitat 
en el Sistema Universitari Valencià considere rellevants.

ANNEX IV

Criteris específics d’avaluació o emissió d’informe per a cada 
tipus de figura contractual

Professor Contractat Doctor
La Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, esta-

blix com a requisit per a poder sol·licitar avaluació com a Professor 
Contractat Doctor davant de l’Agència Nacional d’Avaluació de la 
Qualitat i Acreditació o de la Comissió Valenciana d’Acreditació i 
Avaluació de la Qualitat en el Sistema Universitari Valencià, a fi de 
desenvolupar tasques de docència i d’investigació, o prioritàriament 
d’investigació, estar en possessió del títol de Doctor amb almenys tres 
anys d’activitat docent i investigadora, o prioritàriament investigadora, 
postdoctoral. 

De conformitat amb el que establix l’article 52 de la referida llei 
orgànica, el Professor Contractat Doctor haurà d’obtindre una avalua-
ció positiva de l’activitat docent i investigadora postdoctoral que haja 
realitzat. En este sentit, es tindrà en compte la seua formació i experi-
ència suficient per a reconéixer-li plena capacitat docent i investigado-
ra, així com la condició de poder dirigir grups d’investigació.

En conseqüència, es consideraran preferentment els mèrits inclo-
sos en els apartats 2.”Activitat docent” i 3.”Activitat investigadora”, 
de l’annex III d’este acord. La ponderació associada a les aportacions 
curriculars d’estos dos apartats serà del 30% i 50% respectivament. 
Així mateix, es valoraran, amb una ponderació total del 20%, les 
aportacions curriculars corresponents als apartats 1.“Formació inte-
gral” i 4.“Activitat professional”. En el cas que no s’acredite l’apartat 
4.“Activitat professional”, l’apartat 1.”Formació integral”, per si sol, 
podrà ponderar-se fins al 20%.

Professor Ajudant Doctor
La Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, esta-

blix com a requisit per a poder sol·licitar avaluació com a Professor 
Ajudant Doctor davant de l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qua-
litat i Acreditació o de la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avalua-
ció de la Qualitat en el Sistema Universitari Valencià, a fi de desenvo-
lupar tasques docents i d’investigació, amb dedicació a temps complet, 
estar en possessió del títol de Doctor i haver realitzat, durant almenys 
dos anys tasques docents i/o investigadores. 

De conformitat amb el que establix l’article 50 de la referida llei 
orgànica, el Professor Ajudant Doctor haurà d’obtindre una avaluació 
positiva de la seua activitat, relativa a tasques docents i/o investiga-
dores, durant almenys dos anys. En este sentit, s’haurà de demostrar 
una formació i experiència que acrediten una suficiència investigadora 
de qualitat per a poder impartir docència universitària, baix supervisió 
d’un responsable amb plena capacitat docent.

En conseqüència, es consideraran preferentment els mèrits inclo-
sos en els apartats 1.“Formació integral” i 3.“Activitat investigado-
ra”, de l’annex III d’este acord. La ponderació associada a les apor-
tacions curriculars d’estos dos apartats serà del 40% per a cada una 
d’ells. Així mateix, es valoraran, amb una ponderació total del 20%, 
les aportacions curriculars corresponents als apartats 2.“Activitat 
docent” i 4.“Activitat professional”. En el cas que no s’acredite l’apar-
tat 4.”Activitat professional”, l’apartat 2.”Activitat docent”, per si sol, 
podrà ponderar-se fins al 20%.

Professor Col·laborador
La Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, esta-

blix com a requisit per a poder sol·licitar informe com a Professor Col-



Núm. 5.456 / 22.02.2007  8994 

Colaborador ante la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad 
y Acreditación o de la Comisión Valenciana de Acreditación y Eva-
luación de la Calidad en el Sistema Universitario Valenciano, estar en 
posesión de alguno de los siguientes títulos: Licenciado, Arquitecto, 
Ingeniero, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o Ingeniero 
Técnico. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 51 de la referida 
ley orgánica, el Profesor Colaborador deberá obtener un informe favo-
rable de su actividad y, en este sentido, deberá demostrar una forma-
ción y experiencia suficientes para hacerse cargo de la docencia uni-
versitaria en una de las áreas de conocimiento a las que se refiere el 
citado artículo 51.

En consecuencia, se considerarán preferentemente los méritos 
incluidos en los apartados 1.“Formación integral” y 2.“Actividad 
docente” del anexo III de este acuerdo. La ponderación asociada a las 
aportaciones curriculares de estos dos apartados será del 40% para 
cada una de ellos. Asimismo, se valorarán, con una ponderación total 
del 20%, las aportaciones curriculares correspondientes a los apartados 
3.“Actividad investigadora” y 4.“Actividad profesional”. En el caso 
de que no se acredite el apartado 4.”Actividad profesional”, el aparta-
do 3.”Actividad investigadora”, por sí solo, podrá ponderarse hasta el 
20%. En las áreas de carácter marcadamente profesional, el apartado 
4.“Actividad profesional” podrá llegar a ponderarse con el 20%.

Profesor Doctor de Universidad Privada
La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 

establece como requisito para poder solicitar evaluación como Profe-
sor Doctor de Universidad Privada, ante la Agencia Nacional de Eva-
luación de la Calidad y Acreditación o de la Comisión Valenciana de 
Acreditación y Evaluación de la Calidad en el Sistema Universitario 
Valenciano, estar en posesión del título de Doctor. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 72.2 de la refe-
rida ley orgánica, al menos el 25% del total del profesorado de las 
universidades privadas deberá estar en posesión del título de Doctor y 
haber obtenido la evaluación positiva de su actividad docente e inves-
tigadora. En este sentido, la persona solicitante deberá demostrar una 
formación y experiencia suficiente para reconocerle plena capacidad 
docente e investigadora, así como la condición de poder dirigir grupos 
de investigación y hacerse cargo de la responsabilidad principal de la 
docencia de un área de conocimiento.

En consecuencia, se considerarán preferentemente los méritos 
incluidos en los apartados 2. “Actividad docente” y 3.“Actividad inves-
tigadora” del anexo III de este acuerdo. La ponderación asociada a las 
aportaciones curriculares de estos dos apartados será del 40% y 30% 
respectivamente. Asimismo, se valorarán, con una ponderación total 
del 30%, las aportaciones curriculares correspondientes a los apartados 
1.“Formación integral” y 4.“Actividad profesional”. En el caso de que 
no se acredite el apartado 4.”Actividad profesional”, el apartado 1.”For-
mación integral”, por sí solo, podrá ponderarse hasta el 30%.

ANEXO V

Distribución de áreas de conocimiento por campos científicos

1. CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
030 Antropología Social 
040 Biblioteconomía y Documentación 
070 Ciencia Política y de la administración 
095 Comercialización e Investigación de Mercados 
105 Comunicación Audiovisual y Publicidad 
125 Derecho Administrativo 
130 Derecho Civil 
135 Derecho Constitucional 
140 Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 
145 Derecho Eclesiástico de Estado 
150 Derecho Financiero y Tributario 
155 Derecho Internacional Privado 
160 Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales 
165 Derecho Mercantil 
170 Derecho Penal 
175 Derecho Procesal 
180 Derecho Romano 

laborador davant de l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i 
Acreditació o de la Comissió Valenciana d’Acreditació i Avaluació 
de la Qualitat en el Sistema Universitari Valencià, estar en possessió 
d’algun dels títols següents: Llicenciat, Arquitecte, Enginyer, Diplo-
mat Universitari, Arquitecte Tècnic o Enginyer Tècnic. 

De conformitat amb el que establix l’article 51 de la referida llei 
orgànica, el Professor Col·laborador haurà d’obtindre un informe 
favorable de la seua activitat i, en este sentit, haurà de demostrar una 
formació i experiència suficients per a fer-se càrrec de la docència uni-
versitària en una de les àrees de coneixement a què es referix l’esmen-
tat article 51.

En conseqüència, es consideraran preferentment els mèrits inclosos 
en els apartats 1.“Formació integral” i 2.“Activitat docent” de l’annex 
III d’este acord. La ponderació associada a les aportacions curriculars 
d’estos dos apartats serà del 40% per a cada una d’ells. Així mateix, 
es valoraran, amb una ponderació total del 20%, les aportacions curri-
culars corresponents als apartats 3.“Activitat investigadora” i 4.“Acti-
vitat professional”. En el cas que no s’acredite l’apartat 4.”Activitat 
professional”, l’apartat 3.”Activitat investigadora”, per si sol, podrà 
ponderar-se fins al 20%. En les àrees de caràcter marcadament profes-
sional, l’apartat 4.“Activitat professional” podrà arribar a ponderar-se 
amb el 20%.

Professor Doctor d’Universitat Privada
La Llei Orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, esta-

blix com a requisit per a poder sol·licitar avaluació com a Professor 
Doctor d’Universitat Privada, davant de l’Agència Nacional d’Avalu-
ació de la Qualitat i Acreditació o de la Comissió Valenciana d’Acre-
ditació i Avaluació de la Qualitat en el Sistema Universitari Valencià, 
estar en possessió del títol de Doctor. 

De conformitat amb el que establix l’article 72.2 de la referida llei 
orgànica, almenys el 25% del total del professorat de les universitats 
privades haurà d’estar en possessió del títol de Doctor i haver obtin-
gut l’avaluació positiva de la seua activitat docent i investigadora. En 
este sentit, la persona sol·licitant haurà de demostrar una formació i 
experiència suficient per a reconéixer-li plena capacitat docent i inves-
tigadora, així com la condició de poder dirigir grups d’investigació i 
fer-se càrrec de la responsabilitat principal de la docència d’una àrea 
de coneixement.

En conseqüència, es consideraran preferentment els mèrits inclo-
sos en els apartats 2. “Activitat docent” i 3.“Activitat investigadora” 
de l’annex III d’este acord. La ponderació associada a les aportacions 
curriculars d’estos dos apartats serà del 40% i 30% respectivament. 
Així mateix, es valoraran, amb una ponderació total del 30%, les 
aportacions curriculars corresponents als apartats 1.“Formació inte-
gral” i 4.“Activitat professional”. En el cas que no s’acredite l’apartat 
4.”Activitat professional”, l’apartat 1.”Formació integral”, per si sol, 
podrà ponderar-se fins al 30%.

ANNEX V

Distribució d’àrees de coneixement per camps científics

1. CIÈNCIES SOCIALS I JURÍDIQUES 
030 Antropologia Social 
040 Biblioteconomia i Documentació 
070 Ciència Política i de l’administració 
095 Comercialització i Investigació de Mercats 
105 Comunicació Audiovisual i Publicitat 
125 Dret Administratiu 
130 Dret Civil 
135 Dret Constitucional 
140 Dret del Treball i de la Seguretat Social 
145 Dret Eclesiàstic d’Estat 
150 Dret Financer i Tributari 
155 Dret Internacional Privat 
160 Dret Internacional Públic i Relacions Internacionals 
165 Dret Mercantil 
170 Dret Penal 
175 Dret Processal 
180 Dret Romà 
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187 Didáctica de la Expresión 
189 Didáctica de la Expresión Musical 
193 Didáctica de la Expresión Plástica 
195 Didáctica de la Lengua y Literatura 
200 Didáctica de la Matemática 
205 Didáctica de las Ciencias Experimentales 
210 Didáctica de las Ciencias Sociales 
215 Didáctica y Organización Escolar 
225 Economía Aplicada 
230 Economía Financiera y Contabilidad 
235 Economía, Sociología y Política Agraria 
245 Educación Física y Deportiva 
381 Filosofía del Derecho
415 Fundamentos del Análisis Económico 
470 Historia del Derecho y las Instituciones 
475 Historia del Pensamiento y de los Movimientos Sociales y 

Políticos 
480 Historia e Instituciones Económicas 
620 Metodología de las Ciencias y del Comportamiento 
625 Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación 
650 Organización de Empresas 
675 Periodismo 
680 Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológico 
725 Psicobiología 
730 Psicología Básica 
735 Psicología Evolutiva 
740 Psicología Social 
775 Sociología 
805 Teoría e Historia de la Educación 
813 Trabajo Social y Servicios Sociales 

2. CIENCIAS EXPERIMENTALES 
005 Álgebra 
015 Análisis Matemático 
038 Astronomía y Astrofísica 
050 Biología Celular 
060 Bioquímica y Biología Molecular 
063 Botánica 
065 Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica 
075 Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial 
120 Cristalografía y Mineralogía 
220 Ecología 
240 Edafología y Química Agrícola 
247 Electromagnetismo 
250 Electrónica 
265 Estadística e Investigación Operativa 
280 Estratigrafía 
315 Farmacología
385 Física Aplicada 
390 Física Atómica, Molecular y Nuclear 
395 Física de la Materia Condensada 
398 Física de la Tierra 
405 Física Teórica 
410 Fisiología 
412 Fisiología Vegetal 
420 Genética 
427 Geodinámica Externa 
428 Geodinámica Interna 
430 Geografía Física 
440 Geometría y Topología 
443 Histología 
505 Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría 
555 Ingeniería Química 
566 Inmunología 
570 Lenguajes y Sistemas Informáticos 
595 Matemática Aplicada 
600 Mecánica de Fluidos 
605 Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras 
630 Microbiología 
640 Nutrición y Bromatología 
647 Óptica 
655 Paleontología 
660 Parasitología 

187 Didàctica de l’Expressió 
189 Didàctica de l’Expressió Musical 
193 Didàctica de l’Expressió Plàstica 
195 Didàctica de la Llengua i Literatura 
200 Didàctica de la Matemàtica 
205 Didàctica de les Ciències Experimentals 
210 Didàctica de les Ciències Socials 
215 Didàctica i Organització Escolar 
225 Economia Aplicada 
230 Economia Financera i Comptabilitat 
235 Economia, Sociologia i Política Agrària 
245 Educació Física i Esportiva 
381 Filosofia del Dret
415 Fonaments de l’Anàlisi Econòmica 
470 Història del Dret i les Institucions 
475 Història del Pensament i dels Moviments Socials i Polítics 

480 Història i Institucions Econòmiques 
620 Metodologia de les Ciències i del Comportament 
625 Mètodes d’Investigació i Diagnòstic en Educació 
650 Organització d’Empreses 
675 Periodisme 
680 Personalitat, Avaluació i Tractament Psicològic 
725 Psicobiologia 
730 Psicologia Bàsica 
735 Psicologia Evolutiva 
740 Psicologia Social 
775 Sociologia 
805 Teoria i Història de l’Educació 
813 Treball Social i Servicis Socials 

2. CIÈNCIES EXPERIMENTALS 
005 Àlgebra 
015 Anàlisi Matemàtica 
038 Astronomia i Astrofísica 
050 Biologia Cel·lular 
060 Bioquímica i Biologia Molecular 
063 Botànica 
065 Ciència dels Materials i Enginyeria Metal·lúrgica 
075 Ciència de la Computació i Intel·ligència Artificial 
120 Cristal·lografia i Mineralogia 
220 Ecologia 
240 Edafologia i Química Agrícola 
247 Electromagnetisme 
250 Electrònica 
265 Estadística i Investigació Operativa 
280 Estratigrafia 
315 Farmacologia
385 Física Aplicada 
390 Física Atòmica, Molecular i Nuclear 
395 Física de la Matèria Condensada 
398 Física de la Terra 
405 Física Teòrica 
410 Fisiologia 
412 Fisiologia Vegetal 
420 Genètica 
427 Geodinàmica Externa 
428 Geodinàmica Interna 
430 Geografia Física 
440 Geometria i Topologia 
443 Histologia 
505 Enginyeria Cartogràfica, Geodèsica i Fotogrametria 
555 Enginyeria Química 
566 Immunologia 
570 Llenguatges i Sistemes Informàtics 
595 Matemàtica Aplicada 
600 Mecànica de Fluids 
605 Mecànica de Mitjans Continus i Teoria d’Estructures 
630 Microbiologia 
640 Nutrició i Bromatologia 
647 Òptica 
655 Paleontologia 
660 Parasitologia 
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685 Petrología y Geoquímica 
700 Producción Animal 
705 Producción Vegetal 
710 Prospección e Investigación Minera 
750 Química Analítica 
755 Química Física 
760 Química Inorgánica 
765 Química Orgánica 
770 Radiología y Medicina Física 
773 Sanidad Animal 
780 Tecnología de los Alimentos 
785 Tecnología Electrónica 
790 Tecnologías del Medio Ambiente 
819 Zoología 

3. CIENCIAS DE LA SALUD 
020 Anatomía Patológica 
025 Anatomía y Anatomía Patológica Comparadas 
027 Anatomía y Embriología Humana 
028 Antropología Física 
050 Biología Celular 
060 Bioquímica y Biología Molecular 
063 Botánica 
090 Cirugía 
183 Dermatología 
245 Educación Física y Deportiva 
255 Enfermería 
275 Estomatología 
310 Farmacia y Tecnología Farmacéutica 
315 Farmacología 
410 Fisiología 
413 Fisioterapia 
420 Genética 
443 Histología 
460 Historia de la Ciencia 
566 Inmunología 
610 Medicina 
613 Medicina Legal y Forense 
615 Medicina Preventiva y Salud Pública 
617 Medicina y Cirugía Animal 
630 Microbiología 
640 Nutrición y Bromatología 
645 Obstetricia y Ginecología 
646 Oftalmología 
653 Otorrinolaringología 
660 Parasitología 
670 Pediatría 
725 Psicobiología 
745 Psiquiatría 
770 Radiología y Medicina Física 
773 Sanidad Animal 
807 Toxicología 

4. ENSEÑANZAS TÉCNICAS 
035 Arquitectura y Tecnología de Computadores 
065 Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica
075 Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial 
083 Ciencias y Técnicas de la Navegación 
100 Composición Arquitectónica 
110 Construcciones Arquitectónicas 
115 Construcciones Navales 
250 Electrónica 
295 Explotación de las Minas 
300 Expresión Gráfica 
305 Expresión Gráfica en la Ingeniería 
495 Ingeniería Aeroespacial 
500 Ingeniería Agroforestal 
505 Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría 
510 Ingeniería de la Construcción 
515 Ingeniería de los Procesos de Fabricación 
520 Ingeniería de Sistemas y Automática 
525 Ingeniería de Terreno 
530 Ingeniería e Infraestructuras de los Transportes 

685 Petrologia i Geoquímica 
700 Producció Animal 
705 Producció Vegetal 
710 Prospecció i Investigació Minera 
750 Química Analítica 
755 Química Física 
760 Química Inorgànica 
765 Química Orgànica 
770 Radiologia i Medicina Física 
773 Sanitat Animal 
780 Tecnologia dels Aliments 
785 Tecnologia Electrònica 
790 Tecnologies del Medi Ambient 
819 Zoologia 

3. CIÈNCIES DE LA SALUT 
020 Anatomia Patològica 
025 Anatomia i Anatomia Patològica Comparades 
027 Anatomia i Embriologia Humana 
028 Antropologia Física 
050 Biologia Cel·lular 
060 Bioquímica i Biologia Molecular 
063 Botànica 
090 Cirurgia 
183 Dermatologia 
245 Educació Física i Esportiva 
255 Infermeria 
275 Estomatologia 
310 Farmàcia i Tecnologia Farmacèutica 
315 Farmacologia 
410 Fisiologia 
413 Fisioteràpia 
420 Genètica 
443 Histologia 
460 Història de la Ciència 
566 Immunologia 
610 Medicina 
613 Medicina Legal i Forense 
615 Medicina Preventiva i Salut Pública 
617 Medicina i Cirurgia Animal 
630 Microbiologia 
640 Nutrició i Bromatologia 
645 Obstetrícia i Ginecologia 
646 Oftalmologia 
653 Otorinolaringologia 
660 Parasitologia 
670 Pediatria 
725 Psicobiologia 
745 Psiquiatria 
770 Radiologia i Medicina Física 
773 Sanitat Animal 
807 Toxicologia 

4. ENSENYANCES TÈCNIQUES 
035 Arquitectura i Tecnologia de Computadors 
065 Ciència dels Materials i Enginyeria Metal·lúrgica
075 Ciència de la Computació i Intel·ligència Artificial 
083 Ciències i Tècniques de la Navegació 
100 Composició Arquitectònica 
110 Construccions Arquitectòniques 
115 Construccions Navals 
250 Electrònica 
295 Explotació de les Mines 
300 Expressió Gràfica 
305 Expressió Gràfica en l’Enginyeria 
495 Enginyeria Aeroespacial 
500 Enginyeria Agroforestal 
505 Enginyeria Cartogràfica, Geodèsica i Fotogrametria 
510 Enginyeria de la Construcció 
515 Enginyeria dels Processos de Fabricació 
520 Enginyeria de Sistemes i Automàtica 
525 Enginyeria de Terreny 
530 Enginyeria i Infraestructures dels Transports 
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535 Ingeniería Eléctrica 
540 Ingeniería Hidráulica 
545 Ingeniería Mecánica 
550 Ingeniería Nuclear 
555 Ingeniería Química 
560 Ingeniería Telemática 
565 Ingeniería Textil y Papelera 
570 Lenguajes y Sistemas Informáticos 
590 Máquinas y Motores Térmicos 
600 Mecánica de Fluidos 
605 Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras 
700 Producción Animal 
705 Producción Vegetal 
710 Prospección e Investigación Minera 
715 Proyectos Arquitectónicos 
720 Proyectos de Ingeniería 
780 Tecnología de Alimentos 
785 Tecnología Electrónica 
800 Teoría de la Señal y Comunicaciones 
815 Urbanística y Ordenación del Territorio 

5. HUMANIDADES 
010 Análisis Geográfico Regional 
033 Arqueología 
085 Ciencias y Técnicas Historiográficas 
185 Dibujo 
260 Escultura 
270 Estética y Teoría de las Artes 
285 Estudios Árabes e Islámicos 
290 Estudios Hebreos y Arameos 
320 Filología Alemana 
325 Filología Catalana 
327 Filología Eslava 
335 Filología Francesa 
340 Filología Griega 
345 Filología Inglesa 
350 Filología Italiana 
355 Filología Latina 
360 Filología Románica 
365 Filología Vasca 
370 Filología Gallega y Portuguesa 
375 Filosofía 
383 Filosofía Moral 
435 Geografía Humana 
445 Historia Antigua 
450 Historia Contemporánea 
455 Historia de América 
460 Historia de la Ciencia 
465 Historia del Arte 
485 Historia Medieval 
490 Historia Moderna 
567 Lengua Española 
568 Estudios de Asia Oriental 
575 Lingüística General 
580 Lingüística Indoeuropea 
583 Literatura Española 
585 Lógica de la Filosofía de la Ciencia 
635 Música 
690 Pintura 
695 Prehistoria 
796 Teoría de la Literatura Comparada 
814 Traducción e Interpretación 

ÁREAS QUE PERTENECEN A DOS CAMPOS CIENTÍFICOS 
Pertenecen al Campo 1, Ciencias Sociales y Jurídicas y al Campo 

3, Ciencias de Salud: 
245 Educación Física y Deportiva 
725 Psicobiología 

Pertenece al Campo 3, Ciencias de la Salud y al Campo 5, Huma-
nidades: 

460 Historia de la Ciencia 

535 Enginyeria Elèctrica 
540 Enginyeria Hidràulica 
545 Enginyeria Mecànica 
550 Enginyeria Nuclear 
555 Enginyeria Química 
560 Enginyeria Telemàtica 
565 Enginyeria Tèxtil i Paperera 
570 Llenguatges i Sistemes Informàtics 
590 Màquines i Motors Tèrmics 
600 Mecànica de Fluids 
605 Mecànica de Mitjans Continus i Teoria d’Estructures 
700 Producció Animal 
705 Producció Vegetal 
710 Prospecció i Investigació Minera 
715 Projectes Arquitectònics 
720 Projectes d’Enginyeria 
780 Tecnologia d’Aliments 
785 Tecnologia Electrònica 
800 Teoria del Senyal i Comunicacions 
815 Urbanística i Ordenació del Territori 

5. HUMANITATS 
010 Anàlisi Geogràfica regional 
033 Arqueologia 
085 Ciències i Tècniques Historiogràfiques 
185 Dibuix 
260 Escultura 
270 Estètica i Teoria de les Arts 
285 Estudis Àrabs i Islàmics 
290 Estudis Hebreus i Arameus 
320 Filologia Alemanya 
325 Filologia Catalana 
327 Filologia Eslava 
335 Filologia Francesa 
340 Filologia Grega 
345 Filologia Anglesa 
350 Filologia Italiana 
355 Filologia Llatina 
360 Filologia Romànica 
365 Filologia Basca 
370 Filologia Gallega i Portuguesa 
375 Filosofia 
383 Filosofia Moral 
435 Geografia Humana 
445 Història Antiga 
450 Història Contemporània 
455 Història d’Amèrica 
460 Història de la Ciència 
465 Història de l’Art 
485 Història Medieval 
490 Història Moderna 
567 Llengua Espanyola 
568 Estudis d’Àsia Oriental 
575 Lingüística General 
580 Lingüística Indoeuropea 
583 Literatura Espanyola 
585 Lògica de la Filosofia de la Ciència 
635 Música 
690 Pintura 
695 Prehistòria 
796 Teoria de la Literatura Comparada 
814 Traducció i Interpretació 

ÀREES QUE PERTANYEN A DOS CAMPS CIENTÍFICS 
Pertanyen al Camp 1, Ciències Socials i Jurídiques i al Camp 3, 

Ciències de Salut: 
245 Educació Física i Esportiva 
725 Psicobiologia 

Pertany al Camp 3, Ciències de la Salut i al Camp 5, Humanitats: 

460 Història de la Ciència 
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Pertenecen al Campo 2, Ciencias Experimentales y al Campo 3, 
Ciencias de la Salud: 

050 Biología Celular 
060 Bioquímica y Biología Molecular 
063 Botánica 
315 Farmacología 
410 Fisiología 
420 Genética 
443 Histología 
566 Inmunología 
630 Microbiología 
640 Nutrición y Bromatología 
660 Parasitología 
770 Radiología y Medicina Física 
773 Sanidad Animal 

Pertenecen al Campo 2, Ciencias Experimentales y al Campo 4, 
Enseñanzas Técnicas: 

065 Ciencia de los Materiales e Ingeniería Metalúrgica
075 Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial 
250 Electrónica
505 Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría 
555 Ingeniería Química 
570 Lenguajes y Sistemas Informáticos 
600 Mecánica de Fluidos 
605 Mecánica de Medios Continuos y Teoría de Estructuras 
700 Producción Animal 
705 Producción Vegetal 
710 Prospección e Investigación Minera 
780 Tecnología de Alimentos 
785 Tecnología Electrónica 

Pertanyen al Camp 2, Ciències Experimentals i al Camp 3, Ciènci-
es de la Salut: 

050 Biologia Cel·lular 
060 Bioquímica i Biologia Molecular 
063 Botànica 
315 Farmacologia 
410 Fisiologia 
420 Genètica 
443 Histologia 
566 Immunologia 
630 Microbiologia 
640 Nutrició i Bromatologia 
660 Parasitologia 
770 Radiologia i Medicina Física 
773 Sanitat Animal 

Pertanyen al Camp 2, Ciències Experimentals i al Camp 4, Ense-
nyances Tècniques: 

065 Ciència dels Materials i Enginyeria Metal·lúrgica
075 Ciència de la Computació i Intel·ligència Artificial 
250 Electrònica
505 Enginyeria Cartogràfica, Geodèsica i Fotogrametria 
555 Enginyeria Química 
570 Llenguatges i Sistemes Informàtics 
600 Mecànica de Fluids 
605 Mecànica de Mitjans Continus i Teoria d’Estructures 
700 Producció Animal 
705 Producció Vegetal 
710 Prospecció i Investigació Minera 
780 Tecnologia d’Aliments 
785 Tecnologia Electrònica 


