DOGV 11-12-2002

RESOLUCIO de 2 de desembre de 2002, de la Direcci6 General
d Ensenyaments Universitaris, per la qual es publica I’ Acord de la Comissio
Valenciana d’ Acreditacid i Avaluacio de la Qualitat en €l Sstema Universitari
Valencia. [2002/X 13573]

La Llei 5/2002, de 19 de juny, de la Generalitat Valenciana, de creacio del Consell
Vaencia d Universitats i de la Comissié Vaenciana d' Acreditacio i Avaluacio de la
Qualitat en €l Sistema Universitari Valencia, establix en € seu article 12.2 que la
Comissio Vaenciana d Acreditacio i Avaluacié establira e procediment per a la
valoracié previa dels mérits individuals del professorat Iligats als complements
retributius addicionals del professorat als efectes establits en els articles 55.2 1 69.3 dela
Llei Organica6/2001, de 21 de desembre, d’ Universitats.

A I'efecte, la Comissio Vaenciana d’' Acreditacié i Avaluacio ha aprovat els dits
procediments, per la qual cosa en compliment del que establix I’article 52 de la Llel de
Reégim Juridic de les Administracions Publiquesi del Procediment Administratiu Coma,
hi escau acordar-ne la publicacié.

Per tot aixo, resolc:

Acordar la publicacié del Acord de data 30 d octubre del 2002 de la Comissio
Vaenciana d Acreditacio i Avaluacio en e Sistema Universitari Vaencia pel qual
S establix el procediment per alavaloracio previadels méritsindividuals del professorat
Iligats als complements retributius addicionals del professorat als efectes establits en els
articles 55.2 i 69.3 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’ Universitats, que
S adjunta com a annex de la present resolucio.

Vaencia, 2 de desembre de 2002.— El director general d’ Ensenyaments universitaris:
Salvador Forner Mufioz.

ANNEX

Acord de la Comissio Vaenciana d'Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat del
Sistema Universitari Vaencia, pel qua sestablix € procediment per a la valoracio
prévia dels mérits, exigida per la Llel 6/2001, de 21 de desembre, d’ Universitats, per a
I’establiment de retribucions addicionals lligades a merits individuals docents,
investigadors i de gestio del personal docent i investigador funcionari, en
desenrotllament de la Llei 5/2002, de 19 de juny, de la Generalitat Valenciana, i del
Decret 174/2002, de 15 d’ octubre, del Govern Vaencia

La Llei 6/2001, de 21 de desembre, d Universitats, establix que les comunitats
autonomes poden establir retribucions addicionals del personal docent i investigador
Iligades a mérits individuals docents, investigadors i de gestio. Dins dels limits que per
a este fi fixen les comunitats autonomes, el Consell Social, a proposta del Consell de
Govern, podra acordar I'assignacié singular i individua dels dits complements
retributius. Estos complements retributius seran assignats després que |’Agencia
Nacional d’ Avaluacié de la Qualitat i Acreditacio o |’ 0rgan que la comunitat autonoma
determine efectue la valoracidé dels mérits. La Llel 52002, de 19 de juny, de la
Generalitat Vaenciana, assigna esta funcio a la Comissio Vaenciana d’ Acreditacio i



Avaluacié delaQualitat del Sistema Universitari Vaencia

El Decret 174/2002, de 15 d'octubre, del Govern Valencia, establix la possibilitat
gue les universitats publiques valencianes, en e marc de les seues disponibilitats
pressupostariesi del limit del cost de personal autoritzat pel Govern Valencia, assignen
retribucions addicionals al professorat en funcié de merits de docéencia, investigacio i
gestid, acreditats per la Comissié Valenciana d’ Acreditacié i Avaluacié de la Qualitat, i
regula els termes, les condicions, els requisitsi les quanties d’ estes.

I. Objecte

El present acord de la Comissio Vaenciana d Acreditacio i Avauacio de la Qualitat
té per objecte establir es criteris i @ procediment per a la valoracié dels merits
individuals per a I'establiment de les retribucions addicionas lligades a merits
individuals, docents, investigadors i de gestio del personal docent i investigador
funcionari de les universitats publiques competencia de la Generditat Vaenciana, en
desenrotllament de I'article 12.2 de la Llei 5/2002, de 19 de juny, de la Generalitat
Vaenciana

1. Organ avaluador

Correspon a la Comissio Vaenciana d' Acreditacio i Avauacio de la Qualitat del
Sistema Universitari Valencia, prevista en la Llei 5/2002, de 19 de juny, de la
Generdlitat Valenciana, efectuar la previa valoracié dels mérits per a |’ establiment de
les retribucions addicionals Iligades a meérits individuals, docents, investigadors i de
gestié del personal docent i investigador funcionari de les universitats publiques
Vaencianes.

En els casos d'abstencié o recusacid que impedisquen I'actuacié d’algun dels
membres de la Comissié Vaenciana d Acreditacio i Avaluacié de la Qualitat, este
s abstindra d'intervindre en € procediment que afecte I’ expedient objecte de I’ abstencio
0 recusacio.

[11. Procediment de valoracio

A |'efecte d' organitzar €l procés de valoracio previa de merits individuals, tal com
esta previst en e Decret 174/2002, de 15 d’ octubre, del Govern Valencia, la proposta
d assignacio del complement retributiu addicional del personal docent i investigador
funcionari d'una universitat sera efectuada singularment i individual pel consell de
govern d’ esta. La proposta del consell de govern, per ala seua motivaci6, haura d anar
acompanyada de la relaci6 detallada i certificada de forma individualitzada dels meérits
docents, d'investigacié o0 de gestio, inclosos en els distints components de les
retribucions addicionals. Esta relacio haura de ser remesa pel consell de govern, després
de la conformitat dels interessats, a la Comissié Vaenciana d’ Acreditacio i Avaluacio
de la Qualitat per a la seua avaluacio, amb anterioritat a la seua presentacié davant del
consell social.

El certificat haura d’ estendre’s als meérits referits en els apartats 21, 22, 23, 24 i 25
del Decret 174/2002, de 15 d' octubre, del Govern Vaencia. Per al’avaluacio, per part
de la Comissiéo Valenciana d Acreditacio i Avauacio de la Qualitat, dels merits de
mobilitat docent i investigadora, € consell de govern remetra a la Comissio tota la
informacio, degudament certificada, que considere oportuna I’interessat per a la seua
justificacio.



La Comissi6 Vaenciana d'Acreditacié i Avauacio de la Quadlitat reditzara
I"avaluacié individual, ala vista dels mérits detallats en el citat decret certificats per les
universitats, i motivara el resultat.

La Comissié Vaencianad Acreditacio i Avaluacio de la Qualitat, al terme del procés
d avaluacio, notificara a consell de govern de la universitat que proposa |’ assignacio
del complement retributiu addicional, la resolucio adoptada.

Laresolucié de la Comissio esgota la via administrativa, d’ acord amb e que establix
I"article 109 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

IV. Criteris de valoracio del component per meérits de mobilitat docent i
investigadora

En e cas dels merits referits en I'article 24 (que assenyala els merits de mobilitat
docent i investigadora), correspon a la Comissié Valenciana d' Acreditacio i Avaluacio
de la Qualitat determinar € nivell de qualitat de I’estada. En I’avaluacio del nivell de
qualitat de I’ estada o conjunt d’ estades, es valorara en funcid de la duraci6 d’ estes:

— Les estades per invitacid o financades pels centres en que es realitza |’ estada o
aquelles que es redlitzen com a conseguencia de la participacio en projectes
dinvestigacio de caracter internacional 0 nacional subvencionats en convocatories
publiques o finangats per empreses i/o administracions.

— Les estades per a desenrotllament de projectes d’ innovacié educativa, establiment
de xarxes tematiques i, en general, que contribuisgquen a la construccié de I’espai
europeu i/o internacional de |’ educaci6 superior.

— Altres estades docents i/0 investigadores.

Es valoraran favorablement, en tot cas, els mérits corresponents a citat component
guan el temps de |’ estada o de la suma d’ estades sigaigual o superior als 180 dies. Per a
la seua valoracio, hauran d'estar acreditats els temps d’ estada en altres universitats o
centres d'investigaci6, nacionals o estrangers, de duracié igual o superior a 15 dies, en
els termes establits en I'art 24 del Decret 174/2002, de 15 d octubre, del Govern
Vaencia, sobre régim i retribucions del personal docent i investigador contractat |aboral
de les universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat
universitari.

Als efectes de classificacio dels dits merits en una de les categories establides en €l
Decret 174/2002, de 15 d' octubre, del Govern Valencia, sobre regim i retribucions del
personal docent i investigador contractat laboral de les universitats publiques
valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari, es consideraran
del grup A I'estada o la suma d’ estades que aconseguisquen una puntuacié minima de
12 punts; del grup B, aquelles que aconseguisguen una puntuacié minima de 9 punts, i
del grup C les que queden per davall dels 9 punts, segons els seglients criteris de
valoracio:

1) Estades oficials com a professors en sabatic, visitants, convenis interuniversitaris,
etc., per contracte, comissio de servici a carrec de la universitat o centre on es redlitza
I’estada, invitacié per iniciativa d'esta o suposits semblants (amb docencia en
ensenyances reglades o participacio en projectes d'investigacio propis dels dits centres o
en cooperacio amb altres) | també estades oficials derivades de la concessio de beques,
gudes per a estades i mobilitat docent i investigadora per part d'universitas,
organismes oficials o altres entitats.

Centres nacionalsCentres estrangers
Per cada 15 dies 0,75 1



2) Estades relacionades amb la gestio o participacio en programes de cooperacio o
intercanvi amb fins docents o investigadors.

Centres nacionalsCentres estrangers
Per cada 15 dies 0,25 0,50

3) Un altre tipus d' estades valorables segons € parer de la Comissié relacionades
amb activitats docents i/o investigadores.

Centres nacionalsCentres estrangers
Per cada 15 dies 0,125 0,25

Per a la classificacio dels mérits en la categoria del grup A establida en € Decret
174/2002, de 15 d'octubre, del Govern Valencia, sera imprescindible comptar amb un
minim de tres punts valorats segons €ls criteris classificats en I’ apartat 1, dins del minim
de dotze, assenyalat anteriorment.

V. Resolucions

La resolucié indicara €l caracter positiu o negatiu de I’ avaluacié dels mérits aportats
per a |’establiment de les corresponents retribucions addicionals. L’ avaluacio dels
merits es redlitzara a partir de les dades subministrades per les universitats, la Comissio
Vaenciana d’ Acreditacié i Avaluacio de la Qualitat del Sistema Universitari Valencia
esreservael dret de realitzar totes les comprovacions que considere oportunes.



