RESOLUCIO del rectorat de la Universitat de Valéncia, per la qual es publica la convocatoria de concurs

d’accés a places de Professorat Titular d’Universitat.

De conformitat amb el que disposa I’article 71 de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema
Universitari (Boletin Oficial del Estado de 23 de marg) -en avant LOSU-; el Reial Decret 678/2023, de 18 de juliol, pel
qual es regula I’acreditacio estatal per a 1’accés als cossos docents universitaris i el régim dels concursos d’accés a
places dels citats cossos (Boletin Oficial del Estado de 6 de setembre); a tenor de 1’establert en I’article 3 del Reglament de
Seleccio del Personal Docent i Investigador de la Universitat de Valéncia, aprovat pel Consell de Govern de la Universitat

de Valéncia de data 20 de febrer de 2024.

Aquest Rectorat, en execucid de I’oferta d'ocupacio publica per al any 2025, relativa a places de cossos docents
universitaris 1 de professorat permanent laboral de la Universitat de Valéncia, publicada en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana de 4 de juny de 2025, prévia autoritzacié de la Conselleria competent en materia d'universitats,
ha resolt convocar a concurs public (convocatoria 207/2025), la provisio de 3 places de Professorat Titular d’Universitat,
que es relacionen en 1’annex I de la present resolucio, dotades en ’estat de despeses del pressupost de la Universitat de

Valéncia i incloses en la seua vigent relacié de llocs de treball, tot aixd amb subjeccio a les segiients

Bases de la convocatoria

Primera. Normes generals

1.1. Els concursos es regiran pel que disposa la LOSU; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei de I’Estatut Basic de I’Empleat Public (Boletin Oficial del Estado de 31 d’octubre); el
Reial Decret 678/2023, de 18 de juliol, pel qual es regula I’acreditacio estatal per a 1’accés als cossos docents
universitaris i el régim dels concursos d’accés a places dels citats cossos (Boletin Oficial del Estado de 6 de setembre); el
Decret 128/2004, de 30 de juliol, del Consell de la Generalitat, pel qual s’aproven els Estatuts de la Universitat de
Valéncia (DOGV 03.08.2004); el Reglament de Seleccid del Personal Docent i Investigador de la Universitat de Valéncia,
aprovat pel Consell de Govern de la Universitat de Valeéncia de data 20 de febrer de 2024; el Reglament d’administracid
electronica de la Universitat de Valéncia, aprovat pel Consell de Govern de la Universitat de Valéncia de data 23 de juny
de 2020, que estableix ’obligatorietat de relacionar-se a través de mitjans electronics amb la Universitat de les persones
que reunisquen la condicié d’interessades en procediments que puguen donar lloc a la seua incorporacié com a membres
de la comunitat universitaria; el Reglament per a la realitzacié de reunions i ’adopcié d’acords a distancia per part
d’organs col-legiats de la Universitat, aprovat pel Consell de Govern de la Universitat de Valéncia de data 18 de febrer de
2019; aixi com per les bases de la present convocatoria. En alld que no preveuen les disposicions anteriors s’aplicara el
disposat en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques (Boletin
Oficial del Estado de 2 d’octubre), en la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public (Boletin Oficial

del Estado de 2 d’octubre) i en la Legislaciéo General de Funcionaris Civils de 1’Estat.

Segona. Requisits de les persones candidates

Per a ser admés/esa a cada procés selectiu s’han de reunir els segiients requisits que hauran de complir-se en el
moment de finalitzar el termini de presentacid de sol-licituds i mantenir-se fins al moment de la presa de possessio.

2.1. Requisits generals

a) Posseir la nacionalitat espanyola o d’un estat membre de la Unié Europea o d’aquells estats als quals, en virtut
dels tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, siga d’aplicaci6 la lliure circulacié de
treballadors. També podran participar el/la conjuge, descendents del/de la conjuge, dels espanyols i espanyoles i dels

nacionals d’altres estats membres de la Unidé Europea, sempre que no estiguen separats o separades de dret, menors de 21



anys o majors d’aquesta edat que visquen a les seues expenses. Aquest ultim benefici sera igualment d’aplicaci6 a familiars
de nacionals d’altres estats quan aixi es preveja en els tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per
Espanya. Igualment podran participar els aspirants de nacionalitat estrangera no comunitaria quan en ’estat de la seua
nacionalitat es reconega als espanyols i espanyoles aptitud legal per a ocupar en la docéncia universitaria posicions
analogues a les dels funcionaris dels cossos docents universitaris espanyols.

b) No haver arribat a I’edat de jubilaci6 forgosa establida per la legislacio vigent en la data de finalitzacio del
termini per a la presentacio de sol-licituds.

¢) Posseir el titol de doctor o doctora.

d) No haver estat separada o separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autdnomes, ni trobar-se inhabilitat
per a I’exercici d’ocupacions o carrecs publics o per a 1’accés al cos o escala funcionarial. Les persones aspirants, la
nacionalitat de les quals no siga I’espanyola, haurien d’acreditar igualment no trobar-se inhabilitades o en situacid
equivalent, ni haver estat sotmeses a sancio disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu estat, en els mateixos
termes, 1’accés a I’ocupacio publica.

e) Posseir la capacitat funcional per a I’acompliment de les tasques corresponents a professor o professora
d’universitat.

/) Haver abonat els drets d’examen establerts en la present convocatoria o acreditar I’exempcid o bonificacio del
pagament.

2.2. Requisits especifics

a) Haver obtingut I’acreditacid per a I’accés al cos de professors i professores titulars d’universitat.

Es considera que posseeix ’acreditacié regulada en el Reial Decret 678/2023, de 18 de juliol, el professorat
habilitat conforme a 1’establert en el RD 774/2002, de 26 de juliol, pel qual es regula el sistema d’habilitacié nacional per a
I’accés a cossos de funcionaris docents universitaris i el régim dels concursos d’accés respectius. S’entendra que els
habilitats i habilitades per al cos de catedratics i catedratiques d’escola universitaria ho estan per a ’accés al cos de
professors i professores titulars d’universitat, conforme a la disposicié addicional deu de la Llei Organica 4/2007, de 12
d’abril (Boletin Oficial del Estado de 13 d’abril), per la qual es modifica la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’Universitats.

b) Aixi mateix, podra participar-hi qui tinga la condicié de funcionari/funcionaria del cos de professors i
professores titulars d’universitat. En aquest cas sera necessari haver ocupat la plaga durant almenys dos anys a la
universitat d’origen (art. 35.4 del Reial Decret 678/2023, de 18 de juliol).

¢) Igualment, podra presentar-se al concurs d’accés el professorat d’universitats d’estats membres de la Unio
Europea o d’aquells estats en els quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, siga d’aplicaci6 la lliure circulacié de treballadores i treballadors, en els termes que aquesta es troba definida en
el Tractat constitutiu de la Comunitat Europea, que hagen arribat a una posicié equivalent a la de catedratic o catedratica o
de professor o professora titular d’universitat, d’acord amb la certificaciéo emesa per 1I’Ageéncia Nacional d’Avaluaci6 de la
Qualitat i Acreditacio, a sol-licitud de la persona interessada.

En cap cas s’admetra la participacid en el concurs d’accés quan s’ostente la titularitat d’una placa d’igual

categoria a la convocada, adscrita a la mateixa area de coneixement i departament.

Tercera. Presentacio de sol-licituds de participacio
3.1. Termini de presentacid: 20 dies a comptar des de I’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria en el BOE.
Tots els terminis assenyalats en aquesta convocatoria s’entenen que son habils, excloent del comput els dissabtes,

els diumenges i els declarats festius.



3.2. Les sol‘licituds es presentaran obligatoriament mitjangant el formulari electronic corresponent a la present
convocatdria que es troba a l’entorn de tramitacidé electronica de la Universitat de Valéncia en la segiient adreca
electronica: https://seu.uv.es. La no utilitzacié del citat formulari sera motiu d’exclusi6, que no admetra esmena, una
vegada finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds.

En aquest entorn es realitzaran tots els tramits de presentaci6 d’instancies i aportacié de documents.

3.3. El pagament de la taxa (27 euros) es realitzara mitjancant targeta bancaria a través de la passarel-la de
pagaments a la qual s’accedeix des del formulari electronic de la convocatoria, una vegada finalitzat el procediment de
presentacio telematica.

Estaran exemptes del pagament de la taxa les persones que acrediten una discapacitat en grau igual o superior al
33%, els membres de families nombroses de categoria especial, els membres de families monoparentals de categoria
especial i les victimes d’actes de violéncia sobre la dona o persones en situacid d'exclusi6 social.

Les persones aspirants esmentades en el paragraf anterior ho han de fer constar expressament en 1’apartat
corresponent de la sol-licitud i hauran de presentar, en el seu cas, les certificacions corresponents que acrediten la seua
condicio6 de discapacitat, de ser membre de familia nombrosa, de familia monoparental o persones en situacié d'exclusio
social (mitjangant certificat de la Conselleria de Benestar Social o organ competent) i les victimes d’actes de violéncia
sobre la dona mitjangant qualsevol dels mitjans de prova que preveu [’article 9.1 i 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de
novembre de la Generalitat Valenciana, integral contra la violéncia sobre la dona en I’ambit de la Comunitat Valenciana
(DOGV 28.11.2012).

Gaudiran d’una bonificaci6 del 50% de la taxa les persones que formen part de families nombroses de categoria
general i els membres de families monoparentals de categoria general.

La falta d’abonament o un abonament inferior a la quantitat indicada com a taxes en el periode de presentacio de
sol-licituds es considerara incompliment inesmenable que implicara la inadmissié al concurs. L’exclusié per no complir
algun dels requisits de la convocatoria no comportara el dret a la devoluci6 de les taxes.

De conformitat amb el que estableix ’article 1.2-6 de la Llei 20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de
Taxes, no procedira la devolucié de les taxes per drets d’examen si el pagament indegut d’aquestes és per causes
imputables exclusivament a la persona candidata.

3.4. La «Guia per a la presentacido de sol-licituds de participacié en convocatories de places de professorat
funcionari», que conté les instruccions per a ’emplenament del formulari electronic, aixi com la manera d’adjuntar la
documentaciod a presentar per la persona sol-licitant es podra trobar en la pagina web del Servei de Recursos Humans PDI:
http://www.uv.es/pdi o directament a través del segiient enllag electronic https://go.uv.es/Hc2Leq7. La sol-licitud haura de
ser emplenada seguint les instruccions arreplegades en aquesta guia.

3.5. Juntament amb la sol-licitud es presentara la segiient documentacio escanejada:

a) Document nacional d’identitat o passaport. Les persones aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola i
tinguen dret a participar, haurien de presentar el document que acredite la seua nacionalitat i, si escau, dels documents que
acrediten el vincle de parentiu i les circumstancies de dependéncia a les quals es refereix la base 2.1.a d’aquesta
convocatoria. Aixi mateix, quan les persones aspirants participen en les proves selectives per la seua condicié de conjuges,
a més dels documents assenyalats, haurien de presentar declaracio jurada o promesa de no trobar-se separades dels seus
respectius conjuges.

b) Documentacié que acredite el compliment dels requisits que assenyala la base segona per a participar en els
concursos d’accés, excepte en el cas de titols de doctor/a expedits per la Universitat de Valéncia o de qualsevol altre
requisit ’acreditacio del qual obre en els arxius d’aquesta institucid, en qué no sera necessari aportar-los.

L’acreditacio de la nacionalitat i altres requisits exigits en la convocatoria es realitzara mitjancant els documents
corresponents, certificats per les autoritats competents del pais d’origen, traduits a I’espanyol, que sera la llengua oficial en

la qual tindra lloc el desenvolupament del procés selectiu.
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¢) Curriculum académic, docent, investigador i de gestid especific per a la categoria de la plaga (annex II) i
documentacio acreditativa dels merits al-legats en el curriculum.

3.6. Les persones que opten a més d’una plaga hauran de presentar una instancia independent per a cadascuna
d’elles, acompanyada de la documentacié complementaria.

En el cas de convocatoria conjunta de places, s’especificara en una tinica instancia la primera de les places a que
es refereix la convocatoria, acompanyada d’una unica documentacié complementaria i un Unic pagament de taxes. Es
considera que la convocatoria de places és conjunta quan a I’annex I, el digit referent al «niim. de places» és superior a
1.

3.7. En el cas que es convocaren de manera conjunta més de 5 places, s’haura de reservar la quota legal per a la
cobertura amb persones amb discapacitat, sempre que aquestes persones superen els processos selectius i acrediten la
discapacitat, aixi com la compatibilitat amb el desenvolupament de les tasques. Si aquesta quota no fora coberta,
acreixera la resta de les places amb caracter general.

Les persones amb discapacitats hauran de presentar, en el seu cas, juntament amb la sol-licitud el certificat del
grau de discapacitat expedit per ’0rgan competent.

3.8. En el cas d’incidéncia teécnica que impossibilite el funcionament ordinari de sistema o aplicacido que
corresponga, i fins que aquella se solucione, la Universitat de Valéncia podra determinar una ampliacié dels terminis no
venguts, d’acord amb allod previst en ’article 32.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques (BOE 02.10.2015). Tant la incidéncia técnica esdevinguda com 1’ampliacid
concreta del termini no vengut s’han de publicar al tauler d’anuncis.

3.9. Els sistemes d’identificaci6 i de signatura admesos per als interessats d’acord amb el contingut dels articles 9 i
10 de 1a Llei 39/2015, d’1 d’octubre, son els recollits en la seu electronica de la Universitat de Valéncia.

3.10. Si alguna de les persones interessades presentara la seua sol-licitud presencialment, 1’0rgan convocant la
requerira perque 1I’esmene a través de la presentacio del formulari electronic corresponent a la present convocatoria que es
troba a I’entorn de tramitacié electronica de la Universitat de Valéncia, en els termes de 1’article 68 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de manera que la sol-licitud només sera admesa si es presenta per mitjans electronics al canal que indica la

convocatoria i dins dels terminis d’aquesta.

Quarta. Admissio d’aspirants

4.1. En el termini maxim de 20 dies habils des de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds, el
Vicerectorat amb competéncies en materia de professorat dictara una resolucio declarant aprovada la llista provisional de
les persones candidates admeses i excloses.

Aquesta resolucid, juntament amb les llistes completes de les persones candidates admeses i excloses, en les quals
s’indicaran les causes de 1’exclusid, es publicara en el tauler oficial d’anuncis de la Universitat de Valéncia
https://webges.uv.es/'uvTaecWeb/ i amb caracter informatiu en la pagina web del Servei de Recursos Humans PDI:
http://www.uv.es/pdi. Es podra accedir a la mateixa directament a través del seglient enllag electronic:
https://go.uv.es/mSHOMxp.

Contra I’esmentada resolucid les persones interessades podran presentar reclamacié en el termini de 10 dies, a
contar des de I’endema a la publicacio de I’anunci, o bé resoldre si escau, en el mateix termini, el defecte que haja motivat
la seua exclusio.

4.2. En el termini maxim de 15 dies habils des de la finalitzaci6 del termini de reclamacions i resoltes aquestes, el
Vicerectorat amb competéncies en materia de professorat dictara resolucid aprovant la llista definitiva de les persones
candidates admeses i excloses, que es publicara en la forma anteriorment establida. Contra aquesta resolucié es podra
interposar recurs de reposicié davant la rectora en el termini d’un mes des de ’endema a la seua publicacié en el tauler

oficial d’anuncis de la Universitat de Valéncia https://webges.uv.es/uvTacWeb/.
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Cinquena. Comissions de Seleccio. Acte de constitucio

5.1. La composici6 de les comissions de seleccio és la que figura en els annexos I-A i I-B d’aquesta convocatoria.

A fi de garantir la transparéncia i I’objectivitat en el nomenament dels membres de les comissions que resoldran els
concursos d’accés, a través del formulari electronic de la instancia general que es troba a I’entorn de tramitacid electronica
de la Universitat de Valéncia en 1’enllag https://www.uv.es/eregistre, es podra sol-licitar els curriculums dels membres de
les comissions.

5.2. Quant a les substitucions dels membres de la comissio en els suposits d’abstencio, recusacidé o renuncia,
s’estara al previst en larticle 5.2 del Reglament de seleccidé del personal docent i investigador de la Universitat de
Valencia.

5.3. Les comissions de seleccié podran reunir-se en sessié presencial o pels mitjans electronics que habilite la
Universitat de Valéncia. Les comissions han de constituir-se en el termini de tres mesos des de I’endema al de la
publicacié del nomenament dels seus membres efectuat en la present convocatoria. El president o presidenta, prévia
consulta a la resta dels membres, convocara als titulars i, si escau, als suplents per a procedir a I’acte de constitucio de la
comissio, amb indicaci6 del lloc, data i hora i, si escau, mitja electronic habilitat.

5.4. La constitucié de cada comissio exigira 1’assisténcia de tots els seus membres. Els membres titulars que no
concdrreguen a I’acte de constitucid cessaran i seran substituits pels seus suplents. En cas que, a més dels titulars, en
algun dels suplents concorrega causa d’abstencio, recusacid o rentincia es recorrera als suplents de la resta de membres
i, si escau, als membres designats addicionalment, esmentats en 1’article 4 del Reglament de Seleccié del Personal
Docent i Investigador de la Universitat de Valéncia.

5.5. Una vegada constituida la comissio, en cas d’abséncia, el president o presidenta sera substituit pel membre
vocal de major categoria i antiguitat i el secretari o secretaria pel professor o professora de menor categoria i antiguitat.
Per a la valida actuacié de la comissid sera necessaria la participacid, almenys, de tres dels seus membres. En tot cas,
caldra la preséncia del president/a i del secretari/aria o els seus suplents. Els membres de la comissié que estiguen
absents en alguna actuaci6 cessaran en la seua condicié de membres.

5.6. En I’acte de constitucié i amb anterioritat a la presentacié de les persones candidates, la comissié fixara i
fara publics els criteris especifics de valoracié del concurs d’accés, que en qualsevol cas han de respectar els criteris

establerts en 1’annex III de la present convocatoria.

Sisena. Acte de presentacio de candidatures

6.1. La Presidéncia de la comissid convocara les persones candidates admeses, mitjangant publicacié al tauler
oficial d’anuncis de la Universitat de Valéncia, amb una antelacié minima de 15 dies, per a la realitzaci6 de 1’acte de
presentacid, amb indicaci6 de la modalitat triada per a la celebracio dels actes del concurs (presencial o semipresencial),
aixi com la data, hora i lloc (i, en el seu cas, I’enlla¢ per a accedir a I’acte telematicament). En tot cas, I’acte de
presentacid de les persones candidates admeses caldra que se celebre en el termini maxim de 5 dies des de la data de
I’acte de constitucio de la comissio.

La constituciéo de la comissio i la presentacio de les persones concursants admeses podran tindre lloc en la
mateixa data. Amb una antelacié de fins a 5 dies habils abans del previst per a I’acte de presentacid, que sera public, les
persones candidates admeses presentaran electronicament i d’acord amb les instruccions contingudes en la «Guia per a
la presentacié de sol-licituds de participacié en convocatories de places professorat funcionari»: https://go.uv.es/Hc2Leq7,
el projecte docent i el projecte investigador.

6.2. En I’acte de presentacio la comissi6 indicara la data de realitzacid de la primera fase del procés selectiu que
es refereix la base setena de la present convocatoria. Aixi mateix, en I’acte de presentacio, si escau, es determinara per

sorteig i es fara public I’ordre d’intervencio de les persones candidates presentades i es fixara i publicara el lloc, data i
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hora d’inici de la primera fase. Aquesta fase podra celebrar-se immediatament després de I’acte de presentacio i com a
maxim dos dies habils després d’aquest acte.
6.3. El secretari o secretaria de la comissi6 garantira que la documentacio lliurada per les persones concursants

puga ser examinada per totes les candidates i candidats presentats.

Setena. Celebracio del procés selectiu

7.1. El procés selectiu en els concursos de professorat titular d’universitat constara de dues fases amb una
valoraci6é acumulativa. Ambdues fases tindran el mateix valor.

a) La primera fase consistira en 1’exposicio oral i publica, durant un temps maxim d’una hora, dels meérits del
curriculum académic, docent, investigador i de gestié de cada concursant, amb un debat posterior amb la comissid
durant un maxim d’una hora.

La comissid atorgara en aquesta primera fase una puntuacié de 0 a 100 punts fonamentada en la valoracié de
I’exposicio realitzada i dels meérits presentats i acreditats per cada concursant, d’acord amb els criteris fets publics
préviament a I’acte de presentacio.

b) La segona fase consistira en la defensa publica d’un projecte docent i d’un projecte investigador,
corresponents al area de coneixement de la plaga, durant un temps maxim de 90 minuts. A continuacid, la comissio
debatra amb cada concursant durant un temps maxim de 90 minuts.

El projecte docent consistira en la programacié almenys d’una assignatura obligatoria o basica de grau de la
Universitat de Valéncia assignada al departament al qual s’adscriu la placa en I’area de coneixement corresponent;
haura d’incloure una reflexio6 sobre les metodologies docents a aplicar.

El projecte investigador consistira en una proposta de linies futures a desenvolupar que hauran de ser coherents
amb la trajectoria investigadora del candidat o la candidata en 1’area de coneixement corresponent a la plaga.

La comissid atorgara una puntuacio entre 0 i 100 punts a cada concursant en aquesta segona fase. El projecte
docent i I’investigador hauran de tenir el mateix pes en la puntuacio.

Les dos fases del procés selectiu es realitzaran a les instal-lacions de la Universitat de Valéncia o a través dels
mitjans de videoconferéncia oferits per aquesta Universitat que permeten garantir la identitat i les intervencions de les
persones candidates presentades i que, en general, oferisquen les mateixes garanties que les proves realitzades
presencialment.

7.2. La puntuaci6 atorgada per la comissio en la primera i en la segona fase podra ser decidida de forma unanime
entre tots els seus membres, amb un informe motivat comi de la comissio signat pel secretari o la secretaria amb el vist
i plau del president o presidenta. En cas de discrepancia sobre la puntuacid, aquesta s’obtindra per la mitjana aritmética
de les puntuacions atorgades per cada membre de la comissio, amb informes motivats individuals.

7.3. La puntuaci6 final del procés selectiu que determinara la proposta de provisio de la placa sera la mitjana
aritmética de la puntuaci6é obtinguda en la primera fase i 1’obtinguda en la segona fase. Per a la provisié de la placa,

algun dels concursants haura d’obtenir almenys 50 punts; en cas contrari, quedara deserta.

Vuitena. Proposta de provisio

8.1. A la vista de I’informe o informes, la comissié efectuara una proposta motivada de provisio. La proposta
incloura una relacid de totes les persones candidates per ordre de preferéncia per al seu nomenament, sense que es puga
excedir en la proposta el nombre de places convocades.

La comissi6 podra concloure el concurs amb la proposta de no provisio de la placa, en el supodsit que cap de les

persones concursants obtinga com a minim 50 punts.



8.2. La proposta motivada de la comissio es fara publica en el tauler oficial d’anuncis de la Universitat de
Valéncia https://webges.uv.es/uvTacWeb/ en el termini maxim de 5 dies des de ’endema a la finalitzaci6 de la
celebracioé del procés selectiu.

8.3. Contra la proposta de la comissio les persones candidates podran presentar una reclamacié davant la rectora
en els termes disposats en la base onzena de la present convocatoria.

8.4. La proposta motivada de la comissié romandra exposada en el tauler oficial d’anuncis de la Universitat de
Valencia https://webges.uv.es/uvTaeWeb/, almenys, fins a la finalitzacio del termini per a presentar la reclamacio.

8.5. El president o presidenta de la comissio, una vegada efectuada i publicada la proposta de provisio, la remetra
al Rectorat, juntament amb un exemplar de totes les actes i informes. Aixi mateix, remetra una certificacio del secretari
o secretaria del departament relativa a la data de publicacid en el tauler oficial d’anuncis de la Universitat de Valéncia
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/. A la finalitzacié del termini d’exposicid, el secretari o secretaria del departament
remetra al Rectorat la certificacié del periode complet d’exposici6 publica.

La remissi6 de la documentaci6 anterior es realitzara a través dels mitjans electronics que habilite la Universitat

de Valéncia.

Novena. Presentacio de documents

9.1. En el termini maxim de 20 dies des de la publicacié de la proposta de provisio de la plaga, la persona candidata
proposada haura de presentar en el Registre General d’aquesta universitat o per qualssevol dels altres procediments
assenyalats en ’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, els segilients documents:

a) Fotocopia del DNI o document equivalent si €s de nacionalitat estrangera.

b) Certificat medic oficial de no patir malaltia ni defecte fisic o psiquic que incapacite per a I’acompliment de les
funcions de professor/a d’universitat.

¢) Declaracié jurada de no haver estat separat/da de qualsevol de les administracions publiques, o dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se inhabilitat/da per a I’exercici d’ocupacions o carrecs
publics o per a I’accés al cos o escala funcionarial. La persona aspirant la nacionalitat de la qual no siga 1’espanyola, haura
de presentar declaraci6 jurada o promesa de no trobar-se inhabilitada o en situacié equivalent, ni haver estat sotmesa a
sancio disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes, I’accés a I’ocupacio publica

9.2. Els qui tinguen la condici6 de funcionaries o funcionaris publics de carrera en actiu estaran exempts de
justificar tals condicions i requisits, havent de presentar certificacié de I’ Administracié de qué depenguen, acreditativa de
la seua condicié de funcionaria o funcionari i de quantes circumstancies consten en la seua fulla de serveis, excepte en el

cas que I’ Administraci6 de que depenguen siga la Universitat de Valéncia.

Deu. Nomenament

10.1. La rectora nomenara la persona candidata proposada, després que aquesta persona candidata acredite
complir els requisits generals per a ’accés a la funcié publica establerts en la base anterior. En cas que la persona
candidata proposada no presente dins del termini i en la forma escaient la documentaci6 requerida, la rectora declarara
desert el concurs.

10.2. Els nomenaments seran publicats en el Boletin Oficial del Estado i en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

10.3. En el termini maxim de 20 dies a contar des de I’endema a la publicacié del nomenament en el Boletin
Oficial del Estado, la persona candidata proposada haura de prendre possessio de la plaga, moment en el qual adquirira

la condicid de funcionari/aria docent universitari del cos que es tracte.

Onze. Recursos


https://webges.uv.es/uvTaeWeb/
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/
https://webges.uv.es/uvTaeWeb/

11.1. Contra la proposta de la comissio les persones candidates podran presentar, en el termini maxim de 10 dies,
una reclamacié davant la rectora de la Universitat de Valéncia. Admesa a tramit la reclamacid, se suspendran els
nomenaments fins a la seua resolucio.

11.2. La reclamacio sera valorada per la Comissié de Reclamacions, que en un termini de tres mesos ratificara o
no la proposta de provisié impugnada.

11.3. La Comissi6 de Reclamacions esta constituida per catedratics i/o catedratiques d’universitat, amb la
composici6 prevista pels Estatuts de la Universitat de Valéncia.

11.4. La citada comissi6 valorara els aspectes purament procedimentals i verificara 1’efectiu respecte, per part de
la comissid de seleccio del concurs, de la igualtat de condicions de les persones candidates i dels principis de merit i
capacitat.

11.5. La resoluci6 de la rectora, amb la proposta prévia vinculant de la Comissié de Reclamacions, esgota la via

administrativa i sera impugnable directament davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Dotze. Informacio respecte a les dades recollides

La Universitat de Valéncia Estudi General ¢és 1’entitat responsable de les dades facilitades per les persones
concursants en aquest procés. Es tractara la informacié facilitada exclusivament per les persones concursants amb els
fins objecte de la convocatdria, i si es donara el cas, la posterior gestio del personal, de conformitat amb el que disposa
la LOSU. Totes o part de les dades facilitades seran publicades en el tauler oficial de la Universitat de Valéncia. Les
dades de les persones concursants es conservaran indefinidament per al compliment de les finalitats assenyalades,
d’acord amb el que disposa la Llei 3/2005, de 15 de juny, d’arxius de la Generalitat Valenciana.

Les persones concursants tenen dret a sol-licitar al responsable del tractament I’accés a les seues dades personals,
la rectificacio i la supressio d’aquestes, la limitacio o I’oposicio a I’hora de tractar-les i la portabilitat, mitjancant escrit
acompanyat de copia d’un document d’identitat i, en el seu cas, documentacio acreditativa de la sol-licitud, dirigida a la
Delegacid de Proteccié de Dades a la Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valéncia té habilitada una adreca (lopd@uv.es) per a qualsevol informacid, suggeriment,
peticié d’exercici de drets i resolucié amistosa de controvérsies en matéria de proteccié de dades de caracter personal,
sense perjudici del dret a presentar una reclamacié davant 1’autoritat de control competent.

Les politiques de privacitat de la instituci6 es poden consultar en http://links.uv.es/qBf2qd6.

Tretze. Norma final

Contra la present resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar el recurs potestatiu de reposicid
davant la rectora de la Universitat de Valéncia, en el termini d’un mes, o directament el recurs contencids administratiu,
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini
de dos mesos. Ambdos terminis es computaran des de I’endema al de la publicacié d’aquesta convocatoria. Si s’optara
pel recurs de reposicio, no podra interposar-se el recurs contencids administratiu en tant no siga resolt expressament o
s’haja produit la desestimacié presumpta del primer, conforme al previst en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1

d’octubre, del Procediment Administratiu Comt1 de les Administracions Publiques.

Valéncia.— La rectora: Maria Vicenta Mestre Escriva.
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ANNEX I

290 /2025
Professor/a Titular d'Universitat

Plaga/ces: 3414
Dedicacié: T.C. Numero de places: 1

Historia de 1'Art
Historia de 1'Art

Facultat de Geografia i Historia
Facultat de Geografia i Historia

Perfil docent: "Historia del cinema i d'altres mitjans audiovisuals fins al 1930"

Rafael Gil Salinas

Elena Monzén Pertejo

Victor Manuel Minguez Cornelles
Sara Alvarez Sarrat

José Carlos Escafio Gonzalez

Luis Arciniega Garcia

Ester Alba Pagan

M? Dolores Caparros Masegosa
Francisco de Borja Franco Llopis
Araceli Rodriguez Mateos

291/2025

Professor/a Titular d'Universitat

Dermatologia
Medicina

C.U.
T.U.
C.U.
C.U.
T.U.

C.U.
T.U.
C.U.
C.U.
C.U.

Facultat de Medicina i Odontologia

Facultat de Medicina i Odontologia

Rafael Botella Estrada

M? Dolores Ortiz Masia
José Manuel Mascaro Galy
Manuel Muiioz Torres
Africa Gonzélez Fernandez

José Tomas Real Collado
M* José Forner Giner

José Miguel Souto Bayarri
José Luis Rodriguez Peralto
Susana Puig Sarda

292 /2025

Professor/a Titular d'Universitat

Medicina
Medicina

C.U.
T.U.
T.U.
C.U.
C.U.

C.U.
T.U.
C.U.
C.U.
C.U.

Facultat de Medicina i Odontologia

Facultat de Medicina i Odontologia

José Tomas Real Collado

M? Dolores Ortiz Masia
Vicente Francisco Gil Gillén
Vanessa Roldan Shilling
Vicente José Pallarés Carratala

Marina Carmen Berenguer Haym
M? José Forner Giner

Elena M* Ronda Pérez

Antonio Cabrera De Ledn
Sandra Parra Pérez

C.U.
T.U.
C.U.
C.U.
T.U.

C.U.
T.U.
C.U.
C.U.
T.U.

Universitat de Valéncia
Universitat de Valéncia
Universitat Jaume I de Castello
Universitat Politécnica de Valéncia
Universidad de Sevilla

Universitat de Valéncia
Universitat de Valéncia
Universidad de Granada
UNED

Universidad Rey Juan Carlos

Plaga/ces: 1383

Dedicacio: T.C. Numero de places: 1

Universitat de Valéncia
Universitat de Valéncia
Universitat de Barcelona
Universidad de Granada
Universidade de Vigo

Universitat de Valéncia

Universitat de Valéncia

Universidade de Santiago de Compostela
Universidad Complutense de Madrid
Universitat de Barcelona

Plaga/ces: 2556

Dedicacio: T.C. Numero de places: 1

Universitat de Valéncia

Universitat de Valéncia

Universidad Miguel Hernandez de Elche
Universidad de Murcia

Universitat Jaume I de Castello

Universitat de Valéncia
Universitat de Valéncia
Universitat d'Alacant
Universidad de La Laguna
Universitat Rovira i Virgili



ANNEX II

1. Dades personals
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Categoria actual com a professor/a funcionari/a 0 contractat/da: ...........ccoecveeieeiirienieniee e

2. Investigacid, transferéncia i intercanvi de coneixement.

Programes de formacié postdoctoral amb convocatdria publica competitiva (programa, data inici i
finalitzacio, entitat).

Contractes laborals postdoctorals d’investigacid i transferéncia (data inici i finalitzacié de la relacid
laboral, categoria, entitat).

Articles en revistes especialitzades (titol, revista, data de publicacio, nombre de pagines).

Llibres o capitols de llibre amb ISBN o DOI (titol, data de publicacio, editorial).

Projectes d’I+D+i obtinguts en convocatories publiques competitives (titol, data inici i finalitzacio, entitat
financadora, tipus participacio, nombre participants, IPs, import).

Altres projectes, contractes o convenis d’investigacid (titol, data, durada, entitat financadora, tipus
participacio, nombre participants, IPs, import).

Comunicacions i ponéncies presentades a congressos (titol, data, entitat organitzadora, caracter nacional
o internacional).

Llicéncies de propietat industrial o intel-lectual en explotacio.

Estades oficials d’investigacié en altres universitats o centres d’investigacié (entitat, data inici i

finalitzacio, tipus finangament).

3. Meérits docents.

Llocs docents desenvolupats (categoria, organisme o centre, régim de dedicacid, activitat, data de
nomenament o contracte, data de cessament o terminacio).

Docencia en titulacions universitaries oficials (assignatures, titulacio, universitat, nombre d’hores, data).
Altra docéncia universitaria (assignatures, titulacio, universitat, nombre d’hores, data).

Projectes d’innovacid docent (titol, data inicio i finalitzacio, entitat, tipus participacié, nombre
participants, IPs).

Avaluacio de ’activitat docent.



— Formacié impartida i rebuda per a la millora docent.

4. Formacié académica.

— Titols universitaris (classe, organisme i centre d’expedicio, data d’expedicid, qualificacio).

5. Coneixement de la llengua propia de la Universitat de Valéncia.

6. Participacid en tasques de gestio i representacio universitaria.

— Carrecs academics i tasques de gestio universitaria.

— Direccié de projectes d’I+D obtinguts en convocatories publiques competitives i d’altres projectes,
convenis o contractes d’investigacio.

— Direccio de projectes d’innovacié docent.

— Direcci6 de tesis doctorals.

— Altres activitats de representacid universitaria.

7. Coneixement de llengiies estrangeres i altres merits.

— Coneixement de llengiies estrangeres (idioma, nivell i organisme acreditatiu).

— Altres mérits de rellevancia académica no inclosos en apartats anteriors.



ANNEX IIT

CRITERIS GENERALS D’AVALUACIQ QUE HAN D’OBSERVAR LES COMISSIONS QUE HAN DE
RESOLDRE ELS CONCURSOS D’ACCES A PLACES DE FUNCIONARI/A DELS COSSOS DOCENTS
UNIVERSITARIS

Per a la valoracio dels candidats en els concursos d’accés a places de funcionariat docent, les comissions fixaran uns
criteris que en tot cas atribuiran els segiients valors als meérits inclosos en el curriculum académic, docent,
investigador, de gesti6 de les persones candidates.

PROFESSORS/PROFESSORES TITULARS D’UNIVERSITAT

Investigacid, transferéncia i intercanvi de coneixement 35%
Merits docents 35%
Formacio académica 10%
Coneixement de la llengua propia de la Universitat de Valéncia 10%
Participacio en tasques de gestio i representacio universitaria 6%
Coneixement de llengiies estrangeres i altres mérits 4%

En el cas d’estrangers/res que puguen accedir a la funci6 publica, d'acord amb la legislacio aplicable, un requisit per a
poder concursar sera, el coneixement degudament acreditat, de qualsevol de les dues llengiies oficials a la Universitat
de Valéncia.
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