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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 21/07/2025

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universitat de Valéncia (Estudi General) Facultad de Farmaciay Cienciasde la 46014583

Alimentacién

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Investigacion y Uso Racional del Medicamento

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Investigacion y Uso Racional del Medicamento por la Universitat de Valéncia (Estudi General)

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Farmacia

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Jestis Aguirre Molina

NOMBRE Y APELLIDOS

Jefe de Seccidn de Planes de Estudio y Titulos

CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrectora de Estudiosy Politica Linguistica

CARGO

HORTENSIA RICO VIDAL

Decana de |la Facultad

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de Blasco |béafiez, 13 46010 Vaeéncia 620641202
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerec.estudis@uv.es VaencialVaéncia 963864117
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Vaéncia, AM 17 dejulio de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4310862

Fecha: 21/07/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Investigacion y Uso No Ver Apartado 1:
Racional del Medicamento por laUniversitat de Anexo 1.
Valeéncia (Estudi General)

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de fa&rmacos

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Farmacia

CienciasdelaSalud

Medicina

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Farmacia

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgeénciaValencianad'Avaluacié i Prospectiva

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

018 Universitat de Valéncia (Estudi Genera)
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 15

15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Investigacién y desarrollo de farmacos

30.

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

30.

1.3. Universitat de Valéncia (Estudi General)
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

46014583

Facultad de Farmaciay Ciencias de la Alimentacién

1.3.2. Facultad de Farmaciay Cienciasde la Alimentacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL
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Si

No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

45

45

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 36.0 48.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.uv.es/graus/normatives/Permanencia.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

4180
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

Identificador : 4310862 Fecha: 21/07/2025

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomardapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacién y empleo.

CG4 - Ser capaces deintegrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CGS5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Dominar los aspectos éticos y legales del medicamento tanto a nivel asistencial como los relacionados con los ensayos
preclinicosy clinicos

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préactica asistencial.

CE4 - Manegjar adecuadamente |as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CES5 - Utilizar adecuadamente |as herramientas informéticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y |a estadistica a los problemas biomédicos

CE6 - Capacidad de seleccionar y gestionar |os recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

CE9 - Analizar la utilizacion de medicamentos para la buena préactica asistencial. Capacidad para evaluar resultados
farmacoterapéuticos.

CE10 - Capacidad paradesarrollar y proponer procedimientos que contribuyan al uso racional del medicamento

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
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Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de Acceso (articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010):

Para acceder a las ensefianzas oficiales de master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ninguin caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

Ademas, para poder ser admitido en este Master, los estudiantes con nacionalidad de paises no hispanohablantes o que procedan de sistemas educa-
tivos extranjeros donde la lengua de docencia no sea el espafiol, deberan acreditar el nivel B2 de conocimiento de espafiol, definido en la clasifica-
cién del Marco Comun Europeo de Referencia.

4.2.2 Admision

A propuesta de la Comision de Coordinacion Académica del Master, se constituird una comisién integrada por:

2 representantes del &rea de Farmacologia

2 representantes del &rea de Farmaciay Tecnologia Farmacéutica
1 representante del PAS

1 estudiante

Esta comisién se encargara de aplicar los criterios y proceder a la admisién de estudiantes, para ello, finalizado el término de presentacién de solici-
tudes que la Universitat de Valéncia determine, y una vez revisadas, se publicara en el Tablén de anuncios del Departamento de Farmacologia, en la
pagina WEB de la Universitat de Valencia y en la pagina WEB del Master (http://www.uv.es/biomefar) una resolucién de la Comisién Académica con
una relacién de todas las solicitudes que no retinan los requisitos exigidos, a fin de que, en el plazo de diez dias, se corrija el error o se complete la do-
cumentacion preceptiva, o se indique que se desiste de su solicitud. Asimismo, en la misma resolucién se hara publica la relacion provisional de solici-
tudes excluidas, con expresion de la causa de exclusién, para que las personas interesadas presenten las alegaciones que estimen oportunas, en el
mismo plazo de diez dias.

Trascurrido el término anterior, la Comisiéon Académica procederd a la baremacion de las solicitudes admitidas, de conformidad con los criterios de ad-
misién abajo indicados.

Finalizado el proceso de evaluacién se publicard, en el Tablén de anuncios del Centro y en las citadas paginas WEB, la relacién de las solicitudes eva-
luadas, con indicacién de las puntuaciones obtenidas. Seran definitivamente admitidos los 40 primeros solicitantes por orden de puntuacion, los cuales
procederan a formalizar la matricula en el periodo que establezca para tal fin la Universitat de Valencia.

Criterios de admision:

El nGmero méximo de estudiantes que se admitiran para realizar el Master sera de 45. Al ser el nimero a admitir inferior a la demanda previsible, la
seleccion se llevara a cabo de acuerdo a los siguientes criterios:

Expediente académico 40%

Conocimientos en materias relacionadas con e master 20%

Becas o trabajos de colaboracion con los Departamentos y Organismos implicados 15%
Publicaciones 10%

Experiencia profesional 10%

Otros méritos 5%

Como criterio prevalente para acceder al master se respetara la igualdad de oportunidades de los estudiantes provenientes de distintos grados de for-
macién o del &mbito profesional, por lo que la aplicacién del baremo anterior debe ajustarse ineludiblemente a este criterio. Se contempla en la estruc-
tura del Master un médulo de nivelacién/formacién complementaria y, ademas, los estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad, dispondran de servicios tutoriales de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curricu-
lares, itinerarios o estudios alternativos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1 Organos y servicios de apoyo y orientacion en la UV

-SEDI: Servicio de la UVEG de Informacién y documentacion, asi como para el asesoramiento y dinamizacion de los y las estudiantes mediante el es-
tablecimiento e impulso de programas de soporte personal al estudiante/a (ayudas al estudio, movilidad, asesoramiento psicolégico, pedagdgico y se-
xolégico, programa de convivencia, gestion de becas de colaboracion, etc.) y de acciones para incentivar la participacion, el asociacionismo y el volun-
tariado, asesorando la creacién y gestion de asociaciones.

6/80

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
3
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
o
S
<
[}
-
©
~
N~
o~
I
N~
—
c©
©
-
h
o~
~
©
1o}
o)
-
©
@
>
[0}
(@]



http://www.uv.es/biomefar
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881596721168173277619409

96_"

Identificador : 4310862 Fecha: 21/07/2025

GOBIERMC HIMISTERIC

q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN

¥ UNIVERSIDADES

-UVempleo: Servicio de la UVEG. Esté disefiado para la orientacién y asesoramiento de la carrera académica y profesional la comunidad universitaria
cuenta con los servicios de apoyo y orientacién de UVocupaci6 (asesoramiento, formacion, estudios y andlisis, salidas profesionales y agencia de colo-
cacion).

-ADEIT: Servicio de la Fundacién Universidad-Empresa cuyo objetivo fundamental es potenciar la realizacion de préacticas externas desarrollando las
tareas necesarias con la finalidad de aproximar la formacién y el empleo.

-UVdiscapacidad: (www.uv.es/uvdiscapacitat). Es un servicio de atencién y asesoramiento a toda la comunidad universitaria en materia de discapa-
cidad. A través de diversos programas, atiende a la comunidad universitaria en materia de discapacidad. Respecto al estudiantado realiza acciones re-
feridas al asesoramiento psicoeducativo y académico, la valoracion de necesidades, la equiparacion de oportunidades y la facilitacion de la accesibili-
dad universal.

-Servicio de Estudiantes de la UVEG.

4.3.2 Organos y servicios de apoyo y orientacion especificos del master

Reunién informativa previa a la matricula

Una vez se ha realizado la admisién al Master y en fecha previa a la prevista para la matriculacion, se realizard una reunién informativa, en la que se
orientard al estudiante sobre las posibles especialidades a elegir, asi como la oferta de optatividad en cada especialidad.

Acogida y orientacién de los estudiantes

El curso se inicia con una recepcion para la acogida de los estudiantes matriculados. En ella, la Direccién del Master expone las caracteristicas y or-
ganizacion del curso, presentando a los miembros de la Comision de Coordinacion Académica del Master, al resto del profesorado del Master, a la ad-
ministrativa encargada directamente de los asuntos de Secretaria del Master y de la atencién a estudiantes y al resto del personal de administracion y
Sservicios.

Seminario guia para la elaboracién del Trabajo Fin de Master

Se realizara durante el primer cuatrimestre, de preferencia durante el mes de Octubre, para establecer los temas posibles, seleccién de los mismos por
parte de los estudiantes, y normas de presentacion.

Seguimiento de los estudiantes

La Direccion del Master y la administrativa encargada de los asuntos del Master seran también las personas que atenderan directamente a los estu-
diantes para asistirles en las dudas o problemas relacionados con la gestién o administracién que puedan surgir durante el inicio y desarrollo del curso.
En caso de incidencias o conflictos importantes, se convocara al resto de los miembros de la Comisién de Coordinacién Académica para estudiarlos y
decidir la forma mas apropiada de resolverlos.

En el caso de ser necesarias acciones de apoyo a estudiantes con necesidades especiales se llevara a cabo en colaboracion con los servicios de la
UV dedicados a tal fin.

En cualquier caso, al comienzo del segundo cuatrimestre y al finalizar el mismo, se realizara una reunién de la direccion del master con los estudiantes
para evaluar la marcha del curso.

Tutorizacién de los estudiantes

Segun la normativa de la UV, la Comisién de Coordinacién Académica del Master debera asignar un Prof. Tutor del Master a cada estudiante al inicio
del curso que ademas de orientarle y aconsejarle sera quien le proponga el Trabajo Fin de Master a realizar. El procedimiento que se utiliza en nuestro
Master es el que se describe a continuacion.

Todos los profesores del Méster tienen la oportunidad de ofertar uno o mas temas cada curso académico para actuar como tutores de los estudiantes
del Master. Estos seleccionaran los temas de su interés de entre los propuestos o bien, a su vez, los estudiantes pueden proponer a la Direccién del
Master posibles temas para su trabajo Fin de Master, y sugerir tutores para los mismos. La lista de temas y tutores debe ser aprobada por la Comisién
de Coordinacién Académica

Cada estudiante, al inicio del curso, escogera un Prof. Tutor del Mé&ster, previa aceptacion por parte de dicho profesor. La Comisién de Coordinacion
Académica aprueba finalmente la asignacién de los tutores a los estudiantes.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 9
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO
0 9

Reglamento parala Transferenciay Reconocimiento de Créditos Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. (ACGUV 126/2011) _Exposicién de Mo-
tivos La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 36. a), establece que el Gobierno, previo informe del Consgjo de Universidades, regula-
rélos criterios generales alos que habrén de gjustarse |as universidades en materia de convalidacion y adaptacion de estudios cursados en centros académicos espafioles o ex-
tranjeros, asi como la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencialaboral o profesional. El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por €l que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, fija el concepto y los principales efectos de latransferenciay €l reconocimiento de créditos en el contexto de las nue-
vas ensefianzas oficiales universitarias. El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto 1393/2007 de 29
de octubre. Entre las modificaciones introducidas se encuentran |as que afectan al reconocimiento de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nue-
varedaccion delos articulos 6 y 13. A lavista de la nueva redaccion dada a los citados articul os resulta necesario adecuar ala actual regulacion el Reglamentoparala Trans-
ferenciay Reconocimiento de Créditos en estudios de Grado y de Méster en la Universitat de Vaéncia, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 16 de febrero de 2010y,
en consecuencia, aprobar una nueva reglamentacion. Articulo 1. Objeto y dmbito de aplicacion El objeto de esta normativa es regular latransferenciay el reconocimiento de
créditos en los estudios universitarios conducentes a la obtencion de |os correspondientes titulos oficiales de la Universitat de Valéncia, de acuerdo con los articulos 6 y 13 del
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y |as posteriores modificaciones introducidas por el Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, de conformidad con |es recomendaciones
generales emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior. Transferenciade Créditos Articulo 2. Transferencia de créditos

Latransferencia de créditos implica que en el expediente y en los documentos académicos oficial es acreditativos de |as ensefianzas seguidas por cada estudiante, se
incluiran latotalidad de | os créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en lamismau otra universidad, que no hayan conducido ala obten-
cién de un titulo oficial. Latransferencia de créditos requiere la previa admision del estudiante/ta en el estudio correspondiente.

LaUniversitat de Valenciatransferird al expediente académico de sus estudiantes/tas todos | os créditos obtenidos de acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior.
En el expediente del estudiante/ta, debe constar debiendo la denominacién de los médulos, las materias 0 asignaturas cursadas, asi como €l resto de lainformacion
necesaria para la expedicién del Suplemento Europeo a Titulo (SET).

Los médulos, las materias 0 asignaturas transferidas a expediente académico de |os nuevos titulos no se tendrén en cuenta para el clculo delabaremacion del expe-
diente.

En los supuestos de simultaneidad de estudios, no serén objeto de transferencia los créditos que el estudiante/ta haya obtenido en estos estudios, salvo que el estu-
diante renuncie ala simultaneidad, por abandono de dichos estudios.

Reconocimiento de Créditos Articulo 3. Reconocimiento de cr éditos

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en lamismau otra uni-
versidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en
otras ensefianzas superiores oficiales 0 en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, alos que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéni-
ca4/2007, de 12 de abril por la que se modificalaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

Laexperiencialaboral y profesional acreditada podréa ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial,
siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

El reconocimiento se realizaré sobre la totalidad de la unidad administrativa de matricula, sea ésta el médulo, la materia o la asignatura, de acuerdo con lo estableci-
do en el plan de estudios. No serd posible el reconocimiento parcia de la unidad administrativa de matricula.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios conforme a anteriores ordenaciones.

En el caso de créditos obtenidos en estudios oficiales de la Universitat de VValénciaregulados por el Real Decreto 1497/1987 o el Real Decreto 56/2005, el reconoci-
miento se realizara teniendo en cuenta la tabla de adaptacion de créditos de las asignaturas de dichos planes de estudio con las asignaturas de los nuevos planes de es-
tudio regulados por el Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, que acompafian a cada memoria de verificacion de titulos de la
Universitat de Valéncia

En el caso de créditos obtenidos en otros estudios oficiales pertenecientes a anteriores ordenaciones, éstos se podrén reconocer teniendo en cuenta la adecuacion en-
tre los conocimientos asociados a las materias y/o asignaturas cursadas por |as siguientes reglas:

que el nimero de créditos, 0 en su caso horas, sea, a menos, e 75% del nimero de créditos u horas de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener el
reconocimiento de créditos, y

que contengan, al menos, el 75% de conocimientos de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener el reconocimiento de créditos.

Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado o Ingeniero Técnico pretendan acceder a ensefianzas conducentes
aun titulo de Grado perteneciente ala misma rama de conocimiento que su titulo de origen, segin el anexo que acomparia este reglamento, obtendran el reconoci-
miento de créditos de formacién bésica que proceda con arreglo alo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica
¢l anterior, sin perjuicio de aquéllos otros que puedan realizarse de acuerdo con €l apartado anterior.

En el caso de los créditos obtenidos por |a superacion de cursos de doctorado regulados conforme a anteriores ordenaciones, éstos no podréan ser reconocidos por més:
de 45 créditos ECTS en los estudios de méster o periodo formativo del programa de doctorado.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales conforme ala actual ordenacion.

Podran ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier materia, teniendo en cuenta:

La adecuacion entre las competencias, contenidos y créditos asociados alas materias superadas por €l estudiantey los previstos en el plan de estudios de latitulacion
de destino.

A los efectos indicados en el apartado anterior |a equivalencia minima que debe darse para poder Ilevar a cabo el reconocimiento de créditos correspondientes sera de
un 75%.

Excepcionalmente, se podra otorgar €l reconocimiento de créditos optativos de carécter genérico, si se considera que los contenidos y competencias asociadas alas
materias cursadas por €l estudiante/ta en latitulacion de origen, se adecuan alas competencias generales o especificas del titulo.

En el caso particular de las ensefianzas de Grado, €l reconocimiento de créditos deberé respetar ademés | as siguientes reglas béasicas:

Siempre que € titulo al que se pretende acceder pertenezca ala misma rama de conocimiento, serdn objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes
amaterias de formacion bésica de dicharama

Seréan también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacién bésica pertenecientes alarama de conocimiento del titulo al
que se pretende acceder.
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En ningln caso podrén ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y méster.
Lo dispuesto en este articulo le sera de aplicacion también alos reconocimientos de créditos obtenidos en titulos universitarios extranjeros.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales.

Laexperiencialaboral y profesional acreditada podréa ser también reconocida en forma de créditos que computarén a efectos de la obtencién de un titulo oficial,
siempre que confieran, a menos, el 75% de las competencias de las materias por |as que se quiere obtener reconocimiento de créditos. El reconocimiento de crédi-
tos por este apartado deberé realizarse, con carécter general, respecto de |as asignaturas contempladas en el plan de estudios como ¢précticas externas¢, La Comision
Académicao laComisién de Coordinacion Académicadel correspondiente titulo determinard el periodo minimo de tiempo acreditado de experiencialaboral o profe-
sional, requerido para poder solicitar y obtener este reconocimiento de créditos, y que en ningln caso podra ser inferior a6 meses.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesiona o laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser su-
perior, en su conjunto, a 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

No obstante, |os créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior a sefialado en el parrafo
anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.
La Comisién de Estudios de Grado o Postgrado, a propuesta de la Comision Académica del Titulo o de la Comisién de Coordinacion Académica respectiva, pue-

de aceptar la excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, siempre que los créditos aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la Uni-
versitat de Valéncia, y se den las circunstancias requeridas para ello que se establecen en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto
861/2010 de 2 dejulio.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales, siempre que quede acreditado que |os contenidos de la formacion
superaday la carga lectiva de la misma sea equivalente a aquella parala que se solicita el reconocimiento.

En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacion profesional de grado superior, se atender& igualmente alo que a este respecto se esta-
blece en el articulo 44.3 de la Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

Los/as estudiantes/tas de la Universitat de Valéncia que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales, y hayan cursando un periodo de estudio
en otras instituciones de educacién superior, obtendrén el reconocimiento que se derive del acuerdo académico correspondiente.

Asimismo, serén objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas oficial es reguladas mediante convenios o acuerdos interuniversitarios que asf 1o reco-
jan especificamente. En ambos casos, no seré necesario el informe establecido en el articulo 12.1.

Articulo 9. Reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion En los estudios de gra-
do se podréa reconocer hasta un méximo de 6 créditos por participar en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de coopera-
cién, no programadas en el marco del plan de estudios cursado, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal y en lareglamentacion propiade la Universitat de Valen-
cia. En estos casos, la formacién reconocida se computard como créditos optativos de latitulacion.  Procedimiento Articulo 10. Solicitud

Los procedimientos de transferencia o reconocimiento han de iniciarse ainstancias del/la estudiante/ta.

Las solicitudes para este tipo de procedimientos se han de presentar en el Registro del centro al que estén adscritas las ensefianzas que se pretender cursar, en cual-
quier otro registro de la Universitat de Vaencia o de los mencionados en €l art 38 de laley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy de Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

El plazo de presentacion coincidira con el periodo de matriculade latitulacion que curse el/lainteresado/a

Lasolicitud deberair acompariada de la documentacion indicada en el articulo siguiente. En caso contrario, se concederd un plazo de 5 dias para completar la docu-
mentacion. Si, después de este plazo, no se ha aportado toda la documentacion se entendera que el/la estudiante/a desiste en su peticion, previa resolucion declarando
€l desistimiento.

Articulo 11. Documentacion

En el caso de solicitantes con estudios superiores espafioles que no hayan conducido a la obtencién de un titulo, que incluyan materias, actividades u otra formacion
paralaque se solicite reconocimiento, deberén aportar, en e momento de presentar la solicitud, los programas o guias docentes de las mismas y acreditar, en su caso,
que han solicitado el traslado del correspondiente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen ala Universitat de Valéencia.

En los restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAO), en la que conste la denominacion de las materias, programasy créditos de las mismas,
curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones obtenidas. En su caso, se aportard ademas el Suplemento Europeo a Titulo.
Laacreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacion de la documentacion que en cada caso corresponda, preferentemen-
te:

Certificacion de laempresa u organismo en el que se concrete que la personainteresada ha gjercido o realizado la actividad laboral o profesional paralaque se soli-
citareconocimiento de créditos, y €l periodo de tiempo de la misma, que necesariamente ha de coincidir con lo reflejado en el informe de vida laboral. Este informe
acreditarala antigtiedad laboral en el grupo de cotizacién que la persona solicitante considere que guarda relacion con las competencias previstas en | os estudios co-
rrespondientes.

En caso de redlizar o haber realizado actividades por su cuenta, certificado censal, certificado colegial o cuaquier otra documentacion que acredite que el/lainteresa-
do/a han gjercido, efectivamente, la citada actividad por su cuenta.

Laacreditacion de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuara mediante la aportacion de |a certificacion acadé-
mica expedida por el 6rgano competente de la universidad en que se cursaron, el programa o guia docente de las asignaturas cursadas y, en su caso, el correspondien-
tetitulo propio.

Para el reconocimiento de créditos en programas de movilidad se tendré en cuenta el acuerdo de estudios o de formacion y el certificado de notas expedido por la
universidad de destino.

En el caso de reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion, la documentacion
acreditativa seré la que establece el reglamento aprobado por la Universitat de Valénciarelativo a este tipo de reconocimientos.

Para efectuar la transferencia de créditos sera suficiente la presentacion de la certificacion académica emitida por la Universidad de procedencia. En el caso de trasla-
dosinternos, el Centro receptor efectuara |a transferencia de créditos teniendo en cuenta la informacién académica existente del/la estudiante/ta en la Universitat de
Vaeéncia
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En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la citada documentacion debera presentarse
debidamente legalizada, traducida por un traductor jurado a una de las dos lenguas oficiales de la Universitat de Valéncia, y ser original, o en su caso aportar copia
de lamisma para su cotejo en el momento de la presentacion.

No sera precisa la documentacion referida en los apartados anteriores cuando el reconocimiento se refiera a estudios cursados en la propia Universitat de Valencia

Articulo 12. Resolucién

Son competentes para resolver estos procedimientos el decano/ay director/adel centro a que estan adscritas las ensefianzas que se pretenden cursar, visto un infor-
me previo de la Comisién Académicadel Titulo correspondiente, en el caso de estudios de grado, o de la Comision de Coordinacion Académica, cuando se trate de
méster o doctorado. No serd necesario el mencionado informe cuando se solicite, exclusivamente, la transferencia de créditos ni en los supuestos que se contemplan
en el articulo 13.6 de este reglamento.

El plazo méximo para emitir la resolucién seré de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. En el caso de que no se resuelva ex-
presamente en el mencionado término se entender& desestimada la peticion.

Contra estas resoluciones, la personainteresada podra presentar recurso de alzada ante el Rector de la Universitat de Vaénciaen el plazo de un mes contado a partir
del diasiguiente al de larecepcion de lamisma

Articulo 13. Efectos delaresolucién

En cualquiera de los supuestos anteriores, la Comisién Académica del Titulo correspondiente, en el caso de estudios de grado, o la Comisién de Coordinacion Aca-
démica, cuando se trate de estudios de master o doctorado, determinard en la correspondiente resolucion qué médulos, materias o asignaturas del plan de estudios

le son reconocidas. Asimismo, en dicha resolucion la Comisién podra recomendar al/la estudiante/ta cursar voluntariamente agquellas materias/asignaturas en que se
aprecien carencias formativas.

Laresolucion del procedimiento daré derecho ala modificacion de la matricula en funcion del resultado de lamisma Los créditos reconocidos se incorporardn a ex-
pediente de la personainteresada, especificandose su tipologia en cada caso, y sefialandose el nimero de créditos y la denominacién de ¢reconocidog,

En el expediente constara |a calificacion obtenida, que se obtendra a partir de las materias objeto de reconocimiento, de acuerdo con los siguientes criterios:
Reconocimiento de una materia a partir de otramateria: ala materia reconocida se le asignara la nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.
Reconocimiento de una materiaa partir de varias materias: ala materia reconocida se le asignara una nota obtenida como media ponderada de | as notas obtenidas en
las materias objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de unamateria: a todas |as materias reconocidas se les asignaré la nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.
Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignara una nota obtenida como media ponderada de las notas ob-
tenidas en las materias objeto de reconocimiento.

Estas calificaciones, unavez incorporadas a expediente, se tendran en cuenta para su baremacion.

Excepcion alo dispuesto en el apartado anterior son los créditos reconocidos por actividades universitarias de participacion, experiencialaboral o profesional, o por
ensefianzas universitarias no oficiales, que serdn incorporados a expediente de la personainteresada sin calificacion, por lo que no computaran a efectos de barema-
cion del expediente.

Todos | os créditos obtenidos por el/la estudiante/ta en | as ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidosy los su-
perados para la obtencién del correspondiente titulo, serén reflejados en el Suplemento Europeo a Titulo.

L as resol uciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado en este reglamento, se consideraran como reglas precedentes y serén aplicadas
directamente a las nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académicas. Estos antecedentes deberan hacerse publicos en las paginas web de los
centros responsables de la titulacion con anterioridad al inicio del plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 14. Tasas Por € estudio de las solicitudes e incorporacién a expediente de los créditos reconocidos, se devengaran |as tasas establecidas por la comunidad auténo-
ma para cada uno de estos supuestos. No devengara pago de tasas la transferencia de créditos entre expedientes de otros estudios de la Universitat de Valéncia. Disposicion
Derogatoria. Quedan derogados el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de Créditos aprobado por Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2010y las Directri-
ces para el reconocimiento de créditos en estudios conducentes a la obtencién de titulos de master y doctorado aprobadas por acuerdo 191/2009 de 3 de noviembre del Con-
sgjo de Gobierno, asi como cualquier otra normade igual 0 menor rango, que contradigalaactual. Disposicién Final. La presente Normativa entrard en vigor al diasiguien-
te de su aprobacidn y es aplicable alos estudios que regula el RD1393/2007. Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. (ACGUV 126/2011). ANEXO
| Vinculacion de los titulos alas ramas de conocimiento que establece el RD 1393/2007, elaborados por la Universitat de Valenciaa amparo del RD 1497/1987 y también sus
equivaentes, Titulos delarama de Ciencies Socialesy Juridicas Diplomado/a en Ciencies Empresariales Diplomado/a en Logopedia Diplomado/a en Relaciones Laborales
Diplomado/a en Trabajo Social Diplomado/a en Turismo Licenciado/aen Administracind y Direccidn de Empresas Licenciado/a en Ciencias Politicasi de la Administracion
Publica Licenciado/a en Derecho Licenciado/a en Economia Licenciado/a en Psicologia Licenciado/a en Sociologia Diplomado/a en Educacién Social Maestro, especialidad
en Audicion y Lenguage Maestro, especialidad en Educacion Musical Maestro, especialidad en Educacion Infantil Maestro, especiaidad en Educacion Fisica Maestro, espe-
cialidad en Educacion Especial Maestro, especialidad en Educacion en Lengua Extranjera Maestro, especialidad en Educacion Primaria Licenciado/a en Pedagogia Licencia-
do/aen Ciéncies delaActividad Fisicay del Deporte Licenciado/a en Comunicacién Audiovisua Licenciado/a en Periodismo Diplomado/a en Biblioteconomiay Documen-
tacion Titulos de laramade Artesy Humanidades Licenciado/a en Filologia Alemana Licenciado/a en Filologia Catalana Licenciado/a en Filologia Clésica Licenciado/aen
Filologia Francesa Licenciado/a en Filologia Hispanica Licenciado/a en Filologia Inglesa Licenciado/a en Filologia Italiana Licenciado/a en Geografia Licenciado/a en Histo-
riadel Arte Licenciado/a en Historia Licenciado/a en Filosofia Titulos de larama de Ciencias Diplomado/a en Opticay Optometria Licenciado/a en Fisica Licenciado/aen
Mateméticas Licenciado/a en Biologia Licenciado/a en Ciencies Ambientales Licenciado/aen Quimica Titulos delaramade Ingenieriay Arquitectura lngeniero/a Técni-
co/a en Telecomunicacion, especialidad en Telemética Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especial. en Sistemas Electrénicos Ingeniero/a en Informética Ingeniero/a
en Quimica Titulos de larama de Ciencias de la Salud Diplomado/a en Enfermeria Diplomado/a en Podol ogia Diplomado/a en Fisioterapia Diplomado/a en Nutricién Hu-
manay Dietética Licenciado/a en Farmacia Licenciado/a en Medicina Licenciado/aen Odontologia  Nota explicativa En el caso de estudiantes que hayan cursado estudios
de sdlo 2° ciclo o el 2° ciclo de unatitulacién procedente de un primer ciclo distinto, los reconocimientos de |as materias de formacién béasica de rama son aquellas de larama
de conocimiento de latitulacion del primer ciclo. Titulos sdlo de segundo ciclo Licenciado/aen Ciencies Actuariales y Financieras Licenciado/a en Investigacion y Técnicas
de Mercado Licenciado/aen Ciencias del Trabajo Licenciado/aen Criminologia Licenciado/a en Humanidades Licenciado/a en Traduccién e Interpretacion Licenciado/aen
Psicopedagogia Licenciado/a en Bioquimica Licenciado/a en Cienciay Tecnologia de los Alimentos Ingeniero/a en Electrénica

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Personas con titulacion no afin
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Como se ha puesto de manifiesto en los criterios de admisién, aquellos estudiantes cuya formacién de partida sea
considerada no afin y que no puedan demostrar, por medio de las vias propuestas los conocimientos que se consi-
deran fundamentales para el correcto seguimiento del Master deberan, para poder matricularse en el Master, com-
prometerse a cursar y aprovechar los contenidos del curso que con el titulo ¢ Farmacologia¢, y con 4,5 ECTS, sera
ofertado por la Universitat de Valéncia durante el curso académico como complemento a la formacién del master.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4310862 Fecha: 21/07/2025

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1; Asistencia a clases tedricas

AF2 - Debate en aula sobre materiales previamente facilitados mediante el aulavirtual.

AF3 - Précticas de |aboratorio

AF4 - Exdmenes escritos sobre |as clases de |aboratorio.

AF5 - Seminarios tedricos/participativos

AF6 - Elaboracion y presentacion de trabajos en grupo

AF7 - Asistenciaajornadas, debates y cursos relacionados con el tema de investigacion y otros relacionados con la asistencia
sanitaria.

AF8 - Trabgjo no presencial del estudiante relacionado con |as clases de laboratorio, preparacion de seminarios, elaboracion de
memorias y/o informes de las practicas realizadas, preparacion de exdmenes,¢,

AF9 - Mangjo, en aulainformética, de los respectivos programas para el andlisis de datos y elaboracion de informes.

AF10 - Consulta de materiales, antecedentes y trabaj os relacionados con el tema de investigacion

AF11 - Realizacion de un trabajo experimental en el laboratorio (Trabajo Fin de Master), dirigido por €l profesor Tutor, dentro de
uno de los grupos de investigacion de los departamentos implicados en la docencia del Méaster.

AF12 - Tutorias parala preparacion de lamemoriay de la exposicion del Trabajo Fin de Méster.

AF13 - Elaboracion de lamemoriadel Trabajo Fin de Méster.

AF14 - Elaboracion de la presentacion y preparacion de laexposicion del Trabajo Fin de Méster.

AF15 - Exposicién y defensa pablica del Trabajo Fin de Méster.

AF16 - Tutorias paralarealizacion de trabajos, seminarios y resolucion de cuestiones dudosas.

AF17 - Actividades complementarias: Visitas a centros sanitarios, empresas,¢,

53 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD3 ¢, Resolucion de casos practicos

MD4 ¢, Problemas

MD5 - Seminarios

MD6 - Desarrollo de proyectos.

MD7 - Debate o discusion dirigida

MD8 - Conferencias de expertos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1 ¢, Examen teoria

SE2 ¢, Examen practico

SE3 ¢, Examen fina

SE4 ¢, Evaluacion continua

SES ¢, Trabgjo individual

SE6 ¢, Trabagjo en grupo

SE7 ¢ Evaluacion de lamemoriadel Trabajo Fin de Master

SES8 - Evaluacion de presentaciones orales (Trabajo Fin de Master, etc)

55NIVEL 1: Médulo Obligatorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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Fecha: 21/07/2025

NIVEL 2: Fuentes de informacion, comunicacion cientificay social en el contexto dela salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

7

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fuentes de informacion, comunicacion cientificay social en el contexto dela salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

7

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

7

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

13/80

. Realizar una presentacion ora sobre un articulo de investigacion con concision y buena técnica expresion y presentacion.
. Realizar una busqueda de informacion de las mejores evidencias clinicas de un nuevo medicamento.
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Redactar un informe critico sobre la calidad de lainformacién de medicamentosy lacalidad de las evidencias cientificas y clinicas, con una presentacion ade-
cuada de labibliografia.
Planificar la organizacion adecuada para realizar un trabajo en equipo y Ilevarlo a cabo de manera eficiente.

Utilizar las bases de datos cientificas, resiimenes, articulos completos, etc., necesarios para completar su formacion sobre |os medicamentos.
Utilizar la comunicacion de manera empética en el contexto sanitario.

55.1.3 CONTENIDOS

Fuentes de informacién de medicamentos. Bases de datos biomédicas. Resumen de las caracteristicas técnicas de los medicamentos y los prospec-
tos. La informacién proporcionada por la industria farmacéutica. Andlisis e interpretacion critica de la literatura cientifica. Centros de informacién de
medicamentos. Informacién activa e informacion pasiva. La metodologia en seleccién de medicamentos. Indicadores de calidad.

Comunicacion y elaboracion de material informativo en temas de medicamentos. Disefio, metodologia y calidad en la comunicacién cientifica. Técnicas
de comunicacién oral: comunicacién en congreso, conferencia, debate, etc. Técnicas de redaccién de trabajos cientificos, proyectos de investigacion e
informes.

La interaccién entre el profesional de la salud y el paciente: aspectos que regulan la relacién interpersonal en el contexto de la salud. Importancia de
la comunicacién en el &ambito de la salud: Funciones y formas de la comunicacién. Factores que influyen en la comunicacién entre el profesional de la
salud y el paciente. La satisfaccién del paciente con la comunicacion. Mejora de las habilidades de comunicacién con el paciente: técnicas de entrena-
miento en habilidades comunicativas. Cumplimiento de las prescripciones terapéuticas por parte del paciente: Variables que influyen en el cumplimien-
to de las prescripciones terapéuticas. Estrategias para incrementar el cumplimiento terapéutico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual de la Universitat de VVaéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y e a macenamiento de diapositivas y otros recursos
didacticos que quedan a disposicion de |os estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomaréapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE3 - Dominar la comunicacion cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en la préctica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente las fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion critica de las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asi stenciales multidisciplinares

CE9 - Analizar la utilizacion de medicamentos para la buena préctica asistencial. Capacidad para evaluar resultados
farmacoterapéuticos.

CE10 - Capacidad paradesarrollar y proponer procedimientos que contribuyan al uso racional del medicamento
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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trabajos, seminariosy resolucion de
cuestiones dudosas.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 20 100

AF2 - Debate en aula sobre materiaes 10 50

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |40 50

AF6 - Elaboracion y presentacion de 100 20

trabaj os en grupo

AF16 - Tutorias paralarealizacion de 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD3 ¢, Resolucién de casos préacticos

MD4 ¢, Problemas

MD5 - Seminarios

MDY - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

(Trabajo Fin de Master, etc)

SE3 ¢, Examen fina 5.0 20.0
SE5 ¢, Trabajo individual 30.0 40.0
SE6 ¢ Trabajo en grupo 30.0 60.0
SE8 - Evaluacion de presentaciones orales | 20.0 40.0

NIVEL 2: Bioestadistica aplicada y métodosinfor méticos para al analisisy presentacion de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioestadistica aplicada y métodosinformaticos para al analisisy presentacion de datos

15/80
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

1. Disefiar y planificar un estudio experimental
2. Seleccionar la prueba estadistica més adecuada para la interpretacion de los resultados de un trabajo de investigacion.
3. Efectuar regresiones con y sin ponderacion, transformar datos, obtener estimas inicialesy comparar modelos.

55.1.3 CONTENIDOS

Bioestadistica aplicada
Contenidos:

Métodos descriptivos. Probabilidad y distribuciones tedricas. Métodos inferenciales. Estimacion de parametros. Pruebas de hipétesis. Pruebas de con-
formidad. Comparacién de una media observada a una media teérica. Comparacién de una proporcién observada a una proporcion teérica. Pruebas
de bondad de ajuste. Prueba chi-cuadrado. Prueba de Kolmogorov-Smirnov. Pruebas de independiencia entre dos variables. Comparacién de dos pro-
porciones. Andlisis de tablas de contingencia. Comparacién de dos medias. Comparacion de méas de 2 medias (ANOVA). Regresion. Correlacion. Di-
sefios experimentales. Andlisis de la supervivencia. Introduccion al andlisis multivariante. Andlisis de componentes principales. Regresion logistica.
Andlisis discriminante. Andlisis de “clusters”.

Métodos informéaticos para al andlisis y presentacién de datos
Contenidos:

Modelos matematicos. Problemas de optimizacién. Funciones objetivo. Tipos de funciones matematicas. Sintaxis en Excel de funciones explicitas. Re-
gresion lineal. Ponderacién. Combinacion de rectas. Comparacion de parametros. Regresion no lineal. Ajuste simultaneo. Transformacién de datos.
Obtencién de estimas iniciales. Comparacién de modelos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizara:

Laplataforma Aula Virtua delaUniversitat de Valéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas'y otros recursos
didacticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

Para el desarrollo de las clases se utilizara:
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. Programa estadistico SPSS
. Aulainformética mévil del Méster

Identificador : 4310862

Fecha: 21/07/2025

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Ser capaces de realizar unatoma répiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

su interpretacion y empleo.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras &reas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Utilizar adecuadamente las herramientas informaticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y |a estadistica a los problemas biomédicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

respectivos programas para el andlisis de
datosy elaboracion deinformes.

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 25 40
AF9 - Mangjo, en aulainformética, delos |100 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD3 ¢, Resolucién de casos practicos

MD4 ¢ Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE2 ¢ Examen practico 0.0 0.0
SE4 ¢, Evaluacion continua 0.0 0.0
NIVEL 2: Legislacion y bioética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Legislacion y bioética
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

Reconocer lanormativa estatal y autonémica de aplicacion en el Sistema sanitario
Buscar lanormativa aplicable en las fuentes elementales de Derecho y realizar un andlisis critico de lanormativay de lajurisprudenciaal respecto de temas de interés
Entender los fundamentos de |a responsabilidad profesional antelaley
Conocer |as garantias |egales del medicamento y de los productos sanitarios
Reflexionar sobre los principios éticos y deontol égicos de la préctica sanitaria
. Adoptar una postura fundamentada ente | os dilemas éticos que plantea la préctica asistencial

55.1.3 CONTENIDOS

Legislacion
Contenidos:

Derecho y sistema sanitario esparfiol Servicios médicos y farmacéuticos en el Sistema Nacional de Salud. Ordenacién de las profesiones sanitarias.
Responsabilidad civil y penal de los profesionales sanitarios, de los laboratorios farmacéuticos y de la administracién publica sanitaria. Establecimien-
tos sanitarios: tipos y requerimientos legales. Derechos y deberes de los pacientes. Incidencia de la Ley de proteccion de datos. La autonomia del pa-
ciente. Normativa del medicamento y productos sanitarios. Garantias legales de los medicamentos: principio de intervencién estatal. Garantias de cali-
dad en la preparacion de los medicamentos a nivel industrial y en la oficina de farmacia. Canales de distribucién de los medicamentos y productos sa-
nitarios: normativa. Distribucién paralela. Modelos europeos de distribucién. Receta médica: legislacién al respecto. Prescripcion electronica asistida.
Automatizacién del proceso de dispensacion: desarrollo en Europa y problemas legislativos derivados.

Bioética

Contenidos:

La Deontologia profesional. Codigos espafioles y europeos. La objecion de conciencia del personal sanitario. Principios de bioética. Comités de ética. El derecho alain-
formaciony el consentimiento informado. Negativa al tratamiento y tratamientos obligados. Lajusta distribucion de los recursos sanitarios. Régimen juridico sobre la do-
nacion y recepcion de 6rganos. Criterios éticos acerca de |a seleccion de receptores. Aspectos éticos y legales de lainvestigacion biomédica
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:
. laplataforma AulaVirtua delaUniversitat de Valencia que permite la comunicacién profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas y otros recursos
didécticos que quedan a disposicion de los estudiantes.
. Base de datos Aranzadi Westlab, licenciada por laUVEG
. Aulainforméticamovil del Master

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Dominar los aspectos éticos y legales del medicamento tanto a nivel asistencial como los relacionados con |os ensayos
preclinicosy clinicos

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 12 100

AF2 - Debate en aula sobre materiales 6 100

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |6 100

AF7 - Asistenciaajornadas, debates 2 100

y cursos relacionados con el temade
investigacion y otros relacionados con la
asistencia sanitaria

AF8 - Trabgjo no presencial del estudiante |20 0
relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas
realizadas, preparacion de examenes,¢,

AF9 - Mangjo, en aulainformética, delos |2 100
respectivos programas para el andlisis de
datosy elaboracion de informes.

AF10 - Consulta de materiales, 25 0
antecedentes y trabajos relacionados con el
temade investigacion

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢, Discusion de articul os (lecturas)

MD3 ¢, Resolucién de casos practicos

MD5 - Seminarios

MD?7 - Debate o discusion dirigida

MD8 - Conferencias de expertos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 ¢ Evaluacion continua

40.0

60.0

SE5 ¢ Trabajo individual 40.0 0.0
55NIVEL 1: M6dulo Optativo: INVESTIGACION Y DESARROLL O DE FARMACOS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases de |la investigacion farmacoldgica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
2 2

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Basesde lainvestigacion far macolégica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 4 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
1

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante deberé ser capaz de entender y aplicar el método cientifico:

. Elaborar una hipétesis valida utilizando antecedentes previos obtenidos mediante la seleccion y utilizacién de las fuentes de informacion, estudios observaciona
lesy/ 0 conocimiento e interés sobre un temaen particular.

. Conocer la metodol dgica béasica de la experimentacion farmacolégica”in vivo ein vitro” y asi determinar y seleccionar la metodol ogia més adecuada para el
desarrollo de la hipétesis.

. Expresar los resultados de forma correcta, claray objetiva.

. Realizar presentacionesy discusiones del trabajo realizado de acuerdo a diversos formatos cientificos (comunicacion oral, poster, articulo, revision)

55.1.3 CONTENIDOS

El método cientifico: revisién de antecedentes y elaboracion de hipétesis. Posibilidades metodolégicas: eleccion del método apropiado. Analisis y dis-
cusion de los resultados. Presentacion y defensa de los resultados

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

. laplataformaAula Virtual de la Universitat de Valencia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivasy otros recursos
didéacticos que quedan a disposicion de |os estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Trabajar en equipo con eficienciaen su labor profesiona y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomardapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacién 'y empleo.

CG4 - Ser capaces deintegrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en la préctica asistencial.
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CE4 - Mangjar adecuadamente las fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracién critica de las
mismas, integrando la informacion para aportar conocimientos a grupos asi stenciales multidisciplinares

CES - Utilizar adecuadamente las herramientas informaticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y |a estadistica a los problemas biomédicos

investigacién

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en

CE7 - Dominar € método cientifico, el planteamiento de protocolos experimentalesy lainterpretacion de resultados en la
blsqueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

como en organismos publicos

CE8 - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

antecedentes y trabajos relacionados con el
temade investigacion

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1; Asistencia a clases tedricas 4 100
AF2 - Debate en aula sobre materiales 14 40
previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |24 40
AF6 - Elaboracion y presentacion de 24 40
trabaj os en grupo

AF8 - Trabgjo no presencial del estudiante | 10 0
relacionado con |as clases de laboratorio,

preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de las précticas

realizadas, preparacion de examenes,,

AF10 - Consulta de materiales, 24 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccién magistral participativa.

MD?2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD5 - Seminarios

MD6 - Desarrollo de proyectos.

MDY - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 ¢, Evaluacion continua 75.0 75.0

SE8 - Evaluacion de presentaciones orales | 25.0 25.0

(Trabajo Fin de Master, etc)

NIVEL 2: Aislamiento guiado e identificacion de productos natur ales bioactivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

22180
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Aislamiento guiado e identificacion de productos natur ales bioactivos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la localizacién en la naturaleza de los diferentes tipos de metabolitos secundarios.

3. Conocer los requerimientos esenciales para la accién de los farmacos naturales.

5. Saber elegir los bioensayos apropiados para la evaluacién farmacolégica

2. Establecer criterios para la obtencién de productos naturales a partir de sus fuentes biolégicas.

4. Conocer los métodos espectroscopicos para la determinacion estrcutural de farmacos. Aplicacion de la resonancia magnética nuclear (RMN).

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Las plantas y otros seres vivos como fuente de nuevos farmacos.

grafia planar y en columna, cromatografia liquida de alta resolucion, separacioén quiral, etc.).
3. RMN mono- y bidimensional (1D/2D) Espectroscopia ultravioleta y Espectrometria de masas

4. Elucidacion estructural de alcaloides, terpenoides, flavonoides y otros fenoles.

5. Sintesis orgénica en el &mbito de los metabolitos secundarios

23/80

2. Aplicacion a moléculas organicas de procesos de extraccion (sélido/liquido, por fluidos supercriticos, en fase sélida, etc.) y separacién (cromato-
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6. Seleccién de bioensayos in vivo e in vitro.

Fecha: 21/07/2025

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion 'y empleo.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

investigacion

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

como en organismos publicos

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesién tanto en la empresa privada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

AF1¢ Asistencia a clases tedricas

25

100

AF2 - Debate en aula sobre materiales
previamente facilitados mediante €l aula
virtual.

50

10

AF3 - Précticas de |aboratorio

15

100

AF8 - Trabajo no presencial del estudiante
relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas
realizadas, preparacion de examenes,,

25

AF16 - Tutorias paralarealizacion de
trabajos, seminarios y resolucion de
cuestiones dudosas.

10

50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD4 ¢, Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 ¢, Examen teoria

15.0

0.0

SE2 ¢, Examen practico

25.0

35.0

SE4 ¢ Evaluacion continua

50.0

0.0

NIVEL 2: El 6rgano aislado, los cultivos celularesy sus aplicaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

24180
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ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: El érgano aislado, los cultivos celularesy sus aplicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacién y desarrollo de farmacos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

das.

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

1. Haber adquirido los conceptos bésicos necesarios para vaorar de forma critica los estudios funcional es realizados en érgano aislado o en células aisladas.

. Comprender el comportamiento funcional de estructuras aisladas del organismo, a distintos niveles (6rgano, tejido, célula, etc.).
. Adgquisicion los conocimientos metodol 6gicos y habilidades bésicos necesarios para trabajar con esta metodol ogia en un laboratorio.

1. Aplicar estos conocimientos a cualquier estructura concreta del organismo 'y alainvestigacion del mecanismo de accidn de nuevos farmacos.
2. Redlizar un proyecto de investigacion basado, desde el punto de vista metodol 6gico, en estudios funcionales de 6rgano aislado o en ensayos sobre células aisla

3. Utilizar las bases de datos cientificas, resimenes, articulos completos, etc. necesarios para completar su formacién sobre el empleo de |as técnicas avanzadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

25/80
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. Generalidades. Soluciones Fisiol6gicas. Medios de Cultivo. Bafio de 6rganos.

. Tipos de respuesta. Respuesta secretora. Respuesta motora.

. Procedimientos de estimulacion del preparado. Protocol os experimentales.

. Resultados. Recogida de datos y tratamiento posterior.

. Preparados concretos de érgano aislado. Caracteristicas.

. Metodologias complementarias al érgano aislado.

. Cultivos celulares. Generalidades. Técnicas de observacion celular. Tipos de cultivos celulares. Caracteristicas.

. Protocolos de obtencion y proliferacion de células.

- Apl L;:af:: ones de |as células aisladas: técnicas de biologia celular (western blotting, RT-PCR, etc.), microscopia de fluorescencia, microscopia confocal, citome-
triade flujo, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

. laplataformaAulaVirtual y €l correo electrénico (e-mail) de la Universitat de VVaéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantesy € amacenamiento
de diapositivas y otros recursos didacticos que quedan a disposicion de |os estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomardapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces deintegrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préactica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente | as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CES5 - Utilizar adecuadamente las herramientas informaticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y |a estadistica a los problemas biomédicos

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

CE8 - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF1¢ Asistencia a clases tedricas 15 100

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
<
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o)
=)
<
o)
—
©
~
N~
o
g
N~
-
o
©
-
h
N
~
©
o)
©
-
o)
@
>
[0}
(@]

26/80



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881596721168173277619409

] Lt

5 ey =
o < DE ESPARA
] =

¥ GOBIERMNO MINISTERIC .
DE CIENCIA, INNOVACIEN

¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 4310862

Fecha: 21/07/2025

AF2 - Debate en aula sobre materiaes
previamente facilitados mediante el aula
virtual.

50

AF3 - Précticas de |aboratorio

100

AF6 - Elaboracion y presentacion de
trabajos en grupo

20

25

AF8 - Trabgjo no presencia del estudiante
relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas
realizadas, preparacion de examenes,¢,

15

AF10 - Consultade materiales,
antecedentes y trabajos relacionados con €l
temade investigacion

11

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD5 - Seminarios

MD?7 - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE3 ¢, Examen fina

30.0

0.0

SE4 ¢, Evaluacion continua 10.0 0.0

SE5 ¢, Trabajo individual 20.0 0.0

NIVEL 2: Interaccién farmaco-r eceptor

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Interaccion far maco-receptor

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4

Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

27180
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ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

Familiarizarse con el concepto de receptor y los mecanismos molecul ares de transduccidn de sefia es, tanto desde el punto de vista conceptual como metodol 6gi-
co.

- Analizar un problemay optimizar |os recursos metodol 6gicos para la resolucién del mismo
Dominar |as técnicas de laboratorio habituales para el estudio de receptoresy saber analizar los resultados experimental es obtenidos.
Planificar la organizacion adecuada para realizar un trabajo en equipo y Ilevarlo a cabo de manera eficiente.
Buscar y localizar los articulos y revisiones necesarios para plantear un proyecto de investigacion basado, desde el punto de vista metodol 6gico, en estudios fun-
cionales de 6rgano aislado.

Construir un articulo cientifico o una exposicion oral de forma estructuraday concisa sobre las interacciones ligando-receptor y los mecanismos de transduccion.

55.1.3 CONTENIDOS

Teoria de la interaccién farmaco-receptor.
Actividad constitutiva: Agonismo, Agonismo Inverso, Antagonismo.
Sistemas de transduccion de la sefial. Regulacién de receptores.

Técnicas de estudio de receptores: unién de radioligandos especificos y de ligandos fluorescentes. Técnicas de estudio de receptores: western blot-
ting, inmunoprecipitacién, inmunofluorescencia. Anélisis de la expresion de receptores mediante RT-PCR cuantitativa a tiempo real.

Andlisis de la funcionalidad de los receptores: técnicas de érgano aislado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual de la Universitat de VVaéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y e amacenamiento de diapositivas y otros recursos didacti-
cos que quedan a disposicion de los estudiantes.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces de realizar unatoma répiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CGS5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Utilizar adecuadamente las herramientas i nforméticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y la estadistica a los problemas biomédicos

investigacion

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

como en organismos publicos

CE8 - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

antecedentes y trabajos relacionados con €l
temade investigacion

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 10 100
AF3 - Précticas de laboratorio 15 100
AF5 - Seminarios tedricos/participativos |10 100
AF6 - Elaboracion y presentacién de 50 10
trabajos en grupo

AF8 - Trabajo no presencial del estudiante |10 0
relacionado con las clases de |aboratorio,

preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas

realizadas, preparacion de examenes,¢,

AF10 - Consulta de materiales, 5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢, Discusion de articul os (lecturas)

MD5 - Seminarios

MD6 - Desarrollo de proyectos.

MD?7 - Debate o discusion dirigida

MD8 - Conferencias de expertos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 ¢ Examen teoria

5.0

0.0

SE4 ¢, Evaluacion continua 15.0 0.0
SE5 ¢, Trabajo individual 15.0 0.0
SE6 ¢, Trabgjo en grupo 15.0 0.0

NIVEL 2: Farmacologia dela Inflamacion y la |nmunidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

11

29/80
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Identificador : 4310862

Fecha: 21/07/2025

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
11

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Bases de la Farmacologia de la | nflamacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Métodos de evaluacion in vivo/in vitro de far macos antiinflamatorios, antialér gicos e inmunosupr esor es

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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Identificador : 4310862
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Inflamacién de las vias aéreasy la cir culacion pulmonar

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de :

. Conocer las bases molecularesy celulares del proceso inflamatorio, asi como el efectoy mecanismo de accion de |os principales grupos de antiinflamatorios.
. Establecer nuevas posibles dianas de control del proceso inflamatorio.
. Interpretar, con vision critica, lainformacién obtenida sobre el proceso inflamatorio y nuevos  antiinflamatorios.

. Conocer las bases tisulares, moleculares'y celulares del sistema respiratorio, para comprender su funcionamiento e implicacién en el asma.
. Desarrollar técnicas experimentales utilizadas en lainvestigacion del asma
- Interpretar, con vision critica, los resultados experimentales y su trascendencia sobre procesos patol 6gicos con una base inflamatoria

. Manejar con destrezay de laforma mas adecuada los animales de laboratorio, conociendo y respetando en todo momento las normas de utilizacion de animales
para experimentacion.

. Poner apunto y desarrollar modelos experimentales in vivo, conociendo sus ventgjas'y sus limitaciones.

. Trabajar de forma correcta con cultivos celulares, tanto de lineas celulares como primarios.
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Saber escoger y aplicar las técnicas andliticas (fluorimetria, espectrofotometria, quimioluminiscencia) més adecuadas pararealizar |as determinaciones de los
mediadores y parametros interesantes en cada modelo experimental .
Evaluar el efecto y mecanismo de accidn de antiinflamatorios e inmunosupresores

Identificador : 4310862 Fecha: 21/07/2025

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases de la Farmacologia de la Inflamacién

Bases generales del proceso inflamatorio. Mediadores de la inflamacién: Histamina, bradiquinina, enzimas, neuromediadores y mediadores lipidicos.
Actividades enzimaticas implicadas, mediadores liberados y factores nucleares de transcripcion. Principales patologias agudas y crénicas. Farmacos
antiinflamatorios y su mecanismo de accién. Nuevas dianas de actuacion y perspectivas terapéuticas.

Métodos de evaluacion in vivo/in vitro de farmacos antiinflamatorios, antialérgicos e inmunosupresores.
Introduccién a la metodologia para la evaluacion de antiinflamatorios y antialérgicos.

Ensayos i n vitro: Aislamiento de neutréfilos humanos y determinaciéon de mediadores proinflamatorios. Cultivos celulares: estudios de toxicidad, deter-
minacion de éxido nitrico, apoptosis. Determinacion de la expresion y actividad de enzimas. Determinacion de citocinas. Ensayos i n vivo: Modelos de
inflamacién: edemas, bolsa de aire y artritis. Modelos de hipersensibilidad.

Inflamacion de las vias aéreas y la circulacion pulmonar

Caracteristicas de la inflamacion alérgica. Mastocitos, basofilos, neutrdfilos, eosinéfilos, linfocitos y monocitos. Aspectos vasculares de la inflamacién.
Citocinas en el asma. Complemento: Papel en asma. Moco: regulaciéon e inmunofarmacologia. Terapéutica inhalatoria. Agentes adrenérgicos, anticoli-
nérgicos e inhibidores de fosfodiesterasas. Esteroides topicos y sistémicos. Inmunofarmacologia de la inflamacién en asma y EPOC. Nuevos agentes
antiinflamatorios e inmunomoduladores en el asma.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual de la Universitat de VVaéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y e amacenamiento de diapositivas y otros recursos
didacticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnol ogias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préactica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente |as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CES5 - Utilizar adecuadamente | as herramientas informéticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informaticos y la estadistica a los problemas biomédicos

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion
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Fecha: 21/07/2025

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

como en organismos publicos

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

AF1; Asistencia a clases tedricas

33

100

AF2 - Debate en aula sobre materiaes
previamente facilitados mediante el aula
virtual.

26

54

AF3 - Précticas de |aboratorio

50

100

AF6 - Elaboracién y presentacion de
trabajos en grupo

125

16

AF7 - Asistenciaajornadas, debates

y cursos relacionados con el temade
investigacion y otros relacionados con la
asistencia sanitaria

12

50

AF8 - Trabgjo no presencia del estudiante
relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas
realizadas, preparacion de examenes,¢,

20

AF10 - Consultade materiales,
antecedentes y trabajos relacionados con €l
temade investigacion

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢, Discusion de articul os (lecturas)

MD5 - Seminarios

MD8 - Conferencias de expertos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 ¢, Evaluacion continua

40.0

0.0

SE5 ¢, Trabajo individual 20.0 0.0

SE6 ¢ Trabajo en grupo 20.0 0.0

SE8 - Evaluacion de presentaciones orales [20.0 0.0

(Trabajo Fin de Master, etc)

NIVEL 2: Fundamentos de Terapia Génica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

33/80
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Identificador : 4310862
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B GOBIERNG HIPISTERI .

"Q DE ESFAMA DE CIENCIA, INNOVACION
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE TERAPIA GENICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de fa&rmacos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

rapéuticos

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

. Realizar basquedas de informacion cualificada en terapia génica
. Vaorar de forma critica las nuevas aportaciones cientificas en el area de terapia génica

. Transmitir informacién sobre las nuevas aportaciones de la terapia génica a profesional es sanitarios

. Discernir entre los avances en el conocimiento sobre terapia génicay su utilidad inmediata en la préctica clinica

. Establecer un nexo de continuidad entre los avances del conocimiento en latecnologia del ADN recombinante y su aplicacion en el dreade la salud, con fines te-

. Identificar laterapia génica como una nueva herramienta terapéutica basada en la utilizacion de los écidos nucleicos como medicamentos.
. Analizar deforma critica las estrategias de terapia génica propuestas para |as diferentes patol ogias, tanto de tipo hereditario como adquiridas

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos moleculares de la Terapia Génica.

Estrategias y procedimientos en terapia génica.

Terapia génica de enfermedades hereditarias, degenerativas y del sistema nervioso central.

Terapia génica de patologias adquiridas: cancer, enfermedades infecciosas.

Potencial terapéutico de la implementacién génica, el silenciamiento génico.y la reparacién génica
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Aspectos éticos y legales de la terapia génica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

. laplataforma AulaVirtua delaUniversitat de Valencia que permite la comunicacién profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas y otros recursos
didécticos que quedan a disposicién de los estudiantes.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.15.2 TRANSVERSALES
CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras éreas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préactica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente |as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando lainformacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en

investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 20 100

AF2 - Debate en aula sobre materiales 10 50

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |10 50

AF8 - Trabajo no presencial del estudiante |20 0

relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas
realizadas, preparacion de examenes,¢,

AF10 - Consultade materiales, 10 0
antecedentes y trabajos relacionados con el
tema de investigacion

AF12 - Tutorias paralapreparaciondela |5 100
memoriay de laexposicion del Trabajo
Fin de Master.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
MD1 - Clases tedricas leccién magistral participativa.

MD2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)
MD5 - Seminarios
MD?7 - Debate o discusion dirigida

MDS8 - Conferencias de expertos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 ¢ Examen teoria 60.0 60.0

SE5 ¢ Trabajo individual 40.0 40.0

NIVEL 2: Farmacologia de la adiccion a drogas de abuso: per spectivas ter apéuticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Farmacologia de la adiccion a drogas de abuso: per spectivas ter apéuticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:
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Comprender con suficiente profundidad |os avances realizados en el campo de la neurofarmacol ogia de la adiccion principalmente en lo referente al conocimien-
to delas bases molecularesy celulares de la accién aguday crénica de las drogas de abuso como del fendmeno de larecaida en el consumo en pacientes absti-
nentes, principal escollo con que se encuentra el terapeuta que trata a estos enfermos.

Conocer las nuevas estrategias terapéuticas para el tratamiento de |os adictos asi como los mecanismos de accidn de |os nuevos farmacos antirecaida

Conocer las metodol ogias experimental es usadas en el desarrollo de nuevos farmacos antirecaida

Analizar con vision critica las continuas aportaciones cientificas en este novedoso campo de la neurofarmacol ogia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Se comenzara con las definiciones y criterios diagnésticos establecidos en el DSM-IVr y en CIE-10. Asimismo se expondran las diferentes visiones
que desde distintos angulos se plantean para la comprension del trastorno y se analizaran los distintos modelos animales utilizables en el estudio de
la adiccion. Las restantes sesiones se dedicaran a presentar los principales avances en el conocimiento de los cambios producidos en el cerebro por
el uso continuado de las principales drogas de abuso y los importantes hallazgos realizados en los Ultimos afios tanto a nivel molecular, como celular y
de sistemas que explican la accién de las diferentes drogas de abuso mas importantes desde el punto de vista epidemiolégico. Se abordara también el
estudio de los aspectos neurobiolégicos del fenémeno de la recaida y de las perspectivas terapéuticas actuales que han derivado de tales conocimien-
tos.

Los contenidos tedricos detallados son los siguientes:

- Tema 1. ;,Qué es la adiccién?. Definiciones de adiccién a drogas de abuso, Visiones del problemay Vulnerabilidad a la adiccién

- Tema 2. Vision neurobiolégica de la adiccion: hipotesis y teorias

-Tema 3. Modelos animales en la neurofarmacologia de la adiccion

o Modelos animales de autoadministracion

o] Condicionamiento de preferencia o aversiéon de lugar

o Modelos de discriminacion

o Resistencia a la extincion

o Modelos de abstinencia y sindrome de abstinencia condicionada
o] Modelos de recaida: ADE y reanudacion

-Tema 4. Psicoestimulantes

- Tema 5. Alcohol

- Tema 6. Opioides

- Tema 7. Nicotina

- Tema 8. Neurobiologia de la recaida. Identificacién de nuevas dianas terapéuticas.

- Tema 9. Perspectivas terapéuticas en la prevencion de las recaidas.

En los temas 4-7 se abordaran aspectos como: Definiciones, Historia del uso abuso y adiccion, Farmacocinética, Abuso y potencial de adiccion,
Mecanismos neurobiolégicos a nivel molecular, celular y de sistema de la adiccién a psicoestimulantes.

Se prevé ademas la realizacion de 3 sesiones practicas en el laboratorio que complementen los aspectos tedricos avanzados en el contenido tedrico.
1-Metodologia de la estereotaxia
2-Microdialisis

3-Metodologia a emplear en los estudios sobre activacién comportamental derivada de la administracion intrategmental de drogas de abuso.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizara la plataforma Aula Virtual de la Universitat de Valéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y
el almacenamiento de diapositivas y otros recursos didacticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades socialesy comunicativas en |a préctica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente | as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracién critica de las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asi stenciales multidisciplinares

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1; Asistencia a clases tedricas 24 100

AF3 - Précticas de laboratorio 12 100

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |40 10

AF6 - Elaboracion y presentacion de 8 0

trabajos en grupo

AF8 - Trabgjo no presencial del estudiante |8 0

relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de las practicas
realizadas, preparacion de examenes, ¢,

AF10 - Consulta de materiales, 8 0
antecedentes y trabajos relacionados con €l
tema de investigacion

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢, Discusion de articul os (lecturas)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE4 ¢, Evaluacion continua 80.0 80.0
SE6 ¢, Trabagjo en grupo 20.0 20.0

NIVEL 2: Estabilidad y formulacién de medicamentos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Estabilidad y formulacién de medicamentos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

1. Planificar, realizar einterpretar un estudio de estabilidad de un medicamento.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién al estudio de estabilidad y formulacion de medicamentos. Inestabilidad fisica de los medicamentos. Vias de degradacion. Inestabilidad
quimica en fase liquida. Vias de degradacion. Cinéticas no isotérmicas. Inestabilidad del medicamento en formas farmacéuticas sélidas. Envases,
transporte y distribucién. Influencia en la estabilidad. Planificacion de los estudios de estabilidad. Normas internacionales (ICH).Estudios de estabilidad
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

. laplataforma AulaVirtua delaUniversitat de Valencia que permite la comunicacién profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas y otros recursos
didécticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesién tanto en la empresa privada

como en organismos publicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1; Asistencia a clases tedricas 30 50

AF2 - Debate en aula sobre materiales 29 24

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF3 - Précticas de laboratorio 50

AF9 - Mangjo, en aulainformética, delos (8 50

respectivos programas para el andlisis de

datosy elaboracion deinformes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD3 ¢, Resolucién de casos préacticos

MD?7 - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE4 ¢ Evaluacion continua 0.0 0.0

SES5 ¢ Trabajo individual 0.0 0.0

NIVEL 2: Actualizaciones en formasy sistemas de administracion y uso de medicamentos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

40/ 80
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Actualizaciones en formasy sistemas de administracion y uso de medicamentos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

1. Vadorar e uso de las nuevas tecnologias en la elaboracion de sistemas de administracién de medicamentos
2. Seleccionar biopolimeros para el desarrollo de nuevos vectores en laterapia génica
3. Proporcionar informacion a profesionales sanitariosy pacientes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nuevas formas de liberacién modificada para administracion por via oral. Polimeros biodegradables de utilizacién en la elaboracién de medicamentos.
La mucoadhesion como método para prolongar el tiempo de contacto con la superficie de absorcién. Principales activos terapéuticos de origen biotec-
nolégico. Formulacién de nuevos vectores en la terapia génica. Aplicacion de la nanotecnologia para mejorar el diagnéstico, la prevencion y el trata-
miento de diversas enfermedades. Administracién de proteinas por via parenteral. Sistemas implantables. Bombas de infusién programables. Formu-
lacion de las nuevas formas de administracion transpulmonar y nasal. Parches transdérmicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

su interpretacion y empleo.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

55.15.3 ESPECIFICAS

investigacion

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en

como en organismos publicos

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 30 80

AF2 - Debate en aula sobre materiaes 20 40

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF6 - Elaboracion y presentacion de 50 16

trabaj os en grupo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢, Discusion de articul os (lecturas)

MD7 - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE4 ¢ Evaluacion continua 0.0 0.0

SE5 ¢ Trabajo individual 0.0 0.0

NIVEL 2: Farmacocinética experimental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Farmacocinética experimental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de fa&rmacos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

. Emplear técnicas analiticas basadas en HPLC para cuantificar niveles de farmacos en fluido biol égicos.
. Planificar, llevaacabo e interpretar un estudio farmacocinético.

55.1.3 CONTENIDOS

nonlin

Estudios farmacocinéticos. Disefios experimental es de aplicacion en farmacocinética: seleccion del disefio més adecuado. Buenas précticas de laboratorio. Procedimien-
tos para la preparacion de muestras biol 6gicas. Control de calidad del método analitico. Métodos de tratamiento farmacocinético de datos. Introduccién al programa Win-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

. laplataformaAula Virtual dela Universitat de Valencia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diagpositivasy otros recursos
didacticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

como en organismos publicos

CE8 - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en laempresa privada

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD
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respectivos programas para el andlisis de
datos y elaboracion de informes.

AF1¢ Asistencia a clases tedricas 10 40
AF3 - Précticas de laboratorio 20 40
AF9 - Mangjo, en aulainformatica, delos |45 40

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD3 ¢, Resolucién de casos practicos

MD4 ¢, Problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE2 ¢, Examen préactico

40.0

60.0

SE4 ¢ Evaluacion continua

40.0

60.0

NIVEL 2: Andlisis Farmacocinético Far macodinamico Poblacional y Simulacién de Ensayos Clinicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Andlisis Farmacocinético Far macodinamico Poblacional y Simulacién de Ensayos Clinicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

Manejar de programas informéticos aplicados al andlisis de laevolucion temporal del efecto.
Comprender y analizar un proyecto o problema FC-FD y formular €l mismo en términos mateméticos
Aplicar lametodologia de simulacién, mediante ordenador.

Manejar programas informéticos aplicados a Farmacocinética poblacional

Analizar un problema, resolverloy elaborar €l informe correspondiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

GaAWNE

Farmacocinética poblacional y desarrollo de nuevos farmacos. Variabilidad farmacocinética (FC): Factores fisiologicos, fisiopatol6gicos, antropométri-
cos y clinicos que afectan a la FC. Datos experimentales y datos observacionales. Farmacocinética en el proceso de desarrollo de nuevos farmacos.
Modelos estadisticos poblacionales. Efectos mixtos lineales y no lineales.

Clasificacion de los métodos de estimacion de pardmetros poblacionales. Métodos parametricos de dos etapas: Método estandar en dos etapas. Méto-
do global en dos etapas. Método iterativo en dos etapas. Regresion no lineal de efectos mixtos: Minimos cuadrados extendidos. NONMEM. Métodos
bayesianos y de Monte Carlo (Gibs sampler). Métodos no paramétricos: Maxima verosimilitud (NPML). Expectation Maximization (NEPEM). Construc-
cién y desarrollo de modelos farmacocinéticos poblacionales. Pruebas de bondad de ajuste. Validacion de los modelos. Obtencién de estimas inicia-
les.

Modelos farmacocinéticos /farmacodinamicos (PD). Alcance y limitaciones del estudio del efecto. Tipos de Respuestas. Modelos PD directos: modelo
lineal. Modelo log-lineal. Modelo de Efecto maximo. Modelo de Efecto maximo sigmoide. Modelos PD in vivo. Modelos de enlace Farmacocinéticos y
farmacodinamicos. Histéresis. Modelos de respuestas indirectas.

Simulacién de ensayos clinicos. Estructura jerarquica de modelos necesarios. Modelos aleatorios de caracteristicas de pacientes: variables continuas,
variables dicotémicas. Modelo de respuestas clinicas. Protocolo del ensayo. Disefio base nominal. Modelo de ejecucién: dosis y observaciones fal-
tantes. Plan de andlisis. Variables primarias, variables resumen. Escenarios. Interpretacion de resultados de la simulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual dela Universitat de Valencia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas y otros recursos
didécticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnol ogias en su labor profesional y/o investigadora.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como €l de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras &reas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Utilizar adecuadamente |las herramientas informéticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informaticos y la estadistica a los problemas biomédicos

CE7 - Dominar € método cientifico, el planteamiento de protocolos experimentalesy lainterpretacion de resultados en la
blsqueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 5 100

AF2 - Debate en aula sobre materiaes 10 50

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF®6 - Elaboracion y presentacion de 55 0

trabajos en grupo

AF9 - Mangjo, en aulainformatica, delos |30 100

respectivos programas para el andlisis de

datos y elaboracion de informes.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MDL1 - Clases tedricas leccion magistral participativa

MD?2 ¢, Discusion de articul os (lecturas)

MD3 ¢, Resolucidn de casos préacticos

MD6 - Desarrollo de proyectos.

MD8 - Conferencias de expertos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE1 ¢, Examen teoria 50.0 50.0
SE5 ¢, Trabajo individual 50.0 50.0

NIVEL 2: Evaluacion dela Permeabilidad en el desarrollo de medicamentos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

NIVEL 3: Evaluacion de la permeabilidad en el desarrollo de medicamentos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Investigacion y desarrollo de farmacos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

. Aproximar “ apriori” apartir de parametros fisicoquimicos las potenciales caracteristicas de absorcion de una nueva molécula
. Seleccionar los métodos adecuados para llevar a cabo estudios de la absorcion intrinseca de activos e incorporados en formulaciones.
Disefiar experimentos parallevar a cabo estudios de absorcién

. Andlizar einterpretar resultados

. Valorar las posibilidades de actuacion frente a caracteristicas de absorcién deficitarias de un farmaco

Utilizar las bases de datos cientificas, resimenes, articulos completos, etc. necesarios para completar su formacion sobre el empleo de |as técnicas avanzadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tema 1: Caracteristicas anatomo-fisiol6gicas del tracto digestivo. Lugares de absorcion. Intestino delgado: su especializacion en la funcién absorben-
te. Estdbmago e intestino grueso: su papel en la absorcién tras administracién oral. Circulacién y recirculacién de los farmacos en el organismo: lugares
de pérdida. Mecanismos de absorcién gastrointestinal: absorcién pasiva a través de membrana y por poros acuosos, mecanismos activos de absorcién

y otros mecanismos de absorcién. Patologias que repercuten en la absorcién gastrointestinal

Tema 2: Prediccion de potenciales de absorcion de candidatos a farmacos. Propiedades moleculares calculadas y determinadas experimentalmente:
lipofilia, solubilidad, peso molecular, formacion de enlaces por puentes de hidrégeno. Sistema de clasificacion biofarmacéutica.

Tema 3: Metodologias in vitro, in situ e in vivo para el estudio de la absorcién gastrointestinal. Modelos celulares y animales. Estudios en humanos.

Seleccion de metodologia adecuada de acuerdo a los objetivos que se plantean. Disefio experimental.

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
(o]
o
<
[«
—
©
~
N~
N
@
~
—
[oe]
(o]
—
—
N
N~
©
(o]
Yol
—
(o]
[ce]
>
[0}
(@]

47180



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881596721168173277619409

Identificador : 4310862 Fecha: 21/07/2025

GOBIERMC HIMISTERIC .
DE ESFANA DE CIEMCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Tema 4: Modelos matematicos de aplicacion en la absorcién gastrointestinal. Correlaciones in vitro-in vivo.

Tema 5: Estructura y composicion de la piel. Caracteristicas del estrato cérneo. Consideraciones fisiolégicas que condicionan la absorcién transdérmi-
ca. Vias de penetracion a través de la piel y mecanismos implicados. Lugares de acceso de los farmacos.

Tema 6: Prediccion de potenciales de absorcién de candidatos a farmacos. Seleccién de candidatos a la administracion transdérmica. Consideracio-
nes fisicoquimicas y farmacocinéticas relevantes en la penetracién transdérmica. Promotores quimicos de absorcién transdérmica, mecanismos de ac-
cién y modos de empleo. Promotores fisicos de absorcién transdérmica, utilidad practica.

Tema 7: Metodologias in vitro para el estudio de la absorcién transdérmica. Seleccién de membranas y tratamiento de las mismas, dispositivos a em-
plear y disefio experimental. Metodologias in vivo para el estudio de la absorcion transdérmica. Modelos animales. Estudios en humanos. Seleccion de
metodologia adecuada de acuerdo a los objetivos que se plantean. Disefio experimental.

Tema 8: Modelos matematicos de aplicacion en la absorcion transdérmica. Correlaciones in vitro-in vivo.

PROGRAMA PRACTICAS:

Préctica 1. Evaluacion de la absorcién intestinal de Metoprolol. Ensayo In situ. Analisis de muestras por HPLC. Célculo de pardmetros en Excel. Inter-
pretacion de resultados

Préctica 2. Evaluacion de la absorcion transdérmica de Fluorouracilo. Ensayo In vitro. Analisis de muestras por HPLC. Célculo de parametros en Excel.
Interpretacion de resultados

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual dela Universitat de Valencia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas y otros recursos didacti-
cos que quedan a disposicion de los estudiantes

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como € de sus comparieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE3 - Dominar la comunicacion cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en la préctica asistencial.

CE4 - Manegjar adecuadamente |as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer unavaloracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CES5 - Utilizar adecuadamente |as herramientas informéticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informaticos y la estadistica a los problemas biomédicos
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CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesién tanto en la empresa privada

como en organismos publicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1; Asistencia a clases tedricas 14 100
AF2 - Debate en aula sobre materiales 6 100
previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF3 - Précticas de laboratorio 12 100
AF5 - Seminarios tedricos/participativos |20 50
AF8 - Trabajo no presencial del estudiante |48 0
relacionado con las clases de |aboratorio,

preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas

realizadas, preparacion de examenes,,

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD?2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD3 ¢, Resolucion de casos practicos

MDY - Debate o discusion dirigida

MD8 - Conferencias de expertos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 ¢, Evaluacion continua

40.0

60.0

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento
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NIVEL 3: Metodologia para lainvestigacion en el uso racional del medicamento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Familiarizarse con los métodos epidemiol 6gicos de investigacion de medicamentos.

1. Interpretar los resultados de ensayos clinicos, de farmacovigilancia, de utilizacion y otros observacional es con medicamentos en relacion con el uso raciona del

medicamento.

1. Diferenciar las caracteristicas de | os distintos tipos de estudio farmacoepidemiol 6gico, su interpretacion y aplicacion a problemas concretos

55.1.3 CONTENIDOS

Relacion de la farmacologia con la epidemiologia y el estudio de medicamentos en el ser humano. Investigacion de farmacos en humanos. Investiga-
cién clinica con medicamentos Seguimiento postcomercializaciéon de medicamentos. Estudios de utilizaciéon de medicamentos Estudios de tipo experi-
mental: Ensayos clinicos aleatorizados. Estudios de tipo observacional: casos, series de casos, andlisis de tendencias, estudios de utilizacién, casos
y controles, cohortes. Errores y sesgos mas frecuentes. Andlisis comparativo de las diferentes tipos de estudios. Conceptos de seguridad y riesgo. Ti-
pos y célculos de riesgo. Célculo de riesgos a partir de datos obtenidos de trabajos publicados. Lectura critica y analisis comparativo de estudios sobre
efectos adversos y beneficiosos de los medicamentos. Los sistemas de notificacion espontanea. La monitorizacion de datos de seguridad de los medi-
camentos. Las bases de datos en estudios farmacoepidemiologicos. Los estudios de utilizacion de medicamentos: Estudios de farmacoeconomia. Es-

tudios de calidad de vida relacionados con medicamentos. Utilizaciéon del metaandlisis en los estudios farmacoepidemiologicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual de la Universitat de \VVaéncia que permite la comunicacién profesor-estudiantesy e almacenamiento de diapositivas y otros recursos

didécticos que quedan a disposicion de los estudiantes .

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomardapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para

su interpretacién 'y empleo.

CG4 - Ser capaces deintegrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préactica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente |as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando lainformacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE?7 - Dominar el método cientifico, €l planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
busqueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesién tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia aclases tedricas 16 100

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |20 100

AF6 - Elaboracion y presentacién de 60 0

trabajos en grupo

AF16 - Tutorias paralarealizacion de 4 100

trabajos, seminariosy resolucion de

cuestiones dudosas.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccién magistral participativa.

MD3 ¢, Resolucién de casos préacticos

MD?7 - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
SE4 ¢ Evaluacion continua 30.0 40.0

SES5 ¢ Trabajo individua 30.0 40.0

SE6 ¢, Trabajo en grupo 30.0 40.0

NIVEL 2: Actualizacion terapéutica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual
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ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
10

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

NIVEL 3: Actualizacién terapéutica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 10 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
10

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar y evaluar datos cientificos relativos a la farmacoterapia
Aplicar los conocimientos farmacoterapéuticos a la practica clinica: Manejo e interpretacién de Guias clinicas.
Contrastar la informacién proporcionada por los ensayos clinicos con la de las guias clinicas y terapéuticas.

Prevenir, identificar y resolver problemas derivados de la farmacoterapia incluyendo las interacciones farmacoldgicas.

Establecer el lugar terapéutico de las novedades farmacoterapéuticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategias terapéuticas en los procesos inflamatorios y dolorosos: tratamiento de dolor agudo y crénico; tratamiento de artritis reumatoide y artrosis.
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Farmacoterapia de las enfermedades respiratorias y gastrointestinales: tratamiento del asma y EPOC; tratamiento de procesos alérgicos; tratamiento
de la ulcera y ERGE; tratamiento de enfermedades inflamatorias intestinales.

Farmacoterapia cardiovascular, de la obesidad y la diabetes: tratamiento de la hipertensién; tratamiento de la angina y otros procesos vasculares is-
guémicos; tratamiento de las dislipemias y la obesidad; tratamiento de la diabetes.

Farmacoterapia de los trastornos tiroideos, de la osteoporosis y otras alteraciones hormonales. Farmacoterapia anticonceptiva y de la infertilidad. Far-
macoterapia de los trastornos neurodegenerativos y motores, afectivos, del suefio y del comportamiento: tratamiento del Parkinson y el Alzheimer; tra-
tamiento de la depresion, la mania, la ansiedad y el insomnio; tratamiento de la epilepsia; tratamiento de las psicosis.

Farmacoterapia de los procesos infecciosos. Farmacoterapia de las enfermedades de la piel y mucosas (acné, dermatitis psoriasis). Farmacoterapia
de procesos neoplasicos.

Estudio de las interacciones farmacocinéticas de relevancia clinica y sus mecanismos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual de la Universitat de \VVaéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantesy e amacenamiento de diapositivas y otros recursos
didacticos que quedan a disposicion de |os estudiantes .

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacién 'y empleo.

CG4 - Ser capaces deintegrar las nuevas tecnologias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

55.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préctica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente | as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracién critica de las
mismas, integrando la informacion para aportar conocimientos a grupos asi stenciales multidisciplinares

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

CE8 - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
<
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o)
=)
<
o)
—
©
~
N~
o
g
N~
-
o
©
-
h
N
~
©
o)
©
-
o)
@
>
[0}
(@]

53/80



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881596721168173277619409

] gt
o o 'q DE ESPARA
] =

¥ GOBIERMNO MINISTERIC .
DE CIENCIA, INNOVACIEN

¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 4310862

Fecha: 21/07/2025

trabgjos, seminarios y resolucion de
cuestiones dudosas.

AF1¢ Asistencia a clases tedricas 40 100
AF5 - Seminarios tedricos/participativos |20 100
AF®6 - Elaboracion y presentacion de 170 17
trabajos en grupo

AF16 - Tutorias paralareaizacion de 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MDL1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD3 ¢, Resolucién de casos practicos

MD8 - Conferencias de expertos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 ¢, Evaluacion continua

30.0

40.0

SES5 ¢ Trabajo individual 30.0 40.0

SE6 ¢, Trabajo en grupo 30.0 40.0

NIVEL 2: Calidad Asistencial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
7

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

NIVEL 3: Calidad Asistencial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 7 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
7

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Identificar oportunidades de mejora en el tratamiento que reciben los pacientes.

- Disefiar procesos integrados que mejoren las actividades clinicas, dentro del marco definido por la calidad farmacoterapéutica y la seguridad en el
paciente, en los entornos de mayor riesgo y en los momentos criticos de los episodios relacionados con la farmacoterapia.

- Identificar situaciones de mejora, hacer propuestas de prevencion de morbilidad farmacoterapéutica, aplicarlas, evaluarlas y plantear mejoras.

-Validar métodos, escalas, algoritmos y cuestionarios predeterminados para la medida de resultados farmacoterapéuticos y clinicos en los pacientes.

55.1.3 CONTENIDOS

BASESMETODOLOGICAS
Introduccion ala calidad farmacoterapéuticay seguridad del paciente: bases metodol dgicas.
Morbilidad relacionada con los medicamentos: aproximacién a sus causas y consecuencias.

Herramientas de mejora de |a calidad farmacoterapéuticay seguridad del paciente: andlisis causa-raiz (ACR) y andlisis de los modos de fallo y sus efectos (AM-

FE).
Disefio de estudios de investigacion en Calidad Farmacoterapéuticay Seguridad del Paciente.

SISTEMASDE MEJORA

Gestion farmacoterapéutica: evaluacion y seleccion de medicamentos, protocol os terapéuticos y vias clinicas.
Sistemas de prevencion de la morbilidad farmacoterapéutica: Procesos integrados en la cadena farmacoterapéutica.
Uso Racional del Medicamento: estrategias de mejora de la Administracién Sanitaria

CONCILIACION FARMACOTERAPEUTICA E INTEGRACION ENTRE NIVELESASISTENCIALES
Transicion asistencial y continuidad farmacoterapéutica en el paciente hospitalizado.

METODO IASER PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LA FARMACOTERAPIA Y LA SEGURIDAD DE LOSPACIENTES
Deteccidn y priorizacion de necesidades farmacoterapéuticas en los pacientes.

Identificacién de pacientes con oportunidades de mejora de la farmacoterapia.

Actuaciones farmacéuticas para la prevencién y resolucion de morbilidad farmacoterapéutica.

Seguimiento farmacoterapéutico del paciente.

Evaluacion de resultados farmacoterapéuticos, clinicos, farmacoecondmicos y, humanisticos.

Validacién de los programas de calidad farmacoterapéutica. Difusion de resultados, indicadores e incorporacion de mejoras.

TRABAJO PRACTICO DE PREVENCION DE MORBILIDAD FARMACOTERAPEUTICA EN GRUPOS DE PACIENTES DE ALTO RIESGO

Trabajo préctico en grupos de pacientes seleccionados con el objetivo de prevenir morbilidad farmacoterapéutica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual dela Universitat de Valencia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diapositivas y otros recursos

didécticos que quedan a disposicién de los estudiantes.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CGL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articul os cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnol ogias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préctica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente | as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

CE9 - Analizar la utilizacion de medicamentos para la buena préctica asistencial. Capacidad para evaluar resultados
farmacoterapéuticos.

CE10 - Capacidad paradesarrollar y proponer procedimientos que contribuyan al uso racional del medicamento
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 25 100

AF2 - Debate en aula sobre materiales 10 50

previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricos/participativos |20 100

AF6 - Elaboracion y presentacion de 75 20

trabajos en grupo

AF8 - Trabajo no presencial del estudiante |25 0

relacionado con las clases de |aboratorio,
preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as practicas
realizadas, preparacion de examenes,¢,

AF10 - Consultade materiales, 20 25
antecedentes y trabajos relacionados con €l
temade investigacion

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD3 ¢, Resolucidn de casos préacticos

MD6 - Desarrollo de proyectos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE4 ¢ Evaluacion continua

40.0

40.0

SE5 ¢ Trabajo individual 40.0 40.0

SEG6 ¢, Trabajo en grupo 20.0 20.0

NIVEL 2: Farmacoeconomia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

NIVEL 3: Far macoeconomia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
3

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

. Reconocer y valorar |as técnicas de eval uacion econémica de los medicamentos

. Aplicar metodologias para evaluar la eficiencia de los medicamentos y actividades sanitarias

. Entender los aspectos relacionados con €l coste de los medicamentos y tecnologias sanitarias

. Conocer |os factores econémicos implicados en la comercializacion y precio de los medicamentos

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bienes econémicos singulares: la salud, la asistencia sanitaria y los farmacos. La demanda de medicamentos en la asistencia sanitaria. Evaluacion
econémica de los Programas de Salud: técnicas (TEE's). Aspectos Macroeconémicos del consumo de farmacos. Asignacién y Optimizacién de los re-
cursos destinados a farmacos. Andlisis econémico de la industria farmacéutica. Técnicas de evaluacién econémica de los programas sanitarios que
usan medicamentos. La industria farmacéutica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

. laplataformaAula Virtual dela Universitat de Valencia que permite la comunicacion profesor-estudiantes y el almacenamiento de diagpositivasy otros recursos
didacticos que quedan a disposicion de los estudiantes.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnol ogias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE4 - Mangjar adecuadamente las fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion critica de las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asi stenciales multidisciplinares

CES - Utilizar adecuadamente las herramientas informaticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y |a estadistica a los problemas biomédicos

CE8 - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

CE10 - Capacidad paradesarrollar y proponer procedimientos que contribuyan al uso racional del medicamento

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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antecedentes y trabajos relacionados con el

temade investigacion

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 12 100
AF2 - Debate en aula sobre materiaes 4 100
previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |10 100
AF8 - Trabajo no presencial del estudiante | 30 0
relacionado con las clases de laboratorio,

preparacion de seminarios, elaboracion

de memorias y/o informes de | as précticas

realizadas, preparacion de examenes,¢,

AF9 - Mangjo, en aulainformética, delos |2 100
respectivos programas para el andlisis de

datos y elaboracion de informes.

AF10 - Consulta de materiales, 15 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccién magistral par

ticipativa.

MD?2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD3 ¢, Resolucidn de casos précticos

MD5 - Seminarios

MD?7 - Debate o discusion dirigida

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

SE1 ¢ Examen teoria 20.0 30.0

SE5 ¢, Trabajo individual 30.0 40.0

SE6 ¢ Trabajo en grupo 30.0 40.0

NIVEL 2: Uso racional del medicamento en atencion primaria, hospitalariay sociosanitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicam

ento
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NIVEL 3: Uso racional del medicamento en atencion primaria, hospitalariay sociosanitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Uso Racional del Medicamento

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

Analizar y evaluar datos cientificos relativos a la utilizacion de medicamentos en Atencién Primaria, Hospitalaria y Sociosanitaria y los problemas impli-
cados en el uso inadecuado de medicamentos

Aplicar los conocimientos farmacoterapéuticos para la eleccién/supervision del tratamiento farmacolégico adecuado en cada nivel asistencial.
Contrastar la informacién proporcionada por los ensayos clinicos y estudios farmacoeconémicos para la seleccién de medicamentos.
Reconocer los factores condicionantes de la prescripcion y valorar los indicadores de calidad de prescripcion.

-Prevenir, identificar y resolver problemas relacionados con la medicacion y favorecer la conciliacion terapéutica

-Establecer el lugar terapéutico de las novedades farmacoterapéuticas

-Comprender y evaluar la adherencia al tratamiento como factor que contribuye al beneficio-riesgo de los medicamentos

55.1.3 CONTENIDOS

Marco legal. Papel del Farmacéutico en las politicas de promocién del Uso Racional del Medicamento. Proceso de la terapéutica razonada. Seleccién
de medicamentos. Utilizacién de herramientas en atencién primaria para una prescripcion eficiente. Coordinacién entre profesionales y niveles asisten-
ciales. Aspectos practicos del Uso Racional del Medicamento. Identificacion de pacientes con necesidad de mejora en la calidad de la farmacoterapia.
Actuacion farmacéutica y conciliacién terapéutica. Seguimiento farmacoterapéutico del paciente. Evaluacién de resultados en el paciente. Programas
de Atencién Farmacéutica en atencién primaria y sociosanitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran:

laplataforma Aula Virtual dela Universitat de VVaéncia que permite la comunicacion profesor-estudiantesy e almacenamiento de diapositivas y otros recursos

didécticos que quedan a disposicion de los estudiantes .

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomardapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacién necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacién y empleo.

CG4 - Ser capaces de integrar las nuevas tecnol ogias en su labor profesional y/o investigadora.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préctica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente | as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CE6 - Capacidad de seleccionar y gestionar |os recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

CES8 - Ser capaces de aplicar la experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

CE9 - Analizar la utilizacion de medicamentos para la buena préactica asistencial. Capacidad para evaluar resultados
farmacoterapéuticos.

CE10 - Capacidad paradesarrollar y proponer procedimientos que contribuyan al uso racional del medicamento
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
AF1¢ Asistencia a clases tedricas 15 100
AF2 - Debate en aula sobre materiaes 10 50
previamente facilitados mediante el aula

virtual.

AF5 - Seminarios tedricog/participativos |20 100
AF6 - Elaboracion y presentacién de 80 25
trabaj os en grupo

AF16 - Tutorias paralareadizacion de 5 100
trabajos, seminarios y resolucion de

cuestiones dudosas.

AF17 - Actividades complementarias: 5 100
Visitas a centros sanitarios, empresas,¢,
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

MD1 - Clases tedricas leccion magistral participativa.

MD2 ¢ Discusion de articul os (lecturas)

MD6 - Desarrollo de proyectos.

MD8 - Conferencias de expertos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

(Trabajo Fin de Master, etc)

SE4 ¢ Evaluacion continua 30.0 30.0
SE6 ¢ Trabajo en grupo 40.0 40.0
SE8 - Evaluacion de presentaciones orales [40.0 30.0

55NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 15 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

62 /80
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje el estudiante debera ser capaz de:

Realizar un trabajo de investigacion basado en estudios de farmacos y que forma parte de una linea de investigacion més amplia, con la coordinacion necesaria.
Utilizar las bases de datos cientificas, resimenes, articulos completos, documentacién, etc. necesarios para tener unavision clara de los antecedentes, originali-
dad, interésy viabilidad de un estudio concreto.
Emplear de manera correcta las metodol ogias de investigacion en Farmacologia, Biofarmaciay farmacotecnia.

. Trabajar en el &mbito de aplicacion requerido para un estudio concreto, con la méxima seguridad para el operador y para el medio ambiente.

- Aplicar los conocimientos de los aspectos del uso racional de los medicamentos para estudios de mejora de la calidad de utilizacion de medicamentos a distintos
niveles asistenciales.
Elaborar unamemoriaclaray concisa de los resultados obtenidos en un trabajo de investigacion.

Exponer y defender, ante un publico especializado, el desarrollo, resultadosy conclusiones de un trabajo de investigacion realizado.
Explicar de maneraclaray concisa las conclusiones de un trabajo de investigacion realizado que puedan tener interés para un publico no especializado.

Demostrar mediante la realizacién |as tareas propias de un trabajo de investigacion y su exposicion y defensa, |a capacidad de aplicar |a experienciainvestigado-
raadquirida en el planteamiento y ejecucion de futuros estudios arealizar en diferentes escenarios, dentro del &mbito de la Investigacion en Medicamentos.

55.1.3 CONTENIDOS

Realizacion de un trabajo de investigacion en unalinea concreta perteneciente al grupo de investigacion del que forma parte e Tutor y en €l que seintegrard el estudiante
parallevarlo acabo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Como soporte de comunicacion se utilizaran igual que en el caso de las otras materias:
-la plataforma Aula Virtual de la Universitat de Valéncia

aungue en este caso la relacion directa del estudiante con el profesor es constante ya que éste es su Tutor.

Los estudiantes, profesores del Master y personal de administracién y servicios, disponen de un documento informativo detallado del Master (que se
edita anualmente y se les entrega al inicio del curso) y en el que esté incluida la guia docente de la asignatura.

El Trabajo Fin de Méaster se acogera a la normativa de la UV.

Los estudiantes podran realizar las actividades en castellano, valenciano o ingles, de comun acuerdo con su Prof. Tutor.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesiona y/o investigadora.

CG2 - Ser capaces deredlizar unatomardapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CG3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, articulos cientificos, etc.) y tener suficiente criterio para
su interpretacion y empleo.

CG5 - Saber redactar y preparar presentaciones para posteriormente exponerlas y defenderlas.

CG6 - Ser capaces de analizar de forma critica tanto su trabajo como el de sus compafieros.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
<
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o)
=)
<
o)
—
©
~
N~
o
g
N~
-
o
©
-
h
N
~
©
o)
©
-
o)
@
>
[0}
(@]

63/80



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=881596721168173277619409

: Identificador : 4310862 Fecha: 21/07/2025
[ -4
< ""Q S?Eémi’ glfmclféﬂgg_wmvﬁuc'w
a a ¥ UNIVERSIDADES

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras &reas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CT2 - Ser capaces de valorar lanecesidad de completar su formacion cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoeval uando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Dominar los aspectos éticos y legales del medicamento tanto a nivel asistencial como los relacionados con los ensayos
preclinicosy clinicos

CE2 - Resolver de dilemas éticos derivados del empleo de medicamentos.

CE3 - Dominar la comunicacién cientifica. Poseer habilidades sociales y comunicativas en |a préctica asistencial.

CE4 - Mangjar adecuadamente | as fuentes de informacion biomédicay poseer la habilidad de hacer una valoracion criticade las
mismas, integrando la informacién para aportar conocimientos a grupos asistenciales multidisciplinares

CES5 - Utilizar adecuadamente las herramientas informaticas, métodos estadisticos y de simulacion de datos, aplicando los
programas informéticos y la estadistica a los problemas biomédicos

CEG6 - Capacidad de seleccionar y gestionar los recursos disponibles (instrumentales y humanos) para optimizar resultados en
investigacion

CE7 - Dominar el método cientifico, el planteamiento de protocol os experimentales y lainterpretacion de resultados en la
blsgueda, desarrollo y evaluacion de nuevos farmacos

CES - Ser capaces de aplicar |a experienciainvestigadora adquirida en labores propias de su profesion tanto en la empresa privada
como en organismos publicos

CE9 - Analizar la utilizacion de medicamentos para la buena préctica asistencial. Capacidad para evaluar resultados
farmacoterapéuticos.

CE10 - Capacidad paradesarrollar y proponer procedimientos que contribuyan al uso racional del medicamento
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

AF10 - Consulta de materiales, 40 13
antecedentes y trabajos relacionados con el
temade investigacion

AF11 - Readlizacion de un trabajo 250 40
experimental en el laboratorio (Trabajo
Fin de Master), dirigido por €l profesor
Tutor, dentro de uno de los grupos de
investigacion de los departamentos
implicados en ladocenciadel Master.

AF12 - Tutorias paralapreparacion dela |20 100
memoriay de laexposicion del Trabajo
Fin de Master.

AF13 - Elaboracion de lamemoria del 42 28
Trabgjo Fin de Master.

AF14 - Elaboracion delapresentaciony |20 60
preparacion de la exposicion del Trabajo
Fin de Master.

AF15 - Exposicion y defensapiblicadel |3 33
Trabajo Fin de Méster.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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MD6 - Desarrollo de proyectos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
SE7 ¢, Evaluacion de lamemoria del 50.0 65.0

Trabajo Fin de Master

SE8 - Evaluacion de presentaciones orales | 35.0 50.0

(Trabajo Fin de Master, etc)
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4310862

Fecha: 21/07/2025

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat de Valencia (Estudi General) Catedrético de 32.6 100 33,2
Universidad
Universitat de Valéncia (Estudi General) Profesor Titular [55.8 100 57
Universitat de Valéncia (Estudi General) Profesor 7 100 6,7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universitat de Valencia (Estudi General) Ayudante Doctor (4.6 100 31

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 3 70

CODIGO TASA VALOR %

1 graduacion 80

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

EVALUACION ANUAL DE LA CALIDAD DEL MASTER

Evaluacién de la docencia

realizacion de encuestas a los estudiantes.

Evaluacion global del Master y de los resultados obtenidos

Por parte de la Unidad de Calidad de la UV

Preguntas concretas sobre:

. €l programa formativo,

. lasinfraestructuras,

. laatencion a estudiante,

- €l proceso de ensefianza-aprendizaje,
. laactitud docente.

Preguntas globales sobre:
. satisfaccion de larealizacion del Méaster,

. calidad del profesorado,

. interés del Méster,

. relacion calidad/precio,

. recomendabilidad del Méster a otras personas,
. utilidad del Méster

66/ 80

Se sigue el sistema de evaluacion de la docencia implantado en la UV, que incluye, entre otros parametros, la evaluacién del profesorado mediante la

La evaluacién de la calidad del Master en su conjunto se realiza mediante 2 encuestas a los estudiantes, una de ellas alrededor de la mitad de curso (
evaluaciéon media) y otra al finalizar ( evaluacion final). En estas encuestas se realizan:
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Preguntas abiertas sobre:
aspectos positivos del Master

aspectos negativos del Master

Por parte de la Comision de Coordinacién Académica

La Comisién de Coordinacion Académica elabora un informe anual de la actividad docente realizada durante cada curso académico, atendiendo a
los objetivos de la titulacién que, siguiendo la normativa de la UV es remitido a:

ladireccion del Organismo Responsable del Master (en este caso, el Departamento de Farmacol ogia)

|os dos departamentos implicados en la docencia (en este caso |os Departamentos de Farmacol ogia y de Farmacia y Tecnologia Farmaceutica)

el Vicerrectorado de Postgrado

Para realizar este informe la Comision de Coordinacién Académica cuenta con el siguiente material que estara depositado en la Secretaria del Depar-
tamento de Farmacologia:

Informe entregado por los profesores al finalizar el curso
Memorias entregadas del Trabajo Fin de Master

Informacién suministrada por la Unidad de Calidad de la UV:
resultados obtenidos en las encuestas de evaluacion mediay final del Méster

resultados obtenidos en las encuestas de evaluacion del profesorado

Ademas la Comisién de Coordinacion Académica cuenta también con:
informacion obtenida a partir de las Actas sobre |as calificaciones de |os estudiantes en los diferentes médulos

informacién verbal suministrada por los estudiantes, profesoresy personal técnico y de administracion sobre el desarrollo del Méster en entrevistas, comunicaciones,
reuniones, etc. alo largo del curso.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uv.es/gade/c/docs/SGIC/V ERIFICA/VERIFICA .pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2006

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La incorporacion para los estudiantes que lo deseen al plan modificado que aqui se presenta, se realizara atendiendo a la siguiente tabla:

MASTER en |as ediciones 2009-2010 y 2010-2011 MASTER MODIFICADO

Maédulo troncal Fuentes de informacion de medicamentos (3 ECTS) Comunicacion cien- - Fuentes de informacion, comunicacion cientificay social en el contexto
tifica (2 ECTS) Habilidades de comunicacion en e contexto delasalud = delasaud (7 ECTS)
(2ECTS)
Métodos informéticos aplicados a andlisisy presentacion de datos (2 Bioestadisticay tratamiento de datos en investigacion biomédica (5 EC-
ECTS) Bioestadistica Aplicada (3 ECTS) TS)

Médulos optativos Itinerario | Legislacion y Bioética (3 ECTS) Legislacion y Bioética (3 ECTS)

Bases de lainvestigacion farmacol égica (4 ECTS) Bases de lainvestigacion farmacol 6gica (4 ECTS)
Inmunofarmacol ogia de | as vias aéreas (6 ECTS) Farmacologia de lainflamacién y lainmunidad (11 ECTS)

Farmacologia de la inflamacion

(BECTS) Métodos de evaluacion in vivo/in vitro de farmacos antiinfla-
matorios, antialérgicos e inmunosupresores (3ECTS)

Estructura quimica de moléculas bioactivas (2 ECTS) Aislamiento guia= = Obtencién de nuevas moléculas de utilidad terapéutica (5 ECTS)
do de productos naturales (3 ECTS)

Organo aislado y cultivos (3 ECTS) El érgano aislado, los cultivos celularesy sus aplicaciones (3 ECTS)
Interaccion farmaco-receptor (4ECTS) Interaccion farmaco-receptor (4ECTS)
Fundamentos de Terapia Génica (3ECTS) Fundamentos de Terapia Génica (3ECTS)

Maddulos Optativos Itinerario |1 Andlisis FMCN/FMDN y simulacién de ensayos clinicos (3 ECTS) Andlisis Farmacocinético Farmacodinamico Poblacional y Simulacion de

Ensayos Clinicos (4 ECTS)

Estabilidad y formulacién de medicamentos (3ECTS) Estabilidad y formulacién de medicamentos (3 ECTS)

67/80
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Médulos optativos Itinerario 111

Médulos optativos Itinerario 1V

Actualizacion en formas y sistemas de administracion y uso del medica-
mento. (6 ECTS)

Métodos tedrico précticos paralos estudios de absorcion de farmacos. (6
ECTS)

Investigacion de resultados en pacientes con riesgo de morbilidad farma-
coterapéutica (2 ECTS)

Metodologia paralainvestigacion en el uso racional del medicamento
(4ECTS)

Calidad farmacoterapéuticay seguridad en el paciente (7 ECTS)

Actualizacion terapéutica, (10 ECTS) Interacciones farmacocinéticas/far-
macodindmicas (3 ECTS)

Uso racional del medicamento en atencién primaria, hospitalariay socio-
sanitaria (6 ECTS)

Farmacoeconomia (5 ECTS)

Farmacoepidemiologia, farmacovigilancia y ensayo clinico(10 ECTS)

Ordenacion sanitaria nacional y autonémica (2 ECTS)
Terapiagénica (5 ECTS)

Farmacocinética Poblacional (3 ECTS)

Actualizaciones en formasy sistemas de administracion y uso de medica-
mentos (4 ECTS)

Evaluacion de la permeabilidad en el desarrollo de medicamentos (4 EC-
TS)

Calidad Asistencial (7 ECTS)

Metodologia paralainvestigacion en el uso racional del medicamento
(4ECTS)

Cdlidad Asistencial (7 ECTS)

Actualizacion terapéutica, (10 ECTS)

Uso racional del medicamento en atencién primaria, hospitalariay socio-
sanitaria (6 ECTS)

Farmacoeconomia (3 ECTS)

Metodologia paralainvestigacion en el uso racional del medicamento
(4ECTS)

Legislacion y Bioética (3 ECTS)
Fundamentos de Terapia génica (3 ECTS)

Andlisis Farmacocinético Farmacodinamico Poblacional y Simulacion de
Ensayos Clinicos (4 ECTS)

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3000837-46014807

Méster Universitario en Investigacion y Uso Racional del Medicamento-Universitat de
Valencia (Estudi General)

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decana de la Facultad HORTENSIA RICO VIDAL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Farmacia. Dpto. 46100 Valencia/Valéncia Vaéncia
Farmacoogia. Av. Vte. Andrés

Estelléss/n

EMAIL FAX

fac.farmacia@uv.es 963544943

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectorade Estudios y MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

Politica Linguistica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Blasco |bériez, 13 |46010 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia

EMAIL FAX

vicerec.estudis@uv.es 963864117

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante
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Jefe de Seccion de Planesde | JesUs Aguirre Molina

Estudioy Titulos

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Blasco |béfiez, 23 | 46010 VaencialVaencia Vaéncia

EMAIL FAX

planestud@uv.es 963864117
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

Curso de inicio: 2006-2007 1 curso del Master con la especialidad de investigacion
Curso 2007-2008 Segundo curso del Master con todas las especialidades.

Curso 2012- 2013: 1° curso del master modificado.
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5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1.1 Descripcién general del plan de estudios

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS
Obligatorios: 15
Optativos: 30
Practicas Externas: 0
Trabajo Fin de Master: 15

60
TOTAL:

El Master se estructura en tres modulos, uno obligatorio y dos optativos, cada uno de ellos integrado
por distintas materias. Cada materia se corresponde con una asignatura salvo un caso que se describe
en el apartado correspondiente.

MODULO OBLIGATORIO (15 ECTS), incluye la formacion basica para el manejo tanto de las
fuentes de informacion y comunicacion cientifica, como de las herramientas informaticas para el
tratamiento de datos, las técnicas bioestadisticas y la ordenacion sanitaria de nuestro entorno, junto con
una formacion bioética esencial para el profesional sanitario. Se estructura en las siguientes materias:

OBL1. Fuentes de informacién , comunicacion cientifica y social en el contexto de la salud (7
ECTS)

OB2. Bioestadistica y tratamiento de datos en investigacion biomédica (5 ECTS)

OB3. Etica y legislacion sanitaria (3 ECTS)

MODULOS OPTATIVOS (30 ECTS), se estructuran en dos especialidades para recoger la demanda
de formacidn que mas se adecua al perfil de los distintos estudiantes. Estas especialidades son:

Médulo optativo 1. INVESTIGACION Y DESARROLLO DE FARMACOS
Dentro de este modulo, se ofertan un total de 52 ECTS, de los cuales el estudiante debera
seleccionar un total de 30 ECTS. Los créditos ofertados se reparten en materias que proporcionan
conocimientos basicos sobre la investigacion farmacoldgica (30 ECTS), orientadas a la obtencion
y analisis estructural de principios bioactivos de origen natural, la interaccién farmaco-receptor,
farmacologia de la inflamacion y terapia génica, junto con formacion especifica en las técnicas
habituales en el laboratorio: o6rgano aislado, cultivos celulares, biologia molecular,... Se
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estructura en las siguientes materias:

OP1.1.Bases de la investigacion farmacoldgica (4 ECTS)

OP1.2.Aislamiento guiado e identificacion de productos naturales bioactivos (5 ECTS)
OP1.3. El 6rgano aislado, los cultivos celulares y sus aplicaciones (3 ECTS)
OP1.4.Interaccion farmaco-receptor (4 ECTS)

OP1.5.Farmacologia de la inflamacion y la inmunidad (11 ECTS)

OP1.6. Fundamentos de Terapia Génica (3 ECTS)

Se aborda también la formacion en investigacion y desarrollo de nuevos farmacos y
medicamentos desde la perspectiva de la biofarmacia, farmacocinética y tecnologia famacéutica,
(22 ECTS). Se tratan, entre otros, los procesos de liberacion, absorcion, distribucion,
metabolismo y excrecion de los farmacos, asi como la relacion farmacocinética-farmacodindmica
y el efecto farmacoterapéutico en pacientes. Asi mismo, se estudian los principales factores
relacionados con la estabilidad de los farmacos y la descripcion de los nuevos sistemas de
administracion y uso de medicamentos. Se estructura en las siguientes materias:

OP1.7 Farmacologia de la adiccién a drogas de abuso: perspectivas terapéuticas (4
ECTS)

OP1.8. Estabilidad y formulacion de medicamentos (3 ECTS)

OP1.9. Actualizaciones en formas y sistemas de administracion y uso de medicamentos
(4 ECTS)

OP1.10.Farmacocinética experimental (3 ECTS)

OP1.11. Analisis Farmacocinético Farmacodinamico Poblacional y Simulacion de
Ensayos Clinicos (4 ECTS)

OP1.12. Evaluacion de la permeabilidad en el desarrollo de medicamentos (4 ECTS)

Médulo Optativo 2. USO RACIONAL DEL MEDICAMENTO
Incluye distintas materias en las que se proporciona al estudiante la formacion conceptual y
metodoldgica necesaria para la investigacion en el Uso Racional de medicamentos.

OP2.1. Metodologia para la investigacion en el uso racional del medicamento (4 ECTS)

OP2.2. Actualizacion terapéutica, (10 ECTS)

OP2.3. Calidad Asistencial (7 ECTS)

OP2.4. Farmacoeconomia (3 ECTS)

OP2.5.Uso racional del medicamento en atencion primaria, hospitalaria y sociosanitaria (6
ECTS)

TRABAJO FIN DE MASTER (15 ECTS), complementa la formacion del estudiante y le da un
mayor nivel de especializacion dentro del master. Se trata de un trabajo de investigacion que sienta
las bases para la realizacidn, si es el caso, de la Tesis Doctoral.

SECUENCIA TEMPORAL

La secuencia temporal propuesta para la realizacion de las materias se muestra en la tabla siguiente.
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Octubre Noviembre | Diciembre | Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

Modulo OBLIGATORIO

Mddulo OPTATIVO 1
Moddulo OPTATIVO2
Trabajo Fin de Master

A efectos académicos, las materias pertenecientes al Mddulo Obligatorio seran de PRIMER
CUATRIMESTRE, las de los Modulos Optativos deberan considerar ANUALES y el Trabajo Fin de
Master se programara en el SEGUNDO CUATRIMESTRE.

JUSTIFICACION DE LAS MATERIAS QUE SE INCLUYEN EN EL MASTER

Las materias/asignaturas arriba indicadas constituyen una propuesta coherente para que, al finalizar los
estudios, el titulado haya adquirido los conocimientos, habilidades y aptitudes necesarios para realizar
las acciones correspondientes a las competencias que se indicaron en el apartado 3.

La tabla siguiente resume, para cada objetivo del master, las materias que lo desarrollan:

Objetivos Materias

Informacién biomédica | Fuentes de informacion, comunicacion cientifica y social en el
contexto de la salud

Herramientas Bioestadistica aplicada y metodos informaticos para al analisis
informaticas y y presentacion de datos
estadisticas

Aspectos éticos y Legislacion y ética
legales del
medicamento
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Investigacion
preclinica

Bases de la investigacion farmacologica

Aislamiento guiado e identificacion de productos naturales
bioactivos

El érgano aislado, los cultivos celulares y sus aplicaciones
Interaccion farmaco-receptor

Farmacologia de la Inflamacion y la Inmunidad
Fundamentos de terapia génica

Estabilidad y formulacion de medicamentos

Actualizaciones en formas y sistemas de administracion y uso
de medicamentos

Farmacocinética experimental

Analisis Farmacocinético Farmacodindmico Poblacional y
Simulacion de Ensayos Clinicos

Evaluacion de la permeabilidad en el desarrollo de
medicamentos

Investigacion clinica

Analisis Farmacocinético Farmacodindmico Poblacional y
Simulacion de Ensayos Clinicos

Farmacologia de la adiccién a drogas de abuso: perspectivas
terapéuticas

Metodologia para la investigacién en URM

Uso racional del
medicamento en la
practica asistencial

Actualizacion terapéutica
Calidad Asistencial
Farmacoeconomia

URM en atencion primaria, hospitalaria,sociosanitaria

A su vez, las materias incluidas en el plan de estudios, conducen a la adquisicion de las competencias

descritas segun el siguiente esquema:
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_ MATERIAS
Competencias MODULO MODULO MODULO
OBLIGATORIO OPTATIVO 1 OPTATIVO 2
1 2 3 1 2 3 4 5 6 7 8 9 110 |11 |12 | 1 2 3|14]|5
CB6 X X X | X X X | X[ X|X]|X X
- CB7 X X| X | X|X X X X[ X[ X|X|X[X|X[|X|X]|X
Basicas
CB8 X X| X X X X | X[ X|X[|X]|X]|X
CB9 X X X X | X X | X X[ X |X|X]|X X
CB10 | x X [ X| X | X]|X X | X X | X [ X|X|X|X]|X
CG1 X X X | X | X X X X | X|X X
CG2 X X [ X]| X X | X X | X|X]|X]|X
Generales
CG3 X X [ X| X [ X[ X[|X|X[X]|X]|X]|X X | X [ X|X|X|X]|X
CG4 X X| X X X X[ X[ X|X]|X]|X]X
CG5 X X X | X | X|X X | X[ X|X|[X]|X
CG6 X X X X X | X |X|X]|X X
CT1 X X [ X| X [ X[ X[X[|X[X[X|X|X|X]|X]|X X | X
Transversales [ cT2 X X x| x X X Ix IxIxlx|xl|x
CE1l X
CE2 X X X | X X X
CE3 X X X X | X|X X | X|X|X X
CE4 X X X X | X|X X [ X[X|X|X]|X
CE5 X X X | X|X X | X X
Especificas CE6 X X x| x| x|x!|x X X | X X
CE7 X | X[ X|X]|X X X X | X X
CE8 X | X[ X|X]|X X | X| X X[ X|X|X|X[X
CE9 X X X
CE10 X X[ X|X

5.1.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Movilidad de estudiantes propios: aungue el programa no es interuniversitario, el alumno debe de estar
dispuesto a desplazarse para completar su formacion, especialmente si asi lo requiere la realizacion del
trabajo Fin de Master para lo cual los alumnos del Master pueden beneficiarse de las becas de
movilidad del Ministerio de Educacion.

Movilidad estudiantes de acogida: el 6rgano responsable de la gestion de la movilidad seré el servicio
que dictamine la Universidad de Valencia, a través de la Oficina de Relaciones Internacionales. Existe
la posibilidad de realizar intercambios Erasmus a nivel de Postgrado, con las universidades con las que
se tenga firmado convenio. También es posible el intercambio de estudiantes con otras universidades
fuera de los convenios Erasmus siempre y cuando esté vigente el convenio de colaboracion entre las
universidades interesadas y las receptoras.
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5.1.3 Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

Comision de Coordinacion Académica (CCA): Una por Universidad participante. Sera la
responsable del correcto funcionamiento del Méster en su Universidad. Velara por el cumplimiento de
lo dictaminado por la Comisidn interuniversitaria. Bajo su responsabilidad estara el coordinador de las
materias obligatorias y cada uno de los coordinadores de las cinco materias de especialidad.

Coordinador/a de Materias Obligatorias: Se nombrard a una persona que serd responsable de la
coordinacion y seguimiento de las actividades realizadas dentro de este ambito.

Coordinador/a por Materia de Especialidad: Se nombrara uno por especialidad.

MECANISMOS DE COORDINACION
La Comision de Coordinacion Académica realizara diversas tareas de coordinacion docente:
Coordinacion del calendario de actividades

= Coordinacion de la actividad docente de los cuatro departamentos con docencia asignada, en
especial los dos mayoritarios, con el fin de distribuir de manera equilibrada la docencia de cada
profesor y compatibilizar su horario con su labor en otras titulaciones.

= Coordinacion de las clases para que los estudiantes tengan la carga de trabajo equilibrada a lo
largo del curso.

Coordinacion de las guias docentes y quiones de practicas

= Coordinacion intermodular para evitar solapamientos o deficiencias generales en el conjunto
de las ensefianzas.

= Coordinacion intramodular para evitar solapamientos o deficiencias en los programas de cada
maodulo.

En esta labor, la Comision de Coordinacién Académica sera asesorada por:
-Comision de Docencia del Departamento de Farmacologia
-Comision de Docencia del Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Coordinacion para la resolucion de posibles incidencias

La Comision de Coordinacién Académica estudiard y resolvera las incidencias o los conflictos que
pudiesen aparecer en el proceso de ensefianza aprendizaje, entre el profesorado, entre los estudiantes o
en las relaciones profesor-estudiantes.

Coordinacion del proceso de evaluacion

A. Criterios de evaluacion
La coordinacion de la evaluacion se realiza utilizando dos tipos de criterios:
A.1.Criterios generales
La evaluacion de las asignaturas de las distintas materias se establece en base a tres sistemas de
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evaluacion:

a) Evaluacion de actividades presenciales realizadas en clase
b) Evaluacion de actividades no presenciales, entregadas al profesor
c) Evaluacion mediante un examen escrito o la exposicion y defensa del trabajo realizado

Para considerar aprobada una asignatura se requiere una calificacion media igual o superior a 5 y que
las calificaciones individuales de los sistemas de evaluacion utilizados sean iguales o superiores a 4.

A.2.Criterios especificos: Coordinacién intramodular

Los profesores de cada asignatura haran publicas las actividades evaluables no presenciales a realizar,
fechas de entrega de trabajos, etc. propios de su asignatura, mediante la plataforma Aula Virtual.

Para obtener la media ponderada de las calificaciones de los sistemas de evaluacion empleados, se
tendrén en cuenta los porcentajes estipulados y que figuraran en las guias docentes de las asignaturas

Tanto las calificaciones obtenidas en los sistemas de evaluacion empleados como el periodo de revisién
deben publicarse en el Aula Virtual antes de la fecha indicada en el Calendario de Evaluacion, del que
dispondran los estudiantes, profesores y personal de administracion.

B.Gestidn de las calificaciones finales y actas

Para cada curso academico, se formara el Comité de Calificacion de cada asignatura, compuesto por los
profesores de la asignatura. Este comité se encargard de la gestion de las calificaciones finales. El
profesor de mayor antigliedad y cargo académico actuara como Presidente del Comité.

Se encargara de la gestion de las actas de cada asignatura uno de los profesores del Comité de
Calificacion, nombrado por la Comision de Coordinacion Académica para tal efecto.

Para cada curso académico, se nombrara un Tribunal de Trabajo Fin de Master, de entre los profesores
del Master, y segin la normativa establecida en la Universidad de valencia, que actuara en el acto de
exposicion oral y defensa de la memoria presentada. EI miembro del Tribunal de mayor antigiiedad y
cargo académico actuard como Presidente del Tribunal y del Comité.
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6.1 PROFESORADO

Universidad Categoria (*) Total | Doctores | Horas
(%0) (%) (%0)
Universitat de Valéncia Catedratico de Universidad 32,6% | 100 33,2
Universitat de Valencia Profesor Titular de Universidad 55,8% | 100 57,0
Universitat de VValéncia Prof Ayudante Doctor 4,6% | 100 3,1
Universitat de Valencia Prof Asociado 7,0 100 6,7

(*) Categorias que pueden ser seleccionadas: Catedratico de Universidad, Profesor Titular de
Universidad, Catedratico de Escuela Universitaria, Profesor Contratado Doctor, Profesor Titular de
Escuela Universitaria, Profesor Visitante, ...

6.1 PROFESORADO

6.1.1 Personal académico disponible

Los departamentos mayormente implicados en la docencia de los contenidos del Master son el
Departamento de Farmacologia y el Departamento de Farmacia y Tecnologia farmacéutica, ambos
de la Universitat de Valéncia, y sobre los datos de estos dos Departamentos se han realizado los
calculos.

También se cuenta con la participacion de profesorado perteneciente a otros departamentos. En el
caso concreto de la Universidad de Valencia, los departamentos también implicados son: Economia
Aplicada y Psicologia Social.

La plantilla de profesores participantes en la imparticion de la docencia del Master, esta
ampliamente consolidada, perteneciendo el 84,8% al cuerpo de Catedraticos o Profesores Titulares
de la Universidad de Valencia. Entre los catedraticos, el ratio de quinquenios docentes es de 5,2 y el
de sexenios de investigacion, de 4,4. Entre los Profesores titulares, el ratio de quinquenios es de 4,0
y el de sexenios de 2,8. El 100% de los profesores del Master son doctores.

6.1.2 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion
de personas con discapacidad

La Universitat de Valéncia garantiza la aplicacion de los criterios de actuacion, principios y medidas
previstos en los Capitulos 1,11 y 111 del Titulo V de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los dérganos de seleccion del profesorado son preferentemente paritarios, procurando la presencia
equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada.
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Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a lo dispuesto en el Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad. La reserva de plazas para personas con
discapacidad se aplicard en la medida en que lo permita el nimero de plazas de las mismas
caracteristicas que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo
funcionarial o figura de profesor contratado, area de conocimiento, régimen de dedicacion y, en su
caso, perfil docente o linguistico de las plazas.

La Universitat de Valéncia cuenta con medidas contra la discriminacion y de accion positiva
ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, las cuales se regulan en el
Reglamento de Medidas para la Integracion del Personal Docente e Investigador de la Universitat de
Valéncia, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 de octubre de 2007.
Concretamente se contemplan ayudas econdmicas a la carrera docente, destinadas a compensar
gastos adicionales (adquisicion de ayudas técnicas o contratacion de personal de apoyo) y ayudas de
apoyo a la docencia (accesibilidad a espacios y recursos, eleccion de horarios y campus, reduccion
de docencia...)

En el organigrama de la Administracion Universitaria, la Delegacion del Rector para la Integracion
de Personas con Discapacidad en la Universitat de Valéncia tiene atribuidas competencias
especificas en la materia con el fin de impulsar las acciones necesarias para hacer efectiva la
igualdad y la no discriminacion. En el ambito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto
en la Disposicion Adicional Duodécima de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, se constituyo la
Unidad de Igualdad, con rango de Servicio General.
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7.1 JUSTIFICACION DE QUE LOS MEDIOS MATERIALES DISPONIBLES SON ADECUADOS

INFRAESTRUCTURAS DISPONIBLES

Seminarios teodricos y otras actividades formativas en aula

El Centro de Postgrado facilita un aula para estas actividades del Mdster IURM dotada de los medios
audiovisuales necesarios, incluyendo ordenador, cafidn de proyeccién y servicio de Internet.

Seminarios para actividades tutoriales

»  Seminario del Departamento de Farmacologia (Facultad de Farmacia

= Seminario del Departamento de Farmacologia (Facultad de Medicina)

=  Seminario del Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Laboratorios

Las clases presenciales de laboratorio se realizaran en:

» Laboratorios docentes y de investigacion del Departamento de Farmacologia, sitos en la Facultad de
Farmacia y en la Facultad de Medicina

» Laboratorios docentes y de investigacion del Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Para la realizacién del Trabajo Fin de Madster, los estudiantes dispondran del espacio del laboratorio de
investigacion que les asigne su Prof. Tutor.

Zonas para uso informdtico

» Aula de Informdtica de la Facultad de Farmacia, para clases presenciales en las que se requiera el
uso de ordenadores.

* Dotacion de ordenadores de los Departamentos de Farmacologia y Farmacia y Tecnologia
Farmacéutica, para uso de los estudiantes de Postgrado, con conexidn a Internet.

Biblioteca y salas de estudio

» Biblioteca del Campus de Burjassot y de la Facultad de Medicina del Campus Blasco Ibafiez, para uso
de libros, revistas, salas de estudio, salas de trabajo en grupo, etc.

MEDIOS MATERIALES DISPONIBLES
Los laboratorios cuentan con:

*= Los equipos de instrumentacion necesarios para el desarrollo de las practicas
»= Material fungible para la preparacion de las mismas

El material disponible se ve incrementado anualmente por la partida econédmica que la Universidad de
Valencia asigna para cubrir los gastos del Master.
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MEDIOS VIRTUALES DISPONIBLES

Vias de acceso a la informacion publica

En el apartado 4.1 se pueden encontrar las vias de acceso a la informacién publica previa a la preinscripcion
y matricula de los estudiantes (pdgina web, tablén de anuncios, etc.)

Informacion publica durante el desarrollo del Mdster

En la pagina web del Departamento de Farmacologia y del Departamento de Farmacia y Tecnologia
Farmacéutica, y en la pagina web propia del Mdster IURM (http://www.uv.es/biomefar), se mantiene

durante todo el curso la informacién previa sobre el mismo y ademads se incluye el Calendario de Actividades
y el Calendario de Exdmenes.

Vias de acceso a la informacidn interna, comunicacion y adquisicion de recursos docentes de los
estudiantes

Empleo del Aula Virtual de la Universidad de Valencia

Los profesores y los estudiantes podran utilizar la plataforma Aula Virtual que permite multitud de acciones
de comunicacién, introduccidon de materiales docentes y otros recursos para el aprendizaje, asi como los
aspectos relacionados con la evaluacién como la comunicacién de las calificaciones, horarios de revisidn,
etc.

OTROS SERVICIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD DE VALENCIA

Instalaciones deportivas

En el propio Campus existen unas instalaciones deportivas a disposicién de toda la comunidad universitaria.

Servicio General de Postgrado. Encargado de insertar los estudios de Masteres oficiales en el nuevo
sistema educativo. Coordina y gestiona todas las modalidades de postgrados ofertados por la Universitat de
Valéncia: Masteres oficiales, doctorados, Masters propios y otros titulos especializados.

Oficina de Relaciones Internacionales. Gestiona la realizacion de convenios e intercambios internacionales.

Delegacion para la Integracién de Personas con Discapacidad (DPD). Entre otras acciones realiza funciones
de apoyo en la docencia y evaluacion (adaptaciones curriculares, uso de tecnologias de ayuda, modificacion

de tiempo de examenes, flexibilizacidn del calendario académico, etc.).

OPAL. Observatorio de Insercion Profesional y Asesoramiento Laboral, representa un puente entre la
formacidn y la ocupacidn pues tiene como objetivo la insercién laboral de los titulados.

DISE. Centro de informacién y documentacion especializada en temas de ensefianza superior.
CADE. Organismo de gestién de servicios socioculturales.

Centres d’autoaprenentatge de la llengua (Centro de aprendizaje de la lengua valenciana). Situados en
todos los Campus de la Universitat de Valéncia.

Centro de Idiomas. Facilita el aprendizaje de diferentes idiomas a toda la comunidad universitaria.
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Colegios Mayores. Por el momento, la Universitat de Valencia dispone de dos colegios mayores propios El
Rector Peset en el centro de la ciudad, y el Luis Vives en el Campus de Blasco Ibafiez. Un tercero se
encuentra en fase de construccién en el Campus dels Tarongers.

Tenda Universitaria. En ella se pueden adquirir tanto material bibliogréfico y de estudio como productos
corporativos.

Servicio de Deporte e Instalaciones deportivas. El Servicio de Deportes atiende dos grandes areas de
actividad: la deportiva, realizada individual o colectivamente, y el de competiciones. Estas actividades

pueden realizarse tanto en las instalaciones del Campus dels Taronger como en las situadas en el Campus de
Blasco Ibafiez.

Servicio Técnico de Mantenimiento. Para garantizar el mantenimiento integral (preventivo, correctivo y
modificaciones) de los servicios e instalaciones de la Universitat de Valencia.
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

4.1.1 Perfil de ingreso recomendado

El perfil del estudiante del Mé&ster IUR corresponde a personas que han finalizado titulaciones
previas de Grado (o Licenciatura) en el ambito de las ciencias de la salud y que desean completar su
formacion mediante la realizacion de un Master orientado al medicamento, bien para la
investigacion y desarrollo de nuevos medicamentos o bien para promocionar el uso racional de los
ya autorizados.

Asi, se recomienda como perfil de acceso al master, estar en posesion de alguno de los siguientes
titulos: Grado (o Licenciatura) en Farmacia, Medicina, Enfermeria, o de otros titulos como
Quimica, Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Nutricibn Humana y Dietética, Bioquimica, Ciencias
Ambientales, Ingenieria Quimica, Tecnologia Quimica, o titulos correspondientes a otras ciencias
experimentales y tecnologias afines.

El ingreso al Master de titulados procedentes de titulaciones que respondan a este perfil pero que no
hayan tenido una formacién previa en el area del medicamento es viable, si son admitidos en el
proceso de seleccion. En estos casos, si la Comision de Coordinacién Académica lo considera
conveniente, aconsejara al estudiante la realizacion de estudios complementarios que le permitan
mejorar su formacion para cursar el master, en concreto, el curso de “Farmacologia” con 4,5 ECTS,
que se oferta en la Universidad de Valencia

4.1.2 Acciones de difusion generales a todos los méasters de la UV

La Universitat de Valencia, a través del Centro de Postgrado informa a sus potenciales futuros
estudiantes a traves de los siguientes medios de difusion:

* Informacion Teleméatica:

- Web corporativa de la Universitat de Valencia:

v Portal en cuatro idiomas (castellano, valenciano, inglés y chino): www.uv.es/postgrau la
que se ofrece, entre otros: i) una ficha de todos los masters oficiales con informacion
general (incluyendo un link a la web del Master), descripcion, objetivos, requisitos
especificos de admision, criterios de admision, salidas profesionales, plan de estudios,
etc., ii) informacion sobre precios y becas y los links correspondientes, iii) un apartado
dedicado a la preinscripcion y admision: instrucciones, solicitud de admision, requisitos
adicionales para titulados extranjeros, listas de estudiantes admitidos y excluidos, y iv)
instrucciones para formalizar la matricula. .

Dossier de prensa de la Universidad: https://webges.uv.es/uvRecull\Web/public

Pagina web de cada centro de la Universidad con informacion de los masters que se
imparten en ellos o0 en sus departamentos adscritos.

AN

- Webs de entidades locales, de la Generalitat VValenciana, cAmara de comercio
(www.anetcom.es), oficinas de empleo (subvenciones), entidades bancarias (préstamos y
ayudas).
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Web del portal europeo de mésters (www.mastersportal.eu), donde es posible consultar la oferta
por paises clasificada segun disciplinas de intereés.

* Informacidn impresa:

— Carteles-guia de los mésteres ofertados, expuestos en tablones de anuncios de los centros.

— Folletos de los masteres individualizados expuestos en los puntos de informacion de las
Facultades y Departamentos (realizados a cargo de los mésteres o por el Vicerrectorado de
Comunicacion y Relaciones Internacionales y Vicerrectorado de Posgrado).

— Guias de estudios de postgrado editadas por el DISE en castellano y valenciano. Los
ejemplares reenvian por correo a los centros de ensefianza secundaria de la Comunidad
Valenciana y se reparten en mano en las ferias del sector de la educacion, como son los casos
de Formaemple@, el Salon de la Formacion y el Empleo (Valencia), Educ@emplea, el salon
del Empleo y la Formacion (Alicante), el Foro de Empleo organizado anualmente por la
Universitat de Valéncia, Ferias internacionales (Beijing, Nafsa), etc. En todos ellos, las
universidades instalan stands propios atendidos por personal cualificado del Area de

nformacion que responde a todas las dudas y consultas.
nsercion de logos en Conferencias organizadas por Institutos de Investigacién, Centros,

Departamentos, etc...
— Carteles publicitarios expuestos en la via publica o visibles desde la misma.
— Publicidad en periddicos de &mbito universitario, autonémico y nacionales.
— Publicidad en periddicos locales.

* Informacién personalizada:

— Consultas realizadas en la direccion de correo electrénico postgrado@uv.es

Atencidn al pablico por el personal del Centro de Postgrado

nformacion por Servicios de la Universidad: DISE

4.1.3 Acciones de difusion especificas del master

En

la pagina web del Departamento de Farmacologia (www.uv.es/farmacologia), Organo

Responsable del Master (ORM), vy del Departamento de Farmacia y Tecnologia Farmacéutica, co-
responsable de la docencia del master (www.uv.es/farmitec) se ofrece:

Informacion sobre el Master: estructura del plan de estudios, objetivos y orientacion,
admision, preinscripcion y matricula, calendario previsto y la informacion mas relevante de
las guias docentes de los modulos, etc. asi como los datos necesarios para contactar con la
direccion y administracion del Master para ampliar informacion.

enlace a la pagina web de Postgrado
enlace a la pagina web propia del Master (http://www.uv.es/biomefar).

Los canales de difusion que se emplearan para informar a los potenciales estudiantes sobre el Titulo
y sobre el proceso de matriculacion que le faciliten su incorporacion a la Universidad y al Titulo
serian entre otros:

a. Folleto informativo en el que se recojan los objetivos, estructura, responsables y criterios de
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admision.

Web especifica del programa de postgrado (http://www.uv.es/biomefar).
Notas de prensa.

Mailing a empresas e instituciones.

Participacion en Jornadas de presentacion de titulo de Master. Asi como en todos aquellos
ambitos administrativos que establezcan cada una de las universidades.

®To0 o

Otras formas de publicidad informativa:

Se exponen copias en papel del poster publicitario arriba mencionado en los diversos tablones de
anuncios de la Facultad de Farmacia y de otros centros de la UV.

El poster y/o el documento con informacion, arriba mencionados, se envian por correo electronico a
diversos publicos potencialmente interesados en el Master.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

INDICADORES (OBLIGATORIO)

N° estudiantes 36

Tasa de Graduacion (%o): 80%
Tasa de Abandono (%): 3%
Tasa de Eficiencia (%o): 70%

8.1 JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Puesto que el Master esta en su sexta edicion en el presente curso, los indicadores
cuantitativos se elaboran con los datos reales de los primeros cursos, que son los finalizados.
Respecto al nimero de estudiantes matriculados, estimamos que se puede mantener un numero
proximo a 36 estudiantes (el promedio de los Gltimos afios es de 40), este es el valor inferior
registrado en estos ultimos afios, sin embargo la prevision puede reducirse si se modifica el requisito
de ser necesario la realizacion de un Master para poder acceder a los estudios de Doctorado en los
licenciados de Farmacia (mayoritarios en nuestro Master). Respecto a las tasas de graduacion se
estdn manteniendo en torno al 77% con una tasa de abandono menor al 5%, por lo cual prevemos
una tasa de graduacion del 80%. La tasa de eficiencia consideran los créditos de los que realmente se
han matriculado. El rendimiento académico es elevado ya que todos los estudiantes superan los
créditos matriculados, excepto cuando se matriculan del trabajo fin de master y no se presentan en
esa convocatoria y vuelven a matricularse en afios sucesivos por lo cual estimamos una tasa de
eficiencia del 70%.
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2.1 JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

2.1.1 Interés académico, cientifico o profesional del titulo propuesto

Interés académico y cientifico

A nadie escapa la celeridad con la que actualmente se sucede el modo de abordar las distintas
terapias por el hecho, entre otros muy numerosos, de los avances cientificos que se van produciendo
en el conocimiento de las enfermedades, los métodos para su diagnostico y, sobre todo, por la
introduccion en el mercado de nuevos medicamentos. La base de estos avances la constituye la
investigacion biomédica y ya que la Universidad es la tnica institucion responsable de la formacion
de postgrado, se plantea en el presente master la formacién de investigadores en el ambito del
medicamento que puedan posteriormente aumentar la masa critica de investigadores en la propia
Universidad o en Centros de Investigacion Biomédica Publicos o Privados.

No es menos cierto que son muchos y de indole diversa los factores que acompanan al desarrollo
de nuevos farmacos lo que hace que en ocasiones la informacion existente sobre ellos llegue a la
sociedad mediatizada o, cuanto menos, sesgada. Asi pues, son los profesionales del area de la salud
que desarrollan su labor en entidades publicas los que pueden actuar de manera independiente,
proporcionando la informacion adecuada para la correcta formaciéon de futuros profesionales
inculcando en ellos la capacidad de cribar, seleccionar y discernir para poder llegar a aplicar con
buen criterio (uso racional) la pauta asistencial mas adecuada en cada caso. La Organizacion
Mundial de la Salud, en sus directrices para el Uso Racional del medicamento, recomienda la
planificacion de cursos sobre el tema, dirigidos no solo a los estudiantes de Licenciaturas o Grados
sanitarios sino también a los profesionales que requieren de una formacion especifica en este campo.
De ahi la necesidad de abordar, por parte de la Universidad publica y apoyado por distintos
Organismos del Sistema de Salud de la Comunidad Valenciana, el presente master con un perfil
dedicado a la formacion en el uso racional del medicamento.

Basandonos en la necesida de formar especialistas en el medicamento, tanto a nivel basico como
asistencial, elaboramos el plan de estudios del master en “Investigacion y Uso Racional del
Medicamento” (IURM), que, proveniente del programa de Doctorado en Farmacologia, con
Mencion de Calidad desde el curso 2004 y del programa de Doctorado en Farmacia y Tecnologia
Farmacéutica, se impartié por primera vez durante el curso 2006-2007 y se ha seguido impartiendo
ininterrumpidamente hasta la actualidad.

Junto a esta necesidad social, hay que destacar la ausencia de oferta de un titulo semejante en
nuestra Universidad e incluso en Espafia. Si bien existian titulaciones en otras Universidades que
contemplaban parcialmente los contenidos del Master propuesto, ninguna los abordaba en su
totalidad., especialmente en lo que se refiere al Uso Racional del Medicamento. Es de destacar que,
posteriormente a nuestra propuesta y cuando ya habiamos comenzado a impartir el Master en [IURM,
aparecieran titulos semejantes en otras Universidades espafiolas como son, entre otros, los
siguientes:

e Master Universitario en Ciencia y Tecnologia Farmacéuticas y Uso Racional del
Medicamento de la Universidad de Sevilla

e FEconomia de la Salud, Gestion Sanitaria y Uso Racional del Medicamento de la
Universidad de Malaga

e Master en Farmacologia de la Universidad Autonoma de Barcelona

e Master en Investigacion farmacoldgica, de la Universidad Autonoma de Madrid
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Interés profesional

El plan de estudios del Master en IURM se diseii6 segun las necesidades de formacion expuestas, y
dirigido a un colectivo integrado no s6lo por estudiantes que podrian mejorar sus expectativas para
conseguir su primer empleo en la investigacion farmacologica o en el medio asistencial, sino
también se dirigio a profesionales necesitados de formacion en este campo. De hecho, los grupos de
posibles estudiantes contemplados fueron:

o Graduados ya insertados en el mercado laboral, no solo de la Comunidad Valenciana
sino de cualquier otro pais europeo, americano o asiatico.

o Recién graduados, no solo de alguna universidad de la Comunidad Valenciana, sino
también de Espafia y de Iberoamérica, fundamentalmente. Aunque el grado faculta para
ejercer una actividad profesional, no existe una especialidad que cubra la formaciéon que el
estudiante obtiene con este Master

. Graduados en fase de especializacion en las instituciones sanitarias, via MIR,
FIR,...ya que esta formacién complementa la obtenida durante el periodo de especializacion

Los datos de los cuatro ultimos cursos académicos, muestran como efectivamente se estd llegando
al colectivo al que el master iba dirigido, encontrando que la proporcion entre estudiantes y
profesionales es practicamente del 50%.

Ocupacion de los estudiantes del Master IURM

2007-08 | 2008-09 | 2009-10 | 2010-11
No realiza ninglin trabajo remunerado 30% 56% 25% 45%
Trabaja como media menos de 15 h /semana | 12% 9% 25% 8%
Trabaja como media 15 h 0 mas/ semana 54% 35% 50% 47%

Fuente: Estadisticas del curso

El grado de interés que ha suscitado el master durante estos afios viene reflejado por el elevado
nivel de aceptacion, ya que en las cinco ediciones finalizadas, se han cubierto las plazas ofertadas
(35-40 por curso académico), sobre unos datos de demanda de un 150-250%, lo que indica que, si
bien la oferta de titulos de Master Oficial ha crecido, y, como ya hemos comentado han aparecido
titulos similares en otras Universidades espafiolas, el Master aqui presentado esta ya consolidado
tanto a nivel nacional como internacional después de estos cinco afios de experiencia docente.

La procedencia de los estudiantes no es sélo de la Comunidad Valenciana, nuestro principal ambito
de actuacion, sino también del resto de comunidades autonomas, Latino América y Europa, luego

tiene un caracter multicultural, tal y como se puede apreciar en la siguiente tabla.

Lugar de origen de los estudiantes del Master IURM

Origen 2007-08 2008-09 2009-10 2010-11
Valencia ciudad 24% 46% 50% 26%
Comunidad Valenciana 27% 14% 25% 24%
Resto de Espaina 40% 21% 0% 37%
Otros paises 9% 19% 25% 13%

Fuente: Estadisticas del curso

Por tltimo, el indice de insercion laboral de nuestros egresados es de un 95-100% (seglin datos
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propios) en los dos afios siguientes a la finalizacion del master. Es interesante sefialar que las
empresas que contratan mayor niimero de alumnos de este master son la propia Universidad,
Centros de investigacion, Instituciones Sanitarias, Farmacias comunitarias o la Administracion
publica.

2.1.2. Objetivos generales del titulo

Objetivo 1. Proporcionar la formacion de base necesaria para la investigacion en los diferentes
campos que se relacionan con el medicamento, formando especialistas en investigacion y desarrollo
de medicamentos y en su uso racional.

Objetivo 2. Completar y profundizar conocimientos en el entorno del medicamento y su adecuacion
en aspectos practicos para el uso racional de los medicamentos.

Para conseguir estos objetivos generales, se plantea la formacion del estudiante en los siguientes
objetivos especificos:

Informacioén y comunicacion biomédica

Herramientas informaticas y estadisticas

Desarrollo de nuevos farmacos: Investigacion preclinica y clinica
Investigacion para un uso racional del medicamento en la practica asistencial
Aspectos éticos y legales del medicamento

O O O O O

2.1.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

La propuesta inicial del plan de estudios del Master [URM fue realizada por la Comision de
Elaboracion del Plan de Estudios (CEPE), a propuesta de los departamentos implicados en la
docencia del antiguo Programa de Doctorado en “Farmacologia”, con mencion de Calidad desde el
curso 2004 y el Programa de Doctorado en “Farmacia y Tecnologia Farmacéutica”.

El interés de la propuesta del Mdster IURM se puso de manifiesto cuando se iniciaron los tramites
para su implantacion, en la aceptacion por parte de la Conselleria de Sanitat de la Generalitat
Valenciana y de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos de Valencia, Castellon y Alicante,
apoyando la ejecucion del Master y expresando su interés formativo tanto para mejorar la
cualificacion de los futuros profesionales sanitarios como para posibilitar el reciclaje y actualizacion
de los profesionales en el ejercicio de su profesion.

El proyecto inicial se aprobd en reuniones del Consejo de Departamento de los departamentos
implicados en la docencia del Master, con la participacion de profesorado, estudiantes y PAS, y fue
ratificado por la Agencia Valenciana de Evaluacion y por la ANECA comenzando a impartirse
durante el curso 2006-2007.

En base a la experiencia adquirida desde la primera edicion del Master IURM (curso 2006-2007)
hasta la actualidad (curso 2010-2011), la Comision de Coordinacion Acadéemica del Master,
consultados los estudiantes, los profesionales sanitarios implicados en la docencia y el profesorado
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académico, asi como la Comision de Postgrado del Programa de Doctorado del Organismo
Responsable del Master (Departamento de Farmacologia), decidi6 solicitar una modificacion de las
ensefianzas del Master, aprobada por Consejo de Departamento en la que se eliminase como parte
integrante del Master el modulo de nivelacion y se permitiese una mayor flexibilidad en la
optatividad, agrupandola en dos especialidades.

2.1.4. Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad

No existen titulaciones semejantes
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Funcionarios de carrera/
Personal Laboral

Total

Secretaria Centro

Administrador/a:

Técnicos Medios de Gestion
Jefes de Unidad :
Administrativos:

Secretaria Decanato:
Coordinador de Servicios
Auxiliares de Servicio :

AR PFPoMoNME

19

Estabulario

Veterinaria
Técnico medio
Oficiales Labor

Dpto. Medicina Preventiva
y Salud Publica, Ciencias de
la Alimentacion, Toxicolo-
gia y Medicina Legal

Tec. Medio Laboratorio:
Jefe Unidad Gestion:
Oficial laboratorio:
Administrativo:
Auxiliar de Servicio:

Dpto. de Farmaciay
Tecnologia Farmacéutica
y Parasitologia

Tec. Medio Laboratorio:
Jefe Unidad Gestion:
Oficial laboratorio:
Administrativo:

Dpto. de Farmacologia

Tec. Medio Laboratorio:
Jefe Unidad Gestion:
Oficial laboratorio:
Administrativo:
Auxiliar de Servicio:

Dpto. de Fisiologia

Administrativo:
Auxiliar de Servicio:
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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 20 de maig de 2022, de la rectora de la
Universitat de Valencia, per la qual es deleguen deter-
minades competeéncies en els vicerectorats, la Secretaria
General, la Gerencia i altres organs d’aquesta universi-
tat. [2022/4587)

L’article 94 dels Estatuts de la Universitat de Valéncia estableix les
competencies del rector o la rectora. Amb 1’objectiu de garantir 1’efi-
cacia, la descentralitzacio funcional i la coordinacié administrativa en
la gestio dels organs universitaris, sense menyscapte de les garanties
juridiques, de conformitat amb I’article 9 de la Llei 40/2015,d’1 d’octu-
bre, de regim juridic del sector public, i I’article 95 dels Estatuts, resolc
delegar competencies als segiients organs i materies.

Primer. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Estudis

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Estudis:

1. La proposta i execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ensenyaments universitaris oficials de grau, mas-
ter i doctorat, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracid, la implantacio, la modificacio, el
seguiment i ’acreditacié dels plans d’estudis d’ensenyaments conduents
a I’obtencio de titols universitaris de caracter oficial.

— L’accés, I’admissio, la matricula i la permanéncia de 1’estudiantat
en els ensenyaments universitaris oficials.

— L’orientaci6 sobre 1’oferta formativa oficial de la Universitat de
Valeéncia als centres d’ensenyament secundari i al futur estudiantat. La
coordinaci6 institucional del programa Coneixer i de mentoria d’estudi-
ants, aixi com d’altres programes d’atraccio d’estudiantat.

— El nomenament de membres de tribunals i especialistes de matéria
per a les proves d’accés a la universitat.

— La presidéncia de la Comissié d’Estudis de Postgrau.

2. La representacio de la Universitat de Valéncia en la Comissio
Gestora dels Processos d’Accés i Preinscripcié en les Universitats
Publiques del Sistema Universitari Valencia.

3. La presidéncia de la Comissi6 de Seleccié de Persones Benefi-
ciaries de Beques.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes en el seu
ambit de competeéncies, incloses les d’iniciacid a la investigacio, i de
dictar resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de com-
peteéncies, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres
organs de la Universitat de Valéncia.

5. Laresoluci6 dels recursos administratius en matéria d’estudiantat
i estudis, aixi com de premis, beques i ajudes dels ensenyaments uni-
versitaris oficials.

6. Les competéncies de convocatoria i resolucié d’ajudes, beques
i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes de cooperacio,
projectes socioculturals i bosses de viatge del Servei d’Informacid i
Dinamitzaci6 (Sedi).

7. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
petencies.

Segon. Delegacio de competencies al Vicerectorat d’Ordenacio
Acadeémica i Professorat
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Ordenacié Aca-
démica i Professorat:
1. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ordenacié académica i professorat, en particular:

— La coordinacid institucional de 1’elaboracio, el seguiment i la
modificacié de I’oferta anual de curs académic i plans d’ordenacid
docent dels departaments universitaris.

— L’impuls de mesures conduents a la dotacio de noves places i de
promocio i a I’estabilitzacio del personal docent i investigador.

— La convocatoria de concursos per a la provisio de places de pro-
fessorat contractat.

— La formalitzacid de contractes laborals del professorat i les seues
prorrogues.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 20 de mayo de 2022, de la rectora de
la Universitat de Valencia, por la que se delegan determi-
nadas competencias en los vicerrectorados, la Secretaria
General, la Gerencia y otros organos de esta universidad.
[2022/4587]

El articulo 94 de los Estatutos de la Universitat de Valencia estable-
ce las competencias del rector o la rectora. Con el objetivo de garantizar
la eficacia, la descentralizacion funcional y la coordinacion administra-
tiva en la gestion de los drganos universitarios, sin menoscabo de las
garantias juridicas, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y el articulo
95 de los Estatutos, resuelvo delegar competencias en los siguientes
Organos y materias.

Primero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Estu-
dios

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudios:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ensefianzas universitarias oficiales de grado,
master y doctorado, en particular:

— El impulso para la elaboracion, implantacion, modificacion, segui-
miento y acreditacion de los planes de estudios de ensefianzas condu-
centes a la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial.

— El acceso, admision, matricula y permanencia del estudiantado en
las enseflanzas universitarias oficiales.

— La orientacion sobre la oferta formativa oficial de la Universitat
de Valeéncia a los centros de educacion secundaria y al futuro estudianta-
do. La coordinacion institucional del programa Conéixer y de mentoria
de estudiantes, asi como otros programas de atraccion de estudiantado.

— El nombramiento de miembros de tribunales y especialistas de
materia para las pruebas de acceso a la universidad.

— La presidencia de la Comision de Estudios de Postgrado.

2. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universida-
des Publicas del Sistema Universitario Valenciano.

3. La presidencia de la Comision de Seleccion de Personas Benefi-
ciarias de Becas.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas en su
ambito de competencias, incluyendo las de iniciacion a la investigacion,
y para dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito
de competencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros
organos de la Universitat de Valéncia.

5. La resolucion de los recursos administrativos en materia de estu-
diantado y estudios, asi como de premios, becas y ayudas de las ense-
flanzas universitarias oficiales.

6. Las competencias de convocatoria y resolucion de ayudas, becas
y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones, proyectos de coo-
peracion, proyectos socioculturales y bolsas de viaje del Servicio de
Informacién y Dinamizacion (Sedi).

7. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Segundo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ordenacion académica y profesorado, en par-
ticular:

— La coordinacion institucional de la elaboracion, seguimiento y
modificacion de la oferta anual de curso académico y planes de ordena-
cion docente de los departamentos universitarios.

— El impulso de medidas conducentes a la dotacion de nuevas plazas
y de promocion y estabilizacion del personal docente e investigador.

— La convocatoria de concursos para la provision de plazas de pro-
fesorado contratado.

— La formalizacién de contratos laborales del profesorado [m]#
prorrogas.
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— La resolucio sobre situacions administratives del professorat.

— La resoluci6 de concessio de permisos, de llicéncies de durada
superior a un mes i d’altres que establisca la normativa interna.

— El reconeixement de triennis, complements i components de les
retribucions del professorat.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacié de la Universitat de Valencia en la comissio
mixta en materia de concerts entre les universitats i les institucions sani-
taries.

4. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepcié de les que sOn expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Tercer. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formacio Permanent

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formaci6é Permanent:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de transformacié docent, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracié i la implantacié d’estratégies metodo-
logiques actives d’innovacid educativa.

— La coordinacid institucional de la formaci6 permanent del perso-
nal de la Universitat de Valéncia.

2. L’impuls i I’execucio de les politiques de la Universitat de Valén-
cia en matéria d’ensenyaments propis universitaris i de formaci6 con-
tinua, en particular:

— La diversificaci6 i I’actualitzacio de I’oferta de formacio no oficial
dirigida a persones tant titulades com no titulades.

— L’impuls de les relacions de la Universitat de Valeéncia amb altres
institucions publiques o privades per a detectar les necessitats de forma-
cié permanent de 1’entorn professional i establir programes de col-labo-
raci6 que conduisquen a aquesta finalitat.

3. La proposta i execuci6 de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

— La coordinaci6 de les practiques formatives externes de grau i
postgrau i d’ensenyaments no oficials de la Universitat de Valéncia.

— L’impuls per a I’elaboracio, la coordinaci6 i el seguiment de pro-
grames d’orientacid sociolaboral i ocupabilitat de 1’estudiantat.

— La coordinacio institucional dels forums d’ocupacioé dels diferents
centres de la Universitat de Valeéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Quart. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Investigacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Investigacio:

1. El disseny, la planificaci6 i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria d’investigacio, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la investigacié en les estruc-
tures organitzatives de la Universitat de Valeéncia, a través del programa
propi d’ajudes i de I’estimul per a la participacio en projectes i xarxes
de cooperaci6 internacional i en convocatories de subvencions, ajudes i
altres instruments de finangament dels programes autonomics, estatals,
europeus i internacionals.

— Les relacions en matéria d’investigacié amb departaments, insti-
tuts universitaris d’investigacio, altres estructures especifiques d’inves-
tigacio i grups d’investigacio.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacid i organismes i centres d’in-
vestigacio europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Innovacio i Transferéncia.

— La coordinacio institucional del Jardi Botanic.

— La coordinaci¢ institucional de I’Observatori Astronomic.

2. El disseny, la planificacio i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria de biblioteques, serveis biblio-
grafics i arxius, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del profesorado.

— La resolucion de concesion de permisos, licencias de duracion
superior a un mes y otras establecidas en la normativa interna.

— El reconocimiento de trienios, complementos y componentes de
las retribuciones del profesorado.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Mixta en materia de conciertos entre las Universidades y las institucio-
nes sanitarias.

4. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Tercero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Transformacion Docente y Formacion Permanente

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Transforma-
cion Docente y Formacion Permanente:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de transformacion docente, en particular:

— El impulso para la elaboracion e implantacion de estrategias meto-
doldgicas activas de innovacion educativa.

— La coordinacién institucional de la formacion permanente del per-
sonal de la Universitat de Valéncia.

2. El impulso y ejecucion de las politicas de la Universitat de Valén-
cia en materia de enseflanzas propias universitarias y formacion conti-
nua, en particular:

— La diversificacion y actualizacion de la oferta de formacion no
oficial dirigida tanto a personas tituladas como no tituladas.

— El impulso de las relaciones de la Universitat de Valéncia con
otras instituciones publicas o privadas para detectar las necesidades de
formacion permanente del entorno profesional y establecer programas
de colaboracion que conduzcan a dicha finalidad.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en las siguientes materias:

— La coordinacion de las practicas formativas externas de grado y
posgrado y de ensefanzas no oficiales de la Universitat de Valéncia.

— El impulso para la elaboracion, coordinacion y seguimiento de
programas de orientacion sociolaboral y empleabilidad del estudiantado.

— La coordinacién institucional de los foros de empleo de los distin-
tos centros de la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Cuarto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inves-
tigacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigacion:

1. El disefio, planificacion y desarrollo de las politicas de la Univer-
sitat de Valencia en materia de investigacion, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la investigacion en las estructuras
organizativas de la Universitat de Valéncia, a través del programa propio
de ayudas y del estimulo para la participacion en proyectos y redes de
cooperacion internacional y en convocatorias de subvenciones, ayudas
y otros instrumentos de financiacion de los programas autonémicos,
estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de investigacion con departamentos,
institutos universitarios de investigacion, otras estructuras especificas
de investigacion y grupos de investigacion.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos e internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia.

— La coordinacion institucional del Jardin Botanico.

— La coordinacion institucional del Observatorio Astronémico.

2. El diseflo, planificacion y desarrollo de las politicas de 1~ *™*
versitat de Valéncia en materia de bibliotecas, servicios bibliogi E v
y archivos, en particular: :
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— La coordinaci6 i I’impuls institucional del Servei de Biblioteques
i Documentaci6.

— La consolidacié del model de biblioteca universitaria com a centre
de recursos d’aprenentatge i investigacio (CRAI).

— L’impuls per a I’establiment d’una estratégia de ciéncia oberta.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Cinqué. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Innovacio i
Transferencia

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Innovaci6 i
Transferencia:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’innovacio i transferéncia, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la innovacio i la transferéncia
en les estructures organitzatives de la Universitat de Valéncia, a tra-
vés del programa propi d’ajudes i d’estimul per a la participacié en
projectes i xarxes de cooperacié internacional i en convocatories de
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament dels programes
autonomics, estatals, europeus i internacionals.

— Les relacions en materia d’innovacio i transferéncia amb departa-
ments, instituts universitaris d’investigacio, altres estructures especifi-
ques d’investigaci6 i grups d’investigacio.

— La signatura dels contractes i convenis d’R+D+1.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio i organismes i centres d’in-
vestigacid europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Investigacio.

— La defensa i la sol-licitud de proteccio de resultats d’R+D+I.

— La potenciaci6 del Parc Cientific.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de catedres universitaries, en particular el foment
i la coordinacio institucional de les catedres institucionals i d’empresa.

3. La proposta i execucié de les politiques d’emprenedoria de la
Universitat de Valéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Sisé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Internacionalit-
zacio i Multilingiiisme

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Internacionalit-
zaci6 1 Multilingtiisme:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions internacionals, en particular:

— La participaci6 en xarxes i programes europeus i internacionals,
en particular en I’ Alianca FORTHEM.

— La potenciaci6 i la coordinacié institucional de la mobilitat de
I’estudiantat, del personal d’administracio i serveis, del personal inves-
tigador i del personal docent i investigador.

— La supervisio general de les relacions de les diferents estructures
de la Universitat de Valéncia amb universitats i institucions nacionals
i internacionals.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiisme, en particular 1’impuls de pro-
grames que potencien les competéncies lingiiistiques i interculturals de
la comunitat universitaria en el context d’una capacitacié multilingiie
del personal.

3. La representacié de la Universitat de Valéncia en la Comissid
Permanent de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que sén expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valeéncia.

— La coordinacion e impulso institucional del Servicio de Bibliote-
cas y Documentacion.

— La consolidacion del modelo de biblioteca universitaria como
Centro de Recursos de Aprendizaje e Investigacion (CRAI).

— El impulso para el establecimiento de una Estrategia de Ciencia
Abierta.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Quinto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inno-
vacion y Transferencia

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Innovacion
y Transferencia:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de innovacion, transferencia, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la innovacion y la transferencia
en las estructuras organizativas de la Universitat de Valéncia, a través
del programa propio de ayudas y del estimulo para la participacion en
proyectos y redes de cooperacion internacional y en convocatorias de
subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion de los pro-
gramas autondmicos, estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de innovacion y transferencia con
departamentos, institutos universitarios de investigacion, otras estruc-
turas especificas de investigacion y grupos de investigacion.

— La firma de los contratos y convenios de [+D-i.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos ¢ internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Investigacion.

— La defensa y solicitud de proteccion de resultados de [+D+i.

— La potenciacion del Parque Cientifico.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de catedras universitarias, en particular el fomento
y coordinacion institucional de las catedras institucionales y de empresa.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de emprendimiento de
la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Sexto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inter-
nacionalizacion y Multilingiiismo

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internaciona-
lizacion y Multilingiiismo:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones internacionales, en particular:

— La participacion en redes y programas europeos € internacionales,
en particular en la Alianza FORTHEM.

— La potenciacion y coordinacion institucional de la movilidad del
estudiantado, personal de administracion y servicios, personal investi-
gador y personal docente e investigador.

— La supervision general de las relaciones de las distintas estructuras
de la Universitat de Valéncia con universidades e instituciones naciona-
les e internacionales.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiismo, en particular el impulso de pro-
gramas que potencien las competencias lingiiisticas e interculturales de
la comunidad universitaria en el contexto de una capacitacion multilin-
giie del personal.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Permanente de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito dc -~
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros & E v
de la Universitat de Valencia. :
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5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Seté. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacio, prospectiva i qualitat, en particular:

— La realitzacio d’estudis i analisis de prospectiva.

— Les actuacions conduents a la posada en valor i millora de la qua-
litat de les titulacions oficials.

— L’impuls de la implementacio de 1’acreditacié institucional dels
centres.

2. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valencia en materia de tecnologies de la informacid, en particular:

— La transformacio digital per a I’optimitzacio i la virtualitzacio de
I’entorn docent, investigador i de gestio, la millora de la ciberseguretat
i la deteccid de necessitats TIC.

— La presidencia de la Comissi6 d’Informatica.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

Vuité. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Economia i
Infraestructures

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Economia i Infra-
estructures:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’economia, en particular:

— La planificaci6 financera i economica pluriennal propia i el segui-
ment del pla de financament pluriennal de la Generalitat Valenciana per
a les universitats publiques valencianes.

— La coordinaci6 del projecte de pressupost anual, amb subjeccio a
les linies pressupostaries generals aprovades pel Claustre de 1a Univer-
sitat de Valencia.

— La coordinacio, el seguiment i ’actualitzacié dels models de
finangament ordinari dels centres, departaments i instituts universitaris
d’investigacio.

— El seguiment i la coordinacié del model de comptabilitat analitica.

— L’impuls i el seguiment de politiques estratégiques i operatives de
la Universitat de Valéncia.

— La presideéncia de la Comissié Economica.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’infraestructures, en particular:

— El foment i la coordinacié de les inversions en obra nova.

— La coordinaci6é de les inversions en manteniment i adequaci6
d’edificis i instal-lacions amb la finalitat d’incrementar progressivament
el confort i ’eficiencia energetica de les nostres instal-lacions.

— El disseny i el seguiment de recursos obtinguts dels fons Next
Generation i altres programes finangats per la Unié Europea.

3. Les competéncies atribuides per la legislacio vigent a 1’0rgan
de contractacié en relacid amb la contractacid administrativa, sense
perjudici de les competéncies delegades a la Geréncia i a altres organs.

4. Les competéncies per a la instrumentaci6 dels encarrecs a mitjans
propis de la Universitat de Valéncia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Nové. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable:

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Séptimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Pla-
nificacion, Calidad y Tecnologias de la Informacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Tecnologias de la Informacion:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacion, prospectiva y calidad, en parti-
cular:

— La realizacion de estudios y analisis de prospectiva.

— Las actuaciones conducentes a la puesta en valor y mejora de la
calidad de las titulaciones oficiales.

— El impulso de la implementacion de la acreditacion institucional
de los centros.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de tecnologias de la informacion, en particular:

— La transformacion digital para la optimizacion y virtualizacion del
entorno docente, investigador y de gestion, la mejora de la ciberseguri-
dad y la deteccion de necesidades TIC.

— La presidencia de la Comision de Informatica.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Octavo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Eco-
nomia e Infraestructuras

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Economia e
Infraestructuras:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de economia, en particular:

— La planificacion financiera y econdmica plurianual propia y el
seguimiento del plan de financiacion plurianual de la Generalitat Valen-
ciana para las universidades publicas valencianas.

— La coordinacion del proyecto de presupuesto anual, con sujecion
a las lineas presupuestarias generales aprobadas por el Claustro de la
Universitat de Valéncia.

— La coordinacion, seguimiento y actualizacion de los modelos de
financiacion ordinaria de los centros, departamentos e institutos univer-
sitarios de investigacion.

— El seguimiento y coordinacion del modelo de contabilidad ana-
litica.

— El impulso y seguimiento de politicas estratégicas y operativas de
la Universitat de Valéncia.

— La presidencia de la Comision Economica.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de infraestructuras, en particular:

— El fomento y coordinacion de las inversiones en obra nueva.

— La coordinacion de las inversiones en mantenimiento y adecua-
cion de edificios e instalaciones con el fin de incrementar progresiva-
mente el confort y la eficiencia energética de nuestras instalaciones.

— El disefio y seguimiento de recursos obtenidos de los Fondos Next
Generation y otros programas financiados por la Unién Europea.

3. Las competencias atribuidas por la legislacion vigente al érgano
de contratacion en relacion con la contratacion administrativa, sin per-
juicio de las competencias delegadas en la Gerencia y en otros 6rganos.

4. Las competencias para la instrumentaciéon de los encargos a
medios propios de la Universitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Noveno. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Sos-
tenibilidad, Cooperacion y Vida Saludable

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Sosten E v
dad, Cooperacion y Vida Saludable: 7
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1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de sostenibilitat, cooperacio, vida saludable i pre-
venci6 de riscos laborals, en particular:

— La proposta i seguiment d’iniciatives en 1’ambit dels objectius de
desenvolupament sostenible.

— L’impuls i el seguiment de programes de cooperacio al desenvo-
lupament.

— El desenvolupament d’un programa propi de voluntariat en coo-
peracio.

— L’elaboraci6 i el seguiment d’accions de promocio de la vida salu-
dable.

— El desenvolupament i el seguiment de plans de prevencio6 de ris-
cos laborals a través d’iniciatives de salut publica i salut en el treball.

2. La presidencia del Comité de Seguretat i Salut.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competenci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Desé. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Igualtat, Diver-
sitat i Politiques Inclusives

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Igualtat, Diversi-
tat i Politiques Inclusives:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valencia en matéria d’igualtat, diversitat i politiques inclusives, en par-
ticular:

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
matéria d’igualtat de geénere.

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
materia de diversitat.

— L’impuls, I’elaboracio i el desenvolupament de politiques inclusi-
ves d’accés i permanencia de les persones amb discapacitat.

2. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

3. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Onzé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat:

1. La proposta i I’execucid de les politiques de la Universitat de
Valéncia en mateéria de cultura, proteccid del patrimoni i publicacions,
en particular:

— El foment de la Universitat de Valéncia com a referent cultural,
mitjancant la gestio del seu patrimoni historic, artistic, cultural, natural
i cientific, la coordinaci6 de les activitats culturals de la Universitat de
Valéncia i la seua potenciaci6 als campus.

— La coordinacid institucional del Servei de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

— L’autoritzaci6 i la formalitzacio de contractes editorials.

— La presidéncia del Consell Editorial de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions amb la societat, en particular:

— L’enfortiment de les relacions amb la societat mitjangant I’impuls
i el desenvolupament de programes formatius com Nau Gran i Uniso-
cietat.

— La coordinaci6 institucional del Centre Internacional de Gandia i
de les activitats culturals al Campus d’Ontinyent.

— La coordinaci¢ institucional del Col-legi Major Rector Peset i de
les activitats culturals als col-legis majors adscrits a la Universitat de
Valéncia.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de sostenibilidad, cooperacion, vida saludable y
prevencion de riesgos laborales, en particular:

— La propuesta y seguimiento de iniciativas en el ambito de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

— El impulso y seguimiento de programas de cooperacion al desa-
rrollo.

— El desarrollo de un programa propio de voluntariado en coope-
racion.

— La elaboracion y seguimiento de acciones de promocion de la
vida saludable.

— El desarrollo y seguimiento de planes de prevencion de riesgos
laborales a través de iniciativas de salud publica y salud en el trabajo.

2. La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Décimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Igual-
dad, Diversidad y Politicas Inclusivas

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad,
Diversidad y Politicas Inclusivas:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de igualdad, diversidad y politicas inclusivas, en
particular:

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de igualdad de género.

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de diversidad.

— El impulso, elaboracion y desarrollo de politicas inclusivas de
acceso y permanencia de las personas con discapacidad.

2. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

3. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Undécimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Cultura y Sociedad

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Cultura y
Sociedad:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de cultura, proteccion del patrimonio y publicacio-
nes, en particular:

— El fomento de la Universitat de Valéncia como referente cultu-
ral, mediante la gestion de su patrimonio historico, artistico, cultural,
natural y cientifico, la coordinacion de las actividades culturales de la
Universitat de Valéncia y su potenciacion en los campus.

— La coordinacion institucional del Servicio de Publicaciones de la
Universitat de Valéncia.

— La autorizacion y formalizacion de contratos editoriales.

— La presidencia del Consejo Editorial de Publicaciones de la Uni-
versitat de Valeéncia.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones con la sociedad, en particular:

— El fortalecimiento de las relaciones con la sociedad mediante el
impulso y desarrollo de programas formativos como Nau Gran'y Uni-
societat.

— La coordinacion institucional del Centro Internacional de Gandia
y de las actividades culturales en el Campus d’Ontinyent.

— La coordinacion institucional del Colegio Mayor «Rector Pesety
y de las actividades culturales en los colegios mayores adscritos a la
Universitat de Valéncia.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito d¢
petencias.
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Dotzé. Delegacio de competencies a la Secretaria General
Es deleguen a la persona titular de la Secretaria General:
1. La coordinaci6 dels Serveis Juridics de la Universitat de Valéncia.

2. Les competencies en materia de desenvolupament normatiu i de
relacions amb la Comissio d’Estatuts.

3. La resolucid de sol-licituds d’accés a la informaci6 exercides
d’acord amb la legislacié de transparencia, aixi com la coordinaci6 en
la mateéria.

4. Les competéncies sobre la iniciacio i la instruccié d’expedients
disciplinaris, de responsabilitat patrimonial i de revisi6 d’ofici.

5. La instrucci6 d’investigacions sobre dentincies d’irregularitats a
persones integrants de la comunitat universitaria i I’elevaci6 de la pro-
posta de resoluci6 a la Comissié d’Integritat Publica de la Universitat
de Valencia.

6. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepci6 de les que son expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valencia.

7. La proposta i el seguiment de convenis de caracter marc amb
institucions publiques i privades no universitaries i amb agents socials,
politics i economics.

Tretzé. Delegacio de competéncies a la Gerencia

Es deleguen a la persona titular de la Gereéncia:

1. Les competéncies de dictar resolucions i altres actes adminis-
tratius en matéria de gestio pressupostaria, economica i financera, en
particular:

— L’autoritzaci6 i la disposicio de despeses.

— El reconeixement de les obligacions i I’ordenacié de pagaments
de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucié de pagaments mitjangant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’execucio6 de despeses menors realitzades en la caixa fixa.

— La gesti6 de comptes bancaris.

2. Les competencies de dictar resolucions i altres actes administra-
tius en matéria de personal d’administracio i serveis, personal investi-
gador i personal de suport a la investigacio, en particular:

— La resolucid sobre situacions administratives del personal.

— El régim de provisio de llocs de treball i trasllats.

— Les convocatories de proves selectives d’accés 1 concursos de
provisio de llocs de treball.

— Les convocatories d’ofertes piibliques de contractacio laboral.

— El nomenament de les persones membres de tribunals de les pro-
ves selectives i comissions avaluadores i de seleccio.

— La formalitzacio de contractes laborals i les seues prorrogues.

— La proposta anual de plantilla del personal d’administracio i ser-
veis.

3. La competencia de dictar resolucions i altres actes administratius
en materia d’organitzacié administrativa i coordinacid de serveis de la
Universitat de Valéncia.

4. La coordinaci6 institucional del Servei d’Esports de la Universitat
de Valencia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

En el cas de vacant, abséncia o malaltia de la Geréncia, la persona
que ocupe la Vicegeréncia de Coordinacié Economica i de Serveis es
fara carrec dels assumptes relatius a la gesti6 pressupostaria, economica
i financera. De la mateixa manera, la persona que ocupe la Vicegeréncia
de Recursos Humans i Organitzaciéo Administrativa s’encarregara dels
assumptes relatius al personal d’administracio i serveis, personal inves-
tigador i personal de suport a la investigacio.

Catorzé. Delegacio de competéncies a la Delegacio de la Rectora
per a l’Estudiantat

Es deleguen a la persona titular de la Delegacio de la Rectora per
a I’Estudiantat:

1. La proposta i I’execuciod de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

Duodécimo. Delegacion de competencias en la Secretaria General

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General:

1. La coordinacion de los Servicios Juridicos de la Universitat de
Valencia.

2. Las competencias en materia de desarrollo normativo y de rela-
ciones con la Comision de Estatutos.

3. La resolucion de solicitudes de acceso a la informacion ejercidas
de acuerdo con la legislacion de transparencia, asi como la coordinacion
en la materia.

4. Las competencias sobre la iniciacion e instruccion de expedientes
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revision de oficio.

5. La instruccion de investigaciones sobre denuncias de irregulari-
dades a personas integrantes de la comunidad universitaria y la eleva-
cion de la propuesta de resolucion a la Comision de Integridad Publica
de la Universitat de Valencia.

6. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

7. La propuesta y seguimiento de convenios de caracter marco con
instituciones publicas y privadas no universitarias y con agentes socia-
les, politicos y econdmicos.

Decimotercero. Delegacion de competencias en la Gerencia

Se delegan en la persona titular de la Gerencia:

1. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de gestion presupuestaria, econdmica y financiera,
en particular:

— La autorizacion y disposicion de gastos.

— El reconocimiento de las obligaciones y la ordenacion de pagos
de cualquier tipo.

— La ordenacioén y ejecucion de pagos mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ejecucion de gastos menores realizados en la caja fija.

— La gestion de cuentas bancarias.

2. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de personal de administracion y servicios, personal
investigador y personal de apoyo a la investigacion, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del personal.

— El régimen de provision de puestos de trabajo y traslados.

— Las convocatorias de pruebas selectivas de acceso y concursos de
provision de puestos de trabajo.

— Las convocatorias de ofertas publicas de contratacion laboral.

— El nombramiento de las personas miembros de los tribunales de
las pruebas selectivas, comisiones evaluadoras y de seleccion.

— La formalizacion de contratos laborales y sus prorrogas.

— La propuesta anual de plantilla del personal de administracion y
servicios.

3. La competencia para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de organizacion administrativa y coordinacion de
servicios de la Universitat de Valéncia.

4. La coordinacion institucional del Servicio de Deportes de la Uni-
versitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de la Gerencia, la
persona que ocupe la Vicegerencia de Coordinacion Econdmica y de
Servicios se hara cargo de los asuntos relativos a la gestion presupues-
taria, econdmica y financiera. Del mismo modo, la persona que ocupe
la Vicegerencia de Recursos Humanos y Organizaciéon Administrativa
se encargara de los asuntos relativos al personal de administracion y
servicios, personal investigador y personal de apoyo a la investigacion.

Decimocuarto. Delegacion de competencias en la Delegacion de la
Rectora para el Estudiantado

Se delegan en la persona titular de la Delegacion de la Rectora para
el Estudiantado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat [m]
Valeéncia en las siguientes materias:
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— La participacio, la dinamitzacié sociocultural, ’associacionisme i
la representacio de 1’estudiantat.

— L’assignaci6 d’espais a les associacions i col-lectius de I’estudi-
antat de la Universitat de Valencia.

— El voluntariat entre 1’estudiantat, en coordinacidé amb el vicerec-
torat amb competeéncies en cada materia.

— La informacid i I’assessorament de 1’estudiantat, en coordinaciod
amb el vicerectorat amb competéncies en la materia.

2. La presidencia de les comissions d’avaluaci6 i concessio d’aju-
des, beques, premis, bosses de viatge, projectes de cooperacio i pro-
jectes socioculturals dirigits a 1’estudiantat i associacions estudiantils,
a excepci6 d’aquelles que presidisquen les persones titulars dels vice-
rectorats o dels deganats i direccions dels centres de la Universitat de
Valeéncia.

3. La presidencia de les comissions d’avaluacio i concessio d’ajudes
d’iniciaci6 a la investigacio i de les beques de residéncia.

4. La presidéncia de la Comissio Assessora Estudiantil.

Quinzé. Delegacio de competéncies en materia de sol-licitud de
subvencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la sol-licitud, acceptacid, seguiment i justificacio de les
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament:

1. Sense limit d’import, als vicerectorats d’Investigacio, d’Innova-
ci6 i Transferéncia i d’Internacionalitzacié i Multilingliisme.

2. En una quantia que no excedisca els 100.000 euros per sol-licitud,
a altres vicerectorats i la Geréncia.

Setzé. Delegacio de competéncies en mateéria de concessio de sub-
vencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la convocatoria, el seguiment i la resolucio de concessio
i denegaci6 d’ajudes, beques i premis:

1. Sense limit d’import, a les persones titulars dels vicerectorats i
la Geréncia.

2. En una quantia que no excedisca els 1.500 euros per convocato-
ria, a les persones titulars dels deganats i direccions dels centres de la
Universitat de Valéncia.

Aixi mateix, se’ls delega la presideéncia de les corresponents comis-
sions, quan no corresponga a uns altres organs, i la facultat d’autoritzar
i disposar de les despeses i exigir-ne els reintegraments, quan escaiga.

Disseté. Delegacio de competéncies en mateéria de gestio de perso-
nal descentralitzada

1. En els seus respectius ambits d’actuacio, es delega la facultat
d’autoritzar les comissions de serveis del personal amb dret a indemnit-
zaci6 adscrit a les respectives estructures de la Universitat de Valéncia,
aixi com la verificacio de la seua realitzacio, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats, la Secretaria General i la
Gerencia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres, que
també exerciran aquestes facultats en relacié amb les comissions de
serveis que, amb motiu de viatges que no es facen per rad del seu carrec,
realitzen les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio i les persones responsables de les estructures d’investiga-
ci6 interdisciplinaria que tinguen la docéncia adscrita als seus centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. En els seus respectius ambits d’actuacid, es delega la facultat
d’autoritzar al professorat els permisos i les llicéncies d’estudis, de
duraci¢ inferior o igual a un mes, a excepcio del que preveu ’article 2.3
del Reglament de permisos, llicéncies, vacances i situacions adminis-
tratives del professorat, als organs segiients:

— La participacion, dinamizacion sociocultural, asociacionismo y
representacion del estudiantado.

— La asignacion de espacios a las asociaciones y colectivos del estu-
diantado de la Universitat de Valéncia.

— El voluntariado entre el estudiantado, en coordinacion con el vice-
rrectorado con competencias en cada materia.

— La informacion y asesoramiento del estudiantado, en coordinacion
con el vicerrectorado con competencias en la materia.

2. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas, becas, premios, bolsas de viaje, proyectos de cooperacion y
proyectos socioculturales dirigidos al estudiantado y asociaciones estu-
diantiles, a excepcion de aquellas que presidan las personas titulares de
los vicerrectorados o de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

3. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas de iniciacion a la investigacion y de las becas de residencia.

4. La presidencia de la Comision Asesora Estudiantil.

Decimoquinto. Delegacion de competencias en materia de solicitud
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la solicitud, aceptacion, seguimiento y justificacion de
las subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion:

1. Sin limite de importe, en los vicerrectorados de Investigacion, de
Innovacién y Transferencia y de Internacionalizacién y Multilingiiismo.

2. En una cuantia que no exceda 100.000 euros por solicitud, en
otros vicerrectorados y la Gerencia.

Decimosexto. Delegacion de competencias en materia de concesion
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la convocatoria, seguimiento, resolucion de concesion y
denegacion de ayudas, becas y premios:

1. Sin limite de importe, en las personas titulares de los Vicerrecto-
rados y la Gerencia.

2. En una cuantia que no exceda 1.500 euros por convocatoria, en
las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

Asi mismo, se les delega la presidencia de las correspondientes
comisiones, cuando no corresponda a otros 6rganos, y la facultad de
autorizar y disponer los gastos y exigir los reintegros, cuando proceda.

Decimoséptimo. Delegacion de competencias en materia de gestion

de personal descentralizada
1. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad de
autorizar las comisiones de servicios del personal con derecho a indem-
nizacion adscrito a las respectivas estructuras de la Universitat de Valén-
cia, asi como la verificacion de su realizacion, en los siguientes organos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria Gene-
ral y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros, que también ejerceran estas facultades en relacion con las comisio-
nes de servicios que, con motivo de viajes que no se realicen por razéon
de su cargo, realicen las personas titulares de las direcciones de los
institutos universitarios de investigacion y las personas responsables de
las estructuras de investigacion interdisciplinar que tengan la docencia
adscrita en sus centros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety.

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad
de autorizar al profesorado los permisos y las licencias de estudios,
de duracion inferior o igual a un mes, a excepcion de lo previste ~ ~!
articulo 2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y E
ciones administrativas del profesorado, en los siguientes 6rgano
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— Les persones titulars de les direccions dels departaments.
— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

Divuité. Delegacio de competeéncies en mateéria de gestio economica
descentralitzada

1. Les competéncies que la legislacidé en materia de contractes del
sector public atribueix a I’drgan de contractacio per a aquells contractes
que tinguen la consideracié de menors, es deleguen, en el corresponent
ambit competencial, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats i la Geréncia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. Aixi mateix, es deleguen als organs citats en I’incis anterior les
facultats segiients:

— L’autoritzacio i disposicio de les despeses dels contractes menors.

— L’autoritzacid i disposicié d’altres despeses, a excepcid de les
despeses de contractacié de personal i d’assignacié de complements
retributius o gratificacions extraordinaries, per un import inferior als
15.000 euros (IVA exclos).

— El reconeixement de les obligacions per qualsevol quantia.

3. Es deleguen als organs citats en ’incis 1 d’aquest apartat, a
excepcio6 de les persones titulars de les direccions de departaments, la
facultat en I’ambit competencial corresponent per a:

— La proposta de pagaments de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucid del pagament mitjancant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’ordenacio i I’execucio de despeses menors realitzades en la
caixa fixa.

4. En I’ambit competencial de les direccions dels departaments, es
delega la facultat de proposar els pagaments de qualsevol tipus a les
persones responsables de 1’administracié del centre d’adscripcio dels
departaments.

Dinové. Delegacio de competéncies en materia de gestio academica
descentralitzada

Es delega a les persones titulars dels deganats i direccions dels cen-
tres la resoluci6 de les sol-licituds de I’estudiantat per a trasllats d’expe-
dients i per a admissions per convalidacions parcials d’estudis.

De conformitat amb el que disposa ’article 9 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, les corresponents resolu-
cions administratives han d’indicar expressament la circumstancia que
s’adopten per la delegacié conferida.

Les competéncies que s’exercisquen per aquesta delegaciéo no es
poden delegar.

Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa. S’hi poden
interposar, contra aquestes resolucions, els recursos que preveu I’article
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions ptbliques.

D’acord amb P’article 9 de la Llei 40/2015, aquesta resolucio es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i tindra efec-
tes a partir de ’endema de la seua publicacio.

Aquesta delegacio de competéncies deroga qualsevol altra efectuada
amb anterioritat en els mateixos o diferents organs.

Valeéncia, 20 de maig de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.
— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

Decimoctavo. Delegacion de competencias en materia de gestion
econdomica descentralizada

1. Las competencias que, en la legislacion en materia de contratos
del sector publico, se atribuyen al 6rgano de contratacion para aque-
llos contratos que tengan la consideracion de menores se delegan, en el
correspondiente ambito competencial, en los siguientes 6rganos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety».

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. Asimismo, se delegan en los 6rganos citados en el inciso anterior
las siguientes facultades:

— La autorizacion y disposicion de los gastos de los contratos meno-
res.

— La autorizacion y disposicion de otros gastos, a excepcion de los
gastos de contratacion de personal y de asignacion de complementos
retributivos o gratificaciones extraordinarias, por un importe inferior a
15.000 euros (IVA excluido).

— El reconocimiento de las obligaciones por cualquier cuantia.

3. Se delegan en los 6rganos citados en el inciso 1 de este apartado,
a excepcion de las personas titulares de las direcciones de departamen-
tos, la facultad en el &mbito competencial correspondiente para:

— La propuesta de pagos de cualquier tipo.

— La ordenacion y ejecucion del pago mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ordenacion y ejecucion de gastos menores realizados en la
caja fija.

4. En el ambito competencial de las direcciones de los departamen-
tos, se delega la facultad de proponer los pagos de cualquier tipo en las
personas responsables de la administracion del centro de adscripcion de
los departamentos.

Decimonoveno. Delegacion de competencias en materia de gestion
académica descentralizada

Se delega en las personas titulares de los decanatos y direcciones de
los Centros la resolucion de las solicitudes del estudiantado para tras-
lados de expedientes y para admisiones por convalidaciones parciales
de estudios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, las correspon-
dientes resoluciones administrativas indicaran expresamente la circuns-
tancia de adoptarse por la delegacion conferida.

Las competencias que se ejerzan por esta delegacion no podran
delegarse.

Estas resoluciones agotaran la via administrativa. Contra las mismas
se podran interponer los recursos previstos en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pubicas.

Conforme al articulo 9 de la Ley 40/2015, la presente resolucion se
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producira
sus efectos a partir del dia siguiente a su publicacion.

Esta delegacion de competencias deroga cualquier otra efectuada
con anterioridad en los mismos o distintos 6rganos.

Valéncia, 20 de mayo de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.
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INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACIQN NO SUSTANCIAL DEL
TITULO MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION Y USO RACIONAL DEL
MEDICAMENTO POR LA UNIVERSITAT DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL)

DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 4310862

Denominacién Titulo: Master Universitario en Investigacién y Uso Racional del Medicamento
por la Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad solicitante: Universitat de Valéncia

Universidades participantes: -

Centro/s de imparticion: Facultad de Farmacia y Ciencias de la Alimentacién
Numero de créditos: 60

Modalidad:

Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud

Ambito de conocimiento: Farmacia

Fecha de verificacion inicial: 01-06-2009

INTRODUCCION

El procedimiento de evaluacién se ha llevado a cabo atendiendo a lo dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

El citado articulo establece que las modificaciones no sustanciales una vez aprobadas por los érganos de gobierno de la
universidad, previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la calidad, serén remitidas a la agencia de
calidad competente para su aceptacién.

La Universidad ha remitido a AVAP la solicitud de modificacién no sustancial del titulo arriba indicado, al amparo del
articulo 30 del RD 822/2021. Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en el protocolo de evaluacién de I’Agéncia
Valenciana d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP).

A la vista de la documentacién presentada por la Universidad, la Comisién de Verificacién de Titulos de I'’Agencia
Valenciana d'Avaluacid i Prospectiva (AVAP) emite el siguiente informe.

VALORACION

FAVORABLE

JUSTIFICACION

Se solicita una modificacién no sustancial para la adscripcién de esta titulacién universitaria oficial a un dmbito de
conocimiento, atendiendo a lo establecido en la Disposicion transitoria quinta del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre.

Concretamente, se solicita la adscripcién del titulo al ambito de conocimiento de Farmacia.
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Se considera adecuado el &mbito de conocimiento, ya que se ajusta al contenido ofrecido por el titulo.

Se acepta la modificacién no sustancial solicitada ya que no supone un cambio de naturaleza, objetivos y caracteristicas
fundamentales del titulo, segun los criterios del art. 32.2 del citado Real Decreto.

En Valencia, a 30 de junio de 2025

ADAE—
L .'I‘ 11 .",
II\.\_L | ¥} .'I i | .

Fdo.: Francisco Javier Oliver Villarroya
Director de AVAP
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