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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat de Valéncia (Estudi General) Facultad de Ciencias Bioldgicas 46014790

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Investigacion en Biologia Molecular, Celular y Genética

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Investigacion en Biologia Molecular, Celular y Genética por la Universitat de Valencia (Estudi General)

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Biologiay genética

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JESUS AGUIRRE MOLINA Jefe de la Seccion de Planes de Estudio y Titulos
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO Vicerrectora de Estudios

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ISMAEL JOSE MINGARRO MUNOZ Decano

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avenida de Blasco |béafiez, 13 46021 Vaeéncia 620641202
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerec.estudis@uv.es VaencialVaéncia 963864117

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal .

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Valéncia, AM 29 dejulio de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

Identificador : 4315389

Fecha: 03/09/2024

1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Investigacion en Biologia No Ver Apartado 1:
Molecular, Celular y Genética por la Universitat de Anexo 1.
Valeéncia (Estudi General)

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Biologiay Bioguimica Cienciasde lavida

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Biologiay genética

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgénciaVaencianad'Avaluacid i Prospectiva

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

018

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6

24

30

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat de Valencia (Estudi General)
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

46014790

Facultad de Ciencias Bioldgicas

1.3.2. Facultad de Ciencias Biolégicas
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4315389

Fecha: 03/09/2024

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

32 32

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 30.0 47.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 30.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uv.es/graus/normatives/Permanencia.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CGOL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO2 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQL1 - Capacidad pararealizar, redactar, exponer y defender un trabajo de investigacidn en las areas de conocimiento relacionadas
con el master en investigacién en biologia molecular, celular y genética.

CEO2 - Capacidad de trabajar en el laboratorio de acuerdo con las normas cientificas y de seguridad pertinentes en el &mbito dela
biologia molecular, celular y genética.

CEQ3 - Capacidad para preparar y gestionar proyectos de investigacion en el &mbito de la biologia molecular celular y genética.

CEO04 - Capacidad de relacionar los contenidos de los seminarios con los conceptos adquieridos en | as otras materias del master.

CEOQ5 - Capacidad de analizar, resumir y exponer tanto el trabajo propio como el de otros investigadores.

CEO6 - Disefiar experimentos para abordar andlisis de poblaciones celulares, expresion génica, cuantificacion de mMRNAs 0
proteinas.

CEOQ7 - Ser capaz de interpretar los resultados derivados de la aplicacion de las nuevas técnicas émicas en biologia molecular y
celular.

CEOQ8 - Ser capaz de buscar en lared informacion sobre secuencias de &cidos nucleicos y proteinasy adquirir la capacidad de
manejar software relacionado con el andlisis de secuencias.

CEQ9 - Ser capaz de procesar y extraer informacion a partir de los datos proporcionados por un servicio de secuencias cifion y
convertir dichainformacion a un formato que permita su andlisis con diferentes programas de anélsisi de secuencias.

CE10 - Ser capaz de recolectar informacidn acerca de un organismo o elemento bioldgico, a partir de la almacenada en los
servidores publicos, organizarlay sintetizarla.

CE11 - Conocer los avances recientes en las técnicas microscopicas y de andlisis de imagen, PCR cuantitativay citometria de flujo
comprendiendo su utilidad en distintos camposy |as limitaciones de su aplicacion.

CE12 - Conocer desde un punto de vista practico los métodos mas actuales de marcaje e hibridacion de acidos nucleicosy su
aplicacion al estudio de la expresion génicain situ”.

CE13 - Capacidad parainterpretar los resultados obtenidos de | as técnicas més avanzadas de andlisis y cuantificacion eb biologia
molecular, celular y genética.

2]
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
<t
o
N
=}
N
o)
0
©
=}
15}
-
™
e}
™
<
N
o)
S
I
N
N~
™
o
~
>
[0}
O

457



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=793723092438313065520204

Identificador : 4315389 Fecha : 03/09/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CE14 - Capacidad paraidentificar y evaluar laidoneidad de los organismos modelo utilizados en la investigacion en biologia
molecular, celular y genética.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de Acceso (articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010):

Para acceder a las ensefianzas oficiales de méaster sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacioén equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacioén del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.¢,

Admisién

De acuerdo con lo indicado en el apartado 4.1.1 (Perfil de ingreso recomendado), el master va dirigido especialmente a los (as) graduados (as), o li-
cenciados (as) en Biologia, Biotecnologia, Bioquimica/Ciencias Biomédicas y Farmacia, o titulos correspondientes a otras ciencias experimentales y
tecnologias afines. En caso de ser necesaria una seleccion de los estudiantes, ésta sera realizada por la Comisién de Coordinacién Académica en ba-
se a razones cientificas y académicas basadas en:

Laadecuacion de laformacion del estudiante al perfil recomendado (40-50 %).

El expediente académico (30-40 %).

El curriculum vitae presentado (con justificacion documental de los méritos alegados) (10-20 %). En el caso de que se considere conveniente, se podra realizar
una entrevista personal sobre los méritos alegados en el curriculum.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1 Organos y servicios de apoyo y orientacién en la UV.

1. SEDI: Servicio de Informacion, documentacion y servicio de laUniversitat de Valéncia para el asesoramiento y dinamizacion de losy las estudiantes mediante
€l establecimiento e impulso de programas de soporte personal al estudiante (ayudas al estudio, movilidad, asesoramiento psicol égico, pedagdgico y sexol 6gico,
programa de convivencia, gestion de becas de colaboracion, etc.) y de acciones paraincentivar la participacion, el asociacionismo'y el voluntariado, asesorando
lacreacion y gestion de asociaciones.

2. OPAL: Servicio delaUV cuyo objetivo fundamental es potenciar lainsercion laboral de los graduados y postgraduados de la Universitat de VVaéncia, desarro-
Ilando |as tareas necesarias con lafinalidad de relacionar de manera eficaz la ofertay la demanda, es, en esencia, un puente entre laformacion y la ocupacion.

3. ADEIT: Servicio dela Fundacién Universidad-Empresa cuyo objetivo fundamental es potenciar la realizacion de précticas externas desarrollando |as tareas ne-
cesarias con lafinalidad de aproximar laformaciony el empleo.

4. UPD: Unidad parala Integracion de Personas con Discapacidad, desde donde se coordinan diversas acciones de ayuda personalizada, mejoras en las instalacio-
nes de | os centros, campafias de sensibilizacion, acciones de apoyo en la docenciay evaluacion (adaptaciones curriculares, uso de tecnologias de ayuda, modifi-
cacion de tiempo de examenes, flexibilizacion del calendario académico, etc.).

5. Servicio de Postgrado delaUniversitat de Vaéncia

4.3.2 Organos y servicios de apoyo y orientacién especificos del méaster.

1. Acogida. El curso seinicia con unarecepcion parala acogida de los estudiantes, en laque el Director (a) informa sobre la organizacién del curso y presentaalos
miembros de Comisién de Coordinacién Académica del Méaster, al resto del profesorado y a personal de administraciony servicios.

El director (a) y los miembros de la Comisién de Coordinacién Académica del Master también se encargan de asesora a los estudiantes en sus dudas
o problemas relacionados con la gestién o administracién que puedan surgir durante el inicio y desarrollo del curso.

En el caso de ser necesarias acciones de apoyo a estudiantes con necesidades especiales se llevara a cabo en colaboracién con los servicios de la
UV dedicados a tal fin.

1. Tutorizacién

Segun la normativa de la UV, la Comisién de Coordinacion Académica del Master asignard, al inicio del curso, un Prof. Tutor a cada estudiante. Ade-
més de orientarle, el profesor tutor propondré al estudiante el Trabajo Fin de Master a realizar. En el master IBMCG, todos los profesores del Méaster
tienen la oportunidad de ofertar temas y actuar como tutores. La lista de temas y tutores debe ser aprobada por la Comisién de Coordinacion Académi-
ca y hacerse publica antes de la matricula de los estudiantes. No obstante, y previa aprobacién por la CCA, los trabajos de master pueden ser dirigidos
por investigadores de otros centros de investigacion publica.

El Prof. Tutor del Master deberd ademas elaborar un informe sobre el seguimiento del Master por parte del estudiante y entregarlo a la Comision de
Coordinacion Académica al finalizar el curso.

c) Organos de representacion de los estudiantes
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Segun la normativa de la UV, los estudiantes del Méaster pueden presentarse como candidatos a la Comisién de Coordinacién Académica en las elec-
ciones anuales correspondientes. Para agilizar la resolucién de problemas, los estudiantes también pueden elegir delegados de curso.

La representacion de los estudiantes es muy aconsejable ya que, ademas de favorecer la exposicion de sus intereses o problemas, contribuye también
a que desde la Direccion del Master se pueda ir perfilando la gestion del mismo para que en siguientes ediciones se puedan evitar los posibles proble-
mas surgidos y se vaya mejorando el proceso docente y organizativo del Master.

Organos de representacion de los estudiantes

Segun la normativa de la UV, los estudiantes del Master pueden presentarse como candidatos al Consejo de Departamento en las elecciones anuales
correspondientes. Para agilizar la resolucion de problemas, los estudiantes también pueden elegir delegados de curso.

La representacion de los estudiantes es muy aconsejable ya que, ademas de favorecer la exposicion de sus intereses o problemas, contribuye también
a que desde la Direccion del Méster se pueda ir perfilando la gestién del mismo para que en siguientes ediciones se puedan evitar los posibles proble-
mas surgidos y se vaya mejorando el proceso docente y organizativo del Master.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0

Reglamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. (ACGUV 126/2011)
Exposicion de Motivos

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 36. a), establece que el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades, regulara los criterios generales a los que habran de ajustarse las uni-
versidades en materia de convalidacion y adaptacién de estudios cursados en centros académicos espafioles o ex-
tranjeros, asi como la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, fija el concepto y los principales efectos de la transferencia y el reconocimiento de créditos en el con-
texto de las nuevas ensefianzas oficiales universitarias.

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre. Entre las modificaciones introducidas se encuentran las que afectan al reconocimiento
de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccién de los articulos 6 y 13.

A la vista de la nueva redaccion dada a los citados articulos resulta necesario adecuar a la actual regulacion el Re-
glamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos en estudios de Grado y de Méster en la Universitat de
Valéncia, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 16 de febrero de 2010 y, en consecuencia, aprobar una nueva
reglamentacion.

Articulo 1. Objeto y &mbito de aplicacion

El objeto de esta normativa es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los estudios universitarios
conducentes a la obtencién de los correspondientes titulos oficiales de la Universitat de Valéncia, de acuerdo con
los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y las posteriores modificaciones introducidas por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, de conformidad con les recomendaciones generales emanadas del Espacio
Europeo de Educacion Superior.
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Transferencia de Créditos

Articulo 2. Transferencia de créditos

1. Latransferenciade créditosimplica que en el expediente y en los documentos académicos oficiales acreditativos de |as ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran latotalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en lamismau otra universidad, que no hayan conducido ala obtencion de un titulo oficial. Latransferenciade
créditos requiere la previa admision del estudiante/ta en el estudio correspondiente.

2. LaUniversitat de Valenciatransferiraa expediente académico de sus estudiantes/tas todos | os créditos obtenidos de acuer-
do con lo dispuesto en €l apartado anterior. En el expediente del estudiante/ta, debe constar debiendo la denominacion de los
modulos, las materias 0 asignaturas cursadas, asi como el resto de lainformacion necesaria parala expedicion del Suplemen-
to Europeo al Titulo (SET).

3. Losmédulos, las materias o asignaturas transferidas al expediente académico de los nuevos titulos no se tendran en cuenta
parael célculo de labaremacion del expediente.

4. Enlos supuestos de ssimultaneidad de estudios, no seran objeto de transferencia los créditos que el estudiante/ta haya obteni-
do en estos estudios, salvo que el estudiante renuncie ala simultaneidad, por abandono de dichos estudios.

Reconocimiento de Créditos

Articulo 3. Reconocimiento de créditos

1. Seentiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas en-
sefianzas oficiales, en lamismau otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de |a obtencidn de un titulo
oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento |os créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, alos que serefiere el articulo 34.1 delaLey Organica
4/2007, de 12 de abril por laque se modificalaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. Laexperiencialaboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho
titulo.

3. El reconocimiento se realizara sobre la totalidad de la unidad administrativa de matricula, sea ésta el modulo, lamateriao la
asignatura, de acuerdo con lo establecido en €l plan de estudios. No sera posible el reconocimiento parcial de launidad admi-
nistrativa de matricula.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios conforme a anteriores
ordenaciones.

1. En €l caso de créditos obtenidos en estudios oficiales de la Universitat de Valénciaregulados por € Real Decreto 1497/1987
o0 €l Real Decreto 56/2005, €l reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la tabla de adaptacion de créditos de las asig-
naturas de dichos planes de estudio con las asignaturas de los nuevos planes de estudio regulados por €l Real Decreto
1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, que acompafian a cada memoria de verificacion de titulos de
laUniversitat de Vaeéncia

2. End caso de créditos obtenidos en otros estudios oficiales pertenecientes a anteriores ordenaciones, éstos se podran reco-
nocer teniendo en cuenta la adecuaci6n entre |os conocimientos asociados a las materias y/o asignaturas cursadas por las si-
guientesreglas:

1. que el nimero de créditos, 0 en su caso horas, sea, a menos, € 75% del nimero de créditos u horas de las materias y/o asig-
naturas por las que se quiere obtener el reconocimiento de créditos, y

2. que contengan, al menos, e 75% de conocimientos de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener el reconoci-
miento de créditos.

1. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado o Ingeniero Técnico pre-
tendan acceder a ensefianzas conducentes a un titulo de Grado perteneciente ala misma rama de conocimiento que su titulo
de origen, seglin €l anexo que acompafia este reglamento, obtendran el reconocimiento de créditos de formacidn bésica que
proceda con arreglo alo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el
anterior, sin perjuicio de aquéllos otros que puedan realizarse de acuerdo con el apartado anterior.

2. Enél caso delos créditos obtenidos por la superacién de cursos de doctorado regulados conforme a anteriores ordenaciones,
éstos no podran ser reconocidos por mas de 45 créditos ECTS en los estudios de master o periodo formativo del programa de
doctorado.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales conforme a la actual or-
denacién.

1. Podréan ser reconocidos los créditos superados en origen en cual quier materia, teniendo en cuenta:
a. Laadecuacion entre las competencias, contenidos y créditos asociados a las materias superadas por el estudiantey los
previstos en el plan de estudios de latitulacion de destino.
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b. A los efectos indicados en €l apartado anterior la equival encia minima que debe darse para poder llevar a cabo el reco-
nocimiento de créditos correspondientes sera de un 75%.

2. Excepcionalmente, se podra otorgar € reconocimiento de créditos optativos de carécter genérico, si se considera que los con-
tenidos y competencias asociadas a las materias cursadas por €l estudiante/ta en latitulacion de origen, se adecuan alas com-
petencias generales o especificas ddl titulo.

3. End caso particular de las ensefianzas de Grado, €l reconocimiento de créditos debera respetar ademas | as siguientes reglas
basicas:

a. Siempre que €l titulo a que se pretende acceder pertenezca ala misma rama de conocimiento, serén objeto de recono-
cimiento a menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion bésica de dicharama.

b. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basi ca pertene-
cientes alaramade conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

4. En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

5. Lo dispuesto en este articulo le sera de aplicacion también alos reconocimientos de créditos obtenidos en titulos universita-
rios extranjeros.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales.

1. Laexperiencialaboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que confieran, al menos, € 75% de las competencias de las materias por las que
se quiere obtener reconocimiento de créditos. El reconocimiento de créditos por este apartado debera realizarse, con caracter
general, respecto de las asignaturas contempladas en el plan de estudios como ¢précticas externas¢, La Comisién Académica
0 la Comisién de Coordinacién Académica del correspondiente titulo determinara el periodo minimo de tiempo acreditado de
experiencialaboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener este reconocimiento de créditos, y que en ningin
caso podra ser inferior a6 meses.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales no podré ser superior, en su conjunto, a 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

3. No obstante, los créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior a sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

4. LaComision de Estudios de Grado o Postgrado, a propuesta de la Comision Académicadel Titulo o de la Comision de Coor-
dinacion Académica respectiva, puede aceptar la excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, siempre que |los créditos
aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la Universitat de Valéncia, y se den las circunstancias
requeridas para ello que se establecen en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto 861/2010
de2dejulio.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

1. Podrén ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales, siempre que quede acre-
ditado que los contenidos de la formacion superaday la carga lectiva de la misma sea equivalente a aquella parala que se so-
licitael reconocimiento.

2. En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacion profesional de grado superior, se atendera
igualmente alo que a este respecto se establece en € articulo 44.3 dela Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Los/as estudiantes/tas de la Universitat de VValéncia que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales, y
hayan cursando un periodo de estudio en otras instituciones de educacién superior, obtendran el reconocimiento que se deri-
ve del acuerdo académico correspondiente.

2. Asimismo, serén objeto de reconocimiento |os créditos cursados en ensefianzas ofi ciales regul adas mediante convenios o
acuerdos interuniversitarios que asi 1o recojan especificamente. En ambos casos, no seré necesario €l informe establecido en
el articulo 12.1.

Articulo 9. Reconocimiento por participacién en actividades culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacion

En los estudios de grado se podra reconocer hasta un maximo de 6 créditos por participar en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, no programadas en el marco
del plan de estudios cursado, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal y en la reglamentacién propia de

la Universitat de Valéncia.

En estos casos, la formacién reconocida se computara como créditos optativos de la titulacion.

Procedimiento

Articulo 10. Solicitud
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1

1.

L os procedimientos de transferencia o reconocimiento han de iniciarse ainstancias del/la estudiante/ta.

Las solicitudes para este tipo de procedimientos se han de presentar en €l Registro del centro a que estén adscritas |as ense-
flanzas que se pretender cursar, en cualquier otro registro de la Universitat de Valencia o de los mencionados en €l art 38 de
laley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Coman.

El plazo de presentacion coincidird con el periodo de matricula de latitulacion que curse el/lainteresado/a.

Lasolicitud deberair acompafiada de |a documentacién indicada en € articulo siguiente. En caso contrario, se concederaun
plazo de 5 dias para completar la documentacién. Si, después de este plazo, no se ha aportado toda la documentacion se en-

tenderéd que el/la estudiante/a desiste en su peticion, previaresolucion declarando el desistimiento.

Articulo 11. Documentacion

En el caso de solicitantes con estudios superiores espafiol es que no hayan conducido ala obtencion de un titulo, que incluyan
materias, actividades u otra formacion parala que se solicite reconocimiento, deberan aportar, en e momento de presentar la
solicitud, los programas o guias docentes de las mismas y acreditar, en su caso, que han solicitado el traslado del correspon-
diente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen ala Universitat de Vaéncia.

En los restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAQ), en laque conste la denominacion de las ma-
terias, programasy créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones
obtenidas. En su caso, se aportard ademés € Suplemento Europeo a Titulo.

La acreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante |a aportacion de la documentacion que en
cada caso corresponda, preferentemente:

Certificacion de la empresa u organismo en € que se concrete que la personainteresada ha gjercido o realizado la actividad
laboral o profesional parala que se solicita reconocimiento de créditos, y € periodo de tiempo de la misma, que necesaria-
mente ha de coincidir con lo reflgjado en el informe de vida laboral. Este informe acreditara la antigiedad laboral en el grupo
de catizacion que la persona solicitante considere que guarda relacion con las competencias previstas en | os estudios corres-
pondientes.

En caso de redlizar o haber realizado actividades por su cuenta, certificado censal, certificado colegial o cualquier otra docu-
mentacion que acredite que el/lainteresado/a han gjercido, efectivamente, la citada actividad por su cuenta.

La acreditacion de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuard median-
te laaportacién de la certificacion académica expedida por €l 6rgano competente de la universidad en que se cursaron, el pro-
grama o guia docente de las asignaturas cursadas y, en su caso, el correspondiente titulo propio.

Para el reconocimiento de créditos en programas de movilidad se tendra en cuenta el acuerdo de estudios o de formaciényy e
certificado de notas expedido por la universidad de destino.

En el caso de reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias
y de cooperacion, la documentacion acreditativa seré la que establece el reglamento aprobado por la Universitat de Valencia
relativo a este tipo de reconoci mientos.

Para efectuar |la transferencia de créditos sera suficiente la presentacion de |a certificacion académica emitida por la Univer-
sidad de procedencia. En el caso de traslados internos, el Centro receptor efectuara la transferencia de créditos teniendo en
cuenta lainformacion académica existente del/la estudiante/ta en la Universitat de Valéncia

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la
citada documentaci 6n debera presentarse debidamente legalizada, traducida por un traductor jurado a una de las dos lenguas
oficiales delaUniversitat de Valéncia, y ser original, 0 en su caso aportar copia de lamisma para su cotejo en e momento de
la presentacién.

No sera precisa la documentacién referida en los apartados anteriores cuando e reconocimiento se refiera a estudios cursados
en lapropia Universitat de Vaéncia.

Articulo 12. Resolucién

Son competentes para resolver estos procedimientos el decano/ay director/adel centro al que estan adscritas las ensefian-

zas que se pretenden cursar, visto un informe previo de la Comision Académicadel Titulo correspondiente, en el caso de es-
tudios de grado, o de la Comision de Coordinacion Académica, cuando se trate de méster o doctorado. No sera necesario €l
mencionado informe cuando se salicite, exclusivamente, la transferencia de créditos ni en los supuestos que se contemplan en
e articulo 13.6 de este reglamento.

El plazo maximo para emitir la resolucidn sera de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des. En el caso de que no se resuelva expresamente en el mencionado término se entendera desestimada la peticion.

Contra estas resoluciones, |a persona interesada podra presentar recurso de alzada ante el Rector de la Universitat de Valéen-
ciaen el plazo de un mes contado a partir del diasiguiente a de larecepcién de lamisma.

Articulo 13. Efectos de laresolucion

1. En cuaquierade los supuestos anteriores, la Comision Académicadel Titulo correspondiente, en el caso de estudios de gra-

do, o la Comisién de Coordinacion Académica, cuando se trate de estudios de master o doctorado, determinara en la corres-
pondiente resolucion qué madul os, materias o asignaturas del plan de estudios le son reconocidas. Asimismo, en dicha reso-
lucién la Comision podra recomendar al/la estudiante/ta cursar voluntariamente agquellas materias/asignaturas en que se apre-
cien carencias formativas.

Laresolucién del procedimiento dara derecho ala modificacion de lamatricula en funcion del resultado de la misma. Los
créditos reconocidos se incorporaran a expediente de la persona interesada, especificandose su tipologia en cada caso, y se-
fialandose el nimero de créditos 'y la denominacion de ¢reconocidog.,
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3. Enel expediente constara la calificacion obtenida, que se obtendra a partir de las materias objeto de reconocimiento, de
acuerdo con los siguientes criterios:

Reconocimiento de una materia a partir de otra materia: ala materia reconocida se le asignara la nota obtenida en la materia
objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de una materia a partir de varias materias. ala materia reconocida se le asignara una nota obtenida como
media ponderada de | as notas obtenidas en |as materias objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de unamateria: atodas las materias reconocidas se les asignara la nota obtenida
en lamateria objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: atodas las materias reconocidas se asignara una nota obtenida
como media ponderada de | as notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

A w0 P

Estas calificaciones, una vez incorporadas al expediente, se tendran en cuenta para su baremacion.

1. Excepcion alo dispuesto en €l apartado anterior son |os créditos reconocidos por actividades universitarias de participacion,
experiencialaboral o profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que serén incorporados al expediente dela
personainteresada sin calificacion, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

2. Todos los créditos obtenidos por €el/la estudiante/ta en |as ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y 1os superados parala obtencion del correspondiente titulo, serén reflgjados en el Suplemento
Europeo a Titulo.

3. Lasresoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base alo sefialado en este reglamento, se consideraran como
reglas precedentes y seran aplicadas directamente alas nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académi-
cas. Estos antecedentes deberan hacerse publicos en las paginas web de |os centros responsables de |a titulacion con anterio-
ridad al inicio del plazo de presentacién de solicitudes.

Articulo 14. Tasas

Por el estudio de las solicitudes e incorporacion al expediente de los créditos reconocidos, se devengaran las tasas
establecidas por la comunidad autébnoma para cada uno de estos supuestos.

No devengara pago de tasas la transferencia de créditos entre expedientes de otros estudios de la Universitat de Va-

léncia.

Disposicion Derogatoria. Quedan derogados el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de Créditos apro-
bado por Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2010 y las Directrices para el reconocimiento de créditos en es-
tudios conducentes a la obtencién de titulos de master y doctorado aprobadas por acuerdo 191/2009 de 3 de no-
viembre del Consejo de Gobierno, asi como cualquier otra norma de igual o menor rango, que contradiga la actual.

Disposicion Final. La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién y es aplicable a los es-
tudios que regula el RD1393/2007.

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. (ACGUV 126/2011).

ANEXO |

Vinculacioén de los titulos a las ramas de conocimiento que establece el RD 1393/2007, elaborados por la Universitat
de Valéncia al amparo del RD 1497/1987 y también sus equivalentes,

Titulos de larama de Ciencies Sociales y Juridicas

Diplomado/a en Ciencias Empresariales

Diplomado/a en Logopedia

Diplomado/a en Relaciones Laborales

Diplomado/a en Trabajo Social

Diplomado/a en Turismo

Licenciado/a en Administracind y Direccion de Empresas

Licenciado/a en Ciencias Politicas i de la Administraciéon Publica
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Licenciado/a en Derecho

Licenciado/a en Economia

Licenciado/a en Psicologia

Licenciado/a en Sociologia

Diplomado/a en Educacion Social

Maestro, especialidad en Audicién y Lenguage

Maestro, especialidad en Educacion Musical

Maestro, especialidad en Educacion Infantil

Maestro, especialidad en Educacion Fisica

Maestro, especialidad en Educacion Especial

Maestro, especialidad en Educacion en Lengua Extranjera
Maestro, especialidad en Educacion Primaria
Licenciado/a en Pedagogia

Licenciado/a en Ciéncies de la Actividad Fisica y del Deporte
Licenciado/a en Comunicacion Audiovisual

Licenciado/a en Periodismo

Diplomado/a en Biblioteconomia y Documentacion

Titulos de larama de Artes y Humanidades
Licenciado/a en Filologia Alemana
Licenciado/a en Filologia Catalana
Licenciado/a en Filologia Clasica
Licenciado/a en Filologia Francesa
Licenciado/a en Filologia Hispéanica
Licenciado/a en Filologia Inglesa
Licenciado/a en Filologia Italiana
Licenciado/a en Geografia
Licenciado/a en Historia del Arte
Licenciado/a en Historia

Licenciado/a en Filosofia

Titulos de la rama de Ciencias
Diplomado/a en Optica y Optometria

Licenciado/a en Fisica

Licenciado/a en Matematicas
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Licenciado/a en Biologia
Licenciado/a en Ciencies Ambientales

Licenciado/a en Quimica

Titulos de larama de Ingenieriay Arquitectura

Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especialidad en Telematica
Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especial. en Sistemas Electronicos
Ingeniero/a en Informatica

Ingeniero/a en Quimica

Titulos de larama de Ciencias de la Salud
Diplomado/a en Enfermeria

Diplomado/a en Podologia

Diplomado/a en Fisioterapia

Diplomado/a en Nutricion Humana y Dietética
Licenciado/a en Farmacia

Licenciado/a en Medicina

Licenciado/a en Odontologia

Nota explicativa

En el caso de estudiantes que hayan cursado estudios de s6lo 2° ciclo o el 2° ciclo de una titulacién procedente de
un primer ciclo distinto, los reconocimientos de las materias de formacion basica de rama son aquellas de la rama de
conocimiento de la titulacion del primer ciclo.

Titulos s6lo de segundo ciclo

Licenciado/a en Ciencias Actuariales y Financieras

Licenciado/a en Investigacion y Técnicas de Mercado

Licenciado/a en Ciencias del Trabajo

Licenciado/a en Criminologia

Licenciado/a en Humanidades

Licenciado/a en Traduccion e Interpretacion

Licenciado/a en Psicopedagogia

Licenciado/a en Bioquimica

Licenciado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ingeniero/a en Electrénica
4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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El méaster no se plantea complementos formativos generales. No obstante, una de las materias optativas ofertadas:
Fundamentos en expresion génica (3 créditos) ha de ser cursada obligatoriamente por aquellos estudiantes que,
a juicio de la Comision de Coordinacion Académica, y después de examinar su expediente, necesiten formacion adi-
cional en Biologia Molecular.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases de teoria

Clases précticas
Seminarios

Clases en aulas de informética

Trabajo auténomo del estudiante

Elaboracion de trabajos individuales o en grupo

Presentacion de trabajos (seminarios)

Tutorias

Realizacion de un trabajo experimental en el laboratorio (Trabajo Fin de Master), dirigido por el profesor Tutor, dentro de uno de
los grupos de investigacion de los departamentos implicados en la docencia del Master o de organismos de investigacion externos al
méster con |os que se establezcan acuerdos.

Elaboracion de lamemoriadel Trabajo Fin de Master.

Presentacion y defensa piblica del Trabajo Fin de Méster.
53METODOLOGIASDOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.
Seminarios

Problemasy cuestiones

Discusion de articulos

Visitaaempresas y laboratorios especializados

Conferencias de Investigadores

Trabajo Fin de Master. Los estudiantes, individualmente, realizan un trabajo experimental de investigacion relacionado con las
areas de conocimiento implicadas en el master, incorporandose en un grupo de investigacion. Se elabora unamemoriadel Trabagjoy
serealiza unaexposicion y defensa oral del mismo.

Competencias transversales. Incluyen asistencia a cursos, conferencias 0 mesas redondas organizadas por la CCA del Master
ylo realizacion de un trabajo bibliogréfico sobre temas que contribuyan alaformacién integral. Se elabora una memoriade las
actividades.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen de teoria

Examen practico y/o de cuestiones-problemas

Evaluacién continua

Trabgjo individua o en grupo

Presentacion oral

Asistenciay participacion

Memoria de Trabajo Fin de Méaster presentada

Presentacion del Trabajo Fin de Méster, exposicion y defensa publica
55NIVEL 1: Médulo Obligatorio
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Introduccion a la investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 45
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta materia puede considerarse tanto de adquisicion de conocimientos como instrumental. Permite adquirir conocimientos sobre la forma de trabajar
en el laboratorio, las normas de seguridad y la legislacién que opera en ese trabajo. En segundo lugar sirve como formacién para los estudiantes sobre
la presentacion oral de trabajos cientificos y, especificamente, la forma de hacerlo en el idioma de la ciencia: el inglés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Como trabajar en el laboratorio y seguridad en el laboratorio. Esterilidad. Criterios matematicos y estadisticos en la presentacion de resultados. Escri-
tura y revision de articulos cientificos y proyectos de investigacién. Cémo hacer presentaciones cientificas. Scientific writing, English presentations.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias 0 cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ2 - Capacidad de trabajar en €l laboratorio de acuerdo con las normas cientificas y de seguridad pertinentes en el ambito dela
biologia molecular, celular y genética.

CEO03 - Capacidad para preparar y gestionar proyectos de investigacion en el ambito de la biologia molecular celular y genética.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 25 100

Clases précticas 10 100

Clases en aulas de informética 10 100

Trabajo auténomo del estudiante 30 0
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Elaboracion de trabajosindividualesoen |37.5 0
grupo

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

Discusion de articulos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 25.0 35.0
Trabgjo individua o en grupo 15.0 25.0
Presentacion oral 35.0 40.0
Asistenciay participacion 5.0 10.0

NIVEL 2: Seminarios de I nvestigacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta materia puede considerarse como instrumental, en la medida que permite no sélo adquirir la capacidad de analizar, resumir y exponer el trabajo
de otros investigadores, sino también adquirir los conocimientos, metodologias y habilidades para la exposicién y defensa de su propia investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta asignatura se plantea con un doble objetivo: 1) que cientificos de reconocido prestigio expongan un trabajo reciente en el que se pueda observar
de primera mano cémo se plantean los experimentos cientificos, y como de los resultados de los experimentos se amplia el conocimiento cientifico so-
bre el tema estudiado; y 2) Que cada estudiante prepare y exponga un seminario relacionado con el tema de su proyecto de investigacion.

Los contenidos de los seminarios variaran, por lo tanto, en funcién de los investigadores invitados o los temas de investigacion escogidos por los estu-
diantes. Los investigadores expondran durante una hora (media hora en el caso de los estudiantes) el trabajo de investigacion, al que seguira un deba-
te sobre los contenidos y metodologias relacionadas con la investigacion presentada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CGOL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando

la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Capacidad de relacionar los contenidos de |os seminarios con |os conceptos adquieridos en las otras materias del master.

CEO5 - Capacidad de analizar, resumir y exponer tanto el trabajo propio como el de otros investigadores.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 60 100

Trabajo auténomo del estudiante 20 0

Elaboracion de trabgjos individualesoen |70 0

grupo

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Conferencias de Investigadores

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de teoria 20.0 20.0
Presentacion oral 40.0 40.0
Asistenciay participacion 40.0 40.0
NIVEL 2: Tecnologias 6micas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

huella peptidica.

Conocer el fundamento de las técnicas 6micas, sus posibilidades de aplicacion en cuanto a ventajas y limitaciones, entender sus fundamentos sus en-
foques y la interpretacion de los resultados que generan, asi como la realizacién practica de la identificaciéon de una proteina mediante el andlisis de su

55.1.3 CONTENIDOS

HTS. Ensamblaje de genomas completos

nicas de andlisis de los estudios fenotipicos.

cias émicas.

fragmentacion.

I6gica de las ciencias 6micas.

Tema 1. La era de las ciencias émicas. Genémica funcional y otras émicas. Sujeto de estudio, enfoques globalizadores y andlisis de los resultados.

Tema 2. Métodos de secuenciacién de DNA para genomas completos. Metodologias actuales de ultrasecuenciacion (HTS). Tercera generacion de

Tema 3. Métodos de andlisis de la expresion génica global. Comparacion de los métodos de anlisis individual y los de analisis global. El andlisis en
serie de la expresion génica (SAGE) y métodos derivados. Los chips o micromatrices de DNA: fundamentos y aplicaciones. Andlisis de los resultados.
Estudios transcriptémicos con chips de DNA. La organizacién funcional de los genomas eucariéticos. Ultrasecuenciacion para estudios transcriptémi-
cos. Novedades en la organizacién y tipos de genes.

Tema 4. Estudios fenotipicos globales: Fenémica. Colecciones de mutantes por delecién o apagado con iRNA. Colecciones de fusiones génicas. Téc-

Tema 5. Interactomica, Metabolémica y otras 6micas. Interaccién entre proteinas: métodos de estudio y escalado genémico. Definicién de complejos
macromoleculares. Estudio de los metabolitos celulares mediante técnicas exhaustivas. Relacién con la Proteémica descriptiva y funcional. Otras cien-

Tema 6. Separacion de proteinas para estudios proteémicos. Técnicas electroforéticas y cromatograficas. Cuantificacion de proteinas mediante méto-
dos de marcaje diferencial. Andlisis de complejos multiproteicos.

Tema 7. Técnicas espectrométricas en proteémica. Volatilizacion de péptidos y proteinas. Espectrometria de masas aplicada al estudio de polipép-
tidos. Digestion e identificacion de proteinas mediante el andlisis de su huella peptidica: teoria y practica. Microsecuenciacion de péptidos mediante

Tema 8. Biologia Molecular de Sistemas y las ciencias 6émicas. Origenes de la Biologia de Sistemas. Campos de estudio. La BMS como continuacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se trata de técnicas que requieren de instrumentacion cientifica ubicada en los Servicios Centrales de Investigacién (SCSIE), por lo que la parte practi-
ca sera demostrativa durante la visita a dicho servicio. En la docencia de esta parte colaboraran los técnicos superiores del SCSIE.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO2 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, péginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos

especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacidn cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando

laaportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Disefiar experimentos para abordar andlisis de poblaciones celulares, expresion génica, cuantificacion de mRNAs o

proteinas.

CEOQ7 - Ser capaz de interpretar los resultados derivados de la aplicacion de las nuevas técnicas émicas en biologia molecular y

celular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 17 100

Clases précticas 10 100

Clases en aulas de informética 3 100

Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

Visitaaempresas y laboratorios especializados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 35.0 70.0

Examen préctico y/o de cuestiones- 10.0 20.0

problemas

Asistenciay participacion 5.0 10.0

NIVEL 2: Bioinformatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender los conceptos de ensamblado de DNA y los algoritmos que se utilizan.

- Ser capaz de incorporar |ainformacion derivada de los archivos derivados de la secuenciacion de DNA aun programainformatico de gestion de proyectos de se-
cuenciacion.

. Ser capaz de gestionar proyectos de secuenciacion genémica derivados de la secuenciacion masiva de DNA.

. Ser capaz de detectar y verificar la presencia de polimorfismos (mutaciones) en estudios de variacion intraespecifica.

. Conocer latécnicade laiteracion paralaresolucion de problemas computacionales.

. Conocer las principal es bases de datos existentes y su manejo.

. Conocer €l uso de los programas bésicos de alineamiento, blsqueda por similaridad y blsqueda de motivos y dominios de interés en |as secuencias biol 6gicas.

. Ser capaz de andlizar y agrupar datos de expresion mediante técnicas émicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de secuencias. Ensamblado y anotacién de genomas. Visores genémicos. Andlisis de datos de expresion génica. Andlisis de componentes
principales. Andlisis de conglomerados (clustering). nélisis de la regulacién: prediccién de promotores y bisqueda de motivos y patrones. Estructuras
de datos y bases de datos. Ontologias. Andlisis de datos biomédicos. Técnicas de obtencién y explotacién masiva de datos. Genotipado y resecuen-
ciacion. Bioinformatica evolutiva. Biologia de sistemas computacional. Bioinformatica estructural. Prediccion de la estructura de proteinas. Bioinformati-
ca médica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacidn cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO08 - Ser capaz de buscar en lared informacion sobre secuencias de &cidos nucleicos y proteinasy adquirir la capacidad de
manejar software relacionado con €l andlisis de secuencias.

CEQ9 - Ser capaz de procesar y extraer informacion a partir de los datos proporcionados por un servicio de secuencias cifion y
convertir dichainformacion a un formato que permita su andlisis con diferentes programas de andlsisi de secuencias.

CE10 - Ser capaz de recolectar informacién acerca de un organismo o elemento hiolégico, a partir de la almacenadaen los
servidores plblicos, organizarlay sintetizarla

55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases en aulas de informética 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de teoria 30.0 30.0
Examen préctico y/o de cuestiones- 30.0 30.0
problemas

Evaluacioén continua 40.0 40.0

NIVEL 2: Técnicasde andlisisy cuantificacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el fundamento de las técnicas avanzadas de PCR a tiempo real, citometria de flujo, microscopia-anélisis de imagen y métodos de marcaje de
biomoléculas, asi como sus posibilidades de aplicacién, considerando sus ventajas y limitaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Tecnologias avanzadas de PCR: PCR atiempo rea (qPCR). Sistemas fluorescentes de deteccidn y cuantificacion de amplicones. Optimizacion de lareaccion de
PCR. Concepto de especificidad, sensibilidad y Iimite de deteccion. Controles internosy externos de reaccion. Aplicaciones: andlisis de expresion (MRNA), de-
teccion de mutaciones, gPCR multiple, NASBA-gPCR, diagndstico microbiol 6gico.

. Citometriade flujo. Andlisis de poblaciones celulares. Aplicaciones de la citometria de flujo a estudio de las infecciones fingicas.

. Consideraciones sobre el trabajo en condiciones libres de RNasas, métodos de marcaje radiactivos y no radiactivos, sondas de RNA y de DNA, consideraciones
sobre la hibridacién de écidos nucleicos, métodos de deteccion, sistemas de amplificacion de sefiales.

. Técnicas microscopicas y de andlisis de imagen.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGO01 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion en otras &reas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer los avances recientes en las técnicas microscopicasy de andlisis de imagen, PCR cuantitativay citometriade flujo
comprendiendo su utilidad en distintos camposy las limitaciones de su aplicacion.

CE12 - Conocer desde un punto de vista practico los métodos méas actuales de marcaje e hibridacion de &cidos nucleicosy su
aplicacion al estudio de la expresion génicain situ”.

CE13 - Capacidad parainterpretar los resultados obtenidos de | as técnicas més avanzadas de andlisis y cuantificacion eb biologia
molecular, celular y genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 28 100

Clases précticas 12 100

Clases en aulas de informética 2 100

Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

Tutorias 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

Visitaaempresas y laboratorios especializados

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 50.0 50.0

Examen préctico y/o de cuestiones- 30.0 30.0

problemas

Asistenciay participacion 20.0 20.0

NIVEL 2: Modelos de experimentacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener conocimiento de los organismos modelo de experimentacion mas comunes
Identificar los recursos existentes de cada modelo experimental

Identificar las posibilidades de cada modelo experimental

Identificar las limitaciones de cada modelo experimental

Evaluar los modelos para la realizacion de experimentos concretos

55.1.3 CONTENIDOS

Nociones bésicas de la biologia de los virus y viroides empleados mas frecuentemente en investigacion. Recursos biolégicos disponibles colecciones,
mutantes, bases de datos especificas. Posibilidades biotecnoldgicas que ofrecen: estudios de evolucién y regulacion, produccién de proteinas: Aspec-
tos biolégicos destacables de E. coli. Recursos bioldgicos disponibles. Aspectos biologicos destacables de S. cerevisae. Recursos biolégicos disponi-
bles. Interés de otros microorganismos. Caracteristicas de A. thaliana. Herramientas bioinformaticas: bases de datos, bisqueda de informacién de ge-
nes de interés (Northern virtual, expresion espacial y temporal, expresion en distintas condiciones ambientales), blisqueda de mutantes (insercionales,
micro RNAs, tilling). Recursos bioldgicos disponibles: colecciones de semillas y otros stocks (genotecas, clones, BACs, ESTSs, vectores). Recursos bio-
I6gicos disponibles para D. melanogaster. Interés de otros organismos (C. elegans, aphidos, ...). Aspectos biolégicos destacables de M. musculus. Re-
cursos biolégicos disponibles. Aspectos destacables en el estudio de humanos (ética, obtencion de informacién, ...). Problemas abordables y limitacio-
nes. Recursos disponibles. Conocimientos basicos sobre cultivos celulares. Problemas abordables y limitaciones. Recursos disponibles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Capacidad paraidentificar y evaluar laidoneidad de los organismos modelo utilizados en lainvestigacion en biologia
molecular, celular y genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 28 100

Trabajo auténomo del estudiante 45 0

Tutorias 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 50.0 50.0

Evauacién continua 30.0 30.0

Asistenciay participacién 20.0 20.0

55NIVEL 1: Médulo Optativo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de expresion génica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las distintas metodol ogias que permiten el estudio de la expresion génica.

. Diferenciar los distintos niveles de control y los tipos de regulacién principales que utilizan |os organismos procariotas y |os eucariotas.
. Obtener un conocimiento razonablemente profundo de | os distintos mecanismos molecul ares que controlan |a expresion génica en procariotas y eucariotas.
. Conocer mecanismos de regulacién comunes y especificos de |os principal es grupos taxonémicos de seres vivos.

. Desarrollar la capacidad critica para valorar |os diferentes aspectos metodol 6gicos y conceptuales incluidos en el programa.

. Familiarizarse con la bibliografia actual y ser capaz de discriminar entre lo esencial y lo accesorio.

. Ejercitar lacapacidad de sintesis de lainformacion cientifica.

. Aprendizaje de la coordinacién de distintas técnicas para resolver problemas concretos.

. Conocer larelevanciade las ateraciones en la expresion de los genes en los estados patol 6gicos.

. Conocer larelevanciadel control de la expresion génica en aplicaciones biotecnol dgicas.

. Conocer larelevancia de determinados tipos de regulacion en el patrén de herencia de algunos caracteres.

. Conocer larelevanciadel control en la expresion génica durante el desarrollo de los seres vivos.
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. Desarrollo de la capacidad analiticay del uso de laldgica parala comprensién de fenémenos complejos.
. Adquisicién de una conciencia clara sobre laimportancia de |os organismos model o en experimentacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Expresion especifica de tejido de proteinas y RNAs mensajeros. Niveles de regulacion génica: transcripcion y regulacion post-transcripcional. Métodos
experimentales en el estudio de la expresién génica. Regulacion de la expresion génica en procariotas: operones. Control por atenuacién. Expresion
coordinada de genes: factores sigma alternativos. Ribointerruptores. RNAs antisentido. Regulacién de la traduccion. Elementos reguladores en euca-
riotas: enhancers, silenciadores y aisladores. Las RNA polimerasas: el dominio CTD de la RNA pol Il y factores de transcripcion. Papel de la cromatina
en la regulacién génica: maquinas remodeladoras. Silenciamiento génico a largo plazo: compensacién de dosis e impronta parental. Corte y empalme
alternativo de transcritos: diversificacion del genoma. Editado del RNA. Regulacion de la estabilidad de los transcritos. Transporte de los transcritos al
citoplasma: acoplamiento entre exportacion, transcripcién y procesado. Inhibicién de la expresion génica por microRNAs. Regulacién de la traduccion:
papel de proteinas de unién al RNA. Regulando los reguladores: sefializacién intracelular e integracion con la fisiologia. Regulacién de la expresion gé-
nica y enfermedades humanas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacién en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Discusion de articulos

Conferencias de Investigadores
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 75.0 90.0
Evaluacion continua 10.0 25.0

NIVEL 2: Evolucion de genomas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Consolidar los conocimientos sobre la estructura, composicién y evolucién de los genomas en procariotas y eucariotas.

Desarrollar pensamiento propio de tipo poblacional y comparativo, tan propio de la biologia, pero aplicado al ambito de la informacioén genémica, para
poder responder a las preguntas relacionadas con la historia y la evolucién de los genomas.

Ser capaz de utilizar los genomas modelos para la resolucioén de determinados problemas biolégicos y, en cualquier caso, evaluar en qué medida los
genomas modelos constituyen una completa expresion de la diversidad genémica.

Adquirir una opinion sobre las controversias actuales en torno a temas como la teoria de la evolucion, el origen de los genes, el origen de los geno-
mas, la naturaleza de la complejidad, el origen y la evolucién de la extraordinaria diversidad en la composicién y estructura de los genomas.

Familiarizarse con la bibliografia actual y ser capaz de discriminar entre lo esencial y lo accesorio, entre lo que constituye el nicleo de un asunto, de lo
periférico.

Preparar y presentar seminarios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El programa se agrupa en cuatro grandes bloques tematicos:

Blogue 1: Panorama de la teoria evolutiva y fundamentos conceptuales a la luz de los genomas. Se trata de una revision exhaustiva sobre la teoria de
la evolucién, las controversias en torno a la seleccion natural y como la genémica comparada puede aportar luz a una posible cuarta dimension expli-
cativa de los seres vivos y su evolucion.

Este bloque se complementa con unos conceptos fundamentales de genética de poblaciones y evolucién molecular. Tales conceptos pueden ser elu-
didos si los alumnos que cursan la materia cursan, o han cursado, Genética Molecular de Poblaciones. Si fuera el caso, entonces el bloque 3 incre-
mentaria su extension temporal.

Blogue 2: Origen de nuevos genes y/o nuevas funciones. La secuenciacion y comparacion de genomas completos ha permitido postular una gran va-
riedad de mecanismos moleculares por los que los genomas pueden adquirir nuevos genes. Asi, ademas de la duplicacién génica y genémica, otros
mecanismos, como la transferencia horizontal, la duplicacién de dominios, el barajado de exones, la retrotransposicion, y la generacion ¢ de novog,,
han tenido un papel importante, o esencial para generar nuevas funciones. Asimismo un genoma completo es la base para poder predecir la existencia
de poliploidias ancestrales, en base a los paralogos que han permanecido en los genomas y los posteriores mecanismos de diploidizacion.

Blogue 3. Evolucién de la complejidad. El andlisis genémico comparado y evolutivo ofrece la posibilidad de poder dar respuesta a una pregunta clasica
de la biologia, que tradicionalmente ha sido inabordable. Se trata de la aparente mayor complejidad de los eucariotas con respecto a los procariotas,
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y de saber qué lo posibilita. Por ello, es clave presentar la nocién de robustez y si los genomas presentan, diferencialmente, grados distintos de robus-
tez, y si esta propiedad se selecciona o es un subproducto de otros procesos.

Bloque 4. Seminarios. Los estudiantes prepararan individualmente o en grupos has un maximo de tres, seminarios sobre temas actuales, basados en
trabajos de investigacion del Gltimo afio. Estos seminarios estan pensados para completar las sesiones tedricas, con ejemplos concretos, con contro-
versias recientes, o con la secuenciacién de un genoma nuevo que ha dado luz en algin tema candente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGOL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 70.0 70.0
Presentacion oral 30.0 30.0

NIVEL 2: Genética del desarrollo
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

-Conocer las técnicas basicas en el andlisis del desarrollo de los organismos y en el estudio de los linajes celulares.

-Conocer los diferentes procesos y mecanismos del desarrollo embrionario y postembrionario y como los genes controlan el desarrollo a través de las
actividades celulares.

-Conocer la influencia que ejerce el ambiente en el desarrollo de los organismos.

-Conocer ejemplos de las restricciones que el desarrollo de los organismos impone en el proceso evolutivo.
-Conocer las diferencias esenciales entre un tipo de desarrollo basado en el linaje celular y uno regulativo.
-Conocer ejemplos concretos de morfogénesis.

-Conocer ejemplos concretos de diferenciacion celular.

-Conocer como se establece el plan corporal basico de los principales grupos de organismos.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Las cuestiones que se plantea la genética del desarrollo. Comunicacion célula-célula en el desarrollo. Factores paracrinos. Concepto de morfégeno.
Apoptosis. Bases celulares de la morfogénesis: cambios de forma en el embrién temprano. Especificacion de tipos celulares. Generacién de linajes du-
rante el desarrollo: el paradigma de C.elegans. Embriologia experimental: métodos genéticos de marcaje. Linaje neural en insectos. Linajes de célu-
las madre: hematopoyesis. Especificacion de los ejes corporales de Drosophila. Especificacion de los ejes corporales en vertebrados. El desarrollo del
esqueleto axial de vertebrados: formacién de somitos y el c6digo Hox. Establecimiento de patrones de destino celular en dos dimensiones: especifica-
cioén de la vulva de C. elegans. Establecimiento de patrones de destino celular en tres dimensiones. Extremidades y apéndices. Desarrollo en plantas.
Transicion vegetativa a reproductiva: genes de identidad del 6rgano floral (modelo ABC). Regulaciéon ambiental del desarrollo animal. El ambiente co-
mo componente normal del desarrollo: gravedad, presion, simbiontes, estaciones, diapausa. Evolucién y desarrollo. Descubrimiento de las homologias
moleculares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 75.0 90.0

Evaluacién continua 10.0 25.0

NIVEL 2: Patologia genética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Diferenciar entre los conceptos de enfermedades mendelianas y enfermedades complejas.
-Conocer las diferencias metodoldgicas que permiten el estudio de las enfermedades complejas.

-Conocer cuando esté indicado el consejo genético y como puede calcularse el riesgo de recurrencia de una enfermedad hereditaria en una f

-Conocer los diferentes programas de cribado poblacional, asi como las caracteristicas que debe reunir la enfermedad y la prueba empleada.

-Conocer los distintos tipos de mutaciones, tanto cromosémicas como puntuales, causantes de patologias genéticas en humanos.

29/ 57

-Conocer cuando se aplica el diagnéstico genético y qué estrategias pueden seguirse en funcién del conocimiento que se disponga de la enfermedad.

amilia.

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=
(@]
o
8
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
@
o
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
<
=}
I
=}
IS
0
o)
©
=}
»
-
™
@
I}
<
N
o)
S
I}
N
N~
™
o
~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=793723092438313065520204

Identificador : 4315389 Fecha : 03/09/2024

N TERIO
DE UNHVERRDADES.

GOBIERNG
%mm
&

-Conocer técnicas de diagndéstico genético.
-Conocer estrategias terapéuticas experimentales para el tratamiento de distintas enfermedades genéticas.

-Poseer conocimientos sobre el comportamiento de las enfermedades genéticas en las poblaciones humanas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Citogenética. El estudio de los cromosomas humanos. Anomalias en el nimero de los cromosomas. El fenémeno de la no disyuncién meiética. Ano-
malfas estructurales de los cromosomas. Mutaciones simples como causa de enfermedad. Caracteristicas generales de las mutaciones. Mutaciones
simples: tipos y nomenclatura. Potencial patogénico de las mutaciones en el DNA codificante y en el DNA no codificante intragénico e intergénico. Po-
tencial patogénico de las mutaciones en el DNA no-codificante. Nomenclatura general de mutaciones. Potencial patogénico de las secuencias repeti-
das. Mutaciones en secuencias que estan repetidas en tandem. Expansion de trinucleétidos: neuropatias por expansion de CAG y enfermedades por
expansion de otros trinucleétidos. Otras enfermedades por expansion de secuencias repetidas. Mutaciones debidas a repeticiones dispersas. Desoérde-
nes genémicos. Efectos fenotipicos de las mutaciones. Pérdida de funcién, fenotipos recesivos y haploinsuficiencia. Fenotipos dominantes por ganan-
cia de funcion. Alteraciones en la impronta gendémica. Mutaciones que afectan a la morfogénesis. Diagnostico de enfermedades genéticas. Estrategias
generales. Métodos de deteccién de mutaciones. Aplicacion del ligamiento genético al diagnéstico: el proceso de diagndstico indirecto de enfermeda-
des genéticas. Genética clinica. Genética clinica y diagnéstico genético. Enfermedades de herencia autosémica. Enfermedades de herencia ligada al
cromosoma X. Teorema de Bayes y su aplicacion al calculo de riesgos genéticos. Enfermedades por alteraciéon del DNA mitocondrial. Diagndstico pre-
natal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 23 100

Trabajo auténomo del estudiante 45 0

Tutorias 7 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de teoria

75.0

90.0

Evaluacion continua

10.0

25.0
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NIVEL 2: Biologia molecular y celular de la interaccion patégeno-hospedador
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Adquirir conocimientos basicos y especializados sobre los mecanismos de patogenicidad microbianos, tanto bacterianos como flingicos.
2. Adquirir conocimientos basicos y especializados sobre las bases molecularesde la interaccién hospedador patégeno.

3. Adquirir conocimientos basicos y especializados sobre la respuesta inmunitaria del hospedador frente a las infecciones.

4. Relacionar los conceptos adquiridos con otros propios de la biologia molecular y celular.

5. Conocer los modelos mas relevantes de interacciéon hospedador-patégeno

6. Comprender el proceso de infeccién y la enfermedad bajo el punto de vista molecular .

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque |

Mecanismos moleculares de patogenicidad: Estrategias generales desarrolladas por los patégenos para colonizar los tejidos, residir intracelular-
mente, lesionar los tejidos, inducir la piroptosis/apoptosis y resistir las defensas inmunitarias innatas.

Bloque Il Patégenos y sistema inmunitario humano: Descripcion de la relaciéon patégeno-hospedador en humanos; modelo candidiasis invasivas.
Estudio de los factores de virulencia en Candida sp y respuesta del inmunitaria frente a la candidiasis.

Bloque IlI

Patégenos y plantas: Interaccién patégeno-hospedador en plantas; modelo Agrobacterium spp. Principales factores de virulencia; Plasmidos e inter-
accion del patégeno con la planta; Reservorios y rutas de transmisién; Medidas preventivas y control de las enfermedades en plantas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.
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CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen de teoria 65.0 65.0

Presentacion oral 35.0 35.0

NIVEL 2: Deteccion e identificacion de poblaciones microbianas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Optativa
ECTSNIVEL 2 3
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar los términos cientificos relacionados con las técnicas de deteccion, identificacion, tipificacion y cuantificacion de microorganismos.
Comprender las bases cientificas en las que se basan |os procedimientos analiticos descritos en la asignatura, y de evaluar sus ventajas y limitaciones
Diferenciar los conceptos de deteccion, identificacion y tipificacion de microorganismos.

Definir y diferenciar los diferentes procedimientos para el estudio de las comunidades microbianas.

Enumerar las aplicaciones de la PCR en deteccidn, identificacion, tipificacion y cuantificacion de microorganismos.

Describir procedimientos Gtiles para evaluar el estado fisiol6gico y o metabdlico de las células
Enumerar los procedimientos que se utilizan para la estimacion del crecimiento microbiano y conocer en qué se basan.

Seleccionar la metodol ogia adecuada en funcion de los objetivos del estudio.
Desarrollar capacidades para disefiar experimentos para analizar poblaciones microbianas.

Conocer |os procedimientos de andlisis de datos generados por |os diferentes métodos para lainterpretacion de los resultados
Mostrar la capacidad de trabajar en equipo

Ser capaz de seleccionar, sintetizar y organizar |os recursos bibliogréficos
Ser capaz de elaborar un trabajo de revision y presentar su contenido de forma ordenada, claray rigurosa delante de un auditorio

. Asumir actitudes criticas y autocriticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura se estructura en cuatro bloques:

Bloque I- Sistemas de deteccidn e identificacion de microorganismos: métodos microscdpicos, métodos répidos de andlisis microbiol 6gico. Sistemas automatiza-
dos de identificacion. Sistemas automatizados de deteccion y cuantificacion.

Bloque I1- Técnicas genéticas de andlisis: amplificacion de acidos nucleicos, secuenciacion, perfiles electroforéticos, técnicas de identificacion, técnicas de tipifi-
cacion.

Bloque I11- Métodos de deteccion de crecimiento microbiano y viabilidad: aplicaciones en cuantificacion de poblaciones. Deteccion de viables no cultivables.
Medida de la actividad microbiana: bioluminiscencia, impedancia.

Bloque IV- Andlisis de datos para estudios de dindmica de poblaciones, estudios epidemiol dgicos, taxonémicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CTO1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando

laaportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemas'y cuestiones

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de teoria 50.0 60.0
Trabgjo individua o en grupo 15.0 20.0
Presentacion oral 15.0 20.0
Asistenciay participacion 5.0 10.0
NIVEL 2: Respuestas al estrés en plantas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢, Conocer los mecanismos generales de respuesta de las plantas al estrés biético y abidtico, tanto en el plano teérico como en el practico.

34 /57
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¢ Adquirir los conocimientos basicos relativos a los mecanismos de interaccién planta-patégeno, la respuesta de las plantas frente al ataque por paté-
genos, los mecanismos de resistencia y tolerancia y las estrategias aplicables para controlar estreses biéticos.

¢ Conocer los principales tipos de estreses bidticos y abibticos, sus caracteristicas y los mecanismos especificos frente a cada uno de ellos.
¢ Familiarizarse con las nuevas estrategias biotecnolégicas para incrementar la tolerancia de las plantas a los distintos estreses abidticos.

¢, Conocer las tecnologias de descontaminacion de suelos y aguas mediante el uso de plantas.

55.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Introduccion. El estrés bidtico y su importancia en la produccion vegetal. Tipos de fitopatégenos. Caracteristicas generales de las defensas
de las plantas. Mecanismos de resistencia de las plantas. Fases de la respuesta de la planta. El estrés abiético, metodologia y tecnologia. Tipos de es-
trés abidtico, relaciones entre ellos y con el estrés biético. Efecto del estrés abiético sobre el desarrollo de las plantas y sobre la productividad agricola.

Tema 2. Interaccién planta-patégenos: Reconocimiento del patégeno. Resistencia gen a gen. El modelo del zig-zag. Resistencia basal. Fases de la
respuesta de la planta. Especies reactivas de oxigeno. Participacion de la pared celular en la resistencia. Proteinas PR. Fitoalexinas

Tema 3. Sefializacion frente a patégenos. Principales rutas de sefializacion. Ruta del Salicilico. Ruta del Jasmoénico y de otras oxilipinas. Ruta del
etileno. Papel del ABA en la resistencia y la susceptibilidad. Papel de otras hormonas: giberelinas, auxinas y brasinosteroides. Interaccion entre las dis-
tintas rutas de sefializacién. Efecto del balance hormonal local y temporal en el avance de la enfermedad.

Tema 4. Mecanismos inducibles de defensas en plantas

Percepcion del patégeno y transduccion de sefiales. Reaccion de hipersensibilidad (Respuesta hipersensible). Respuesta local y sistémica de defen-
sa. Resistencia sistémica adquirida (SAR) y resistencia sistémica inducida (ISR). Resistencia inducida por herida (WIR) y resistencia inducida por com-
puestos quimicos. Concepto de priming y sus aplicaciones practicas. Comparacion entre la inmunidad en plantas y animales.

Tema 5. El estrés luminico. Metodologia. El exceso de luz solar. La absorcion de la luz y su regulacién. Fototoxicidad: mecanismos biofisicos y bio-
quimicos. Genes implicados en la fotoproteccion. Tolerancia al estrés luminico

Tema 6. La contaminacién atmosférica. Metodologia y tecnologia. Teledeteccién. El impacto en los cultivos agricolas. Deteccion precoz. Las res-
puestas fisioldgicas. Mecanismos de tolerancia y resistencia. Las respuestas de las plantas. El estrés oxidativo. Aplicaciones agricolas y los protecto-
res quimicos.

Tema 7. Estrés producido por déficit o por exceso de agua. Causas del déficit hidrico y mecanismos naturales de tolerancia. Expresién génica in-
ducida por déficit hidrico. Inundacién y déficit de oxigeno. Mecanismos de aclimatacion y de adaptacion. Estrategias biotecnolégicas para incrementar
tolerancias al estrés hidrico.

Tema 8. Estrés producido por temperaturas extremas. Efectos del estrés generado por temperaturas elevadas, bajas y de congelaciéon. Mecanis-
mos fisiolégicos y moleculares implicados en la tolerancia a los diferentes tipos de estrés térmico. Estrategias biotecnoldgicas para incrementar tole-
rancias al estrés por temperaturas extremas.

Tema 9. Estrés producido por suelos acidos, basicos y salinos en plantas. Efectos téxicos. Adaptaciones y respuestas de las plantas a suelos
acidos, basicos y salinos. Mecanismos de adquisicion, transporte, secuestro y eliminaciéon de NaCl: plantas haléfitas y glicéfitas. Mecanismos molecu-
lares implicados en la tolerancia al estrés salino. Estrategias biotecnolégicas para incrementar la tolerancia al estrés salino.

Tema 10. Estrés producido por la contaminacion del suelo y el agua por metales y herbicidas. Estrategias de adquisicion, transporte, secuestro
y eliminacion de herbicidas y metales. Mecanismos moleculares de hiperacumulaciéon de metales en plantas: andlisis genémicos comparativos. Uso de
plantas transgénicas en procesos de fitorremediacion.

Tema 11. Sistemas integrados de defensa en plantas. Formas de integracién de las sefiales inducidas por patégenos, microorganismos beneficio-
s0s, insectos y estreses abiéticos. Convergencia entre las rutas de sefializacion frente a estreses bidticos y abiéticos. Implicacién de las distintas rutas
de sefializacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO02 - Ser capaces derealizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de teoria 70.0 70.0
Examen practico y/o de cuestiones- 10.0 10.0
problemas

Presentacion oral 20.0 20.0

NIVEL 2: Nuevostemas en laregulacion de la expresion génica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer laevolucion del conocimiento sobre lacomposicion y estructura del material genético y de los mecanismos de regulacion de su expresion, hastallegar a
los descubrimientos més recientes en el control de la expresion génica en eucariotas.

. Conseguir que el alumno sea capaz de integrar lainformacién disponible en cada uno de los temas, de comentarlosy discutirlos en el contexto de la asignaturay
que sea capaz de extraer lainformacion esencial paralaexposicion de los seminarios.

Poder conocer que algunas enfermedades de gran morbilidad son causadas por alteraciones en el mecanismo de regulacion epigenética de la transcripcidn, tanto
por laausencia o presencia aberrantes de ciertas modificaciones postraduccionales en las histonas 0 el DNA como por ateraciones de |as actividades enziméticas
que modulan lafuncién de la cromatina.

55.1.3 CONTENIDOS

Se presentaran y discutirdn trabajos de investigacion que, en los Ultimos afios, hayan descrito nuevos mecanismos de regulacion de la expresion gé-
nica o que hayan contribuido de forma significativa al mejor entendimiento de los mecanismos ya conocidos. Seran objeto de estudio tanto las etapas
transcripcionales como postranscripciones.

Se analizara la relacién entre modificaciones epigenéticas y remodelacion de la cromatina y la regulacién de la expresion génica, estudiando algunos
casos representativos de enfermedades epigenéticas.

Se prestara una especial atencién a aquellos mecanismos que participen en el acoplamiento temporal y/o espacial entre diferentes procesos de regu-
lacién de la expresion génica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGOL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesiona y/o investigadora.

CGO3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articulos cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Discusion de articulos

Conferencias de Investigadores
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Competencias transversales. Incluyen asistencia a cursos, conferencias o mesas redondas organizadas por la CCA del Méster
y/o realizacion de un trabajo bibliografico sobre temas que contribuyan ala formacién integral. Se elabora una memoria de las

actividades.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individua o en grupo 50.0 50.0
Asistenciay participacion 50.0 50.0
NIVEL 2: Tréficoy transduccion intracelular de sefiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer en profundidad las diferentes rutas de tréfico intracelular y sus funciones, asi como la estructura'y funcién de los organulos implicados.

Profundizar en el conocimiento de los mecanismos molecul ares responsables de |a fidelidad de |os procesos de tréfico vesicular y del mantenimiento de laidenti-

dad diferencial de los compartimentos intracelulares implicados en estos procesos.
. Conocer |os mecanismos moleculares por |os que sefiales extracelulares e intracel ulares controlan el metabolismo y otros procesos celulares relacionados.
Estudiar detalladamente las diferentes vias de transduccién de sefiales y su papel en el desarrollo y diferenciacion celular.
. Conocer laimplicacion de lasefializacion y el tréfico intracelular en procesos patol 6gicos humanos, tales como cancer y enfermedades mediadas por patégenos

y toxinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

PARTE I. COMPARTIMIENTOS Y TRAFICO INTRACELULAR

1. Mecanismos moleculares del transporte vesicular y mantenimiento de la diversidad de compartimientos intracelulares. Principios funda-
mentales del trafico intracelular de proteinas. Formacion de vesiculas: proteinas de cubierta/revestimiento. Clatrina y proteinas adaptadoras. Protei-
nas de cubierta distintas de clatrina (COPI, COPII). Proteinas de la familia p24. Clasificacién de proteinas en vesiculas de transporte. Direccionamiento
(¢targeting¢,) de las vesiculas hacia la membrana diana, adherencia (¢ tethering¢,) y fusion. Papel de las GTPasas de la familia rab y de las proteinas
SNARE en la especificidad de la fusién vesicular.

2. Trafico de membranas en la via biosintética/secretora. La via secretora temprana: transporte entre el reticulo endoplasmico (ER) y el comple-
jo de Golgi. ERES (¢ ER export sites¢,), ERGIC (¢ ER-Golgi Intermediate Compartment¢) y vesiculas COPI/COPII. El receptor KDEL y recuperacién
de proteinas residentes en el ER. Transporte entre las cisternas del complejo de Golgi: modelos. Transporte de hidrolasas lisosomales desde la red
del trans Golgi (TGN) hasta los lisosomas: el receptor de manosa 6-fosfato. Transporte desde el TGN hasta la superficie celular: exocitosis. Secrecion
constitutiva y secrecién regulada. Secrecién no convencional.

38/57

2]
0
a
o
o
c
kel
o
I
M
5
B2
c
(=
S
«
[
o
o)
(2]
=
)
o
=
e
©
c
[
kel
@
kel
>
O
©
8
3]
o
2
T
O
>
kel
o
L
@
)
el
[¢)
o)
c
Q
o
@
S
=)
S
@
o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
Qo
e}
[
S
=
=
o
>
]
<t
o
N
=}
N
o)
0
©
=}
15}
-
™
e}
™
<
N
o)
S
I
N
N~
™
o
~
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=793723092438313065520204

E Identificador : 4315389 Fecha : 03/09/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

3. Trafico de membranas en la via endocitica. Endocitosis en fase fluida y mediada por receptores. Tipos de receptores implicados en la endocito-
sis. Clasificacion de receptores y ligandos en vesiculas recubiertas de clatrina. Transporte desde los endosomas hasta diferentes dominios de la mem-
brana plasmatica: reciclaje de receptores y polaridad. Transporte desde los endosomas tempranos hasta los endosomas tardios y lisosomas: la via de-
gradativa. Clasificacion de proteinas en endosomas: el retrémero y el sistema ESCRT. Caveolas y rafts lipidicos. Endocitosis y transduccién de sefia-
les.

4. Tréafico de proteinas en procesos fisiolégicos y/o patoldgicos. Regulacion temporal de la fusion de vesiculas y liberaciéon de neurotransmisores
en la sinapsis. Trafico de proteinas y diabetes mellitus: biosintesis y secrecién de insulina en células b pancreéticas, sefializacion de insulina y trafico
intracelular del transportador de glucosa GLUTA4. Tréafico de proteinas y enfermedad de Alzheimer.
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PARTE I1. SENALIZACION Y COMUNICACION CELULAR

Tema 5. Receptores nucleares como reguladores transcripcionales. Transduccién de sefiales de hormonas esteroideas y tiroideas. Superfamilia
de receptores nucleares. Implicaciones en patologia endocrinolégica y oncoldégica humana.

Tema 6. Sefializacién a través de receptores acoplados a proteinas G. Vias de sefializacién iniciadas tras su activacién. Contribucién de las altera-
ciones de los receptores acoplados a proteinas G y proteinas G heterotriméricas a la transformacién celular y tumorogénesis humana. Mecanismo de
accion.

Tema 7. Sefializacion a través de receptores de la superficie celular con actividad enziméatica intrinseca o extrinseca. Receptores con actividad
proteina tirosina quinasa. Mecanismo de activacion de la via Ras/MAPK. Receptores con actividad proteina serina/treonina quinasa: TGFb/Smads. Re-
ceptores de citoquinas y proteinas tirosina quinasa asociadas: JAK/STAT. Sefializacion a través de fosfatidilinositoles. Via P13-K/Akt y supervivencia
celular. Regulacién de mTOR por PI3K/Akt y AMPK. Alteraciones de estas vias de sefializacién y su implicacion en cancer y otras patologias huma-
nas. Desarrollo de nuevos farmacos anti-tumorales.

Tema 8. Vias de sefializacién controladas por ubicuitinacién y protedlisis regulada. Estudio de las rutas Hedgehog y NF-kB. Alteraciones de la
via Wnt y su papel en la etiopatogenia del cancer de colon. Andlisis de las rutas Notch/Delta y SREBP. APP y su relacion con la enfermedad de Alzhei-
mer.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGO1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora.

CGO02 - Ser capaces de realizar unatomarépiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO3 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articulos cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién cientifica, historica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoevaluando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral .

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases de teoria 30 100
Trabajo auténomo del estudiante 45 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas leccion magistral participativa.

Problemasy cuestiones
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen de teoria

25.0

90.0

Ex&men préctico y/o de cuestiones-
problemas

10.0

75.0

55NIVEL 1: Médulo de Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar y adquirir las competencias y habilidades para la investigacion, mediante la realizacién de un trabajo experimental en cualquier area de las
bio-ciencias moleculares. Este trabajo, ha de reunir todos los requisitos y las exigencias para ser considerado propiamente una investigacion, tanto por
su metodologia como por el contenido, de manera que suponga una aportacién original al ambito del saber en cualquiera de las areas implicadas en el

méster IBMCG (Bioguimica y biologia molecular, Biologia celular, Fisiologia vegetal, Genética y Microbiologia).

5.5.1.3 CONTENIDOS

e realizard una investigacion especializada en cualquiera de las areas de conocimiento implicadas en el Master IBMCG de comun acuerdo entre direc-
tor o directora y estudiante y ratificado por la Comisién Académica del Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los estudiantes, profesores del Master y personal de administracion y servicios, disponen de un documento informativo detallado del Master (que se

edita anualmente y se les entrega al inicio del curso) y en el que esté incluida la guia docente de la asignatura trabajo fin de master.

En dicha guia, se incluye la informacién correspondiente a los temas para la realizacién del Trabajo (y tutores) que se proponen para su eleccién por

parte de los estudiantes.

El Trabajo Fin de Méaster se acogera a la normativa de la UV.

Los estudiantes podran realizar las actividades en castellano, valenciano o inglés, de comdn acuerdo con su Prof. Tutor.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Trabajar en equipo con eficiencia en su labor profesional y/o investigadora

CGO2 - Ser capaces de realizar unatomarapiday eficaz de decisiones en su labor profesional y/o investigadora.

CGO03 - Ser capaces de acceder alainformacion necesaria (bases de datos, libros, articul os cientificos, paginas en internet, etc.) y
tener suficiente criterio para su interpretacion y empleo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacidn en otras areas del conocimiento y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion cientifica, histérica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, asistiendo a conferencias o cursos y/o realizando actividades complementarias, autoeval uando
la aportacion que larealizacion de estas actividades supone para su formacion integral.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Capacidad pararealizar, redactar, exponer y defender un trabajo de investigacion en las areas de conocimiento relacionadas
con el master en investigacion en biologia molecular, celular y genética.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 24 100
Realizacion de un trabajo experimental 600 0

en el laboratorio (Trabajo Fin de Méster),
dirigido por €l profesor Tutor, dentro

de uno de los grupos de investigacion

de los departamentos implicados en la
docenciadel Master o de organismos de
investigacion externos al méster con los
que se establezcan acuerdos.

Elaboracion de lamemoriadel Trabajo Fin|124 0
de Méster.

Presentacion y defensa piblicadel Trabajo |2 100
Fin de Master.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Seminarios
Trabajo Fin de Master. Los estudiantes, individual mente, realizan un trabajo experimental de investigacion relacionado con las

areas de conocimiento implicadas en el master, incorporéndose en un grupo de investigacion. Se elabora unamemoriadel Trabagjoy
serealiza una exposicion y defensa oral del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memoria de Trabajo Fin de Master 80.0 80.0

presentada

Presentacion del Trabajo Fin de Master, 20.0 20.0

exposicion y defensa publica
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4315389

Fecha: 03/09/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat de Valencia (Estudi General) Catedrético de 36 100 13,5
Universidad
Universitat de Valéncia (Estudi General) Profesor Emérito |1 100 3
Universitat de Valéncia (Estudi General) Profesor 7 100 12
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universitat de Valencia (Estudi General) Profesor 5 100 23
Contratado
Doctor
Universitat de Valéncia (Estudi General) Ayudante Doctor |6 100 13
Universitat de Vaéncia (Estudi General) Profesor Titular |45 100 59
de Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 5 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 85

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

diantes.

El procedi m ento para eval uar el
pament dels Traballs Fi de Master i
| énci a, aprobada por el
si gui ente enl ace:

UVEG, consiste en:

Consej o de Gobi erno del

PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS

El sistema para la revision y mejora de la calidad del master, se cifie al Sistema de Garantia Interna de Calidad descrito en el apartado 9, incluyendo el
disefio de un plan de seguimiento, y mejora y de evaluacién de los resultados.

Este plan permitira valorar mejor los resultados del aprendizaje de los/las estudiantes ya en la evaluacién de cada una de los médulos tal como apare-
ce resefiado en las fichas correspondientes (punto 5.3) de tal manera que, a lo largo de todo el titulo, se habra podido ir valorando la adquisicién pro-

gresiva de conocimientos y competencias por parte del alumnado. Los profesores implicados en los médulos que comparten actividades pueden distri-
buirse la evaluacion de la adquisicion de las distintas competencias. Se proponen la figura del/de la coordinador/a de médulo que junto con la direccién
del Master se encargara de supervisar e integrar el funcionamiento de la docencia.

Por Ultimo, el trabajo final de méaster constituye una ocasion idénea para evaluar el grado de adquisicion de las competencias por parte de los estu-

Por su parte, el Trabajo de fin de Master debera reflejar las competencias y conocimientos adquiridos durante los estudios. Supondra, asimismo, un
primer trabajo de investigacion propia, susceptible de convertirse en la base de una futura Tesis Doctoral.
trabajo de fin de master se atendrd a |lo que dispone |la "Normativa de desenvol u-
d' adj udi caci 6 dels Prem s Extraordinaris de Master" de la Universitat de Va-
dia 30 de octubre de 2012. La normativa se puede consultar en el

http://ww. uv. es/fatw reed/userfiles/fil e/ Regl anent _Trebal | _Fi _Master_vl c. pdf

El mecanismo del proceso de andlisis y medicion de resultados globales de la titulacion, descrito dentro del Sistema de Garantia de Calidad de la
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Identificador : 4315389 Fecha : 03/09/2024

GOBIERMC N TERIO
DE ESPARA DE UNHVERRDADES.

1. Gestion del proceso

Impulso del Plan: corresponde al Vicerrectorado que asume las competencias de la politica de calidad, que en este momento es el Vicerrectorado de
Politiques de Formacié i Qualitat Educativa. Dicho vicerrectorado desarrolla el Plan mediante el apoyo técnico de la Unitat de Qualitat.

Aprobacion y lanzamiento del Plan: Comisién de Calidad de los Servicios Universitarios.

Estructura Técnica de apoyo:

- Servicio de Andlisis y Planificacién, que gestiona el Observatorio de Calidad de las Titulaciones y ofrece informacién actualizada sobre el comporta-
miento en cada titulacion de los indicadores seleccionados

- Unitat de Qualitat, que coordina el desarrollo del proceso

Estructuras de evaluacién y seguimiento en las titulaciones:
- Comisién de Coordinacion Académica de la Titulacién (CCA): es el 6rgano responsable de la garantia de calidad de la titulacion.

- Comité de Calidad de la Titulacién (CCT): nombrada por la CCA, es el 6rgano responsable de evaluar la calidad del méaster y entre sus funciones
principales esta la de emitir los informes técnicos de la calidad de la titulacion, y remitirlos a la CCA. Para ello contara con el apoyo de la Unitat de
Qualitat.

2. Indicadores de rendimiento

Para evaluar el funcionamiento del titulo se utilizaran, ademas de los indicadores de resultados propuestos en el punto anterior, los siguientes indica-
dores de rendimiento:

- Tasa de rendimiento: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de créditos matriculados a examen.

- Tasa de éxito: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de créditos presentados a examen.

- Tasa de eficiencia: relacion entre el nimero de créditos superados por los estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que matricular en ese
curso y en anteriores, para superarlos.

Ademas, el Comité de Calidad estudiara otros aspectos como:

- Permanencia

- Absentismo en clases presenciales

- Presentacion a la primera convocatoria

- Participacion en actividades complementarias del curriculum central

3. Proceso a seguir

1. La Comisién de Calidad de los Servicios Universitarios insta a las CCA de titulacion a elaborar un informe de seguimiento del progreso de los estu-
diantes, una vez concluido el méaster.

2. El Servicio de Andlisis y Planificacion proporciona a las CCA los datos elaborados en el Observatorio de Calidad de las Titulaciones (perteneciente a
la Unitat de Qualitat).

3. La CCA nombra el Comité de Calidad de Titulacién y le encarga la elaboracién de un informe, a partir de los datos proporcionados por el Observato-
rio de Calidad de las Titulaciones (Unitat de Qualitat).

4. La CCA debate el informe presentado por el CCT y aprueba las medidas de mejora a implantar en la titulacién al afio siguiente.

5. La Direccion del Centro remite al Vicerrectorado y a la Comisién de Calidad de la Universidad una copia del informe aprobado.

4) Medicion de la satisfaccion

En cualquier proceso de garantia de calidad de una titulaciéon es necesario realizar la medicién de la satisfaccion de todos los implicados. En este sen-
tido la Unitat de Qualitat, junto con el Servei de Postgrau, y en coordinacién con el CCT, elaborara y propondra las encuestas de satisfaccion para re-
coger la satisfaccion y opinion de los diferentes grupos de interés (estudiantes, profesores, egresados, personal de administracion y servicios, etc.) en
diferentes momentos del proceso de ensefianza.
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Identificador : 4315389 Fecha: 03/09/2024

La Unitat de Qualitat realizara el correspondiente procesamiento y andlisis de los resultados emitiendo el informe de los resultados. Este informe sera
utilizado por la CT en la evaluacién de los diferentes procesos del sistema de garantia de calidad.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

|ENLACE

| http://www.uv.es/gade/c/docs/SGI C/V ERIFICA/V ERIFICA . pdf |

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

MASTER ACTUAL

intracelular de sefiales

El nuevo master es una continuacién del que se extingue. Por ello, en el procedimiento de adaptacién indicado en la tabla, hay total coincidencia entre
las materias del master actual y el modificado

Materias Obligatorias: Introduccion alainvestigacion Seminarios de investigacion Tecnologias dmicas Bio- = Materias Obligatorias:  Introduccion alainvestigacion Seminarios de investigacion Tecnologias 6micas Bio-
informética Técnicas de andlisis y cuantificacion Modelos de experimentacion  Materias optativas:  Funda- informética Técnicas de andlisis y cuantificacion Modelos de experimentacion Materias optativas:  Funda-

mentos en expresion génica Evolucién de genomas Genética del desarrollo Patologia genética Biologiamole- = mentos en expresién génica Evolucion de genomas Genética del desarrollo Patologia genética Biologia mole-
cular y celular de lainteraccion patdgeno-hospedador Deteccidn e identificacion de poblaciones microbianas  cular y celular de lainteraccion patogeno-hospedador Deteccidn e identificacion de poblaciones microbianas
Respuestas a estreses en plantas Nuevos temas en laregulacion de la expresion génica Tréfico y transduccion ~ Respuestas a estreses en plantas Nuevos temas en laregulacion de la expresion génica Tréfico y transduccion

MASTER MODIFICADO

intracelular de sefiales

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4310456-46014790

Master Universitario en Investigacion en Biologia Molecular, Celular y Genética por la
Universidad Jaume | de Castellén 'y la Universitat de Vaencia (Estudi General)-Facultad de
Ciencias Bioldgicas

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decano ISMAEL JOSE MINGARRO MUROZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Dr. Maliner, 50 46100 Valencia'Valéncia Burjassot

EMAIL FAX

fac.biologiques@uv.es 963864117

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Estudios MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenidade Blasco |béfiez, 13 | 46021 Vaencia'vVaencia Vaeéncia

EMAIL FAX

vicerec.estudis@uv.es 963864117

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Jefe de la Seccion de Planes de | JESUS AGUIRRE MOLINA

Estudio y Titulos

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida de Blasco |bariez, 13 |46010 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia

EMAIL FAX

45/ 57

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
=
R
£
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=
(@]
o
8
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
@
o
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
\
<
=}
I
=}
IS
0
o)
©
=}
»
-
™
@
I}
<
N
o)
S
I}
N
N~
™
o
~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=793723092438313065520204

E Identificador : 4315389 Fecha : 03/09/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

| planestud@uv.es 963864117

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC
Resolucién Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: Apartado_2_con alegaciones.pdf
HASH SHA1 : 02E803E020312050F15FC44F2E51A 6930E14EC86

Codigo CSV : 162433194654372362627927
Ver Fichero: Apartado_2_con alegaciones.pdf
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

A partir del Curso Académico 2015- 2016: Se implantara integramente el nuevo master. Teniendo
en cuenta que este master sustituye al anterior se inicia el procedimiento de extincién del anterior
master. Se extinguira de la siguiente forma:

Curso Académico 2014-2015, Ultimo afio con docencia de todas las asignaturas del master.

Curso Académico 2015-2016, Dos convocatorias de evaluacion, sin docencia de todas las
asignaturas.

Curso Académico 2016-2017, Dos convocatorias de evaluacion, sin docencia de todas las
asignaturas.

No obstante, debido a que las asignaturas son las mismas este procedimiento en ningln caso
perjudicara a los estudiantes.
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FECHA: 03/02/2015
EXPEDIENTE N°: 8331/2014
ID TITULO: 4315389

CONTESTACION A LA EVALUACION PROVISIONAL REALIZADA POR
ANECA DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS
DEL TITULO MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN
BIOLOGIA MOLECULAR, CELULAR Y GENETICA POR LA UNIVERSITAT
DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL).

ASPECTO A SUBSANAR:

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

Dado que con el programa formativo presentado (el titulo se imparte en castellano y
valenciano), no se demuestra la consecuciéon y la evaluacion de la competencia
transversal CT03 (Ser capaces de manejar con soltura el inglés cientifico como
herramienta bésica en la comunicacién oral y escrita de la ciencia actual), se debe

eliminar del listado de competencias del titulo.

RESPUESTA:

Atendiendo a la sugerencia se elimina la competencia transversal CT03.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Teniendo en cuenta que se van a reconocer créditos por titulos propios, se deben
incorporar los criterios que se van a aplicar para realizar dicho reconocimiento. Se
deben aportar y reflejar en la memoria las siguientes cuestiones relacionadas con la
propuesta de reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral: 1) parte
del plan de estudios afectada por el reconocimiento, 2) Definicién del tipo de experiencia
profesional que podra ser reconocida y 3) justificar dicho reconocimiento en términos de
competencias ya que el perfil de egresados ha de ser el mismo.

RESPUESTA:
La CCA ha analizado los pros y contras del reconocimiento de titulos propios y considera que

no procede dicho reconocimiento, por lo que esta disposicion se ha eliminado de la memoria.
No procede, por lo tanto aportar y reflejar en la memoria de verificacion las cuestiones que
arriba se indican.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

- Se deben revisar el contenido de la materia optativa “ Trafico y transduccién intracelular
de sefiales”, de tal forma que su contenido ponga de manifiesto el nivel avanzado de
formacion propio de los estudios de Master, dado que la parte Il “Sefalizacién y
Comunicacién Celular” es de Grado. Asi mismo se debe ajustar el nimero de contenidos
a los 3 ECTS de la materia, dado que los propuestos son excesivos para poder ser

desarrollados adecuadamente en esos créditos
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RESPUESTA:
Se ha revisado y reestructurado el programa completo de la asignatura, especialmente en la

parte Il. Asi mismo, se han ajustado los contenidos a los 3 ECTS de la materia. Por otra parte,

se han revisado los Resultados del aprendizaje de la materia.

El contenido queda como sigue:

PARTE |. COMPARTIMIENTOS Y TRAFICO INTRACELULAR

1. Mecanismos moleculares del transporte vesicular y mantenimiento de la
diversidad de compartimientos intracelulares. Principios fundamentales del trafico
intracelular de proteinas. Formacién de vesiculas: proteinas de cubierta/revestimiento.
Clatrina y proteinas adaptadoras. Proteinas de cubierta distintas de clatrina (COPI,
COPII). Proteinas de la familia p24. Clasificacién de proteinas en vesiculas de
transporte. Direccionamiento (“targeting”) de las vesiculas hacia la membrana diana,
adherencia (“tethering”) y fusion. Papel de las GTPasas de la familia rab y de las
proteinas SNARE en la especificidad de la fusidn vesicular.

2. Trafico de membranas en la via biosintética/secretora. La via secretora temprana:
transporte entre el reticulo endopldsmico (ER) y el complejo de Golgi. ERES (“ER export
sites”), ERGIC (“ER-Golgi Intermediate Compartment”) y vesiculas COPI/COPII. El
receptor KDEL y recuperacion de proteinas residentes en el ER. Transporte entre las
cisternas del complejo de Golgi: modelos. Transporte de hidrolasas lisosomales desde
la red del trans Golgi (TGN) hasta los lisosomas: el receptor de manosa 6-fosfato.
Transporte desde el TGN hasta la superficie celular: exocitosis. Secrecion constitutiva y
secrecidn regulada. Secrecién no convencional.

3. Trafico de membranas en la via endocitica. Endocitosis en fase fluida y mediada por
receptores. Tipos de receptores implicados en la endocitosis. Clasificacion de
receptores y ligandos en vesiculas recubiertas de clatrina. Transporte desde los
endosomas hasta diferentes dominios de la membrana plasmatica: reciclaje de
receptores y polaridad. Transporte desde los endosomas tempranos hasta los
endosomas tardios y lisosomas: la via degradativa. Clasificacion de proteinas en
endosomas: el retrémero vy el sistema ESCRT. Caveolas y rafts lipidicos. Endocitosis y
transduccion de sefiales.

4. Trafico de proteinas en procesos fisioldgicos y/o patoldgicos. Regulacion temporal
de la fusién de vesiculas y liberaciéon de neurotransmisores en la sinapsis. Trafico de
proteinas y diabetes mellitus: biosintesis y secrecién de insulina en células f3
pancreaticas, sefializaciéon de insulina y trafico intracelular del transportador de
glucosa GLUT4. Trafico de proteinas y enfermedad de Alzheimer.
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PARTE II. SENALIZACION Y COMUNICACION CELULAR

Tema 5. Receptores nucleares como reguladores transcripcionales. Transduccion de
sefales de hormonas esteroideas y tiroideas. Superfamilia de receptores nucleares.
Implicaciones en patologia endocrinoldgica y oncoldgica humana.

Tema 6. Senalizacion a través de receptores acoplados a proteinas G. Vias de
sefalizacion iniciadas tras su activacidon. Contribucién de las alteraciones de los
receptores acoplados a proteinas G y proteinas G heterotriméricas a la transformacién
celular y tumorogénesis humana. Mecanismo de accion.

Tema 7. Sefalizacion a través de receptores de la superficie celular con actividad
enzimatica intrinseca o extrinseca. Receptores con actividad proteina tirosina quinasa.
Mecanismo de activacion de la via Ras/sMAPK. Receptores con actividad proteina
serina/treonina quinasa: TGFB/Smads. Receptores de citoquinas y proteinas tirosina
quinasa asociadas: JAK/STAT. Sefalizacion a través de fosfatidilinositoles. Via PI3-
K/Akt y supervivencia celular. Regulacion de mTOR por PI3K/Akt y AMPK.
Alteraciones de estas vias de sefializacién y su implicacion en cancer y otras patologias
humanas. Desarrollo de nuevos farmacos anti-tumorales.

Tema 8. Vias de sefializacion controladas por ubicuitinacion y protedlisis regulada.
Estudio de las rutas Hedgehog y NF-kB. Alteraciones de la via Wnt y su papel en la
etiopatogenia del cancer de colon. Analisis de las rutas Notch/Delta y SREBP. APP y su
relacion con la enfermedad de Alzheimer.

-Se debe incorporar el sistema de evaluaciéon de todas las materias, dado que en alguna

no se incluye.

-Se debe revisar la ponderacion de los elementos del sistema de evaluacién de la materia

“Genética del desarrollo” pues no es factible un sistema con un maximo de un 900%.

RESPUESTA:
Se han revisado los sistemas de evaluacion y se han subsanado los errores detectados.

RECOMENDACION
CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

-Se recomienda que la materia “Respuestas a estreses en plantas” sea denominada

“Respuestas al estrés en plantas”, por ser ésta mas acorde con su contenido.
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RESPUESTA:
Se ha cambiado la denominacidon de la materia “Respuestas a estreses en plantas” por

“Respuestas al estrés en plantas”.

-Se han incorporado las metodologias docentes en la descripcion de las materias.
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2. JUSTIFICACION

2.1 JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

2.1.1 Interés académico, cientifico o profesional del titulo propuesto

El nivel de andlisis molecular en biologia es esencial para comprender como funcionan los seres Vvivos.
En la Introduccion del Libro Blanco de Bioquimica y Biotecnologia, se indica que el avance de las
llamadas “biociencias moleculares” en el siglo XX ha sido espectacular y que sus aplicaciones “estan
consideradas, después de las tecnologias de la informacion, la siguiente gran ola de expansion de la
economia basada en el conocimiento”. De aqui se deriva que la puesta en marcha de un master que tiene
como objetivo fundamental la formacion de profesionales en “biociencias moleculares” tiene un gran
interés académico, cientifico y profesional.

Desde el punto de vista académico y cientifico, se destaca la importancia del master como vehiculo
para la formacion de doctores; de hecho, y como se indica posteriormente, este master tiene su origen en
el programa de doctorado con mencion de calidad, de los Departamentos de Genética y Bioquimica y
Biologia Molecular de la Universitat de Valencia; ademas, en la actualidad, la mayoria de los egresados
de este master ingresan en el programa de doctorado Biotecnologia, que esta ligado a este master.
Desde el punto de vista profesional, la formacion de personal altamente cualificado en el campo de las
biociencias moleculares (y, en su aspecto mas practica, en biotecnologia) tiene una gran importancia
socio-econdmica, en su doble vertiente de formacion de profesionales para empresas biotecnoldgicas y
de potenciales emprendedores ligados al Parque Cientifico de la Universitat de Valencia.

Sobre estas bases, el programa formativo del master en biologia molecular, celular y genética (en
adelante Master BMCG) se ha dirigido a la especializacion en los aspectos moleculares de la Biologia,
siendo su principal funcion formar investigadores en las areas de conocimiento de biologia celular,
bioguimica y biologia molecular, fisiologia vegetal, genética y microbiologia. EI master esta dirigido,
fundamentalmente, a licenciados en Biologia y Bioguimica, y actualmente a los grados de Biologia,
Bioguimica y Biotecnologia.

Desde sus inicios, el Master BMCG posee caracter interdepartamental ya que participan en su docencia
los departamentos de Bioquimica y Biologia Molecular, Microbiologia y Ecologia, Biologia Vegetal, y
Biologia Celular y Parasitologia de la Universitat de Valéncia (en adelante UV). Ademas, ha tenido
caracter interuniversitario segin convenio entre la UV y la Universidad Jaume | (UJI) de Castellon.

El Organismo Responsable del Master (en adelante ORM) es la Facultad de Ciencias Bioldgicas y el
Master esta adscrito al Centro de Postgrado de la UV.

El Master BMCG tiene su origen en la experiencia previa adquirida por el profesorado de los dos
departamentos de Bioquimica y Biologia Molecular y Genética en el antiguo Programa de Doctorado
con Mencion de Calidad denominado Biotecnologia. Actualmente este Programa de Doctorado se ha
adaptado a la legislacion posterior (dentro del RD1393/2007 modificado por el RD 861/2010), habiendo
sido verificado positivamente por la Comision de Verificacion y Acreditacion de Planes de Estudio del
Consejo de Universidades.

csv: 162433194654372362627927





Con el cambio de la normativa de Doctorado, todo lo anteriormente expuesto demandaba y avalaba la
creacion de los estudios conducentes al master BMCG para la formacion de los actuales licenciados y
futuros graduados interesados en adquirir las competencias derivadas de la profundizacion en las
biociencias moleculares.

Por ello, se realizé la propuesta de implantacion del Master BMCG a la Comision Valenciana de
Acreditacion y Evaluacion de la Calidad que evalud la propuesta favorablemente (Decreto 44/2006,
DOGYV no. 5233 de 04/04/2006).

Posteriormente, se realizo la solicitud para la verificacion de titulo universitario oficial de Méaster al
Consejo de Universidades, mediante el procedimiento abreviado (que corresponde a titulos implantados
segun el Real Decreto 56/2005). EI Consejo de Universidades, a traves de la Comision de Verificacion de
Planes de Estudios, y una vez recibido el informe de evaluacion favorable de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), resolvi6 verificar positivamente la propuesta del
titulo.

La primera edicion del Master BMCGM se realizd el curso académico 2005-2006, ofertdndose las
especializaciones de Bioguimica y Biologia molecular, Genética y Microbiologia. Posteriormente, el
Master paso a ser interuniversitario (convenio entre las Universidades de Valencia y Jaume | de
Castellon), recibiendo la correspondiente verificacion positiva de la Secretaria General del Consejo de
Coordinacion Universitaria, el 18 de Septiembre de 2009. El caracter interuniversitario del master
permitio ofertar la especialidad de Biologia Molecular de Plantas. Desde la primera edicion, se cubrieron
las plazas ofertadas, especialmente en las especialidades de Bioquimica, Genética y Microbiologia. La
especialidad en Biologia celular nunca se oferté y la de plantas tuvo siempre menor numero de
estudiantes, posiblemente debido a la existencia de otros dos masteres especificos de plantas en la
Universidad Politécnica de Valencia.

Durante el curso académico 2011-2012, la Comision Académica del Master, teniendo en cuenta la
experiencia de 6 ediciones previas y atendiendo tanto a sugerencias de los propios estudiantes,
plasmadas en sus evaluaciones, como a las observaciones del profesorado, inicia los tramites para la
modificacion del plan de estudios del master. Especificamente, se propusieron las siguientes
modificaciones: 1) Fijar en 60 el numero de créditos que deben cursarse, y 2) Potenciar
significativamente su perfil investigador, ampliando a 30 el nimero de créditos del Trabajo fin de
master. Esta potenciacion del perfil investigador también se plasmé en el cambio en la
denominacion del titulo, que pasé a denominarse Master en Investigacion en Biologia Molecular
Celular y Genética (en adelante IBMCG), asi como en un incremento sustancial de los créditos
dedicados a materias metodoldgicas, lo que hacia inviable el mantenimiento de las antiguas
intensificaciones (Bioquimica, Biologia Celular, Biologia Molecular de Plantas, Genética y Microbiologia).
Consideramos, que la eliminacion de las intensificaciones no disminuye el potencial de especializacion de
los estudiantes, ya que el aumento en el nimero de créditos del trabajo fin de master les permitira
incrementar significativamente las horas de laboratorio en las areas en que se quieran especializar.
Ademas, se ofertan asignaturas optativas que cubren el area de las antiguas especialidades.

Brevemente, el master se estructurd en dos grandes modulos de 30 créditos cada uno: Docencia e
Investigacion

Los 30 créditos del médulo de docencia se estructuraron en cuatro materias:
1-Introduccion a la investigacion, con una asignatura de igual nombre (4,5 créditos)

2-Seminarios de investigacion, con una asignatura de igual nombre (6 créditos)
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3-Metodologicas (10,5 créditos) con tres asignaturas:
e Tecnologias émicas (3 créditos)
e Bioinformatica (3 créditos)
e Teécnicas de analisis y cuantificacion (4,5 créditos)

4-Conceptuales (9 creditos), distribuidos en las siguientes asignaturas obligatorias u optativas de 3
créditos:
e Modelos de experimentacion (obligatoria)
e Fundamentos en expresion génica (dependiendo del perfil académico del estudiante puede ser
complemento formativo obligatorio)
Evolucion de genomas
Genética del desarrollo
Patologia genética
Biologia molecular y celular de la interaccién patégeno-hospedador
Deteccion e identificacion de poblaciones microbianas
Respuestas a estreses en plantas
Nuevos temas en la regulacion de la expresion genica
Trafico y transduccion intracelular de sefiales

Los 30 créditos de modulo de investigacion se estructuran en la asignatura Trabajo fin de méster.

Esta propuesta de modificacion fue evaluada positivamente por la ANECA (Resolucion de 19 de julio
de 2012). En dicha resolucion, se indican claramente los siguientes puntos:

1) Denominacion del titulo: Master Universitario en Investigacion en Biologia Molecular, Celular y
Genética por la Universitat de Valencia (Estudi General)

2) Universidad solicitante: Universitat de Valencia (Estudi General)
3) Universidad/es participante/s: Universitat de Valéncia (Estudi General)

Dado que como universidad participante sélo aparecia la de Valencia (Estudi Geral), la Comision
Académica considero que el anterior Master Universitario en Biologia Molecular Celular y Genética
por las Universidades de Valencia y Jaume | quedaba extinguido. De hecho, durante el curso
académico (2014-2015) se desarrolla la tercera edicion del master reformado IBMCG y la Universidad
Jaume | no ha participado en ninguna. Pese a lo expuesto, en el registro de universidades, centros y
titulos (RUCT) no se ha cambiado la denominacion del Master en Investigacion en Biologia
Molecular Celular y Genética (IBMCG), por lo que, a efectos legales sigue vigente su carécter
interuniversitario. La situacion se agrava con una comunicacion reciente de la Universidad Jaume | que
considera extinguido, a todos los efectos, el Master en Biologia Molecular Celular y Genética por las
Universidades de Valencia y Jaume I. Por todo ello, y para evitar que el curso proximo la Universitat
de Valencia no pueda ofertar el master IBMCG, nos vemos obligados a presentar una nueva
peticion de verificacion. Destacamos, no obstante, que la memoria de verificacion que se presenta
es idéntica a la aprobada previamente por la ANECA (Resolucion de 19 de julio de 2012).
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2.1.2. Objetivos generales del titulo

La finalidad del master IBMCG es impartir una formacion de excelencia en biologia molecular, celular y
genética, tanto en el plano tedrico como en el practico. Se pretende que los estudiantes adquieran una
formacion tedrica basica, desarrollen las habilidades necesarias para la realizacién de tareas
investigadoras, y adquieran las actitudes cientificas correctas que les permitan enfrentarse a los
problemas cientificos en bioquimica y biologia molecular, biologia celular, fisiologia vegetal, genética o
microbiologia, que cubren gran parte del espectro de profesionalizacion de las disciplinas bioldgicas.

Queremos destacar que el perfil prioritario del master IBMCG es formar investigadores, tanto para su
posterior aplicacion en el ambito universitario (entrada al doctorado) como en empresas privadas u
organismos oficiales en los que se desarrolle labor investigadora. Por ello, el master culmina con el Trabajo Fin
de Master que se lleva a cabo en las lineas de investigacion ofrecida por los grupos de investigacion que
participan en el Master y cuyo prestigio es reconocido a nivel nacional e internacional. Obviamente, los
egresados del Master pueden incorporarse directamente al Programa de Doctorado en Biomedicina y
Biotecnologia, ligado al méaster IBMCG.

2.1.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la elaboracion
del plan de estudios

El titulo de Master BMCG fue aprobado por el Consell de Govern de la Universitat de Valéncia el 29 de
noviembre de 2005. La propuesta recibio el informe favorable por parte de la Comision Valenciana de
Acreditacion y Evaluacion de la Calidad (CVAEC) con fecha 23 de enero de 2006 y fue autorizado para su
implantacion segin Decreto 44/2006, de 31 de marzo, del Consell de la Generalitat Valenciana (DOGV num.
5233 de 04/04/2006). Asimismo, este master esta integrado en el Programa Oficial de Postgrado Biotecnologia
cuyo doctorado ha sido distinguido con la mencion de calidad por el Ministerio de Ciencia e Innovacion (Ref.
MCD2006-00495) segun Resolucion de 20 de octubre de 2008 de la Secretaria de Estado de Universidades.

Procedimientos de consulta internos

Tomando como base el reglamento de los estudios de Master universitario (establecidos en el Real Decreto
1393/2007) se procedié a consultar a los Departamentos asociados tradicionalmente implicados en el master,
a saber: Bioquimica y Biologia Molecular, Biologia Celular, Biologia Vegetal, Genética y Microbiologia y
Ecologia. La elaboracion inicial del Plan de Estudios, durante el curso académico 2004-2005, se llevo a cabo
por una Comision de la que formaban parte representantes de todas las areas de conocimiento anteriormente
citadas.

Se nombrd y aprobé una Comision encargada de disefiar la propuesta de Master. Esta Comision estard
formada por los representantes de las areas de conocimiento anteriormente citadas.

Una vez constituidas las distintas Comisiones de Master, el procedimiento garantizo:

1. Laexistencia de reuniones, para establecer pautas comunes de actuacion

2. Lainformacion publica en la Web del centro en la que se colgd toda la documentacion generada por
la Comision de Master

3. Un plazo de enmiendas, abierto Departamentos, consultable por toda la comunidad universitaria
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4. Finalmente, se aprobd en Junta de Centro de la Facultad de Biologia y se le dié difusion al titulo,
para posteriormente remitirla a aprobacion por el Consell de Govern de la Universitat de Valéncia.

En el curso 2007-2008, la Comision de Coordinacion Académica, a la vista de la experiencia previa, propuso
transformar el master en interuniversitario (convenio con la UJI), aunque sin cambios en su estructura. Se
sigui6 el mismo proceso descrito arriba para la aprobacion inicial, sometiéndose a verificacion de la ANECA
por el procedimiento abreviado (verificacion aprobada por resolucion de 18 de septiembre de 2009).

Finalmente, y como previamente se indico, la ANECA (resolucion de 19 de Julio de 2012) aprobd la reforma de
un plan de estudios con 60 créditos, de los que 30 correspondian al trabajo fin de master. Para la elaboracion
de este plan de estudios se tuvieron en cuenta las opiniones de todas las partes interesadas siguiendo el
protocolo anteriormente descrito.

Procedimientos de consulta externos

Para la elaboracion de la propuesta del Master se tuvieron muy en cuenta las opiniones tanto de estudiantes
que se estan formando en nuestros programas de doctorado, como de licenciados y doctores egresados de
otros programas. Todas las propuestas fueron discutidas en la comisién de definicion del titulo. Para la
elaboracion del titulo se pidieron también informes a otros grupos de interés. Se ha de hacer constar que, la
comision encargada de la redaccion de la propuesta no ha considerado necesario proceder a la elaboracion y
aplicacion especifica de encuestas a los distintos colectivos de interés, por haber entendido que la informacion
necesaria se podia encontrar a partir de la solicitud de informes especificos a diferentes audiencias mas
relacionadas con el &mbito de la investigacion y de la formacion hacia la investigacion.

1. Se ha solicitado informe a alumnos egresados de los programas de doctorado y que ya han defendido
su tesis doctoral. Les fue enviado la propuesta de titulo y posteriormente se tuvo una reunion para
analizar sus aportaciones. El informe emitido valora positivamente el disefio del mismo.

2. También se consultaron los planes de estudios de masteres del mismo tipo en Universidades
espafiolas y extranjeras. Se destaca, al respecto, que se han realizado reuniones periddicas
(aprovechando, especialmente, los congresos anuales de la Sociedad Espafiola de Bioguimica y
Biologia Molecular) con los coordinadores de masteres del mismo tipo de la mayoria de las
universidades espariolas.

3. También se han tenido en cuenta las encuestas realizadas por los estudiantes del master y el perfil de
los mismos, la mayoria de los cuales ingresaron en departamentos de la UV para realizar su tesis
doctoral. Durante el proceso se examinaron los Planes de estudios de otras titulaciones afines en
otras universidades y paises. En la base de datos europea http://www.mastersportal.eu/ se pueden
encontrar algunos masteres de otras universidades con objetivos similares al Master IBMCG

2.1.4. Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad

No procede
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

4.1.1 Perfil de ingreso recomendado

El perfil del estudiante del Master IBMCG corresponde a estudiantes que han finalizado titulaciones
de Grado (o Licenciatura) en el ambito de las ciencias experimentales y tecnologias afines y que
desean completar su formacion mediante la realizacion de un Master con un marcado perfil
investigador.

Como perfil se recomienda estar en posesion de un Grado (o Licenciatura) en Biologia,
Biotecnologia, Bioquimica o Farmacia, o titulos correspondientes a otras ciencias experimentales y
tecnologias afines.

El ingreso al Master de titulados procedentes de titulaciones que respondan a este perfil pero con
carga docente inferior a 240 ECTS (diplomaturas, ingenierias técnicas u otras) es viable, si son
admitidos en el proceso de seleccion. En estos casos, si la Comision de Coordinacion Academica lo
considera conveniente, aconsejara al estudiante la realizacion de estudios complementarios que le
permitan mejorar su nivel.

4.1.2 Acciones de difusion generales a todos los masters de la UV

La Universitat de Valéncia, a través del Centro de Postgrado, informa a sus potenciales futuros
estudiantes mediante los siguientes medios de difusion:

* Informacién Telematica:

- Web corporativa de la Universitat de Valencia:

v' Portal en cuatro idiomas (castellano, valenciano, inglés y chino): www.uv.es/postgrau la
que se ofrece, entre otros: i) una ficha de todos los masteres oficiales con informacién
general (incluyendo un link a la web del Master), descripcion, objetivos, requisitos
especificos de admision, criterios de admisién, salidas profesionales, plan de estudios,
etc., ii) informacion sobre precios y becas y los links correspondientes, iii) un apartado
dedicado a la preinscripcion y admision: instrucciones, solicitud de admision, requisitos
adicionales para titulados extranjeros, listas de estudiantes admitidos y excluidos, y iv)
instrucciones para formalizar la matricula.

Dossier de prensa de la Universidad: https://webges.uv.es/uvRecullWeb/public

Pagina web de cada centro de la Universidad con informacién de los masteres que se
imparten en ellos o en sus departamentos adscritos.

AN

- Webs de entidades locales, de la Generalitat VValenciana, camara de comercio
(www.anetcom.es), oficinas de empleo (subvenciones), entidades bancarias (préstamos y
ayudas).

- Web del portal europeo de maésteres (www.mastersportal.eu), donde es posible consultar la
oferta por paises clasificada segun disciplinas de interés.

* Informacidn impresa:
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— Carteles-guia de los masteres ofertados, expuestos en tablones de anuncios de los centros.

— Folletos de los masteres individualizados expuestos en los puntos de informacion de las
Facultades y Departamentos (realizados a cargo de los masteres o por el Vicerrectorado de
Comunicacion y Relaciones Internacionales y Vicerrectorado de Posgrado).

— Guias de estudios de postgrado editadas por el DISE en castellano y valenciano. Los
ejemplares se envian por correo a los centros de ensefianza secundaria de la Comunidad
Valenciana y se reparten en mano en las ferias del sector de la educacion, como son los casos
de Formaemple@, el Salon de la Formacién y el Empleo (Valencia), Educ@emplea, el salon
del Empleo y la Formacion (Alicante), el Foro de Empleo organizado anualmente por la
Universitat de Valéncia, Ferias internacionales (Beijing, Nafsa), etc. En todos ellos, las
universidades instalan stands propios atendidos por personal cualificado del Area de
Informacion que responde a todas las dudas y consultas.

— Insercion de logos en Conferencias organizadas por Institutos de Investigacion, Centros,
Departamentos, etc...

— Carteles publicitarios expuestos en la via publica o visibles desde la misma.

— Publicidad en periodicos de ambito universitario, autondmico y nacionales.

— Publicidad en periddicos locales.

*

Informacién personalizada:

Consultas realizadas en la direccion de correo electrénico postgrado@uv.es
Atencion al pablico por el personal del Centro de Postgrado
Informacion por Servicios de la Universidad: DISE

4.1.3 Acciones de difusion especificas del méster

El méster tiene su propia pagina web ( http://www.uv.es/ibmcg), donde se ofrece informacién sobre

estructura del plan de estudios, objetivos y orientacion, admision, preinscripcion y matricula,
calendario previsto y la informacion mas relevante de las guias docentes de las materias etc. asi
como los datos necesarios para contactar con la direccion y administracion del Master.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

5.1.1 Descripcion general del plan de estudios

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS
Obligatorios: 24
Optativos: 6
Précticas Externas: 0
Trabajo Fin de Méster: 30

60
TOTAL:

Los 60 créditos del méaster IBMCG se estructuran en dos modulos de 30 créditos: el
de docencia y el de investigacion.

I-M6dulo de docencia. Se estructura en cuatro materias que tienen como objetivo
final la adquisicion de competencias para llevar a cabo proyectos de investigacion en
cualquiera de las areas cientificas adscritas al master IBMCG. Las materias y/o
asignaturas que lo forman son:

I.1-Introduccion a la investigacion (4,5 créditos). Permite adquirir conocimientos
sobre la forma de trabajar en el laboratorio, las normas de seguridad y la legislacion que
opera en ese trabajo. Ademas forma a los estudiantes en la presentacion, oral y escrita de
trabajos de investigacion y en la elaboracion de proyectos de investigacion.

I.2-Seminarios de investigacion (6 créditos). En esta asignatura, los estudiantes
no solo se familiarizan, de primera mano, con la investigacion de especialistas de
reconocido prestigio en el campo de las biociencias moleculares, sino que ademas
prepararan y expondran un seminario relacionado con su proyecto de fin de master.
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|.3-Materias metodologicas (10.5 créditos). Los estudiantes recibiran una

formacion tedrico-practica avanzada en bioinformética, técnicas Omicas, técnicas
avanzadas de cuantificacion en expresion génica, técnicas microscopicas y de analisis de
imagen y manipulacién genética. Las materias metodoldgicas se distribuyen en tres
asignaturas:

I.3.1-Bioinformatica (3 créditos)

[.3.2-Técnologias dmicas (3 créditos)

[.3.3-Técnicas de andlisis y cuantificacion (4.5 créditos)

l.4-Materias conceptuales (9 créditos). El modulo se estructura en asignaturas de
3 créditos y permite una cierta especializacion en las antiguas intensificaciones del master,
ya gue los estudiantes podran escoger dos asignaturas optativas de un catdlogo que
cubre las antiguas intensificaciones en bioguimica, biologia molecular de plantas, genética
y microbiologia. Las asignaturas conceptuales son:

I.4.1- Asignatura obligatoria: Modelos de experimentacién
I.4.2- Catalogo de optativas
e Fundamentos en expresion génica. Esta asignatura se considerara complemento
formativo, y por lo tanto tendra caracter obligatorio, para estudiantes cuyo perfil
tenga deficiencias en biologia molecular.
Evolucién de genomas
Genética del desarrollo
Patologia genética
Biologia molecular y celular de la interaccion patégeno-hospedador
Deteccidn e identificacion de poblaciones microbianas
Respuestas a estreses en plantas
Nuevos temas en laregulaciéon de la expresion génica
Trafico y transduccion intracelular de sefiales

[I-M6dulo de investigacion. Corresponde a la asignatura Trabajo fin de master
(30 créditos). Los estudiantes pueden realizar el trabajo experimental en cualquiera de los
grupos de investigacion de los departamentos o institutos que participan en la docencia del
Master o en centros de investigacion publica con convenio con la Universidad de Valencia.
Finalizada la parte experimental, se redacta la memoria correspondiente y se expone y
defiende publicamente ante un Tribunal formado por profesores/as del master.

La secuencia temporal propuesta para la realizacion de las materias se muestra en la tabla
siguiente

Octubre Noviembre | Diciembre | Enero | Febrero Marzo Abril Mayo Junio

Iniciacion a la investigacion

Seminarios de Investigacion

Metodologicas

Conceptuales

Trabajo Fin de Master
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En la Tabla siguiente, se resume la estructura del master IBMCG

MATERIAS MATERIAS ASIGNATURAS ECTS
| Introduccion a la investigacion 4.5
Introduccién a la
investigacion
(4.5 ECTS)
1 Seminarios de investigacion 6
Seminarios
(6 ECTYS)
Modulo_de 1l Técnologias 6micas 3
docencia
Materias Bioinformética 3
metodologicas Técnicas de analisis y cuantificacion 4.5
(10.5 ECTS)
v Modelos de experimentacion 3
Materias Fundamentos en expresion génica (*) 3
conceptuales Optativas (#) 366
(9 ECTS)
V
Modulo de Trabajo Fin de Trabajo Fin de Master 30
investigacion Master
(30 ECTYS)
Catélogo de optativas | Evolucion de genomas 3
Genética del desarrollo 3
Patologia genética 3
Biologia molecular y celular de la interaccion 3
patdgeno hospedador
Deteccion e identificacion de poblaciones 3
microbianas
Respuestas a estreses en plantas 3
Nuevos temas en la regulacion de la expresion 3
génica
Trafico y transduccidn intracelular de sefiales 3

* Complemento formativo obligatorio para estudiantes cuyo perfil docente muestre
deficiencias en Biologia molecular

# Se podran escoger 2 asignaturas de las ofertadas en el catalogo de optativas excepto
aquellos estudiantes que cursen obligatoriamente Expresion génica que solo podran escoger
1.
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Los méddulos, materias y asignaturas que componen el master IBMCG constituyen una
propuesta coherente con los objetivos formativos del Master expuestos en el apartado
2.1.1. Al finalizar los estudios, los titulados/as habran adquirido los conocimientos,
habilidades y aptitudes necesarios para realizar las acciones correspondientes a las
competencias indicadas en el apartado 3

5.1.2 Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Al ser un master en que sélo participa la Universitat de Valéncia no parece necesaria una
planificacidon exhaustiva de la movilidad de los estudiantes. No obstante, existe la
posibilidad de realizar intercambios Erasmus a nivel de Postgrado, con las universidades
con las gque se tenga firmado convenio. También es posible el intercambio de estudiantes
con otras universidades fuera de los convenios Erasmus siempre y cuando esté vigente el
convenio de colaboracién entre las universidades interesadas y las receptoras.

5.1.3 Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

Para un buen funcionamiento del master, la comision de coordinacién académica
realizara tareas de coordinacion al nivel de:

1) Calendario de actividades, tanto de la actividad docente del profesorado como de las
clases de los estudiantes. En esta labor, la comision sera asesorada por las secretarias de
los departamentos implicados en el master y por la secretaria de la Facultad de Ciencias
Biologicas.

2) Guias docentes. Actividad fundamental para evitar solapamientos y/o deficiencias en
los contenidos y en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

3) Proceso de evaluacion. Se utilizaran: a) criterios generales (evaluacion de
actividades presenciales, no presenciales, exdmenes escritos y exposicion-defensa del
trabajo realizado); y b) Criterios especificos, dependientes de las asignaturas, como se
detalla en las fichas de cada una de ellas.

Para obtener la media ponderada de las calificaciones de los sistemas de evaluacion
empleados, se tendran en cuenta los porcentajes estipulados que figuraran en las guias

Tanto las calificaciones obtenidas en los sistemas de evaluacion empleados como el
periodo de revision deben publicarse en el Aula Virtual antes de la fecha indicada en el
Calendario de Evaluacion, del que dispondran los estudiantes, profesores y personal de
administracion.

La Gestion de las calificaciones finales y actas se realizara de la siguiente forma:

Asignaturas del modulo docencia: Para cada curso académico, se formara el Comité de
Calificacién de cada asignatura, compuesto por los profesores/as de las asignaturas, que
se encargara de la gestion de las calificaciones finales. Uno de los profesores de este
comité se encargara de la gestion de las actas de cada asignatura.
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Asignatura del modulo de investigacion: Para cada curso académico, se formara un
Tribunal de Trabajo Fin de Master elegido por sorteo entre los profesores/as con docencia
en el master, que actuara en el acto de exposicién oral y defensa de las memorias
presentadas. El presidente o presidenta de este tribunal (miembro de mayor antigiiedad y
cargo académico) se encargara de la gestion de las actas.
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6.1 PROFESORADO

6.1.1 Personal académico disponible

El master IBMCG es una titulacion organizada y desarrollada por la Facultad de Ciencias Bioldgicas
de la Universitat de Valéncia y de la que es el érgano responsable, siendo impartida por cinco de sus
Departamentos, en los que se integran las areas de conocimiento de Bioquimica y Biologia
Molecular, Biologia Celular, Fisiologia Vegetal, Genética y Microbiologia. Por lo tanto, todo el
personal docente adscrito a los mismos con categoria de doctor debe considerarse disponible para el
Master, sin perjuicio de que el Centro ha de atender, obviamente, todas las titulaciones que imparte,
siendo las reglas de asignacion de docencia por los Departamentos las que cada curso académico
determinan el profesorado concreto que asume la docencia del Master.

La seleccion del profesorado del Master IBMCG se realiza como sigue:

El profesorado de los departamentos que participan en el Master debe recibir previamente la
autorizacion de la Comision de Coordinacion Académica del Master para impartir docencia. En la
concesion de autorizacion, la Comision de Coordinacién Académica tendré en cuenta la experiencia
docente e investigadora del solicitante en las areas de conocimiento que se integran en el master
(Bioquimica y Biologia Molecular, Biologia Celular, Fisiologia Vegetal, Genética y Microbiologia).
En cada curso académico, los Consejos de los departamentos implicados en el méaster IBMCG
asignaran la docencia de las asignaturas a los profesores correspondientes, segun los criterios que
tienen establecidos para la eleccion de la docencia.

El personal académico del master estd compuesto por tres bloques:

1. Personal con responsabilidades docentes en alguna materia obligatoria u optativa y con
capacidad para actuar como tutores de Trabajos Fin de Master.

2. Profesores invitados (externos)

3. Otro personal con capacidad para actuar como tutores de Trabajos Fin de Méaster

1)

El primer bloque esta formado por 66 profesores/as, todos/as ellos/as con grado de doctor, que
forman parte de la plantilla de la UVEG. En la practica, este grupo se responsabiliza de la mayoria
de los créditos del master y de las tareas de coordinacion dentro y entre materias. Por categorias, se
distribuyen en: 24 Catedraticos, 29 Titulares, 3 Contratados doctor, 4 Ayudantes doctor, 5 Asociados
y 1 Emérito. Estos profesores tienen una sélida trayectoria investigadora. De ellos, 56 han llegado a
la situacion de poder solicitar sexenios de reconocimiento de actividad investigadora, y en conjunto
totalizan 204 sexenios, como se indica en la tabla siguiente, lo que da una media de 3.64 sexenios
por profesor. Los 66 profesores pueden actuar como tutores de Trabajos Fin de Master.
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Sexenios de reconocimiento de actividad investigadora*

Profesorado Sexenios Numero de Profesores
Catedraticos Universidad 105 24

Titulares Universidad 92 29

Contratados Doctor 7 3

Total general 204 56

*No se incluye en la tabla el profesorado que no puede solicitar sexenios: 4 Ayudantes doctor, 5
asociados y 1 emérito

En relacién con la experiencia docente, los 60 profesores que pueden tener reconocimiento por
quinguenios de esta actividad acumulan 248 tramos, como se indica en la tabla siguiente, lo que hace
una media de 4,13 quinquenios por profesor. Excepto el profesor emérito, que participa solo en los
estudios de postgrado, el resto de profesores tiene experiencia docente en grado y en los estudios
oficiales de posgrado (nivel de master y/o extinctos cursos de doctorado).

Quinquenios de reconocimiento de actividad docente*

Profesorado Quinquenios Numero de Profesores
Catedraticos Universidad 130 24

Titulares Universidad 109 29

Contratados Doctor 6 3

Ayudante Doctor 3 4

Total general 248 60

*No se incluye en la tabla el profesorado que no puede solicitar sexenios: 5 asociados y 1 emérito

(2)

El segundo bloque participa fundamentalmente en la asignatura obligatoria “Seminarios de
Investigacion”. Los seminarios son impartidos por investigadores de reconocido prestigio, de
Universidades y centros de Investigacion. También participan profesores externos en algunos de los
temas de la Introduccién a la Investigacion.

©)

Como se indicé en el blogue 1, los profesores/as de los departamentos implicados en el master
participan como tutores/as en los Trabajos Fin de Master. Ademas de este personal, también puede
participar como tutora/a de los Trabajos Fin de Master el profesorado sin docencia en el master o el
personal doctor de centros de investigacion. De hecho, en las anteriores ediciones del master,
incluyendo la del presente curso académico, han participado investigadores/as de centros tales
como: Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe (11S-La Fe), Instituto Valenciano de Investigaciones
Agrarias (IVIA), Instituto de Biologia Molecular y Celular de Plantas (CSIC-UPV), Instituto de

csv: 152586246261967125621748





Agroquimica y Tecnologia de Alimentos (IATA-CSIC), Fundacion para el fomento de la

investigacion Sanitaria y Biomédica (FISABIO-Generalitat Valenciana) o

Investigacion Principe Felipe (CIPF, Generalitat VValenciana).

del

Centro de

Categoria Académica del profesorado y dedicacion
Categoria* N° de Tiempo Tiempo Doctores | % dedicacién
profesores completo parcial al titulo
C.U. 24 24 0 24 13.50
T.U. 29 29 0 29 59.00
TEU. | - | e | e | eee | e
Prof. Cont. 3 3 0 3 2.25
Dr.
Prof. | = - | | e | e
Colabor.

Ayud. Doc. 4 4 0 5 12.98
Ayudante | @ == | memeeee | e ] e
Asociado 5 0 5 5 12.0

Emérito 1 1 0 1 0.27
Totales 66 61 5 66 100

*C.U.Catedratico Universidad; T.U. Titular Universidad; T.E.U.:Titular Escuela Universitaria;
Ayud. Doc: Ayudante Doctor

Plantilla de profesorado
Total Tiempo Tiempo parcial Doctores
completo
NUmero 66 61 5* 66
Porcentajes 100 92.4 7.6 100
* Profesores asociados
Experiencia docente, investigadora y profesional

Profesores Trienios* Quinguenios Sexenios

Acumulado 425 248 204

*Incluyendo el Profesor emérito

N° Experiencia docente Experiencia investigadora
profesores Quinquenios Sexenios
1-3 4-6 1-3 4-6
NUmero 17 43 22 34
Porcentajes 28.3 71.7 39.3 60.7
Experiencia profesional
Profesores Trienios
0-3 4-6 >6
NuUmero 10 21 35
Porcentajes 15.1 31.8 53.1
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Areas titulacion profesorado*:
Biologia Celular
Bioquimica y Biologia Molecular
Fisiologia Vegetal
Genética
Microbiologia

*Segun el catalogo de areas de conocimiento

Lineas de investigacidon gue se ofertan actualmente

(Se indican las actuales pero, evidentemente, se iran modificando con el tiempo en funcion de los
proyectos de investigacion que se vayan desarrollando)

Acciones vasculares de las hormonas

Analisis de Proteinas de Membrana

Analisis genético y funcional de enfermedades neurodegenerativas

Andlisis genético, molecular y celular del desarrollo de Drosophila

Andlisis gendmico y proteomico de la pared celular fangica: estructura biosintesis y
regulacion

Arteriosclerosis, Trombosis, Hemostasia y Biologia Vascular

Bacterias lacticas

Bases genéticas, moleculares y modelos de enfermedades hereditarias
Bases moleculares de la regeneracion del sistema nervioso central mediante
trasplantes de glia envolvente olfatoria

Biogénesis mitocondrial. Bases moleculares de patologias mitocondriales

e Bioinformatica, Gendmica comparativa, evolucién molecular, filogenémica
Biologia basica de células madre. Mecanismos celulares y moleculares de la
enfermedad de Parkinson. Muerte celular programada y neurotrofismo

e Biologia Estructural

e Biologia Molecular del Cancer

e Biologia Molecular del Cancer

e Biologia Molecular del estrés abiotico en levadura y plantas

e Biologia y Biotecnologia del Desarrollo Reproductivo

e Biotecnologia enologica.

e Células madre

e Citocromo P450: Biotransformacion, bioactivacion y regulacion por estrés oxidativo

e Control del ciclo celular en eucariotas

e Control del ciclo celular y transcripcion génica: Implicaciones en enfermedad
cardiovascular

e Cromatina

e Epidemiologia Genomica y Nutrigendémica

e Estructura e interacciones de &acidos nucleicos

e Estudio de los mecanismos celulares y moleculares implicados en la inflamacién

vascular causada por ciertos factores de riesgo de aterosclerosis.
e Estudio de mecanismos metabdlicos en la citotoxicidad y muerte celular. Desarrollo
de aplicaciones funcionales para la citometria de flujo de aplicacion a la clinica
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Estudio inmundlogico de las Enfermedades Autoinmunes

Estudios de desarrollo en modelos normales y en experimentales. Estructura y
funcion de las células, tejidos y 6rganos. Neurobiologia celular y molecular.
Neuroanatomia Comparada

Farmacologia Molecular

Fisiologia molecular de la matriz extracelular

Fusion celular como mecanismo de regeneracion en cerebro, higado y corazon
Genética evolutiva

Genética molecular y fisiopatologia de las enfermedades humanas

Gendmica

Gendmica Traslacional

Homeostasis de hierro y cobre en plantas y levaduras

Investigacion en enfermedades hematoldgicas malignas.

Los Receptores Nucleares de Hormonas en la Regulacion Génica y la Transduccion
de Senales

Maduracién de frutos y Biotecnologia y fisiologia poscosecha

Mecanismo de accion citotoxica de los radicales libres sobre sistemas bioldgicos.
Estrés oxidativo, envejecimiento y apoptosis

Mecanismos bioquimicos y moleculares de las la toxicidad del etanol
Mecanismos de accion y desarrollo de bioinsecticidas y estrés bidtico en plantas
Mecanismos de degradacion intracelular de proteinas por proteasomas y por
lisosomas

Mecanismos moleculares de la apoptosis en células tumorales. Andlisis del ciclo
celular y regulacion de la proliferacion celular

Mecanismos moleculares de regulacion de la traduccion

Medicina Regenerativa

Mejora genética de plantas: cultivo in vitro, transformacién e ingenieria metabdlica
Metabolismo de aminoécidos y vitamina A. Estudios de expresion génica en
situaciones de relevancia fisiopatolégica

Metabolismo de la arginina en modelos animales de Patologia. Bioquimica de las
poliaminas

Microbiologia e inmunologia de las infecciones: patdgenos de peces, patbgenos de
plantas, infecciones fungicas

Microbiologia molecular de hongos y levaduras industriales

Microorganismos patdgenos, alterantes y toxigénicos en alimentos

Modelos animales para el estudio de inflamacién y cancer cutaneos/Modelos
animales para el estudio de enfermedades humanas

Neurotransmisores

Patologia Autoinmune

Proteinas conservadas evolutivamente con funcion mitocondrial

Prote6mica estructural

Quimica de Péptidos y Proteinas. Estructura-Funcién de Proteinas. Proteémica
Regulacion de enzimas de biotransformacion y mecanismos de toxicidad por
farmacos

Regulacion de la expresion génica en levaduras

Regulacion Hormonal del Desarrollo Vegetal

Sefializacién y Respuesta de las Plantas frente a Estrés Biotico

Taxonomia y conservacion de la biodiversidad microbiana
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Terapia celular contra el infarto de miocardio
Terapia Génica-Desarrollo de Vectores no virales
Tréfico intracelular de proteinas

Via ubiquitina-proteasoma y ciclo celular
Virologia Molecular de plantas

6.1.2 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion
de personas con discapacidad

La Universitat de Valéncia garantiza la aplicacién de los criterios de actuacion, principios y medidas
previstos en los Capitulos I, 11 y 111 del Titulo V de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Los dérganos de seleccidn del profesorado son preferentemente paritarios, procurando la presencia
equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada.

Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a lo dispuesto en el Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad. La reserva de plazas para personas con
discapacidad se aplicard en la medida en que lo permita el nimero de plazas de las mismas
caracteristicas que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo
funcionarial o figura de profesor contratado, area de conocimiento, régimen de dedicacién y, en su
caso, perfil docente o linguistico de las plazas.

La Universitat de Valéncia cuenta con medidas contra la discriminacion y de accién positiva
ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, las cuales se regulan en el
Reglamento de Medidas para la Integracion del Personal Docente e Investigador de la Universitat de
Valencia, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 de octubre de 2007.
Concretamente se contemplan ayudas econdmicas a la carrera docente, destinadas a compensar
gastos adicionales (adquisicion de ayudas técnicas o contratacion de personal de apoyo) y ayudas de
apoyo a la docencia (accesibilidad a espacios y recursos, eleccion de horarios y campus, reduccion
de docencia...)

En el organigrama de la Administracién Universitaria, la Delegacion del Rector para la Integracion
de Personas con Discapacidad en la Universitat de Valéncia tiene atribuidas competencias
especificas en la materia con el fin de impulsar las acciones necesarias para hacer efectiva la
igualdad y la no discriminacion. En el &mbito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto
en la Disposicion Adicional Duodécima de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, se constituyé la
Unidad de Igualdad, con rango de Servicio General.
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Se cuenta con la colaboracién de los técnicos superiores (TS) del Servei Central de Suport a la
Investigacio Experimental (SCSIE) para la realizacion de las practicas de las “Materias
Metodoldgicas” del Master e Introduccion a la Investigacion. EI nimero de TS distribuidos por
laboratorios de investigacion del SCSIE es como sigue:

Laboratorio de Cultivos celulares y Citometria de Flujo: 1 TS
Laboratorio de Genomica: 2TS

Laboratorio de Protedmica: 2TS

Laboratorio de Microscopia: 1 TS

Personal de administracién y servicios

En las tareas administrativas propias del master participan los servicios econdémico-
administrativos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y de los departamentos relacionados con
el master (Bioquimica y Biologia Molecular, Biologia Celular y Parasitologia, Biologia Vegetal,
Genética y Microbiologia y Ecologia). En la organizacion de los laboratorios participa el
personal correspondiente adscrito a los departamentos mencionados. En la tabla siguiente
resumimos el personal de administracion y servicios (PAS) adscrito a la Facultad de Ciencias
Bioldgicas, centro responsable de la ensefianza del titulo presentado, y a los 5 Departamentos,
anteriormente indicados, relacionados con el master.

PAS adscrito a la Facultad de Ciencias Bioldgicas y a los Departamentos
relacionados con el Master IBMCG
FUNCIONARIOS

SERVICIOS (GRUPOS) CONTRATADOS | TOTAL

A B C D
Servicios Administrativos y 2 14 1 2 19
Econdémicos Facultad
Dpto Biologia Vegetal 3 1 4
Depto Biologia Celular y 3 3
Parasitologia
Depto Microbiologia y Ecologia 5 5
Depto Bioguimica y Biologia 4 1 5
Molecular
Dpto Genética 3 3
Personal de aulas informaticas 1 1 2
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TOTAL 2 33 4 2 41

FUNCIONARIOS
Personal laboratorio (GRUEOS) TOTAL
A B C D
Dpto Biologia Vegetal 5 5 4
Depto Biologia Celular y Parasitologia 2 1 3
Depto Microbiologia y Ecologia 2 2 4
Depto Bioguimica y Biologia Molecular 3 3 6
Dpto Genética 2 1 3
TOTAL 11 |9 20

Fuente: Elaboracion propia a partir de UNIVERSIDAD DE VALENCIA (2014)

Los Servicios Administrativos y Econémicos de la Facultad de Ciencias Bioldgicas son

los encargados de:

- Dar soporte a la organizacion de las ensefianzas, y a las actividades docentes, investigadoras y de
divulgacién de la cultura, que se realizan en el ambito de nuestro Centro.

- Gestionar los procesos académicos y administrativos conducentes a la obtencidn de titulos
academicos de caracter oficial.

- Administrar y gestionar la asignacion presupuestaria del Centro.

- Gestionar y coordinar los servicios propios de la Facultad.

- Gestionar y coordinar la utilizacion de los espacios y recursos del Centro.

- Promover iniciativas y aplicar medidas que mejoren la calidad de los servicios prestados por la
Facultad.

La UVEG, a través de su Servicio de Formacion Permanente, y con el fin de mejorar la capacitacion
profesional, posibilitar una gestion que conduzca a la consecucion de cuotas crecientes de calidad,
favorecer el desarrollo del personal, e incrementar sus posibilidades de promocion profesional,
ofrece al Personal de Administracion y Servicios:

a. Formacion on-line. Se basa en un aprendizaje asistido por tecnologias de la informacién que
fomenta el uso intensivo de las TIC. De esta manera facilita la adaptacién del ritmo de aprendizaje,
independientemente de limites horarios o geogréaficos.

b. Formacion continuada. La UVEG, a través del Servicio de Formacion Permanente, en el marco de
la mejora continua de la formacion del personal de administracion y servicios, se ha marcado como
objetivo ofrecer ensefianza de lenguas comunitarias para obtener dominio oral y escrito de una
tercera lengua. La adquisicion de estos niveles de conocimiento por parte del personal permitira una
mejor atencion a los y las estudiantes extranjeros y al resto de usuarios, asi como también facilitara
la tramitacion de documentacion que se genera como consecuencia, no solo de programas de
intercambio, sino también de la plena instauracion del espacio de educacién superior.

c. Formacidn continua. Plan de Formacidn de empleados/as publicos al servicio de la
administracion de la Generalitat Valenciana y de la Administracion Local.

d. Convocatoria de ayudas para formacion.
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e. Estancias en el extranjero.

Asimismo, desde el curso 2002-2003, y dentro de las acciones desarrolladas por la Facultad para la
implantacion del Espacio Europeo de Educacion Superior, se ofrecen clases de inglés dirigidas al
personal de administracion y servicios.

La entrada en vigor de la Ley de Ordenacion Universitaria, ha significado la incorporacion de forma
explicita del analisis de la gestion de la calidad. Este es un tema absolutamente novedoso en la
gestion universitaria y exige, por tanto, que el personal de administracion y servicios que ejerce
funciones de responsabilidad en la Facultad, adquieran las competencias y habilidades necesarias
para poder incorporar la gestion de la calidad de forma adecuada en su actividad cotidiana. Una gran
parte del personal tiene una antigiiedad en el puesto de trabajo muy alta, Todo el personal tiene por
lo menos ocho afios de antigiiedad y un porcentaje importante lleva desarrollando su labor en la
Facultad mas de diez afios. Nos encontramos, por consiguiente, con un personal relativamente joven,
pero con una gran experiencia en el servicio, lo cual es muy positivo de cara a los proximos afios en
los cuales la revolucion tecnolégica continuaré a su actual ritmo acelerado y la implantacion de los
nuevos grados dentro del marco del espacio europeo de educacién superior.

Organismo Responsable del Méaster (ORM):

El Master esté adscrito al Centro de Postgrado de la UV.

El organismo que actia como ORM del Master es La Facultad de Ciencias Biologicas
Pagina web www.uv.es/biologia

Direccion del Master y datos de contacto actuales:

Direccién: Prof. Juan Segura
Tf. 96 354 49 22, e-mail juan.sequra@uv.es

Péagina web del méster: http://www.uv.es/ibmcg

Comisién de Coordinacion Académica del Master

PDI:
= Prof. Juan Segura, Dep. Biologia Vegetal Rosa
= Prof. Carmen Gonzalez, Dep. Biogquimica y Biologia Molecular
= Prof. Baltasar Escriche, Dep. Genética
= Prof. Sergi Maicas, Dep Microbiologia y Ecologia
= PAS: Rosa Marin Ldpez
= 1 Alumno/a: elegido cada afio por los propios alumnos (as)

csv: 152352489655268722650362





				2014-11-03T17:56:48+0100

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










/. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 JUSTIFICACION DE QUE LOS MEDIOS MATERIALES DISPONIBLES SON
ADECUADOS

INFRAESTRUCTURAS DISPONIBLES
Actividades formativas en aulas incluyendo seminarios

La Facultad de Ciencias Biologicas y los servicios interfacultativos del Campus de Burjassot-Paterna
facilitan aulas dotadas con los medios audiovisuales necesarios, incluyendo ordenador, cafion de
proyeccion y servicio de Internet.

actividades tutoriales

Se realizan en los seminarios de los departamentos con docencia en el master: Bioquimica y
Biologia Molecular, Biologia Celular y Parasitologia, Biologia Vegetal, Genética Microbiologia y
Ecologia

Laboratorios
Las clases presenciales de laboratorio se realizaran en:

-Laboratorios docentes y de investigacion de los departamentos de Bioquimica y Biologia
Molecular, Biologia Celular y Parasitologia, Biologia Vegetal, Genética Microbiologia y Ecologia

-Laboratorios del Servicio Central de Soporte a la Investigacion Experimental de la UV, situados en
el Campus.

Para la realizacién del Trabajo Fin de Master, los estudiantes dispondran del espacio del laboratorio
de investigacion que les asigne su Prof. Tutor.

Zonas para uso informatico

= Aulas de Informética de la Facultad de Ciencias Biologicas, para clases presenciales en las
que se requiera el uso de ordenadores.

Biblioteca y salas de estudio

La Biblioteca del Campus tiene capacidad para 852 personas, con salas de lectura con puestos
individuales; posee manuales de todas las titulaciones del Campus, revistas cientificas, consulta
telematica de bases de datos de publicaciones, ordenadores conexion red fija para uso de estudiantes
etc.

MEDIOS MATERIALES DISPONIBLES
Los laboratorios cuentan con:

= Los equipos de instrumentacion necesarios para el desarrollo de las practicas
= Material fungible para la preparacion de las mismas

El material disponible se ve incrementado anualmente por la partida econémica que la UV asigna
para cubrir los gastos del Master.

MEDIOS VIRTUALES DISPONIBLES
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Vias de acceso a la informacion publica

En el apartado 4.1 se pueden encontrar las vias de acceso a la informacién puablica previa a la
preinscripcion y matricula de los estudiantes (pagina web, tablon de anuncios, etc.)

Informacién pablica durante el desarrollo del Master

En la pagina web propia del Master (http://www.uv.es/bmcg), se mantiene durante todo el curso la
informacion previa sobre el mismo y ademéas se incluye el Calendario de Actividades y el
Calendario de Examenes.

Vias de acceso a la informacidn interna, comunicacion y adquisicion de recursos docentes de
los estudiantes

Espacio virtual propio del Méster

La Direccion del Master y todo el profesorado tendran acceso a la gestion de una carpeta propia del
Master (carpeta ibmcg que se encontrara a su disposicion en una zona del disco.uv.es habilitada para
ello en la que podran incluir los archivos que consideren Utiles para el desarrollo del Master.

Los estudiantes, podran acceder a dicha carpeta para disponer de todos los archivos depositados.
Empleo del Aula Virtual de la UV

Los profesores y los estudiantes podran utilizar la plataforma Aula Virtual de la UV que permite
multitud de acciones de comunicacién, introduccién de materiales docentes y otros recursos para
el aprendizaje, asi como loa aspectos relacionados con la evaluacion como la comunicacion de las
calificaciones, horarios de revision, etc.

Teniendo en cuenta la relacion de recursos materiales y sus equipamientos, asi como la experiencia
adquirida en las anteriores ediciones del master, se concluye que dichos recursos se adecuan a las
necesidades y caracteristicas del programa formativo.

OTROS SERVICIOS GENERALES DE LA UV
Los servicios mas directamente implicados en la docencia y gestion del Master son:

= Centro de Postgrado
= Fundacion Universitat-Empresa ADEIT
= Unitat de Qualitat

Otros servicios de interés son:

= Assessoria d'Orientaci6 Personal per a Estudiants
= Servei d'Estudiants

= Servei d'Informacio al estudiante(SEDI)

= Gabinet de Salut
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8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

INDICADORES (OBLIGATORIO)

Tasa de Graduacion (%): 85
Tasa de Abandono (%0): 5
Tasa de Eficiencia (%o): 95

OTROS INDICADORES PROPUESTOS (OPCIONAL)

Cadigo Tasa Valor (%)

1 Tasa de Rendimiento 85

8.1 JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Los valores cuantitativos que se indican para las tasas de graduacién, abandono, eficiencia y
rendimiento, se han calculado teniendo en cuenta los resultados de las ediciones previas del master.
Como se ha indicado en la justificacién del titulo, hasta el curso 2011-2012, el master era de 120
créditos. En este formato, la tasa de graduacion para el curso 2010-2011, Unica publicada por la
Universidad a dia de hoy, fue de 82.35%, mientras que las de abandono fueron 11.7% (curso 2010-
2011) y 3.5% (curso 2011-2012). Durante los cursos 2009-10, 2010-11 y 2011-12, las tasas de
eficiencia fueron, respectivamente, 99.6, 98.8 y 97.8 %, mientras que las de rendimiento alcanzaron
valores de 84.0, 90.0 y 86.0 %. Por lo tanto, las estimaciones que se proponen en la tabla de
indicadores son, a nuestro entender, muy realistas. Esta conclusion, se corrobora, con los datos que
poseemos de las dos ultimas ediciones del Master (cursos 2012-13 y 2013-14) en los que los
estudiantes cursaron 60 créditos y un plan de estudios idéntico al que se presenta para verificacion.
En la edicion del curso 2012-2013 se matricularon 17 estudiantes (este fue un curso de transicién en
la Universidad de Valencia, ya que los futuros graduados estaban cursando su cuarto afio) y los 17
completaron sus estudios de master ese mismo curso. Estos buenos resultados se repitieron durante
la edicion del curso 2013-14. En esta ultima edicion, la matricula volvié a normalizarse, ya que el
master fue cursado por 39 estudiantes, de los que 38 finalizaron sus estudios ese mismo curso.
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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 20 de maig de 2022, de la rectora de la
Universitat de Valencia, per la qual es deleguen deter-
minades competeéncies en els vicerectorats, la Secretaria
General, la Gerencia i altres organs d’aquesta universi-
tat. [2022/4587)

L’article 94 dels Estatuts de la Universitat de Valéncia estableix les
competencies del rector o la rectora. Amb 1’objectiu de garantir 1’efi-
cacia, la descentralitzacio funcional i la coordinacié administrativa en
la gestio dels organs universitaris, sense menyscapte de les garanties
juridiques, de conformitat amb I’article 9 de la Llei 40/2015,d’1 d’octu-
bre, de regim juridic del sector public, i I’article 95 dels Estatuts, resolc
delegar competencies als segiients organs i materies.

Primer. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Estudis

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Estudis:

1. La proposta i execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ensenyaments universitaris oficials de grau, mas-
ter i doctorat, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracid, la implantacio, la modificacio, el
seguiment i ’acreditacié dels plans d’estudis d’ensenyaments conduents
a I’obtencio de titols universitaris de caracter oficial.

— L’accés, I’admissio, la matricula i la permanéncia de 1’estudiantat
en els ensenyaments universitaris oficials.

— L’orientaci6 sobre 1’oferta formativa oficial de la Universitat de
Valeéncia als centres d’ensenyament secundari i al futur estudiantat. La
coordinaci6 institucional del programa Coneixer i de mentoria d’estudi-
ants, aixi com d’altres programes d’atraccio d’estudiantat.

— El nomenament de membres de tribunals i especialistes de matéria
per a les proves d’accés a la universitat.

— La presidéncia de la Comissié d’Estudis de Postgrau.

2. La representacio de la Universitat de Valéncia en la Comissio
Gestora dels Processos d’Accés i Preinscripcié en les Universitats
Publiques del Sistema Universitari Valencia.

3. La presidéncia de la Comissi6 de Seleccié de Persones Benefi-
ciaries de Beques.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes en el seu
ambit de competeéncies, incloses les d’iniciacid a la investigacio, i de
dictar resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de com-
peteéncies, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres
organs de la Universitat de Valéncia.

5. Laresoluci6 dels recursos administratius en matéria d’estudiantat
i estudis, aixi com de premis, beques i ajudes dels ensenyaments uni-
versitaris oficials.

6. Les competéncies de convocatoria i resolucié d’ajudes, beques
i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes de cooperacio,
projectes socioculturals i bosses de viatge del Servei d’Informacid i
Dinamitzaci6 (Sedi).

7. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
petencies.

Segon. Delegacio de competencies al Vicerectorat d’Ordenacio
Acadeémica i Professorat
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Ordenacié Aca-
démica i Professorat:
1. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ordenacié académica i professorat, en particular:

— La coordinacid institucional de 1’elaboracio, el seguiment i la
modificacié de I’oferta anual de curs académic i plans d’ordenacid
docent dels departaments universitaris.

— L’impuls de mesures conduents a la dotacio de noves places i de
promocio i a I’estabilitzacio del personal docent i investigador.

— La convocatoria de concursos per a la provisio de places de pro-
fessorat contractat.

— La formalitzacid de contractes laborals del professorat i les seues
prorrogues.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 20 de mayo de 2022, de la rectora de
la Universitat de Valencia, por la que se delegan determi-
nadas competencias en los vicerrectorados, la Secretaria
General, la Gerencia y otros organos de esta universidad.
[2022/4587]

El articulo 94 de los Estatutos de la Universitat de Valencia estable-
ce las competencias del rector o la rectora. Con el objetivo de garantizar
la eficacia, la descentralizacion funcional y la coordinacion administra-
tiva en la gestion de los drganos universitarios, sin menoscabo de las
garantias juridicas, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y el articulo
95 de los Estatutos, resuelvo delegar competencias en los siguientes
Organos y materias.

Primero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Estu-
dios

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudios:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ensefianzas universitarias oficiales de grado,
master y doctorado, en particular:

— El impulso para la elaboracion, implantacion, modificacion, segui-
miento y acreditacion de los planes de estudios de ensefianzas condu-
centes a la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial.

— El acceso, admision, matricula y permanencia del estudiantado en
las enseflanzas universitarias oficiales.

— La orientacion sobre la oferta formativa oficial de la Universitat
de Valeéncia a los centros de educacion secundaria y al futuro estudianta-
do. La coordinacion institucional del programa Conéixer y de mentoria
de estudiantes, asi como otros programas de atraccion de estudiantado.

— El nombramiento de miembros de tribunales y especialistas de
materia para las pruebas de acceso a la universidad.

— La presidencia de la Comision de Estudios de Postgrado.

2. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universida-
des Publicas del Sistema Universitario Valenciano.

3. La presidencia de la Comision de Seleccion de Personas Benefi-
ciarias de Becas.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas en su
ambito de competencias, incluyendo las de iniciacion a la investigacion,
y para dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito
de competencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros
organos de la Universitat de Valéncia.

5. La resolucion de los recursos administrativos en materia de estu-
diantado y estudios, asi como de premios, becas y ayudas de las ense-
flanzas universitarias oficiales.

6. Las competencias de convocatoria y resolucion de ayudas, becas
y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones, proyectos de coo-
peracion, proyectos socioculturales y bolsas de viaje del Servicio de
Informacién y Dinamizacion (Sedi).

7. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Segundo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ordenacion académica y profesorado, en par-
ticular:

— La coordinacion institucional de la elaboracion, seguimiento y
modificacion de la oferta anual de curso académico y planes de ordena-
cion docente de los departamentos universitarios.

— El impulso de medidas conducentes a la dotacion de nuevas plazas
y de promocion y estabilizacion del personal docente e investigador.

— La convocatoria de concursos para la provision de plazas de pro-
fesorado contratado.

— La formalizacién de contratos laborales del profesorado [m]#
prorrogas.
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— La resolucio sobre situacions administratives del professorat.

— La resoluci6 de concessio de permisos, de llicéncies de durada
superior a un mes i d’altres que establisca la normativa interna.

— El reconeixement de triennis, complements i components de les
retribucions del professorat.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacié de la Universitat de Valencia en la comissio
mixta en materia de concerts entre les universitats i les institucions sani-
taries.

4. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepcié de les que sOn expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Tercer. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formacio Permanent

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formaci6é Permanent:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de transformacié docent, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracié i la implantacié d’estratégies metodo-
logiques actives d’innovacid educativa.

— La coordinacid institucional de la formaci6 permanent del perso-
nal de la Universitat de Valéncia.

2. L’impuls i I’execucio de les politiques de la Universitat de Valén-
cia en matéria d’ensenyaments propis universitaris i de formaci6 con-
tinua, en particular:

— La diversificaci6 i I’actualitzacio de I’oferta de formacio no oficial
dirigida a persones tant titulades com no titulades.

— L’impuls de les relacions de la Universitat de Valeéncia amb altres
institucions publiques o privades per a detectar les necessitats de forma-
cié permanent de 1’entorn professional i establir programes de col-labo-
raci6 que conduisquen a aquesta finalitat.

3. La proposta i execuci6 de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

— La coordinaci6 de les practiques formatives externes de grau i
postgrau i d’ensenyaments no oficials de la Universitat de Valéncia.

— L’impuls per a I’elaboracio, la coordinaci6 i el seguiment de pro-
grames d’orientacid sociolaboral i ocupabilitat de 1’estudiantat.

— La coordinacio institucional dels forums d’ocupacioé dels diferents
centres de la Universitat de Valeéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Quart. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Investigacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Investigacio:

1. El disseny, la planificaci6 i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria d’investigacio, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la investigacié en les estruc-
tures organitzatives de la Universitat de Valeéncia, a través del programa
propi d’ajudes i de I’estimul per a la participacio en projectes i xarxes
de cooperaci6 internacional i en convocatories de subvencions, ajudes i
altres instruments de finangament dels programes autonomics, estatals,
europeus i internacionals.

— Les relacions en matéria d’investigacié amb departaments, insti-
tuts universitaris d’investigacio, altres estructures especifiques d’inves-
tigacio i grups d’investigacio.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacid i organismes i centres d’in-
vestigacio europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Innovacio i Transferéncia.

— La coordinacio institucional del Jardi Botanic.

— La coordinaci¢ institucional de I’Observatori Astronomic.

2. El disseny, la planificacio i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria de biblioteques, serveis biblio-
grafics i arxius, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del profesorado.

— La resolucion de concesion de permisos, licencias de duracion
superior a un mes y otras establecidas en la normativa interna.

— El reconocimiento de trienios, complementos y componentes de
las retribuciones del profesorado.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Mixta en materia de conciertos entre las Universidades y las institucio-
nes sanitarias.

4. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Tercero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Transformacion Docente y Formacion Permanente

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Transforma-
cion Docente y Formacion Permanente:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de transformacion docente, en particular:

— El impulso para la elaboracion e implantacion de estrategias meto-
doldgicas activas de innovacion educativa.

— La coordinacién institucional de la formacion permanente del per-
sonal de la Universitat de Valéncia.

2. El impulso y ejecucion de las politicas de la Universitat de Valén-
cia en materia de enseflanzas propias universitarias y formacion conti-
nua, en particular:

— La diversificacion y actualizacion de la oferta de formacion no
oficial dirigida tanto a personas tituladas como no tituladas.

— El impulso de las relaciones de la Universitat de Valéncia con
otras instituciones publicas o privadas para detectar las necesidades de
formacion permanente del entorno profesional y establecer programas
de colaboracion que conduzcan a dicha finalidad.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en las siguientes materias:

— La coordinacion de las practicas formativas externas de grado y
posgrado y de ensefanzas no oficiales de la Universitat de Valéncia.

— El impulso para la elaboracion, coordinacion y seguimiento de
programas de orientacion sociolaboral y empleabilidad del estudiantado.

— La coordinacién institucional de los foros de empleo de los distin-
tos centros de la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Cuarto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inves-
tigacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigacion:

1. El disefio, planificacion y desarrollo de las politicas de la Univer-
sitat de Valencia en materia de investigacion, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la investigacion en las estructuras
organizativas de la Universitat de Valéncia, a través del programa propio
de ayudas y del estimulo para la participacion en proyectos y redes de
cooperacion internacional y en convocatorias de subvenciones, ayudas
y otros instrumentos de financiacion de los programas autonémicos,
estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de investigacion con departamentos,
institutos universitarios de investigacion, otras estructuras especificas
de investigacion y grupos de investigacion.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos e internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia.

— La coordinacion institucional del Jardin Botanico.

— La coordinacion institucional del Observatorio Astronémico.

2. El diseflo, planificacion y desarrollo de las politicas de 1~ *™*
versitat de Valéncia en materia de bibliotecas, servicios bibliogi E v
y archivos, en particular: :
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— La coordinaci6 i I’impuls institucional del Servei de Biblioteques
i Documentaci6.

— La consolidacié del model de biblioteca universitaria com a centre
de recursos d’aprenentatge i investigacio (CRAI).

— L’impuls per a I’establiment d’una estratégia de ciéncia oberta.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Cinqué. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Innovacio i
Transferencia

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Innovaci6 i
Transferencia:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’innovacio i transferéncia, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la innovacio i la transferéncia
en les estructures organitzatives de la Universitat de Valéncia, a tra-
vés del programa propi d’ajudes i d’estimul per a la participacié en
projectes i xarxes de cooperacié internacional i en convocatories de
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament dels programes
autonomics, estatals, europeus i internacionals.

— Les relacions en materia d’innovacio i transferéncia amb departa-
ments, instituts universitaris d’investigacio, altres estructures especifi-
ques d’investigaci6 i grups d’investigacio.

— La signatura dels contractes i convenis d’R+D+1.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio i organismes i centres d’in-
vestigacid europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Investigacio.

— La defensa i la sol-licitud de proteccio de resultats d’R+D+I.

— La potenciaci6 del Parc Cientific.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de catedres universitaries, en particular el foment
i la coordinacio institucional de les catedres institucionals i d’empresa.

3. La proposta i execucié de les politiques d’emprenedoria de la
Universitat de Valéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Sisé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Internacionalit-
zacio i Multilingiiisme

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Internacionalit-
zaci6 1 Multilingtiisme:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions internacionals, en particular:

— La participaci6 en xarxes i programes europeus i internacionals,
en particular en I’ Alianca FORTHEM.

— La potenciaci6 i la coordinacié institucional de la mobilitat de
I’estudiantat, del personal d’administracio i serveis, del personal inves-
tigador i del personal docent i investigador.

— La supervisio general de les relacions de les diferents estructures
de la Universitat de Valéncia amb universitats i institucions nacionals
i internacionals.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiisme, en particular 1’impuls de pro-
grames que potencien les competéncies lingiiistiques i interculturals de
la comunitat universitaria en el context d’una capacitacié multilingiie
del personal.

3. La representacié de la Universitat de Valéncia en la Comissid
Permanent de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que sén expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valeéncia.

— La coordinacion e impulso institucional del Servicio de Bibliote-
cas y Documentacion.

— La consolidacion del modelo de biblioteca universitaria como
Centro de Recursos de Aprendizaje e Investigacion (CRAI).

— El impulso para el establecimiento de una Estrategia de Ciencia
Abierta.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Quinto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inno-
vacion y Transferencia

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Innovacion
y Transferencia:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de innovacion, transferencia, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la innovacion y la transferencia
en las estructuras organizativas de la Universitat de Valéncia, a través
del programa propio de ayudas y del estimulo para la participacion en
proyectos y redes de cooperacion internacional y en convocatorias de
subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion de los pro-
gramas autondmicos, estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de innovacion y transferencia con
departamentos, institutos universitarios de investigacion, otras estruc-
turas especificas de investigacion y grupos de investigacion.

— La firma de los contratos y convenios de [+D-i.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos ¢ internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Investigacion.

— La defensa y solicitud de proteccion de resultados de [+D+i.

— La potenciacion del Parque Cientifico.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de catedras universitarias, en particular el fomento
y coordinacion institucional de las catedras institucionales y de empresa.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de emprendimiento de
la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Sexto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inter-
nacionalizacion y Multilingiiismo

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internaciona-
lizacion y Multilingiiismo:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones internacionales, en particular:

— La participacion en redes y programas europeos € internacionales,
en particular en la Alianza FORTHEM.

— La potenciacion y coordinacion institucional de la movilidad del
estudiantado, personal de administracion y servicios, personal investi-
gador y personal docente e investigador.

— La supervision general de las relaciones de las distintas estructuras
de la Universitat de Valéncia con universidades e instituciones naciona-
les e internacionales.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiismo, en particular el impulso de pro-
gramas que potencien las competencias lingiiisticas e interculturales de
la comunidad universitaria en el contexto de una capacitacion multilin-
giie del personal.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Permanente de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito dc -~
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros & E v
de la Universitat de Valencia.
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5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Seté. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacio, prospectiva i qualitat, en particular:

— La realitzacio d’estudis i analisis de prospectiva.

— Les actuacions conduents a la posada en valor i millora de la qua-
litat de les titulacions oficials.

— L’impuls de la implementacio de 1’acreditacié institucional dels
centres.

2. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valencia en materia de tecnologies de la informacid, en particular:

— La transformacio digital per a I’optimitzacio i la virtualitzacio de
I’entorn docent, investigador i de gestio, la millora de la ciberseguretat
i la deteccid de necessitats TIC.

— La presidencia de la Comissi6 d’Informatica.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

Vuité. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Economia i
Infraestructures

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Economia i Infra-
estructures:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’economia, en particular:

— La planificaci6 financera i economica pluriennal propia i el segui-
ment del pla de financament pluriennal de la Generalitat Valenciana per
a les universitats publiques valencianes.

— La coordinaci6 del projecte de pressupost anual, amb subjeccio a
les linies pressupostaries generals aprovades pel Claustre de 1a Univer-
sitat de Valencia.

— La coordinacio, el seguiment i ’actualitzacié dels models de
finangament ordinari dels centres, departaments i instituts universitaris
d’investigacio.

— El seguiment i la coordinacié del model de comptabilitat analitica.

— L’impuls i el seguiment de politiques estratégiques i operatives de
la Universitat de Valéncia.

— La presideéncia de la Comissié Economica.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’infraestructures, en particular:

— El foment i la coordinacié de les inversions en obra nova.

— La coordinaci6é de les inversions en manteniment i adequaci6
d’edificis i instal-lacions amb la finalitat d’incrementar progressivament
el confort i ’eficiencia energetica de les nostres instal-lacions.

— El disseny i el seguiment de recursos obtinguts dels fons Next
Generation i altres programes finangats per la Unié Europea.

3. Les competéncies atribuides per la legislacio vigent a 1’0rgan
de contractacié en relacid amb la contractacid administrativa, sense
perjudici de les competéncies delegades a la Geréncia i a altres organs.

4. Les competéncies per a la instrumentaci6 dels encarrecs a mitjans
propis de la Universitat de Valéncia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Nové. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable:

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Séptimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Pla-
nificacion, Calidad y Tecnologias de la Informacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Tecnologias de la Informacion:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacion, prospectiva y calidad, en parti-
cular:

— La realizacion de estudios y analisis de prospectiva.

— Las actuaciones conducentes a la puesta en valor y mejora de la
calidad de las titulaciones oficiales.

— El impulso de la implementacion de la acreditacion institucional
de los centros.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de tecnologias de la informacion, en particular:

— La transformacion digital para la optimizacion y virtualizacion del
entorno docente, investigador y de gestion, la mejora de la ciberseguri-
dad y la deteccion de necesidades TIC.

— La presidencia de la Comision de Informatica.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Octavo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Eco-
nomia e Infraestructuras

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Economia e
Infraestructuras:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de economia, en particular:

— La planificacion financiera y econdmica plurianual propia y el
seguimiento del plan de financiacion plurianual de la Generalitat Valen-
ciana para las universidades publicas valencianas.

— La coordinacion del proyecto de presupuesto anual, con sujecion
a las lineas presupuestarias generales aprobadas por el Claustro de la
Universitat de Valéncia.

— La coordinacion, seguimiento y actualizacion de los modelos de
financiacion ordinaria de los centros, departamentos e institutos univer-
sitarios de investigacion.

— El seguimiento y coordinacion del modelo de contabilidad ana-
litica.

— El impulso y seguimiento de politicas estratégicas y operativas de
la Universitat de Valéncia.

— La presidencia de la Comision Economica.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de infraestructuras, en particular:

— El fomento y coordinacion de las inversiones en obra nueva.

— La coordinacion de las inversiones en mantenimiento y adecua-
cion de edificios e instalaciones con el fin de incrementar progresiva-
mente el confort y la eficiencia energética de nuestras instalaciones.

— El disefio y seguimiento de recursos obtenidos de los Fondos Next
Generation y otros programas financiados por la Unién Europea.

3. Las competencias atribuidas por la legislacion vigente al érgano
de contratacion en relacion con la contratacion administrativa, sin per-
juicio de las competencias delegadas en la Gerencia y en otros 6rganos.

4. Las competencias para la instrumentaciéon de los encargos a
medios propios de la Universitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Noveno. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Sos-
tenibilidad, Cooperacion y Vida Saludable

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Sosten E v
dad, Cooperacion y Vida Saludable:
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1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de sostenibilitat, cooperacio, vida saludable i pre-
venci6 de riscos laborals, en particular:

— La proposta i seguiment d’iniciatives en 1’ambit dels objectius de
desenvolupament sostenible.

— L’impuls i el seguiment de programes de cooperacio al desenvo-
lupament.

— El desenvolupament d’un programa propi de voluntariat en coo-
peracio.

— L’elaboraci6 i el seguiment d’accions de promocio de la vida salu-
dable.

— El desenvolupament i el seguiment de plans de prevencio6 de ris-
cos laborals a través d’iniciatives de salut publica i salut en el treball.

2. La presidencia del Comité de Seguretat i Salut.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competenci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Desé. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Igualtat, Diver-
sitat i Politiques Inclusives

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Igualtat, Diversi-
tat i Politiques Inclusives:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valencia en matéria d’igualtat, diversitat i politiques inclusives, en par-
ticular:

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
matéria d’igualtat de geénere.

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
materia de diversitat.

— L’impuls, I’elaboracio i el desenvolupament de politiques inclusi-
ves d’accés i permanencia de les persones amb discapacitat.

2. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

3. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Onzé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat:

1. La proposta i I’execucid de les politiques de la Universitat de
Valéncia en mateéria de cultura, proteccid del patrimoni i publicacions,
en particular:

— El foment de la Universitat de Valéncia com a referent cultural,
mitjancant la gestio del seu patrimoni historic, artistic, cultural, natural
i cientific, la coordinaci6 de les activitats culturals de la Universitat de
Valéncia i la seua potenciaci6 als campus.

— La coordinacid institucional del Servei de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

— L’autoritzaci6 i la formalitzacio de contractes editorials.

— La presidéncia del Consell Editorial de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions amb la societat, en particular:

— L’enfortiment de les relacions amb la societat mitjangant I’impuls
i el desenvolupament de programes formatius com Nau Gran i Uniso-
cietat.

— La coordinaci6 institucional del Centre Internacional de Gandia i
de les activitats culturals al Campus d’Ontinyent.

— La coordinaci¢ institucional del Col-legi Major Rector Peset i de
les activitats culturals als col-legis majors adscrits a la Universitat de
Valéncia.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de sostenibilidad, cooperacion, vida saludable y
prevencion de riesgos laborales, en particular:

— La propuesta y seguimiento de iniciativas en el ambito de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

— El impulso y seguimiento de programas de cooperacion al desa-
rrollo.

— El desarrollo de un programa propio de voluntariado en coope-
racion.

— La elaboracion y seguimiento de acciones de promocion de la
vida saludable.

— El desarrollo y seguimiento de planes de prevencion de riesgos
laborales a través de iniciativas de salud publica y salud en el trabajo.

2. La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Décimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Igual-
dad, Diversidad y Politicas Inclusivas

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad,
Diversidad y Politicas Inclusivas:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de igualdad, diversidad y politicas inclusivas, en
particular:

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de igualdad de género.

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de diversidad.

— El impulso, elaboracion y desarrollo de politicas inclusivas de
acceso y permanencia de las personas con discapacidad.

2. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

3. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Undécimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Cultura y Sociedad

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Cultura y
Sociedad:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de cultura, proteccion del patrimonio y publicacio-
nes, en particular:

— El fomento de la Universitat de Valéncia como referente cultu-
ral, mediante la gestion de su patrimonio historico, artistico, cultural,
natural y cientifico, la coordinacion de las actividades culturales de la
Universitat de Valéncia y su potenciacion en los campus.

— La coordinacion institucional del Servicio de Publicaciones de la
Universitat de Valéncia.

— La autorizacion y formalizacion de contratos editoriales.

— La presidencia del Consejo Editorial de Publicaciones de la Uni-
versitat de Valeéncia.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones con la sociedad, en particular:

— El fortalecimiento de las relaciones con la sociedad mediante el
impulso y desarrollo de programas formativos como Nau Gran'y Uni-
societat.

— La coordinacion institucional del Centro Internacional de Gandia
y de las actividades culturales en el Campus d’Ontinyent.

— La coordinacion institucional del Colegio Mayor «Rector Pesety
y de las actividades culturales en los colegios mayores adscritos a la
Universitat de Valéncia.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia. .

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito d¢
petencias.
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Dotzé. Delegacio de competencies a la Secretaria General
Es deleguen a la persona titular de la Secretaria General:
1. La coordinaci6 dels Serveis Juridics de la Universitat de Valéncia.

2. Les competencies en materia de desenvolupament normatiu i de
relacions amb la Comissio d’Estatuts.

3. La resolucid de sol-licituds d’accés a la informaci6 exercides
d’acord amb la legislacié de transparencia, aixi com la coordinaci6 en
la mateéria.

4. Les competéncies sobre la iniciacio i la instruccié d’expedients
disciplinaris, de responsabilitat patrimonial i de revisi6 d’ofici.

5. La instrucci6 d’investigacions sobre dentincies d’irregularitats a
persones integrants de la comunitat universitaria i I’elevaci6 de la pro-
posta de resoluci6 a la Comissié d’Integritat Publica de la Universitat
de Valencia.

6. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepci6 de les que son expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valencia.

7. La proposta i el seguiment de convenis de caracter marc amb
institucions publiques i privades no universitaries i amb agents socials,
politics i economics.

Tretzé. Delegacio de competéncies a la Gerencia

Es deleguen a la persona titular de la Gereéncia:

1. Les competéncies de dictar resolucions i altres actes adminis-
tratius en matéria de gestio pressupostaria, economica i financera, en
particular:

— L’autoritzaci6 i la disposicio de despeses.

— El reconeixement de les obligacions i I’ordenacié de pagaments
de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucié de pagaments mitjangant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’execucio6 de despeses menors realitzades en la caixa fixa.

— La gesti6 de comptes bancaris.

2. Les competencies de dictar resolucions i altres actes administra-
tius en matéria de personal d’administracio i serveis, personal investi-
gador i personal de suport a la investigacio, en particular:

— La resolucid sobre situacions administratives del personal.

— El régim de provisio de llocs de treball i trasllats.

— Les convocatories de proves selectives d’accés 1 concursos de
provisio de llocs de treball.

— Les convocatories d’ofertes piibliques de contractacio laboral.

— El nomenament de les persones membres de tribunals de les pro-
ves selectives i comissions avaluadores i de seleccio.

— La formalitzacio de contractes laborals i les seues prorrogues.

— La proposta anual de plantilla del personal d’administracio i ser-
veis.

3. La competencia de dictar resolucions i altres actes administratius
en materia d’organitzacié administrativa i coordinacid de serveis de la
Universitat de Valéncia.

4. La coordinaci6 institucional del Servei d’Esports de la Universitat
de Valencia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

En el cas de vacant, abséncia o malaltia de la Geréncia, la persona
que ocupe la Vicegeréncia de Coordinacié Economica i de Serveis es
fara carrec dels assumptes relatius a la gesti6 pressupostaria, economica
i financera. De la mateixa manera, la persona que ocupe la Vicegeréncia
de Recursos Humans i Organitzaciéo Administrativa s’encarregara dels
assumptes relatius al personal d’administracio i serveis, personal inves-
tigador i personal de suport a la investigacio.

Catorzé. Delegacio de competéncies a la Delegacio de la Rectora
per a l’Estudiantat

Es deleguen a la persona titular de la Delegacio de la Rectora per
a I’Estudiantat:

1. La proposta i I’execuciod de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

Duodécimo. Delegacion de competencias en la Secretaria General

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General:

1. La coordinacion de los Servicios Juridicos de la Universitat de
Valencia.

2. Las competencias en materia de desarrollo normativo y de rela-
ciones con la Comision de Estatutos.

3. La resolucion de solicitudes de acceso a la informacion ejercidas
de acuerdo con la legislacion de transparencia, asi como la coordinacion
en la materia.

4. Las competencias sobre la iniciacion e instruccion de expedientes
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revision de oficio.

5. La instruccion de investigaciones sobre denuncias de irregulari-
dades a personas integrantes de la comunidad universitaria y la eleva-
cion de la propuesta de resolucion a la Comision de Integridad Publica
de la Universitat de Valencia.

6. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

7. La propuesta y seguimiento de convenios de caracter marco con
instituciones publicas y privadas no universitarias y con agentes socia-
les, politicos y econdmicos.

Decimotercero. Delegacion de competencias en la Gerencia

Se delegan en la persona titular de la Gerencia:

1. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de gestion presupuestaria, econdmica y financiera,
en particular:

— La autorizacion y disposicion de gastos.

— El reconocimiento de las obligaciones y la ordenacion de pagos
de cualquier tipo.

— La ordenacioén y ejecucion de pagos mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ejecucion de gastos menores realizados en la caja fija.

— La gestion de cuentas bancarias.

2. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de personal de administracion y servicios, personal
investigador y personal de apoyo a la investigacion, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del personal.

— El régimen de provision de puestos de trabajo y traslados.

— Las convocatorias de pruebas selectivas de acceso y concursos de
provision de puestos de trabajo.

— Las convocatorias de ofertas publicas de contratacion laboral.

— El nombramiento de las personas miembros de los tribunales de
las pruebas selectivas, comisiones evaluadoras y de seleccion.

— La formalizacion de contratos laborales y sus prorrogas.

— La propuesta anual de plantilla del personal de administracion y
servicios.

3. La competencia para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de organizacion administrativa y coordinacion de
servicios de la Universitat de Valéncia.

4. La coordinacion institucional del Servicio de Deportes de la Uni-
versitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de la Gerencia, la
persona que ocupe la Vicegerencia de Coordinacion Econdmica y de
Servicios se hara cargo de los asuntos relativos a la gestion presupues-
taria, econdmica y financiera. Del mismo modo, la persona que ocupe
la Vicegerencia de Recursos Humanos y Organizaciéon Administrativa
se encargara de los asuntos relativos al personal de administracion y
servicios, personal investigador y personal de apoyo a la investigacion.

Decimocuarto. Delegacion de competencias en la Delegacion de la
Rectora para el Estudiantado

Se delegan en la persona titular de la Delegacion de la Rectora para
el Estudiantado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat [m]
Valeéncia en las siguientes materias:
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— La participacio, la dinamitzacié sociocultural, ’associacionisme i
la representacio de 1’estudiantat.

— L’assignaci6 d’espais a les associacions i col-lectius de I’estudi-
antat de la Universitat de Valencia.

— El voluntariat entre 1’estudiantat, en coordinacidé amb el vicerec-
torat amb competeéncies en cada materia.

— La informacid i I’assessorament de 1’estudiantat, en coordinaciod
amb el vicerectorat amb competéncies en la materia.

2. La presidencia de les comissions d’avaluaci6 i concessio d’aju-
des, beques, premis, bosses de viatge, projectes de cooperacio i pro-
jectes socioculturals dirigits a 1’estudiantat i associacions estudiantils,
a excepci6 d’aquelles que presidisquen les persones titulars dels vice-
rectorats o dels deganats i direccions dels centres de la Universitat de
Valeéncia.

3. La presidencia de les comissions d’avaluacio i concessio d’ajudes
d’iniciaci6 a la investigacio i de les beques de residéncia.

4. La presidéncia de la Comissio Assessora Estudiantil.

Quinzé. Delegacio de competéncies en materia de sol-licitud de
subvencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la sol-licitud, acceptacid, seguiment i justificacio de les
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament:

1. Sense limit d’import, als vicerectorats d’Investigacio, d’Innova-
ci6 i Transferéncia i d’Internacionalitzacié i Multilingliisme.

2. En una quantia que no excedisca els 100.000 euros per sol-licitud,
a altres vicerectorats i la Geréncia.

Setzé. Delegacio de competéncies en mateéria de concessio de sub-
vencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la convocatoria, el seguiment i la resolucio de concessio
i denegaci6 d’ajudes, beques i premis:

1. Sense limit d’import, a les persones titulars dels vicerectorats i
la Geréncia.

2. En una quantia que no excedisca els 1.500 euros per convocato-
ria, a les persones titulars dels deganats i direccions dels centres de la
Universitat de Valéncia.

Aixi mateix, se’ls delega la presideéncia de les corresponents comis-
sions, quan no corresponga a uns altres organs, i la facultat d’autoritzar
i disposar de les despeses i exigir-ne els reintegraments, quan escaiga.

Disseté. Delegacio de competéncies en mateéria de gestio de perso-
nal descentralitzada

1. En els seus respectius ambits d’actuacio, es delega la facultat
d’autoritzar les comissions de serveis del personal amb dret a indemnit-
zaci6 adscrit a les respectives estructures de la Universitat de Valéncia,
aixi com la verificacio de la seua realitzacio, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats, la Secretaria General i la
Gerencia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres, que
també exerciran aquestes facultats en relacié amb les comissions de
serveis que, amb motiu de viatges que no es facen per rad del seu carrec,
realitzen les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio i les persones responsables de les estructures d’investiga-
ci6 interdisciplinaria que tinguen la docéncia adscrita als seus centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. En els seus respectius ambits d’actuacid, es delega la facultat
d’autoritzar al professorat els permisos i les llicéncies d’estudis, de
duraci¢ inferior o igual a un mes, a excepcio del que preveu ’article 2.3
del Reglament de permisos, llicéncies, vacances i situacions adminis-
tratives del professorat, als organs segiients:

— La participacion, dinamizacion sociocultural, asociacionismo y
representacion del estudiantado.

— La asignacion de espacios a las asociaciones y colectivos del estu-
diantado de la Universitat de Valéncia.

— El voluntariado entre el estudiantado, en coordinacion con el vice-
rrectorado con competencias en cada materia.

— La informacion y asesoramiento del estudiantado, en coordinacion
con el vicerrectorado con competencias en la materia.

2. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas, becas, premios, bolsas de viaje, proyectos de cooperacion y
proyectos socioculturales dirigidos al estudiantado y asociaciones estu-
diantiles, a excepcion de aquellas que presidan las personas titulares de
los vicerrectorados o de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

3. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas de iniciacion a la investigacion y de las becas de residencia.

4. La presidencia de la Comision Asesora Estudiantil.

Decimoquinto. Delegacion de competencias en materia de solicitud
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la solicitud, aceptacion, seguimiento y justificacion de
las subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion:

1. Sin limite de importe, en los vicerrectorados de Investigacion, de
Innovacién y Transferencia y de Internacionalizacién y Multilingiiismo.

2. En una cuantia que no exceda 100.000 euros por solicitud, en
otros vicerrectorados y la Gerencia.

Decimosexto. Delegacion de competencias en materia de concesion
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la convocatoria, seguimiento, resolucion de concesion y
denegacion de ayudas, becas y premios:

1. Sin limite de importe, en las personas titulares de los Vicerrecto-
rados y la Gerencia.

2. En una cuantia que no exceda 1.500 euros por convocatoria, en
las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

Asi mismo, se les delega la presidencia de las correspondientes
comisiones, cuando no corresponda a otros 6rganos, y la facultad de
autorizar y disponer los gastos y exigir los reintegros, cuando proceda.

Decimoséptimo. Delegacion de competencias en materia de gestion

de personal descentralizada
1. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad de
autorizar las comisiones de servicios del personal con derecho a indem-
nizacion adscrito a las respectivas estructuras de la Universitat de Valén-
cia, asi como la verificacion de su realizacion, en los siguientes organos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria Gene-
ral y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros, que también ejerceran estas facultades en relacion con las comisio-
nes de servicios que, con motivo de viajes que no se realicen por razéon
de su cargo, realicen las personas titulares de las direcciones de los
institutos universitarios de investigacion y las personas responsables de
las estructuras de investigacion interdisciplinar que tengan la docencia
adscrita en sus centros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety.

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad
de autorizar al profesorado los permisos y las licencias de estudios,
de duracion inferior o igual a un mes, a excepcion de lo previste ~ ~!
articulo 2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y E
ciones administrativas del profesorado, en los siguientes 6rgano
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— Les persones titulars de les direccions dels departaments.
— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

Divuité. Delegacio de competeéncies en mateéria de gestio economica
descentralitzada

1. Les competéncies que la legislacidé en materia de contractes del
sector public atribueix a I’drgan de contractacio per a aquells contractes
que tinguen la consideracié de menors, es deleguen, en el corresponent
ambit competencial, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats i la Geréncia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. Aixi mateix, es deleguen als organs citats en I’incis anterior les
facultats segiients:

— L’autoritzacio i disposicio de les despeses dels contractes menors.

— L’autoritzacid i disposicié d’altres despeses, a excepcid de les
despeses de contractacié de personal i d’assignacié de complements
retributius o gratificacions extraordinaries, per un import inferior als
15.000 euros (IVA exclos).

— El reconeixement de les obligacions per qualsevol quantia.

3. Es deleguen als organs citats en ’incis 1 d’aquest apartat, a
excepcio6 de les persones titulars de les direccions de departaments, la
facultat en I’ambit competencial corresponent per a:

— La proposta de pagaments de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucid del pagament mitjancant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’ordenacio i I’execucio de despeses menors realitzades en la
caixa fixa.

4. En I’ambit competencial de les direccions dels departaments, es
delega la facultat de proposar els pagaments de qualsevol tipus a les
persones responsables de 1’administracié del centre d’adscripcio dels
departaments.

Dinové. Delegacio de competéncies en materia de gestio academica
descentralitzada

Es delega a les persones titulars dels deganats i direccions dels cen-
tres la resoluci6 de les sol-licituds de I’estudiantat per a trasllats d’expe-
dients i per a admissions per convalidacions parcials d’estudis.

De conformitat amb el que disposa ’article 9 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, les corresponents resolu-
cions administratives han d’indicar expressament la circumstancia que
s’adopten per la delegacié conferida.

Les competéncies que s’exercisquen per aquesta delegaciéo no es
poden delegar.

Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa. S’hi poden
interposar, contra aquestes resolucions, els recursos que preveu I’article
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions ptbliques.

D’acord amb P’article 9 de la Llei 40/2015, aquesta resolucio es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i tindra efec-
tes a partir de ’endema de la seua publicacio.

Aquesta delegacio de competéncies deroga qualsevol altra efectuada
amb anterioritat en els mateixos o diferents organs.

Valeéncia, 20 de maig de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.
— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

Decimoctavo. Delegacion de competencias en materia de gestion
econdomica descentralizada

1. Las competencias que, en la legislacion en materia de contratos
del sector publico, se atribuyen al 6rgano de contratacion para aque-
llos contratos que tengan la consideracion de menores se delegan, en el
correspondiente ambito competencial, en los siguientes 6rganos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety».

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. Asimismo, se delegan en los 6rganos citados en el inciso anterior
las siguientes facultades:

— La autorizacion y disposicion de los gastos de los contratos meno-
res.

— La autorizacion y disposicion de otros gastos, a excepcion de los
gastos de contratacion de personal y de asignacion de complementos
retributivos o gratificaciones extraordinarias, por un importe inferior a
15.000 euros (IVA excluido).

— El reconocimiento de las obligaciones por cualquier cuantia.

3. Se delegan en los 6rganos citados en el inciso 1 de este apartado,
a excepcion de las personas titulares de las direcciones de departamen-
tos, la facultad en el &mbito competencial correspondiente para:

— La propuesta de pagos de cualquier tipo.

— La ordenacion y ejecucion del pago mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ordenacion y ejecucion de gastos menores realizados en la
caja fija.

4. En el ambito competencial de las direcciones de los departamen-
tos, se delega la facultad de proponer los pagos de cualquier tipo en las
personas responsables de la administracion del centro de adscripcion de
los departamentos.

Decimonoveno. Delegacion de competencias en materia de gestion
académica descentralizada

Se delega en las personas titulares de los decanatos y direcciones de
los Centros la resolucion de las solicitudes del estudiantado para tras-
lados de expedientes y para admisiones por convalidaciones parciales
de estudios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, las correspon-
dientes resoluciones administrativas indicaran expresamente la circuns-
tancia de adoptarse por la delegacion conferida.

Las competencias que se ejerzan por esta delegacion no podran
delegarse.

Estas resoluciones agotaran la via administrativa. Contra las mismas
se podran interponer los recursos previstos en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pubicas.

Conforme al articulo 9 de la Ley 40/2015, la presente resolucion se
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producira
sus efectos a partir del dia siguiente a su publicacion.

Esta delegacion de competencias deroga cualquier otra efectuada
con anterioridad en los mismos o distintos 6rganos.

Valéncia, 20 de mayo de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.

CSV: 760926259215422091364803 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760926259215422091364803



				2024-07-24T13:11:39+0200

		España










“Dhvap

AGE MNCIA VALENCIARA
D" AVALUACIO | PROSPECTIVA

INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DEL
TITULO MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACION EN BIOLOGIA
MOLECULAR, CELULARY GENETICA POR LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
(ESTUDI GENERAL)

DATOS DEL TiTULO

Numero de Expediente (RUCT): 4315389

Denominacion Titulo: Master Universitario en Investigacién en Biologia Molecular, Celular y
Genética por la Universitat de Valéncia (Estudi General)

Universidad solicitante: Universitat de Valéncia
Universidades participantes:

Centro/s de imparticidn: Facultad de Ciencias Bioldgicas
Numero de créditos: -

Modalidad:

Rama de conocimiento: Ciencias

Ambito de conocimiento:

Fecha de verificacion inicial: 01-12-2014

INTRODUCCION

El procedimiento de evaluacidn se ha llevado a cabo atendiendo a lo dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad.

El citado articulo establece que las modificaciones no sustanciales una vez aprobadas por los érganos de gobierno de la
universidad, previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la calidad, serén remitidas a la agencia de
calidad competente para su aceptacién.

La Universidad ha remitido a AVAP la solicitud de modificacién no sustancial del titulo arriba indicado, al amparo del
articulo 30 del RD 822/2021. Asimismo, se ha tenido en cuenta lo establecido en el protocolo de evaluacién de I’Agéncia
Valenciana d’Avaluacid i Prospectiva (AVAP).

A la vista de la documentacidn presentada por la Universidad, la Comisidn de Verificacién de Titulos de I’Agéncia
Valenciana d'Avaluacié i Prospectiva (AVAP) emite el siguiente informe.

VALORACION
FAVORABLE

JUSTIFICACION

Se solicita una modificacién no sustancial para la adscripcién de esta titulacién universitaria oficial a un dmbito de
conocimiento, atendiendo a lo establecido en la Disposicion transitoria quinta del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre.

Concretamente, se solicita la adscripcién del titulo al ambito de conocimiento de "Biologia y genética".
Se considera adecuado el ambito de conocimiento, ya que se ajusta al contenido ofrecido por el titulo.
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En Valencia, a 16 de julio de 2024

Fdo.: Javier Oliver
Director de AVAP
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