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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat de Valéncia (Estudi General) Escuela Técnica Superior de Ingenieria 46035537

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Cienciade Datos

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ciencia de Datos por la Universitat de Vaéncia (Estudi General)

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JESUS AGUIRRE MOLINA Jefe de Seccion de Planes de Estudio y Titulos
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 259728151
FEEEwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ESTEBAN JESUS MORCILLO SANCHEZ Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 22610942X
[EeEEssTwe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
PAULA MARZAL DOMENECH Directora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 22691513N

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Avenida de Blasco |bafiez, 13 46010 Vaencia 963864120

E-MAIL PROVINCIA FAX

rectorat@uv.es Vaencia 963864117
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Vaencia, AM 23 de mayo de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS
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NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Ciencia de Datos por la No Ver Apartado 1:
Universitat de Vaeéncia (Estudi General) Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Ciencias de lacomputacién | Matematicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

018 Universitat de Vaeéncia (Estudi General)
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90 0

10

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0 65

15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat de Valencia (Estudi General)
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

46035537 Escuela Técnica Superior de Ingenieria

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20 25

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 36.0

72.0

RESTO DE ANOS 36.0

72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uv.es/graus/normatives/Permanencia.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGOL1 - Capacidad de andlisis y sintesis, en la elaboracion de informes, en la exposicién, comunicacion y defensadeidesas.

CG02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con €l fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CGO03 - Capacidad de organizacién y planificacion de actividades de investigacion, desarrollo y consultoriaen el érea de cienciade
datos.

CG04 - Capacidad para tomar decisiones de forma auténoma, elaborando de forma adecuaday original, argumentos razonados,
pudiendo obtener asi hipdtesis razonablesy contrastables.

CGO05 - Capacidad paratrabajar en equipo parallegar a soluciones de problemas interdisciplinarios usando técnicas de andlisis de
datos.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliogréaficas y de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en laresolucion de problemas,
eligiendo las técnicas mas adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

CEOQ3 - Capacidad para visuadizar de forma éptima conjuntos de datos para la extraccién de conocimiento.

CEO4 - Conocer y utilizar los distintos model os de almacenamiento de datos y |os sistemas de gestion de las bases de datos
utilizando lengugjes de programacion de definicidn, consultay manipulacion de los mismos.

CEOQ5 - Capacidad pararesolver problemas de clasificacion, modelizacion, segmentacion y prediccion apartir de un conjunto de
datos.

CEO06 - Analizar datos procedentes de la Web extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacion de técnicas de andlisis
de datos.

CEOQ7 - Modelar la dependencia entre una variable respuesta y varias variables explicativas, en conjuntos de datos complejos,
mediante técnicas de aprendizaje maquina, interpretando | os resultados obtenidos.

CEOQ8 - Saber realizar |as |labores propias de su profesion incluyendo, entre otras, la adquisicion y clasificacion de datos de forma
eficiente, aplicacion de las técnicas de andlisis de datos avanzado parallegar ala extraccion de informacion (cientifica, de mercado,
etc.) apartir delos mismos.
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CEOQ9 - Disefiar y poner en marcha soluciones basadas en andlisis de datos en €l ambito de lamedicinay de los negocios, teniendo
en cuenta | os requisitos especificos de este tipo de casos de uso.

CE10 - Extraer caracteristicas propias de sefiales N-dimensionales para ser usadas en diferentes algoritmos de andlisis de datos.

CEL11 - Seleccionar, atendiendo a criterios de eficiencia, escalabilidad, toleranciaafallosy adecuacién a entorno de produccién el
paradigma de datos 6ptimo en soluciones Big Data. Entender como las técnicas Big Data se utilizan para soportar y realizar latoma
de decisiones basadas en datos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Perfil de ingreso

El perfil de ingreso recomendado para cursar el Master Universitario en Ciencia de Datos por la Universitat de Valéncia es el de titulados/as (gradua-
do/a, licenciado/a, ingeniero/a) con competencias basicas en matemaéticas (algebra y célculo) y estadistica (probabilidad) tanto a nivel de conocimien-
tos tedricos como en la utilizacién de herramientas informéticas para la resolucién de casos practicos. Los perfiles mas adecuados corresponden a los
siguientes titulados/as de Grado (o afin) asi como superior (antiguos licenciados) :

Ingenieria Informética, Ingenieria Electrénica, Ingenieria de Telecomunicacion e Ingenieria (en cualquiera de sus especialidades).
Mateméticas, Fisica
Economia, Administracion y Direccién de Empresas.

Los egresados de estas titulaciones han cursado asignaturas directamente relacionadas con las competencias anteriormente mencionadas por lo que
este tipo de conocimientos puede considerarse como un denominador comun a todas ellas y por lo tanto con un perfil recomendado para cursar este
Méaster. En el caso que la Comisién de Coordinacién Académica del Master, a la vista de las solicitudes recibidas y durante el proceso de admision,
detecte carencias en las competencias anteriores en algin alumno que quiera cursar el master, éste debera realizar los complementos formativos pro-
puestos en el apartado 4.6.

En cuanto a aptitudes personales se recomienda que el alumno/a que opte a este méaster tenga interés por el tratamiento de la informacién a distintos
niveles: recopilacién y almacenamiento, visualizacién, andlisis, y desarrollo de modelos de prediccion para establecer comportamientos futuros. La ca-
pacidad para identificar problemas de andlisis de datos en aplicaciones reales (en areas industriales, de negocio, de gestién, administracion, salud,
etc.), y otras aptitudes personales como la creatividad, la capacidad de innovacién y el interés por un aprendizaje continuo son altamente recomenda-
bles para la formacién de un/a cientifico/a de datos con proyeccion profesional en &mbitos caracterizados hoy en dia por su elevado dinamismo.

Acceso

El acceso a las ensefianzas oficiales de master se encuentra regulado por lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por
el Real Decreto 861/2010:

Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una
institucion de educacién superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

Admisién

La admision a las ensefianzas oficiales de master se encuentra regulada por lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado
por el Real Decreto 861/2010:

La admision y seleccion de estudiantes son competencia de la Comisién de Coordinaciéon Académica del Master (CCA). La CCA estara compuesta por
seis miembros uno de los cuales ser& Personal de Administracion y Servicios. El Director o Directora del Méaster seré uno de los profesores integrantes
de la CCA y debera ser profesor o profesora de la Universitat de Valéncia con vinculacién permanente y titulo de doctor. Todo ello de acuerdo con el
Reglamento de Estudios Oficiales de Postgrado de la Universitat de Valéncia en sus articulos 7 y 8 (http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/
Estudis/C29.pdf ) ademés de respetar el criterio de paridad de género.

Se requiere que el/la alumno/a que ingrese en este titulo oficial haya cursado estudios de nivel de grado o superior (graduado/a, ingeniero/a o licencia-
do/a) preferentemente en Matematicas, Fisica, Ingenierias (Informética, Electrénica, Telecomunicacion e Industriales), Economia, y Administraciéon y
Direccion de Empresas.

La Comisién Académica del Master valorard, de acuerdo al proceso de admisién descrito a continuacion, que los estudiantes que soliciten el ingreso
hayan adquirido competencia suficiente en matemaéticas y estadistica, hayan utilizado, en alguna asignatura de su formacién, herramientas de progra-
macion (como por ejemplo R, C, Matlab, Python o similares) y conozcan, de forma bésica, los fundamentos de la programacion y las bases de datos.
En caso que dichos conocimientos fueran insuficientes el alumno debera cursar los complementos formativos establecidos en el apartado 4.6 de esta
memoria.

Para estudiantes de paises de habla no hispana se requiere Acreditacién B2 de espafiol (a través de un Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera
en un nivel de B2, o en su caso, prueba oral y escrita).

6/68

csv: 217655948360779958914971


http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C29.pdf
http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C29.pdf

Identificador : 4316093

Criterios de seleccion

Las solicitudes de admision seran valoradas por la Comision de Coordinacién Académica del Master de acuerdo a los siguientes criterios y pondera-
ciones: adecuacion al perfil de ingreso (50%), expediente académico (40%), experiencia profesional relacionada con el andlisis de datos: afios de ex-
periencia profesional, entrevista personal con miembros de la Comisién Académica, cartas de recomendacion de los puestos desempefiados, etc.(5%)
y otros méritos académicos y de formacion: titulos adicionales de grado o postgrado afines al campo de conocimiento del Master, idiomas comunitarios
con nivel B1 o superior, asistencia a cursos y seminarios, etc. (5%).

ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES:

Por lo que respecta a los sistemas y procedimientos de admisién adaptados a los/las estudiantes con necesidades educativas especiales, la Universi-
tat de Valéncia dispone de la Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat (UPD), que vela por el respeto al principio de igualdad de oportu-
nidades y la no discriminacién y que presta apoyo al colectivo de estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de una condicién de-
discapacidad.

La Carta de Servicios de esta unidad (http://upd.uv.es/index.php/cartaservicio.html), informa de los compromisos de calidad y derechos y deberes de
los usuarios.

Se reservara un 5 por 100 de las plazas disponibles para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100,
asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que
durante su escolarizacion anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizaciéon educativa.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Organos y servicios de apoyo y orientacién en la Universitat de Valéncia:

a) SEDI: Servicio de la UV para la informacién y dinamizacion de los/las estudiantes mediante el establecimiento e impulso de programas de soporte
personal (ayudas al estudio, movilidad, asesoramiento psicol6gico, pedagégico y sexolégico, programa de convivencia, gestion de becas de colabora-
cién, etc.) y de acciones para incentivar la participacion, el asociacionismo y el voluntariado, asesorando la creacién y gestion de asociaciones.

b) OPAL: Servicio de la UV cuyo objetivo fundamental es potenciar la insercion laboral de los/las graduados/as y postgraduados/as de la Universitat de
Valéncia, desarrollando las tareas necesarias con la finalidad de relacionar de manera eficaz la oferta y la demanda, es, en esencia, un puente entre la
formacion y la ocupacion (www.uv.es/opal).

¢) ADEIT: Servicio de la Fundacién Universidad-Empresa cuyo objetivo fundamental es potenciar la realizacién de practicas externas desarrollando las
tareas necesarias con la finalidad de aproximar la formacién y el empleo.

d) UPD: Unitat per a la Integraci6 de Persones amb Discapacitat: Es un servicio de atencién y asesoramiento a toda la Comunitat universitaria en ma-
teria de discapacidad. Este servicio tiene como misién ofrecer apoyo para facilitar la integracion de las personas con diversidad funcional de la UV. En-
tre otras acciones realiza funciones de apoyo en la docencia y se coordinan diversas acciones de ayuda personalizada. Ante la solicitud pertinente rea-
liza una evaluacion de las necesidades especificas de cara a determinar los recursos técnicos y humanos necesarios, asi como, si procede, las posi-
bles adaptaciones curriculares.

e) Servicio de Estudiantes de la Universitat de Valéncia.

Organos y servicios de apoyo y orientacién especificos del Master

Acogida y orientacién de los/las estudiantes

A principio de cada curso, se organizara una sesion de presentacion del master a los/las estudiantes. En esta sesion la Direccion del Master expone
las caracteristicas y organizacion del curso, presentando a los miembros de Comisién de Coordinacion Académica del Master, al resto del profesorado
del Master, al personal de administracion encargado directamente de los asuntos de Secretaria del Master y de la atencion a estudiantes y al resto del
personal de administracion y servicios.

La Direccion del Master y el/la responsable administrativo/a encargado/a de los asuntos del Master seran también las personas que atenderan directa-
mente, o por procedimientos telematicos, a los/las estudiantes para asistirles en las dudas o problemas relacionados con la gestiéon o administracion
gue puedan surgir durante el inicio y desarrollo del curso. En el caso de ser necesarias acciones de apoyo a estudiantes con necesidades especiales
se llevara a cabo en colaboracion con los servicios de la UV dedicados a tal fin.

Tutorizacion de los/las estudiantes

Con el fin de orientar al alumnado en aspectos relacionados con la actividad académica la Comisién de Coordinacién Académica (CCA) del Master de-
signard un/a tutor/a una vez ingresado en el titulo.

Organos de representacion de los estudiantes

Segun la normativa de la Universitat de Valéncia, los/las estudiantes del Master pueden presentarse como candidatos/as a la Junta de Centro y al
Consejo de Departamento en las elecciones anuales correspondientes, asi como a la Asamblea de Representantes del Centro, ADR, que es el maxi-
mo 6rgano de representacion del estudiantado. Esta Asamblea la forman representantes elegidos por cada uno de los cursos de los estudios de gra-
do y de postgrado, y representantes de los/las estudiantes en la Junta de Centro y en el Claustro. Sus funciones van desde distribuir los presupuestos
para las actividades deportivas y culturales hasta proponer las medidas que se consideren oportunas para defender los derechos e intereses de los 'y
las estudiantes. Ademas de esto, al inicio del curso, desde la Direccién del Méster, se animara al alumnado a escoger un/una representante que actie
como delegado/ a de curso para agilizar la resolucién de los posibles problemas que se planteen, transmitir sugerencias, etc. Esta representatividad,

si bien no es oficial, tiene la ventaja de que puede ser operativa ya al inicio del curso, y a la vez prepara a la persona seleccionada para su posible pre-
sentaciéon como candidata oficial al ADR y a los 6rganos de gobierno de la ETSE y el Departamento (Junta de Centro y Consejo de Departamento).
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bién a que desde la Direccién del Master se pueda ir perfilando la gestién del mismo para que en siguientes ediciones se puedan evitar los posibles
problemas surgidos y se vaya mejorando el proceso docente y organizativo del Master.

La representacion de los/las estudiantes es muy aconsejable ya que, ademas de favorecer la exposicién de sus intereses o problemas, contribuye tam-

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

Reglamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos.

Exposicion de Motivos

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 36. a), establece que el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades, regulara los criterios generales a los que habran de ajustarse las uni-
versidades en materia de convalidacion y adaptacién de estudios cursados en centros académicos espafioles o ex-
tranjeros, asi como la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, fija el concepto y los principales efectos de la transferencia y el reconocimiento de créditos en el con-
texto de las nuevas ensefianzas oficiales universitarias.

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre. Entre las modificaciones introducidas se encuentran las que afectan al reconocimiento
de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccion de los articulos 6 y 13.

A la vista de la nueva redaccion dada a los citados articulos resulta necesario adecuar a la actual regulacion el Re-
glamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos en estudios de Grado y de Méster en la Universitat de
Valéncia, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 16 de febrero de 2010 y, en consecuencia, aprobar una nueva
reglamentacion.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

El objeto de esta normativa es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los estudios universitarios
conducentes a la obtencion de los correspondientes titulos oficiales de la Universitat de Valéncia, de acuerdo con
los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y las posteriores modificaciones introducidas por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, de conformidad con les recomendaciones generales emanadas del Espacio
Europeo de Educacion Superior.

Transferencia de Créditos

Articulo 2. Transferencia de créditos

1. La transferencia de créditos implica que en el expediente y en los documentos académicos oficiales acreditativos
de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas

oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un ti-
tulo oficial. La transferencia de créditos requiere la previa admision del estudiante/ta en el estudio correspondiente.
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2. La Universitat de Valéncia transferird al expediente académico de sus estudiantes/tas todos los créditos obteni-
dos de acuerdo con lo dispuesto en el apartado anterior. En el expediente del estudiante/ta, debe constar debiendo
la denominacion de los médulos, las materias o asignaturas cursadas, asi como el resto de la informacién necesaria
para la expedicién del Suplemento Europeo al Titulo (SET).

3. Los mddulos, las materias o asignaturas transferidas al expediente académico de los nuevos titulos no se tendran
en cuenta para el calculo de la baremacién del expediente.

4. En los supuestos de simultaneidad de estudios, no seran objeto de transferencia los créditos que el estudiante/ta
haya obtenido en estos estudios, salvo que el estudiante renuncie a la simultaneidad, por abandono de dichos estu-
dios.

Reconocimiento de Créditos
Articulo 3. Reconocimiento de créditos

1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere
el articulo 34.1 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades.

2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

3. El reconocimiento se realizara sobre la totalidad de la unidad administrativa de matricula, sea ésta el modulo, la
materia o la asignatura, de acuerdo con lo establecido en el plan de estudios. No ser& posible el reconocimiento par-
cial de la unidad administrativa de matricula.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios conforme a anteriores
ordenaciones.

1. En el caso de créditos obtenidos en estudios oficiales de la Universitat de Valéncia regulados por el Real Decre-
to 1497/1987 o el Real Decreto 56/2005, el reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la tabla de adaptacion de
créditos de las asignaturas de dichos planes de estudio con las asignaturas de los nuevos planes de estudio regula-
dos por el Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, que acomparfian a cada me-
moria de verificacion de titulos de la Universitat de Valéncia.

2. En el caso de créditos obtenidos en otros estudios oficiales pertenecientes a anteriores ordenaciones, éstos se
podréan reconocer teniendo en cuenta la adecuacién entre los conocimientos asociados a las materias y/o asignatu-
ras cursadas por las siguientes reglas:

a. que el numero de créditos, o en su caso horas, sea, al menos, el 75% del nimero de créditos u horas de las mate-
rias y/o asignaturaspor las que se quiere obtener el reconocimiento de créditos, y

b. que contengan, al menos, el 75% de conocimientos de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener
el reconocimiento de créditos.

3. Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado o Ingeniero Téc-
nico pretendan acceder a ensefianzas conducentes a un titulo de Grado perteneciente a la misma rama de conoci-
miento que su titulo de origen, segln el anexo que acompafia este reglamento, obtendran el reconocimiento de cré-
ditos de formacion basica que proceda con arreglo a lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y el
Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, sin perjuicio de aquéllos otros que puedan realizarse de acuerdo
con el apartado anterior.

4. En el caso de los créditos obtenidos por la superacién de cursos de doctorado regulados conforme a anteriores

ordenaciones, éstos no podran ser reconocidos por mas de 45 créditos ECTS en los estudios de master o periodo
formativo del programa de doctorado.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales conforme a la actual or-
denacion.

1. Podréan ser reconocidos los créditos superados en origen en cualquier materia, teniendo en cuenta:
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a. La adecuacién entre las competencias, contenidos y créditos asociados a las materias superadas por el estudian-
te y los previstos en el plan de estudios de la titulacion de destino.

b. A los efectos indicados en el apartado anterior la equivalencia minima que debe darse para poder llevar a cabo el
reconocimiento de créditos correspondientes sera de un 75%.

2. Excepcionalmente, se podra otorgar el reconocimiento de créditos optativos de caracter genérico, si se considera
que los contenidos y competencias asociadas a las materias cursadas por el estudiante/ta en la titulacién de origen,
se adecuan a las competencias generales o especificas del titulo.

3. En el caso particular de las ensefianzas de Grado, el reconocimiento de créditos debera respetar ademés las si-
guientes reglas basicas:

a. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

b. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion béasica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

4. En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y
master.

5. Lo dispuesto en este articulo le sera de aplicacién también a los reconocimientos de créditos obtenidos en titulos
universitarios extranjeros.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales.

1. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
taran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que confieran, al menos, el 75% de las competencias de
las materias por las que se quiere obtener reconocimiento de créditos. El reconocimiento de créditos por este apar-
tado debera realizarse, con caracter general, respecto de las asignaturas contempladas en el plan de estudios como
practicas externas. La Comision Académica o la Comision de Coordinacién Académica del correspondiente titulo de-
terminara el periodo minimo de tiempo acreditado de experiencia laboral o profesional, requerido para poder solicitar
y obtener este reconocimiento de créditos, y que en ningln caso podra ser inferior a 6 meses.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constitu-
yen el plan de estudios.

3. No obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento
en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totali-
dad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

4. La Comision de Estudios de Grado o Postgrado, a propuesta de la Comision Académica del Titulo o de la Comi-
sion de Coordinacion Académica respectiva, puede aceptar la excepcionalidad sefialada en el parrafo anterior, siem-
pre que los créditos aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la Universitat de Valéncia,
y se den las circunstancias requeridas para ello que se establecen en el articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 mo-
dificado por Real Decreto 861/2010 de 2 de julio.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

1. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales, siempre

que quede acreditado que los contenidos de la formacion superada y la carga lectiva de la misma sea equivalente a

aquella para la que se solicita el reconocimiento.

2. En el caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacion profesional de grado superior, se
atendera igualmente a lo que a este respecto se establece en el articulo 44.3 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de ma-
yo de Educacién.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

1. Los/as estudiantes/tas de la Universitat de Valéncia que participen en programas de movilidad nacionales o inter-

nacionales, y hayan cursando un periodo de estudio en otras instituciones de educacién superior, obtendran el reco-
nocimiento que se derive del acuerdo académico correspondiente.
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2. Asimismo, seran objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas oficiales reguladas mediante con-
venios o acuerdos interuniversitarios que asi lo recojan especificamente. En ambos casos, no sera necesario el in-
forme establecido en el articulo 12.1.

Articulo 9. Reconocimiento por participaciéon en actividades culturales, deportivas, de representacion estu-
diantil, solidarias y de cooperacién.

En los estudios de grado se podra reconocer hasta un méaximo de 6 créditos por participar en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, no programadas en el marco
del plan de estudios cursado, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal y en la reglamentacion propia de
la Universitat de Valéncia.

En estos casos, la formacién reconocida se computara como créditos optativos de la titulacion.

Procedimiento

Articulo 10. Solicitud.
1. Los procedimientos de transferencia o reconocimiento han de iniciarse a instancias del/la estudiante/ta.

2. Las solicitudes para este tipo de procedimientos se han de presentar en el Registro del centro al que estén adscri-
tas las ensefianzas que se pretender cursar, en cualquier otro registro de la Universitat de Valencia o de los mencio-
nados en el art 38 de la ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

3. El plazo de presentacion coincidira con el periodo de matricula de la titulacion que curse el/la interesado/a.

4. La solicitud debera ir acompafiada de la documentacion indicada en el articulo siguiente. En caso contrario, se
concedera un plazo de 5 dias para completar la documentacion. Si, después de este plazo, no se ha aportado toda
la documentacion se entendera que el/la estudiante/a desiste en su peticion, previa resolucion declarando el desisti-
miento.

Articulo 11. Documentacion

1. En el caso de solicitantes con estudios superiores espafioles que no hayan conducido a la obtencién de un titu-
lo, que incluyan materias, actividades u otra formacién para la que se solicite reconocimiento, deberan aportar, en el
momento de presentar la solicitud, los programas o guias docentes de las mismas y acreditar, en su caso, que han
solicitado el traslado del correspondiente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen a
la Universitat de Valencia.

2. En los restantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAQ), en la que conste la denominacion
de las materias, programas y créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi co-
mo las calificaciones obtenidas. En su caso, se aportar4 ademas el Suplemento Europeo al Titulo.

3. La acreditacion de la experiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacion de la documen-
tacién que en cada caso corresponda, preferentemente:

a. Certificacion de la empresa u organismo en el que se concrete que la persona interesada ha ejercido o realiza-
do la actividad laboral o profesional para la que se solicita reconocimiento de créditos, y el periodo de tiempo de la
misma, que necesariamente ha de coincidir con lo reflejado en el informe de vida laboral. Este informe acreditara la
antigu#edad laboral en el grupo de cotizacién que la persona solicitante considere que guarda relaciéon con las com-
petencias previstas en los estudios correspondientes.

b. En caso de realizar o haber realizado actividades por su cuenta, certificado censal, certificado colegial o cualquier
otra documentacién que acredite que el/la interesado/a han ejercido, efectivamente, la citada actividad por su cuen-
ta.

3. La acreditacion de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efec-
tuara mediante la aportacion de la certificacion académica expedida por el érgano competente de la universidad en
que se cursaron, el programa o guia docente de las asignaturas cursadas y, en su caso, el correspondiente titulo
propio.

4. Para el reconocimiento de créditos en programas de movilidad se tendra en cuenta el acuerdo de estudios o de
formacion y el certificado de notas expedido por la universidad de destino.
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5. En el caso de reconocimiento por participaciéon en actividades culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion, la documentacion acreditativa sera la que establece el reglamento aprobado por la Uni-
versitat de Valéncia relativo a este tipo de reconocimientos.

6. Para efectuar la transferencia de créditos sera suficiente la presentacién de la certificacion académica emitida por
la Universidad de procedencia. En el caso de traslados internos, el Centro receptor efectuara la transferencia de cré-
ditos teniendo en cuenta la informacion académica existente del/la estudiante/ta en la Universitat de Valéncia.

7. En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacién superior de paises que no sean de la Unién
Europea, la citada documentacién debera presentarse debidamente legalizada, traducida por un traductor jurado a
una de las dos lenguas oficiales de la Universitat de Valéncia, y ser original, 0 en su caso aportar copia de la misma
para su cotejo en el momento de la presentacion.

8. No seré precisa la documentacion referida en los apartados anteriores cuando el reconocimiento se refiera a estu-
dios cursados en la propia Universitat de Valéncia.

Articulo 12. Resolucién

1. Son competentes para resolver estos procedimientos el decano/a y director/a del centro al que estén adscritas las
ensefianzas que se pretenden cursar, visto un informe previo de la Comision Académica del Titulo correspondiente,
en el caso de estudios de grado, o de la Comision de Coordinacion Académica, cuando se trate de master o doctora-
do. No sera necesario el mencionado informe cuando se solicite, exclusivamente, la transferencia de créditos ni en
los supuestos que se contemplan en el articulo 13.6 de este reglamento.

2. El plazo maximo para emitir la resolucién sera de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes. En el caso de que no se resuelva expresamente en el mencionado término se entendera desestimada
la peticién.

3. Contra estas resoluciones, la persona interesada podra presentar recurso de alzada ante el Rector de la Universi-
tat de Valéncia en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la recepcion de la misma.

Articulo 13. Efectos de la resolucién

1. En cualquiera de los supuestos anteriores, la Comision Académica del Titulo correspondiente, en el caso de estu-
dios de grado, o la Comision de Coordinacion Académica, cuando se trate de estudios de master o doctorado, deter-
minara en la correspondiente resolucion qué médulos, materias o asignaturas del plan de estudios le son reconoci-
das. Asimismo, en dicha resolucién la Comisién podra recomendar al/la estudiante/ta cursar voluntariamente aque-
llas materias/asignaturas en que se aprecien carencias formativas.

2. La resolucién del procedimiento daré derecho a la modificacion de la matricula en funcién del resultado de la mis-
ma. Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente de la persona interesada, especificandose su tipologia
en cada caso, y sefialandose el nimero de créditos y la denominacién de reconocido.

3. En el expediente constard la calificacion obtenida, que se obtendra a partir de las materias objeto de reconoci-
miento, de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Reconocimiento de una materia a partir de otra materia: a la materia reconocida se le asignara la nota obtenida en
la material objeto de reconocimiento.

b. Reconocimiento de una materia a partir de varias materias: a la materia reconocida se le asignara una nota obte-
nida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

c. Reconocimiento de varias materias a partir de una materia: a todas las materias reconocidas se les asignara la no-
ta obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

d. Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignara una
nota obtenida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento. Estas califi-
caciones, una vez incorporadas al expediente, se tendran en cuenta para su baremacion.

4. Excepcion a lo dispuesto en el apartado anterior son los créditos reconocidos por actividades universitarias de
participacion, experiencia laboral o profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorporados
al expediente de la persona interesada sin calificacién, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expe-
diente.
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5. Todos los créditos obtenidos por el/la estudiante/ta en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier
universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran re-
flejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

6. Las resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado en este reglamento, se con-
sideraran como reglas precedentes y seran aplicadas directamente a las nuevas solicitudes que coincidan con las
mismas situaciones académicas. Estos antecedentes deberan hacerse publicos en las paginas web de los centros
responsables de la titulacion con anterioridad al inicio del plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 14. Tasas

Por el estudio de las solicitudes e incorporacion al expediente de los créditos reconocidos, se devengaran las tasas

establecidas por la comunidad autbnoma para cada uno de estos supuestos. No devengara pago de tasas la transfe-
rencia de créditos entre expedientes de otros estudios de la Universitat de Valéncia.

Disposicion Derogatoria. Quedan derogados el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de Créditos apro-
bado por Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2010 y las Directrices para el reconocimiento de créditos en es-
tudios conducentes a la obtencién de titulos de master y doctorado aprobadas por acuerdo 191/2009 de 3 de no-
viembre del Consejo de Gobierno, asi como cualquier otra norma de igual o menor rango, que contradiga la actual.

Disposicion Final. La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién y es aplicable a los es-
tudios

que regula el RD1393/2007.

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. ACGUV 126/2011.

ANEXO |
Vinculacion de los titulos a las ramas de conocimiento que establece el RD 1393/2007, elaborados por la Universitat
de Valéncia al amparo del RD 1497/1987 y también sus equivalentes,

Titulos de larama de Ciencies Sociales y Juridicas

Diplomado/a en Ciencies Empresariales

Diplomado/a en Logopedia

Diplomado/a en Relaciones Laborales

Diplomado/a en Trabajo Social

Diplomado/a en Turismo

Licenciado/a en Administracién y Direccion de Empresas
Licenciado/a en Ciencias Politicas y de la Administraciéon Publica
Licenciado/a en Derecho

Licenciado/a en Economia

Licenciado/a en Psicologia

Licenciado/a en Sociologia

Diplomado/a en Educacién Social

Maestro, especialidad en Audicién y Lenguaje

Maestro, especialidad en Educacion Musical
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Maestro, especialidad en Educacion Infantil

Maestro, especialidad en Educacion Fisica

Maestro, especialidad en Educacion Especial

Maestro, especialidad en Educacion en Lengua Extranjera
Maestro, especialidad en Educacion Primaria

Licenciado/a en Pedagogia

Licenciado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Licenciado/a en Comunicacion Audiovisual

Licenciado/a en Periodismo

Diplomado/a en Biblioteconomia y Documentacion

Titulos de larama de Artes y Humanidades
Licenciado/a en Filologia Alemana
Licenciado/a en Filologia Catalana
Licenciado/a en Filologia Clasica
Licenciado/a en Filologia Francesa
Licenciado/a en Filologia Hispanica
Licenciado/a en Filologia Inglesa
Licenciado/a en Filologia Italiana
Licenciado/a en Geografia
Licenciado/a en Historia del Arte
Licenciado/a en Historia

Licenciado/a en Filosofia

Titulos de la rama de Ciencias
Diplomado/a en Optica y Optometria
Licenciado/a en Fisica

Licenciado/a en Matematicas
Licenciado/a en Biologia

Licenciado/a en Ciencies Ambientales

Licenciado/a en Quimica

Titulos de larama de Ingenieriay Arquitectura
Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especialidad en Telematica

Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especial. en Sistemas Electronicos

Ingeniero/a en Informéatica
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Ingeniero/a en Quimica

Titulos de larama de Ciencias de la Salud
Diplomado/a en Enfermeria

Diplomado/a en Podologia

Diplomado/a en Fisioterapia

Diplomado/a en Nutricion Humana y Dietética
Licenciado/a en Farmacia

Licenciado/a en Medicina

Licenciado/a en Odontologia

Nota explicativa

En el caso de estudiantes que hayan cursado estudios de sélo 2° ciclo o el 2° ciclo de una titulacion procedente de
un primer ciclo distinto, los reconocimientos de las materias de formacién basica de rama son aquellas de la rama de
conocimiento de la titulacion del primer ciclo.

Titulos s6lo de segundo ciclo

Licenciado/a en Ciencias Actuariales y Financieras

Licenciado/a en Investigacion y Técnicas de Mercado

Licenciado/a en Ciencias del Trabajo

Licenciado/a en Criminologia

Licenciado/a en Humanidades

Licenciado/a en Traduccion e Interpretacion

Licenciado/a en Psicopedagogia

Licenciado/a en Bioquimica

Licenciado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ingeniero/a en Electrénica

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Si en el proceso de admisién, y a la vista de la documentacion aportada por el solicitante, la Comision Académica del
Master valora que no son suficientes las competencias adquiridas en matematicas y estadistica, en herramientas de
programacion asi como en fundamentos de programacion y bases de datos, entonces el alumno debera cursar los
complementos formativos que, a continuacién, se describen. Concretamente debera cursar durante el primer semes-
tre, hasta 12 créditos de las siguientes asignaturas de los planes de estudio de alguno de los Grados en Ingenieria
de la Universitat de Valéncia proximos al entorno académico en el que se impartird el Master, como son las titulacio-
nes de Grado en Ingenieria Informética (Gll), Grado en Ingenieria Multimedia (GIM), Grado en Ingenieria Telemética
(GIT), Grado en Ingenieria Quimica (GIQ), Grado en Ingenieria Electrénica de Telecomunicaciones (GIET) o Grado
en Ingenieria Electrénica Industrial (GIEI). Las asignaturas planteadas se cursan en el primer cuatrimestre del primer
curso con una duracion de 6 ECTS cada una.

Asignatura: Mateméticas | Grados: GIM, GIET, GlI, GIQ, GIT

Conocimientos basicos a adquirir para el master:
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Soltura pararealizar operaciones bésicas con niimeros (realesy complejos) y con matrices, y parasimplificar expresiones mateméticas (racionales, irracional es trigonométri-
cas, exponenciales, logaritmicas). Reconocer diversas situaciones précticas cuyo tratamiento o resolucion requieran métodos estadisticos. Familiarizarse con los estadisticos
més usuales (medias, desviaciones, etc.) y saber determinarlos.

Competencias:

- Conocimiento de las materias basicas y tecnol ogias, que capaciten parael aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi como las que les doten de una gran
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones. - Capacidad para resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. - Capacidad paralaresolu-
cién de | os problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieriay en la ciencia de datos. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebralineal; calculo dife-
rencial eintegral; algoritmica numérica; y estadistica.

Contenidos:

1. Célculo diferencial Nimeros complejos. Funciones elementales, continuidad. Derivadas de las funciones elementales. Regla de la cadena. Derivadas sucesivas. Formula de
Taylor. Estudio gréfico de unafuncién.

2. Célculointegral Primitivas. Integracion por partes. Cambio de variable. Integral definida. Célculo de éreasy de promedios.

3. Estadistica bésica VVocabulario estadistico. Estadisticos centrales (moda, medias) y de dispersién (varianza, desviacion esténdar). Introduccién a distribuciones de probabili-

dad. Distribucién normal.

4. Matrices'y ecuaciones lineales Sistemas de ecuaciones lineales. Matrices. Método de Gauss-Jordan. Determinantes de matrices.

5. Geometria bésica Vectores. Dependencia e independencia lineal . Bases. Diagonalizacion.

Resultados de aprendizaje:
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Tener comprensién y dominio de |os conceptos béasicos en mateméticas
Resolver problemas de ingenieria aplicando conceptos mateméticos avanzados
Entender los formalismos mateméticos que se puedan plantear en laingenieria
Estructurar laresolucién de problemas de laingenieria de forma matemética
Modelizar los fenémenos fisicos mediante herramientas mateméticas
Interpretar |os resultados mateméticos aplicados al mundo fisico

Destrezas que se han de adquirir:

Soltura pararealizar operaciones basicas con nimeros (realesy complejos) y con matrices, y para simplificar expresiones mateméticas (racionales, irracionales trigo-
nométricas, exponenciales, logaritmicas).

Saber discutir la existencia o no de soluciones de un sistema de ecuaciones lineales y poder calcularlas.

Capacidad de pensamiento |6gico-matemédtico. Utilizacion de lenguaje matemético y desarrollo de intuicion geométrica.
Distinguir las propiedades de los distintos tipos de funciones mateméticas basicas.

Saber representar gréficamente |as funciones mateméticas bésicas.

Comprender el concepto de derivaday su uso para determinar los intervalos de crecimiento y decrecimiento de una funcion.
Comprender el concepto de integral de unafunciény su relacion con el &rea comprendida bajo su gréfica.

Reconocer diversas situaciones précticas cuyo tratamiento o resol ucién requieran métodos estadisticos

Familiarizarse con | os estadisticos més usuales (medias, desviaciones, etc.) y saber determinarlos.

Distinguir y aplicar técnicas mateméticas en situaciones concretas de I ngenieria.

M etodologias Docentes:

En las clases tedricas, € profesorado introducira paul atinamente |os conceptos mateméticos y su utilizacion fundamentalmente a través de gjemplos. Asimismo, explicaralos
procedimientos estandar en resolucién de problemas relacionados con el tema. Las clases précticas estaran dirigidas a que el estudiante, a través de su trabajo, interiorice lo
explicado en las clases tedricas. Laformade lograr 1a participacion activa de los estudiantes puede variar segiin con el tamafio de los grupos précticos, yendo desde larealiza-
cién de gjercicios en grupos reducidos, cuando el nimero lo permita, ala ejecucion de controles periddicos, cuando el ndimero sea mas numeroso.

Evaluacion:
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Laevaluacion sellevard a cabo siguiendo el modelo ¢tradicional adaptado¢: El examen final seré de carécter fundamentalmente préctico y tendré un peso del 50 %. El 50 %
restante se obtendra por evaluacion continua. Se realizaran dos controles, uno de cada una de |as dos partes de la asignatura (Calculo y Algebralineal) y se valorara el trabajo
continuo del alumno mediante |a participacion activa en clase. Los alumnos que hayan realizado todas | as actividades de evaluacion continuay todos |os controles que hayan
propuesto |os profesores y hayan alcanzado en cada una de estas pruebas la calificacion minimade 4 y que a final del curso hayan obtenido en la parte de eval uacion conti-
nua una nota mayor o igua que 5 tendrén la opcién de no realizar el examen final y utilizar esta nota como notafinal de laasignatura. Si, por algin motivo justificado, laeva-
luacién continua de un estudiante no se ha podido realizar completa, el peso otorgado disminuira proporcional mente, aumentando el peso del examen respetando el 75 % mé&
Ximo acordado por la Escuela. En el caso en que la notadel examen final resulte superior alanota obtenida por evaluacion continua, el peso de lanotadel examen final sera
del 75 % en lacalificacion de la asignatura.

Asignatura: Informética Grados: GIM, GlI, GIET, GIEI.

Conocimientos basicos a adquirir: Conocer y manejar las herramientas informéticas bésicas a nivel de sistema operativo. Entender el funcionamiento de una base de datos
y realizar tareas sencillas sobre ella. Conocer |os tipos de datos, variables, constantes, estructuras de control y estructuras de datos que tienen los lenguajes de programacion
procedurales para desarrollar programas. Aprender a codificar algoritmos sencillos en un lenguaje de programacién estructurado.

Competencias:

- Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informéticos con aplicacién en ingenieria. - Cono-
cimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi como las que les doten de una gran versati-
lidad para adaptarse a nuevas situaciones. - Capacidad para resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar
y transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética. - Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que
puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar |os conocimientos sobre: dgebralineal; célculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; es-
tadisticay optimizacién. - Capacidad para comprender y dominar los conceptos bésicos de matemética discreta, 16gica, algoritmicay complejidad computacional, y su aplica-
cion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria. - Conocimiento de la estructura, organizacién, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, los
fundamentos de su programacion, y su aplicacion parala resolucion de problemas propios de laingenieria

Contenidos:
1. Introduccién Concepto de computador: Conceptos bésicos. Estructurainterna del computador. Soporte |6gico: Sistema operativo. Utilidades. Gestion de lainformacion.

2. Programacion en lenguajes de alto nivel Algoritmo. Lenguajesy paradigmas de programacion. Caracteristicas de los lenguajes de programacion de ato nivel. Variablesy
constantes. Tipos simples de datos. Fases en larealizacion de un programa. Andlisis del problema. Disefio del algoritmo. Programacion del algoritmo.

3. Programacion estructurada Teorema de la programacion estructurada. Disefio de programas estructurados. Estructuras de control. Estructura secuencial. Estructura condi-
cional. Estructuraiterativa.

4. Programacién modular Definicién de médulo. Programacion modular. Definicion de subprogramas: Funciones. Pardmetros de un subprograma. Ambito de identificadores.
Recursividad.

5. Tipos de datos estructurados Vectores, matrices, cadenas y registros
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6. Ficheros Conceptos bésicos de archivos. Tipos de acceso. Ficheros 16gicosy fisicos. Ficheros binarios y de texto. Procesamiento de ficheros.
7. Redes de ordenadores Introduccién y Conceptos bésicos. Utilidades para compartir informacion.

8. Introduccién alas bases de datos Introduccién y Conceptos bésicos. Operacionesy gjemplos.

Resultados de aprendizaje:

Describir las partes en que se compone un computador y explicar su funcion.

Enumerar varios dispositivos periféricos explicando su funcion.

Realizar operaciones bésicas sobre ficheros.

Capacidad pararealizar tareas de administracion bésicas en un sistema operativo.

Editar textos técnicos, utilizar hojas de célculo, crear presentaciones'y pequefias bases de datos utilizando programas de aplicacion ofimética.
Utilizar programas de aplicacion de redes para visitar paginas web, buscar contenidos en internet, publicar contenidos en web, etc.

Describir algoritmicamente soluciones a problemas.

Capacidad para utilizar un lenguaje de programacion para describir el algoritmo que resuelve un problema

Describir los tipos de datos bésicos, numéricos y no numéricos.

Disefiar programas de ordenador sencillos con uno o varios bucles.

Disefiar programas de ordenador sencillos estructurados mediante funciones.

Disefiar programas de ordenador sencillos utilizando estructuras condicionales.

Documentar adecuadamente |os programas construidos.

Comprender el funcionamiento de |os blogues bésicos que constituyen los componentes de los computadores y su papel en el desarrollo de su arquitectura.

M etodologias Docentes:

En las actividades tedricas de carécter presencial se desarrollaran los temas de la asignatura proporcionando una vision global e integradora, analizando con mayor detalle los
aspectos clave y de mayor complejidad, fomentando, en todo momento, la participacién del alumnado. Estas actividades se complementan con actividades précticas con el
objetivo de aplicar los conceptos basicos y ampliarlos con el conocimiento y la experiencia que se vayan adquiriendo durante la realizacion de los trabajos propuestos. Com-
prenden los siguientes tipos de actividades presenciales: a) Clases de problemas y cuestiones en aula: Sesiones de discusion y resolucion de problemasy ejercicios previamen-
te trabajados por el alumnado b) Précticas de laboratorio Realizacion de cuestionarios individuales de evaluacion en el aula con la presenciadel profesorado. Ademés de las
actividades presenciaes, |os estudiantes deberan realizar tareas personales (fueradel aula) sobre: trabajos monogréficos, blsqueda bibliogréfica dirigida, cuestionesy proble-
mas, asi como |a preparacion de clases y exdmenes (estudio). Estas tareas se realizarén principalmente de maneraindividual, con objeto de potenciar €l trabajo auténomo, pe-
ro adicionalmente se incluirén trabajos que requieran la participacion de pequefios grupos de estudiantes (4-6) para fomentar la capacidad de integracion en grupos de trabajo.
Se utilizard laplataforma de e-learning (Aula Virtual) de la Universitat de Valéncia como soporte de comunicacion con el alumnado. A través de ella se tendré acceso al ma-
terial didactico utilizado en clase, asi como los problemas'y gjercicios aresolver

Evaluacion:

Laevaluacion delaasignatura se llevara a cabo mediante: Evaluacion continua, basada en la participacion y grado de implicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuentala asistencia regular alas actividades presenciales previstas y la resolucién de cuestiones y problemas propuestos, asi como los boletines (N_Continua).
Puntualmente se podréan realizar exposiciones orales (individualmente y/o en grupo) para evaluar la capacidad de elaboracién de documentosy transmision de conocimientos.
Prueba objetivaindividual, consistente en varios controles alo largo del cuatrimestre, y un examen final, que constarén tanto de cuestiones tedrico-précticas como de proble-
mas (N_Examenes). N_Examenes = 60% Controles + 40% Examen Fina Evaluacion de las actividades précticas a partir de la consecucion de objetivos en las sesiones de la-
boratorio y de problemas, y la elaboracién de trabajos/memorias, incluido el proyecto final. (N_Practicas). La asistencia a précticas se considera obligatoria para poder apro-
bar la asignatura, tanto en primera como en segunda convocatoria. N_Practicas = 30% Trabajo de practicas + 70% Proyecto Final Hay que obtener, al menos, un 4 en €l pro-
yecto final para poder hacer lamedia. Lanotafina delaasignatura ser& Nota Final = 20% N_Continua + 50% N_Examenes + 30% N_Practicas Sera necesario obtener, a
menos 3,5 sobre 10 en cada una de | as partes para poder mediar la nota. La evaluacion se gjustard ala Normativa de Calificaciones de la Universitat de Vaéncia. En el mo-
mento de redaccion de la presente guia docente, la normativa vigente es la aprobada por €l Consejo de Gobierno dela UVEG de 27 de enero de 2004, que se gjustaalo esta-
blecido atal efecto por los Reales Decretos 1044/2003 y 1125/2003. En ella se establece basicamente que |as calificaciones serdn numéricas de 0 a 10 con expresion de un de-
cimal y alas que se debe afiadir la calificacion cualitativa correspondiente ala escala siguiente: De 0 a4,9: Suspenso De 5 a6,9: Aprobado De 7 a8,9: Notable De 9 a 10: So-
bresaliente o Sobresaliente con Matricula de Honor En segunda convocatoria existe la posibilidad de mejorar las notas de la précticafina (y no del trabajo de précticas reali-
zado en |as sesiones précticas) si se haasistido alas sesiones précticas, de los boletinesy del examen (sdlo se tendra en cuenta el examen realizado en esa convocatoria, y no
los controles). Los pesos de cada apartado serdn los mismos que en la primera convocatoria, asi como las condiciones para aprobar la asignatura.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran los temas proporcionando unavisién global e integradora, analizando con mayor detalle
los aspectos clave y de mayor complgjidad, fomentando, en todo momento, la participacion del estudiante. Complementando estos
aspectos, en principio descriptivos, se plantearan problemas en clase para ser resueltos por |os alumnos bien de formaindividua
bien en grupo.

Actividades en el laboratorio. Complementan |as actividades de clase y consisten en laimplementacién en €l laboratorio de los
diferentes conceptos vistos en las actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . Realizacion fueradel aula de cuestiones, problemas e informes, asi como la preparaciéon de clases
y examenes (estudio). Esta tarea se realizara de maneraindividua e intenta potenciar €l trabajo auténomo.

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios /pruebas escritas individual es de evaluacion en el aula con la presenciadel profesor/a.

Seminarios, visitas a empresas, visitas a conferencias, etc.

Practicas en empresa, organismo publico o centro de investigacion.

Exposicién publicadel Trabajo Fin de Méaster.

53METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en laresolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Actividades précticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gercicios y casos de estudio a través de los cuales se
adquieren competencias sobre |os diferentes aspectos de la materia.

Competencias transversales. Visita a empresas/organizaciones/fabricas, asistencia a cursos, conferencias, mesas redondas y otros
tipos de actividades organizadas y/o propuestas por la CCA del Master.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante la realizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

Practicas externas. Tareas |levadas a cabo en empresas o centros de investigacion y desarrolladas sobre instal aciones, procesos,
sistemas y/o servicios industriales relacionados con la actividad profesional del cientifico de datos.

Trabajo Fin de Master. Trabajo individual y original realizado por el estudiante y relacionado con el empleo y desarrollo de las
metodol ogias y técnicas aprendidas y las competencias adquiridas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba objetiva, consistente en uno o varios exdmenes que constaran tanto de cuestiones tedrico-préacticas como de problemas

Evaluacion de las actividades précticas a partir de la elaboracion de trabajos/memorias, exposiciones orales y herramientas de e-
learning de la Universitat.

Evaluacién basada en la participacion y grado de implicacion del dlumno en € proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo
en cuentalaasistenciaregular alas actividades presenciales previstas y la resolucién de cuestionesy problemas propuestos
periddicamente.

Informe sobre el/laalumno/a del tutor/a de la empresa o institucién donde se desarrollen las practicas externas. Este informe estara
basado en los aspectos mas relevantes referidos a grado de cumplimiento de la préctica, a aspectos formativos y alas competencias
adquiridas por el/laaumno/a.

Evaluacion de la presentacidn y defensa, de un proyecto en el que se sinteticen las competencias adquiridas en el méster.

5.5NIVEL 1: Médulo Ciencia de datos basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Introduccién ala ciencia de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccion ala ciencia de datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el &mbito de aplicacién de la ciencia de datos y las diferentes técnicas/aproximaciones que existen para ello. Conocer los diferentes tipos de
datos que se pueden tener. Conocer los diferentes tipos de aprendizaje que existen. Conocer las librerias de los lenguajes méas extendidos para el pro-
cesamiento procesado de datos mediante la resolucién de casos practicos. Plantear de forma correcta las diferentes etapas que conllevan la resolu-
cién de todo problema de andlisis de datos entre ellas el disefio de experimentos y la validacién de los modelos.

55.1.3 CONTENIDOS

Ciencia de datos definicién, objetivos y técnicas. Tipos de problemas en ciencia de datos. Tipos de datos: estructurados y no estructurados. Tipos de
aprendizaje: ejemplos. Etapas en un problema de datos. Programas/Lenguajes usados en ciencia de datos. Procedimientos de evaluacién de mode-
los basados en datos. Medidas de error. Problemas usuales: overfitting y clases desbalanceadas. Introduccién practica con ejemplos de uso en los len-
guajes R y Python orientada a la ciencia de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CGO02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con € fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacidn técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en la resolucion de problemas,
eligiendo las técnicas mas adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollarén| 18 100
|os temas proporcionando unavision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en el laboratorio. 38 100
Complementan las actividades de clase
y consisten en laimplementacion en e

|aboratorio de |os diferentes conceptos

vistos en las actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 90 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individuales de evaluacion.

Actividades précticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gjerciciosy casos de estudio através de los cuales se
adquieren competencias sobre los diferentes aspectos de la materia.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones tedrico-practicas como de
problemas
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Evaluacion de las actividades précticas
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

20.0

80.0

Evaluacién basada en la participacion

y grado de implicacion del alumno en

€l proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestiones 'y problemas
propuestos peridicamente.

0.0

20.0

NIVEL 2: Estadisticay Optimizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadisticay Optimizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases matematicas en las que se apoyan las diferentes técnicas de andlisis de datos. Proporcionar al alumno una base para que pueda
desarrollar nuevos algoritmos/técnicas de andlisis de datos. Procesar datos en los que existe una dependencia temporal (series temporales). Conocer
el uso de los contrastes de hipétesis en el andlisis de datos. Aplicar métodos de blusqueda local (gradientes y derivados) y métodos de bisqueda glo-
bal (genéticos).

55.1.3 CONTENIDOS

Bases estadisticas y teoria de la decisién para ciencia de datos. Entropia, significado en el andlisis de datos. Teorema de Bayes, implicaciones en el
andlisis de datos. Contrastes de hipétesis. Series temporales: caracterizacion y prediccién. Extremos en funciones: optimizacion. Métodos iterativos de
resolucién. Ejemplos préacticos en ciencia de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un alto grado de autonomia.

CTO04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en la resolucion de problemas,
eligiendo las técnicas mas adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos 'y resultados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollarén| 38 100
|os temas proporcionando unavisién
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complgjidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en €l |aboratorio. 18 100
Complementan |as actividades de clase
y consisten en laimplementacién en €l
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en las actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 90 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
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individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresencia del profesor/a.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Actividades précticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gjercicios y casos de estudio a través de los cuales se
adquieren competencias sobre |os diferentes aspectos de la materia.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y llevadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios exadmenes que constarén tanto de
cuestiones tedrico-précticas como de
problemas

Evaluacion de las actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

Evaluacién basada en la participacion 0.0 20.0
y grado de implicacion del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestiones 'y problemas
propuestos periodicamente.

NIVEL 2: Gestion y manipulacion de la informacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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NIVEL 3: Gestion y manipulacion de lainformacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la problematica a la hora de almacenar y gestionar la informaciéon. Conocer las diferentes bases de datos mas extendidas y usadas. Realizar
consultas/filtrados/agrupaciones en bases de datos. Manejar bases de datos SQL y NoSQL.

55.1.3 CONTENIDOS

Datos estructurados: bases de datos relacionales. Datos a gran escala. Informacion estructurada (formatos mas utilizados) y no estructurada (redes
sociales, Internet of Things, Open Data). Procedimientos para estructurar la informacién. Seguridad/integridad y gestién de riesgos. Comparativa SQL
y NoSQL. Ejemplos: Bases de Datos de Clave/Valor: Cassandra,; Bases de Datos Documentales: MongoDB; Bases de Datos Orientadas a Grafos:
Neod4j. Otras bases de datos avanzadas. Almacenamiento en la nube. Ejemplos de uso en ciencia de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con €l fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humanaen general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un alto grado de autonomia.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO4 - Conocer y utilizar los distintos model os de almacenamiento de datos y |os sistemas de gestion de las bases de datos
utilizando lengugjes de programacion de definicion, consultay manipulacion de los mismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran |8 100
los temas proporcionando unavision
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global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complgjidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los aumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Identificador : 4316093

Actividades en el laboratorio.
Complementan las actividades de clase
y consisten en laimplementacién en €l
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en las actividades tedricas.

18

100

Trabgjo personal del estudiante .
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabgjo
auténomo.

45

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante la realizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones teorico-préacticas como de
problemas

20.0

80.0

Evaluacion de las actividades précticas
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

20.0

80.0

Evaluacién basada en la participacion

y grado de implicacion del alumno en

€l proceso de enseflanza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistenciaregular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestiones 'y problemas
propuestos periodicamente.

0.0

20.0

NIVEL 2: Andlisis de sefiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

27/68

csv: 217655948360779958914971



! Identificador : 4316093
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPCIRTE

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisde sefiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar las técnicas y algoritmos para procesar sefiales unidimensionales (audio), bidimensionales (imagenes) y N-dimensionales (hiperespectrales).
Disefiar filtros para obtener la sefial de interés frente al ruido. Aplicar técnicas de procesado digital para extraer caracteristicas de sefiales. Manejar las
herramientas informaticas adecuadas para el procesado de sefiales (unidimensionales e imagenes).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sefiales, tipos y descripcion. Extraccion de caracteristicas temporales: correlacion y medidas de teorfa de la informacién. Extraccion de caracteristicas
frecuenciales, andlisis espectral y wavelets. Ingenieria de caracteristicas (feature engineering) para audio, imagenes y video. Técnicas de procesado
de texto. Procesado de datos en streaming. Datos hiperespectrales, ejemplos de uso en el andlisis de datos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

conocimiento a partir de datos.

CGO02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con € fin de obtener
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO0L1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliogréaficas y de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionalesy yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CE10 - Extraer caracteristicas propias de sefiales N-dimensional es para ser usadas en diferentes algoritmos de andlisis de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollarén| 23 100
|os temas proporcionando unavisiéon
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en el laboratorio. 18 100
Complementan las actividades de clase
y consisten en laimplementacion en el

|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en las actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 68 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individuales de evaluacion.

Actividades précticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gjerciciosy casos de estudio através de los cuales se
adquieren competencias sobre los diferentes aspectos de la materia.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante la realizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones tedrico-practicas como de
problemas

Evaluacion de las actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboracion de trabajos/
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memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

Identificador : 4316093

Evaluacion basada en |a participacion

y grado de implicacion del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestionesy problemas
propuestos periddicamente.

0.0

20.0

NIVEL 2: Andlisis exploratorio de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analisis exploratorio de datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las técnicas y algoritmos para preprocesar y extraer las caracteristicas mas importantes de un conjunto de datos. Determinar las transforma-
ciones mas adecuadas para el problema a resolver. Saber implementar un sistema lineal en las diferentes herramientas informaticas consideradas a lo
largo del curso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Adquisicion, preprocesado y limpieza de datos. Codificacion. Selecciéon y extraccion de caracteristicas. Reduccion de la dimensionalidad. Transforma-
ciones de los datos (lineales, PCA no lineales y métodos kérnel). Deteccién de outliers. Andlisis grafico preeliminar. Modelos lineales (modelizacion y
clasificacion).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad de andlisis y sintesis, en la elaboracion de informes, en la exposicién, comunicacion y defensadeidess.

CG02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con €l fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CGO3 - Capacidad de organizacién y planificacion de actividades de investigacion, desarrollo y consultoriaen el érea de cienciade
datos.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionalesy yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en la resolucion de problemas,
eligiendo las técnicas mas adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollarén| 18 100
los temas proporcionando unavisién
globa eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los @ umnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en el laboratorio. 23 100
Complementan las actividades de clase
y consisten en laimplementacién en el

|aboratorio de |os diferentes conceptos

vistos en las actividades tedricas.

Trabgjo personal del estudiante . 68 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
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problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Estatarea se realizara de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Evaluaciéon. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresencia del profesor/a.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Actividades précticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gjercicios y casos de estudio a través de los cuales se
adquieren competencias sobre |os diferentes aspectos de la materia.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y llevadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios exadmenes que constarén tanto de
cuestiones tedrico-précticas como de
problemas

Evaluacion de las actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

Evaluacién basada en la participacion 0.0 20.0
y grado de implicacion del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestiones 'y problemas
propuestos periodicamente.

NIVEL 2: Aprendizaje maquina (1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje maquina (1)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprender las principales arquitecturas neuronales, perceptron multicapa y mapas autoorganizados (S.0.M). Conocer qué es una maquina de vectores
soporte y su diferencia con los perceptrones multicapa. Aprender los conceptos de entropia y ganancia en informacién. Conocer los arboles de deci-
sién y su construccion. Conocer el concepto de clustering y los algoritmos iniciales planteados. Conocer las ventajas de la combinacién de clasificado-
res/modelizadores. Conocer las extensiones de los tipos de aprendizaje maquina clasicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje supervisado: perceptron multicapa, (algoritmos de aprendizaje, preprocesado de las entradas, seleccion de la arquitectura, enfoque baye-
siano); maquinas de vectores soporte (disefio de kernels, aprendizaje por mltiples kernels, multiclase, one-class), arboles de decisién (poda, extrac-
cién de reglas), combinacién de clasificadores(bagging, boosting, random forest, extremely randomized trees). Aprendizaje no supervisado: k-means
(algoritmo EM) clustering espectral, clustering jerarquico, eleccién del nimero de clusters, ART. Mapas autoorganizados (variantes). Aprendizaje semi-
supervisado. Otros tipos de aprendizaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con € fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CGO5 - Capacidad paratrabajar en equipo parallegar a soluciones de problemas interdisciplinarios usando técnicas de andlisis de
datos.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un alto grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.
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CTO04 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en laresolucion de problemas,
eigiendo las técnicas més adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

CEOQ5 - Capacidad pararesolver problemas de clasificacion, modelizacion, segmentacion y prediccion a partir de un conjunto de
datos.

CEOQ7 - Modelar la dependencia entre una variable respuestay varias variables explicativas, en conjuntos de datos complejos,
mediante técnicas de aprendizaje maquina, interpretando |os resultados obtenidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollarén| 28 100
los temas proporcionando unavisién
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complgjidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los aumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en €l laboratorio. 28 100
Complementan las actividades de clase
y consisten en laimplementacién en €l

laboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en las actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 90 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabgjo
auténomo.

Evaluacién. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresencia del profesor/a.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Actividades practicas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gerciciosy casos de estudio através de los cuales se
adquieren competencias sobre los diferentes aspectos de la materia.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacién de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones teorico-précticas como de
problemas

Evaluacion de las actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
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herramientas de e-learning de la
Universitat.

Evaluacién basada en |a participacion

y grado de implicacion del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestionesy problemas
propuestos periddicamente.

0.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Médulo Ciencia de datos avanzada

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizaje maquina (I1)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje maquina (I1)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer e implementar modelos gréficos probabilisticos basados en datos. Obtener reglas de asociacion a partir de bases de datos (basket analysis).
Conocer las diferentes formas que se tienen de asociar sistemas expertos. Conocer e implementar los algoritmos de clustering basados en descompo-
siciones matriciales. Conocer las bases del aprendizaje profundo. Conocer las bases de los manifolds méas extendidos y saber cuando se aplica cada
uno de ellos.

55.1.3 CONTENIDOS

Aprendizaje supervisado: Modelos gréaficos probabilisticos. Clustering Espectral. Reglas de asociacion. Aprendizaje profundo. Aprendizaje no supervi-
sado manifolds: Isomap,MDS, SNE, LLE, t-SNE. Aprendizaje activo. Aprendizaje de datos en streaming.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO5 - Capacidad paratrabajar en equipo parallegar a soluciones de problemas interdisciplinarios usando técnicas de andlisis de
datos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Ser capaces de acceder a herramientas de informaciéon (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacién en laresolucion de problemas,
eligiendo las técnicas més adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

CEOQ5 - Capacidad pararesolver problemas de clasificacion, modelizacion, segmentacion y prediccidn a partir de un conjunto de
datos.

CEOQ7 - Modelar la dependencia entre una variable respuestay varias variables explicativas, en conjuntos de datos complejos,
mediante técni cas de aprendizaje méguina, interpretando los resultados obtenidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran|38 100
los temas proporcionando unavision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por

36/ 68

csv: 217655948360779958914971



: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Identificador : 4316093

Actividades en el laboratorio.
Complementan las actividades de clase
y consisten en laimplementacién en €l
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en las actividades tedricas.

18

100

Trabgjo personal del estudiante .
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabgjo
auténomo.

90

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Actividades préacticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gerciciosy casos de estudio através de los cuales se
adquieren competencias sobre los diferentes aspectos de la materia.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacidn de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o
varios exdmenes que constaran tanto de
cuestiones teorico-précticas como de
problemas

20.0

80.0

Evaluacion de las actividades précticas
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

20.0

80.0

Evaluaci6n basada en |a participacion

y grado de implicacién del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistenciaregular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestionesy problemas
propuestos periddicamente.

0.0

20.0

NIVEL 2: Analitica web

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analitica web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Recopilar y analizar informacién de la web (incluyendo redes sociales). Implementar sistemas para procesar y analizar la informacién adquirida. Aplicar
las principales herramientas informéaticas existentes para llevar a cabo dicho analisis.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la analitica web y redes sociales. KPI (Key Performance Index) y técnicas analiticas. Limpieza y filtrado de web logs. Agrupamiento de
usuarios en la web. Andlisis del uso de la web. Sistemas de recomendacién. Analitica social. Andlisis de sentimientos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacién (bibliograficas y de empleo) y utilizarlas apropiadamente.
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CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un alto grado de autonomia.

CTO04 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEO6 - Andlizar datos procedentes de |a Web extrayendo conocimiento Util de ellos mediante la aplicacién de técnicas de andlisis
de datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran |8 100
los temas proporcionando unavision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, |a participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en €l |aboratorio. 18 100
Complementan |as actividades de clase
y consisten en laimplementacién en €l
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en las actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 45 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresencia del profesor/a.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios examenes que constarén tanto de
cuestiones tedrico-préacticas como de
problemas

Evaluacion de | as actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboraciéon de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

Evaluacién basada en la participacion 0.0 20.0
y grado de implicacion del alumno en
el proceso de ensefianza-aprendizaje,
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teniendo en cuenta la asistenciaregular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestionesy problemas
propuestos periddicamente.

Identificador : 4316093

NIVEL 2: Visualizacién avanzada de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Visualizacion avanzada de datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

40/ 68

csv: 217655948360779958914971



Identificador : 4316093

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Conocer qué caracteristicas conducen a una buena visualizacién. Usar gréficos estadisticos (representativos y de diagndstico) que se utilizan para ca-
racterizar datos. Implementar métodos de visualizacién de datos multidimensionales. Aplicar técnicas de visualizacion de datos con dependencia tem-
poral y espacial. Implementar procedimientos de visualizacién interactiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la visualizacion de la informacion. Gréficos simples. Elementos de un gréfico y teoria del color. Aspectos de disefio. Visualizacion de da-
tos temporales. Visualizacién de datos espaciales. Visualizacion de datos espacio-temporales. Distancia y proximidad de datos. Datos categoéricos y
textuales. Gréficos interactivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacidn en diferentes formatos para su posterior andlisis con el fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacién (bibliograficas y de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacidn técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.

CTO04 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEOQ3 - Capacidad paravisuadizar de forma éptima conjuntos de datos para la extraccién de conocimiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran |8 100
los temas proporcionando unavision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en el |aboratorio. 18 100
Complementan |as actividades de clase
y consisten en laimplementacién en el
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en |as actividades tedricas.

Trabgjo personal del estudiante . 45 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Estatarea se realizara de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.
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Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individuales de evaluacion.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacidn de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones teorico-précticas como de
problemas

Evaluacion de las actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

Evaluaci6n basada en |a participacion 0.0 20.0
y grado de implicacién del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistenciaregular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestiones y problemas
propuestos periddicamente.

NIVEL 2: Big Data

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Big Data

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la problemética existente con lo que se conoce como Big Data. Conocer de dénde procede la explosion de la informacion. Conocer los princi-
pales programas para procesar grandes volimenes de informacion. Procesar y analizar datos con las caracteristicas de Big Data.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Problematica con el Big Data. Nuevas oportunidades con Big Data. Streaming data. Recuperacion de informacién multimedia. Andlisis Big Data para
Internet of Things (Sensores/Algoritmos). Data Centers: arquitectura y sistemas de computacién. Modelos de programacion y aplicaciones orientados a
Big Data. Analitica en Big Data. Procesamiento de grandes volimenes de datos en la nube.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacidn en diferentes formatos para su posterior andlisis con €l fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTOL1 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacion (bibliograficasy de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacidn técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CTO04 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Conocer y utilizar los distintos model os de almacenamiento de datos y |os sistemas de gestion de las bases de datos
utilizando lenguajes de programacion de definicidn, consultay manipulacion de los mismos.

CE11 - Seleccionar, atendiendo a criterios de eficiencia, escalabilidad, tolerancia afallosy adecuacion al entorno de produccion el
paradigma de datos Optimo en soluciones Big Data. Entender como las técnicas Big Data se utilizan para soportar y realizar latoma
de decisiones basadas en datos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Identificador : 4316093

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran
los temas proporcionando unavision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

38

100

Actividades en el |aboratorio.
Complementan |as actividades de clase
y consisten en laimplementacién en el
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en |as actividades tedricas.

18

100

Trabajo personal del estudiante .
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Estatarea se realizara de manera
individual e intenta potenciar €l trabajo
auténomo.

90

Evaluacién. Realizacion de cuestionarios /
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones tedrico-préacticas como de
problemas

20.0

80.0

Evaluacion de las actividades précticas
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

20.0

80.0

Evaluacion basada en |a participacion

y grado de implicacion del alumno en

€l proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucion de cuestiones y problemas
propuestos periddicamente.

0.0

20.0

55NIVEL 1: Médulo Ciencia de datos aplicada

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ciencia de datos en negocio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6
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Identificador : 4316093

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ciencia de datos en negocio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en e-commerce. Andlisis de casos practicos.

Aplicar los métodos de ciencia de datos en aplicaciones de negocio. Aplicar el andlisis de datos a las decisiones empresariales y econémicas. Conocer
las decisiones de riesgo, inversion, y fraude. Conocer los procedimientos de andlisis de mercados, competencia y consumidor. Aplicar estos métodos

55.1.3 CONTENIDOS

Econometria y aprendizaje maquina. Prediccién econdmica y financiera. Finanzas y ciencia de datos. Marketing y ciencia de datos. Marketing online y
offline. Andlisis de consumidor. Customer Relationship Marketing (CRM).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber obtenido las competencias especificas CE01, CE06 y CE11 antes de cursar esta asignatura.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad de organizacién y planificacion de actividades de investigacion, desarrollo y consultoriaen €l éreade cienciade
datos.

CGO5 - Capacidad paratrabajar en equipo parallegar a soluciones de problemas interdisciplinarios usando técnicas de andlisis de
datos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacién (bibliograficas y de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacion en uno o mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO08 - Saber realizar las labores propias de su profesion incluyendo, entre otras, la adquisicion y clasificacion de datos de forma
eficiente, aplicacion de las técnicas de andlisis de datos avanzado parallegar ala extraccion de informacion (cientifica, de mercado,
etc.) apartir de los mismos.

CEOQ9 - Disefiar y poner en marcha soluciones basadas en andlisis de datos en €l ambito de lamedicinay de los negocios, teniendo
en cuenta | os requisitos especificos de este tipo de casos de uso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollarén |38 100
los temas proporcionando una vision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
€en grupo.

Actividades en el |aboratorio. 18 100
Complementan |as actividades de clase
y consisten en laimplementacién en el

|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en |as actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 90 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.
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Evaluacion. Realizacion de cuestionarios/
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresenciadel profesor/a.

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individuales de evaluacion.

Actividades précticas. Aprendizaje mediante resolucién de problemas, gjerciciosy casos de estudio através de los cuales se
adquieren competencias sobre |os diferentes aspectos de la materia.

Trabgjos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacidn de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o
varios exdmenes que constaran tanto de
cuestiones teorico-précticas como de
problemas

20.0

80.0

Evaluacion de las actividades précticas
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

20.0

80.0

Evaluacién basada en |a participacion

y grado de implicacion del alumno en

el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistenciaregular
alas actividades presenciales previstas y
laresolucién de cuestionesy problemas
propuestos periddicamente.

0.0

20.0

NIVEL 2: Ciencia de datos en biomedicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ciencia de datos en biomedicina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprender las caracteristicas especiales de los datos en biomedicina. Conocer los datos -6micos (protéomicos, genémicos y metabdlicos). Conocer las
aplicaciones de la ciencia de datos en biomedicina. Aplicar los métodos conocidos en problemas de biomedicina. Extraer conocimiento de base de da-
tos en biomedicina. Implementar sistemas expertos aplicados en biomedicina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Obtencién, procesado y andlisis de datos -6micos. E-health. Sistemas expertos en salud. Sistemas expertos para diagndstico. Modelos predictores en
salud. Sistemas de control en salud. Resolucién de casos reales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber obtenido las competencias especificas CE01 y CE11 antes de cursar esta asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad de organizacién y planificacion de actividades de investigacion, desarrollo y consultoriaen el éreade cienciade
datos.

CGO5 - Capacidad paratrabajar en equipo parallegar a soluciones de problemas interdisciplinarios usando técnicas de andlisis de
datos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Ser capaces de acceder a herramientas de informacién (bibliograficas y de empleo) y utilizarlas apropiadamente.

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humanaen general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un alto grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.
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CTO04 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ8 - Saber realizar las labores propias de su profesion incluyendo, entre otras, la adquisicion y clasificacion de datos de forma
eficiente, aplicacion de las técnicas de andlisis de datos avanzado parallegar alaextraccion de informacion (cientifica, de mercado,
etc.) apartir delos mismos.

CEOQ9 - Disefiar y poner en marcha soluciones basadas en andlisis de datos en el @mbito de lamedicinay de los negocios, teniendo
en cuenta | os requisitos especificos de este tipo de casos de uso.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades de clase. Aqui se desarrollaran|28 100
|os temas proporcionando unavision
global eintegradora, analizando con
mayor detalle los aspectos clavey de
mayor complejidad, fomentando, en todo
momento, la participacion del estudiante.
Complementando estos aspectos, en
principio descriptivos, se plantearan
problemas en clase para ser resueltos por
los alumnos bien de formaindividual bien
en grupo.

Actividades en el |aboratorio. 28 100
Complementan |as actividades de clase
y consisten en laimplementacién en el
|aboratorio de |os diferentes conceptos
vistos en |as actividades tedricas.

Trabajo personal del estudiante . 90 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Estatarea se realizara de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Evaluacién. Realizacion de cuestionarios/ |4 100
pruebas escritas individuales de eval uacion
en el aulacon lapresencia del profesor/a.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades tedricas. Desarrollo expositivo de la materia con la participacion del estudiante en la resolucion de cuestiones
puntuales. Realizacion de cuestionarios individual es de eval uacion.

Trabajos en laboratorio y/o aula ordenador. Aprendizaje mediante larealizacion de actividades desarrolladas de formaindividual o
en grupos reducidos y |levadas a cabo en aulas de ordenador.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 20.0 80.0
varios examenes que constaran tanto de
cuestiones tedrico-préacticas como de
problemas

Evaluacion de las actividades précticas 20.0 80.0
apartir de la elaboracion de trabajos/
memorias, exposiciones oralesy
herramientas de e-learning de la
Universitat.

Evaluacion basada en la participacion 0.0 20.0
y grado de implicacion del alumno en
€l proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
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5.5 NIVEL 1: Médulo Seminarios

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Seminarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seminarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocer las tendencias actuales de la ciencia de datos. Aprender qué aplicaciones en ciencia de datos estan surgiendo. Conocer las nuevas técnicas/
modelos para analizar los datos.

55.1.3 CONTENIDOS

Se invitaran a ponentes destacados dentro del campo de la ciencia de datos para que expliquen sus métodos, aplicaciones y a empresas para expli-
car sus productos relacionados con la ciencia de datos. En estos seminarios se trataran, entre otros, los siguientes temas: a) privacidad y seguridad en
el procesado de datos; b) datos masivos en Fisica; c) nuevas herramientas para el procesado de datos no estructurados, dejando una parte abierta a
otros temas con el fin de adaptar la formacion a aspectos novedosos dada la velocidad de cambio en el conocimiento y aplicaciones en el &rea del pro-
cesado/ andlisis de datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de andlisis y sintesis, en la elaboracién de informes, en la exposicion, comunicacion y defensa de ideas.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CT04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionalesy yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en la resolucion de problemas,
eligiendo las técnicas mas adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

CEO08 - Saber realizar las labores propias de su profesion incluyendo, entre otras, la adquisicion y clasificacion de datos de forma
eficiente, aplicacion de las técnicas de andlisis de datos avanzado parallegar ala extraccion de informacion (cientifica, de mercado,
etc.) apartir de los mismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo personal del estudiante . 75 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabgjo
auténomo.

Seminarios, visitas aempresas, visitasa |50 100
conferencias, etc.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Competencias transversales. Visita a empresas/organizaciones/fabricas, asistencia a cursos, conferencias, mesas redondas y otros
tipos de actividades organizadas y/o propuestas por la CCA del Master.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva, consistente en uno o 0.0 80.0
varios examenes que constarén tanto de
cuestiones tedrico-préacticas como de
problemas

Evaluacion basada en la participacion 20.0 100.0
y grado de implicacion del alumno en
el proceso de ensefianza-aprendizaje,
teniendo en cuenta la asistencia regular
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5.5 NIVEL 1: Médulo Précticas Externas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

10

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Saber aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos en un entorno profesional. Ser capaz de integrarse en un entorno laboral. Aprender a trabajar
con otros cientificos de datos en un problema comun.

55.1.3 CONTENIDOS

Se desarrollaran actividades relacionadas con la actividad profesional del cientifico de datos en empresas, organismos publicos o centros de investiga-
cion. Dada la elevada diversidad de actividades posibles, los contenidos variardn segun la organizacion y el trabajo realizado en ésta. El seguimiento y
desarrollo de las précticas se llevara a cabo segln la normativa de la Universitat de Valéncia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En toda préctica externa de la Universitat de Valéncia se asignan al estudiante dos tutores: el tutor académico, que sera un profesor del master, y el
tutor de la empresa. El tutor de la empresa definira el problema y especificara el trabajo a desarrollar por el alumno, con el visto bueno del tutor aca-
démico. El tutor académico realizara el seguimiento de la practica, aconsejando sobre los diferentes métodos/procedimientos a seguir en el problema
planteado por el tutor de la empresa.

A los estudiantes que realicen las practicas en empresas donde se utilice como lengua vehicular el inglés se les exigira un nivel de conocimiento de la
lengua inglesa B2.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de andlisisy sintesis, en la elaboracidn de informes, en la exposicion, comunicacion y defensa de ideas.

CGO03 - Capacidad de organizacién y planificacion de actividades de investigacion, desarrollo y consultoriaen el &rea de cienciade
datos.

CG04 - Capacidad paratomar decisiones de forma auténoma, elaborando de forma adecuaday original, argumentos razonados,
pudiendo obtener asi hip6tesis razonablesy contrastables.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacion técnica, cientifica, en lenguas, en informética, en literatura,
en ética, social y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un alto grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.

CTO04 - Ser capaces de asumir laresponsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.

CEO03 - Capacidad paravisualizar de forma 6ptima conjuntos de datos para la extraccién de conocimiento.

CEOQ7 - Modelar la dependencia entre una variable respuesta y varias variables explicativas, en conjuntos de datos complejos,
mediante técnicas de aprendizaje maquina, interpretando | os resultados obtenidos.

CEO08 - Saber realizar las labores propias de su profesion incluyendo, entre otras, la adquisicion y clasificacion de datos de forma
eficiente, aplicacion de las técnicas de andlisis de datos avanzado parallegar ala extraccion de informacion (cientifica, de mercado,
etc.) apartir de los mismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo personal del estudiante . 150 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clasesy examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabgjo
auténomo.

Précticas en empresa, organismo publico o | 100 100
centro de investigacion.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Informe sobre el/laalumno/a del tutor/
adelaempresao ingtitucién donde se
desarrollen las practicas externas. Este
informe estard basado en |os aspectos

mas relevantes referidos a grado de
cumplimiento de la préctica, a aspectos
formativos'y alas competencias adquiridas
por el/laalumno/a

100.0

100.0

55NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

15

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para desarrollar, presentar y defender ante una comision un trabajo relacionado con el perfil de egreso que se ha definido a través de los
objetivos generales indicados en esta memoria. Capacidad para realizar un trabajo especifico o de investigacion en el &mbito de ciencia de datos. Sa-
ber aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos a aspectos relacionados con el desempefio de la profesion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacioén, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original presentado individualmente an-
te un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de ciencia de datos de naturaleza técnico profesional o investigadora en el que se sinte-
ticen las competencias adquiridas en las ensefianzas (segun se establece en el BOE de 4 de agosto de 2009).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los estudiantes podran elaborar la Memoria y realizar la defensa publica del Trabajo Fin de Master en cualquiera de las lenguas oficiales de la Comu-
nidad Valenciana, asi como en inglés, previa autorizacion del tutor, teniendo en cuenta que el profesorado esta capacitado para evaluacion del TFM en
dicha lengua.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad de andlisisy sintesis, en la elaboracion de informes, en la exposicion, comunicacion y defensa de ideas.

CGO02 - Capacidad de acceso y gestion de lainformacion en diferentes formatos para su posterior andlisis con €l fin de obtener
conocimiento a partir de datos.

CGO3 - Capacidad de organizacién y planificacion de actividades de investigacion, desarrollo y consultoriaen el éreade cienciade
datos.

CG04 - Capacidad paratomar decisiones de forma auténoma, elaborando de forma adecuaday original, argumentos razonados,
pudiendo obtener asi hip6tesis razonablesy contrastables.

CGO5 - Capacidad paratrabgjar en equipo parallegar a soluciones de problemas interdisciplinarios usando técnicas de andlisis de
datos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO02 - Ser capaces de valorar la necesidad de completar su formacién técnica, cientifica, en lenguas, en informatica, en literatura,
en ética, socia y humana en general, y de organizar su propio autoaprendizaje con un ato grado de autonomia.

CTO03 - Habilidad para defender criterios con rigor y argumentos, y de exponerlos de forma adecuaday precisa.

CTO04 - Ser capaces de asumir la responsabilidad de su propio desarrollo profesional y de su especializacién en uno 0 mas campos
de estudio, aplicando los conocimientos adquiridos en laidentificacion de salidas profesionales y yacimientos de empleo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Extraer conocimiento de conjuntos de datos en diferentes formatos.
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CEOQ2 - Entender la utilidad de la ciencia de datos y sus elementos asociados, asi como su aplicacion en la resolucion de problemas,
eligiendo las técnicas mas adecuadas a cada problema, aplicando de forma correcta las técnicas de evaluacion y, finalmente,
interpretando los modelos y resultados.

CEO03 - Capacidad para visualizar de forma Optima conjuntos de datos para la extraccién de conocimiento.

CEOQ5 - Capacidad pararesolver problemas de clasificacién, modelizacion, segmentacion y prediccidn a partir de un conjunto de
datos.

CEOQ7 - Modelar la dependencia entre una variable respuestay varias variables explicativas, en conjuntos de datos complejos,
mediante técni cas de aprendizaje maguina, interpretando los resultados obtenidos.

CEOQ8 - Saber realizar |as |abores propias de su profesion incluyendo, entre otras, la adquisicion y clasificacion de datos de forma
eficiente, aplicacion de las técnicas de andlisis de datos avanzado parallegar alaextraccion de informacion (cientifica, de mercado,
etc.) apartir de los mismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo personal del estudiante . 370 0
Realizacion fuera del aula de cuestiones,
problemas e informes, asi como la
preparacion de clases y examenes
(estudio). Esta tarea se realizard de manera
individual e intenta potenciar el trabajo
auténomo.

Exposicién pablicadel Trabajo Fin de 5 100
Méster.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabajo Fin de Master. Trabajo individual y original realizado por el estudiante y relacionado con el empleo y desarrollo de las
metodol ogias y técnicas aprendidas y |as competencias adquiridas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de la presentacion y defensa, | 100.0 100.0
de un proyecto en el que se sinteticen las
competencias adquiridas en el méster.
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4316093

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universitat de Valencia (Estudi General) Profesor 9 100 10
Contratado
Doctor
Universitat de Vaéncia (Estudi General) Profesor Titular |64 100 55
de Universidad
Universitat de Valéncia (Estudi General) Catedrético de 27 100 35
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

75

15

80

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El sistema para la revisiéon y mejora de la calidad del master, se cifie al Sistema de Garantia Interna de Calidad descrito en el apartado 9, incluyendo
eldisefio de un plan de seguimiento, mejora y de evaluacion de los resultados.

Este plan permitira valorar mejor los resultados del aprendizaje de los/las estudiantes ya en la evaluacién de cada una de los médulos. Los/as profe-
sores/ as implicados en los médulos que comparten actividades pueden distribuirse la evaluacién de la adquisicién de las distintas competencias. Se
proponen la figura del/de la coordinador/a docente que junto con el/la Director/a del Master se encargara de supervisar e integrar el funcionamiento en
esos dos ambitos, y formara parte de la comisién académica de titulo del méaster propuesto.

Por su parte las practicas externas permitiran tener un referente externo para valorar el trabajo del estudiante por parte de instituciones o empresas.

Por ultimo, el trabajo final de méaster constituye una ocasion idénea para evaluar el grado de adquisicion de las competencias por parte de los/las estu-
diantes.

El mecanismo del proceso de andlisis y medicién de resultados globales de la titulacién, descrito dentro del Sistema de Garantia de Calidad de la
UVEG, consiste en:

1. Gestion del proceso

Impulso del Plan: corresponde al Vicerrectorado que asume las competencias de la politica de calidad, que en este momento es el Vicerrectorado de
Politicas de Formacion y Calidad Educativa. Dicho vicerrectorado desarrolla el Plan mediante el apoyo técnico de la Unitat de Qualitat.

Aprobacion y lanzamiento del Plan: Comisién de Calidad de los Servicios Universitarios.
Estructura Técnica de apoyo:

- Servicio de Andlisis y Planificacion, que gestiona el Observatorio de Calidad de las Titulaciones y ofrece informacion actualizada sobre el comporta-
miento en cada titulacién de los indicadores seleccionados

- Unitat de Qualitat, que coordina el desarrollo del proceso
Estructuras de evaluacién y seguimiento en las titulaciones:
- Comision de Coordinacién Académica de la Titulacion (CCA): es el érgano responsable de la garantia de calidad de la titulacion.

- Comité de Calidad de la Titulacién (CCT): nombrada por la CCA, es el 6rgano responsable de evaluar la calidad del méster y entre sus funciones
principales esté la de emitir los informes técnicos de la calidad de la titulacién, y remitirlos a la CCA. Para ello contara con el apoyo de la Unitat de
Qualitat.
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2. Indicadores de rendimiento

Para evaluar el funcionamiento del titulo se utilizaran, ademas de los indicadores de resultados propuestos en el punto anterior, los siguientes indica-
dores de rendimiento:

- Tasa de rendimiento: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de créditos matriculados a examen.
- Tasa de éxito: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de créditos presentados a examen.

- Tasa de eficiencia: relacién entre el nimero de créditos superados por los/las estudiantes y el nimero de créditos que se tuvieron que matricular en
ese curso y en anteriores, para superarlos.

Ademas, el Comité de Calidad estudiara otros aspectos como:

- Permanencia

- Absentismo en clases presenciales

- Presentacion a la primera convocatoria

- Participacion en actividades complementarias del curriculum central

Asimismo se contara con el asesoramiento del OPAL para analizar la insercién profesional de los/las egresados/as con el objetivo de conocer y com-
paginar las demandas del mercado laboral, el perfil de los/las egresados/as y la formacién universitaria.

3. Proceso a seguir

1. La Comision de Calidad de los Servicios Universitarios insta a las CCA de titulacion a elaborar un informe de seguimiento del progreso de los estu-
diantes, una vez concluido el master.

2. El Servicio de Andlisis y Planificacién proporciona a las CCA los datos elaborados en el Observatorio de Calidad de las Titulaciones (perteneciente a
la Unitat de Qualitat).

3. La CCA nombra el Comité de Calidad de Titulacién y le encarga la elaboracién de un informe, a partir de los datos proporcionados por el Observato-
rio de Calidad de las Titulaciones (Unitat de Qualitat).

4. La CCA debate el informe presentado por el CCT y aprueba las medidas de mejora a implantar en la titulacién al afio siguiente.

5. La Direccion del Centro remite al Vicerrectorado y a la Comisién de Calidad de la Universidad una copia del informe aprobado.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://ww.uv.es/gade/c/docs/SGIC/V ERIFICA/VERIFICA . pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2016

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La titulacién de Méster que se presenta en esta memoria se puede considerar a efectos de su implantaciéon como una titulacién nueva que no extingue
a ninguna otra.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
22691513N PAULA MARZAL DOMENECH
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
AvenidadelaUniversidad, n |46100 Valencia Burjassot

EMAIL MOVIL FAX CARGO

paula.marzal @uv.es 667796114 963544353 Directora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL
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Identificador : 4316093

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
22610942X ESTEBAN JESUS MORCILLO SANCHEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenidade Blasco |béfiez, 13 | 46010 Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rectorat@uv.es 963864120 963864117 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
259728151 JESUS AGUIRRE MOLINA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avenida de Blasco |béfiez, 13  |46010 Vaencia Valencia
EMAIL MOVIL FAX CARGO
planes@uv.es 620647262 963864117 Jefe de Seccion de Planes de
Estudio y Titulos
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2.1 JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y
PROCEDIMIENTOS

2.1.1 Interés académico, cientifico o profesional del titulo propuesto

El titulo propuesto responde a una demanda cada vez mas creciente de cientificos/as
de datos no disponiéndose de la oferta suficiente debido a su caracter multidisciplinar
(un/a profesional cualificado/a deberia tener una componente matematica-
informatica-economista y una fuerte orientacion practica). Esta profesion esta
reconocida fuera de nuestra fronteras pero no ocurre esto en Espafia. Por citar
ejemplos, algunas de las mas prestigiosas universidades estadounidenses, por ejemplo
Stanford y Berkeley (2* y 4* de la lista segtn el ranking establecido por la Universidad
de Shangai http://www.shanghairanking.com/es/ARWU2014.html), tienen su master
en ciencia de datos; en Inglaterra el Imperial College de Londres y la Universidad de
Manchester lo tienen; en Francia tanto la Universidad de Paris como la de Lyon
ofrecen masteres de contenidos similares, en Alemania lo imparten en Berlin y
Dortmund por poner un par de ejemplos y, asi, podriamos continuar con todos los
paises de nuestro entorno.

Para determinar la relevancia de este master hay que ir a las competencias que se le
plantean a un/a cientifico/a de datos; es un/a profesional que debe ser capaz de :

a) Recopilar y almacenar informacion de forma optima. Esta informacion puede
ser de cualquier tipo (numérica, texto, imagenes, videos,...). Ademas puede
verse afectada por las 5 V del conocido como Big Data (velocidad, variedad,
volumen, valor y veracidad).

b) Visualizar dicha informacion para extraer patrones de comportamiento dentro
de los datos.

c) Establecer agrupamientos/patrones repetitivos y reglas de comportamiento
dentro de los datos.

d) Determinar modelos de prediccion para establecer comportamientos futuros.
Todas estas caracteristicas son las que definen a un/a cientifico/a de datos por lo que,
analizandolas, se observa que se necesita una formacion multidisciplinar que englobe
diferentes areas del conocimiento y que se encuentran localizadas dentro de la
Universitat de Valéncia. Hay que destacar que estos/as profesionales trabajan en todas
las areas de la industria, desde la farmacéutica hasta la de videojuegos, pasando por
consultoras, bancos, empresas basadas en Internet, etc. Actualmente existe una
demanda importante de cientificos/as de datos bajo el paraguas de lo que se conoce
como “business intelligence”; “customer experience”’; “business analytics” y big
data estos cuatro términos engloban gran parte de la demanda de analistas de datos
orientados a aplicaciones de negocio. Dada esta alta demanda en este madster se
plantea una orientacion hacia estos temas para que los/as egresados/as puedan tener
una rapida incorporacion laboral. Esta orientacion siempre se realizara desde el punto
de vista de una formacion eminentemente practica y de aplicacion directa de los
métodos de andlisis avanzado de datos a este tipo de problemas.

A modo de ejemplo de empresas que pueden captar a los/as profesionales de este
master podemos pensar en institutos de investigacion de mercados, empresas de
analisis de datos, empresas del sector turistico (cadenas hoteleras, y lineas aéreas), de
retail (cadenas de supermecado, ropa, etc), consultoras, etc. Sus salidas laborales son
muchas y mas en la época actual donde juega un papel central la llamada Sociedad de
la Informacion que conlleva el hecho de que la cantidad de datos que se manejan
sobre multitud de aspectos de nuestra vida no para de crecer exponencialmente. Por
ejemplo, todas las empresas, sea cual sea su tamafo, tienen una gran cantidad de datos
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almacenados; datos sobre transacciones, clientes, stocks, ventas, rendimientos de
maquinas, trabajadores, etc. Asimismo, todos los organismos publicos almacenan
datos de los ciudadanos (personales, historias clinicas, econémicos, etc.) asi como de
empresas particulares. En esta linea de areas donde hay un crecimiento exponencial
en el nimero de datos se encuentra el area clinica anteriormente mencionada
presentando una necesidad en los proximos afios de analistas de datos.
Complementando a todas las fuentes anteriores se encuentra Internet, ahi volcamos
nuestros pensamientos (7witter, Facebook), vivencias (Youtube, Picassa) ademas de
contener un gran nimero de bases de datos publicas que hacen referencia a todo tipo
de datos (socio-econdmicos, clinicos, etc.). Otras fuentes importantes de datos hoy en
dia proceden de redes de sensores inalambricos cuyos datos se vuelcan a Internet,
webcams cuyas imagenes estdn disponibles las 24 horas asi como datos personales
que reflejan diferentes actividades diarias de entrenamiento. Hay que destacar que una
de las caracteristicas mas beneficiosas del desarrollo tecnologico actual es que todo es
cuantificable y eso supone una oportunidad para los/as profesionales familiarizados/as
en la utilizacion de distintas fuentes y sensores de datos. Esta explosion de datos ha
sido posible por los bajos precios en el hardware orientado a la adquisicion y
almacenamiento de datos. Se tienen grandes almacenes de datos que contienen un
gran volumen de informacion y conocimiento que se puede obtener de su analisis.
Pero para realizar esta extraccion se necesitan a cientificos/as de datos cuya oferta es
muy insuficiente para la actual demanda.

Actualmente se tienen titulados/as cuya tarea es el analisis de datos que desempefian
en grandes empresas sin tener una formacion especifica completa. Muchos de ellos/as
han sido autodidactas para aprender las técnicas orientadas a la extraccion de
conocimiento en grandes bases de datos. Sin embargo, las compaiiias tienen en la
actualidad enormes dificultades para encontrar profesionales que cubran estos
puestos, en parte por la falta de especializacion y en parte por el perfil multidisciplinar
necesario en este tipo de profesionales. Segun el informe “Big data: The next frontier
for innovation, competition, and productivity” —publicado por el McKinSey Global
Institute en el afio 2011, la demanda de este perfil profesional (persona cualificada
para la extraccion de informaciéon y conocimiento en grandes bases de datos) esta
creciendo y esta tendencia de crecimiento continuard en los proximos afios. Segun
este informe las empresas van a analizar sus datos junto con los publicos que estaran
disponibles en los proximos afios para establecerse en una posicion de referencia
frente a sus competidores. Ademas, en el sector publico, segin este informe, se van a
necesitar analistas de datos para optimizar recursos economicos, clinicos y sociales.
Ademas de la vertiente profesional ya comentada, el master presenta una vertiente
investigadora. En cualquier disciplina cientifica se llega a unos experimentos que se
analizan y, en virtud de los resultados, se establecen o no, nuevas teorias/métodos;
éste es un paradigma bien conocido. Sin embargo con la explosion de la cantidad de
informacion ha surgido otro (“el cuarto paradigma”, Data-Intensive Scientific
Discovery, http://research.microsoft.com/en-us/collaboration/fourthparadigm/) que
consiste en la extraccion de nuevo conocimiento/teorias mediante el analisis masivo
de la informacion y es ahi donde los/as cientificos/as de datos pueden jugar una labor
esencial. Todo/a estudiante de doctorado en una disciplina cientifica, clinica,
econdmica o social, acabard manejando datos y necesitard procesarlos de manera
eficiente; de esta necesidad surgiran colaboraciones entre el equipo
docente/investigador del master y otros departamentos que, en principio, no se
implicardn con el master pero se espera que estas nuevas alianzas se den con el
tiempo. Se tendra entonces, una serie de salidas laborales para los/as cientificos/as de
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datos formados y cuyo lugar de trabajo serdn laboratorios de investigacion de nuestra
universidad.

Este master tiene un perfecto encaje en la Universitat de Valéncia pues existen un
gran niamero de departamentos que, en su labor investigadora y docente diaria entra el
analisis de datos (ya sean imdagenes, videos, biosefales, audio, datos numéricos
“estandar, etc) estando involucrados muchos de estos departamentos en la docencia de
este master. Otros departamentos apareceran para impartir algunos de los seminarios
(nuevos métodos de analisis de datos, temas relacionados con la seguridad/privacidad,
nuevas aplicaciones, etc). Todo este conjunto de investigadores/docentes unificados
bajo el paraguas de este master proporciona un marco de colaboracién que, sin él,
seria mas dificil de conseguir. Asi pues este master proporciona a la Universidad un
instrumento para unir capacidades interdisciplinares e interdepartamentales. Al final
de este apartado 2 se anexan una serie de cartas de interés por parte de empresas,
Universidades e Institutos e Investigacion.

2.1.2. Objetivos generales del titulo

El objetivo general del Master en Ciencia de Datos por la Universitat de Valéncia es
formar y especializar al/la alumno/a para el manejo, limpieza, transformacion, anélisis
y visualizacién de datos siendo capaz de obtener conocimiento util a partir de dichos
datos. El titulo propuesto debe suponer por una parte una profundizacion de los
conocimientos y capacidades adquiridas en los diferentes Grados que permiten el
acceso a este master relacionados con el analisis de datos. Ademas debe conducir a un
nivel de especializacion que permita el adecuado desarrollo de la profesion y
proporcione una preparacion cientifico/técnica necesaria en la realizacion de estudios
de doctorado.

Procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracion del plan
En el proceso de elaboracion del presente Plan de Estudios del Titulo de Master
Universitario en Ciencia de Datos, se han seguido los procedimientos de consulta
internos que se detallan a continuacion:
e Propuesta de Comision Elaboradora del Plan de Estudios (CEPE).
e Junta de Centro de la Escola Técnica Superior d’Enginyeria de la Universitat
de Valéncia (ETSE -UVEG).
Comision de Estudios de Postgrado de la Universitat de Valéncia.
Nombramiento de la Comision Elaboradora del Plan de Estudios (CEPE).
Consejo de Gobierno de la UVEG
Miembros de la CEPE:
* Dr. Emilio Soria Olivas (Profesor Titular del Departamento de
Ingenieria Electronica). Presidente
* Dra. Carmen Armero Cervera (Profesora Titular del
Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa).
* Dr. J. Enrique Bigné Alcafiiz (Catedratico de Comercializacion
e Investigacion de Mercado).
= Dra. Rosa Maria Cibrian Ortiz de Anda (Profesor Titular del
Departamento de Fisiologia).
= Dr. Miguel Angel Aloy Toras (Profesor Titular del
Departamento de Astronomia).
= Consuelo Alandes Lopez (Personal de Administracion y
Servicios).
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= Borja Galan Carsi (Estudiante del Grado en Ingenieria
Electronica de Telecomunicacion).
Participacion de los miembros de la CEPE y de la Comision de Postgrado en
Sesiones Informativas organizadas por los Vicerrectorados de Postgrado,
Estudios de Grado y Politica Lingiiistica, Politicas de Formacion y Calidad
Educativa.
Participacion de los miembros de la CEPE y de la Comision de Postgrado, en
reuniones con las Asociaciones de Representantes de Estudiantes.
Consultas a los Departamentos implicados en la docencia.
Consultas a otros Departamentos indirectamente implicados en la docencia.
Recopilacion de informacion de referentes externos y estructura del plan de
estudios.
Elaboracion del Plan de Estudios en la UVEG
o CEPE. Oficina de Planes de Estudio (OPE). Servicios de apoyo de la
Universitat de Valéncia: Servei General de Postgrau, Servei de
Recursos Humans (PDI), Unitat de Qualitat, Oficina de Convergéncia
Europea (OCE), Observatori d’Insercié Professional i Assesorament
Laboral (OPAL), Servei de Formaci6 Permanent (SFP), Unitat
d’Igualtat, Servei de Analisis y Planificacio6 (SAP), Servei
d’Informaci6 i Dinamitzacio dels Estudiants (SeDI), Fundacion
Universidad-Empresa (ADEIT).
Presentacion de la Propuesta del Plan de Estudios del Titulo de Méster Oficial
al Servicio de Postgrado de la UVEG.
Consulta a  portales de  salidas  profesionales del OPAL
(http://www.fundacio.es/opal/index.asp?pagina=572).
Exposicion publica.
Emision de Informe favorable del Plan de Estudios por la Junta de Centro de
la Escola Técnica Superior d’Enginyeria de la Universitat de Valéncia.
Revision de alegaciones y propuesta de enmiendas.
Aprobacion del Plan de Estudios del Titulo de Master Oficial
o Consejo de Gobierno de la Universitat de Valéncia Estudi General
(UVEG)

Procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracion del plan
El diseno del Master se ha realizado teniendo en cuenta referentes tanto a nivel
nacional como a nivel internacional. Estos referentes son:

El plan de estudios del Master (ya acreditado por ANECA) de la Universidad
de Granada directamente relacionado con el planteado aqui y que lleva por
titulo Master Universitario en Ciencia de Datos e Ingenieria de
Computadores por la Universidad de Granada. La principal diferencia con el
planteado aqui radica es la doble especializacion en (datos y computadores).
Se comparten contenidos con el planteado aqui (todos los relacionados con
aprendizaje maquina, Big Data y procesado de sefiales por ejemplo)
apareciendo también diferencias (por ejemplo en el master de Granada no
aparecen contenidos relacionados con el visual data mining).

El plan de estudios del Master (ya acreditado por ANECA) de la Universidad
Politécnica de Valencia, directamente relacionado con el planteado aqui y que
lleva por titulo Master Universitario en Ingenieria de Andlisis de Datos,
Mejora de Procesos y Toma de Decisiones por la Universitat Politécnica de
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Valencia. Las diferencias con este master son sustanciales, pues en al master
de la UPV la especializacion fundamental es la optimizacion de
procesos/decisiones. Por contra en dicho master los temas de aprendizaje
maquina avanzados no se tratan, tampoco se profundiza en materias de Big
Data, ni se plantean temas de analisis de sefiales por poner unos ejemplos.

- El plan de estudios del Master (ya acreditado por ANECA) de la Universidad
Complutense de Madrid también relacionado con el planteado aqui y que lleva
por titulo Master Universitario en Mineria de Datos e Inteligencia de
Negocios por la Universidad Complutense de Madrid. La informacion de este
master y los anteriores se encuentra accesible en la pagina web
https://www.educacion.gob.es/ruct/. Un punto importante del master de la
UCM es su foco en aplicaciones de negocio que condujo a plantear este tipo
de materias en el master presentado. Se tienen en comun estos contenidos y
algunos de los planteados en las materias de Introduccion a la ciencia de datos
y la de Estadistica y Optimizacion.

- Real Decreto 1393/2007 por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales (BOE 30 de Octubre de 2007), y las
modificaciones establecidas en el Real Decreto 861/2010.

- QGuia de apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de
verificacion de titulos oficiales.

- Libros blancos del Programa de Convergencia Europea de la ANECA.

- Reuniones een-profesionales de analisis de datos que ocupan cargos de
relevancia en la actualidad. Estos profesionales aparecen en las cartas de
interés que se muestran al final de este apartado. Todos ellos tienen una
carrera profesional contrastada en aplicaciones del analisis de datos en
diferentes campo del conocimiento. Su aportacion ha sido su vision
empresarial y practica de los diferentes conceptos planteado en el master. Asi,
por ejemplo, BigML, start-up internacional y una de las mas importantes a
nivel mundial, destacd la importancia del aprendizaje maquina y, por eso,
aparecen dos mddulos de estos temas. Destacar también sobre estas reuniones
la mantenida con el Catedratico de Universidad D. Anibal Ramoén Figueiras
Vidal, Expresidente de la Academia de Ingenieria y una de las voces mas
reputadas a nivel internacional en el tema de andlisis de datos, destacod la
necesidad de incluir andlisis de sefiales en el master y de ahi su inclusion. En
el resto de casos se consideraron las diferentes opiniones, en algunos casos
contradictorias, para llegar a una soluciéon de consenso como es el master
planteado.

2.1.4. Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad

Hay que tener en cuenta que cualquier Master dentro de todas las areas de
conocimiento tienen una componente de analisis de datos y, por tanto, se podria
pensar que existe un solape con el Master planteado. Hay que recordad que el
concepto de Data Science, comin fuera de nuestras fronteras, conlleva una
especializacién en el manejo de todo tipo de datos (estructurado o no, numérico,
texto, imagen, video...) en todo tipo de aplicaciones (salud, negocio, sociologia,
psicologia...).

Si analizamos el master planteado con el resto de los planteados dentro de la
Universitat de Valéncia, y teniendo en cuenta lo comentado anteriormente, se tienen
coincidencias con los siguientes:
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Master Universitario en Bioestadistica. Centrado en la aplicacion de
métodos/modelos estadisticos en el area de salud. Las coincidencias con este
master no superarian los 6 créditos correspondientes a la ensefianza de
estadistica y modelos lineales.

Master Universitario en Bioinformatica. Centrado en la aplicaciéon de métodos
de andlisis de datos en Bioinformatica. Las coincidencias se encontrarian
como en el caso anterior en las coincidencias con la enseflanza de estadistica y
modelos lineales; al igual que en el caso anterior las coincidencias no
superarian 6 créditos.

Master en Teledeteccion. Centrado en la aplicacion de técnicas avanzadas de
procesado de la informacién (principalmente imagenes) en la obtencion de
conocimiento a través de informacion proporcionada por satélites. Las
coincidencias con este master se encuentran en contenidos relacionados con el
procesado de imagenes y con los sistemas expertos aplicados para procesar la
informacion. Las coincidencias no superan los 6 créditos.

csv: 216359184060454132018913






BIGML, INC 2851 NW 9%th
Corvallis, OR 97330

T 313-31-BIGML

info@bigml.com

bigml.com

March 17, 2015

D. Emilio Soria Olivas

IDAL, Intelligent Data Analysis Laboratory,
Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Universitat de Valéncia

Av. de la Universidad, S/N

E-46100 Burjassot (Valencia)

Re:  Support to Master Data Science

Dear Emilio,

I, Dr. Francisco J. Martin, CEO and Founder of BigML, Inc, active in cloud-based machine
learning services, distributed systems and data visualizations, support the initiative of a Mas-
ter in Data Science in the University of Valencia due to the high interest of this topic and the
need of specialists wordwide.

Sincerely yours,

Francisco J. Martin

CEOQO, BigML, Inc

BigML - Machine Learning Made Easy
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Ideal, Intelligent data Analysis Laboratory
Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Universitat de Valencia

Avenida de la Universidad sin nimero

EXPRESION DE INTERES

Capgemini es uno de los principales proveedores mundiales de servicios de Consultoria, Tecnologia y
Outsourcing. Presente en mas de 40 paises con casi 145.000 empleados, el Grupo Capgemini ayuda a sus
clientes en su transformacion con el fin de mejorar su desempefio y posicionamiento competitivo.

Ofrecemos una gama de servicios integrados que combinan la tecnologia mas actual con experiencia en el
sector y un gran dominio de nuestros cuatro negocios clave.

Capgemini Espafia, S.L., manifiesta que le resulta de interés la formacion profesional en la Ciencia de
datos para satisfacer las necesidades del mercado, apoyando la iniciativa de la Universitat de Valencia en
el establecimiento de un Master en Ciencias de Datos.

Atentamente,

José Luis Moreno Alburquerque
Capgemini Espaifia, S.L.

The information contained in this document is proprietary and confidential. It is for Prosodieinternal use only.
Copyright © 2013 Capgemini. All rights reserved.
Version 1/2013
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D. Emilio Soria Olivas

IDAL, Laboratorio de Analisis Inteligente de Datos,
Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Universitat de Valéncia

Av . de la Universidad, S/ N

E - 46100 Burjassot (Valencia)

Re: Apoyo al Master en Ciencia de Datos

Estimado Profesor Emilio Soria,

Desde GfK empresa lider a nivel mundial en investigacion de mercados, estadistica, medios y
marketing, con implantaciéon en Espafia a través de su oficinas de Madrid, Valencia y
Barcelona apoyamos la iniciativa de un Master en Ciencias de Datos promovido por la
Universidad de Valencia, debido al alto interés de este tema y de la necesidad de contar con
especialistas en dicha drea, en particular en el ambito de la investigacion de mercados,
marketing y opinion.

Nuestra actividad se centra en convertir big data en smart data, ayudando a nuestros
clientes a mejorar su ventaja competitiva y ofrezcan mayores posibilidades de eleccién a los
consumidores y usuarios de sus productos y servicios.

Atentamente,

TAIL AND TECHNOLOGY
ESPANA, S.A.

C/ Luchana, 23 - 6%
28010 Madrid

Manuel Resurreccion Manzano

Presidente de GfK Espafia
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ANALOG Analog Devices S.L.U.

DEVICES Campus U.P.V, edificio 8F, camino de Vera s/n
46022 Valencia Spain

Tel: +34 963389760 / Fax: +34 963389761

IDAL, Intelligent Data Analysis Laboratory
Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Universitat de Valéncia

Avda de la Universitat s/n

E-46100 Burjassot (Valencia)

EXPRESION DE INTERES

Analog Devices es una empresa global lider en el disefio y fabricacion de circuitos
integrados microelectrénicos y soluciones que impliquen la adquisicion de sefales,
procesamiento de datos y extraccion de informacion.

Desde 2005 la empresa cuenta con un Centro de Desarrollo en Valencia que se
dedica en su totalidad a tareas de I+D, empleando a mas de 50 titulados superiores.

Por la presente manifestamos nuestro interés en la iniciativa de promover un Master
en Ciencia de Datos dentro de la Universitat de Valéncia.

Estamos plenamente convencidos de la oportunidad del mismo y del impacto que esta
incipiente disciplina va a tener en los préximos afios y las oportunidades de negocio
que va a generar.

Consideramos la participacion activa en el mismo tanto en la definicion de contenidos,
la imparticion de algunos, la organizacion de seminarios, la propuesta de proyectos de
trabajo de fin de master y la recepcion de estudiantes en practicas asi como su posible
contratacion si la oportunidad asf lo aconseja.

Firma y sello

frnrll
javier.cal A
Design CéUé‘r Manager

4 de Abril de 2015
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Intelligent Data Analysis Laboratory (IDAL)
Departament d'Enginyeria Electronica

Escola Técnica Superior d'Enginyeria (ETSE-UV)
Avgda. Universitat s/n

46100 Burjassot (Valencia) -Spain

Imath Research S.L.

Edifici Eureka Parc de Recerca de la UAB
(08193) Bellaterra (Barcelona)

email: izubizarreta@imathresearch.com

D. Inigo Zubizarreta Nafarrate, Director General de iMath Research, S.L., empresa
tecnoldgica dedicada al desarrollo de herramientas, y proyectos de consultoria, de anélisis
de datos apoya la iniciativa de la Universidad de Valencia para establecer un Master en

Ciencia de Datos dada la necesidad de profesionales en este campo como nuestra
actividad empresarial diaria nos muestra.

Por la trayectoria adquirida en el desarrolio de proyectos en este sector los (ltimos afios y
por estar presentes en las ferias principales del territorio europeo - finalistas en el
concurso internacional de startups de Cebit, Hannover (Alemania) y por ser uno de los
ganadores del concurso europeo de startups del London Technology Week, Londres
(Reino Unido) — podemos afirmar que existe una necesidad real en el mercado actual de
crear un master especifico que cubra las necesidades del mercado. Esto permitira
incrementar el nimero de especialistas (Ultimamente denominados cientificos de datos)
en este sector incipiente y con ello, aumentar el talento humano del territorio nacional —

una de las prioridades de la Comunidad Europea dentro del programa Horizon 2020 en
mejorar el talento entre todos sus miembros.

Por consiguiente, iMath Research apoya a la Universidad de Valencia en esta iniciativa

pionera, pero en el caso que necesitéis informacién, iMath Research estara encantado de
ofrecerles en la maxima brevedad posible.

Atentamente.

Inigo Zubizarreta CEO
iMath Research S.L.
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17 March, 2015

Dr Emilio Soria Olivas
University of Valencia
Universities Ave.

Burjassot, Valencia, Spain 1£46100

Dear Dr Soria,

Jose Sepulveda, PhD, MBA

Singapore Polytechnic
500 Dover Road,
Singapore, 139651

T 6567721450

sepulveda_jose@sp.edu.sg

www.sp.edu.sg

I'm Jose Sepulveda Director of the Applied Research and Technology for Infocomm Centre (ARTIC)

at Singapore Polytechnic in Singapore. As Director of ARTIC I'm in charge of projects in

collaboration with government agencies (Singapore Police Force, Port of Singapore Authority,

National Trades Union Congress, Agency for Science Technology and Research (A*STAR), and the

Singapore General Hospital among others), as well as, with private companies like Procter and
84| I ) ) I

Gamble. On average | raise $SG 2 million per year. to run our centre. The translational nature of

our centre highlights the needs for data science and data solutions. I fully support the idea of a

Master’s Degree in Data Science, because of the growing need of technically prepared individuals in

this area. The growth of data related jobs goes beyond the number of experts, and this Master’s

Degree can help to fill this void.

Sincerely yours,

Jose Sepulveda
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March 20, 2015

Joan Vila Frances, PhD

Intelligent Data Analysis Laboratory
Electronic Engineering Department
Escola Tecnica Superior d'Enginyeria
Universitat de Valencia

Av. de la Universitat, S/N

E-46100 Burjassot (Valencia) SPAIN

Dear Dr. Frances,

We are excited to hear of your University’s consideration of a graduate program in data science.
It is clear to us that the technology to amass data has outstripped our abilities to make use of it.
Y our program will, no doubt, help equip students and professionals to do better.

When the founders of RStudio focused on this problem a few years ago, we noticed people all
over the world were turning to R, a free open source statistical language. It is now one of the
fastest growing computer languages. It’s estimated that more than 2 million people use R, and a
recent poll showed that R is by far the most popular language in data science, used by 61% of
respondents (followed by Python, with 39%).

Inspired by the innovations of R users in science, education, and industry, RStudio has a mission
to provide the most widely used open source and enterprise-ready professional software for the R
statistical computing environment. These tools further the cause of expanding the use of R and
the field of data science and we are pleased to provide even our commercial products to you
at no cost for teaching purposes.

We wish you the best as you establish your new graduate studies in data science.

Regards,

Roger Oberg
Vice President of Marketing
RStudio, Inc.
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School of Computing,

College of Computing and
Digital Media (CDM)

243 South Wabash Avenue

Chicago, Illinois 60604-2301

TEL: 312/362-5512

FAX: 312/362-6116

March 28, 2015

Attn: José D. Martin

Department Electronic Engineering

School of Engineering, University of Valencia
Avgda. Universitat s/n

E46100 Burjassot (Valencia) - Spain

To the Dean of the School of Engineering, University of Valencia:

It is with great pleasure that | write this letter of support for the creation of a Masters of Data Science
postgraduate degree Program at University of Valencia. | believe that the initiative of Dr. Jose Martin and
his colleagues to create such a Program is very timely and crucial to the preparation of next generation of data
scientists.

Nowadays, many industries such as defense and security, healthcare, manufacturing, and more recently
consumer and market research, and oil and gas industry have pushed the envelope for data acquisition,
processing and analysis. For example, healthcare data were recently predicted to increase 50X over the next 5
years from approximately 500 petabytes in 2012 to 25,000 petabytes by 2020'. As large and complex data
sets are becoming increasingly available, more advanced and sophisticated big data analytical techniques are
needed to exploit and manage the data tsunami.

Within this context of the big data revolution, the demand for data science skills is growing rapidly.
According to McKinsey Global Institute’s (MGI) research?, by 2018 the United States will experience a
“shortage of 190,000 skilled data scientists, and 1.5 million managers and analysts capable of reaping
actionable insights from the big data deluge”. While the report focuses on the United States, the explosion of
data and the shortage of skilled data scientists have also become apparent in Europe and other parts of the
world where a wide range of economic sectors will need to leverage big data analytics in the next decade.

As a result, many universities have started to invest in creating programs that will prepare data scientists
proficient in advanced databases, statistics and machine learning. As an example, DePaul University, the
institution where | am a full professor of School of Computing and have been working for 13 years, founded
the Masters in Predictive Analytics Program in 2010 (http://www.cdm.depaul.edu/academics/Pages/MS-In-
Predictive-Analytics.aspx) . As one of the four founders of the program, | experienced first-hand the growth
and success of the program. While starting with only one concentration and enrolling 15 students in the first

[1] J. Roski, G. W. Bo-Linn, and T. A. Andrews, “Creating Value In Health Care Through Big Data: Opportunities And Policy
Implications”, http://content.healthaffairs.org/content/33/7/1115.full (accessed March 28, 2015)

[2] Big data: The next frontier for innovation, competition, and productivity, Report| McKinsey Global Institute, 2011,
http://www.mckinsey.com/insights/business_technology/big_data_the next frontier_for_innovation (accessed March 28, 2015).
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School of Computing,

College of Computing and
Digital Media (CDM)

243 South Wabash Avenue

Chicago, Illinois 60604-2301

TEL: 312/362-5512

FAX: 312/362-6116

year, the program has added three other concentrations (Computational Tools, Healthcare Analytics, and
Hospitality Analytics) in the last three years with 186 enrolled students this year. Given the success of the
program and the feedback received from our industry collaborators, we are planning on expanding the
program even further to include other concentrations including visual analytics. This year we are also hiring
two new tenure-track assistant professors to support the growth and expansion in new areas of the program.

I strongly believe that Dr. Martin’s initiative and efforts to create the Masters in Data Science will be well
received by the students and the community at University of Valencia. Working with Dr. Martin on
organizing two workshops at one of the top two conferences in data mining in the last two years, IEEE
International Conference in Data Mining, | had the opportunity to see his professionalism and dedication to
the field of data science. | am confident that Dr. Martin will design a state-of-the art curriculum for the Data
Science Program he is proposing, and will successfully integrate his research work into teaching.

Please feel free to contact me if you have any questions either by email at draicu@cdm.depaul.edu or
by phone at 1-312-362-5512.

Sincerely,

Daniela Raicu, PhD

Professor, School of Computing

Founding Director, Data Mining and Predictive Analytics Center
DePaul University

http://dampa.cdm.depaul.edu/index.aspx
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Dr. José Martin-Guerrero
IDAL

University of Valencia
Universities Ave. Burjassot
Valencia

E46100

Spain.

Liverpool, gth March, 2015
Dear Dr. Martin-Guerrero,

I, Professor Paulo Lisboa, Head of the Mathematics & Statistics at Liverpool John Moores
University, Chair of the IEEE Medical Data Analysis Task Force, author of more than 250
refereed papers, supervisor of more than 25 PhD successful projects and Council Member of
the Institute of Mathematics and its Applications where I lead the area of Big Data, support
the initiative of a Master in Data Science in the University of Valencia due to the high
interest of this topic and the need of specialists because of the increasingly large and complex
databases stored by companies and public entities.

Yours sincerely,

Paulo J. G. Lisboa
Professor in Industrial Mathematics
Head of Department of Mathematics and Statistics

P.J.G. Lisboa, Professor in Industrial Mathematics, Head of Mathematics and Statistics

School of Computing and Mathematical Sciences, Byrom Street, Liverpool L3 5UX
Tel: +44(0)151 231 2225 Fax: +44(0)151 207 4594 Email: P.J.Lisboa@Ijmu.ac.uk
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April, 18th 2015

Letter of Support for the Master on Data Science at the Universitat de Valéncia

Dear Prof. Camps-Valls,

DigitalGlobe (http://www.digitalglobe.com - NYSE Listed: DGI) is the leading global provider of
commercial high-resolution earth imagery products and services. Sourced from our own advanced
satellite constellation, our imagery solutions support a wide variety of uses within defense, intelligence,
and homeland security applications, mapping and analysis, environmental monitoring, oil and gas
exploration, infrastructure management, internet portals and navigation technology. With our collection
sources and comprehensive ImageLibrary (containing more than 4 billion square kilometers of earth
imagery and imagery products) we offer a range of on- and off-line products and services designed to
enable customers to easily access and integrate our imagery into their business operations and
applications. Our customers range from urban planners, to U.S. federal agencies, including NASA and
the United States Department of Defense's National Geospatial-Intelligence Agency (NGA). Much of
Google Earth and Google Maps high resolution-imagery is provided by DigitalGlobe, as is imagery
used in TerraServer.

The huge amount of data acquired nowadays requires expertise in data analysis, statistics, information
extraction and machine learning. In this sense, I consider that having experts in the field of Data
Science is essential to undertake projects like these, that translate data analysis methodologies into real-
life applications. As such, I fully support the initiative of starting a “Master in Data Science” at the
Universitat de Valencia (Spain) due to the high interest of this topic, and the need for specialists in
these matters because of the increasingly large and complex image databases.

Sincerely,

Dr. Giovanni Marchisio

Director of Product Development and Labs
DigitalGlobe

1601 Dry Creek Drive, Suite 260
Longmont, CO 80503

USA

gmarchis@digitalglobe.com
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Dr. Emili Balaguer-Ballester
To: whom it may concern
Senior Lecturer
Faculty of Science and Technology,
Bournemouth University
Bernstein Center for Computational Neuroscience
University of Heidelberg
BH12 5BB Bournemouth, UK
Phone: +44 01202 965 795
Email: eb-ballester@bournemouth.ac.uk
http://www.researchgate.net/profile/Emili_Balaguer-Ballester/
http://staffprofiles.bournemouth.ac.uk/display/eb-ballester

Bournemouth, 10/March/2015.

Support Letter for the Masters in Data Science at the University of Valencia

My name is Emili Balaguer-Ballester, I am Senior Lecturer at Bournemouth university and Academic
Member of the Bernstein Center for Computational Neuroscience at the University of Heidelberg. As a
snapshot of my scientific output I have authorized over 55 peer-review publications, some of them in
high impact journals, I have been PI in 3 public funded project, Co-I in other eight successfully complet-

ed projects and directed 6 PhD students.

I am witting to give my strong support to the creation of a Data Science Master at the University of Va-

lencia due to the high demand of professionals in the area in Spain, UK and worldwide.

According to the Harvard Business Report, Data Scientist is “the sexiest job of the XXI century”
https://hbr.org/2012/10/data-scientist-the-sexiest-job-of-the-21st-century/; and the increase in the

number of job offers is exponential from year to year. This high demand of specialized professionals is
explained by the again exponential increase in the amount of data stored by private and public institu-

tions which needs to be analyzed.

Big Data analytics is one of the fields which is experimenting a faster development in areas ranging from
translational medicine to marketing; and the Intelligent Data Analysis Laboratory (IDAL) is a highly pres-

tigious group in this area. Therefore, I envisage that the master will be extremely successful.

We have experience on this kind of Master Courses in Data Analytics at Bournemouth University and the

recruitment figures have been high from the very first year and continue increasing over time.

Thus, I wish to support the master in Data Science strongly. Please, do not hesitate to contact me if you

have any further questions.

Yours Sincerely,

y
7
/

Emili Balaguer-Ballester, PhD
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4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

4.1.1 Perfil de ingreso

El perfil de ingreso recomendado para cursar el Master Universitario en Ciencia de Datos
por la Universitat de Valéncia es el de titulados/as (graduado/a, licenciado/a, ingeniero/a)
con competencias basicas en matematicas (algebra y célculo) y estadistica (probabilidad)
tanto a nivel de conocimientos tedricos como en la utilizacion de herramientas
informdticas para la resolucion de casos practicos. Los perfiles mas adecuados
corresponden a los siguientes titulados/as de Grado (o afin) asi como superior (antiguos
licenciados) :

* Ingenieria Informatica, Ingenieria Electronica, Ingenieria de Telecomunicacion e
Ingenieria Industrial (en cualquiera de sus especialidades).

* Matematicas, Fisica.

* Economia, Administracion y Direccion de Empresas.

Los egresados de estas titulaciones han cursado asignaturas directamente relacionadas
con las competencias anteriormente mencionadas por lo que este tipo de conocimientos
puede considerarse como un denominador comun a todas ellas y por lo tanto con un perfil
recomendado para cursar este Master. En el caso que la Comision de Coordinacion
Académica del Master, a la vista de las solicitudes recibidas y durante el proceso de
admision, detecte carencias en las competencias anteriores en algin alumno que quiera
cursar el master, éste debera realizar los complementos formativos propuestos en el
apartado 4.6.

En cuanto a aptitudes personales se recomienda que el alumno/a que opte a este master
tenga interés por el tratamiento de la informacién a distintos niveles: recopilacion y
almacenamiento, visualizacion, andlisis, y desarrollo de modelos de prediccion para
establecer comportamientos futuros. La capacidad para identificar problemas de analisis
de datos en aplicaciones reales (en areas industriales, de negocio, de gestion,
administracion, salud, etc.), y otras aptitudes personales como la creatividad, la capacidad
de innovacion y el interés por un aprendizaje continuo son altamente recomendables para
la formacion de un/a cientifico/a de datos con proyeccién profesional en ambitos
caracterizados hoy en dia por su elevado dinamismo.

4.1.2 Canales de difusion

La Universitat de Valéncia pone a disposicion de los/las potenciales estudiantes un gran
nimero de canales de difusion destinados a informar sobre la titulacion, perfil de ingreso
recomendado y los diferentes procesos de preinscripcion, admision y matricula. Los
principales medios de difusion son:

4.1.2 Canales de difusion

La Universitat de Valéncia pone a disposicion de los/las potenciales estudiantes un gran
nimero de canales de difusion destinados a informar sobre la titulacion, perfil de ingreso
recomendado y los diferentes procesos de preinscripcion, admision y matricula. Los
principales medios de difusion son:

* Informacion telematica:
. Web corporativa de la Universitat de Valéncia:
o Portal en diferentes idiomas (castellano, valenciano e inglés):
www.uv.es/postgrau donde se ofrece, entre otros: i) una ficha de
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todos los Masteres oficiales con informaciéon general
(incluyendo un /ink a la web del Master), descripcion, objetivos,
requisitos especificos de admision, criterios de admision, salidas
profesionales, plan de estudios, etc., ii) informacién sobre
precios y becas y los links correspondientes, iii) un apartado
dedicado a la preinscripcion y admision: instrucciones,
solicitud de admision, requisitos adicionales para titulados
extranjeros, listas de estudiantes admitidos/as y excluidos/as, y
1v) instrucciones para formalizar la matricula.

o Dossier de prensa de la Universidad:
https://webges.uv.es/uvRecullWeb/public

o Pagina web de la Escola Técnica Superior d’Enginyeria (ETSE-
UV) de la Universitat de Valéncia con informacion de los
Masteres que se imparten en el centro o en sus departamentos
adscritos (www.uv.es/etse).

= Web del portal europeo de Masters (www.mastersportal.eu), donde
es posible consultar la oferta por paises clasificada seglin disciplinas de
interés.

* Informacion impresa

= (arteles-guia de los masteres ofertados, expuestos en tablones de anuncios
de los centros.

= Folletos de los masteres individualizados expuestos en los puntos de
informacion de los Centros y Departamentos (realizados a cargo de los
responsables de los mésteres o por los Vicerrectorados competentes).

= Guias de estudios de postgrado editadas por el Servicio de Informacion y
Dinamizacion (SEDI) en castellano y valenciano. Los ejemplares se
reparten en mano en las ferias del sector de la educacion, como son los
casos de Formaemple@, el Salon de la Formacion y el Empleo (Valencia),
Educ@emplea, el salon del Empleo y la Formacion (Alicante), el Foro de
Empleo organizado anualmente por la Universitat de Valencia, Ferias
internacionales (Beijing, Nafsa), etc. En todos ellos, las universidades
instalan stands propios atendidos por personal cualificado del Area de
Informacion que responde a todas las dudas y consultas.

= Insercion de logos en Conferencias organizadas por Institutos de
Investigacion, Centros, Departamentos, etc...

= C(Carteles publicitarios expuestos en la via publica o visibles desde la
misma.

= Publicidad en periddicos de ambito universitario, local, autonémico y
nacional.

* Informacion personalizada:

* Consultas realizadas en la direccion de correo electronico
postgrado@uv.es

= Atencion al publico por el personal del Centro (ETSE)

* Informacién por Servicios de la Universidad: SEDI
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Por otra parte y desde la propia titulacion se ponen a disposicion de los/las potenciales
estudiantes los siguientes medios especificos:

* Pagina Web del Master.

= Se desarrollara una pagina web para el Master. Esta pagina contendra toda
la informacion relacionada con el perfil de ingreso recomendado, proceso
de pre-inscripcion, admision y matricula, asi como toda la informacion
académica suficiente como para poder planificar el proceso de aprendizaje
(guias docentes, horarios de clases y tutorias, calendario de examenes,
etc...)

= Se establecerdn mecanismos telematicos con la mayor interactividad
posible para facilitar el intercambio de informacién entre los/as
potenciales estudiantes y la Comision de Coordinacion Académica del
Master.

* Distribucion de folletos y posteres de propaganda del Master.
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5.1.1 Descripcion general del plan de estudios

El plan de estudios del Master Universitario en Ciencia de Datos por la Universitat de
Valéncia tiene un total de 90 créditos, distribuidos en 15 de trabajo fin de master, 65
obligatorios y 10 de practicas externas. Se propone implantar el plan de estudios
utilizando un modelo semestral. El periodo lectivo del Master se dividira en tres
semestres, realizdndose el Trabajo Fin de Master (15 ECTS) en el tercer semestre.

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS
Obligatorios: 65
Optativos: 0
Practicas Externas: 10
Trabajo Fin de Master: 15
TOTAL: 920

En general, en la planificacion de la ensefianza y de las distintas actividades
formativas que se recogen en las fichas descriptivas de los mddulos, siguiendo
directrices de la Universitat de Valéncia (UVEG), se ha considerado que 1 crédito
ECTS equivale a 25 horas de trabajo total del estudiante, de las cuales
aproximadamente un 40% (10 horas) corresponderdn a trabajo presencial (con el
profesorado) incluyendo: clases de teoria, clases practicas (laboratorio, problemas),
tutorias, seminarios y realizacion de exdmenes. Por tanto, como ejemplo, una material
de 10 ECTS correspondera a 250 horas de trabajo del estudiante, de las cuales, 100
horas tendran caracter presencial.

Teniendo en cuenta todo esto, los bloques tematicos utilizados para la distribucion de
contenidos formativos (dejando aparte los complmentos formativos que se comentan
con profundidad en el apartado de admision de estudiantes) quedan estructurados en
seis modulos:

Moédulo 1: Ciencia de datos basica.
Modulo 2: Ciencia de datos avanzada.
Modulo 3: Ciencia de datos aplicada.

Modulo 4: Seminarios.
Modulo 5: Practicas externas.
Modulo 6: Trabajo fin de master.

La oferta docente de este Master se estructura de acuerdo a la siguiente table:

Moddulo Materia/Asignatura ECTS Semestre
Introduccion a la ciencia de datos 6 1
Estadistica y optimizacion 6 1
Ciencia de Gestion y manipu.lfflcién dela 3 1

datos basica. mfgrmacmn

Analisis de sefiales 4,5 1
Anadlisis exploratorio de datos 4,5 1
Aprendizaje maquina (I) 6 1
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Ciencia de Analitica web 3 2
datos Aprendizaje maquina (II) 6 2
avanzada Visualizacion avanzada de datos 3 2
Big Data 6 2
Ciencia de Ciencia de datos en negocio 6 2
datos aplicada | Ciencia de datos en biomedicina 6 2
Seminarios | | 5 | 3
Practicas 10 3
externas
Trabajo fin de 15 3
master

Se tendrian 3 semestres a 30 ECTS/semestre. El ultimo se plantea dar mayor trabajo
personal y autonomia al/a la alumno/a para que su paso master-trabajo profesional sea
mas facil para él/ella.

El desglose de competencias por materias/asignaturas se muestra en la siguiente tabla.

Materias COMPETENCIAS
BG|B7|BS|BQ|B10|G1|G2|G3|G4|G5|T1|T2|T3|T4|E1|E2|E3|E4|E5|E6|E7|E8|E9|E10|E11
MODULO: CIENCIA DE DATOS BASICA
ICD X X X | X X | X | X
EO X X | X X | X | X
GMI X X X | X X | X X
AS X X X | X X | X
AED X X X | X X | X | X
AM (1) X X X | X | X X | X | X X X
MODULO: CIENCIA DE DATOS AVANZADA
AM (IN) X X | X X | X | X X | X | X X X
AW X X | X X X | X X | X X
VAD X X | X X X | X X | X X
BD X X | X X X | X X X
MODULO: CIENCIA DE DATOS APLICADA
CDN X X | X | X X X | X | X X | X X X
CDB X X | X | X X X | X | X X | X X
SEMINARIOS
[ [ IxT Ix Ix[ [ [ [ [ [x[ [x[ [x] [ [ [ [ [x]
PRACTICAS EXTERNAS
[ [Ix [x T [T [Ix[ Ix[x[ [ [x[x]x[x[ [x[ [ [ [x][Xx]
TRABAJO FIN DE MASTER
[X[xX Ix [x T Ix Ix[x[x[x[ [x[x[x[x[x][x[ [x[ [x[x]

Los aspectos relativos a la elaboracion, tutorizacion, matricula, defensa y
evaluaciondel modulo Trabajo fin de Master se regirdn en los términos que regula la
normative de la UVEG establecida a tal fin, y aprobada por el Consell de Govern de
30 de octubre de 2012. (ACGUV 213/2012
http://www.uv.es/secundaria/novetats/C38.pdf)

5.1.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
La movilidad de estudiantes es una linea prioritaria para la Universitat de Valéncia
(UVEGQG), que viene desarrollando a través de diferentes programas de actuacion, para
favorecer la promocidn, la internacionalizacion, la calidad y la excelencia de los
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recursos humanos, tales actuaciones deben contribuir a la creaciéon del Espacio
Europeo de Educacion Superior.

La internacionalizacion y la movilidad forman parte del Plan Estratégico de la
Universitat de Valéncia, que declara como objetivo “Conseguir la
internacionalizacioén de la Universitat de Valéncia en todos los ambitos, potenciando
el intercambio y la movilidad y participando especialmente en la construccion de los
espacios de educacion superior e investigacion europeo e iberoamericano”.

De hecho, la Universitat de Valéncia participa activamente en todos los programas de
intercambio existentes, y es la segunda universidad de la Union Europea en recepcion
de estudiantes y la cuarta en envio. Tiene una larga experiencia en movilidad y
dispone de una estructura organizativa adecuada, dedicada a realizar acciones
diferenciadas para los/las estudiantes salientes (que se trasladan a otras universidades)

y los/las estudiantes entrantes (que provenientes de otras universidades, acuden a la
UVEQG).

Para atender a los programas de intercambio de movilidad de estudiantes, la
Universitat de Valencia cuenta con una estructura académica y de gestion
administrativa. Cada titulacion cuenta con un/a Coordinador/a de Intercambio que,
junto con los/las de otras titulaciones de cada Centro constituyen la Comision de
Intercambio de estudiantes del centro, presidida por el/la Coordinador/a de Centro. A
nivel méas general existe un/a coordinador/a por cada Area Académica y un/a
coordinador/a Institucional. Para establecer las normas generales existe una
commision de Intercambio de estudiantes y una comision permanente de la misma.
Las tareas de gestion administrativa recaen fundamentalmente en la Oficina de
Intercambio de Estudiantes, en sus diversas delegaciones (general, area o centro).

La universidad cuenta con diversos medios de difusion dedicados fundamentalmente
al intercambio (pagina web, http://www.uv.es/relint, etc. ), donde se proporciona toda
la informacién necesaria sobre los programas, convocatorias, cursos de idiomas, etc,
tanto para estudiantes salientes como entrantes. Ademads, desde la ETSE se mantiene
actualizada la informacion concreta de sus titulaciones en la pagina web del centro
(http://www.uv.es/uvweb/enginyeria/es/escola-tecnica-superior-enginyeriauniversitat-
valencia-1285845344131.html).

La forma de organizacion, las condiciones y el procedimiento de participacion en los
intercambios de movilidad deberan seguir lo reglamentado por la Universitat de
Valencia al respecto: http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C70.pdf.

Los/las estudiantes salientes podran solicitar su participacion en los programas de
movilidad cuando cumplan con los requisitos establecidos por la normativa. El
coordinador de titulacion elaborard la propuesta de adjudicacion de destinos para
los/las estudiantes salientes, en los términos establecidos en las convocatorias de
movilidad correspondientes. La duracion maxima de los intercambios en el master
sera de un semestre, con un limite maximo de 36 ECTS.

La Comision Permanente de Intercambio de Estudiantes desarrollard y actualizara
periddicamente las directrices de equivalencias para la aplicacion de éstas por parte de
las Comisiones de Intercambio de Estudiantes de Centro. Los/las estudiantes de
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intercambio de la UVEG deben formalizar el contrato de estudios o su equivalente,
segin las convocatorias de los programas de intercambio, como condicién para
formalizar la matricula en la UVEG. Este documento debe estar consensuado por el/la
coordinador/a de titulacion y por el/la estudiante. El contrato de estudios o su
equivalente, contendra, en el momento de formalizar la matricula en la UVEG, por lo
menos, a) Los datos basicos del intercambio, b) Las materias y créditos de que se
matricula el/la estudiante en la UVEG, y c) la propuesta de materias o créditos que
cursara en el destino y su equivalencia con las anteriores. El contrato de estudios debe
ser completado antes de la salida del/a estudiante y se podrda modificar, si es preciso,
hasta los 30 dias después del comienzo de las actividades académicas en el destino.
Las modificaciones las debe autorizar tanto el/la coordinador/a de titulacion en la
UVEG, como su equivalente en el destino.

Las materias que el/la estudiante haya superado se reconoceran de acuerdo con los
criterios establecidos por la universidad para la transferencia y reconocimiento de
créditos generica (http://www.uv.es/=sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C37.pdf),
y la relativa al intercambio de estudiantes. El reconocimiento académico se tiene que
realizar de acuerdo con la adecuada obtencion de conocimientos y competencias
exigidas por la titulacion que cursa la o el estudiante en la Universitat de Valéncia,
segun el valor formativo conjunto de las actividades académicas realizadas en destino,
sin que sea necesaria la identidad entre asignaturas y programas ni la plena
equivalencia de créditos. El reconocimiento académico se tendrd que realizar con
indicacion expresa de las materias cursadas a la universidad de destino y su
correspondencia con las asignaturas reconocidas en la Universitat de Valéncia, el
namero de créditos ECTS y la calificacion correspondiente.

La elaboracion y los procedimientos para completar las actas de los/las estudiantes de
programas de intercambio se deberan atener, ademas, a lo que disponga la normative
de matricula y la normativa de actas y calificaciones de la Universitat.

Respecto a los convenios de intercambio (Programas ERASMUS y SENECA) para el
Master en Ciencia de Datos, inicialmente y como punto de partida, se tratard de
ampliar al Master los convenios vigentes para las titulaciones de Econdmicas,
Matematicas e Ingenierias relacionadas con este master de la UVEG.

Ademas de los programas de movilidad ERASMUS y SENECA, la Universitat de
Valéncia viene estableciendo regularmente diversos programas propios
internacionales de Intercambio con Estados Unidos, Canada, Australia, China, Japon
y paises de Latinoamérica, con convenios con mas de 50 universidades.

Por ultimo, el reciente programa ERASMUS Practicas ofrece una interesante
alternativa para realizar las Practicas Externas en empresas de la Union Europea con
una ayuda econdmica adicional y con una mayor flexibilidad en plazos de solicitud y
realizacion, que son especialmente relevantes dada la duracion del master.

5.1.3 Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios
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Se prevé la realizacion de reuniones de coordinacion del profesorado que imparten
docencia en cada moddulo al inicio del curso para establecer el calendario de
presentacion de trabajos y las fechas de examenes y seminarios, asi como detectar
posibles duplicidades o carencias en cuanto a contenidos. En estas reuniones también
se valoraran los sistemas de evaluacion en cada médulo. De igual manera, al finalizar
el curso se realizara otra reunion de evaluacion de cara a identificar los puntos fuertes
y débiles, lo que permitira la mejora de las actividades y su evaluacion en el siguiente
curso académico.

La Comision de Coordinacion Académica (CCA) del Master asumira las
competencias de programacion, coordinacion, y supervision académica y docente, tal
como se establece en el reglamento de estudios oficiales de postgrado de Ia
Universitat de  Valéncia, aprobado por el Consell de  Govern
(http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C29.pdf ACGUV 265/2011
de 29 de noviembre de 2011). Estas competencias incluyen:

* Preparar la propuesta de organizacion del curso académico (numero de grupos,
adscripcion de los modulos o asignaturas a los departamentos y areas de
conocimiento, lengua, distribucién horaria etc.) teniendo en cuenta los
criterios establecidos por el Consell de Govern.

* Impulsar los procesos de innovacion educativa y de mejora de la calidad de la
docencia.

* La coordinaciéon de los diferentes departamentos y el profesorado con
docencia asignada con el fin de procurar una distribucion equilibrada de la
carga de trabajo de los/las estudiantes.

* Velar que los programas y las guias docentes no presenten solapamientos en el
desarrollo del programa formativo.

* Proponer a la comision de estudios de postgrado la autorizacion de la
colaboracion en el master de profesionales o investigadores/as externos/as
que no sean profesores/as universitarios/as y asignarles la docencia que les
corresponda.

* Informar de las solicitudes de admision del alumnado a los estudios del
master, de acuerdo con los requisitos de admision especificos y criterios de
valoracion de méritos establecidos en la presente memoria.

* Informar de las solicitudes de reconocimiento de créditos.

* Cualquier otra que le asigne la normativa vigente.

e La CCA designaré al Comité de Calidad del Titulo (CCT) que se encargara de
la evaluacion interna de la calidad de este titulo. A los efectos de
coordinacion, se integraran en el Comité de Calidad del Centro.

La docencia presencial se impartird en aulas teorico-practicas de la Universitat de
Valéncia (con recursos audiovisuales e informadticos). Cabe también senalar que la
Universitat de Valéncia ha ampliado de manera muy importante los recursos de
espacio y disponen de tecnologias de la informacion de gran calidad. La Escola
Tecnica Superior d’Enginyeria de la Universitat de Valéncia dispone ya de un nuevo
edificio desde el curso 2011/2012.

Del mismo modo, a lo largo del Master y en especial, durante la realizacion del
Trabajo Fin de Master, los/las estudiantes dispondran de aulas informaticas
apropiadamente equipadas, acceso a bibliotecas y seminarios para reuniones.
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El curso académico del Master se distribuye en tres semestres, lo cual facilita la
movilidad de los/las estudiantes y la coordinacion de actividades formativas, asi como
una organizacion compacta de las actividades presenciales que deje tiempo para el
estudio y el trabajo individual o colectivo.

Actividades de 1a Comision de Coordinacion Académica del Master
La Comisién de Coordinacion Académica del Master realizard diversas tareas de
coordinacion docente:

* Coordinacion del calendario de actividades
o Coordinacion de la actividad docente de los departamentos con
docencia asignada con el fin de distribuir de manera equilibrada la
docencia de cada profesor/a y compatibilizar su horario con su labor
en otras titulaciones.
o Coordinacion de las clases y actividades programadas para que los/las
estudiantes tengan la carga de trabajo equilibrada a lo largo del curso.
En esta labor, la Comision de Coordinacion Académica sera asesorada por
los/las secretarios/as de los departamentos con docencia en el master.

* Coordinacion de las guias docentes
o Coordinaciéon intermodular para evitar solapamientos o deficiencias
generales en el conjunto de las enseflanzas y asegurar la mejor
secuenciacion de las ensefianzas.
o Coordinaciéon intramodular para evitar solapamientos o deficiencias
en los programas de cada modulo.
En esta labor, la Comisiéon de Coordinacion Académica podra solicitar el
asesoramiento de los/las profesores/as con docencia en el master o de las
personas que estime oportunas.
* Coordinacion para la resolucion de posibles incidencias.
La Comision de Coordinacion Académica estudiard y resolvera las incidencias
o los conflictos que pudiesen aparecer en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, entre el profesorado, entre el alumnado o en las relaciones
profesor-estudiantes.

Coordinacion de la evaluacion de los Trabajos Fin de Master

La regulacion de los aspectos basicos relacionados con la elaboracion, direccion,
matricula, defensa, evaluacion y gestion administrativa de los trabajos de fin de
master deberan seguir lo establecido por la normativa de la UVEG
(http://www.uv.es/secundaria/novetats/C38.pdf).

La Comision de Coordinacion Académica organizard y garantizara la asignacion de
tema y tutor o tutora para todo el estudiantado matriculado.

Para cada curso académico se elaborard un listado de profesores y profesoras del
Master que puedan formar parte de la Comisiéon Evaluadora del Trabajo Fin de
Master. Este listado serd enviado al Servei de Postgrau de la Universitat de Valéncia.
La CCA nombrara entre los miembros de este listado el tribunal que actuara en el acto
de exposicion oral y defensa de la memoria presentada.
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6.1.1.- Profesorado

La Escola Técnica Superior d’Enginyeria de la UV es el 6rgano responsable del titulo de
Master que se solicita. El centro tiene adscritos 3 departamentos, de los cuales participan
en el Master de forma relevante los 2 siguientes:

e Dpto. de Ingenieria Electrénica (http://www.uv.es/die).
e Dpto. de Informatica (http://www.uv.es/dptinf)

Ademas de estos departamentos de la ETSE aparecen otros de la universidad en la
docencia de este master:

- Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa.

- Departamento de Astronomia y Astrofisica.

- Departamento de Fisica Atomica, Molecular y Nuclear.

- Departamento de Economia Aplicada.

- Departamento de Matematicas para la Economia y la Empresa.

- Departamento de Comercializacion e Investigacion de Mercados.

Este nimero de departamentos implicados se debe al gran nimero de investigadores que,
actualmente, trabajan en este campo. Todos los departamentos tienen proyectos
relacionados con Analisis de datos; como son, a modo de ejemplo, los siguientes:

e Estructura Social, Encuestas y Elecciones. Proyecto del Departamento de
Economia Aplicada. El trabajo se plantea el reto de determinar qué elementos
(nuevos o no) estan influyendo en la decisién de participacidn/eleccion de los
votantes y de decidir si las técnicas actuales de obtencion de la informacion
(encuesta, observacion indirecta, etc) permiten captar adecuadamente las
relaciones de causalidad elemento-decision de voto o, si por el contrario, ha
Ilegado el momento de emplear también masivamente las nuevas tecnologias y la
“escucha activa” para comprender al ciudadano actual.

e Proyecto ERC dentro del Departamento de Astronomia y Astrofisica. Tiene como
objetivo la modelizacion numérica de escenarios astrofisicos complejos, entre los
cuales, destacan los sistemas progenitores de erupciones de rayos gamma, las
supernovas y los chorros relativistas. Se tienen datos multidimensionales
abordando problemas tipicos de Big Data ya que los datos generados y procesados
oscilan entre 50 y 200 Th.

e Aprendizaje reforzado para farmacocinética. Proyecto del Departamento de
Ingenieria Electronica y, mas concretamente, del grupo de investigacién IDAL
(http://idal.uv.es). Se encuadra dentro de las aplicaciones de ciencia de datos en
biomedicina.

El personal académico del que se nutre el profesorado del Master procede de los
Departamentos anteriormente mencionados. Se trata de Departamentos con una larga
trayectoria tanto investigadora como docente en los tres niveles formativos universitarios
como lo recoge la siguiente tabla con indicadores de sexenios/quinquenios a fecha de 31
de Diciembre de 2014.
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Departamento Quinquenios Sexenios

Astronomia y Astrofisica 73 60
Comercializacién e investigacién de mercados 81 42
Economia Aplicada 315 50
Ingenieria Electrénica 106 74
Estadistica e Investigacidon Operativa 98 51
Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear 45 38
Informatica 157 58
Matematicas para la Economia y la Empresa 100 25

Por otra parte, si se analiza la distribucion de categoria de profesorado por Departamentos
participantes en el Master, se tiene

Contr. Ayudante
Departamento Cu TU CEU TEU Doctor Doctor Aso.
Astronomia y Astrofisica 7 8 1
Comercializacién e
investigacion de

mercados 7 13 1 5 3 19
Economia Aplicada 5 48 6 7 3 4 12
Ingenieria Electrdnica 4 26 2 4 5
Estadistica e

Investigacion Operativa 6 12 1 1 3

Fisica Atomica,

Molecular y Nuclear 5

Informatica 1 24 11 10 5 25
Matematicas para la

Economia y la Empresa 2 14 1 3 2 1 4

Los datos de la plantilla de todos estos departamentos de la UV muestra que esta
constituida por un alto grado de profesores estables (65 % de profesorado funcionario) y
una elevada proporcién de doctores (69 %).

En cuanto a las lineas de investigacion de los diferentes departamentos implicados hay
que destacar la fuerte componente en ciencia de datos que presentan. A continuacion se
detallan cada uno de los departamentos implicados y sus lineas de investigacion
relacionadas con el master:

Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa:
Desarrollan su investigacién en muy diversos campos de Probabilidad, Estadistica
e Investigacion Operativa, participando en proyectos, convenios y contratos con
empresas e instituciones publicas. EI programa de doctorado ha producido en estos
afios mas de cincuenta tesis doctorales. Es un departamento que es referencia
mundial desde el punto de vista de la estadistica bayesiana y desde la optimizacion
(organizan el congreso mas importante en esta area en el afio 2017).

Departamento de Astronomia y Astrofisica:
El departamento de Astronomia y Astrofisica se constituye inicialmente a partir
de dos grupos de profesores provenientes del departamento de Fisica Teorica y
del departamento de Matematica Aplicada y Astronomia. Dadas las
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caracteristicas de sus objetos de estudio (sefiales temporales, imagenes) son los
especialistas mas adecuados para impartir esta asignatura.

Departamento de Fisica Atomica, Molecular y Nuclear:

El departamento de Fisica Atomica, Molecular y Nuclear tiene una estrecha
relacion con el CERN vy otros grandes laboratorios internacionales. Junto con el
Instituto de Fisica Corpuscular (IFIC), centro mixto de la Universitat y del
Consejo Superior de Investigaciones cientificas (CSIC), participa en grandes
experimentos internacionales en los que la adquisicion, manipulacion y reduccion
de grandes cantidades de datos representan uno de sus principales retos. Ese es el
caso de los experimentos del gran acelerador de particulas LHC del CERN.

Departamento de Economia Aplicada.
Este departamento consta de una serie de grupos de investigacion directamente
relacionados con este master. Estos grupos de investigacién se encuentran
integrados en la unidad docente de Estadistica (punto de union con este master).
Entre estos grupos destacamos: a) Procesos Electorales y Opinién Publica; b)
Economia Financiera y c) Economia Cuantitativa por su relacion con la tematica
del Méster.

Departamento de Matematicas para la Economia y la Empresa.

El Departamento de Matematica Econdmico-Empresarial de la Universidad de
Valencia se constituyd en abril de 2002 a partir de la segregacion del
Departamento de Economia Financiera y Matematica, creandose para el ello un
area de conocimiento propia de la Universidad de Valencia con el nombre de
Métodos Matematicos en Economia reconocida por el Consejo de Universidades.
El Departamento esta adscrito en la actualidad a la Facultad de Economia y en él
se encuentran grupos de investigacion afines al master que trabajan en ldgica
borrosa aplicada.

Departamento de Comercializacion e Investigacion de Mercados.

Su actividad docente se concentra en las estudios de grado relacionados con la
Administracion y Direccion de Empresas, asi como con la Investigacion y
Técnicas de Mercado estando presente en los estudios de Ciencias Empresariales
y en Turismo. A nivel de postgrado ofrecen un Doctorado Interuniversitario en
Marketing que ha recibido la Gnica mencion de calidad en el &mbito del marketing
otorgada por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, un
Master especifico en Marketing y en Comercio Internacional y colaboraciones en
otros de direccion de empresas como el Master en Direccion y Gestion de
Empresas. Asimismo ofrece tres diplomas: Investigacion de Mercados en
colaboracion con Aedemo, Gestion de la Comunicacion en Marketing y Marketing
Estratégico.

Sus investigaciones se difunden en publicaciones, congresos y seminarios
nacionales como los de Aedemo, ACEDE, AEDEM y Encuentros de Profesores de
Marketing, entre otros, y a nivel internacional en los de la Academy of Marketing
Science y la European Marketing Academy. Todos ellos tienen una fuerte relacion
con el analisis de datos ahi su implicacion.
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Departamento de Informética.

El Departamento de Informatica (DI) de la Universidad de Valencia esta adscrito
en la actualidad en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y se constituyé como
tal en octubre de 1999, momento en el que el antiguo Departamento de
Informatica y Electrénica se dividié en dos nuevos departamentos: el Dpto. de
Informatica y el Dpto. de Ingenieria Electronica. EI DI estd formado por
profesores adscritos a los siguientes areas de conocimiento: a) Ciencia de la
computacion e inteligencia artificial; b) Arquitectura y tecnologia de
computadores; c) Lenguajes y sistemas informaticos; d) Ingenieria de sistemas y
automatica. De las areas comentadas la de Ciencia de la computacion e
inteligencia artificial tiene un gran nimero de publicaciones en el area de Ciencia
de datos de ahi su inclusion.

Departamento de Ingenieria Electronica.

Este departamento es el nucleo en el master por la experiencia del grupo de
investigacion IDAL (Intelligent data Analysis Laboratory, http://idal.uv.es) en
analisis de datos (mas de 20 afios). Sus miembros (1 Catedratico, 4 profesores
titulares de Universidad y 2 profesores contratados doctores) tienen experiencia en
la aplicacion de métodos avanzados de analisis de datos en problemas reales como
lo demuestra el hecho de tener: a) 80 publicaciones en revistas con JCR; b) mas
de 20 proyectos de investigacion subvencionados (nacionales e internacionales); c)
20 capitulos de libro internacionales y 15 tesis doctorales todas ellas sobre el
andlisis de datos.

La informacion que se aporta demuestra que la Universitat de Valencia dispone de una
fuerza docente suficiente para hacer frente a una docencia de calidad en el master
propuesto, teniendo ademas experiencia reconocida en grados y masteres relacionados
con este tema.

Otro indicador de la idoneidad de los profesores del master son los diferentes grupos de
investigacion implicados. A continuacién se describen dichos grupos:

1. En la ETSE (Escuela Técnica Superior de Ingenieria) se tienen los siguientes grupos
de investigacion:

e IDAL (Intelligent Data Analysis Laboratory http://idal.uv.es) ; grupo de
investigacion origen de este master; se centra en la aplicacion del
andlisis de datos en aplicaciones industriales y en biomedicina, con una
experiencia de mas de 20 afios en este campo.. Se encargard de la
docencia de parte de Aprendizaje Maquina (I y Il), Introduccion a la
Ciencia de Datos, Analisis Exploratorio de Datos, Big Data,
Aplicaciones en Biomedicina y Visualizacion Avanzada de Datos.

e IPL (Image Processing Laboratory; http://ipl.uv.es/) grupo de
investigacion sobre el procesado de iméagenes usando métodos de
aprendizaje maquina. Se encargara de la docencia de parte de
Aprendizaje Méaquina (I y II), Introduccién a la Ciencia de Datos,
Anélisis de Sefales y Visualizacion Avanzada de Datos.

e GREV (Grupo de Redes y Entornos Virtuales; http:// grev.uv.es). centra
su investigacion en redes de interconexion de sistemas distribuidos,
entornos virtuales distribuidos y en el desarrollo de sistemas multiagente
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escalables. Se encargaran de parte de las asignaturas de Aprendizaje
Maquina (Il), Visualizacion de Datos, Big Data y Gestion y
Manipulacion de la Informacion.

PeCo (Grupo de Percepcion Computacional) grupo interdisciplinar que
analiza los diferentes aspectos de la percepcion computacional, desde
dispositivos de adquisicion y tratamiento de imagenes al andlisis de alto
nivel de los descriptores correspondientes, pasando por la metodologia
convencional de andlisis de imagenes. Se encargaran de parte de las
asignaturas de Aprendizaje Maquina (Il), Visualizacion de Datos, Big
Data y Gestion y Manipulacién de la Informacion.

2. En la Facultad de Ciencias Matematicas se tienen los siguientes grupos de
investigacion:

GPL (Grupo de Planificacion y Logistica), dedicado a resolver
problemas de optimizacion en aplicaciones industriales. Impartira parte
de la asignatura de Estadistica y Optimizacion y Andlisis Exploratorio de
Datos.

VABAR (Valencia Bayesian Research http://vabar.github.io/) aplica
métodos de inferencia bayesianos en diferentes tipos de modelos.
Impartira parte de la asignatura de Estadistica y Optimizacion y Analisis
Exploratorio de Datos.

3. Enla Facultad de Fisica se tienen los siguientes grupos de investigacion:

IFIC (Instituto de Fisica Corpuscular http://webific.ific.uv.es/web/)
centro mixto del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas y de la
Universitat de Valencia dedicado a la investigacion en Fisica Nuclear, de
Particulas y de Astroparticulas y a sus aplicaciones tanto en Fisica
Médica como en otros campos de la Ciencia y la Tecnologia. Impartiran
parte de la asignatura de Big Data.

GAR (Grupo  de Investigacion  Astrofisica  Relativista,
http://www.uv.es/astrorela/cast/index.htm) su objetivo es comprender la
fisica subyacente y la dinamica de algunos de los escenarios mas
representativos en el campo de la astrofisica relativista; para ello realizan
simulaciones numéricas multidimensionales sobre procesos magneto-
hidrodinamicos de transferencia y la radiacion. Por ello tienen un
profundo conocimiento sobre el analisis de sefiales (unidimensionales o
multidimensionales) teniendo asignada en el méster parte de la docencia
de la asignatura Analisis de Sefiales.

CAMAP (Computer Aided Modeling of Astrophysical Plasma). Nuestro
grupo pretende obtener un conocimiento preciso de los procesos que
tiene lugar en plasmas astrofisicos magnetizados, los cuales involucran
un enorme rango de escalas de tiempo y longitud. Para estudiar esos
escenarios empleamos diferentes c6digos numéricos a modo de
herramientas que nos permiten desarrollar experimentos en laboratorios
virtuales (ordenadores) con distintas condiciones iniciales y de contorno,
de forma completamente andloga a los experimentos que pueden
realizarse en un laboratorio real. El laboratorio virtual que hemos
desarrollado estd completamente equipado con los algoritmos mas
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modernos para poder abordar problemas que involucren magneto
hidrodinamica

relativista. La realizacién de modelado numérico de sistemas complejos
requiere del uso de técnicas de procesado de sefiales y tratamiento
masivo de datos como los que se impartiran en este master.

4. En la Facultad de Economia se tienen los siguientes grupos de investigacion:

Procesos Electorales y Opinién Pablica que tiene por objeto el analisis,
estudio y bdsqueda de soluciones de todas aquellas cuestiones vy
problemas relacionados con los procesos electorales y/o la medicion y
seguimiento de la opinion puablica, aplicando para ello las técnicas
cuantitativas mas avanzadas. Entre sus principales lineas destacan la
generacion de predicciones electorales, la inferencia del comportamiento
individual de los electores, el analisis de encuestas y sondeos, la
propuesta de nuevas aproximaciones metodoldgicas para mejorar,
reduciendo costes, la calidad de los métodos de muestreo, el andlisis
semantico de opiniones y la monitorizacion del sentimiento en la red, el
estudio de las consecuencias de la no-respuesta y los sesgos introducidos
durante todo el proceso de inferencia, la solucion a los vacios en las
bases de datos, o la integracion de informacion local y global en la
obtencion de respuestas multinivel. El enfoque que se aplica en el grupo
de investigacidon en Procesos Electorales y Opinion Publica es abierto,
no estd limitado por ninguna aproximacion metodologica concreta y
hace un uso extensivo de las fuentes de informacion. Emplean técnicas
frecuentistas y bayesianas, aplicando desde sencillos modelos de
regresion lineal hasta complejas aproximaciones basadas en redes
neuronales, wavelets o modelos autobinomiales. Ademas usan
simulacion via cadenas de Markov de Monte Carlo o directamente por
métodos de Monte Carlo, alimentando los modelos con datos de
encuestas,  resultados  electorales  registrados,  informaciones
periodisticas, opiniones en la red y/o estadisticas oficiales.

Grupo de Delitos Financieros y Blanqueo de Capitales. En las Gltimas
décadas, las nuevas tecnologias y el incremento de la capacidad
computacional han sido la base de los grandes avances en la ciencia y la
tecnologia. El area econdmica, no ajena a este proceso, ha evolucionado
desde un modelo tradicional, en el que la contabilidad se llevaba a cabo
de forma manual, a un modelo de integracion informatizada de todos los
documentos administrativos y contables. Particularmente, empujado por
este desarrollo de eficiencia tecnoldgica, los delitos financieros y el
blanqueo de capitales han pasado a estructurarse desde un ambito local,
y dedicarse mayoritariamente a lavar el dinero procedente del trafico de
drogas, a crear estructuras internacionales muy sofisticadas, sirviendo
incluso para la financiacion del terrorismo. Ante este aumento de la
ingenieria financiera, la amenaza que suponen los delitos financieros se
extiende no sélo a nivel econémico sino a toda la sociedad en su
conjunto. Hoy en dia, la mayoria de las instituciones financieras
internacionales han estado implementando soluciones contra estos
delitos utilizando técnicas tradicionales, pero dada las nuevas
caracteristicas de los delitos econdmicos, estas suponen un consumo de
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recursos desorbitado. Ademas, la mayoria de las soluciones existentes se
basan en técnicas que no utilizan toda la informacion de la que se
dispone, como son las medias y las desviaciones estandar, y por lo tanto
no son lo suficientemente eficientes, especialmente para la deteccion de
casos sospechosos en las actividades de inversion. Implementa
avanzadas técnicas de Data-Mining y Statistical Learning para detectar y
analizar las operativas de delitos financieros y desarrollar protocolos que
ayuden a prevenirlos. La aplicacion de estas técnicas permite predecir
patrones de comportamiento de los agentes econémicos y detectar
operaciones anomalas que pasarian inadvertidas con los métodos
tradicionales. Especialmente, las técnicas de Data Mining y Statistical
Learning son capaces de aprovechar la creciente capacidad de célculo
que las nuevas arquitecturas de hardware y software ponen al servicio de
los investigadores, permitiendo  descubrir  incoherencias y
comportamientos fraudulentos.

e ¢eWoM in Tourism. Aplican técnicas de analisis de datos: multivariante,
causales y data mining, y de analisis de datos procedentes de electronic
Word-of-Mouth, eWOM, como online reviews, redes sociales y
valoraciones aplicados en Turismo.

El profesorado del master tiene una amplia experiencia profesional como lo acreditan el
gran namero de proyectos que se ha realizado con empresas, tal y como queda reflejado
en las paginas web de los grupos de investigacion.

En la Tabla 1 se resumen los méritos del Profesorado propuesto para impartir docencia en
el Master en Ciencia de Datos referidos a los dltimos 5 afios. De los 15 profesores
propuestos 4 son Catedraticos de Universidad (26,7%), 9 son actualmente Titulares de
Universidad (60%), dos de ellos acreditados a Catedratico de Universidad, y 2 son
Contratados Doctores (13,3%), uno de ellos acreditado a Titular de Universidad.

Todo el profesorado posee el titulo de Doctor y tiene una dedicacion a tiempo completo
en la Universidad. En su conjunto el nimero de quinquenios docentes reconocidos es de
50 y todos los profesores y profesoras tienen mas de 10 afios de experiencia docente en
titulaciones de los &mbitos de Ingenieria, Ciencias o Economia. La experiencia
investigadora refleja un total de 35 sexenios reconocidos; el 53% tiene mas de 3 sexenios
reconocidos y el nimero de proyectos y contratos de investigacion (muchos de ellos como
investigadores principales), publicaciones y presentaciones a congresos es asimismo muy
destacable.
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Tabla 1 Méritos del Profesorado propuesto para participar en el Master en Ciencia

de Datos.
Méritos en los ultimos 5 afios
8
S = )
g = sS|E| ,| 8 | 2% 2
g ¢ E EE| 2| S|8 |2 &
g = 5 Se | | 2| o &g =
2 5 £ ST 8| |58 |3
o = 5 S| 35|39 S0 2 =
(=] < O o | Q| vn| [-DR s [-¥
Ingenieria Electroénica CU 4 3 5 5 Pr Inv. 29]CR,
Electrénica 4 contr. 32 Congr.
TU 3 13 19 3 Prinv.nac. | 22]JCR
2 Pr Inv Eu. 24 Congr.
3 PrinvUV 3CL
11 Contratos
TU 312 |4 4 Pr Inv. 8]JCR
9 Contratos 14 Congr.
4 CL
TU 4 |3 4 Pr. Inv. 8]JCR
12 Contratos. | 5 Congr.
2 CL
TU 2 |2 4 Pr. Inv. 18 JCR
3 Contratos. 19 Congr.
TU 3 |2 5Prinv.y 5JCR
Contratos 15 Congr.
CD 2 |2 17 PrInv.y 6 JCR
Contratos 6 Congr.
Tecnologia TU 3 12 |2 10 Pr Inv. 14 JCR
Electrénica 9 Contratos 22 Congr.
3 CL
Estadistica e Estadistica e CuU 6 |4 |2 7 Prinv.y 12 JCR
Investigacion Investigacion Contratos 38 Congr.
operativa operativa 1CL
TU 6 [3 |1 11 Pr. Inv. 10 JCR
69 Congr.
1CL
Comercializaciéon | Comercializacion | CU 5 14 |6 3Prinv.y 12 JCR
e investigacion de | e investigacion Contratos 22 Congr.
mercados de mercados 3L,18CL.
Economia Economia CuU 4 |3 |2 10 PrInv.y 32
Aplicada Aplicada Contratos 31 Congr.
13 LyCL
Informatica Ciencia de la TU 5 |1 4 Prinv.y 2]JCR
Computacién e Contratos 3 Congr.
Inteligencia CD 3 ]2 2Prinv.y 15]JCR
Artificial Contratos
Astronomia y Astronomia y TU 2 |3 8Prinv.y 25]JCR
Astrofisica Astrofisica Contratos 33 Congr
1CL

En lo que respecta a la dedicacion del profesorado al titulo, en la Tabla 2 se muestra la
asignacion inicial de la docencia a las distintas asignaturas del Master (excluidos TFM,
Practicas Externas y Seminarios). Para cada profesor/a se muestra el porcentaje de su
dedicacion al titulo, asi como la dedicacién global por Categorias Académicas: se prevé
que el 35% de la docencia de asignaturas del Master sea impartida por Catedraticos de
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Universidad, el 55% por Titulares de Universidad y el 10% por Contratados Doctores.
Ademas todo el profesorado participara en la direccion de TFM vy tutorizacion académica
de las Practicas Externas con una distribucién de responsabilidad docente similar a la
proporcion con la que se imparten las asignaturas. Para los seminarios podra contarse
también con la participacion de profesorado externo y profesionales en este campo..

Tabla 2 Asignacion inicial de la docencia a las asignaturas del Master

Area de Categoria Asignaturas ECTS % de su
conocimiento dedicacion al
Master
Electronica U Introduccioén a la ciencia de datos 6 375
Aprendizaje Maquina (1) 3 !
Estadistica e
Investigacion CU Estadistica y Optimizacion 3 18,8
operativa
Comercializacién
e investigacion CuU Analitica web 3 18,8
de mercados
E i L .
cor'mom|a CuU Ciencia de datos en negocio 6 37,5
Aplicada
Total Catedratico de Universidad: 21 créditos
Proporcidn ensefianza=21/60=35%.
Electronica TU Aprendizaje maquina (I) 3 25
Ciencia de datos en biomedicina 3
Tecnologia . L
Electrénica TU Aprendizaje maquina (Il) 3 12,5
Electrénica U Aprendizaje maquina (1) 3 »5
Ciencia de datos en biomedicina 3
Electronica TU Analisis exploratorio de los datos 3 18,8
Electrdnica Andlisis exploratorio de datos 1.5
TU e o 12,5
Andlisis de sefales 1.5
Estadistica e
Investigacidn TU Estadistica y Optimizacion 3 18,8
operativa
Ast i e .
> ronolrr'na y TU Analisis exploratorio de datos 3 18,8
Astrofisica
Electronica TU Big Data 12,5
Ciencia de la
Compl.ltaao.n e TU Gestiony falmacenz%rlmento dela 3 10,3
Inteligencia informacion
Artificial
Total Titular de Universidad: 33 créditos
Proporcidn enseiianza=33/60=55%
Electrénica CD Visualizacién avanzada de datos 3 12,5
Ciencia de la
Computacion e D Big Data 3 12,5
Inteligencia
Artificial
Total Contratado Doctor: 6 créditos
Proporcién ensefianza=6/60=10%
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6.1.2.- Mecanismos para garantizar la igualdad de género y prevenir la
discriminacion de personas con discapacidad

La Universitat de Valéncia garantiza la aplicacién de los criterios de actuacion,
principios y medidas previstos en los Capitulos 1,11 y Ill del Titulo V de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
y disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

Los drganos de seleccion del profesorado son preferentemente paritarios,
procurando la presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad
objetiva justificada.

Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a lo
dispuesto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso
al empleo puablico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad. La reserva de plazas para personas con discapacidad se aplicara
en la medida en que lo permita el numero de plazas de las mismas
caracteristicas que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene
dada por el cuerpo funcionarial o figura de profesor contratado, area de
conocimiento, régimen de dedicacion y, en su caso, perfil docente o linguistico de
las plazas.

La Universitat de Valencia cuenta con medidas contra la discriminacién y de
accion positiva ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre
de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad, las cuales se regulan en el Reglamento de Medidas para la
Integracion del Personal Docente e Investigador con Discapacidad de la Universitat
de Valencia, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de marzo de
2013 (ACGUV 40/2013), que sustituye als anterior de fecha 31 de octubre de 2007.
Concretamente se contemplan ayudas econémicas para el desarrollo de la
funcion docente e investigadora, destinadas a compensar gastos adicionales
(Adquisicion de productos de soporte especificos y/o gastos derivados de personal de
apoyo)ayudas técnicas o contratacion de personal de apoyo) y ayudas de apoyo a la
docencia (accesibilidad a espacios y recursos, facilitacion de horarios, reduccion de
docencia...).

En el organigrama de la Administracion Universitaria, la unitat per a la Integracion
de Persones amb Discapacitat, tiene atribuidas competencias especificas en la
materia con el fin de impulsar las acciones necesarias para hacer efectiva la
igualdad y la no discriminacion.

La "Carta de Servicios" de esta unidad (http://upd.uv.es/index.php/cartaservicio.html),
informa de los compromisos de calidad y derechos y deberes de los usuarios.
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Se muestran los datos del Personal de Administracion y Servicios que la UV tiene

adscrito a la Escola Técnica

responsable de la docencia del nuevo titulo de Méster:

Superior d’Enginyeria de la UV, como centro

Vinculacion con la
Universidad

Formacion y
experiencia

Adecuacion a los
ambitos de
conocimiento

Administracion
general

(F) Funcionario
(L) Laboral

Escola Tecnica
Superior
d’Enginyeria

Administrador de
centro, 1 (F)

Secret. Direccion, 1
(F)

Jefe de Admon., 1 (F)
Jefe de Estudiantes, 1
(F)

Administrativos, 7 (F)
Aux. de servicios, 2

L)

Total; 13

Jefa de Unidad, 1 (F)

La formacion del
personal de
administracién
general es muy
variada, poseyendo
en muchos casos
estudios
universitarios.

El personal del
centro se encarga
de la gestion de
estudiantes,
implantacion de
planes de estudio,
organizacion de
aulas y horarios y
otros aspectos
relacionados con la
docencia.

Dp to..de’ Administrativo, 1 (F) El personal del
Ingenieria .. Dpto. supone un
. Aux. Servicio, 1 (L) .
Electrénica apoyo directo al
Total: 3 profesorado y, por
lo tanto, a la
docencia e
investigacion de
los mismos
Administracion El personal de
especial laboratorio
(personal de (administracion
laboratorios) especial) es
Escola Técnica | Oficial de laboratorio, | fundamental en la
Superior 1 (L) organizacion y
d’Enginyeria Total: 1 mantenimiento de
los laboratorios de
practicas.
Técnico de Estas personas

Dpto. de
Ingenieria
Electronica

laboratorio 1 (F)
Oficial de laboratorio,
2 (F)

Total: 3

tienen perfil en
Ciencias
Experimentales y
Técnicas en
Ingenieria, por lo
que son adecuados

El Servicio de
Formacion
Permanente de la UV
asegura la
organizacion de cursos
de formacion y
actualizacion de
conocimientos del
personal, tanto de
Administracion
general como especial.

csv: 216370076561741271109130





para los
laboratorios de la
titulacion.

El master se desarrollard en el Departamento de Ingenieria Electronica por lo que se
contard especialmente con el personal técnico de dicho departamento, consistente en 1
técnico de laboratorio y 2 oficiales de laboratorio. Este personal se encarga del
mantenimiento del software necesario para el desarrollo de este master. Los
laboratorios utilizados en el master son compartidos con el resto de titulaciones en las
que el departamento de Ingenieria Electronica tiene responsabilidad docente,
realizando los técnicos la puesta a punto y mantenimiento de cada uno de ellos y la
asistencia, en caso necesario, para la resolucion de problemas durante la ejecucion de
las practicas.

Actualmente el Departamento de Ingenieria Electronica gestiona 10 aulas de
laboratorio con 73 laboratorios en GIEI (Grado en Ingenieria Electronica Industrial),
78 en GIET (Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion) y 12 en GIT
(Grado en Ingenieria Telemadtica). En total son 163 grupos, suponiendo que todos los
grupos son de 30h (son el 99% de los casos) se tiene una ocupacion de 4890 horas
anuales. Dado que los laboratorios pueden funcionar en 4 turnos de 3h por dia (de
8:30h a 20:30h) se tiene una capacidad méaxima de 10 labs x 12h x 135 dias lectivos
= 16.200 horas de laboratorio anuales. Por tanto el incremento de carga que suponen
las 261 horas del master representan un incremento del 5,34% en la carga actual y un
1,61% de la capacidad total de nuestros laboratorios. El incremento de carga que
suponen las 261 horas del master representan un incremento del 5,34% en la carga
actual y un 1,61% de la capacidad total de nuestros laboratorios.

Por otro lado, el horario de trabajo de los técnicos se distribuye en turnos de mafiana
(2) y tarde (1) participando todos ellos en las tareas de puesta a punto y
mantenimiento. En cuanto a la asistencia durante la ejecucion de las practicas se
contara con el técnico de turno de tarde. La programacion de los horarios de las
distintas titulaciones se realiza de modo que el nimero méximo de laboratorios en los
que se imparte simultaneamente docencia es de 10, y con una mayor incidencia en
horario de mafiana. La implantacion de este master no supondrd un aumento del
numero de laboratorios a atender simultdneamente.

Finalmente, el personal técnico adscrito a la Escuela (1 oficial de laboratorio) tiene
entre sus tareas el mantenimiento de las aulas del centro de acceso libre para los
estudiantes. El numero de estudiantes previsto en este master representa
aproximadamente el 1% de los estudiantes matriculados en el centro por lo que su
incidencia en las aulas de acceso libre puede considerarse despreciable.

Todo ello justifica la adecuacion de los recursos de personal técnico disponible.
Ademas de este personal de caracter especifico, la Universitat de Valéncia dispone de
personal de otras Secciones y Servicios encargados de tareas de apoyo a los/las
estudiantes de todas sus titulaciones:
e Servicio de Informatica: El Servicio de Informatica estd constituido por el
conjunto de recursos humanos y materiales puestos a disposicion de los
diferentes estamentos de esta universidad. Tiene como mision el gestionar,
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mantener y actualizar estos recursos informaticos para dar soporte, entre otros
aspectos, a la docencia en la Universitat de Valéncia.

* Servicio de Bibliotecas y Documentacién: Se encarga de la gestion de los
fondos bibliograficos y documentales depositados en las distintas Bibliotecas
dela UV.

* Servicio General de Postgrado: Realiza gestiones sobre becas, carnet
universitario, consulta de expedientes, certificaciones del registro historico de
actividades formativas, consultar normativas, etc. Ademads, presta apoyo
técnico en la elaboracion de planes de estudio.

* Servicio de Informacion: Es un centro de informacion y de documentacion
especializada en temas de ensefianza superior. El objetivo del servicio es
recoger, procesar y difundir informacion de interés para la comunidad
universitaria, especialmente para los/las estudiantes.

Ademas se cuenta con medidas contra la discriminacion y de accion positiva ajustadas
a las disposiciones de la Ley 51/2003 de 2 de Diciembre de igualdad de
oportunidades, no discriminaciéon y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, las cuales se regulan en el reglamento de Medidas para la Integracion
del Persona Docente e Investigador con Discapacidad de la Universitat de Valeéncia,
aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de Marzo de 2013 (ACGUV
40/2013) que sustituye al anterior de fecha 31 de Octubre de 2007. Concretamente se
contemplan ayudas econdmicas para el desarrollo de la funcién docente e
investigadora destinadas a compensar gastos adicionales (Adquisicion de productos
de soporte especificos y/o gastos derivados de personal de apoyo) y ayudas de apoyo
a la docencia (accesibilidad a espacios y recursos, facilitacion de horarios, reduccion
de docencia...).

En el organigrama de la Administracion Universitaria, la Unitat per a la Integracio de
Persones amb Discapacitat tiene atribuidas competencias especificas en la materia
con el fin de impulsar las acciones necesarias para hacer efectiva la igualdad y la no
discriminacion. La “Carta de Servicios” de esta unidad
(http://upd.uv.es/index.php/cartaservicio.html) informa los compromisos de calidad y
derechos y deberes de los usuarios.
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El master se impartira en las instalaciones de la Escola Técnica Superior d’Enginyeria
de la Universitat de Valéncia (ETSE-UV) en el Campus de Burjassot-Paterna,
disponiendo de los medios materiales necesarios para este master tanto en estas
instalaciones como en otras de la propia Universitat de Valeéncia y en las otras
entidades que se relacionaran en este epigrafe.

Recursos materiales de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE-UV)

La ETSE-UV dispone de un edificio inaugurado en el afo 2011 con todas las
infraestructuras y equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades
formativas del master, a saber aulas, laboratorios, aulas informaticas completamente
equipadas  para actividades docentes (incluyendo acceso a red), servidores
informaticos, dos aulas informaticas de libre acceso y una sala de lectura con acceso
telematico a los fondos electronicos y salas para el estudio y el trabajo en grupo.

Por su parte, las actividades a realizar de modo autéonomo por los/las estudiantes
podran realizarlas donde deseen, pudiendo hacerlo en la sala de lectura o en las salas
de estudio y trabajo en grupo, y siendo posible hacer las actividades informéaticas en
un ordenador propio o en las dos aulas informadticas de libre acceso, conectandose en
su caso a los servidores informaticos disponibles.

Resumen de instalaciones del nuevo edificio de la ETSE

La ETSE ha visto incrementado sustancialmente la dotacion de espacios de todas las
titulaciones del centro, desde la inauguracion en 2011 de su nueva ubicacion. A
continuacion se resumen las instalaciones comunes del centro:

Tipo de espacio Num. espacios | Superficie (m°)
Administracion del centro 11 345
Sala de lectura y depdsito de libros 2 820
Salas de estudio 8 110
Sala de Grados 1 214
Salas de reuniones 5 300
Delegacion y asociaciones de estudiantes 6 132
Laboratorios docentes 59 5.800
Aulas teoria 18 2.000

La ETSE también dispone de aulas informaticas. Todas las aulas informaticas
disponen de los recursos de software necesarios. Se tienen firmadas alianzas
académicas con las principales empresas informaticas para proporcionar a nuestros/as
estudiantes todas las herramientas necesarias para su aprendizaje practico. Asi, se
tienen firmados convenios/contratos con:

*  Microsoft (sistemas operativos y herramientas de desarrollo)

+ Matlab

+ Mathcad
+ Polymath
+ AUTOCAD

» ASPEN: University Package for Process Engineering.

Ademas dispone de los programas de libre distribucion usados en este master R y
Python. Cada laboratorio dispone de 25 puestos (el numero de admitidos el primer
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afio es de 20 alumnos) y cada uno de esos puestos dispone de un PC equipado con los
programas anteriormente comentados.

Todos los espacios descritos anteriormente estdn equipados con infraestructura de
apoyo a la docencia, que incluye:

+ Pantalla de proyeccion

» Proyector de video

* Ordenador para el profesorado

» Proyector de trasparencias

» Conexidn de red, tanto cableada como inaldmbrica (red Eduroam)

+ Sistema de audio (s6lo en las aulas de teoria y salon de actos)

Describiendo con mas detalle el material de las diferentes aulas se tiene:

Ordenadores Asus V7-P5G41E con procesador Intel Pentium DualCore E660 y
2GB de RAM o bien ordenadores Acer Verizon S661 con procesador Intel
Core2Duo y 2GB de RAM.
Videoproyector interactivo EPSON EB-455Wi
Software de andlisis de datos instalado:

* Mathematica v14

* MATLAB2015B

¢ RStudio

* Python 3 (distribucion Anaconda)

De esta manera el centro dispone de un nimero de aulas y laboratorios docentes
suficientes para adaptarse a la demanda prevista. Ademas, es compromiso de la ETSE
que los estudiantes del Master dispongan de los espacios y servicios comunes en
igualdad de condiciones al resto de titulaciones impartidas en el Centro.

Recursos del Servicio de Informatica de la Universitat de Valéncia (SIUV)

El SIUV es el servicio responsable entre otras funciones del mantenimiento de la red
interna de la Universitat de Valéncia, tanto de los puntos de acceso cableado y la
conexion de los laboratorios informaticos de los diferentes departamentos, como de la
red Wi-Fi mediante la cual los/las estudiantes del master podran conectarse a la hora
que deseen estando en practicamente cualquier dependencia de la Universitat de
Valéncia (por supuesto en las aulas, en los laboratorios, y en las salas de lectura,
estudio y trabajo).

Ademas, el Servicio de Informatica es el responsable del mantenimiento del Aula
Virtual, la plataforma de ensefianza-aprendizaje on-/ine de la Universitat de Valéncia.
Esta plataforma de e-learning ofrece espacios de grupo virtuales como apoyo a los
grupos de docencia presencial. La plataforma es una aplicacion web de facil acceso;
para obtenerla es necesario dirigirse a la direccion http://aulavirtual.uv.es y validarse
con la cuenta de la Universitat que se proporciona a todos/as los/las estudiantes del
master. Los/as usuarios/as disponen de un manual de uso aplicado y de la ayuda de la
aplicacion, y la plataforma permite gestionar la entrega de actividades, realizar
cuestionarios, compartir documentos, crear foros de discusion, realizar notificaciones
por correo electronico o disponer de calendarios propios y de grupos, entre otras
opciones.
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Recursos del Servicio de Bibliotecas y Documentacion

La Universitat de Valéncia dispone de un Servei de Biblioteques i Documentacio
encargado de gestionar todas las bibliotecas y recursos bibliograficos (impresos y
electronicos) con los que cuenta la institucion.

El Campus de Burjassot dispone de una biblioteca general, la Biblioteca “Eduard
Bosca” que da servicio a los seis Centros del Campus. La Biblioteca cuenta con varias
salas de lectura en el propio edificio de la Biblioteca, méas una sala adicional en el
edificio que actualmente alberga a la ETSE, que estdn abiertas a alumnos/as y
usuarios/as. Dispone también de salas de acceso restringido para el profesorado,
investigadores y estudiantes de tercer ciclo. En total, la Biblioteca dispone de 1030
puestos de lectura. Ademas, la Biblioteca tiene un salon de actos (133 plazas)
equipado con un sistema de megafonia, proyectores de video, diapositivas y
transparencias, y pizarra que se suele usar como Salén de Grados y como sala de
conferencias. La Biblioteca funciona con horario 24 h durante los periodos de
examenes.

El catdlogo de los fondos disponibles en la Biblioteca se puede consultar a través del
ordenador, existiendo terminales para este uso en la misma Biblioteca. Ademas la
Biblioteca dispone de un servicio de préstamo interbibliotecario que permite obtener
libros y articulos de revistas de los fondos de otras bibliotecas en un plazo de tiempo
razonable. La Universitat de Valéncia y, mas especificamente, la Escola Tecnica
Superior d’Enginyeria son conscientes de que el éxito de las titulaciones depende en
gran medida de que la Biblioteca disponga de un fondo adecuado de textos de
consulta. El mecanismo para la financiacion de la adquisicion de los fondos
bibliograficos destinados a las titulaciones de la Escola Técnica Superior
d’Enginyeria incluye una partida destinada por la UVEG y otra complementaria del
propio centro. La distribucion de las partidas se realiza de manera independiente para
cada una de las titulaciones del centro en funcion de parametros relacionados con el
numero de estudiantes (y créditos) matriculados en cada una de ellas.

Financiacion y mantenimiento de recursos materiales para la docencia

La Universitat de Valéncia dispone de una serie de programas para la renovacion y
ampliacion de los materiales e instalaciones docentes y de apoyo a la docencia. Por
una parte, anualmente se hace la convocatoria del Programa de mejora y confort
docente, dirigido a la renovacidon y/o incorporacion de elementos en las aulas. Por
otra, también se hace una convocatoria para Laboratorios docentes, tanto para la
reposicion de material como para la creacion de nuevos espacios. El Servicio de
Informatica de la Universitat de Valéncia dispone también de un programa de
renovacion de equipos informaticos en las aulas informadticas de todos los centros, de
modo que —por fases— todo el material es sustituido cada tres afios aproximadamente.
Ademas, la Escola Técnica Superior d’Enginyeria dedica una partida de su
presupuesto a la reparacion y renovacion de material docente. Otros centros como la
Biblioteca disponen también de sus propias convocatorias y mecanismos para la
conservacion de las instalaciones y la compra de nuevos materiales.

Criterios de accesibilidad
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La UVEG ha sido pionera en el desarrollo de medidas de integracion de personas con
discapacidad. Las instalaciones de la ETSE cumplen los criterios de accesibilidad
para personas con discapacidades.

Existe en la UVEG una Unidad para la Integracion de Personas con Discapacidad
(http://upd.uv.es/) y una Asesoria Universitaria de Estudiantes con Discapacidad, que
impulsan acciones sinérgicas entre diferentes areas y servicios de la Universidad que
afectan, directa o indirectamente, a aspectos de accesibilidad, asesoramiento psico-
educativo y académico, equiparacion de oportunidades, etc. de personas con
discapacidad que pertenecen a la comunidad universitaria (estudiantes, PDI y PAS).
La Delegacion desarrolla diversos programas para favorecer la accesibilidad de los
recursos de la UVEG:

- Accesibilidad Fisica, que se realiza en colaboracion con la Unidad Técnica, Servicio
de Mantenimiento y el Vicerrectorado de Infraestructura con objeto de eliminar la
barreras arquitectonicas de los edificios, principalmente de los mas antiguos. En este
sentido, la Universitat ha obtenido la certificaciéon (norma UNE 170001-2:2007) por
parte de AENOR en materia de accesibilidad universal de su Biblioteca “Maria
Moliner”, certificacion que espera extenderse al resto de sus bibliotecas, incluyendo
las del campus de Burjassot-Paterna.

- Accesibilidad electronica, realizada en colaboracion con el Servicio de Informatica
de la Universitat de Valéncia se han implementado las medidas necesarias para que
nuestra web y los servicios prestados mediante ella, sean accesibles a toda la
poblacion.

- Barreras de comunicacion: Se ofrece un servicio de intérpretes de Lengua de Signos
para las clases, tutorias, seminarios o jornadas a través del Convenio establecido con
la Federacion de Personas Sordas de la Comunidad Valenciana (Fesord C.V.).
Igualmente, para la realizacion de exédmenes, un Técnico del servicio procede a la
interpretacion de las cuestiones en Lengua de Signos, permitiendo la posibilidad de
que el/la estudiante responda en dicha lengua. En este caso, se procede a la grabacion
en video de las respuestas, y a la trascripcion literal de las mismas, que serd entregada
al profesorado para su correccion.

Ademas se dispone de una guia donde se reflejan criterios orientativos de buenas
practicas docentes tendentes a facilitar la atencion a estudiantes con discapacidad:
http://upd.uv.es/tl files/documentos/PDI2012/GuiaPDIcast2012.pdf

Realizacion de las practicas externas

La Fundacion Universidad-Empresa (ADEIT, http://www.adeituv.es/) de Ila
Universitat de Valéncia es una organizacion, con personalidad juridica propia, entre
cuyos objetivos esta servir de enlace entre la Universidad y la sociedad y los sectores
productivos en particular. Para ello, ADEIT promueve diferentes lineas de actuacion
entre las que se puede destacar la gestion para la realizacion de practicas de
estudiantes universitarios/as en diversas entidades y empresas. Corresponde a ADEIT,
bajo la direccion de los Vicerrectorados de Estudios y Politica Lingiistica, de
Postgrado y 1 de Relaciones Internacionales, la organizacion, planificacion y gestion
de las practicas externas de los y las estudiantes de la Universitat de Valéncia.

La realizacion de las practicas externas se llevard a cabo teniendo en cuenta lo
establecido en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, y la normativa propia
de la Universitat de Valéncia (Reglamento de practicas externas,
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http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C19.pdf aprobado el 26 de
Junio de 2012).

En cada curso académico, la Comision de Coordinacion Académica del Master, en
coordinacion con ADEIT y con la Comision de Practicas del Centro se asegurara de
realizar una oferta suficiente de plazas para la realizacion de las préacticas en empresas
o en laboratorios de investigacion, en funcion de los convenios y acuerdos de
colaboracion establecidos. Se llevara a cabo una planificacion de dichas practicas, de
forma que se alcancen los objetivos de calidad y competencias a adquirir por el
estudiante en la realizacion de dichas practicas.

Para la realizacion de estas practicas, se pretende aprovechar/ampliar los convenios ya
establecidos al respecto con multiples empresas, centros o laboratorios de
investigacion que tienen una fuerte orientacion hacia el andlisis de datos ademas de
incorporar nuevas empresas.

En la siguiente tabla aparecen las instituciones donde estudiantes de este master
podrian realizar sus practicas y con las que existe un convenio de practicas en

empresa a través del ADEITT.

NOMBRE EMPRESAS/ENTIDADES

ADIF. Administrador de Infraestructuras Ferroviarias

Agencia Valenciana de Turisme

Air Europa Lineas Aéreas, S.A.U

Air Nostrum L.A.M., S.A.

Anecoop

Aseguradora Valenciana, S.A. de Seguros y Reaseguros - ASEVAL

Asepeyo

Asociacidon de Usuarios de Servicios Bancarios AUSBANC

Autoridad Portuaria de Valencia

Aviva Servicios Compartidos AIE

AXA Seguros

Ayuntamiento de Valencia

Banco Bilbao-Vizcaya Argentaria S.A. - BBVA

Banco de Castilla La Mancha, S.A.

Banco de Sabadell, S.A.

Banco Santander, S.A.

Bankia, S.A.

Bankinter, S.A.

Bilbao Bizkaia Kutxa

Caixa Popular-Caixa Rural Coop. C.V.

Caixa Rural Albalat Dels Sorells

Caixa Rural d'Algemesi, Sdad. Coop. Valenciana Crédito

Caixa Rural de I'Alcudia, S. Coop. V. de Crédit

Caixa Rural Vinaros, S. Coop. de Credit V.

Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Ontinyent
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Caja Rural de Albacete, Ciudad Real y Cuenca - Globalcaja

Caja Rural de Albal. Coop de Crédito V

Caja Rural San Jaime de Aquerias del Nino Perdido, S. Coop. de Crédito V.

CAJAMAR Caja Rural, Sociedad Cooperativa de Crédito

Cajamar Intermdiadora Operador de Banca Seguros Vinculados S.L.U

Cajas Rurales Unidas, Sociedad de Cooperativa de Crédito

Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacion de Valencia

Celestica Valencia S.A.

Centeco Coop. V.

Coarval Coop. V.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas - CSIC

Consultoria Estadisitica Idesa, S.L.

Consum

CQM Consultoria, S.L.

Cysnergy, S.L.

Delaware Consultoria, S.L.

Devstat. Servicios de Consultoria Estadistica, S.L.

Diputacién Provincial de Valencia

Dulcesa, S.L.U.

Ferrocarriles de la Generalitat Valenciana

Font Salem, S.L.

Ford Espafia, S.L.

Fundacion de la C.V. Centro de Investigacidn Principe Felipe

Fundacién Divina Pastora

Fundacidn para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomédica de la
Comunidad Valenciana (FISABIO)

Fundacidn para Investigacion Hospital Clinico Universitario de Valencia-INCLIVA

Fundacidn Valenciaport

Generali Espaiia, S.A. De Seguros y Reaseguros

Generalitat Valenciana. Direccidon General de Economia, Emprenededuria 'y
Cooperativismo

Generalitat Valenciana. Escuela Valenciana de Estudios de la Salud - EVES

Gfk Emer Ad Hoc Research, S.L.

Grefusa,SL

Hooptap S.L

INE. Instituto Nacional de Estadistica

Instalofi Levante, S.L.

Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe de Valencia

Instituto de Medicina Legal de Valencia

Invest Group Investigacion de Mercados, S.L.

IVF. Instituto Valenciano de Finanzas

IVI, S.L. - Instituto Valenciano de Infertilidad

IVIE. Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas

Johnson Controls Automotive Spain, S.A.
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Juan Fornés Fornés, S.A. (Supermercados Masymas)

La Unidn Alcoyana de Seguros y Reaseguros, S.A.

Mapfre Familiar, S.A.

Mapfre Seguros de Empresas, CIA. de Seguros y Reaseguros, S.A.

Mercadona, S.A

Mutua Arrocera Seguros

Mutualidad de Levante Entidad de Seguros a Prima Fija

Mutualidad General Prevision del Hogar Divina Pastora

Ocaso Seguros, S.A.

P.P.G. Iberica, S.A.

Pilkington Automotive Espafia, S.A.

Productos Dulcesol, S.L.

QueryDay, S.L.

Race Asistencia, S.A.

Rankia

RENFE

Ribera Salud Il U.T.E. Ley 18/82

Servicio Valenciano de Empleo y Formacién - SERVEF. Direccién General de
Planificacidn y Servicios

Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana

Territorial Data Forecast, S.L.

Torrecid, S.A.

Willis Iberia,Correduria de Seguros y Reaseguros,S,A

Zurich Spain

Para la realizacion de esta Practicas se podra contar asimismo con la colaboracion de
los grupos de investigacion adscritos a los Departamentos de la Universitat de
Valéncia.

Recursos de asesoramiento laboral, insercion profesional o creacion de empresas
Para la consulta sobre cuestiones de empleabilidad, salidas profesionales y
emprendimiento en la comunidad universitaria se contard con los servicios del
Observatori  d’Inserci6  Professional 1  Assessorament Laboral (OPAL,
www.uv.es/opal ) y de la fundacion Universidad-empresa (ADEIT,
http://www.adeituv.es/). La Fundacion General de la Universitat de Valéncia, a través
del OPAL, ha sido autorizada y actia como Agencia de Colocacion especializada en
la insercion profesional de los/las alumnos/as y titulados/as de la Universitat de
Valéncia.

En resumen, las instalaciones, materiales y servicios descritos permitirdn impartir
adecuadamente el Méster en Ciencia de Datos.
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Resulta dificil realizar una estimacion de resultados ya que se trata de un Master de
nueva creacidon que no mantiene relacion con otros Madsteres anteriores, pues el
sistema docente y de evaluacion es de una naturaleza totalmente diferente.
Evidentemente, al ser un titulo de nueva implantacion no se dispone de datos reales.
Para solventar esta dificultad, se ha realizado una estimacion a partir de la experiencia
del Master en Ingenieria Electronica, que se imparte en la ETSE y con sistemas de
evaluacion comparables.

Teniendo en cuenta lo anterior, estimamos las siguientes tasas:
- Una tasa de graduacion comprendida entre el 70% y el 80%.
- Una tasa de abandono comprendida entre el 15% y el 20%.
- Una tasa de eficiencia comprendida entre el 80% y el 90%.

La forma de calculo de estos indicadores es la reflejada a continuacion:

- Tasa de Graduacidon = porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacion
con su cohorte de entrada.

Forma de calculo: el denominador es el niimero total de estudiantes que se
matricularon por primera vez en una ensefianza en un afio académico (c). El
numerador es el niumero total de estudiantes de los contabilizados en el denominador,

que han finalizado sus estudios en el tiempo previsto (d) o en un afio académico mas
(d+1).

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)

x100
Total de estudiantes matriculados en un curso “c”

- Tasa de Abandono = relacidon porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afo académico anterior y
que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior.

Forma de célculo (masteres de mas de 1 afio): sobre una determinada cohorte de
estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de estudiantes que sin finalizar sus
estudios se estima que no estaran matriculados en la titulacion ni en el afio académico
que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de estudios (t) ni en el afio académico
siguiente (t+1), es decir, dos afos seguidos, el de finalizacion teoérica de los estudios y
el siguiente, siendo n = la duracién en afios del plan de estudios.

N° de estudiantes no matriculados en “t” y “t+1”

x100
N° de estudiantes matriculados en el curso t-n+1

- Tasa de Eficiencia = relacion porcentual entre el numero total de créditos tedricos
del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios
el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero
total de créditos en los que realmente se han matriculado.
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Forma de célculo: el numero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero
de créditos ECTS del plan de estudios multiplicado por el nimero de titulados/as.
Dicho numero se divide por el total de créditos de los que realmente se han
matriculado los/las graduados/as.

Créditos tedricos del plan de estudios
x100

Total créditos realmente matriculados por los/las titulados/as

Siendo, créditos teoricos del plan de estudios = n° créditos ECTS del plan de
estudios multiplicado por el nimero de titulados/as.

La Comision de Académica del Titulo evaluard el progreso y resultados de
aprendizaje de los/las estudiantes principalmente a través del estudio de estos
indicadores.

Ademas de las tasas y resultados académicos y del Trabajo Fin de Master, se
promoveran reuniones del profesorado que imparte el Titulo y puesta en comun de sus
opiniones sobre la marcha de cada uno de los/las estudiantes y con el alumnado para
comprobar qué competencias se estan adquiriendo y cuéles no, etc.
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En el curso 2016/2017 se implantaran los siguiente mddulos/asignaturas.

En el primer semestre:

Moédulo Materia/Asignatura ECTS
Introduccion a la ciencia de datos 6
Estadistica y Optimizacion 6
Ciencia de Gestion y manipulacion de la informacion 3
datos basica. Andlisis de sefales 4,5
Analisis exploratorio de datos 4,5
Aprendizaje maquina (I) 6

En el segundo semestre del curso 2016/2017 se implantaran:

Mddulo Materia/Asignatura ECTS
Ciencia de Analitica web 3
datos Aprendizaje maquina (II) 6
avanzada Visualizacion avanzada de datos 3
Big Data 6
Ciencia de Ciencia de datos en negocio 6
datos Ciencia de datos en biomedicina 6

aplicada

Por otra parte en el curso 2017/2018 se impartiran los 30 créditos restantes

Moédulo ECTS
Seminarios 5
Practicas externas 10
Trabajo fin de master 15
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