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Identificador : 4311716

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

Fecha: 30/11/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat de Valéncia (Estudi General) Escuela Técnica Superior de Ingenieria 46035537

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Ingenieria Electrénica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Electronica por la Universitat de Valéncia (Estudi General)

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

NOMBRE Y APELLIDOS

Ingenieria eléctrica, ingenieriaelectrénicae
ingenieria de la telecomunicacién

CARGO

No

Jestis Aguirre Molina

NOMBRE Y APELLIDOS

Jefe de Seccion de Planes de Estudio y Titulos

CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrectorade Estudios

CARGO

JOSE RAFAEL MAGDALENA BENEDICTO

Director ETSE

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda. Blasco | béfiez, 13 46010 Vaencia 690919095
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerec.estudis@uv.es VaencialValencia 963864117

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

Administraciones Pdblicas.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por

medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de |o dispuesto en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

En: Vaencia/Vaéncia, AM 13 dejulio de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieria Electronicapor la | No Ver Apartado 1:
Universitat de Vaeéncia (Estudi General) Anexo 1.
RAMA

Ingenieriay Arquitectura
AMBITO

Ingenieria eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de la telecomunicacion
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODAL IDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

018 Universitat de Valéncia (Estudi Genera)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER
45 46,5 9

1.4-1.9 Universitat de Valéncia (Estudi General)
14-19.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46035537 Escuela Técnica Superior de Ingenieria | Si No

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior delngenieria
1.4-1.9.2.1 Datos asociados a centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

24

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

OBJETIVOSFORMATIVOS

El objetivo formativo de este titulo de master se enmarca en el &mbito de la Ingenieria Electrénica y por tanto de las areas de conocimiento de la elec-
trénica, la tecnologia electrénica y las tecnologias de la informacién y comunicacién fundamentalmente. Estas areas se corresponden y alinean con los
perfiles de ingreso y admisién indicados previamente. Este méaster ofrece una formacién avanzada tanto en tecnologias de la informacién y la comuni-
cacién como en las referidas a la ingenieria electrénica del &mbito industrial. Con el objetivo de proporcionar conocimientos especializados para el di-
sefio de circuitos integrados, dispositivos electrénicos y foténicos, conversién energética, sistemas y servicios de comunicaciones, etc., el interés pro-
fesional de este master radica en la actualizacién de su programa con respecto al mercado laboral y la necesaria capacitacion de disefiadores, creado-
res y gestores de tecnologia en sistemas electrénicos. Impartido por la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE) de la Universidad de Valencia,
gue se encuentra rodeada de los centros de investigacion del Parque Cientifico de la Universitat de Valéncia (PCUV), del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas (CSIC) y de un nimero creciente de empresas de base tecnolégica localizadas en el area empresarial de la fundacién PCUV si-
tuadas en el mismo Campus de Burjasot-Paterna y a escasos kilémetros del Parque Tecnolégico de Valencia, en estas tres areas se concentra la ma-
yor demanda de profesionales altamente cualificados en Ingenieria Electrénica de la Comunidad Valenciana. Ademas del interés profesional, el master
garantiza también formacion investigadora de nivel para poder cursar posteriormente el Doctorado en Ingenieria Electrénica en la Universitat de Valén-
cia.

Es por ello por lo que un objetivo fundamental de este master es la formacién de expertos en tecnologias derivadas del area de la tecnologia electréni-
ca. Cabe destacar que actualmente existe una gran demanda de profesionales en estas tecnologias en los que estan basados la mayoria de los desa-
rrollos industriales. Por ello aspectos como redes de sensores inalambricos, energias renovables, andlisis inteligente de datos, procesado digital avan-
zado, microelectronica, optoelectrénica, compatibilidad electromagnética, automatica y control de sistemas industriales son algunos de los items que
se desarrollan en las materias de este master.

Es preciso destacar que para la consecucién de ese objetivo fundamental formativo es necesario que el master conlleve objetivos formativos que pro-
muevan profesionales:

Con amplios conocimientos de laingenieria el ectronica en aspectos técnicos y regulatorios parala realizacion de informes, documentacion, andlisis, implementa-

cion, revision de sistemasy tareas avanzadas propias de laingenieria.
Con capacidad de resolver y disefiar sistemas electrénicos de tratamiento de datos y sefiales en tiempo real, con propagacion de sefiales y datos mediante soporte
fisico.

Con dominio de las éreas de disefio microelectronico en dispositivos electronico y foténicos, y andlisis avanzado para el desarrollo de la conversion energética, el

control y lainstrumentacion.

Con habilidades para la aplicacion amplia de los conocimientos adquiridos y su aplicacion en ambitos amplios contextos que ante situaciones complejas pueda
emitir juicios de valor y ética vinculadas a sus conocimientos de forma adecuada.

Con aptitudes para el aprendizaje continuo en su desarrollo profesional.

Con una comprension avanzaday critica de los sistemas del campo de estudio para aplicar sus habilidades en el disefio de sistemas que resuelvan requerimientos
técnicos, sociales, econémicos, €ticos y medioambiental es adecuadas al contexto econémico y social mediante una evaluacion y andlisis que permitalasintesis
deideas nuevasy complejas en el desarrollo de su actividad.

Con competencias para comunicar de forma clara sus resultados y razonamientos técnicos en contextos especializados y no especializadosy que a su vez permi-
tan fomentar la divulgacion de estos para el desarrollo y el avance tecnolégico, socia o cultural en una sociedad basada en el conocimiento.

Con destrezas para el andlisis del contexto econdmico y social para el desarrollo de soluciones pero que contribuyan a objetivos de desarrollo sostenible, respeto
alos derechos humanos, alaigualdad de género, ladiversidad y multiculturalidad.

En resumen, este titulo permite formar tanto a profesionales que deseen ampliar sus conocimientos en el campo de la Ingenieria Electrénica, como
también a aquéllos que deseen iniciarse en el campo de la investigacion para conseguir el titulo de Doctor. Por ello, en el desarrollo del mismo los con-
tenidos y la metodologia seguida se adaptan a los conocimientos y competencias de base propios de cada perfil profesional y a los conocimientos y
habilidades pretendidos.

ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

Seincluyen los Perfiles de Ingreso delante del Apartado 1.10

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS

No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

| RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
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Compl - Demostrar una comprension sistemética de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, socialesy
metodol égicas en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos o poco
conaocidos dentro de contextos més amplios en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el gercicio de laprofesion en el ambito de
lalngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp4 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnol égicos en el dmbito de la Ingenieria
Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp5 - Comunicar sus conclusiones (y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializadosy no
especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

Compé6 - Aplicar e integrar |os conocimientos adquiridos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

Comp7 - Fomentar el avance tecnoldgico, social o cultural en contextos académicosy profesionales, dentro de una sociedad basada
en el conocimiento. TIPO: Competencias

Comp8 - Considerar €l contexto econémico, social y ecoldgico en las soluciones de ingenieria electronica, siendo consciente de
ladiversidad y lamulticulturalidad, y garantizando |a sostenibilidad medioambiental y el respeto alos derechos humanosy ala
igualdad hombre-mujer. TIPO: Competencias

Conl - Conocer |las técnicas avanzadas de conversién energética, compatibilidad electromagnéticay control de sistemasen el
ambito de la electronicaindustrial. TIPO: Conocimientos o contenidos

Con2 - Conocer |las técnicas avanzadas de instrumentacion y de disefio de dispositivos el ectronicos, fotonicos y microel ectrénicos.
TIPO: Conocimientos o contenidos

Con3 - Conocer |as técnicas avanzadas de propagacion de sefiales y datos mediante soporte fisico para garantizar laintegridad de la
sefial, haciendo hincapié en el estudio de casos précticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

Con4 - Conocer las técnicas avanzadas de sistemas de tratamiento digital de sefialesy datos, desde su concepcion hasta su
implementacion en sistemas hardware de tiempo real. TIPO: Conocimientos o contenidos

Conb - Interpretar la documentacién técnicay normativa reguladora de equiposy sistemas en el ambito de la Ingenieria Electronica
y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Con6 - Identificar la necesidad de equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnol égicos en el ambito de la Ingenieria
Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Hab1l - Identificar, formular y resolver problemas en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines.
TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméticamente en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Habilidades o destrezas

Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos
multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion en el dmbito dela
Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines TI1PO: Habilidades o destrezas

Habb5 - Disefiar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electrénico, normativo,
econdmico, social, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab6 - Comprender los conocimientos y poseer |as habilidades de aprendizaje autodirigido o auténomo que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion y/o de formacion
continua. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Para el acceso a los estudios del Master se tendra en cuenta lo establecido en el articulo 18 del Real Decreto 822/-2021:
Requisitos generales de acceso

Para acceder a los masteres universitarios oficiales es necesario, con caracter general, estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

. Titulo universitario oficial espafiol.
. Titulo de educacion superior extranjero homologado a un titulo universitario oficial espariol.
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Titulo/Diploma expedido por unainstitucién de educacién superior extranjera perteneciente a Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) que faculte, en el
pai's de expedicidn, para acceder alas ensefianzas de méster oficial.
Titulo/Diploma oficial expedido en un sistema educativo extranjero no perteneciente al EEES, legalizado o apostillado.

En este caso, el acceso estara condicionado a la comprobacién que los estudios cursados corresponden a un nivel de formacién equivalente al de los
titulos universitarios oficiales espafioles y que capacitan para acceder a estudios de master oficial en el pais en el que se ha expedido el titulo. Este
trdmite no implica, en ningun caso, la homologacién del titulo previo, ni su reconocimiento para otra finalidad que no sea la de acceder a los estudios
de master. El estudio de la equivalencia de titulos esta sujeto a una tasa administrativa que se abona en el momento en el que se realizar la preinscrip-
cién electronica al master. En el supuesto de que haya abonado la tasa de equivalencia de titulaciones extranjeras en otra universidad, quedara exen-
to del abono de la misma, siempre que adjunte justificante de pago de la tasa y la Resolucion Favorable de Equivalencia con indicacion de la titulacion
extranjera aportada para su estudio. No obstante, todo lo anterior, una vez realizado el estudio y emitida la Resolucién Favorable de acceso no proce-
der& la devolucioén de la tasa.

Ademas, de acuerdo con el Real Decreto 822/2021, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, los estudiantes procedentes de universidades del Espacio Europeo de Educacién Superior, a los que les quede por su-
perar el Trabajo de Fin de Grado y hasta un maximo de 9 créditos ECTS, podran acceder a los estudios de master si, una vez finalizada la matricula y
el llamamiento de lista de espera de los y las estudiantes que acceden con estudios finalizados, continGan quedando plazas vacantes en el master. El
estudiantado que acceda por esta via no podra obtener en ninglin caso el titulo de Master si previamente no ha obtenido el titulo de Grado.

Asimismo, se reservard, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los titulos universitarios oficiales de Master Universitario para estudian-
tes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo
permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su
plena inclusién educativa.

La admisién seguiré el procedimiento establecido por la Comision Académica del Master (CAM), que se basara en:

Presentacion de una solicitud de admisién para su aceptacion en el Master, donde como documentacién se adjuntara copia del titulo que posee, copia del expe-
diente académico, curriculum vitae y fotocopia del documento naciona de identidad o pasaporte. Las fechas de presentacion de las solicitudes dependeréan de las
fechas que la propia Universitat habilite para la matriculacion oficial en los programas de postgrado.

La Comisién Académicadel Méaster se encargaré de valorar |os méritos aportados, aprobando o rechazando la solicitud. Si se aceptala solicitud, y segin latitu-
lacién de partida de los estudiantes, la CAM indicard para cada estudiante qué asignaturas (correspondientes a los futuros grados o actuales licenciaturas/ingenie-
rias) debe cursar como médulos de nivelacion hasta un méximo de 12 ECTS. En el caso de que el alumno deba cursar estos créditos de nivelacion, estos no seran
contabilizados en el nimero de créditos exigidos parala obtencién de latitulacion.

Unavez valoradas todas la solicitudes, y después del correspondiente plazo de reclamaciones, la Comision Académica del Master publicaralalista definitivade
admitidos. Los criteriosy procedimientos serén publicosy se revisaran anualmente por laCAM.

Como criterios generales, la Comisién Académica del Master, utilizara los siguientes aspectos para valorar las solicitudes de los alumnos:

Titulacion (teniendo en cuenta la afinidad del mismo con |os contenidos del Master).

Expediente académico.

Curriculum vitae (valorando los cursos recibidos, |os méritos de investigacion y la experiencia profesional, relacionados con |os contenidos del Master).

Para poder ser admitido en este Master, ademas de estar en posesion de un titulo universitario que permita el acceso alas ensefianzas de méster |os estudiantes

con nacionalidad de paises no hispanohablantes que ademés procedan del sistema educativo de un pais cuya lenguano sea el castellano, deber an acr editar el
nivel B2 de conocimiento del castellano o valenciano, definido en la clasificacion del Marco Comin Europeo de Referencia
La composicién de la Comisién Académica del Master se ajustara a la normativa especifica aprobada por la Universitat de Valéncia.

El acceso al master puede llevarse a cabo desde dos perfiles diferentes.

El primer perfil se refiere a graduados que hayan cursado asignaturas de electrénica; p.e. "Graduado en Ingenieria Electrénica de Telecomunicacion,
Graduado en Ingenieria Electrénica Industrial”.

El segundo perfil de ingreso se refiere a alumnos que hayan cursado ingenierias o licenciaturas con un contenido de electrénica suficiente. Dentro de
las titulaciones ya extinguidas podemos mencionar las siguientes:

Ingenieros Técnicos (industriales, telecomunicaciones).

Ingenieros Industriales (ingenieros mecanicos, ingenieros eléctricos e ingenieros en automatica y electrénica industrial).
Licenciados en Fisicas.

Ingenieros Informéticos.

Ingenieros de Telecomunicacion.

En cualquier caso el perfil de ingreso debera contener conocimientos fundamentales en Andlisis de circuitos y sistemas lineales, electrénica analégica
y electrénica digital.

La Comisién Académica del Master se encargara de valorar los méritos aportados, aprobando o rechazando la solicitud. Si se acepta la solicitud, y se-
gun la titulacién de partida de los estudiantes, la CAM indicara para cada estudiante qué asignaturas (correspondientes a los futuros grados o actuales
licenciaturas/ingenierias) debe cursar como médulos de nivelacion hasta un méaximo de 12 ECTS. En el caso de que el alumno deba cursar estos cré-
ditos de nivelacion, estos no seran contabilizados en el nimero de créditos exigidos para la obtencién de la titulacién.

Para los alumnos que no hayan cursado asignaturas con conocimientos basicos de andlisis de circuitos y sistemas lineales, electrénica analégica o
electrénica digital, se prevén que cursen hasta 12 ECTS de entre las siguientes asignaturas que se imparten en la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria.

Conocimientos a adquirir Asignaturas que se pueden cursar Grado/Curso /Cuatrimestre
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Andlisis de circuitos y sistemas lineales Teoria de redes eléctricas Tecnologia electrénica Circuitos electrénicos  GIEI/1/2 GIEI/2/2 GIEIT/1/2

Electrénica analdgica Sistemas electréni cos anal dgicos Electrénica anal égica | Electrénica GIEI/3/1 GIET/2/2 GIET/3/1 GIET/3/2
analégicall Instrumentacion y equipos electronicos

Electrénicadigital Sistemas electrénicos digitales Sistemas electronicos digitales | Sistemas  GIEI/3/1 GIET/2/1 GIET/2/2 GIET/3/2 GIET/3/1
electrénicos digitales || Sistemas el ectrénicos de telecomunicacion Trata-
miento digital de sefiales

GIEI (Grado en Ingenieria Electrénica Industrial).

GIET (Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion).

Todas las asignaturas de los cursos de grado son de 6 ECTS, y los alumnos cursaran hasta un maximo de 12 ECTS, dependiendo de los conocimien-
tos que hayan adquirido en la titulacién de origen.

El nimero de ECTS de nivelacion que deba cursar un alumno dependera de su nivel de de conocimientos (hasta un maximo de 12 ECTS).

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 9
DESCRIPCION

El objeto de esta normativa es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los estudios universitarios
conducentes a la obtencion de los correspondientes titulos oficiales de la Universitat de Valéncia, de acuerdo con el
articulo 10 del real decreto 822/2021.

Transferencia

La transferencia de créditos consiste en incluir, en los documentos académicos oficiales del o la estudiante relativos
a las ensefianzas en curso, la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad,
en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial y que no puedan ser reco-
nocidos en la titulacién a la que accede.

Las materias transferidas no se tendran en cuenta a efectos de baremacién del expediente.

La transferencia no se aplicara en caso de simultaneidad de estudios.

Reconocimiento

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obteni-
dos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la
obtencion de un titulo oficial.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos a que hace referencia el articulo 34.1 de la
Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

De la misma manera, la experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de cré-
ditos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada
con las competencias inherentes a dicho titulo.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo de fin de master.
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Procedimiento

Resolucion

en un plazo maximo de 3 meses.

Normativa reguladora

. https://ir.uv.es/z11X0G8

Identificador : 4311716

El procedimiento de transferencia o reconocimiento sera iniciado a instancia de la persona interesada, una vez matri-
culada, mediante la solicitud correspondiente de la sede electronica de la Universitat de Valéncia.

El Director/a o Decano/a del Centro, previo informe de la Comisién de Coordinacién Académica del Master, resolvera

Fecha: 30/11/2023

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

versitat de Valéncia.

La oferta concreta de destinos Erasmus de cada Master a través del Portal Servicios Estudiantes:

Este Master conlleva un disefio temporal para ser cursado en un afio académico por lo que no se contemplan acciones de movilidad con caracter ne-
cesario. Sin embargo, en el caso que las situaciones particulares del alumnado de master las propongan, se encuadrarian sus acciones de movilidad
de estudiantes propios y de acogida dentro de la normativa de postgrado establecida por la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE) y la Uni-

En concreto, las diferentes titulaciones de la ETSE, ya sean de grado o de postgrado, estan presentes en programas de movilidad ERASMUS+,
ERASMUS MASTER, SICUE y Programa Internacional. Para ello, la Universitat de Valéncia cuenta con convenios de intercambio con diferentes uni-
versidades y tiene establecidos los requisitos que deben cumplir los estudiantes, tanto entrantes como salientes. En el caso de ERASMUS MASTER la
Informacién y criterios se publican en el Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion de la Universitat de Valéncia.

http://ir.uv.es/hZ3wT5X dentro de la opcién "Programas de Movilidad con otras universidades” -> "Consulta Destinaciones de Movilidad.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Mdédulo Obligatorio

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 55,5
NIVEL 2: Tratamiento Digital de Sefiales

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Procesado dela sefial y los datos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

7126
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sistemas hardware de PDS en tiempo real
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Compl - Demostrar una comprension sistemética de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, socialesy
metodol égicas en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos o poco
conaocidos dentro de contextos méas amplios en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para €l gjercicio de la profesién en el dmbito de
laIngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Con4 - Conocer |las técnicas avanzadas de sistemas de tratamiento digital de sefidlesy datos, desde su concepcidn hasta su
implementacion en sistemas hardware de tiempo real. TIPO: Conocimientos o contenidos

Conb - Interpretar la documentacion técnicay normativa reguladora de equipos y sistemas en el ambito de laIngenieria Electronica
y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habl - Identificar, formular y resolver problemas en el &mbito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines.
TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméti camente en el dmbito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Habilidades o destrezas

Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en € ambito de la Ingenieria Electronicay campos
multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion en el ambito de la
Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines TIPO: Habilidades o destrezas

Hab5 - Disefiar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electrénico, normativo,
econdmico, social, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Electroénica Industrial
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
75 45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Compatibilidad electromagnética
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Control de sistemasrobéticos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Conversion energéticay electromovilidad

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Compl - Demostrar una comprension sistemética de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, sociaesy

metodol dgicas en €l ambito de la Ingenieria Electréonicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos o poco
conocidos dentro de contextos més amplios en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:

Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el gercicio de laprofesion en el &mbito de
lalngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Conl - Conocer |as técnicas avanzadas de conversion energética, compatibilidad el ectromagnéticay control de sistemas en €l
ambito delaelectronicaindustrial. TIPO: Conocimientos o contenidos

Conb5 - Interpretar la documentacién técnicay normativa reguladora de equiposy sistemas en el ambito de la Ingenieria Electronica
y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habl - Identificar, formular y resolver problemas en el &mbito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines.
TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméticamente en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Habilidades o destrezas
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Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en € ambito de la Ingenieria Electronicay campos

multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion en el ambito de la

Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines TIPO: Habilidades o destrezas

Hab5 - Disefiar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electrénico, normativo,
econémico, social, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Disefio Electr6nico

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sensores e instrumentacion fisico-bi

omédica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Optoelectroénicay dispositivos foton

icos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Microelectrénica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Compl - Demostrar una comprension sisteméti ca de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, socialesy
metodol égicas en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios en e ambito de lalngenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el gercicio de laprofesion en el ambito de
lalngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Con2 - Conocer |as técnicas avanzadas de instrumentacion y de disefio de dispositivos el ectronicos, fotonicosy microel ectrénicos.
TIPO: Conocimientos o contenidos

Conb - Interpretar la documentacion técnicay normativa reguladora de equipos y sistemas en e @mbito de la Ingenieria Electrénica
y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habl - Identificar, formular y resolver problemas en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines.
TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméticamente en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Habilidades o destrezas

Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos
multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacién y programacion en el ambito dela
Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines TIPO: Habilidades o destrezas

Hab5 - Disefiar sistemas 'y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electrénico, normativo,
econdmico, socia, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sistemas Digitales
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Integridad de la sefial
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NIVEL 3: Sistemas embebidos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Compl - Demostrar una comprension sistemética de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, sociaesy

metodol dgicas en €l ambito de la Ingenieria Electréonicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos 0 poco
conocidos dentro de contextos més amplios en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:

Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el gercicio de laprofesion en el &mbito de
lalngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Con3 - Conocer |as técnicas avanzadas de propagacion de sefiales y datos mediante soporte fisico para garantizar laintegridad de la
sefia, haciendo hincapié en el estudio de casos practicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

Conb5 - Interpretar la documentacién técnicay normativa reguladora de equiposy sistemas en el ambito de la Ingenieria Electronica

y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habl - Identificar, formular y resolver problemas en el &mbito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines.

TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméticamente en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:

Habilidades o destrezas

Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos

multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacién y programacion en el ambito dela

Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines TIPO: Habilidades o destrezas

Hab5 - Disefilar sistemasy procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electronico, normativo,

econdmico, social, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo fin de master

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo fin de master

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

9

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Compl - Demostrar una comprension sistemética de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, sociaesy
metodol égicas en e ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacién y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos o poco
conocidos dentro de contextos més amplios en el dmbito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para €l gjercicio de la profesién en el ambito de
laIngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp4 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnolégicos en el ambito de la Ingenieria
Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp5 - Comunicar sus conclusiones (y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializadosy no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades. TIPO: Competencias

Comp6 - Aplicar eintegrar los conocimientos adquiridos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios. TIPO: Competencias

Comp?7 - Fomentar el avance tecnoldgico, social o cultural en contextos académicosy profesionales, dentro de una sociedad basada
en el conocimiento. TIPO: Competencias

Comp8 - Considerar €l contexto econdmico, social y ecoldgico en las soluciones de ingenieria electronica, siendo consciente de
ladiversidad y lamulticulturalidad, y garantizando la sostenibilidad medioambiental y el respeto alos derechos humanosy ala
igualdad hombre-mujer. TIPO: Competencias

Conl - Conocer las técnicas avanzadas de conversion energética, compatibilidad electromagnéticay control de sistemas en €l
ambito delaelectronicaindustrial. TIPO: Conocimientos o contenidos

Con2 - Conocer las técnicas avanzadas de instrumentacion y de disefio de dispositivos electronicos, foténicos y microel ectrénicos.
TIPO: Conocimientos o contenidos

Con3 - Conocer |las técnicas avanzadas de propagacin de sefiales y datos mediante soporte fisico para garantizar laintegridad de la
sefial, haciendo hincapié en el estudio de casos précticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

Con4 - Conocer |as técnicas avanzadas de sistemas de tratamiento digital de sefidlesy datos, desde su concepcidn hasta su
implementacidn en sistemas hardware de tiempo real. TIPO: Conocimientos o contenidos

Conb - Interpretar la documentacion técnicay normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la Ingenieria Electronica
y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Coné6 - Identificar la necesidad de equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnol égicos en el ambito de laIngenieria
Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habl - Identificar, formular y resolver problemas en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines.
TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméticamente en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Habilidades o destrezas

Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos
multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacién y programacion en el ambito dela
Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines TIPO: Habilidades o destrezas

Hab5 - Disefiar sistemas 'y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electrénico, normativo,
econdmico, socid, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas
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Hab6 - Comprender los conocimientos y poseer |as habilidades de aprendizaje autodirigido o auténomo que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion y/o de formacion

continua. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mddulo de formacién optativo

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 45

NIVEL 2: Empresa

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
45

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
NIVEL 3: Précticas Externas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seminarios técnicos de empresa

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Compl - Demostrar una comprension sistemética de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas, personales, sociaesy

metodol dgicas en €l ambito de la Ingenieria Electréonicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp2 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos o poco
conocidos dentro de contextos més amplios en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO:

Competencias

Comp3 - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el gercicio de laprofesion en el &mbito de

lalngenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias

Comp4 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares en empresasy centros tecnol égicos en el &mbito de laIngenieria
Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Competencias
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Compb5 - Comunicar sus conclusiones (y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades. TIPO: Competencias

Compb6 - Aplicar eintegrar los conocimientos adquiridos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios. TIPO: Competencias

Comp?7 - Fomentar €l avance tecnolégico, social o cultural en contextos académicosy profesionales, dentro de una sociedad basada
en el conocimiento. TIPO: Competencias

Comp8 - Considerar €l contexto econdémico, social y ecolégico en las soluciones de ingenieria el ectronica, siendo consciente de
ladiversidad y la multiculturalidad, y garantizando la sostenibilidad medioambiental y €l respeto alos derechos humanosy ala
igualdad hombre-mujer. TIPO: Competencias

Con5 - Interpretar |a documentacion técnicay normativa reguladora de equipos y sistemas en el @mbito de la Ingenieria Electronica
y campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Coné6 - Identificar la necesidad de equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnol égicos en el ambito de laIngenieria
Electrénicay campos multidisciplinares afines. TIPO: Conocimientos o contenidos

Habl - Identificar, formular y resolver problemas en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines.
TIPO: Habilidades o destrezas

Hab2 - Modelar y simular mateméticamente en el ambito de la Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines. TIPO:
Habilidades o destrezas

Hab3 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el ambito de la Ingenieria Electrénicay campos
multidisciplinares afines. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab4 - Mangjar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacién y programacion en el ambito dela
Ingenieria Electronicay campos multidisciplinares afines TIPO: Habilidades o destrezas

Hab5 - Disefiar sistemas 'y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista: electrénico, normativo,
econdmico, socia, ético y medioambiental. TIPO: Habilidades o destrezas

Hab6 - Comprender los conocimientos y poseer las habilidades de aprendizaje autodirigido o auténomo que aporten una base u
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, amenudo en un contexto de investigacion y/o de formacion
continua. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF6-Defensa publica del trabajo final de méster ante un tribunal AF5-Realizacion del trabajo final de méster y elaboracion de la memoria AF4-Realizacion de précticas
en empresay elaboracion de lamemoria de actividades AF3-Trabajo auténomo del estudiante AF2-Précticas en laboratorio AF1-Clases de teoria

METODOL OGIAS DOCENTES
MD2- Pruebas experimentales MD1- Clase Magistral
4.3 SISTEMASDE EVALUACION

SE4- Evaluacion por el tutor SE3 - Evaluacion continua SE2 - Evaluacion de las actividades practicas SE1 - Prueba objetiva. SE5.- Evaluacion de la
presentacion y la defensa de un proyecto.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Al no tratarse de una extincion de plan de estudios no procede cumplimentar este apartado.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO
8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD
ENLACE | http://www.uv.es/gade/c/docs/SGI C/V ERIFICA/VERIFICA . pdf
8.2INFORMACION PUBLICA

Organos y servicios de apoyo y orientacién en la Universitat de Valéncia

1.SEDI: Servicio de la UV para la informacién y dinamizacién de los y las estudiantes mediante el establecimiento e impulso de programas de soporte
personal (ayudas al estudio, movilidad, asesoramiento psicolégico, pedagdgico y sexolégico, programa de convivencia, gestién de becas de colabora-
cioén, etc.) y de acciones para incentivar la participacion, el asociacionismo y el voluntariado, asesorando la creacién y gestion de asociaciones.

2.0PAL: Servicio de la UV cuyo objetivo fundamental es potenciar la insercion laboral de los/las graduados/as y postgraduados/as de la Universitat de
Valencia, desarrollando las tareas necesarias con la finalidad de relacionar de manera eficaz la oferta y la demanda, es, en esencia, un puente entre la
formacién y la ocupacion.

3.ADEIT: Servicio de la Fundacion Universidad-Empresa cuyo objetivo fundamental es potenciar la realizacion de practicas externas desarrollando las
tareas necesarias con la finalidad de aproximar la formacién y el empleo.

4.UPD: Unidad para la Integracién de Personas con Discapacidad, desde donde se coordinan diversas acciones de ayuda personalizada, mejoras en
las instalaciones de los centros, campafias de sensibilizacién, acciones de apoyo en la docencia y evaluacién (adaptaciones curriculares, uso de tec-
nologias de ayuda, modificacion de tiempo de examenes, flexibilizacion del calendario académico, etc.).

5.Servicio de Estudiantes de la Universitat de Valéncia.
6. Elementos de difusion general en la Universitat de Valencia de la informacion de cada méster esta disponible en la siguiente direccién:

https://lwww.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales-1285848941532.html

Organos y servicios de apoyo y orientacion especificos del Master

Acogida y orientacion de los/las estudiantes

A principio de cada curso, se organizara una sesion de presentacion del master a los/las estudiantes. En esta sesion la Direccion del Master expone
las caracteristicas y organizacion del curso, presentando a los miembros de Comisién de Coordinacién Académica del Méster, al resto del profesorado
del Master, al personal de administracién encargado directamente de los asuntos de Secretaria del Master y de la atencién a estudiantes y al resto del
personal de administracion y servicios. Ademas, se expondra la web del Master que contiene toda la informacién especifica del mismo, desde su plan
de estudios a los datos de contactos del profesorado, y que cuenta con guias especificas sobre los recursos que se dispone en la Universitat de Valen-
cia para el desarrollo docente de los estudios de Master como son el AulaVirtual, los repositorios institucionales de software y similares.

La Direccion del Master y el/la responsable administrativo/a encargado/a de los asuntos del Master seran también las personas que atenderan direc-
tamente o por procedimientos telematicos a los/las estudiantes para asistirles en las dudas o problemas relacionados con la gestién o administracién
que puedan surgir durante el inicio y desarrollo del curso.
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En el caso de ser necesarias acciones de apoyo a estudiantes con necesidades especiales se llevara a cabo en colaboracién con los servicios de la
UV dedicados a tal fin.

Tutorizacién de los/las estudiantes

Con el fin de orientar al alumnado en aspectos relacionados con la actividad académica la Comision de Coordinaciéon Académica (CCA) del Master de-
signar& un/a tutor/a una vez ingresado en el titulo.

Organos de representacion de los estudiantes

Segun la normativa de la Universitat de Valéncia, los/las estudiantes del Master pueden presentarse como candidatos/as a la Junta de Centro y al
Consejo de Departamento en las elecciones anuales correspondientes, asi como a la Asamblea de Representantes del Centro, ADR, que es el méaxi-
mo 6rgano de representacion del estudiantado. Esta Asamblea la forman representantes elegidos por cada uno de los cursos de los estudios de grado
y de postgrado, y representantes de los/las estudiantes en la Junta de Centro y en el Claustro. Sus funciones van desde distribuir los presupuestos pa-
ra las actividades deportivas y culturales hasta proponer las medidas que se consideren oportunas para defender los derechos e intereses de los y las
estudiantes.

Ademas de esto, al inicio del curso, desde la Direccién del Master, se animara al alumnado a escoger un/una representante que actie como delega-
do/a de curso para agilizar la resolucién de los posibles problemas que se planteen, transmitir sugerencias, etc. Esta representatividad, si bien no es
oficial, tiene la ventaja de que puede ser operativa ya al inicio del curso, y a la vez prepara a la persona seleccionada para su posible presentacion co-
mo candidata oficial al ADR y a los 6rganos de gobierno de la ETSE y el Departamento (Junta de Centro y Consejo de Departamento).

La representacion de los/las estudiantes es muy aconsejable ya que, ademas de favorecer la exposicion de sus intereses o problemas, contribuye tam-

bién a que desde la Direccién del Master se pueda ir perfilando la gestién del mismo para que en siguientes ediciones se puedan evitar los posibles
problemas surgidos y se vaya mejorando el proceso docente y organizativo del Master.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
18973270H JOSE RAFAEL MAGDALENA BENEDICTO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. delaUniversitat §n 46100 Vaencia/Vaeéncia Burjassot

EMAIL MOVIL FAX CARGO

etse@uv.es 653582378 963543207 Director ETSE
REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
22674371IM MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Blasco |bafiez, 13 46010 Vaencia/Vaéncia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicerec.estudis@uv.es 690919095 963864117 Vicerrectora de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25972815L Jests Aguirre Molina

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Blasco |béfiez, 13 46010 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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5.1 PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

La Universitat de Valéncia reune sus titulaciones y sus especialistas en ingenieria en la
Escola Técnica Superior d'Enginyeria (ETSE-UV), ubicada en el campus de Burjassot-
Paterna. En la ETSE-UV se imparten siete grados y tres dobles grados adaptados al
Espacio Europeo de Educacion Superior. La ETSE-UV también oferta diversos titulos
de master oficiales, asi como titulos propios de especializacion profesional en diversos
campos de la ingenieria.

Esta implantacion es fruto de una larga historia y experiencia de la Universitat de
Valéncia en el campo cientifico-técnico. En el curso 1976-77 comenzo a impartirse la
especialidad de Quimica Industrial en la Licenciatura en Ciencias Quimicas y también
la especialidad de Electricidad, Electronica e Informatica en la Licenciatura en Ciencias
Fisicas. En 1993, con la reforma de los planes de estudio motivada por la LRU las
especialidades citadas devinieron en carreras completas de ingenieria. Finalmente, en
el afio 2003 los estudios y departamentos de ingenieria de la Universitat, hasta entonces
ubicados en las Facultades de Fisica y Quimica, pasan a organizarse en la Escola
Tecnica Superior d’Enginyeria ETSE, creada para mejor organizar, aunar y proyectar
los estudios e investigaciones en las areas de la ingenieria en las que somos expertos.

En el campo de la investigacion, la ETSE-UV cuenta con diversos grupos de
investigacion consolidados en sus departamentos: Informatica, Ingenieria Electronica
¢ Ingenieria Quimica, asi como estrechas relaciones con Institutos de Investigacion
como el Instituto de Robotica y TIC (IRTIC) o el Instituto de Fisica Corpuscular (IFIC)
con importantes proyectos de investigacion aplicada y contratos y convenios con
empresas e instituciones en el ambito de la ingenieria.

La actual propuesta de Master pretende aprovechar la experiencia y preparacion del
profesorado en la imparticion de la docencia de la vigente titulacion del Master
Universitario en Ingenieria Electronica, perteneciente al programa de Doctorado en
Ingenieria Electronica de la Universitat de Valéncia, asi como del resto de titulaciones
en el ambito de la ingenieria electronica y areas multidisciplinares afines. Todo ello
adaptado a los criterios del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES). A
continuacion, se hace un resumen de estos recursos:

La Escola Tecnica Superior d’Enginyeria de la Universitat de Valencia es el Centro
responsable de la docencia del titulo de Master Universitario en Ingenieria Electronica.
El Centro tiene adscritos 3 departamentos:

e Dpto. de Informaética

e Dpto. de Ingenieria Electronica

e Dpto. de Ingenieria Quimica

Estos Departamentos agrupan a las siguientes areas de conocimiento:
e Dpto. de Ingenieria Electronica:
e Electronica (E)
e Tecnologia Electrénica (TE)
e Dpto. de Ingenieria Quimica:
e Ingenieria Quimica (IQ)
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e Tecnologias del Medio Ambiente (TMA)
e Dpto. de Informatica:
Arquitectura y Tecnologia de los Computadores (ATC)
Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial (CCIA)
Ingenieria Telematica (IT)
Teoria de la Senal (TS)

No obstante, toda la responsabilidad docente propuesta en este master recae
actualmente sobre el Departamento de Ingenieria Electronica.

A continuacion, se muestran los datos relativos a la plantilla del Departamento de
Ingenieria Electronica de la ETSE, que han sido facilitados por el Servei d’Analisi i
Planificaci6 de la Universitat de Valéncia. De acuerdo con estos datos, el profesorado
presenta la siguiente distribucion por categorias profesionales. En ella se detalla la
distribucién por areas de conocimiento en el Dpto. de Ingenieria Electronica:

Departamento de Ingenieria Electronica

Area CuU TU CDr AyDr Ayud. Asoc. | Emérito | Total
E 4 8 2 5 12 31
TE 6 15 1 5 12 1 40
10 23 3 10 24 1 71

E: Area de conocimiento de Electronica.
TE: Area de conocimiento de Tecnologia Electronica.

La distribucion de la plantilla del Departamento de Ingenieria Electronica muestra que
estd constituida por 71 profesores, 47 de los cuales son profesores estables (66.2% del
total), siendo 33 personal funcionario mas 1 profesor emérito, lo que corresponde a un
47.9% del total de la plantilla. Actualmente, el nimero de profesores Doctores en el
Departamento es de 58 (81.7% del total).

Todos los/las profesores/as de plantilla (Catedraticos, Titulares, Contratados Doctor y
Ayudantes Doctor) tienen una dedicacién a tiempo completo, mientras que la
dedicacion de los/las profesores/as asociados/as es una dedicacion a tiempo parcial.

La siguiente tabla muestra la estructura por categorias del profesorado que en los dos
ultimos cursos ha participado en la docencia del titulo de Master Universitario en
Ingenieria Electrdnica.

Curso 2020-21 Curso 2021-22
Categoria
Total (%) Horas (%) Total (%) Horas (%)

Catedratico 21.43 13.06 13.79 11.37
Titular 50.0 52.62 37.93 45.47
Contratado Dr. 3.57 0.76 3.45 1.47
Ayudante Dr. 17.86 21.83 24.14 31.67
Asociados 7.14 11.72 20.69 10.02
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La asignacion de la docencia del profesorado en grados y master se realiza anualmente
y de acuerdo con la normativa de la Universitat de Valéncia
(http://www.uv.es/~sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C39.pdf) y los reglamentos
de régimen interno de los departamentos. Aunque no existe una asignacion fija o
preestablecida de profesorado a las titulaciones, si que se suele mantener una
estabilidad y el profesorado suele permanecer varios cursos académicos en las mismas
asignaturas, por lo que no se prevé gran variabilidad, salvo las que puedan ocasionar
puntualmente jubilaciones, promociones, etc.

A continuacidn, se muestran los datos que reflejan la experiencia docente (quinquenios)
e investigadora (sexenios) del profesorado con prevision de participaciéon en la
docencia del master y que esta adscrito al Departamento de Ingenieria Electronica,
segun informacién proporcionada por el Servei d’Analisi i Planificacio de la
Universitat de Valéncia:

Categoria Num. | Total Horas Acreditados | Sexenios Quinquenios
(%) (%) (“o)

Catedratico 3 15.8 15.4 16 15

Titular 10 52.6 60.0 31 45

Contratado Dr. 2 10.5 6.1 50 4 5

Ayudante Dr. 4 21.1 18.5 100 3 3

Total 19 100 100 54 68

En las siguientes tablas se muestran los detalles del profesorado asignado al titulo por
areas/ambitos de conocimiento.

Area o ambito de conocimiento 1: Tecnologia Electrénica

Numero de profesores/as 11
Numero y % de 11 (100 %)
doctores/as
Numero y % de 1 CDra TU (100%), 2 AyDr a TU (66.7%), 1 AyDr a CDr
acreditados/as (33.3%)
Numero de profesores/as Catedratico/a 2
por categorias Titular 5
Contratado/a 1
Ayudante Dr. 3

Otros: Asociado, Ayudante | 0

Materias / asignaturas 6 materias / 11 asignaturas:
e Tratamiento Digital de Sefales
o Procesado de la senial y los datos

e FElectronica Industrial

o Compatibilidad electromagnética
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o Control de sistemas robdticos

o Conversion energética y electromovilidad
e Disefio Electrénico

o Optoelectronica y dispositivos fotonicos

o Microelectronica

o Sensores ¢ instrumentacion fisico-biomédica
e Sistemas Digitales

o Integridad de la sefial

o Sistemas embebidos
e TFM

o Trabajo fin de master
e Empresa

o Seminarios técnicos de empresa

ECTS impartidos
(previstos)

40

Area o ambito de conocimiento 2: Electronica

Numero de profesores/as

8

Numero y % de
doctores/as

8 (100 %)

Nimero y % de
acreditados/as

1 AyDr a CDr (100%), 0 CDr a TU (0%)

Numero de profesores/as
por categorias

Catedratico/a 1
Titular 5
Contratado/a 1
Ayudante Dr. 1
Otros: Asociado, Ayudante 0

Materias / asignaturas

4 materias / 7 asignaturas:
e Tratamiento Digital de Senales
o Procesado de la sefial y los datos
o Sistemas hardware de PDS en tiempo real
e Disefio Electréonico
o Optoelectronica y dispositivos fotonicos
o Microelectronica
o Sensores e instrumentacion fisico-biomédica
e TFM
o Trabajo fin de master
e Empresa
o Seminarios técnicos de empresa

ECTS impartidos
(previstos)

20

CSV: 682932407683751122050315 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Otro aspecto que se debe considerar, como un punto fuerte ante la imparticion de un
master con orientacion profesional, es la experiencia profesional diferente a la
académica o investigadora. Cabe destacar la experiencia del personal académico
responsable del Master en actividades de transferencia de tecnologia y de colaboracion
con el sector productivo industrial perteneciente al 4rea de influencia del Master.

Por otro lado, hay que mencionar que se dispone de profesionales adecuados para
ejercer tutoria de las practicas externas en empresas. Esta disposicion estd garantizada
en base a tres aspectos:

Aspecto organizativo: La realizacion de practicas externas en empresas vendra
regulada en base a los siguientes aspectos generales:

Las practicas en empresa supondrdn la estancia de un estudiante en una
empresa, en una situacion real sin que exista una relacion laboral o profesional.
El o la estudiante seran tutelado por un profesor en la universidad y un
profesional en la empresa llevando a cabo un programa de actividades
formativo. Su objetivo general es el de complementar la formacion universitaria
del estudiante y facilitarle, al mismo tiempo, su insercioén profesional.

El alumno estara sujeto al régimen y horario que se establezca en el programa
y debera aplicarse con toda diligencia a las tareas que se le encomienden y
mantenerse en contacto con sus tutores.

Serd obligacion del estudiante guardar con absoluto rigor el secreto profesional.
Los estudiantes en practicas adquiriran el compromiso de no utilizar en ningiin
caso las informaciones recogidas en la empresa con objeto de su publicidad o
comunicacion a terceros, asi como a no explotar aquellos trabajos realizados en
la practica objeto de este convenio, sin la autorizacién expresa en ambos casos
de la empresa. Este compromiso serd valido, no s6lo durante la practica, sino
también una vez finalizada ésta, por un periodo que, en su caso, establecera la
propia empresa.

El o la estudiante deberan presentar a su centro universitario, siguiendo las
instrucciones del mismo, o a la Fundacion Universidad-Empresa de Valencia,
un Informe o Memoria de las actividades desarrolladas durante el periodo de
practicas. Los tutores de la practica daran, en su caso, su visto bueno al Informe.

Aspecto historico: El profesorado responsable del Méster que se propone tiene una
larga experiencia tutorizando alumnos del Grado en Ingenieria Electronica
Industrial, del Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion y del actual
Master Universitario en Ingenieria Electronica desde el primer momento de su
implantacion. La siguiente tabla resume el nimero de practicas formativas externas
llevadas a cabo los ultimos cursos por estudiantes del Master Universitario en
Ingenieria Electronica

Numero de practicas MUIE

Curso académico | Numero de practicas
2018-2019 6
2019-2020 7
2020-2021 13
2021-2022 20
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| TOTAL | 46 |

Fuente: Fundacion Universidad-Empresa de Valencia

Aspecto actual: La Universitat de Valéncia considera las practicas externas como
una metodologia importante y necesaria en el aprendizaje y preparacion de sus
estudiantes y, al mismo tiempo, de vinculacion con la sociedad. Corresponde a
ADEIT, bajo la direccion de la Vicerrectora de Formacion Permanente,
Transformacioén Docente y Empleo, la organizacion, planificacion y gestion de las
practicas académicas externas de la Universitat de Valencia.

La practica externa es una actividad de naturaleza formativa realizada por los/las
estudiantes y supervisada por uno/a tutor/a de la empresa o institucion donde se
desarrolla y por un/una tutor/a académico/a de la Universitat de Valencia. Tiene
como principal objetivo permitir a los/las estudiantes aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica favoreciendo, al mismo
tiempo, la adquisicién de competencias que los preparan para el ejercicio de
actividades profesionales, facilitar su empleabilidad y fomentar su capacidad de
emprendimiento.

Existen dos tipos de practicas: curriculares y extracurriculares. Las practicas
curriculares se configuran como actividades académicas integradas en el plan de
estudios del cual se trate (grados y posgrados), que se corresponden con un médulo,
materia o asignatura. Por otro lado, las extracurriculares son aquellas que los/las
estudiantes pueden realizar con caracter voluntario durante su periodo de formacion
(grados y posgrados) y que, teniendo los mismos fines que las précticas
curriculares, no forman parte del plan de estudios.

La organizacion, tutela y evaluacion de las Practicas externas vienen reguladas en
el Reglamento de Practicas Externas de la Universitat de Valéncia
(http://www.uv.es/fatwireed/userfiles/file/Reglament PE_ACGUV.pdf).

El coordinador de las Practicas externas del Master se elegird por y entre la
Comision de Coordinacion Académica del Master. Dicho coordinador formara
parte de la Comision de Practicas Externas del Centro. El Coordinador de Practicas
externas del Master en coordinacién con la Comision de Précticas Externas del
Centro y la Direccion de Departamento de Ingenieria Electronica propondran los
correspondientes Tutores académicos de cada alumno que tenga asignada Practicas
externas. Estos tutores se elegiran entre el profesorado del Departamento de
Ingenieria Electronica perteneciente a areas de conocimiento con docencia en el
Master. Son funciones del tutor académico: velar por el adecuado desarrollo del
proyecto formativo, hacer un seguimiento de las practicas coordinandose con la
entidad colaboradora, llevar a cabo el proceso de evaluacion, e informar a los
coordinadores de practicas del centro y del Master sobre posibles incidencias que
surjan. La empresa, institucion o entidad en que vayan a realizarse las practicas
designara a un profesional que actuard como tutor del estudiante durante la
realizacion de la practica, y al que se le encomendara durante ese periodo las tareas
de direccion y asesoramiento, y actuard, cuando proceda, coordinadamente con el
profesor tutor.

La Universidad de Valencia tiene suscritos Convenios de Cooperacion Educativa
con mas de 11.000 empresas y entidades, entre estas, destacan la Generalitat
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Valenciana y todos los Centros dependientes de ella, la Diputacion de Valencia y
175 Ayuntamientos de la Provincia de Valencia, para la realizacion de practicas
formativas por parte de sus estudiantes.

Finalmente, mencionar el apoyo manifiesto de varias empresas cercanas al entorno
universitario en el que se desarrollara el Master, a saber: Analog Devices, Fermax,
Mahle, Power Electronics, Wiirth Elektronik, Maxlinear, Kuka, Omron, Robotnik,
Proemisa, Code-X, PTW Iberia, etc. También desean colaborar los Colegios
Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales (COGITI) y de Ingenieros Técnicos
de Telecomunicacion (COITT) de Valencia, asi como el Instituto de Fisica
Corpuscular (IFIC), centro mixto de investigacion CSIC-UV.

Desde el punto de vista del Centro en el que se van a desarrollar los estudios del Master,
cabe resaltar que la ETSE presenta una gran experiencia en la realizacion de practicas
externas que ha llevado a que, en la actualidad, todos los estudiantes que lo solicitan
puedan realizarlas. Los tutores externos de estas empresas presentan un perfil muy
adecuado para la tutorizacion de las Précticas, aspecto éste, destacado como positivo
en el informe correspondiente al Estudio de competencias de los estudiantes segtin los
tutores de practicas de la Universitat de Valéncia.

De acuerdo con lo expuesto, la presente propuesta demuestra que la Universitat de
Valéncia, a través de su Departamento de Ingenieria Electronica, cuenta con la
experiencia y la capacidad docente e investigadora suficiente para proporcionar una
docencia de calidad en el master propuesto. Por otra parte, el perfil del profesorado
resulta mas que adecuado para garantizar con éxito el buen desarrollo del titulo
propuesto. La pertenencia de todos ellos a las areas de conocimiento de Electronica o
de Tecnologia Electronica garantiza que los contenidos que se impartan en el Master
estén completamente vinculados al ambito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.
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5.2. OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Se muestran los datos del Personal de Administracion y Servicios que la UVEG tiene
adscrito a la Escola Técnica Superior d’Enginyeria, como Centro responsable de la
docencia del nuevo titulo de Master Universitario en Ingenieria Electronica, y al
Departamento de Ingenieria Electronica, como Departamento que asumird la

responsabilidad docente en el plan de estudios:

Vinculacion con la
Universidad

Formacion y experiencia

Adecuacion a los
ambitos de
conocimiento

Escola Tecnica
Superior
d’Enginyeria

Administracion (F) Funcionario
General (L) Laboral
Administrador de Centro, 1

(F)

Secret. Direccion, 1 (F)
Téc. Medio Gestion, 1 (F)
Jefe de Unidad., 2 (F)
Administrativos, 7 (F)
Coord. de Servicios, 1 (L)
Aux. de servicios, 2 (L)
Conserje, 1 (L)

La formacion del personal
de Administracion General
es muy variada, poseyendo
en muchos casos estudios
universitarios.

El personal del Centro se
encarga de la gestion de
estudiantes, implantacion de
planes de estudio,
organizacion de aulas y
horarios y otros aspectos
relacionados con la

d’Enginyeria

Total: 1

Dpto. de
Ingenieria
Electronica

Técnico de laboratorio, 1
(F)

Oficial de laboratorio, 2 (F,
L)

Total: 3

Total: 16 docencia.
. El personal de los Dptos.
Jefe de Unidad, 1 (F) supone un apoyo directo al
Dpto. de .. .
Ingenieria Administrativo, 3 (F) profesorado y, por lo tanto, a
. la docencia e investigacion
Electronica
Total: 4 de los mismos.
Administracion El personal de laboratorio
Especial (F) Funcionario (Administracion Especial) es
(personal de (L) Laboral fundamental en la
laboratorios) organizacion y
Escola Técnica | Oficial de laboratorio, 1 (L) | mantenimiento de los
Superior laboratorios de practicas.

Las personas directamente
relacionadas con los
laboratorios de la titulacion
tienen perfil de técnicos en
Informatica y Electrdnica,
por lo que son adecuados
para los laboratorios de la
titulacion.

El Servicio de
Formacion
Permanente de la
UVEG asegura la
organizacion de
cursos de
formacion y
actualizacion de
conocimientos del
personal, tanto de
Administracion
General como
Especial.

En cuanto a la adecuacion a los ambitos de conocimiento, el Servicio de Formacion
Permanente e Innovacion Educativa (SFPIE) de la UVEG asegura dar respuestas a las
necesidades de ampliacion, especializacion y perfeccionamiento formativo mediante la
organizacion de cursos de formacion y actualizacion de conocimientos para los
miembros del personal administrativo y de servicios y del personal docente e
investigador, tanto de Administraciéon General como Especial.

Ademas de este personal de caracter especifico, la UVEG dispone de personal de otras
Secciones y Servicios encargados de tareas de apoyo a los estudiantes de todas sus
titulaciones:
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Servicio de Informatica: El Servicio de Informatica estd constituido por el
conjunto de recursos humanos y materiales puestos a disposicion de los
diferentes estamentos de esta universidad. Tiene como mision el gestionar,
mantener y actualizar estos recursos informaticos para dar soporte, entre otros
aspectos, a la docencia en la Universitat de Valéncia.

Servicio de Bibliotecas y Documentacion: Se encarga de la gestion de los
fondos bibliograficos y documentales depositados en las distintas Bibliotecas
de la UVEG.

Servicio de Estudiantes: Realiza gestiones sobre becas, carnet universitario,
consulta de expedientes, certificaciones del registro historico de actividades
formativas, consultar normativas, etc. Ademads, presta apoyo técnico en la
elaboracion de planes de estudio.

Servicio de Informacion y Dinamizacion (SEDI,
https://www.uv.es/uvweb/servicio-informacion-dinamizacion-sedi/es/servicio-
dinamizacion-informacion-1285919447119.html, resultante de la fusién del
CADE (Centro de Asesoramiento y Dinamizacion de los/as Estudiantes) y
DISE (Servicio de Informaciéon al Estudiante): EI SEDI tiene por objetivo
prestar servicios de informacion, de dinamizacion y de formacion al
estudiantado de la Universitat de Valéncia y a los futuros universitarios y
universitarias, asi como a otros colectivos vinculados al mundo de la
educacion..

Centro de Autoaprendizaje de Lenguas: Servicio gratuito y de acceso libre
con instalaciones en el Campus de Burjassot, dispone de materiales y
herramientas para el aprendizaje de valenciano e inglés.

Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacion: El Servicio de
Relaciones Internacionales y cooperacion gestiona los distintos programas de
intercambio con universidades extranjeras y nacionales, asi como diversas
convocatorias de cooperacion internacional y de fomento del codesarrollo.
Servicio de Prevencion y Medio Ambiente de la Universitat de Valeéncia:
Garantiza la asistencia sanitaria a la comunidad universitaria del Campus, lo
cual es especialmente importante en un Campus cientifico-técnico con multitud
de laboratorios. A su vez tiene como mision fomentar la integracion de la
prevencion de riesgos laborales y de las actividades de la Universitat con el
medio ambiente, asesora y asiste en materia de seguridad y salud a los 6rganos
de gobierno, a los/las empleados/das y sus representantes y promueve la calidad
ambiental en la comunidad universitaria.

Servicio Técnico de Mantenimiento: Es mision del Servicio Técnico y de
Mantenimiento atender a la politica de mantenimiento integral (preventivo,
correctivo, modificaciones) de edificaciones, equipamiento y instalaciones en
todas sus vertientes, en especial referencia a la prevencidon y registro de
instalaciones susceptibles de vigilarse a los efectos de la legionelosis, la
coordinacion del equipo humano para atender con con una mayor eficacia las
necesidades y una singular atencion a las acciones preventivas de inundaciones,
asi como en general la gestion de las infraestructuras. También sera
competencia de esta unidad el mantenimiento del catalogo de espacios de la
universidad, que tendrd que mantenerse permanentemente actualizado.
Unidad de Calidad: Es el o6rgano responsable de coordinar y gestionar los
procesos de evaluacion y de mejora de la calidad de la Universitat de Valéncia.
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UVdiscapacitat (https://www.uv.es/uvdiscapacidad/es/uvdiscapacidad.html).
Es un servicio que nace con la finalidad de velar por el principio de igualdad de
oportunidades y la no discriminacion

UVocupacié (https://www.uv.es/uvempleo): Potencia la insercién laboral de
los titulados de la Universidad de Valencia, desarrollando las tareas necesarias
con el fin de relacionar eficazmente la oferta y la demanda.

UVempren (https://www.uv.es/uv-empren/ca/uvempren.html) coordina una
amplia variedad de recursos para la promocion del emprendimiento entre el
estudiantado de la Universitat de Valéncia.

Fundacion  Universidad-Empresa ADEIT  (https:/www.adeituv.es):
Organizacion con personalidad juridica propia, cuyo objetivo es, por un lado,
que la sociedad aproveche las capacidades de la Universidad y, por otro, servir
de cauce para trasmitir a la Universidad las necesidades e inquietudes de la
sociedad en general y las de los sectores productivos en particular. En concreto,
la Fundacion realiza la gestion de las Précticas de estudiantes universitarios en
entidades y empresas de la Comunidad Valenciana y en las de otros paises de
la Unién Europea.
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5.3. MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA CONTRATACION
DEL PROFESORADO SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE
IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universitat de Valéncia garantiza la aplicacion de los criterios de actuacion,
principios y medidas previstos en los Capitulos I, IT y III del Titulo V de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y
disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

En el d&mbito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Duodécima de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, se constituyo la
Unidad de Igualdad, con rango de Servicio General. Esta unidad tiene dentro de su
carta de servicios el andlisis, desarrollo y evaluacién de los planes de igualdad
(actualmente en desarrollo la III edicion de plan de igualdad de la Universitat de
Valéncia https://www.uv.es/uvweb/unidad-igualdad/es/plan-igualdad/iii-plan-
igualdad/iii-plan-igualdad-1286073068449.html) que dispone la Universitat de
Valéncia en el marco de lo establecido al respecto por Ley Orgénica 3/2007 en su
articulo 46 y responden al objetivo primordial de garantizar la igualdad real y efectiva
entre las mujeres y los hombres de esta institucion.

Los organos de seleccion del profesorado son preferentemente paritarios, procurando
la presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada.

Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a lo
dispuesto en el RD 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo
publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad. La
reserva de plazas para personas con discapacidad se aplicard en la medida en que lo
permita el nimero de plazas de las mismas caracteristicas que sean ofertadas, teniendo
en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo funcionarial o figura de profesor/a
contratado/a, area de conocimiento, régimen de dedicacion y, en su caso, perfil docente
o lingtiistico de las plazas.

La Universitat de Valéncia cuenta con medidas contra la discriminaciéon y de accion
positiva ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad
de oportunidades, no discriminacidén y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, las cuales se regulan en el Reglamento de Medidas para la Integracion
del Personal Docente e Investigador de la Universitat de Valéncia, aprobado por
acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 de octubre de 2007 y modificado por
acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 de marzo de 2014. Concretamente se
contemplan ayudas econdmicas a la carrera docente, destinadas a compensar gastos
adicionales (adquisicion de ayudas técnicas o contratacion de personal de apoyo) y
ayudas de apoyo.

En el organigrama de la Administracion Universitaria, la Fundacion General de la
Universitat de Valéncia dispone de una unidad de servicio especifica UVdiscapacitat
(https://www.uv.es/uvdiscapacitat/ca/uvdiscapacitat.html) que tiene atribuidas
competencias especificas en la materia con el fin de impulsar las acciones necesarias
para velar por el principio de igualdad de oportunidades y la no discriminacioén de
forma efectiva. Este servicio se encarga del diagndstico de necesidades educativas
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especiales de los / las estudiantes que cursan estudios en la Universitat de Valéncia y
que tienen alguna necesidad especifica, disponiendo de un catadlogo de medidas de
adaptacion curricular vinculadas con el diagndstico. Esta unidad de servicio elabora un
informe con los datos y resultados del diagnoéstico, y las medidas de adaptacion
curricular aconsejadas, que es remitido al profesorado de las materias en que estan
matriculados los / las estudiantes, los Departamentos implicados, y la Comision
Académica del Titulo (CAT) y Comision de Coordinacion Académica (CCA).

La Escola Técnica Superior d’Enginyeria (ETSE) por su parte, ha hecho un esfuerzo
en los ultimos afos de adaptacion de sus instalaciones para garantizar la accesibilidad
para todos, contando para ello con las inestimables aportaciones de los / las estudiantes
que, teniendo algin grado de discapacidad fisica, han pasado por sus aulas. Asi quedd
reflejado en el Informe del Programa de Evaluacion Institucional, de forma que el
acceso de los / las estudiantes a las instalaciones del centro y de la Universitat se realiza
sin barreras arquitectonicas.

Del mismo modo, y dada la tematica de su ambito de estudio, la ETSE tiene una
sensibilidad especial y una capacitacion evidente para abordar las adaptaciones
curriculares derivadas de las necesidades educativas especiales que pueden tener los /
las estudiantes. En los varios casos que ya se han presentado, el profesorado, los
departamentos y la CAT y CCA han articulado las medidas necesarias (tanto las
indicadas en el informe del servicio UVDiscapacitat de la Fundacion General de la
Universitat de Valéncia, como otras complementarias que hemos podido considerar
pertinentes) para que estos / estas estudiantes cursaran sus estudios en condiciones
justas y adecuadas a su situacion.
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

El master se imparte en las instalaciones de la Escola Técnica Superior d’Enginyeria de
la Universitat de Valéncia (ETSE-UV), que est4 situada en el Campus de Burjassot-
Paterna. La ETSE-UV, con una superficie construida de 33.000 m2 distribuida en 5
bloques, alberga los espacios docentes de todas las titulaciones de grado, maéster y
doctorado de la ETSE-UV, los espacios departamentales (despachos y laboratorios de
investigacion) y los espacios dedicados a la administracion del centro y servicios
comunes.

Recursos materiales de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE-UV)

La ETSE-UV dispone de un edificio inaugurado en el afo 2011 con todas las
infraestructuras y equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades
formativas del master, a saber, aulas, laboratorios, aulas informaticas completamente
equipadas para actividades docentes (incluyendo acceso a red), servidores informaticos,
dos aulas informaticas de libre acceso y una sala de lectura con acceso telematico a los
fondos electronicos y salas para el estudio y el trabajo en grupo.

Concretamente, el estudiantado dispone de dos aulas informaticas de libre acceso dotadas
cada una de ellas con 18 puestos de ordenador. Por otro lado, la ETSE-UV dispone de
varios espacios de trabajo y estudio a disposicion de los alumnos/as. Asi, existe la Sala
de Lectura “José Espi Lopez” con espacios para 250 y 32 personas y 8 salas de estudio
con capacidad para 8 personas, que son utilizadas por los propios estudiantes para
organizar sus trabajos o estudio en equipo. En todos los puestos se dispone de conexion
eléctrica y acceso a Internet. El acceso a Internet a través de la WiFi Eduroam identifica
los ordenadores de los estudiantes como propios de la universidad, pudiendo asi acceder
a todos los servicios informaticos de la universidad. En particular, especialmente
interesante para el estudiantado es el acceso a la Biblioteca Digital que actualmente cuenta
con acceso a libros y revistas electronicas y el acceso desde cualquier lugar al Servicio de
Virtualizacion de Escritorios de la Universitat de Valéncia.

Por su parte, las actividades a realizar de modo auténomo por el estudiantado podran
realizarlas donde deseen, pudiendo hacerlo en la sala de lectura o en las salas de estudio
y trabajo en grupo, y siendo posible hacer las actividades informaticas en un ordenador
propio o en las dos aulas informaticas de libre acceso, conectandose en su caso a los
servidores informaticos disponibles.

Resumen de instalaciones de la ETSE-UV
La ETSE ha visto incrementado sustancialmente la dotacién de espacios de todas las

titulaciones del centro, desde la inauguracion en 2011 de su nueva ubicacién. A
continuacion, se resumen las instalaciones comunes del centro:

Tipo de espacio Nuam. de espacios Superficie (m?)
Aulas de teoria/problemas 18 2.000
Laboratorios docentes 59 5.800
Salas de lectura y trabajo en grupo 2 820
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Salas de estudio y realizacion de TFG 9 150
Delegacmn y asociaciones de 6 132
estudiantes

Aulas informaticas de libre acceso 2 200
Administracion del centro 11 345
Salon de Grado “Joan Pelechano” 1 214
Salas de reuniones 5 300
Cafeteria 1 825
Espacios comerciales 2 100

Todas las aulas de teoria/problemas estan dotadas con infraestructura de apoyo a la
docencia, que incluye:

- Panel/Pizarra (ocupando toda la pared).

- Proyector de video y pizarra digital.

- Ordenador para el profesor/profesora.

- Conexion de red inaldmbrica con acceso para todo el estudiantado a través de red

Eduroam y cableada en el ordenador del profesorado.
- Sistema de audio (en las aulas de capacidad de 64 estudiantes o superior).
- Sistemas de camaras para la realizacion de la docencia online.

Cabe resaltar el interés de la ETSE-UV por dotar las aulas con el mobiliario mas adecuado
para las actividades docentes que requieren el uso de ordenadores u otros dispositivos
electronicos en el aula o el trabajo en grupo. Asi, el mobiliario de las aulas es movible y
esta formado por mesas dotadas de conexion eléctrica y sillas independientes.

En lo que respecta a los laboratorios docentes, se dispone de laboratorios dotados con
equipos informaticos y con equipos basicos de electronica (osciloscopio, fuente de
alimentacion, generador de funciones, multimetro digital). En general, se trata de
laboratorios polivalentes adaptados a las distintas tematicas a tratar en Electronica. Se
dispone de laboratorios especificos de:

- Automatizacion Industrial

- Electrénica Industrial

- Electrénica Analogica

- Instrumentacion y Medida

- Electronica Digital y Sistemas Embebidos

- Sistemas Electronicos de Control

Como se ha mencionado anteriormente, la ETSE cuenta con un conjunto importante de
aulas, laboratorios y otros espacios docentes y de estudio. Concretamente, el master tiene
asignado un laboratorio a tiempo completo que cuenta con 15 puestos de trabajo y
capacidad de hasta 30 alumnos. Dispone de material hardware y software adecuado para
realizar las practicas de laboratorio de todas las asignaturas del plan de estudios. El
equipamiento se ha ido incorporando y actualizando a lo largo de los ultimos afios, de
modo que en cada puesto de trabajo se dispone de equipos informaticos, osciloscopio,
fuente de alimentacion y generador de sefial. Se dispone de tarjetas de evaluacion de los
principales fabricantes de disefo a semi-medida. Se han adquirido ademas licencias para
los paquetes informaticos de disefio y simulacion de circuitos y sistemas electronicos
utilizados en el master.
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De cara a la ampliacion del numero de alumnos, de 15 a 24, en aquellas asignaturas con
equipamiento para 16 alumnos (8 moddulos para hacer practicas en grupos de 2
estudiantes), se ha previsto la ampliacion de 5 puestos de trabajo completos que
permitiran impartir docencia practica a 10 alumnos mas. En total se tendran 13 puestos
de trabajo completos, pero dado que un equipo sera destinado al profesor y sus
explicaciones, se asume que en total habra 12 equipos disponibles para los estudiantes, lo
que implica una capacidad de 24 estudiantes.

El mantenimiento de los laboratorios docentes es llevado a cabo por personal técnico del
departamento (3 técnicos), de la ETSE-UV (1 técnico) y por el propio profesorado
responsable de la docencia.

Recursos del Servicio de Informatica de la Universitat de Valéncia (SIUV)

El SIUV es el servicio responsable entre otras funciones del mantenimiento de la red
interna de la Universitat de Valéncia, tanto de los puntos de acceso cableado y la conexion
de los laboratorios informaticos de los diferentes departamentos, como de la red Wi-Fi
mediante la cual los/las estudiantes del master podran conectarse a la hora que deseen
estando en practicamente cualquier dependencia de la Universitat de Valéncia (por
supuesto en las aulas, en los laboratorios, y en las salas de lectura, estudio y trabajo).

Ademas, el Servicio de Informatica es el responsable del mantenimiento del Aula Virtual,
la plataforma de ensefianza-aprendizaje on-line de la Universitat de Valéncia.

Esta plataforma de e-learning ofrece espacios de grupo virtuales como apoyo a los grupos
de docencia presencial. La plataforma es una aplicacion web de facil acceso; para
obtenerla es necesario dirigirse a la direccion http://aulavirtual.uv.es y validarse con la
cuenta de la Universitat que se proporciona a todos/as los/las estudiantes del master.
Los/as usuarios/as disponen de un manual de uso aplicado y de la ayuda de la aplicacion,
y la plataforma permite gestionar la entrega de actividades, realizar cuestionarios,
compartir documentos, crear foros de discusion, realizar notificaciones por correo
electrénico o disponer de calendarios propios y de grupos, entre otras opciones.

Recursos del Servicio de Bibliotecas y Documentacion

La Universitat de Valéncia dispone de un Servei de Biblioteques i Documentaci6
encargado de gestionar todas las bibliotecas y recursos bibliograficos (impresos y
electronicos) con los que cuenta la institucion.

La ETSE-UYV, situada en el Campus de Burjassot, dispone de una biblioteca general, la
Biblioteca “Eduard Bosca” que da servicio a los seis Centros del Campus. La Biblioteca
cuenta con varias salas de lectura en el propio edificio de la Biblioteca, mas una sala
adicional en el edificio que actualmente alberga a la ETSE-UV, que estan abiertas al
estudiantado. Dispone también de salas de acceso restringido para el profesorado,
personal investigador y estudiantado de tercer ciclo. En total, la Biblioteca dispone de
1030 puestos de lectura. Ademas, la Biblioteca tiene un salén de actos (133 plazas)
equipado con un sistema de megafonia, proyectores de video, diapositivas y
transparencias, y pizarra que se suele usar como Salon de Grados y como sala de
conferencias. La Biblioteca funciona con horario 24 h durante los periodos de examenes
y dispone de un servicio de préstamo que permite la renovacion telemdtica y la gestion
de peticiones.
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El catidlogo de los fondos disponibles en la Biblioteca se puede consultar a través del
ordenador, existiendo terminales para este uso en la misma Biblioteca. Ademas, la
Biblioteca dispone de un servicio de préstamo interbibliotecario que permite obtener
libros y articulos de revistas de los fondos de otras bibliotecas en un plazo de tiempo
razonable.

Hay que destacar que la institucion cuenta con subscripciones a bases de datos y recursos
electronicos de gran interés. Recientemente, y como apoyo a la investigacion, el
Departamento de Ingenieria Electronica ha conseguido la cofinanciaciéon de la Biblioteca
digital de IEEE, la mas prestigiosa base de datos de las ingenierias.

Financiacion y mantenimiento de recursos materiales para la docencia

La Universitat de Valéncia dispone de una serie de programas para la renovacion y
ampliacion de los materiales e instalaciones docentes y de apoyo a la docencia. Por una
parte, anualmente se hace la convocatoria del Programa de mejora y confort docente,
dirigido a la renovacion y/o incorporacion de elementos en las aulas. Por otra, también se
hace una convocatoria para Laboratorios docentes, tanto para la reposicion de material
como para la creacion de nuevos espacios. El Servicio de Informatica de la Universitat de
Valéncia dispone también de un programa de renovacion de equipos informaticos en las
aulas informaticas de todos los centros, de modo que —por fases— todo el material es
sustituido cada tres afios aproximadamente.

Ademas, la Escola Técnica Superior d’Enginyeria dedica una partida de su presupuesto a
la reparacion y renovacion de material docente. Otros centros como la Biblioteca
disponen también de sus propias convocatorias y mecanismos para la conservacion de las
instalaciones y la compra de nuevos materiales. Por todos estos aspectos, consideramos
que existen suficientes recursos y que son adecuados para desarrollar la organizacion del
titulo y las actividades formativas.

Criterios de accesibilidad

La UVEG ha sido pionera en el desarrollo de medidas de integracién de personas con
discapacidad. Las instalaciones de la ETSE cumplen los criterios de accesibilidad para
personas con discapacidades.

Existe en la UVEG una Unidad para la Integracion de Personas con Discapacidad
(http://upd.uv.es/) y una Asesoria Universitaria de Estudiantes con Discapacidad, que
impulsan acciones sinérgicas entre diferentes areas y servicios de la Universidad que
afectan, directa o indirectamente, a aspectos de accesibilidad, asesoramiento
psicoeducativo y académico, equiparacion de oportunidades, etc. de personas con
discapacidad que pertenecen a la comunidad universitaria (estudiantes, PDI y PAS).

La Delegacion desarrolla diversos programas para favorecer la accesibilidad de los

recursos de la UVEG:

- Accesibilidad Fisica, que se realiza en colaboracion con la Unidad Técnica, Servicio
de Mantenimiento y el Vicerrectorado de Infraestructura con objeto de eliminar las
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barreras arquitectonicas de los edificios, principalmente de los mas antiguos. En este
sentido, la Universitat ha obtenido la certificacion (norma UNE 170001-2:2007) por
parte de AENOR en materia de accesibilidad universal de su Biblioteca ‘“Maria
Moliner”, certificacion que espera extenderse al resto de sus bibliotecas, incluyendo
las del campus de Burjassot-Paterna.

- Accesibilidad electronica, realizada en colaboracion con el Servicio de Informatica
de la Universitat de Valéncia se han implementado las medidas necesarias para que
nuestra web y los servicios prestados mediante ella, sean accesibles a toda la
poblacion.

- Barreras de comunicacion: Se ofrece un servicio de intérpretes de Lengua de Signos
para las clases, tutorias, seminarios o jornadas a través del Convenio establecido con
la Federacion de Personas Sordas de la Comunidad Valenciana (Fesord C.V.).

- Igualmente, para la realizacion de exdmenes, un Técnico del servicio procede a la
interpretacion de las cuestiones en Lengua de Signos, permitiendo la posibilidad de
que el/la estudiante responda en dicha lengua. En este caso, se procede a la grabacion
en video de las respuestas, y a la trascripcion literal de las mismas, que sera entregada
al profesorado para su correccion.

Ademas, se dispone de una guia donde se reflejan criterios orientativos de buenas

practicas docentes tendentes a facilitar la atencion a estudiantes con discapacidad:

http://www.uv.es/upd/doc/guias/GuiaPDIcast2012.pdf

En resumen, las instalaciones, materiales y servicios descritos permitirdn impartir
adecuadamente el Master Universitario en Ingenieria Electronica.

6.2 En los titulos que contemplen practicas académicas externas se deberan adjuntar
los convenios o bien el listado de las entidades, instituciones, organizaciones y
empresas que recibiran al estudiantado que incluya una estimacion del numero de
plazas previstas.

La Fundacion Universidad-Empresa (ADEIT, http://www.adeituv.es/) de la Universitat
de Valéncia es una organizacion, con personalidad juridica propia, entre cuyos objetivos
esta servir de enlace entre la Universidad y la sociedad y los sectores productivos en
particular. Para ello, ADEIT promueve diferentes lineas de actuacion entre las que se
puede destacar la gestion para la realizacion de practicas de estudiantes universitarios/as
en diversas entidades y empresas. Corresponde a ADEIT, bajo la direccién de los
Vicerrectorados de Estudios y Politica Lingiiistica, de Postgrado y 1 de Relaciones
Internacionales, la organizacion, planificacion y gestion de las practicas externas de los y
las estudiantes de la Universitat de Valencia.

La realizacion de las practicas externas se llevara a cabo teniendo en cuenta lo establecido
en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, y la normativa propia de la Universitat
de Valeéncia (Reglamento de practicas externas,
http://www.uv.es/sgeneral/Reglamentacio/Doc/Estudis/C19.pdf aprobado el 26 de junio
de 2012).

En cada curso académico, la Comision de Coordinacion Académica del Master, en
coordinacion con ADEIT y con la Comision de Practicas del Centro se asegurara de
realizar una oferta suficiente de plazas para la realizacion de las practicas en empresas o
en laboratorios de investigacion.
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Concretamente en el plan de estudios propuesto para este master, las practicas externas
forman parte de un moddulo optativo junto con la asignatura seminarios técnicos de
empresa. El méster actual tiene una tradicion importante de colaboracion con empresas
que han acogido estudiantes del master para realizar practicas externas, asi como han
colaborado realizando numerosas charlas y seminarios especializados desde la
implantacion del master. A continuacion, se listan las empresas e instituciones que han
mostrado interés en participar en el modulo optativo de empresa del master, tanto para
realizar seminarios técnicos como para acoger un maximo de dos estudiantes que quieran

realizar practicas externas:

NOMBRE EMPRESA/ENTIDAD

e Al

W LY W LW LW WW WHRINID DD NN DD NN NN /== s = s = = = O
OO0 ID NP, WNNRLO OV ANNPD, WL, OOVUOIDNWM P WN—O-

Analog Devices S. L.
Aplicaciones Tecnologicas, S.A.
Asociacion ITACA
Ayuntamiento de Valencia
Berioska, S.L.

BOXIDEA, S.L.

Celestica Valencia S.A.

Cemex Espafia, S.A.

Code-X

. COGITI Valencia

. COITT Valencia

. CSIC - Centro de Investigaciones sobre Desertificacion - CIDE
. CSIC - Instituto de Fisica Corpuscular

. Dismuntel S. A.

. Domoval Electronic, S.L.

. Fermax Electronica, S.A.U.

. Finergetic Eficiencia Energética, S.L

. Ford Espafia, S.L.

. G.H. Electrotermia, S.A.

. GND

. Icemi, S.L.

. Instituto Cartografico Valenciano

. Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias
. Kamaxoptic Comunication Europe, S.L.
. KUKA Robots IBERICA, S.A.

. Mahle

. Maxlinear

. Miniaturas Tecnoldgicas, S.A.

. OMRON Electronics Iberia, S.A.U.

. Osram Ams

. Power Electronics Espana, S.L.

. Proemisa, S.L.

. PTW Iberia

. Quality International Services, S.L.

. Robotnik Automation, S.L.

. Siemens, S.A.

. Spintronic Technology, S.L.

. Vossloh Espafia, S.A.

. Wiirth Elektronik
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Para la realizacion de estas practicas se podra contar asimismo con la colaboracion de los
grupos de investigacion adscritos a los Departamentos de la Universitat de Valéncia.

Recursos de asesoramiento laboral, insercion profesional o creacion de empresas

Para la consulta sobre cuestiones de empleabilidad, salidas profesionales y
emprendimiento en la comunidad universitaria se contard con los servicios del
Observatori d Insercio Professional 1 Assessorament Laboral (OPAL, www.uv.es/opal) y
de la fundaciéon Universidad-empresa (ADEIT, http://www.adeituv.es/). La Fundacion
General de la Universitat de Valéncia, a través del OPAL, ha sido autorizada y actia como
Agencia de Colocacion especializada en la insercion profesional de los/las alumnos/as y
titulados/as de la Universitat de Valéncia.
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(Se incluye el Apartado 1.14 debido a que el cuadro de texto para el perfil de egreso incluido
en la Aplicacidon es demasiado pequefio

1.14  PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

El perfil de egreso son las capacidades, los conocimientos y habilidades que debe haber adquirido el
alumnado al finalizar la titulacién. Esta informacion se recoge en el apartado de resultados del proceso de
formacion y aprendizaje definidos para el titulo.

Debido a que el master no capacita para el desarrollo de una Profesion Regulada, en general se busca que
cada alumno egresado mantenga esencialmente el campo de actividad profesional genérica
correspondiente a su formacién de entrada, siendo la misidon del master aportar aquellos paquetes de
formacion necesarios para complementar aquélla de acuerdo con perfiles profesionales especificos
afines. Los estudiantes egresados son competentes en tecnologias avanzadas derivadas del ambito de
conocimiento de la ingenieria electrénica y del area de la tecnologia electrdnica.

En este master la formacidn de los egresados en desarrollos avanzados dentro del area de conocimiento
de la tecnologia electrdnica les permitira desarrollar tareas como:

o La direccion del desarrollo de productos y tecnologias.
o La direccion de proyectos de I1+D+i.

. La direccion de produccion.

o La gestidn de transferencia de tecnologia.

La direccion, desarrollo y gestion de proyectos de transferencia tecnoldgica

Estas tareas definen el perfil fundamental de egreso de esta ensefanza, el cual segun el estudio insercion
laboral de la Universitat de Valéncia para el periodo 2016-2018 indica que se ajusta a la demanda del
mercado laboral y coincide con las materias desarrolladas en este titulo de forma adecuada. Por lo tanto,
se puede inferir que la adquisicién de las habilidades y los objetivos formativos propuestos permiten
formar al egresado desde su perfil de acceso hacia aquello que demanda el mercado laboral mediante las
materias que se desarrollan en este titulo de master.

Los datos completos de este informe de insercidn Ilaboral se pueden verificar en
https://www.uv.es/uvweb/ingenieria/es/estudios-postgrado/masteres-oficiales/oferta-masters-

oficiales-escola-tecnica-superior-enginyeria/masteres-oficiales/master-universitario-ingenieria-
electronica-1285851224277/Titulacio.htm|?id=1285850882287&plantilla=ETSE/Page/TPGDetaill&p2=9-
1
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2. JUSTIFICACION

2.1 JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

La informacion relativa a este apartado no debera exceder los 512KB en formato PDF

Dentro de este apartado se pretende valorar la relevancia del titulo propuesto conforme a las
experiencias formativas o investigadoras y si dicho titulo es acorde con estudios similares
existentes. Asimismo, se valorara la adecuacion al ambito académico al que hace referencia.

ORIENTACIONES

2.1.1 Interés académico, cientifico o profesional del titulo propuesto

Esta propuesta representa la adaptacion de la actual titulacion de segundo ciclo de ‘Ingenieria
Electronica’ (BOE: N° 198 de 18/8/2000) que se viene impartiendo en nuestra Universitat desde el
curso 1993-94 al formado académico homologable a nivel europeo. Ademas existen otras motivaciones
principales que justifican la implantacién de este Master:

- La transversalidad de los conocimientos de la electronica en amplios sectores socioecondmicos.

- La contribucidn esencial en sectores estratégicos.

Aunque no esté totalmente cerrada la redaccion final del catdlogo de grados, es indudable que la
tecnologia electronica tendrd un papel relevante para posibilitar que nuestro pais siga afianzandose en
el grupo de cabeza del desarrollo cientifico y tecnoldgico. Es obvio que la Electrénica va a seguir,
durante bastantes afios, siendo motor de progreso dado la ubicuidad de los sistemas electrénicos,
muchas veces ligados a las telecomunicaciones pero también al control y a la produccién industrial o al
mercado de consumo.

Las nuevas estructuras de grado se conciben como unas ensefianzas basicas y de formacion general,
junto a otras orientadas a la preparacion para la insercion inmediata en el mercado laboral. Esta
concepcion sera dificil de conjugar con la menor duracién de los estudios y el amplio abanico de
especializaciones profesionales dentro de la Electrénica.

Plantear un titulo universitario de master de caracter profesional centrado en los sistemas electronicos
implantados en los sistemas de produccién industriales actuales y futuros se justifica por si mismo,
partiendo de la experiencia a nivel estatal y del nicho educativo que hasta la llegada del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES) representa la actual titulacion de 2° ciclo de Ingeniero
Electrénico, titulacién que se ha consolidado a pesar de la existencia y competencia con las titulaciones
de Ingenieria Industrial e Ingenieria de Telecomunicacién ya que en estas Ultimas el enfoque de sistema
electrénico no se abordaba.

La existencia de profesionales especialistas en sistemas electronicos continta siendo en la actualidad
una garantia de innovacion y desarrollo tecnoldgico. La consecucion de nuevas especificaciones y
requerimientos en los procesos industriales, conlleva la necesidad de disponer de sistemas electrénicos
con mayor capacidad y mas econémicos, asociado al desarrollo de la electrénica que los sustenta y al
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incremento de su funcionalidad, flexibilidad, fiabilidad,... No es por tanto una casualidad que todos los
paises desarrollados, en sus universidades técnicas de mayor prestigio impartan titulaciones de master
orientados a la formacion y reciclaje de profesionales en este &ambito.

Los dispositivos, circuitos, subsistemas electronicos y las metodologias de disefio y fabricacion
asociadas van a continuar desarrolldndose en una economia globalizada y no debemos renunciar a
ocupar una posicion relevante en este proceso.

Ademas, creemos oportuno insistir en un criterio basico que hasta la fecha ha mostrado su eficacia: la
vigencia de una formacion basica en electrénica en aquellas titulaciones que se soportan
tecnoldgicamente en ella (posibles grados de Telecomunicaciones, de Electronica, Industriales, etc.), es
compatible con la concepcion del méster aqui planteado, pues la complejidad y sofisticacion de los
actuales y futuros sistemas electronicos no puede ser tomado como pretexto que nos lleve a ignorar el
soporte electrénico sobre el que se desarrollan y justificar su tratamiento como “caja negra” de la cual
poco 0 nada deba conocerse. El nivel de especializacion profesional que la actual sociedad de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones asi como en el entorno industrial hemos alcanzado
necesita de profesionales con una formacion avanzada de caracter especializada que comprendan y
conciban las posibilidades tecnoldgicas tanto software como hardware proporcionando una herramienta
necesaria capaz de trabajar en equipos multidisciplinares.

- Experiencias anteriores de la universidad en la imparticion de titulos de caracteristicas similares.

Los estudios de Master en Ingenieria Electronica que se proponen tienen sus antecedentes iniciales en
la antigua especialidad de Electricidad, Electronica e Informética perteneciente a la licenciatura en
Ciencias Fisicas (planes de estudio de 1975). Esta estructura, se mantuvo durante casi veinte afios. Las
asignaturas que integraban esta especialidad eran impartidas mayoritariamente por profesores del
entonces Departamento de Electronica a Informatica y conferian al alumno que optaba por esta
especialidad (méas de un 50% en cada uno de los cursos) un carécter tecnoldgico y profesional que le
permitia integrarse rapidamente al mercado laboral.

Con motivo de la implantacion de nuevas titulaciones, bajo el amparo de la Ley de Reforma
Universitaria, en la Universidad de Valencia durante el curso 1993-94, se pusieron en marcha, a la vez
que se transformaba la antigua titulacion de Licenciado en Ciencias Fisicas, cinco nuevos titulos, por
transformacion de especialidades que se venian impartiendo, en particular las titulaciones de Ingenieria
Electronica, Licenciatura en Fisica, Ingenieria Informatica, Diplomatura en Optica y Optometria e
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion (especialidad Sistemas Electronicos).

Las directrices generales propias de los planes de estudio conducentes al titulo de Ingeniero en
Electrénica fueron reguladas en el Real Decreto 1424/1991 (modificado segin Resolucion de 24 de
julio de 2000, BOE 18/8/2000) en el que se establecia el correspondiente titulo universitario oficial.

La situacion y percepcion de los estudios de Ingenieria Electronica ha ido evolucionando paralelamente
al desarrollo de la Universitat de Valéncia y en la actualidad lo que se pretende con el Master en
Ingenieria Electronica propuesto es la adaptacion de dichos estudios a las directrices del Espacio
Europeo de Educacion Superior.

- Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad.

CSV: 620272752700339277183991 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=620272752700339277183991



Tradicionalmente, la sociedad valenciana ha respondido a un modelo productivo caracterizado por su
gran diversificacion. Ello ha sido posible gracias a un proceso de industrializacion basado en sectores
con un fuerte pasado artesanal: industrias del zapato, juguetera, textil, del mueble, ceramica, entre otras.
Sin embargo, una de las caracteristicas mas relevantes del sector productivo valenciano es su marcada
vocacién por la modernizacion y la diversificacion de sus productos y procesos. En este sentido el
Parque Tecnolodgico de Valencia ha contribuido a crear un clima muy favorable para la innovacion
industrial gracias al apoyo del gobierno autébnomo (a través de su Instituto de la Mediana y Pequefia
Industria Valenciana), la Conselleria de Educacion y Ciencia, las Universidades y el Gobierno Central.

Por otra parte, la actividad de I+D+i es complementada por una red de 16 Institutos Tecnoldgicos los
cuales agrupan a su alrededor a las compafiias mas relevantes de la economia valenciana. Los institutos
proporcionan servicios a la industria, desarrollan procedimientos de test y certificacion, suministran
asesoria tecnoldgica, realizan proyectos de 1+D+i, etc. En los Gltimos afios ha ido en aumento el
namero de compafias que mantienen una relacion estable con los institutos tecnoldgicos. Este hecho es
una muestra de que la region autbnoma es receptiva a la innovacion y la investigacion tecnoldgica. En
particular fueron 4881 empresas en el afio 1999 y ha superado la cifra de 6700 en el afio 2005.

El titulo de Master en Ingenieria Electrénica que se propone constituye en si una herramienta
imprescindible para la formacion y creacion de capital humano capaz de llevar a cabo el reto
tecnolégico de innovacion y de diversificacion industrial requerido por la sociedad y la industria
valenciana en su conjunto. Con una formacién avanzada en Ingenieria Electronica se esta preparando
de forma eficiente para desempefiar responsabilidades en empresas del sector electronico,
comunicaciones, informatico, quimico o médico. Algunas de las tareas que pueden llevar a cabo los
egresados del Master en Ingenieria Electronica, entre otras son: la direccion del desarrollo de productos
y tecnologias, la direccion de proyectos de I+D+i, la direccién de produccion o la gestion de
transferencia de tecnologia. Todas estas actividades son inmediatamente exigibles para una empresa
que apueste por la investigacion, el desarrollo y la innovacién en su objetivo de negocio.

Desde el punto de vista de la empleabilidad el postgraduado en Ingenieria Electronica posee una
situacion ventajosa respecto a otras titulaciones de cara a su insercion en el mundo laboral. Un reciente
estudio de insercidn laboral de los titulados en Ingenieria Electronica (actualmente estudios de 2° ciclo)
realizado por la Universitat de Valencia a través de su Observatorio de insercion profesional y
asesoramiento laboral (OPAL) asi lo demuestra. En dicho estudio se han obtenido conclusiones
relevantes acerca del éxito profesional que ofrece la titulacion de Ingeniero en Electrénica:

e EI 25.58% de los titulados en Ingenieria Electrénica que durante los estudios trabaja tanto a
tiempo parcial como completo, tiene un empleo bastante o muy relacionado con su titulacion.

e En el primer empleo, el 72.45% de los titulados en Ingenieria Electronica desempefia un trabajo
para el que se requiere un nivel de estudios universitarios y que estd muy relacionado con su
titulacion.

e Al finalizar los estudios de 2° ciclo en Ingenieria Electronica el 87,76% de los titulados tarda
menos de 6 meses en encontrar el primer trabajo relacionado con su formacion.

e Desde la finalizacion de la titulacion el 92,86% de los titulados encuestados esta en situacion
laboral activa y de ellos el 98,9% empleados.

e Siguiendo la evolucidon desde el primer empleo hasta el actual, el estudio concluye que a mayor
experiencia de los titulados de Ingenieria Electrénica en el mercado laboral, estos acceden a un
empleo de mayor calidad. Esta calidad se refleja en aspectos como la alta relacion entre los
estudios y el puesto ocupado o la estabilidad en este por el tipo de contrato.

e Al acabar sus estudios el 70,41% de los titulados en Ingenieria Electrénica decide seguir
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formandose, sobre todo realizando cursos de especializacién y/o siguiendo un programa de
doctorado.

La sociedad espafiola actual necesita profesionales preparados con conocimientos avanzados y
especializados en las tecnologias electronicas punteras. Ello es necesario por cuanto existen varios
campos en los que serd demandado este perfil profesional, en particular todo lo relacionado con
Ciencias de la Vida es un campo inmenso por explorar:

En_Medicina: Diagnostico precoz no invasivo por técnicas de imagen. Aplicando tecnologias ya
conocidas como la Resonancia Magnética Nuclear, Tomografia Axial por Ordenador, Deteccion por
Emision de Positrones (SPECT). En este campo hay todavia mucho algoritmo de tratamiento de sefial
por desarrollar; emplear sistemas embebidos y desarrollar Sensores. Queda mucho por hacer en el
disefio analdgico "fino"; es decir, trabajar con operacionales; lograr trayectorias 6ptimas que minimicen
las pérdidas de sefal, para lo cual todo aquello relacionado con la integridad de la sefial es de vital
importancia.

En_Analitica: La aplicacion de la Fotonica en particular serd vital para detectar malformaciones,
drogas, compuestos organicos de alimentos tanto sélidos como liquidos, utilizando la Fluorescencia. En
este campo el desarrollo y utilizacién de sensores fotonicos necesitard de profesionales formados en
Ingenieria Electronica. Es posible que la Fotonica sea la clave en el desarrollo posterior de la
Electronica, mas alla de los meros equipos de consumo, muy sujetos a los vaivenes econdmicos.

En_energias limpias y ahorro energético: Las aplicaciones basadas en el ahorro energético, y en
concreto, las células solares fotovoltaicas basadas en elementos mas baratos y abundantes que el Si
policristalino estan logrando rendimientos notables. La aplicacién de granjas solares abre la posibilidad
de inyectar esa energia a la red, por lo cual la investigacion en microinversores puede ser buena fuente
de ingresos.

Todas las consideraciones anteriores permiten afirmar que la titulacion que se propone de Master en
Ingenieria Electronica asegura una empleabilidad estable y de calidad a medio y largo plazo para sus
titulados. Las empresas que persigan una diversificacion industrial basada en la investigacion, el
desarrollo y la innovacion encontraran en el Ingeniero en Electrénica un capital humano inmejorable
para afrontar dicho reto.

- Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioecondémicas de la zona de influencia del titulo.

(Se adjuntan distintas cartas de apoyo de diversas empresas que han manifestado su interés y apoyo
en: por un lado, participar activamente y por otro complementar las acciones docentes que desde
dentro de la Universidad se planifiquen. Estas empresas han sido Analog Devices, GH Electrotermia,
Fermax, National Instruments, Instrumentos de Medida, Alava Ingenieros y Dismuntel.)

La electronica se engloba para todos los andlisis dentro de un sector mas amplio denominado
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC). El valor del mercado de las TIC en Espafia
ascendio en 2007 a 77.977 millones de Euros, logrando un incremento anual del 5,4% que evidencia el
gran desarrollo que esta viviendo el sector en Espafia. EI mercado TIC en Espafia se mantiene con una
tasa de crecimiento en linea con la media europea (5% para el mismo periodo) y mundial (5,4%),
aunque con cierta desaceleracion respecto al crecimiento contabilizado en el 2006 (9,1%).

Practicamente todos los subsectores de actividad que conforman el sector TIC espariol experimentaron
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crecimiento en su volumen de mercado en 2007. Desde el principal incremento del 11% de la
electronica de consumo, al 4% de los servicios de telecomunicaciones. Los subsectores de Industrias de
Telecomunicaciones y Electronica Profesional crecieron ambos a un 6%, mientras las Tecnologias de la
Informacion aumentaron un 9%. Solo en el caso de los Componentes Electrénicos se experimenta un
leve retroceso del 2%. En cuanto a la produccion del sector, en el afio 2007 se superaron los 63.000M€.
Los subsectores que mas aportaron fueron el de Servicios de Telecomunicaciones, con un valor de
44.236ME£ y las Tecnologias de la Informacion, que gracias a un crecimiento del 12% alcanzé los
11.907M£. El aumento de las exportaciones en 2007 fue similar al experimentado en el caso de las
importaciones, ambos en torno al 8%. El crecimiento de las exportaciones se debe principalmente al
aumento de la electrénica de consumo, que aumentd sus ventas en el extranjero un 15% respecto a
2006, alcanzando los 1.169M€. En crecimiento le siguen las Tecnologias de la Informacién, que
exportaron por valor de 1.201M€, un 12% mas que en 2006. La Electronica Profesional, junto con las
Industrias de Telecomunicaciones, incrementd sus exportaciones un 9%, alcanzando los 704 y 698ME,
respectivamente. El subsector de Componentes Electronicos (764M€) experimentd un decrecimiento
del 6% frente al volumen exportado

El mercado espafiol de Electronica Profesional, el subsector de menor volumen, alcanzé un valor de
2.261M€ y experimentd un aumento cercano al 6% en 2006. EI segmento que mas crecid fue el de
integracion e instalacién, con casi un 26%, aunque su valor (90M€£) es el méas bajo del subsector. La
electronica industrial, que abarca mas del 40% del mercado de la electrénica profesional, crecid
alrededor de un 3% y su valor es de 995M£. Los segmentos de instrumentacién y equipos didacticos,
electronica de defensa y electromedicina, crecieron un 6%, 9% y 3%, respectivamente.

(Fuente: AETIC. http://observatorio.red.es/media/2008-07/1216031748401.pdf)

T 1%
™
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W Servicios de
Telecomunicaciones
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2% elecomunicacion 44% .
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Bectrdnicos B ntegracion e
M Tecnologias de la Ins falacion
) nformacién B instrumentacion y
- | Esﬁtﬁrm;:a de Equipos Cidactic os
O Bectrénica O Bectronica de
Profesional Defensa
21%
Mercado TIC por ambitos de actividad Mercado de la Electrénica Profesional en 2007

La necesidad de profesionales en el sector viene marcada por la existencia en la Comunidad Valenciana
como ambito mas cercano, pero también a nivel nacional de empresas que desarrollan productos con
una base tecnoldgica electronica tanto en lo que se refiere a los sistemas electrénicos como a la
microelectronica. En el ambito de la Comunidad Valenciana merecen citarse los caso de GH, Fermax,
Dismuntel o GND dentro del campo del desarrollo de sistemas electronicos para diferentes
aplicaciones, 0 DS2 y Analog Devices en el desarrollo de circuitos microelectronicos, en estos ultimos
casos a pesar de no contar con las instalaciones del CNM (Centro Nacional de Microelectronica)
ubicado en Madrid, Barcelona y Sevilla y con los que se mantiene relacion fluida.

De manera particular cabe destacar la relacion con las empresas GH, NAGARES, Analog Devices y
Fermax.

La empresa GH viene colaborando con la Universitat de Valencia a través de su Departamento de
Ingenieria Electronica desde el afio 1988. El primer convenio de colaboracion 1+D+i que establecio la
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Universitat fue precisamente con dicha empresa y desde entonces la colaboracion ha sido constante con
mas de 70 contratos de investigacion firmados. Por otra parte, GH tiene establecido un programa de
colaboracion con la Universitat por el cual diferentes estudiantes de las titulaciones de Ingeniero
Técnico de Telecomunicacidn (espec. en Sistemas Electronicos) y de Ingeniero en Electrénica realizan
practicas formativas en alguno de los departamentos de la Empresa.

La empresa NAGARES dedicada al disefio y produccion de componentes para la industria del
automovil, mantiene una relacion con la Universidad de Valencia, a través de contratos de colaboracion
para el desarroll6 de productos de potencia para los nuevos vehiculos eléctricos. El centro de disefio de
nuevos convertidores (GND) se encuentra en el parque tecnolégico de Paterna, situado a cinco minutos
de las instalaciones del departamento de Ingenieria Electronica. Dada la expansion que se prevé de los
vehiculos eléctricos esta empresa ha mostrado su intencion de continuar y ampliar los contratos que
actualmente dispone con los miembros del departamento de Ingenieria Electronica. La implantacion del
master que se propone, proveera a la empresa de personal altamente cualificado en el disefio de
sistemas de potencia para ser implantados en la industria del automovil.

Analog Devices es es una empresa global de disefio y fabricacion de semiconductores con mas de 9000
empleados en diferentes paises de los que mas del 70% son titulados superiores que trabajan en tareas
de I+D+i. La empresa cuenta con un centro de disefio en la ciudad de Valencia y contrata cada afio
entre 6 y 12 egresados de las universidades de la Comunidad Valenciana todos ellos pertenecientes al
ambito de la Ingenieria Electronica. Con la empresa Analog Devices se mantiene una relacion muy
estrecha en la actualidad a través fundamentalmente de la imparticion de cursos de formacion a la carta
en la titulacion de Ingenieria Electrénica (2° ciclo). La implantacion del Master que se propone
supondria para la empresa un marco inmejorable para la ampliacion de su colaboracion con la
Universidad la cual se veria reflejada en acciones tales como la imparticion de contenidos del mismo
por parte de personal de la empresa, la oferta de practicas formativas remuneradas en la misma y la
oferta de una o dos becas anuales para nuevos alumnos.

También con la empresa Fermax. S.A. se mantiene una relacion cercana a través de la Catedra Fermax
para las comunicaciones inmoticas. A través de este instrumento se realizan actividades de desarrollo e
innovacion para los sistemas de comunicacion intra edificio, asi como actividades de formacion del
personal de la empresa, que han permitido la incorporacion a la misma de egresados de la actual
titulacion de Ingenieria Electrdnica, becas para alumnos y ofertas de proyecto final de carrera. Esta
relacién permitira adecuar algunos de los contenidos del master de cara a la insercion laboral de sus
estudiantes.

Estas cuatro empresas, representantes cualificados del mercado local, consideran de gran interés el
Master que se propone pues ofrece al Graduado una formacion avanzada orientada a la especializacion
profesional en el ambito de la Ingenieria Electronica. Para todo ello manifiestan su interés vy
compromiso en seguir llevando a cabo acciones como las de colaboracion en convenios de I+D+i y el
programa de practicas de alumnos en la Empresa. Por otra parte ofreceria su experiencia profesional en
el sector electronico sugiriendo nuevas acciones dentro del Master que se propone como por ejemplo la
participacion de personal de la empresa en seminarios que pudieran ser de interés en el Master y la
creacion de becas para realizacion de estancias de los estudiantes en las instalaciones de la Empresa.

Ademas de estas relaciones se cuenta con una nutrida red de contactos con otras empresas como
Dismuntel, Inelcom, Power Electronics, DS2 y otras, que pueden llegar a participar en la imparticion de
seminarios, ofertar practicas formativas y que han manifestado interés por emplear a nuestros
egresados.
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La Electrdnica va a seguir siendo motor de progreso pero este Master se concibe como una atalaya de
observacién de la evolucion de las tecnologias de manera que debe permanecer abierto y permeable a
campos afines, complementarios e incluso, en el futuro, herederos de ese capital de innovacion.
Debemos estar activos de forma directa o a través de contactos directos con los avances en Fotonica,
Electrénica Cuantica, Spintronica, microelectronica y nanoelectronica. Por otro lado, debemos observar
con detenimiento la demanda local en campos de aplicacién actual y futura que puedan requerir de un
contingente de profesionales importante y en los que la UV tiene s6lidos fundamentos, ejemplos de
esto son la Inteligencia Artificial, el Procesado Digital de Sefiales y las ‘Smart Technologies’.

Es evidente que un importante factor competitivo de nuestra Universitat son las fronteras de
convergencia entre las ingenierias y las ciencias (Fisica, Ciencias de Materiales, Matematicas, Biologia,
Quimica, Farmacia, Medicina, etc.) por disponer de expertos en ambos campos. La existencia en la UV
de maésters tales como Fisica Médica, Teledeteccion, Ingenieria Medioambiental o Ingenieria
Biomédica donde se imparten materias relacionadas con la ingenieria electronica por considerarse
necesarias para la formacién de los estudiantes de master, es buena prueba de ello. De esta forma el
master de Ingenieria Electronica proporcionaria una formacién complementaria, capaz de representar
un puente entre los titulados en ciencias basicas y las competencias profesionales que se demandan para
un titulado en las disciplinas de la electrénica industrial. En particular, desde los sistemas electronicos
para la transmision de sefiales, los sistemas electrénicos para el tratamiento de la informacion a los
sistemas electronicos de potencia.

- Procedencia del Master de Ingenieria Electrénica que se propone.

Aunque el caracter del maéster es profesional, la presente propuesta también pretende ofrecer la
posibilidad a aquéllos estudiantes que desean conseguir el titulo de doctor de cursar un modulo optativo
de iniciacion a la investigacion que les capacite y permita la realizacion de un trabajo de tesis doctoral.
Mientras que la 12 fase del master es una adaptacién del 2° ciclo de la actual titulacién de Ingeniero en
Electrénica, la 22 fase del Master que se propone ofrece créditos ects a cursar con caracter opcional. La
finalidad de ellos es ofrecer actividades formativas y de investigacion que conduzcan a la realizacion de
una Tesis Doctoral. El éxito de dichas actividades y la realizacion de tesis doctorales quedan
garantizadas desde el primer momento dada la experiencia que se tiene en el programa de Doctorado
“Ingenieria Electronica” el cual posee la mencién de calidad (Ref:2006-00213) durante los cursos
académicos 06/07, 07/08 y 08/09, hasta el curso 2010/2011. La direccion url del actual programa de
doctorado es:

http://centros.uv.es/web/departamentos/D242/valenciano/docencia/presentacion curs doct.xml?id=626

2.1.2. Objetivos generales del titulo

Favorecer la empleabilidad de los egresados y mejorar, ampliar y consolidar la competitividad del
tejido industrial formando disefiadores, creadores y gestores de tecnologia en sistemas electrénicos.
Para ello se proporcionaran conocimientos en el disefio de los circuitos integrados, dispositivos
electronicos y fotdnicos, la instrumentacion electrénica, la conversion energética, el analisis de datos, el
control de sistemas, los sistemas y servicios de comunicaciones y la ingenieria de productos
electronicos.

Todo ello, desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, desde
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el respeto y promocion de los Derechos Humanos, de los principios de accesibilidad universal y disefio
para todos, y de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

2.1.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

En el proceso de elaboracion del presente Plan de Estudios del Titulo de Master en Ingenieria
Electrénica por la Universitat de Valéncia se han seguido los procedimientos de consulta internos que
se detallan a continuacion:

e Aprobacién del Documento de directrices internas para la transformacion/elaboracion de titulos
de maser para el curso académico 2009/2010.

o Organo: Consell de Govern de la Universitat de Valéncia.
0 Resultado: Acuerdo del Consell de Govern

e Propuesta de Comision Elaboradora del Plan de Estudios (CEPE).

o Organo: Junta de Centro de la Escola Técnica Superior d’Enginyeria (ETSE).

e Nombramiento de la Comision elaboradora del Plan de Estudios (CEPE)

(0]
(0]

Organo: Consell de Govern de la Universitat de Valéncia

Resultado: Acuerdo del Consell de Govern con los miembros de la CEPE:

= Enrique Sanchis Peris, Presidente. Catedratico del area de Tecnologia Electronica, como
Director del Departamento de Ingenieria Electronica.

= Diego Ramirez Mufioz, Profesor Titular del area de Tecnologia Electronica, como
Director actual del Departamento de Ingenieria Electrénica.

= Enrique Maset Sancho. Profesor Titular del area de Tecnologia Electronica.

= Vicente Gonzalez Millan. Profesor Titular del area de Tecnologia Electrénica.

= Javier Calpe Maravilla. Profesor Titular del area de Electronica.

= José Jordan Martinez. Profesor Contratado Doctor del area de Tecnologia Electronica.

= Candid Reig Escriva. Profesor Titular del area de Tecnologia Electrdnica.

= Joana Beta Mufioz. Personal de Administracion y Servicios.

= Juan Francisco Pardo. Estudiante de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria.

- Participacion de los miembros de la CEPE en Sesiones Informativas organizadas por los
Vicerrectorados de Estudios y de Convergencia Europea y Calidad.

- Reuniones de la CEPE y la Asociacidn de Representantes de los Estudiantes de la ETSE.

- Consultas a los Departamentos implicados en la docencia.

- - Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la sociedad.
o0 Organo: Fundacion Universidad-Empresa (ADEIT).
0 Resultado: Documentacion relativa a la situacion socioecondémica y empresarial.

- Elaboracién de propuestas de Planes de Estudio

o Organo: CEPE
o con el apoyo de: Comision de Postgrado y de los siguientes servicios: Servicio de
Estudiantes, Servicio de Recursos Humanos (PDI), Gabinete de Evaluacion y
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Diagnostico Educativo (GADE), Oficina de Convergencia Europea, Observatorio de
Insercion Profesional y Asesoramiento Laboral (OPAL), Servicio de Formacion
Permanente (SFP), Unidad de lgualdad, Servicio de Anélisis y Planificacion (SAP),
Centro de Asesoramiento y Dinamizacion del Estudiante (CADE)

0 Resultado: Propuesta de Formulario de solicitud de verificacion del titulo

- Presentacion a la Junta de Centro y emision de informes.
o0 Organo: Junta de Centro
0 Resultado: Acuerdo de la Junta de Centro

- Elaboracion del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la ETSE — AUDIT.
o Organo: Comision de Calidad de la ETSE. Gabinet d’Avaluacié i Diagnostic Educatiu
(GADE).
0 Resultado: Manual de Procedimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad

- Aprobacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la ETSE por la Junta de Centro.
o0 Organo: Junta de Centro
0 Resultado: Acuerdo de la Junta de Centro

- Presentacion de la propuesta de plan de estudios por parte del Centro a la Comision de
Postgrado, para que los servicios implicados emitan los dictamenes correspondientes.
o Organo: Comision de Postgrado
0 Resultado: Informe de la Comision de Postgrado

- Paralelamente, apertura del periodo de exposicion publica de la propuesta de plan de estudios
(art. 124.2 de los Estatutos).
o Organo: Secretaria de la Universitat de Valencia
0 Resultado: Alegaciones

- Presentacion del plan de estudios a la Junta Consultiva, que emitio el informe correspondiente y
que lo elevo al Consell de Govern para su aprobacion, con un informe previo del Consell Social
en caso que comporte modificaciones presupuestarias (art. 124.2).
o Organo: Junta Consultiva
0 Resultado: Informe de la Junta Consultiva

- Reuvision de alegaciones y propuesta de enmiendas.
o Organo: CEPE.
0 Resultado: Formulario de solicitud de verificacion del titulo

- Aprobacion del plan de estudios por el Consell de Govern, junto a los dictamenes demandados
y las alegaciones, si hubiese.
o Organo: Consell de Govern
0 Resultado: Formulario de solicitud de verificacion del titulo presentado a ANECA.

En el proceso de elaboracion del presente Plan de Estudios del Titulo de Master en Ingenieria
Electrénica por la Universitat de Valencia se han seguido los procedimientos de consulta externos que
se detallan a continuacion:

- Reunién con los principales representantes de los sectores empresariales empleadores de
titulados de la ETSE.
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Resultado: Cartas de apoyo

Presentacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad — AUDIT para su validacion.
0 ANECA, GADE, ETSE.

Consulta con editores de publicaciones profesionales especializadas en el sector de le
Electrdnica.

2.1.4. Diferenciacion de titulos dentro de la misma universidad

No hay titulos de méster similares en la Universitat de Valencia
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VNIVERSITAT ® VALENCIA

CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Calendario de implantacién del Titulo

Curso de Inicio

2024-2025

Cronograma:

Tabla indicada en el pdf. anexo del apartado 4.1.- “Estructura basica de las Ensefianzas”, en relacion al

1° curso (lnico)

2024-2025

Procedimiento de Adaptacion:

Las celdas coloreadas con color naranja indican que no es suficiente condicién para obtener el
reconocimiento haber superado las asignaturas indicadas en la planificacion original. Las celdas
coloreadas con color verde indican que con las asignaturas marcadas como superadas en la planificacién

original se cumple la condicion para obtener el reconocimiento:

Planificacién original Planificaciéon nueva Reconocimiento
(X en fila de asignatura
original)
odi de: condicién valid
CO:lg Asignatura ECTS Asignatura ECTS (ve(rn:mc,:}:: l:;z:,‘c/?o:, ?
insuficiente)
44276 |Analisis exploratorio de datos 3 X X | X[ X
44277 |Procesado de la sefial 3 |Procesado de la sefial y los datos | 4.5 X[ X XX
44278 |Filtrado digital 3 X[ (XXX
44279 Erocesado digital de sefiales en 3 . x| |x
tiempo real Sistemas hardware de PDS en 45
i tiempo real ?
44280 Slste{nas hardware de procesado de 3 P x|x
la senal
44284 Cpmp at1l?111dad glectromagnetlca en 2 |Compatibilidad electromagnética| 3 (X
sistemas industriales
44287 |Control de sistemas industriales 2 |Control de sistemas roboticos 45 |X
44286 Sistemas electrf),mcos 1nc1u.str1ales 4 Conversu)nv energética y 45 |x
para la conversion energética electromovilidad
Optoelectronica y dispositivos 3
44289 |Dispositivos electronicos 2 foténicos XL L L
Microelectronica 6
44288 |Interfaces electronicas para sensores | 3.5 . » X| X
Sensores e instrumentacion 6
44285 _Slsteme_ls de instrumentacion 15 fisico-biomédica x|x
industrial
44282 |Propagacion por soporte fisico 4 X[ X
Integridad de la sefial 6
44281 |Tecnologias de las comunicaciones 5 XX
44283 |Sistemas integrados 5 |Sistemas embebidos 4.5 |X
44290 |Trabajo fin de master 7 |Trabajo fin de master 9 |X
44292 |Practicas externas 6 |Practicas externas 45 |X
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DIARI OFICIAL

Num. 9350/ 30.05.2022

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28071

Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 20 de maig de 2022, de la rectora de la
Universitat de Valencia, per la qual es deleguen deter-
minades competeéncies en els vicerectorats, la Secretaria
General, la Gerencia i altres organs d’aquesta universi-
tat. [2022/4587)

L’article 94 dels Estatuts de la Universitat de Valéncia estableix les
competencies del rector o la rectora. Amb 1’objectiu de garantir 1’efi-
cacia, la descentralitzacio funcional i la coordinacié administrativa en
la gestio dels organs universitaris, sense menyscapte de les garanties
juridiques, de conformitat amb I’article 9 de la Llei 40/2015,d’1 d’octu-
bre, de regim juridic del sector public, i I’article 95 dels Estatuts, resolc
delegar competencies als segiients organs i materies.

Primer. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Estudis

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Estudis:

1. La proposta i execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ensenyaments universitaris oficials de grau, mas-
ter i doctorat, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracid, la implantacio, la modificacio, el
seguiment i ’acreditacié dels plans d’estudis d’ensenyaments conduents
a I’obtencio de titols universitaris de caracter oficial.

— L’accés, I’admissio, la matricula i la permanéncia de 1’estudiantat
en els ensenyaments universitaris oficials.

— L’orientaci6 sobre 1’oferta formativa oficial de la Universitat de
Valeéncia als centres d’ensenyament secundari i al futur estudiantat. La
coordinaci6 institucional del programa Coneixer i de mentoria d’estudi-
ants, aixi com d’altres programes d’atraccio d’estudiantat.

— El nomenament de membres de tribunals i especialistes de matéria
per a les proves d’accés a la universitat.

— La presidéncia de la Comissié d’Estudis de Postgrau.

2. La representacio de la Universitat de Valéncia en la Comissio
Gestora dels Processos d’Accés i Preinscripcié en les Universitats
Publiques del Sistema Universitari Valencia.

3. La presidéncia de la Comissi6 de Seleccié de Persones Benefi-
ciaries de Beques.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes en el seu
ambit de competeéncies, incloses les d’iniciacid a la investigacio, i de
dictar resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de com-
peteéncies, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres
organs de la Universitat de Valéncia.

5. Laresoluci6 dels recursos administratius en matéria d’estudiantat
i estudis, aixi com de premis, beques i ajudes dels ensenyaments uni-
versitaris oficials.

6. Les competéncies de convocatoria i resolucié d’ajudes, beques
i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes de cooperacio,
projectes socioculturals i bosses de viatge del Servei d’Informacid i
Dinamitzaci6 (Sedi).

7. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
petencies.

Segon. Delegacio de competencies al Vicerectorat d’Ordenacio
Acadeémica i Professorat
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Ordenacié Aca-
démica i Professorat:
1. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ordenacié académica i professorat, en particular:

— La coordinacid institucional de 1’elaboracio, el seguiment i la
modificacié de I’oferta anual de curs académic i plans d’ordenacid
docent dels departaments universitaris.

— L’impuls de mesures conduents a la dotacio de noves places i de
promocio i a I’estabilitzacio del personal docent i investigador.

— La convocatoria de concursos per a la provisio de places de pro-
fessorat contractat.

— La formalitzacid de contractes laborals del professorat i les seues
prorrogues.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 20 de mayo de 2022, de la rectora de
la Universitat de Valencia, por la que se delegan determi-
nadas competencias en los vicerrectorados, la Secretaria
General, la Gerencia y otros organos de esta universidad.
[2022/4587]

El articulo 94 de los Estatutos de la Universitat de Valencia estable-
ce las competencias del rector o la rectora. Con el objetivo de garantizar
la eficacia, la descentralizacion funcional y la coordinacion administra-
tiva en la gestion de los drganos universitarios, sin menoscabo de las
garantias juridicas, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y el articulo
95 de los Estatutos, resuelvo delegar competencias en los siguientes
Organos y materias.

Primero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Estu-
dios

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudios:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ensefianzas universitarias oficiales de grado,
master y doctorado, en particular:

— El impulso para la elaboracion, implantacion, modificacion, segui-
miento y acreditacion de los planes de estudios de ensefianzas condu-
centes a la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial.

— El acceso, admision, matricula y permanencia del estudiantado en
las enseflanzas universitarias oficiales.

— La orientacion sobre la oferta formativa oficial de la Universitat
de Valeéncia a los centros de educacion secundaria y al futuro estudianta-
do. La coordinacion institucional del programa Conéixer y de mentoria
de estudiantes, asi como otros programas de atraccion de estudiantado.

— El nombramiento de miembros de tribunales y especialistas de
materia para las pruebas de acceso a la universidad.

— La presidencia de la Comision de Estudios de Postgrado.

2. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universida-
des Publicas del Sistema Universitario Valenciano.

3. La presidencia de la Comision de Seleccion de Personas Benefi-
ciarias de Becas.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas en su
ambito de competencias, incluyendo las de iniciacion a la investigacion,
y para dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito
de competencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros
organos de la Universitat de Valéncia.

5. La resolucion de los recursos administrativos en materia de estu-
diantado y estudios, asi como de premios, becas y ayudas de las ense-
flanzas universitarias oficiales.

6. Las competencias de convocatoria y resolucion de ayudas, becas
y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones, proyectos de coo-
peracion, proyectos socioculturales y bolsas de viaje del Servicio de
Informacién y Dinamizacion (Sedi).

7. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Segundo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ordenacion académica y profesorado, en par-
ticular:

— La coordinacion institucional de la elaboracion, seguimiento y
modificacion de la oferta anual de curso académico y planes de ordena-
cion docente de los departamentos universitarios.

— El impulso de medidas conducentes a la dotacion de nuevas plazas
y de promocion y estabilizacion del personal docente e investigador.

— La convocatoria de concursos para la provision de plazas de pro-
fesorado contratado.

— La formalizacién de contratos laborales del profesorado [m]#
prorrogas.
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— La resolucio sobre situacions administratives del professorat.

— La resoluci6 de concessio de permisos, de llicéncies de durada
superior a un mes i d’altres que establisca la normativa interna.

— El reconeixement de triennis, complements i components de les
retribucions del professorat.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacié de la Universitat de Valencia en la comissio
mixta en materia de concerts entre les universitats i les institucions sani-
taries.

4. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepcié de les que sOn expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Tercer. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formacio Permanent

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formaci6é Permanent:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de transformacié docent, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracié i la implantacié d’estratégies metodo-
logiques actives d’innovacid educativa.

— La coordinacid institucional de la formaci6 permanent del perso-
nal de la Universitat de Valéncia.

2. L’impuls i I’execucio de les politiques de la Universitat de Valén-
cia en matéria d’ensenyaments propis universitaris i de formaci6 con-
tinua, en particular:

— La diversificaci6 i I’actualitzacio de I’oferta de formacio no oficial
dirigida a persones tant titulades com no titulades.

— L’impuls de les relacions de la Universitat de Valeéncia amb altres
institucions publiques o privades per a detectar les necessitats de forma-
cié permanent de 1’entorn professional i establir programes de col-labo-
raci6 que conduisquen a aquesta finalitat.

3. La proposta i execuci6 de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

— La coordinaci6 de les practiques formatives externes de grau i
postgrau i d’ensenyaments no oficials de la Universitat de Valéncia.

— L’impuls per a I’elaboracio, la coordinaci6 i el seguiment de pro-
grames d’orientacid sociolaboral i ocupabilitat de 1’estudiantat.

— La coordinacio institucional dels forums d’ocupacioé dels diferents
centres de la Universitat de Valeéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Quart. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Investigacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Investigacio:

1. El disseny, la planificaci6 i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria d’investigacio, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la investigacié en les estruc-
tures organitzatives de la Universitat de Valeéncia, a través del programa
propi d’ajudes i de I’estimul per a la participacio en projectes i xarxes
de cooperaci6 internacional i en convocatories de subvencions, ajudes i
altres instruments de finangament dels programes autonomics, estatals,
europeus i internacionals.

— Les relacions en matéria d’investigacié amb departaments, insti-
tuts universitaris d’investigacio, altres estructures especifiques d’inves-
tigacio i grups d’investigacio.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacid i organismes i centres d’in-
vestigacio europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Innovacio i Transferéncia.

— La coordinacio institucional del Jardi Botanic.

— La coordinaci¢ institucional de I’Observatori Astronomic.

2. El disseny, la planificacio i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria de biblioteques, serveis biblio-
grafics i arxius, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del profesorado.

— La resolucion de concesion de permisos, licencias de duracion
superior a un mes y otras establecidas en la normativa interna.

— El reconocimiento de trienios, complementos y componentes de
las retribuciones del profesorado.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Mixta en materia de conciertos entre las Universidades y las institucio-
nes sanitarias.

4. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Tercero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Transformacion Docente y Formacion Permanente

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Transforma-
cion Docente y Formacion Permanente:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de transformacion docente, en particular:

— El impulso para la elaboracion e implantacion de estrategias meto-
doldgicas activas de innovacion educativa.

— La coordinacién institucional de la formacion permanente del per-
sonal de la Universitat de Valéncia.

2. El impulso y ejecucion de las politicas de la Universitat de Valén-
cia en materia de enseflanzas propias universitarias y formacion conti-
nua, en particular:

— La diversificacion y actualizacion de la oferta de formacion no
oficial dirigida tanto a personas tituladas como no tituladas.

— El impulso de las relaciones de la Universitat de Valéncia con
otras instituciones publicas o privadas para detectar las necesidades de
formacion permanente del entorno profesional y establecer programas
de colaboracion que conduzcan a dicha finalidad.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en las siguientes materias:

— La coordinacion de las practicas formativas externas de grado y
posgrado y de ensefanzas no oficiales de la Universitat de Valéncia.

— El impulso para la elaboracion, coordinacion y seguimiento de
programas de orientacion sociolaboral y empleabilidad del estudiantado.

— La coordinacién institucional de los foros de empleo de los distin-
tos centros de la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Cuarto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inves-
tigacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigacion:

1. El disefio, planificacion y desarrollo de las politicas de la Univer-
sitat de Valencia en materia de investigacion, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la investigacion en las estructuras
organizativas de la Universitat de Valéncia, a través del programa propio
de ayudas y del estimulo para la participacion en proyectos y redes de
cooperacion internacional y en convocatorias de subvenciones, ayudas
y otros instrumentos de financiacion de los programas autonémicos,
estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de investigacion con departamentos,
institutos universitarios de investigacion, otras estructuras especificas
de investigacion y grupos de investigacion.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos e internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia.

— La coordinacion institucional del Jardin Botanico.

— La coordinacion institucional del Observatorio Astronémico.

2. El diseflo, planificacion y desarrollo de las politicas de 1~ *™*
versitat de Valéncia en materia de bibliotecas, servicios bibliogi E v
y archivos, en particular: :
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— La coordinaci6 i I’impuls institucional del Servei de Biblioteques
i Documentaci6.

— La consolidacié del model de biblioteca universitaria com a centre
de recursos d’aprenentatge i investigacio (CRAI).

— L’impuls per a I’establiment d’una estratégia de ciéncia oberta.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Cinqué. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Innovacio i
Transferencia

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Innovaci6 i
Transferencia:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’innovacio i transferéncia, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la innovacio i la transferéncia
en les estructures organitzatives de la Universitat de Valéncia, a tra-
vés del programa propi d’ajudes i d’estimul per a la participacié en
projectes i xarxes de cooperacié internacional i en convocatories de
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament dels programes
autonomics, estatals, europeus i internacionals.

— Les relacions en materia d’innovacio i transferéncia amb departa-
ments, instituts universitaris d’investigacio, altres estructures especifi-
ques d’investigaci6 i grups d’investigacio.

— La signatura dels contractes i convenis d’R+D+1.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio i organismes i centres d’in-
vestigacid europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Investigacio.

— La defensa i la sol-licitud de proteccio de resultats d’R+D+I.

— La potenciaci6 del Parc Cientific.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de catedres universitaries, en particular el foment
i la coordinacio institucional de les catedres institucionals i d’empresa.

3. La proposta i execucié de les politiques d’emprenedoria de la
Universitat de Valéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Sisé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Internacionalit-
zacio i Multilingiiisme

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Internacionalit-
zaci6 1 Multilingtiisme:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions internacionals, en particular:

— La participaci6 en xarxes i programes europeus i internacionals,
en particular en I’ Alianca FORTHEM.

— La potenciaci6 i la coordinacié institucional de la mobilitat de
I’estudiantat, del personal d’administracio i serveis, del personal inves-
tigador i del personal docent i investigador.

— La supervisio general de les relacions de les diferents estructures
de la Universitat de Valéncia amb universitats i institucions nacionals
i internacionals.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiisme, en particular 1’impuls de pro-
grames que potencien les competéncies lingiiistiques i interculturals de
la comunitat universitaria en el context d’una capacitacié multilingiie
del personal.

3. La representacié de la Universitat de Valéncia en la Comissid
Permanent de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que sén expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valeéncia.

— La coordinacion e impulso institucional del Servicio de Bibliote-
cas y Documentacion.

— La consolidacion del modelo de biblioteca universitaria como
Centro de Recursos de Aprendizaje e Investigacion (CRAI).

— El impulso para el establecimiento de una Estrategia de Ciencia
Abierta.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Quinto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inno-
vacion y Transferencia

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Innovacion
y Transferencia:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de innovacion, transferencia, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la innovacion y la transferencia
en las estructuras organizativas de la Universitat de Valéncia, a través
del programa propio de ayudas y del estimulo para la participacion en
proyectos y redes de cooperacion internacional y en convocatorias de
subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion de los pro-
gramas autondmicos, estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de innovacion y transferencia con
departamentos, institutos universitarios de investigacion, otras estruc-
turas especificas de investigacion y grupos de investigacion.

— La firma de los contratos y convenios de [+D-i.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos ¢ internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Investigacion.

— La defensa y solicitud de proteccion de resultados de [+D+i.

— La potenciacion del Parque Cientifico.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de catedras universitarias, en particular el fomento
y coordinacion institucional de las catedras institucionales y de empresa.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de emprendimiento de
la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Sexto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inter-
nacionalizacion y Multilingiiismo

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internaciona-
lizacion y Multilingiiismo:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones internacionales, en particular:

— La participacion en redes y programas europeos € internacionales,
en particular en la Alianza FORTHEM.

— La potenciacion y coordinacion institucional de la movilidad del
estudiantado, personal de administracion y servicios, personal investi-
gador y personal docente e investigador.

— La supervision general de las relaciones de las distintas estructuras
de la Universitat de Valéncia con universidades e instituciones naciona-
les e internacionales.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiismo, en particular el impulso de pro-
gramas que potencien las competencias lingiiisticas e interculturales de
la comunidad universitaria en el contexto de una capacitacion multilin-
giie del personal.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Permanente de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito dc -~
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros & E v
de la Universitat de Valencia. :
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5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Seté. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacio, prospectiva i qualitat, en particular:

— La realitzacio d’estudis i analisis de prospectiva.

— Les actuacions conduents a la posada en valor i millora de la qua-
litat de les titulacions oficials.

— L’impuls de la implementacio de 1’acreditacié institucional dels
centres.

2. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valencia en materia de tecnologies de la informacid, en particular:

— La transformacio digital per a I’optimitzacio i la virtualitzacio de
I’entorn docent, investigador i de gestio, la millora de la ciberseguretat
i la deteccid de necessitats TIC.

— La presidencia de la Comissi6 d’Informatica.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

Vuité. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Economia i
Infraestructures

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Economia i Infra-
estructures:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’economia, en particular:

— La planificaci6 financera i economica pluriennal propia i el segui-
ment del pla de financament pluriennal de la Generalitat Valenciana per
a les universitats publiques valencianes.

— La coordinaci6 del projecte de pressupost anual, amb subjeccio a
les linies pressupostaries generals aprovades pel Claustre de 1a Univer-
sitat de Valencia.

— La coordinacio, el seguiment i ’actualitzacié dels models de
finangament ordinari dels centres, departaments i instituts universitaris
d’investigacio.

— El seguiment i la coordinacié del model de comptabilitat analitica.

— L’impuls i el seguiment de politiques estratégiques i operatives de
la Universitat de Valéncia.

— La presideéncia de la Comissié Economica.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’infraestructures, en particular:

— El foment i la coordinacié de les inversions en obra nova.

— La coordinaci6é de les inversions en manteniment i adequaci6
d’edificis i instal-lacions amb la finalitat d’incrementar progressivament
el confort i ’eficiencia energetica de les nostres instal-lacions.

— El disseny i el seguiment de recursos obtinguts dels fons Next
Generation i altres programes finangats per la Unié Europea.

3. Les competéncies atribuides per la legislacio vigent a 1’0rgan
de contractacié en relacid amb la contractacid administrativa, sense
perjudici de les competéncies delegades a la Geréncia i a altres organs.

4. Les competéncies per a la instrumentaci6 dels encarrecs a mitjans
propis de la Universitat de Valéncia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Nové. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable:

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Séptimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Pla-
nificacion, Calidad y Tecnologias de la Informacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Tecnologias de la Informacion:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacion, prospectiva y calidad, en parti-
cular:

— La realizacion de estudios y analisis de prospectiva.

— Las actuaciones conducentes a la puesta en valor y mejora de la
calidad de las titulaciones oficiales.

— El impulso de la implementacion de la acreditacion institucional
de los centros.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de tecnologias de la informacion, en particular:

— La transformacion digital para la optimizacion y virtualizacion del
entorno docente, investigador y de gestion, la mejora de la ciberseguri-
dad y la deteccion de necesidades TIC.

— La presidencia de la Comision de Informatica.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Octavo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Eco-
nomia e Infraestructuras

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Economia e
Infraestructuras:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de economia, en particular:

— La planificacion financiera y econdmica plurianual propia y el
seguimiento del plan de financiacion plurianual de la Generalitat Valen-
ciana para las universidades publicas valencianas.

— La coordinacion del proyecto de presupuesto anual, con sujecion
a las lineas presupuestarias generales aprobadas por el Claustro de la
Universitat de Valéncia.

— La coordinacion, seguimiento y actualizacion de los modelos de
financiacion ordinaria de los centros, departamentos e institutos univer-
sitarios de investigacion.

— El seguimiento y coordinacion del modelo de contabilidad ana-
litica.

— El impulso y seguimiento de politicas estratégicas y operativas de
la Universitat de Valéncia.

— La presidencia de la Comision Economica.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de infraestructuras, en particular:

— El fomento y coordinacion de las inversiones en obra nueva.

— La coordinacion de las inversiones en mantenimiento y adecua-
cion de edificios e instalaciones con el fin de incrementar progresiva-
mente el confort y la eficiencia energética de nuestras instalaciones.

— El disefio y seguimiento de recursos obtenidos de los Fondos Next
Generation y otros programas financiados por la Unién Europea.

3. Las competencias atribuidas por la legislacion vigente al érgano
de contratacion en relacion con la contratacion administrativa, sin per-
juicio de las competencias delegadas en la Gerencia y en otros 6rganos.

4. Las competencias para la instrumentaciéon de los encargos a
medios propios de la Universitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Noveno. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Sos-
tenibilidad, Cooperacion y Vida Saludable

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Sosten E v
dad, Cooperacion y Vida Saludable: 7
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1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de sostenibilitat, cooperacio, vida saludable i pre-
venci6 de riscos laborals, en particular:

— La proposta i seguiment d’iniciatives en 1’ambit dels objectius de
desenvolupament sostenible.

— L’impuls i el seguiment de programes de cooperacio al desenvo-
lupament.

— El desenvolupament d’un programa propi de voluntariat en coo-
peracio.

— L’elaboraci6 i el seguiment d’accions de promocio de la vida salu-
dable.

— El desenvolupament i el seguiment de plans de prevencio6 de ris-
cos laborals a través d’iniciatives de salut publica i salut en el treball.

2. La presidencia del Comité de Seguretat i Salut.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competenci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Desé. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Igualtat, Diver-
sitat i Politiques Inclusives

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Igualtat, Diversi-
tat i Politiques Inclusives:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valencia en matéria d’igualtat, diversitat i politiques inclusives, en par-
ticular:

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
matéria d’igualtat de geénere.

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
materia de diversitat.

— L’impuls, I’elaboracio i el desenvolupament de politiques inclusi-
ves d’accés i permanencia de les persones amb discapacitat.

2. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

3. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Onzé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat:

1. La proposta i I’execucid de les politiques de la Universitat de
Valéncia en mateéria de cultura, proteccid del patrimoni i publicacions,
en particular:

— El foment de la Universitat de Valéncia com a referent cultural,
mitjancant la gestio del seu patrimoni historic, artistic, cultural, natural
i cientific, la coordinaci6 de les activitats culturals de la Universitat de
Valéncia i la seua potenciaci6 als campus.

— La coordinacid institucional del Servei de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

— L’autoritzaci6 i la formalitzacio de contractes editorials.

— La presidéncia del Consell Editorial de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions amb la societat, en particular:

— L’enfortiment de les relacions amb la societat mitjangant I’impuls
i el desenvolupament de programes formatius com Nau Gran i Uniso-
cietat.

— La coordinaci6 institucional del Centre Internacional de Gandia i
de les activitats culturals al Campus d’Ontinyent.

— La coordinaci¢ institucional del Col-legi Major Rector Peset i de
les activitats culturals als col-legis majors adscrits a la Universitat de
Valéncia.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de sostenibilidad, cooperacion, vida saludable y
prevencion de riesgos laborales, en particular:

— La propuesta y seguimiento de iniciativas en el ambito de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

— El impulso y seguimiento de programas de cooperacion al desa-
rrollo.

— El desarrollo de un programa propio de voluntariado en coope-
racion.

— La elaboracion y seguimiento de acciones de promocion de la
vida saludable.

— El desarrollo y seguimiento de planes de prevencion de riesgos
laborales a través de iniciativas de salud publica y salud en el trabajo.

2. La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Décimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Igual-
dad, Diversidad y Politicas Inclusivas

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad,
Diversidad y Politicas Inclusivas:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de igualdad, diversidad y politicas inclusivas, en
particular:

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de igualdad de género.

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de diversidad.

— El impulso, elaboracion y desarrollo de politicas inclusivas de
acceso y permanencia de las personas con discapacidad.

2. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

3. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Undécimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Cultura y Sociedad

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Cultura y
Sociedad:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de cultura, proteccion del patrimonio y publicacio-
nes, en particular:

— El fomento de la Universitat de Valéncia como referente cultu-
ral, mediante la gestion de su patrimonio historico, artistico, cultural,
natural y cientifico, la coordinacion de las actividades culturales de la
Universitat de Valéncia y su potenciacion en los campus.

— La coordinacion institucional del Servicio de Publicaciones de la
Universitat de Valéncia.

— La autorizacion y formalizacion de contratos editoriales.

— La presidencia del Consejo Editorial de Publicaciones de la Uni-
versitat de Valeéncia.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones con la sociedad, en particular:

— El fortalecimiento de las relaciones con la sociedad mediante el
impulso y desarrollo de programas formativos como Nau Gran'y Uni-
societat.

— La coordinacion institucional del Centro Internacional de Gandia
y de las actividades culturales en el Campus d’Ontinyent.

— La coordinacion institucional del Colegio Mayor «Rector Pesety
y de las actividades culturales en los colegios mayores adscritos a la
Universitat de Valéncia.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia. .

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito d¢
petencias.
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Dotzé. Delegacio de competencies a la Secretaria General
Es deleguen a la persona titular de la Secretaria General:
1. La coordinaci6 dels Serveis Juridics de la Universitat de Valéncia.

2. Les competencies en materia de desenvolupament normatiu i de
relacions amb la Comissio d’Estatuts.

3. La resolucid de sol-licituds d’accés a la informaci6 exercides
d’acord amb la legislacié de transparencia, aixi com la coordinaci6 en
la mateéria.

4. Les competéncies sobre la iniciacio i la instruccié d’expedients
disciplinaris, de responsabilitat patrimonial i de revisi6 d’ofici.

5. La instrucci6 d’investigacions sobre dentincies d’irregularitats a
persones integrants de la comunitat universitaria i I’elevaci6 de la pro-
posta de resoluci6 a la Comissié d’Integritat Publica de la Universitat
de Valencia.

6. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepci6 de les que son expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valencia.

7. La proposta i el seguiment de convenis de caracter marc amb
institucions publiques i privades no universitaries i amb agents socials,
politics i economics.

Tretzé. Delegacio de competéncies a la Gerencia

Es deleguen a la persona titular de la Gereéncia:

1. Les competéncies de dictar resolucions i altres actes adminis-
tratius en matéria de gestio pressupostaria, economica i financera, en
particular:

— L’autoritzaci6 i la disposicio de despeses.

— El reconeixement de les obligacions i I’ordenacié de pagaments
de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucié de pagaments mitjangant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’execucio6 de despeses menors realitzades en la caixa fixa.

— La gesti6 de comptes bancaris.

2. Les competencies de dictar resolucions i altres actes administra-
tius en matéria de personal d’administracio i serveis, personal investi-
gador i personal de suport a la investigacio, en particular:

— La resolucid sobre situacions administratives del personal.

— El régim de provisio de llocs de treball i trasllats.

— Les convocatories de proves selectives d’accés 1 concursos de
provisio de llocs de treball.

— Les convocatories d’ofertes piibliques de contractacio laboral.

— El nomenament de les persones membres de tribunals de les pro-
ves selectives i comissions avaluadores i de seleccio.

— La formalitzacio de contractes laborals i les seues prorrogues.

— La proposta anual de plantilla del personal d’administracio i ser-
veis.

3. La competencia de dictar resolucions i altres actes administratius
en materia d’organitzacié administrativa i coordinacid de serveis de la
Universitat de Valéncia.

4. La coordinaci6 institucional del Servei d’Esports de la Universitat
de Valencia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

En el cas de vacant, abséncia o malaltia de la Geréncia, la persona
que ocupe la Vicegeréncia de Coordinacié Economica i de Serveis es
fara carrec dels assumptes relatius a la gesti6 pressupostaria, economica
i financera. De la mateixa manera, la persona que ocupe la Vicegeréncia
de Recursos Humans i Organitzaciéo Administrativa s’encarregara dels
assumptes relatius al personal d’administracio i serveis, personal inves-
tigador i personal de suport a la investigacio.

Catorzé. Delegacio de competéncies a la Delegacio de la Rectora
per a l’Estudiantat

Es deleguen a la persona titular de la Delegacio de la Rectora per
a I’Estudiantat:

1. La proposta i I’execuciod de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

Duodécimo. Delegacion de competencias en la Secretaria General

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General:

1. La coordinacion de los Servicios Juridicos de la Universitat de
Valencia.

2. Las competencias en materia de desarrollo normativo y de rela-
ciones con la Comision de Estatutos.

3. La resolucion de solicitudes de acceso a la informacion ejercidas
de acuerdo con la legislacion de transparencia, asi como la coordinacion
en la materia.

4. Las competencias sobre la iniciacion e instruccion de expedientes
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revision de oficio.

5. La instruccion de investigaciones sobre denuncias de irregulari-
dades a personas integrantes de la comunidad universitaria y la eleva-
cion de la propuesta de resolucion a la Comision de Integridad Publica
de la Universitat de Valencia.

6. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

7. La propuesta y seguimiento de convenios de caracter marco con
instituciones publicas y privadas no universitarias y con agentes socia-
les, politicos y econdmicos.

Decimotercero. Delegacion de competencias en la Gerencia

Se delegan en la persona titular de la Gerencia:

1. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de gestion presupuestaria, econdmica y financiera,
en particular:

— La autorizacion y disposicion de gastos.

— El reconocimiento de las obligaciones y la ordenacion de pagos
de cualquier tipo.

— La ordenacioén y ejecucion de pagos mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ejecucion de gastos menores realizados en la caja fija.

— La gestion de cuentas bancarias.

2. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de personal de administracion y servicios, personal
investigador y personal de apoyo a la investigacion, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del personal.

— El régimen de provision de puestos de trabajo y traslados.

— Las convocatorias de pruebas selectivas de acceso y concursos de
provision de puestos de trabajo.

— Las convocatorias de ofertas publicas de contratacion laboral.

— El nombramiento de las personas miembros de los tribunales de
las pruebas selectivas, comisiones evaluadoras y de seleccion.

— La formalizacion de contratos laborales y sus prorrogas.

— La propuesta anual de plantilla del personal de administracion y
servicios.

3. La competencia para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de organizacion administrativa y coordinacion de
servicios de la Universitat de Valéncia.

4. La coordinacion institucional del Servicio de Deportes de la Uni-
versitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de la Gerencia, la
persona que ocupe la Vicegerencia de Coordinacion Econdmica y de
Servicios se hara cargo de los asuntos relativos a la gestion presupues-
taria, econdmica y financiera. Del mismo modo, la persona que ocupe
la Vicegerencia de Recursos Humanos y Organizaciéon Administrativa
se encargara de los asuntos relativos al personal de administracion y
servicios, personal investigador y personal de apoyo a la investigacion.

Decimocuarto. Delegacion de competencias en la Delegacion de la
Rectora para el Estudiantado

Se delegan en la persona titular de la Delegacion de la Rectora para
el Estudiantado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat [m]
Valeéncia en las siguientes materias:
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— La participacio, la dinamitzacié sociocultural, ’associacionisme i
la representacio de 1’estudiantat.

— L’assignaci6 d’espais a les associacions i col-lectius de I’estudi-
antat de la Universitat de Valencia.

— El voluntariat entre 1’estudiantat, en coordinacidé amb el vicerec-
torat amb competeéncies en cada materia.

— La informacid i I’assessorament de 1’estudiantat, en coordinaciod
amb el vicerectorat amb competéncies en la materia.

2. La presidencia de les comissions d’avaluaci6 i concessio d’aju-
des, beques, premis, bosses de viatge, projectes de cooperacio i pro-
jectes socioculturals dirigits a 1’estudiantat i associacions estudiantils,
a excepci6 d’aquelles que presidisquen les persones titulars dels vice-
rectorats o dels deganats i direccions dels centres de la Universitat de
Valeéncia.

3. La presidencia de les comissions d’avaluacio i concessio d’ajudes
d’iniciaci6 a la investigacio i de les beques de residéncia.

4. La presidéncia de la Comissio Assessora Estudiantil.

Quinzé. Delegacio de competéncies en materia de sol-licitud de
subvencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la sol-licitud, acceptacid, seguiment i justificacio de les
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament:

1. Sense limit d’import, als vicerectorats d’Investigacio, d’Innova-
ci6 i Transferéncia i d’Internacionalitzacié i Multilingliisme.

2. En una quantia que no excedisca els 100.000 euros per sol-licitud,
a altres vicerectorats i la Geréncia.

Setzé. Delegacio de competéncies en mateéria de concessio de sub-
vencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la convocatoria, el seguiment i la resolucio de concessio
i denegaci6 d’ajudes, beques i premis:

1. Sense limit d’import, a les persones titulars dels vicerectorats i
la Geréncia.

2. En una quantia que no excedisca els 1.500 euros per convocato-
ria, a les persones titulars dels deganats i direccions dels centres de la
Universitat de Valéncia.

Aixi mateix, se’ls delega la presideéncia de les corresponents comis-
sions, quan no corresponga a uns altres organs, i la facultat d’autoritzar
i disposar de les despeses i exigir-ne els reintegraments, quan escaiga.

Disseté. Delegacio de competéncies en mateéria de gestio de perso-
nal descentralitzada

1. En els seus respectius ambits d’actuacio, es delega la facultat
d’autoritzar les comissions de serveis del personal amb dret a indemnit-
zaci6 adscrit a les respectives estructures de la Universitat de Valéncia,
aixi com la verificacio de la seua realitzacio, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats, la Secretaria General i la
Gerencia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres, que
també exerciran aquestes facultats en relacié amb les comissions de
serveis que, amb motiu de viatges que no es facen per rad del seu carrec,
realitzen les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio i les persones responsables de les estructures d’investiga-
ci6 interdisciplinaria que tinguen la docéncia adscrita als seus centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. En els seus respectius ambits d’actuacid, es delega la facultat
d’autoritzar al professorat els permisos i les llicéncies d’estudis, de
duraci¢ inferior o igual a un mes, a excepcio del que preveu ’article 2.3
del Reglament de permisos, llicéncies, vacances i situacions adminis-
tratives del professorat, als organs segiients:

— La participacion, dinamizacion sociocultural, asociacionismo y
representacion del estudiantado.

— La asignacion de espacios a las asociaciones y colectivos del estu-
diantado de la Universitat de Valéncia.

— El voluntariado entre el estudiantado, en coordinacion con el vice-
rrectorado con competencias en cada materia.

— La informacion y asesoramiento del estudiantado, en coordinacion
con el vicerrectorado con competencias en la materia.

2. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas, becas, premios, bolsas de viaje, proyectos de cooperacion y
proyectos socioculturales dirigidos al estudiantado y asociaciones estu-
diantiles, a excepcion de aquellas que presidan las personas titulares de
los vicerrectorados o de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

3. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas de iniciacion a la investigacion y de las becas de residencia.

4. La presidencia de la Comision Asesora Estudiantil.

Decimoquinto. Delegacion de competencias en materia de solicitud
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la solicitud, aceptacion, seguimiento y justificacion de
las subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion:

1. Sin limite de importe, en los vicerrectorados de Investigacion, de
Innovacién y Transferencia y de Internacionalizacién y Multilingiiismo.

2. En una cuantia que no exceda 100.000 euros por solicitud, en
otros vicerrectorados y la Gerencia.

Decimosexto. Delegacion de competencias en materia de concesion
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la convocatoria, seguimiento, resolucion de concesion y
denegacion de ayudas, becas y premios:

1. Sin limite de importe, en las personas titulares de los Vicerrecto-
rados y la Gerencia.

2. En una cuantia que no exceda 1.500 euros por convocatoria, en
las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

Asi mismo, se les delega la presidencia de las correspondientes
comisiones, cuando no corresponda a otros 6rganos, y la facultad de
autorizar y disponer los gastos y exigir los reintegros, cuando proceda.

Decimoséptimo. Delegacion de competencias en materia de gestion

de personal descentralizada
1. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad de
autorizar las comisiones de servicios del personal con derecho a indem-
nizacion adscrito a las respectivas estructuras de la Universitat de Valén-
cia, asi como la verificacion de su realizacion, en los siguientes organos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria Gene-
ral y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros, que también ejerceran estas facultades en relacion con las comisio-
nes de servicios que, con motivo de viajes que no se realicen por razéon
de su cargo, realicen las personas titulares de las direcciones de los
institutos universitarios de investigacion y las personas responsables de
las estructuras de investigacion interdisciplinar que tengan la docencia
adscrita en sus centros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety.

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad
de autorizar al profesorado los permisos y las licencias de estudios,
de duracion inferior o igual a un mes, a excepcion de lo previste ~ ~!
articulo 2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y E
ciones administrativas del profesorado, en los siguientes 6rgano
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— Les persones titulars de les direccions dels departaments.
— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

Divuité. Delegacio de competeéncies en mateéria de gestio economica
descentralitzada

1. Les competéncies que la legislacidé en materia de contractes del
sector public atribueix a I’drgan de contractacio per a aquells contractes
que tinguen la consideracié de menors, es deleguen, en el corresponent
ambit competencial, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats i la Geréncia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. Aixi mateix, es deleguen als organs citats en I’incis anterior les
facultats segiients:

— L’autoritzacio i disposicio de les despeses dels contractes menors.

— L’autoritzacid i disposicié d’altres despeses, a excepcid de les
despeses de contractacié de personal i d’assignacié de complements
retributius o gratificacions extraordinaries, per un import inferior als
15.000 euros (IVA exclos).

— El reconeixement de les obligacions per qualsevol quantia.

3. Es deleguen als organs citats en ’incis 1 d’aquest apartat, a
excepcio6 de les persones titulars de les direccions de departaments, la
facultat en I’ambit competencial corresponent per a:

— La proposta de pagaments de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucid del pagament mitjancant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’ordenacio i I’execucio de despeses menors realitzades en la
caixa fixa.

4. En I’ambit competencial de les direccions dels departaments, es
delega la facultat de proposar els pagaments de qualsevol tipus a les
persones responsables de 1’administracié del centre d’adscripcio dels
departaments.

Dinové. Delegacio de competéncies en materia de gestio academica
descentralitzada

Es delega a les persones titulars dels deganats i direccions dels cen-
tres la resoluci6 de les sol-licituds de I’estudiantat per a trasllats d’expe-
dients i per a admissions per convalidacions parcials d’estudis.

De conformitat amb el que disposa ’article 9 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, les corresponents resolu-
cions administratives han d’indicar expressament la circumstancia que
s’adopten per la delegacié conferida.

Les competéncies que s’exercisquen per aquesta delegaciéo no es
poden delegar.

Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa. S’hi poden
interposar, contra aquestes resolucions, els recursos que preveu I’article
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions ptbliques.

D’acord amb P’article 9 de la Llei 40/2015, aquesta resolucio es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i tindra efec-
tes a partir de ’endema de la seua publicacio.

Aquesta delegacio de competéncies deroga qualsevol altra efectuada
amb anterioritat en els mateixos o diferents organs.

Valeéncia, 20 de maig de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.
— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

Decimoctavo. Delegacion de competencias en materia de gestion
econdomica descentralizada

1. Las competencias que, en la legislacion en materia de contratos
del sector publico, se atribuyen al 6rgano de contratacion para aque-
llos contratos que tengan la consideracion de menores se delegan, en el
correspondiente ambito competencial, en los siguientes 6rganos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety».

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. Asimismo, se delegan en los 6rganos citados en el inciso anterior
las siguientes facultades:

— La autorizacion y disposicion de los gastos de los contratos meno-
res.

— La autorizacion y disposicion de otros gastos, a excepcion de los
gastos de contratacion de personal y de asignacion de complementos
retributivos o gratificaciones extraordinarias, por un importe inferior a
15.000 euros (IVA excluido).

— El reconocimiento de las obligaciones por cualquier cuantia.

3. Se delegan en los 6rganos citados en el inciso 1 de este apartado,
a excepcion de las personas titulares de las direcciones de departamen-
tos, la facultad en el &mbito competencial correspondiente para:

— La propuesta de pagos de cualquier tipo.

— La ordenacion y ejecucion del pago mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ordenacion y ejecucion de gastos menores realizados en la
caja fija.

4. En el ambito competencial de las direcciones de los departamen-
tos, se delega la facultad de proponer los pagos de cualquier tipo en las
personas responsables de la administracion del centro de adscripcion de
los departamentos.

Decimonoveno. Delegacion de competencias en materia de gestion
académica descentralizada

Se delega en las personas titulares de los decanatos y direcciones de
los Centros la resolucion de las solicitudes del estudiantado para tras-
lados de expedientes y para admisiones por convalidaciones parciales
de estudios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, las correspon-
dientes resoluciones administrativas indicaran expresamente la circuns-
tancia de adoptarse por la delegacion conferida.

Las competencias que se ejerzan por esta delegacion no podran
delegarse.

Estas resoluciones agotaran la via administrativa. Contra las mismas
se podran interponer los recursos previstos en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pubicas.

Conforme al articulo 9 de la Ley 40/2015, la presente resolucion se
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producira
sus efectos a partir del dia siguiente a su publicacion.

Esta delegacion de competencias deroga cualquier otra efectuada
con anterioridad en los mismos o distintos 6rganos.

Valéncia, 20 de mayo de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.
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CONTESTACION A LA EVALUACION REALIZADA POR ANECA DE LA SOLICITUD
DE MODIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS (INFORME PROVISIONAL) DEL
TITULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA ELECTRONICA POR LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA (ESTUDI GENERAL)

ASPECTOS A SUBSANAR
CRITERIO 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

Deben especificarse los convenios de colaboracion suscritos para la realizacion de
acciones de movilidad, aunque solamente se contemplen en el médulo de formacién
optativa, ya que no se da ninguna informacion en este sentido. Debe solventarse este
aspecto.

Respuesta:

Se revisa dicho aspecto y se sustituye el texto incluido en el apartado 3.3. Movilidad de
estudiantes propios y de acogida, del verifica, por el siguiente texto:

“Este Master conlleva un disefio temporal para ser cursado en un afio académico por lo que no
se contemplan acciones de movilidad con caracter necesario. Sin embargo, enel caso que las
situaciones particulares del alumnado de master las propongan, se encuadrarian sus acciones
de movilidad de estudiantes propios y de acogida dentro de la normativa de postgrado
establecidaporla Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE) y la Universitat de Valéncia.

En concreto, las diferentes titulaciones de la ETSE, ya seande grado o de postgrado, estan
presentes en programas de movilidad ERASMUS+, ERASMUS MASTER, SICUE vy
Programa Internacional. Para ello, la Universitat de Valéncia cuenta con convenios de
intercambio con diferentes universidades y tiene establecidos los requisitos que deben cumplir
los estudiantes, tanto entrantes como salientes. En el caso de ERASMUS MASTER Ila
Informacioén y criterios se publican en el Vicerrectorado de Internacionalizacion y
Cooperacion de la Universitat de Valéncia.

La oferta concreta de destinos Erasmus de cada Master a través del Portal Servicios
Estudiantes:

http://ir.uv.es/hZ3wT5X dentro de la opcion "Programas de Movilidad con otras
universidades" -> "Consulta Destinaciones de Movilidad".

El RD822 establece que los complementos formativos no podran superar el equivalente al
20 por ciento de la carga crediticia del titulo y en la documentaciéon adjuntada a la
solicitud se establece que se pueden cursar hasta un maximo de 30 ECTS de
complementos formativos (50%). Debe solventarse este aspecto.
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Respuesta:

En relacion a los complementos formativos indicados en el apartado 3.1, en las paginas 6 y 7
del verifica se sustituye donde pone 30 ECTS por 12 ECTS del siguiente modo:

“La Comision Académica del Master se encargara de valorar los méritos aportados, aprobando
o rechazando la solicitud. Si se acepta la solicitud, y segin la titulacion de partida de los
estudiantes, la CAM indicard para cada estudiante qué asignaturas (correspondientes a los
futuros grados o actuales licenciaturas/ingenierias) debe cursar como modulos de nivelacidon
hasta un maximo de 12 ECTS. En el caso de que el alumno deba cursar estos créditos de
nivelacion, estos no seran contabilizados en el nimero de créditos exigidos parala obtencion
de la titulacion™.

“Para los alumnos que no hayan cursado asignaturas con conocimientos basicos de analisis de
circuitos y sistemas lineales, electronica analdgica o electronica digital, se prevé que cursen
hasta 12 ECTS de entre las siguientes asignaturas que se imparten en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria”.

“Todas las asignaturas de los cursos de grado sonde 6 ECTS, y los alumnos cursaran hasta un
maximo de 12 ECTS, dependiendo de los conocimientos que hayan adquirido en la titulacion
de origen”.

“El numero de ECTS de nivelacion que deba cursar un alumno dependera de su nivel de
conocimientos, hasta un maximo de 12 ECTS”.

Se debe especificar el nivel B2 de idioma del MCER que los estudiantes de otros paises,
que se preinscriban en el titulo, deberan acreditar de conocimiento del castellano o del
valenciano.

Respuesta:

Se revisa dicho aspectoy en el apartado 3.1. del verifica, enrelacion a los “criterios generales”
que la Comisidon Académica del Master, utilizara para valorar las solicitudes de los alumnos,
se incluye el siguiente parmrafo:

“Para poder seradmitido en este Master, ademas de estar en posesion de un titulo universitario
que permita el acceso a las ensefianzas de master los estudiantes con nacionalidad de paises no
hispanohablantes que ademas procedan del sistema educativo de un pais cuya lenguano sea el
castellano, deberan acreditar el nivel B2 de conocimiento del castellano o valenciano,
definido en la clasificacion del Marco Comiin Europeo de Referencia”.
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CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En el PDF del apartado de “Estructura basica de las ensefianzas” se le da caracter
optativo a la asignatura “Practicas externas”, sin embargo, enelapartado de médulos
sigue apareciendo el caricter de “Practicas externas”. Se debe cambiar en este tltimo
apartado el caracter, poniendo Optativo.

Respuesta:
En efecto, tal y como se indico en el documento 4 (Planificacion de las ensefianzas), en el

apartado 4.1.1.1.1 (Datos Basicos del Nivel 3) de la pagina 15 correspondiente al Modulo de
formacion optativo, se cambia el caracter de la asignatura Practicas Externas a Optativo.

En la materia ‘Empresa’ se debe especificar que las horas indicadas para la actividad
formativa AF3 (Trabajo autonomo del estudiante) estan referidas a los estudiantes que
opten por la modalidad de Asistencia a Seminarios.

Respuesta:
En el documento 4 (Planificacion de las ensefianzas) anexo al documento ANECA, se

sustituye la tabla Actividades Formativas de la materia Empresa por la siguiente tabla (En AF3
se ha anadido la siguiente frase: “unicamente para los estudiantes que opten por la asignatura
Seminarios Técnicos de Empresa’.):

AF1.-Clases de teoria: asistencia a los seminarios [45 h Presencialidad
y participacion del estudiantado. 100 %
AF3.-Trabajo auténomo del estudiante: estudio y|67.5 h 0%

preparacion de informes, unicamente para los
estudiantes que opten por la asignatura Seminarios
Técnicos de Empresa.

AF4.- Realizacion de practicas en empresa 'y 112.5h Presencialidad
elaboracion de la memoria de actividades. 100 %

El sistema de evaluacion para el caso de decantarse por practicas en empresa (sistemas
SE2 y SE4) debe corregirse, ya que el minimo especificado nunca seria posible aplicarlo,
pues para alcanzar el 100% total ambos sistemas deberian tener la ponderaciéon maxima
de 50%.

Respuesta
En el documento 4 (Planificacion de las ensefianzas) anexo al documento ANECA, se

sustituye la tabla Sistemas de Evaluacion de la materia Empresa por la siguiente tabla:

Sistemas de Evaluacion

SE1.- Prueba objetiva: en caso de optar por los [Ponderacion Ponderacion
seminarios técnicos de empresa, se realizardun  |minima 35 % maxima 65 %
cuestionario y/o informe a la finalizacion de cada
uno de los seminarios impartidos. La calificacion
final correspondera a la media de las actividades
evaluables presentadas en los seminarios.

SE3.- Evaluacion continua: en caso de optarpor |[Ponderacion Ponderacion

CSV: 682706987359967233956808 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=682706987359967233956808



VNIVERSITAT I® VALENCIA

los seminarios técnicos de empresa, se hara un minima 35 % maxima 65 %
control de asistencia a los seminarios.

SE2.- Evaluacion de las actividades practicas: enPonderacion Ponderacion
caso de optarpor las practicas extemas, memoria |minima 35 % maxima 65 %

final de las actividades realizadas en la empresa,
que determinard de forma objetiva la dificultad de
las tareas realizadas y la relacion con las materias
del grado, asi como cursos o seminarios a los que
ha asistido el alumno, tanto impartidos por la
universidad como por el centro de practicas.
SE4.-Evaluacion por el tutor: en caso de optar porfPonderacion Ponderacion
las précticas externas, informe del tutorde la minima 35 % maxima 65 %
empresa y entrevista del alumno con el profesor-
tutor de las practicas en la universidad.

Se debe definir un sistema de evaluacion especifico para el Trabajo Fin de Master. En la
solicitud se evalia de forma tnica con el sistema" SE1 - Prueba objetiva'', que no es un
sistema apropiado para evaluar un Trabajo Fin de Master. Esta definida la actividad
formativa "AF6-Defensa publica del trabajo final de master ante un tribunal", pero seria
necesario definir el correspondiente sistema de evaluacion.

Respuesta
En la seccion 4.3 (Sistemas de evaluacion) del documento ANECA, se incluye el siguiente

Sistema de Evaluacion:
“SES5 — Evaluacion de la presentaciony la defensa de un proyecto”.
Ademas, en el documento 4 (Planificacion de las ensefianzas) anexo al documento ANECA, se

sustituye la tabla Sistemas de Evaluacion de la materia Trabajo Fin de Master por la siguiente
tabla:

SES.- Evaluacion de la presentacion y la defensa|Ponderacion Ponderacion
de un proyecto: presentacion publicadel trabajo |minima 100 % |maxima 100 %
final de master ante un tribunal en el que se
sinteticen las competencias adquiridas en el master,

CRITERIO 7. CALENDARIO DE IMPLANTANCION

La universidad ha incluido el proceso de adaptacion del titulo actual al modificado en el
apartado “7.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de estudios por
parte del estudiantado procedentes de la anterior ordenacion universitaria.”. Dicha
informacion no corresponde a una ensefianza que se extingue. Debe eliminarse de este
apartado, incorporarla al PDF del criterio 4 y redactar de forma adecuada la
modificacion en el Formulario de Modificacion.

(7]
Q
Qa
o
o))
c
Re]
(S}
®
o
i
R
c
£
el
©
[0}
O
[0}
(7]
2
»
Qo
=
-
]
c
®
ko)
®
ko)
=
O
@©
=
(0]
Q
=
@©
O
>
o
o
°o
%]
[0
Q
o
o
c
S
o
@®©
o
S
O
[0}
(]
O
(]
»
=
»
[o8
=
o
c
(0]
<
Qo
[0}
L2
=
=
(0]
>
'
e
o
¢
(o]
Yol
(o]
[32]
[s¢]
N
N~
(o]
(o]
D
Yo
(32
N~
[ce]
D
[{e]
o
~
N
(o]
©
>
)]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=682706987359967233956808



VNIVERSITAT I® VALENCIA

Respuesta:
De acuerdo con la indicacion de ANECA, se traslada la informacion correspondiente al

“proceso de adaptacion”, al pdf del criterio 4. Y se redacta comrectamente dichamodificacion
en el Formulario de Modificacion, incluyéndolaen el apartado 4.1 “Estructura basica de las
ensefianzas”.
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Resumen de la distribucion de créditos en la titulacion

Créditos formacion basica (grado)

Créditos Obligatorios 46.5
Créditos Optativos 4.5
Practicas externas o
Créditos trabajo fin de master 9
Créditos de complementos formativos 0
Nuamero Total de Créditos ECTS 60

4.1. Estructura del Plan de Estudios y Descripcion basica de las Enseiianzas

La propuesta estd estructurada en dos modulos, uno obligatorio y otro optativo, que
estaran constituidos por un total de seis materias y divididos en diferentes asignaturas,
organizadas temporalmente de manera que se facilite la comprension por parte de los
estudiantes de los contenidos formativos de las mismas.

Los modulos que componen el plan de estudios comprenden un total de 60 ECTS y se
agrupan en la siguiente forma:

e Modulo de formacion obligatorio: 46.5 ECTS + 9 ECTS (TFM)
o 5 materias:
* Tratamiento Digital de Sefales: 9 ECTS
» Electronica Industrial: 12 ECTS
* Disefio Electronico: 15 ECTS
= Sistemas Digitales: 10.5 ECTS
* Trabajo Fin de Master: 9 ECTS
e Moddulo de formacion optativo: 4.5 ECTS
o 1 materia:
* Empresa: 4.5 ECTS

La duracidn total del master sera de un curso académico completo (para los estudiantes
a tiempo completo), integrando el desarrollo de un Trabajo Fin de Master a realizar en
las empresas o centros de investigacion con los que se establezcan los pertinentes
acuerdos de colaboracion y permitiendo amoldar los contenidos a la diversidad de los
alumnos heterogéneos que podran acceder
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Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Semestre Materia/Asignatura Caracter ECTS
Electrdnica Industrial / Conversidn energética y
electromovilidad Obligatorio 4.5
Electrdnica Industrial / Compatibilidad electromagnética Obligatorio 3.0
Disefio Electrdnico / Sensores e instrumentacion fisico-

1 biomédica Obligatorio 6.0
Disefio Electrénico / Optoelectrénica y dispositivos
fotdnicos Obligatorio 3.0
Disefio Electrdnico / Microelectrénica Obligatorio 6.0
Empresa / Practicas externas Optativo 4.5
Sistemas Digitales / Integridad de la sefial Obligatorio 6.0
Sistemas Digitales / Sistemas embebidos Obligatorio 4.5
Tratamiento Digital de Sefiales / Procesado de la sefial y
los datos Obligatorio 4.5
2 Tratamiento Digital de Sefiales / Sistemas hardware de

PDS en tiempo real Obligatorio 4.5
Electrdnica Industrial / Control de sistemas robdticos Obligatorio 4.5
Empresa / Seminarios técnicos de empresa Optativo 4.5
Trabajo Fin de Master / Trabajo fin de master TFM 9.0
Total curso 60

= Estructura académica

Los médulos descritos anteriormente se distribuyen en un total de seis materias. Cuatro
de las materias de formacion y un Trabajo fin de master son de caracter obligatorio
mientras que la materia de Empresa es de cardcter optativo. La optatividad de la
materia Empresa viene dada por la eleccion que debe realizar el estudiante en el
momento de la matricula, eligiendo entre la asignatura Précticas externas o la
asignatura Seminarios técnicos de empresa. Esta estructura queda definida en la

siguiente tabla:
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Total master: 60 ECTS (6 materias)
Formacion Obligatoria: 55,5 ECTS (5 materias)

Tratamiento Electronica Diseiio Sistemas
Digital de Seriales Industrial Electronico Digitales
9 ECTS 12 ECTS 15 ECTS 10,5 ECTS

Trabajo fin de master
9 ECTS

Formacion Optativa: 4,5 ECTS (1 materia)

Empresa: 4,5 ETCS (a elegir una)

Practicas Seminarios técnicos
externas de empresa
4.5 ECTS 4,5 ECTS

= Modelo Formativo de las materias del Master:

Se puede distinguir seis materias (cinco mas el TFM) compartimentadas en las
siguientes asignaturas:

* Tratamiento Digital de Sefales: 9 ECTS
o Procesado de la sefial y los datos: 4.5 ECTS
o Sistemas hardware de PDS en tiempo real: 4.5 ECTS

» Electronica Industrial: 12 ECTS
o Compatibilidad electromagnética: 3 ECTS
o Control de sistemas roboticos: 4.5 ECTS
o Conversion energética y electromovilidad: 4.5 ECTS

» Diseno Electrénico: 15 ECTS
o Optoelectronica y dispositivos fotonicos: 3 ECTS
o Microelectronica: 6 ECTS
o Sensores e instrumentacion fisico-biomédica: 6 ECTS

= Sistemas Digitales: 10.5 ECTS
o Integridad de la sefal: 6 ECTS
o Sistemas embebidos: 4.5 ECTS

= TFM: 9 ECTS
o Trabajo fin de master: 9 ECTS

= Empresa: 4,5 ECTS
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o Précticas externas: 4.5 ECTS
o Seminarios técnicos de empresa: 4.5 ECTS

Materia de Formacion Especifica (46.5 ECTS):

En estas seis materias se pueden distinguir cuatro materias de formacion tecnologica en
las que se pretende dotar al alumno de una formaciéon avanzada y especifica,
proporciondndole los conocimientos sobre componentes electronicos y técnicas
avanzadas de disefio y aplicacion de estos componentes:

Tratamiento Digital de Senales: 9 ECTS
Electréonica Industrial: 12 ECTS

Disefio Electrénico: 15 ECTS

Sistemas Digitales: 10.5 ECTS

Materia de Empresa (4.5 ECTS):

Esta materia es de caracter optativo, de forma que el estudiante tiene que elegir en el
momento de la matricula entre la asignatura Practicas externas y la asignatura
Seminarios técnicos de empresa. Se trata de una materia eminentemente practica
mediante la que se pretende que el alumno tenga un contacto directo con la profesion
de Ingeniero Electronico, ya sea mediante la realizacion de précticas externas o la
participacion en seminarios llevados a cabo por las empresas que colaboren con el
propio master. Esta materia podra desarrollarse al finalizar el resto de materias
obligatorias o en paralelo a las mimas.

Con esta materia se proporcionard conocimientos del sector empresarial, conocimiento
especifico de la organizacién de la produccion, gestion de la calidad, direccion y
organizacion de actividades tecnologicas e industriales de [+D+i. En esta materia se
pretende que el estudiante sintetice los conocimientos adquiridos en las restantes
materias en un sistema, producto o proceso del ambito de la Ingenieria Electronica de
forma que sea la mejor forma de integrar al alumnado en el ambito empresarial y
mejorar su insercion en el mercado laboral.

Trabajo Fin de Master (9 ECTS):

Las actividades a realizar en la materia TFM son las actividades conducentes a la
realizacion del Trabajo Fin de Master (9 ECTS). El TFM ligara los conocimientos
adquiridos en el resto de las materias formativas obligatorias del master con los de la
materia Empresa de forma que sea la mejor interfaz de paso entre el entorno
universitario al mundo laboral.

Resumen del plan de estudios (estructura modular)

Médulos Materias Asignaturas ECTS
Conversion energética y electromovilidad 4.5
bli . Electrénica
Obligatorio Industrial Compatibilidad electromagnética 3.0
Control de sistemas robdticos 4.5
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Sensores e instrumentacion fisico-biomédica 6.0
Disefio Electrénico Optoelectronica y dispositivos fotdnicos 3.0
Microelectroénica 6.0
. .. Integridad de | fial 6.0

Sistemas Digitales negridad ce 'a seha
Sistemas embebidos 4.5
Tratamiento Digital | Procesado de la sefial y los datos 4.5

de Seiiales . _
Sistemas hardware de PDS en tiempo real 4.5
Optativo Empresa Practicas externas 4.5
Seminarios técnicos de empresa 4.5
Trabajo fin de
TFM ) - ,

master Trabajo fin de master 9.0
Total curso 60

Los contenidos formativos de caracter obligatorio del master se desarrollan a lo largo
de 2 semestres. En la siguiente tabla se observa la distribucion de los diferentes
modulos a lo largo de los 2 semestres.
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Distribucion temporal master: 60 ECTS (6 materias)

Electréonica Industrial:
- Conversion energética (4.5 ECTS)
- Compatibilidad electromagnética (3.0 ECTS)

Disefio Electrénico:

- Sensores e instrumentacion fisico-biomédica (4.5 ECTS)
- Optoelectronica y dispositivos foténicos (3.0 ECTS)

- Microelectrénica (6.0 ECTS)

1° semestre

Empresa:
- Précticas externas (4.5 ECTS)

Sistemas Digitales:
- Integridad de la sefial (6.0 ECTS)
- Sistemas embebidos (4.5 ECTS)

Tratamiento Digital de Senales:
- Procesado de la sefial v los datos (4.5 ECTS)
- Sistemas hardware de PDS en tiempo real (4.5 ECTS)

Electréonica Industrial:
- Control de sistemas robodticos (4.5 ECTS)

2° semestre

Empresa:
- Seminarios técnicos de empresa (4.5 ECTS)

TFM:
- Trabajo fin de master (9.0 ECTS)

Actuaciones dirigidas a la coordinacion de las actividades formativas y sistemas
de evaluacion

La responsabilidad académica del master recae en la Comision de Coordinacion
Académica de Master (CCA). La CCA definira dos niveles de coordinacién dentro del
plan de estudios:

e A nivel de materia, se establece la figura de responsable de modulo, que sera el
encargado de velar que se cumplan los conocimientos/habilidades/competencias
establecidos para cada materia, de manera que:

o Se evite el solapamiento inadecuado de contenidos entre asignaturas la
misma materia.

o Se asegure que se cumplan todos los conocimientos/habilidades
/competencias definidos para el conjunto de asignaturas que forman la
materia.

o Se asegure que la secuencia de contenidos y actividades formativas en
las asignaturas es la adecuada para que el alumnado alcance las
competencias establecidas en dicha materia.
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e A nivel de titulo, la CCA sera la encargada de:

o Coordinar las actividades de las distintas asignaturas que forman el
curso, tanto a nivel de contenidos como de carga de trabajo del

estudiante.

o La programacion, coordinacion y supervision de los procesos de

ensefianza/aprendizaje

que

garanticen la

competencias generales del titulo.

adquisicion

de las

PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION, EN SU CASO, AL PLAN DE ESTUDIOS MODIFICADO POR PARTE

DEL ESTUDIANTADO PROCEDENTES DE LA ANTERIOR VERSION DEL PLAN DE ESTUDIOS.

El procedimiento de adaptacion del estudiantado procedente de la anterior ordenacién
universitaria del Master Universitario en Ingenieria Electronica se regird en términos
generales por los establecidos en el Reglamento para la Transferencia y Reconocimiento
de Créditos en estudios de Grado y de Master en la Universitat de Valéncia, en aquellos
aspectos en los que sea procedente. En particular, se empleara la siguiente tabla para
establecer la actualizacion de las asignaturas de la planificacion original a la

planificacion nueva:

Planificacién original Planificacién nueva
Cédigo Asignatura ECTS Asignatura ECTS
44276 |Analisis exploratorio de datos 3
44277 |Procesado de la sefial 3 |Procesado de la sefal y los datos 4.5
44278 |Filtrado digital 3
44279 |Procesado digital de sefiales en tiempo real 3 Sisternas hardware de PDS en tiempo is
44280 |Sistemas hardware de procesado de la sefal 3 real
44284 Comp a.tlblhdad electromagnética en sistemas 2 |Compatibilidad electromagnética 3
industriales
44287 |Control de sistemas industriales 2 |Control de sistemas roboticos 4.5
Sistemas electronicos industriales para la Conversion energética y
44286 e " 4 o 4.5
conversion energética electromovilidad
Optoelectronica y dispositivos fotonicos| 3
44289 |Dispositivos electronicos 2
Microelectronica 6
44288 |Interfaces electronicas para sensores 3.5 . . .
Sensores e instrumentacion fisico- 6
44285 |Sistemas de instrumentacion industrial 1.5 biomédica
44282 |Propagacion por soporte fisico 4
Integridad de la sefial 6
44281 |Tecnologias de las comunicaciones 5
44283 |Sistemas integrados 5 |Sistemas embebidos 4.5
44290 |Trabajo fin de master 7 |Trabajo fin de master 9
44292 |Practicas externas 6  |Practicas externas 4.5
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|44291 |Pr0yect0s

| 3 |Seminarios técnicos de empresa

(55 ]

En base a la tabla anterior, se establecen los criterios de reconocimiento de las
asignaturas previas del master a las del nuevo plan de estudios. De forma general se
emplean los siguientes criterios:

- Debido a la unificacién de asignaturas previas, se considera necesario cursar el
conjunto de asignaturas previas para reconocer la nueva asignatura.

- En los casos en los que la asignatura de la nueva planificaciéon aumenta
significativamente de creditaje ECTS no se aplica el reconocimiento.

- En los casos en los que los contenidos se han modificado sustancialmente en la
asignatura de la nueva planificacion no se aplica el reconocimiento.

En la siguiente tabla se muestra una columna de reconocimiento en la que se consideran
los criterios anteriores y se especifican qué asignaturas de la planificacion original se
deben haber superado (marcadas con una X) para poder obtener el reconocimiento de la
asignatura correspondiente de la nueva planificacion. Las celdas coloreadas con color
naranja indican que no es suficiente condicidon para obtener el reconocimiento haber
superado las asignaturas indicadas en la planificacion original. Las celdas coloreadas
con color verde indican que con las asignaturas marcadas como superadas en la
planificacion original se cumple la condicion para obtener el reconocimiento:

Planificacién original Planificacién nueva Reconocimiento
(X en fila de asignatura
original)
- de: condicion vilid
CO:lg Asignatura ECTS Asignatura ECTS (vc(rnacmc,:}:: l:;z:,zz,:, Y
insuficiente)
44276 |Analisis exploratorio de datos 3 X XX X
44277 |Procesado de la sefial 3 |Procesado de la sefial y los datos | 4.5 X (X XX
44278 |Filtrado digital 3 X[ [X[X|X
44279 Erocesado digital de sefiales en 3 . x| |x
tiempo real Sistemas hardware de PDS en 45
i tiempo real ’
44280 Slstefnas hardware de procesado de 3 p x|x
la sefial
44284 |Compatibilidad electromagnéticaen | 5 o ainilidad electromagnética| 3 |X
sistemas industriales
44287 |Control de sistemas industriales 2 |Control de sistemas roboéticos 45 [X
44286 Sistemas electr(_)plcos 1ndru_str1ales 4 Converswnv energética y 45 |x
para la conversion energética electromovilidad
Optoelectronica y dispositivos 3
44289 |Dispositivos electronicos 2 fot6nicos XL b
Microelectronica 6
44288 |Interfaces electronicas para sensores | 3.5 . . X |X
Sensores e instrumentacion
Sistemas de instrumentacion fisico-biomédica 6
44285 |. . 1.5 X|X
industrial
44282 |Propagacion por soporte fisico 4 X [X
Integridad de la sefial 6
44281 |Tecnologias de las comunicaciones 5 XX
44283 |Sistemas integrados 5 |Sistemas embebidos 45 X
44290 |Trabajo fin de master 7 |Trabajo fin de master 9 |X
44292 |Practicas externas 6  |Practicas externas 45 X
44291 |Proyectos 3 |Seminarios técnicos de empresa | 4.5 [X
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DESCRIPCION DE MATERIAS

Materia 1: Electronica Industrial

ECTS: 12

Caracter: Obligatorio

Curso: 1 Semestre: 1y 2

Lenguas: Castellano-Valenciano

Resultados del Aprendizaje:

Conocimientos:

CON1: Conocer las técnicas avanzadas de conversion energética, compatibilidad electromagnética y control
de sistemas en el dmbito de la electrdnica industrial.

CONS5: Interpretar la documentacion técnica y normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la
Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

Habilidades:

HAB1: Identificar, formular y resolver problemas en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB2: Modelar y simular matemdticamente en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB3: Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el dmbito de la Ingenieria
Electronica y campos multidisciplinares afines.

HAB4: Manejar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion
en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

HABS5: Disefiar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista:
electronico, normativo, econémico, social, ético y medioambiental.

Competencias:

COMP1: Demostrar una comprension sistemdtica de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas,
personales, sociales y metodoldgicas en el ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares
afines.

COMP2: Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en
entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios en el ambito de la Ingenieria
Electrénica y campos multidisciplinares afines.

COMP3: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el ejercicio de la
profesion en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

Actividades Formativas:

AF1.-Clases de teoria: clases sincronas con 60 h Presencialidad
exposicion a cargo del profesorado y 100 %
participacion del estudiantado.

AF2.-Practicas en laboratorio: ¢jercicios 60 h 100 %

practicos con equipos y componentes
electronicos e informaticos.

AF3.-Trabajo autonomo del estudiante: 180 h 0%
elaboracion de trabajos individuales y/o en
grupo, lectura de material complementario,
estudio y trabajo autdnomo, preparacion de
actividades de evaluacion, preparacion de
clases de teoria, preparacion de clases
practicas y de problemas, resolucion de casos
practicos.
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Sistemas de Evaluacion:

SE1.-Prueba objetiva: realizacion de examen | Ponderacion Ponderacion
final tedrico-practico o cuestionario minima 20 % | maxima 50 %
individual de evaluacion en el aula con la
presencia del profesor.

SE2.-Evaluacion de las actividades practicas: | Ponderacion Ponderacion
realizacion de cuestionario individual y/o minima 20 % | méxima 50 %
resolucion de un caso practico en el
laboratorio, similar a los que se han resuelto
en las sesiones practicas impartidas.

SE3.-Evaluacion continua: entrega de Ponderacion Ponderacion
informes técnicos 0 memorias de resultados, | minima 20 % | maxima 50 %
asi como trabajo y/o proyecto realizado
individualmente o en grupo.

Contenidos:

Conversion energética y electromovilidad
e Introduccion a la conversion energética.
e Componentes y dispositivos de potencia.
¢ Fundamentos topoldgicos de los convertidores de potencia.
e Electromovilidad.
Compatibilidad electromagnética
e Intercambio de energia no deseada entre circuitos.
e Acoplamiento Galvanico.
e Acoplamiento inductivo.
e Acoplamiento Capacitivo.
o Normativa de Compatibilidad Electromagnética (EMC).
e Medios de prueba y test.
e EMC en la concepcion de equipos.
Control de sistemas roboticos
e Introduccion a la robdtica.
Sensores y actuadores en robotica.
Modelado cinematico y dinamico de robots.
Descripcion de sistemas lineales mediante ecuaciones de estado.
Disefio de controladores mediante realimentacion del estado.
Disefio de sistemas observadores.
Fusion sensorial y localizacion.
o Navegacion autébnoma de robots.

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: Conversion energética y electromovilidad
Caracter: Obligatorio

ECTS: 4.5

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 1

Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano

ASIGNATURA 2

Denominacion de la asignatura: Compatibilidad electromagnética
Caracter: Obligatorio

ECTS: 3.0

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 1

Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano
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ASIGNATURA 3

Denominacion de la asignatura: Control de sistemas robdticos
Caracter: Obligatorio

ECTS: 4.5

Ubicacién temporal: Curso 1/Semestre 2

Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano
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Materia 2: Diseno Electronico

ECTS: 15

Caracter: Obligatorio

Curso: 1 Semestre: 1

Lenguas: Castellano-Valenciano

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:

CON2: Conocer las técnicas avanzadas de instrumentacion y de disefio de dispositivos electronicos, fotonicos
y microelectronicos.

CONS5: Interpretar la documentacion técnica y normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la
Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

Habilidades:

HAB1: Identificar, formular y resolver problemas en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB2: Modelar y simular matemdticamente en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB3: Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el ambito de la Ingenieria
Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HAB4: Manejar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion
en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HABS5: Disefar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista:
electrénico, normativo, economico, social, ético y medioambiental.

Competencias:

COMP1: Demostrar una comprension sistemdtica de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas,
personales, sociales y metodoldgicas en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares
afines.

COMP2: Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en
entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios en el ambito de la Ingenieria
Electronica y campos multidisciplinares afines.

COMP3: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacién adecuadas para el ejercicio de la
profesion en el ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

Actividades Formativas:

AF1.-Clases de teoria: clases sincronas con 83 h Presencialidad
exposicion a cargo del profesorado y 100 %
participacion del estudiantado.

AF2.-Practicas en laboratorio: ¢jercicios 67 h 100 %

practicos con equipos y componentes
electrénicos e informaticos.

AF3.-Trabajo autonomo del estudiante: 225h 0%
elaboracion de trabajos individuales y/o en
grupo, lectura de material complementario,
estudio y trabajo autonomo, preparacion de
actividades de evaluacion, preparacion de
clases de teoria, preparacion de clases
practicas y de problemas, resolucion de casos
practicos.

Sistemas de Evaluacion:

SE1.-Prueba objetiva: realizacion de examen | Ponderacion Ponderacion
final tedrico-practico o cuestionario minima 20 % | maxima 50 %
individual de evaluacion en el aula con la
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presencia del profesor.

SE2.-Evaluacion de las actividades practicas:
realizacion de cuestionario individual y/o
resolucion de un caso practico en el
laboratorio, similar a los que se han resuelto
en las sesiones practicas impartidas.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

SE3.-Evaluacion continua: entrega de
informes técnicos o memorias de resultados,
asi como trabajo y/o proyecto realizado
individualmente o en grupo.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

Contenidos:
Sensores e instrumentacion fisico-biomédica

e Introduccidn a los sistemas de instrumentacion.
e Medidas en los sistemas del organismo humano.

e Adquisicion y transmision de sefiales.
e Seguridad eléctrica y proteccién del paciente.

e Aplicacién de la instrumentacién para la deteccidn de radiacidn.

Optoelectronica y dispositivos fotdnicos
e Introduccidn.
e Detectores.
e Fuentes de luz.
e Dispositivos dpticos integrados.
e Fibras Opticas y aplicaciones.
Microelectrénica
e Introduccidn al disefio microelectrdnico.
e Disefio CMOS.
e Amplificadores monoetapa CMOS.
e Amplificadores diferenciales CMOS.
e Bloques basicos de disefio.
e Amplificadores operacionales.
e Circuitos acondicionadores y auxiliares.
e Convertidores.
e Tecnologias complementarias.

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: Sensores e instrumentacion fisico-biomédica

Caracter: Obligatorio

ECTS: 6.0

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 1
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano

ASIGNATURA 2

Denominacidn de la asignatura: Optoelectronica y dispositivos fotonicos

Caracter: Obligatorio

ECTS: 3.0

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 1
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano

ASIGNATURA 3

Denominacion de la asignatura: Microelectronica

Caracter: Obligatorio
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ECTS: 6.0

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 1

Lengua de imparticién: Castellano-Valenciano
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Materia 3: Sistemas Digitales

ECTS: 10.5

Caracter: Obligatorio

Curso: 1 Semestre: 2

Lenguas: Castellano-Valenciano

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:

CON3: Conocer las técnicas avanzadas de propagacion de sefiales y datos mediante soporte fisico para
garantizar la integridad de la sefial, haciendo hincapié en el estudio de casos prdcticos.

CONS5: Interpretar la documentacion técnica y normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la
Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

Habilidades:

HAB1: Identificar, formular y resolver problemas en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB2: Modelar y simular matemdticamente en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB3: Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el dmbito de la Ingenieria
Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HAB4: Manejar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion
en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HABS5: Disefar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista:
electrénico, normativo, economico, social, ético y medioambiental.

Competencias:

COMP1: Demostrar una comprension sistemdtica de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas,
personales, sociales y metodoldgicas en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares
afines.

COMP2: Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en
entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios en el ambito de la Ingenieria
Electronica y campos multidisciplinares afines.

COMP3: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacién adecuadas para el ejercicio de la
profesion en el ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

Actividades Formativas:

AF1.-Clases de teoria: clases sincronas con 55h Presencialidad
exposicion a cargo del profesorado y 100 %
participacion del estudiantado.

AF2.-Practicas en laboratorio: ¢jercicios 50h 100 %

practicos con equipos y componentes
electrénicos e informaticos.

AF3.-Trabajo autonomo del estudiante: 157.5h 0%
elaboracion de trabajos individuales y/o en
grupo, lectura de material complementario,
estudio y trabajo autonomo, preparacion de
actividades de evaluacion, preparacion de
clases de teoria, preparacion de clases
practicas y de problemas, resolucion de casos
practicos.
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Sistemas de Evaluacion:

SE1.-Prueba objetiva: realizacion de
cuestionarios individuales de evaluacion en el
aula con la presencia del profesor.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

SE2.-Evaluacion de las actividades practicas:
redaccion de informes técnicos, memorias de
resultados y/o realizacidon de cuestionarios
individuales.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

SE3.-Evaluacion continua: trabajo y/o
proyecto realizado individualmente o en

grupo.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

Contenidos:
Integridad de la seial

e Fundamentos de la propagacion de sefiales en lineas de transmision.

e Transitorios. Diagramas de reflexiones y Bergeron.
e Propagacion de sefiales senoidales. Adaptacién de impedancias.

e Introduccidn a la integridad de la sefial.
e Lineas de transmisién en PCB.

e Ruidoy crosstalk.

e Terminaciones y conectores.

e Distribucién de la alimentacion y la sefial de reloj (CDN).

Sistemas embebidos
e Sistemas programables integrados.

e Arquitectura de las familias de sistemas programables.

e  Microprocesadores empotrados.

e Herramientas de disefio.

e  Periféricos de los sistemas integrados.
e Aplicaciones en datos, audio y video.
e Disefio de soluciones comerciales.

e Aplicaciones en componentes tipicos de comunicaciones.

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: Integridad de la senal

Caracter: Obligatorio

ECTS: 6.0

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 2
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano

ASIGNATURA 2

Denominacion de la asignatura: Sistemas embebidos

Caracter: Obligatorio

ECTS: 4.5

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 2
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano
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Materia 4: Tratamiento Digital de Senales

ECTS: 9

Caracter: Obligatorio

Curso: 1 | Semestre: 2

Lenguas: Castellano-Valenciano

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:

CON4: Conocer las técnicas avanzadas de sistemas de tratamiento digital de sefiales y datos, desde su
concepcion hasta su implementacion en sistemas hardware de tiempo real.

CONS5: Interpretar la documentacion técnica y normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la
Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

Habilidades:

HAB1: Identificar, formular y resolver problemas en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB2: Modelar y simular matemdticamente en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB3: Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el dmbito de la Ingenieria
Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HAB4: Manejar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion
en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HABS5: Disefar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista:
electrénico, normativo, economico, social, ético y medioambiental.

Competencias:

COMP1: Demostrar una comprension sistemdtica de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas,
personales, sociales y metodoldgicas en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares
afines.

COMP2: Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en
entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios en el ambito de la Ingenieria
Electronica y campos multidisciplinares afines.

COMP3: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacién adecuadas para el ejercicio de la
profesion en el ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

Actividades Formativas:

AF1.-Clases de teoria: clases sincronas con 45 h Presencialidad
exposicion a cargo del profesorado y 100 %
participacion del estudiantado.

AF2.-Practicas en laboratorio: ¢jercicios 45 h 100 %

practicos con equipos y componentes
electrénicos e informaticos.

AF3.-Trabajo autonomo del estudiante: 135h 0%
elaboracion de trabajos individuales y/o en
grupo, lectura de material complementario,
estudio y trabajo autonomo, preparacion de
actividades de evaluacion, preparacion de
clases de teoria, preparacion de clases
practicas y de problemas, resolucion de casos
practicos.
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Sistemas de Evaluacion:

SE1.-Prueba objetiva: realizacion de
cuestionarios individuales de evaluacion en el
aula con la presencia del profesor.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

SE2.-Evaluacion de las actividades practicas:
redaccion de informes técnicos, memorias de
resultados y/o realizacidon de cuestionarios
individuales.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

SE3.-Evaluacion continua: trabajo y/o
proyecto realizado individualmente o en

grupo.

Ponderacion
minima 20 %

Ponderacion
maxima 50 %

Contenidos:
Procesado de la sefial y los datos

Analisis Exploratorio de Datos.
Sefiales Digitales.

Filtrado Digital.

Clasificacion, regresion y prediccion.

Sistemas hardware de PDS en tiempo real

Introduccién.

Elementos bdsicos de la arquitectura DSP.
Arquitecturas avanzadas de procesadores DSP.
Optimizacion del cédigo.

Practicas de Laboratorio: Desarrollo de aplicaciones sobre procesadores DSP.

Sistemas programables digitales.
Disefio de maquinas de estado algoritmicas.
Lenguaje de descripcion hardware VHDL.

Lenguaje de descripcion hardware VHDL orientado a sintesis

Herramientas de descripcién de alto nivel.

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: Procesado de la sefial y los datos

Caracter: Obligatorio

ECTS: 4.5

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 2
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano

ASIGNATURA 2
Denominacion de la asignatura: Sistemas hardware de PDS en tiempo real
Caracter: Obligatorio

ECTS: 4.5

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 2
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano
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Materia 5: Empresa

ECTS: 4.5

Caracter: Optativo

Curso: 1 Semestre: 1y 2

Lenguas: Castellano-Valenciano

Resultados del Aprendizaje:

Conocimientos:

CONS5: Interpretar la documentacion técnica y normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la
Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

CONG: Identificar la necesidad de equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnoldgicos en el dmbito
de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

Habilidades:

HAB1: Identificar, formular y resolver problemas en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos
multidisciplinares afines.

HAB2: Modelar y simular matemdticamente en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB3: Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el dmbito de la Ingenieria
Electronica y campos multidisciplinares afines.

HAB4: Manejar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion
en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

HABS5: Disefiar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista:
electronico, normativo, econémico, social, ético y medioambiental.

HABG6: Comprender los conocimientos y poseer las habilidades de aprendizaje autodirigido o auténomo que
aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion y/o de formacion continua.

Competencias:

COMP1: Demostrar una comprension sistemdtica de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas,
personales, sociales y metodoldgicas en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares
afines.

COMP2: Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en
entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios en el ambito de la Ingenieria
Electronica y campos multidisciplinares afines.

COMP3: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el ejercicio de la
profesion en el ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

COMP4: Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnoldgicos en el
ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

COMP5: Comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

COMPE6: Aplicar e integrar los conocimientos adquiridos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

COMP7: Fomentar el avance tecnoldgico, social o cultural en contextos académicos y profesionales, dentro de
una sociedad basada en el conocimiento.

COMPS8: Considerar el contexto econémico, social y ecoldgico en las soluciones de ingenieria electronica,
siendo consciente de la diversidad y la multiculturalidad, y garantizando la sostenibilidad medioambiental y
el respeto a los derechos humanos y a la igualdad hombre-mujer.

Actividades Formativas:

AF1.-Clases de teoria: asistencia a los 45 h Presencialidad
seminarios y participacion del estudiantado. 100 %
AF3.-Trabajo autonomo del estudiante: 67.5h 0%

estudio y preparacion de informes,
unicamente para los estudiantes que opten
por la asignatura Seminarios Técnicos de
Empresa.
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AF4.- Realizacion de practicas enempresay | 112.5h Presencialidad
elaboracion de la memoria de actividades. 100 %

Sistemas de Evaluacion:
SE1.- Prueba objetiva: en caso de optar por los [Ponderacion Ponderacion
seminarios técnicos de empresa, se realizara un minima 35 %  jmaxima 65 %
cuestionario y/o informe a la finalizacion de
cada uno de los seminarios impartidos. La
calificacion final correspondera a la media de
las actividades evaluables presentadas en los
seminarios.

SE3.- Evaluacion continua: en caso de optar  [Ponderacion Ponderacion
por los seminarios técnicos de empresa, se hara|minima 35 %  jmaxima 65 %
un control de asistencia a los seminarios.
SE2.- Evaluacion de las actividades practicas: |Ponderacion Ponderacion
en caso de optar por las practicas externas, minima 35 %  jmaxima 65 %
memoria final de las actividades realizadas en
la empresa, que determinara de forma objetiva
la dificultad de las tareas realizadas y la
relacion con las materias del grado, asi como
cursos o seminarios a los que ha asistido el
alumno, tanto impartidos por la universidad
como por el centro de practicas.
SE4.-Evaluacion por el tutor: en caso de optar [Ponderacion Ponderacion
por las practicas externas, informe del tutor de jminima 35 %  jmaxima 65 %
la empresa y entrevista del alumno con el
profesor-tutor de las practicas en la
universidad.

Contenidos:
Los seminarios seran impartidos por profesionales de empresas del sector de la
Ingenieria Electronica y areas multidisciplinares afines, asi como por investigadores
invitados. De este modo, los seminarios se adaptardn a las necesidades del entorno
socioeconémico y serviran como presentacion de las tecnologias actuales y su
perspectiva de futuro. Por otro lado, los contenidos pueden variar ligeramente
dependiendo de la prdactica externa que se deba llevar a cabo. A continuacién, se
relacionan de modo genérico las posibles tematicas que puede contener esta materia:

e Instrumentacion electrdnica.

e Sistemas de conversion energética y de electrdnica de potencia.

e Sistemas electrénicos analdgicos y digitales.

e Programacion de sistemas digitales.

e Tratamiento de la sefial y de los datos.

e Mantenimiento eléctrico y electrénico.

e Robdtica y domética.

e Disefio de productos electrénicos.

e Energias renovables.

e Electromovilidad.

e Compatibilidad electromagnética.

e Optoelectrénica y dispositivos fotdnicos.

e  Microelectrodnica.
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e Redaccién de documentacion cientifico-técnica.

e Comunicacion en entornos profesionales.

e Trabajo en grupos multidisciplinares.

e Normativa laboral, ética y principios deontoldgicos en el ejercicio de la profesion.
e Creacion de startups y spin-off universitarias.

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: Practicas externas
Caracter: Optativo

ECTS: 4.5

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 1

Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano

ASIGNATURA 2

Denominacion de la asignatura: Seminarios
Caracter: Optativo

ECTS: 4.5

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 2
Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano
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Materia 6: Trabajo Fin de Master

ECTS: 9.0

Caracter: Obligatorio

Curso: 1 Semestre: 2

Lenguas: Castellano-Valenciano

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:

CON1: Conocer las técnicas avanzadas de conversion energética, compatibilidad electromagnética y control
de sistemas en el dmbito de la electrdnica industrial.

CON2: Conocer las técnicas avanzadas de instrumentacion y de disefio de dispositivos electrénicos, foténicos
y microelectrénicos.

CON3: Conocer las técnicas avanzadas de propagacion de sefiales y datos mediante soporte fisico para
garantizar la integridad de la sefial, haciendo hincapié en el estudio de casos prdcticos.

CON4: Conocer las técnicas avanzadas de sistemas de tratamiento digital de sefiales y datos, desde su
concepcion hasta su implementacion en sistemas hardware de tiempo real.

CONS5: Interpretar la documentacion técnica y normativa reguladora de equipos y sistemas en el dmbito de la
Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares afines.

CONG: Identificar la necesidad de equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnoldgicos en el dmbito
de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

Habilidades:

HAB1: Identificar, formular y resolver problemas en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB2: Modelar y simular matemdticamente en el dmbito de la Ingenieria Electronica y campos
multidisciplinares afines.

HAB3: Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos e instalaciones en el dmbito de la Ingenieria
Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HAB4: Manejar software y hardware especializado, asi como entornos de disefio, simulacion y programacion
en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

HABS5: Disefiar sistemas y procesos que cumplan unas especificaciones desde diferentes puntos de vista:
electrénico, normativo, economico, social, ético y medioambiental.

HABG6: Comprender los conocimientos y poseer las habilidades de aprendizaje autodirigido o auténomo que
aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion y/o de formacion continua.

Competencias:

COMP1: Demostrar una comprension sistemdtica de conocimientos y un dominio de habilidades técnicas,
personales, sociales y metodoldgicas en el ambito de la Ingenieria Electronica y campos multidisciplinares
afines.

COMP2: Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en
entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mds amplios en el ambito de la Ingenieria
Electrénica y campos multidisciplinares afines.

COMP3: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para el ejercicio de la
profesion en el dmbito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

COMP4: Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares en empresas y centros tecnoldgicos en el
ambito de la Ingenieria Electrénica y campos multidisciplinares afines.

COMP5: Comunicar sus conclusiones (y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

COMP6: Aplicar e integrar los conocimientos adquiridos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a
partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

COMP7: Fomentar el avance tecnoldgico, social o cultural en contextos académicos y profesionales, dentro de
una sociedad basada en el conocimiento.

COMP8: Considerar el contexto econdmico, social y ecoldgico en las soluciones de ingenieria electrdnica,
siendo consciente de la diversidad y la multiculturalidad, y garantizando la sostenibilidad medioambiental y
el respeto a los derechos humanos y a la igualdad hombre-mujer.
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Actividades Formativas:

AF5.-Realizacion del trabajo final de master | 224 h Presencialidad
y elaboraciéon de la memoria. 0%

AF6.- Defensa publica del trabajo final de lh 100 %

master ante un tribunal.

Sistemas de Evaluacion:
SES.- Evaluacion de la presentacion y la Ponderacion Ponderacion
defensa de un proyecto: presentacion publica |minima 100 % |jmaxima 100 %
del trabajo final de master ante un tribunal en
el que se sinteticen las competencias adquiridas
en el master.

Contenidos:
Los contenidos del Trabajo Fin de Master seran diferentes dependiendo de los
objetivos concretos del proyecto a realizar. Pueden ser objeto de tema de Trabajo Fin
de Master todos aquellos que sean propios del ambito de la Ingenieria Electronica y
campos multidisciplinares afines:
e Proyectar toda clase de sistemas y dispositivos electrénicos por cuantos procedimientos
permita realizar la ingenieria actual.
e Llevar a cabo trabajos de investigacion y desarrollo, asi como el modelado tedrico o numérico
de los equipos o sistemas electrénicos y sus componentes.
e Realizar estudios relacionados con los contenidos de la Titulacidn y relativos a equipos, fabricas,
instalaciones, servicios o su planificacidn, gestidén o explotacion.

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: Trabajo fin de Master
Caracter: Trabajo fin de Master

ECTS: 9.0

Ubicacion temporal: Curso 1/Semestre 2

Lengua de imparticion: Castellano-Valenciano
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