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III. OTRAS DISPOSICIONES

UNIVERSIDADES
4943 Resolución de 20 de abril de 2015, de la Universitat de València, por la que se 

publica el plan de estudios de Máster en Mediación, Arbitraje y Gestión de 
Conflictos en Derecho Privado.

Obtenida la verificación del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo 
informe positivo de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación, y 
acordado el carácter oficial del título por el Consejo de Ministros de 26 de diciembre 
de 2014 (publicado en «BOE» de 29 de enero de 2015),

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 35.4 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redacción dada por la 
Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente 
a la obtención del título oficial del Máster Universitario en Mediación, Arbitraje y Gestión 
de Conflictos en Derecho Privado por la Universitat de València (Estudi General), que se 
estructura de acuerdo con lo que figura en el Anexo a esta Resolución.

Valencia, 20 de abril de 2015.–El Rector, Esteban Jesús Morcillo Sánchez.

ANEXO

Plan de Estudios del título de Máster Universitario en Mediación, Arbitraje y Gestión 
de Conflictos en Derecho Privado por la Universitat de València (Estudi General)

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Jurídicas

1. Distribución del plan de estudios por tipo de Materia en créditos ECTS:

Carácter de las asignaturas ECTS

Obligatorias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 44
Optativas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0
Prácticas externas (obligatorio) . . . . . . . . . . . . 8
Trabajo fin de máster . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

  Créditos totales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60

2. Descripción de los módulos de que consta el plan de estudios:

Módulo I: Aspectos generales de la mediación, el arbitraje y la gestión de conflictos

Asignaturas Carácter ECTS

Teoría del conflicto y psicología aplicada a la mediación. Obligatorio. 3

Gestión del conflicto, negociación y transacción. Obligatorio. 3

Marco normativo de la mediación. Obligatorio. 3

Arbitraje como ADR. Obligatorio. 3

   Créditos totales a cursar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12
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Módulo II: Ámbitos concretos de la mediación y el arbitraje nacional e internacional

Asignaturas Carácter ECTS

Mediación y arbitraje en derecho de obligaciones. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en derecho de consumo. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en derecho inmobiliario. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en derecho de familia. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en derecho de sucesiones y empresa familiar. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en propiedad intelectual, industrial y TICs. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en sociedades y negocios internacionales. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje en derecho sanitario. Obligatorio. 3

Mediación intercultural. Obligatorio. 3

Mediación y arbitraje laboral. Obligatorio. 3

Investigación y metodología jurídica. Obligatorio. 2

   Créditos totales a cursar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32

Módulo III: Prácticas externas

Asignatura Carácter ECTS

Prácticas externas y taller práctico de mediación y arbitraje. Obligatorio. 8

   Créditos totales a cursar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

Módulo IV: Trabajo fin de máster

Asignatura Carácter ECTS

Trabajo fin de máster. Obligatorio. 8

   Créditos totales a cursar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
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