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Millora en les Ensenyament de grau:
demanda, matricula i graduacio

principals
maghnituds

Sollicituds la Nous Titulats |

totals preferencia alumnes titulades
Curs 06-07 28.683 13.400 9.444 6.201
Curs 07-08 31.478 14.160 9.552 6.315
Curs 08-09 30.126 14.451 9.788 6.591

Curs 06-07
Curs 07-08
X Curs 08-09




Una comunitat ] ] ]
académica de quasi Les estudiantes I els estudiants

75.000 alumnes

ALUMNES 04-05 05-06 06-07 07-08 08-09

TOTAL GRAU 45.682 45.495 45.574 45.731 45.815

TOTAL POSTGRAU m-X1 712 7.683 8.683 8.909 8.676
FORMACIO EXTRACURRICULAR 19.031 19.743

TOTAL ALUMNES UNIVERSITAT DE VALENCIA 73.671 74.234

#Per la varietat de I'oferta formativa i pel nombre
d’alumnes en el conjunt de la formacié curricular i
extracurricular, la Universitat de Valéncia és la
capdavantera del Sistema Universitari Valencia.




Constant creixement
de I'alumnat de Ensenyament de postgrau

postgrau | doctorat

Oferta de titols de postgrau oficials i propis
TIPUS D’OFERTA PROGRAMES ALUMNES
Masters Oficials 60 2.150
Postgraus Propis 258 4.358

132 1.830
450 8.338

Doctorat

TOTAL

34 programes de doctorat amb mencid de qualitat
(26% del total)

European Master in Work,
Organizational and Personnel
Psychology (WOP-P)

Theoretical Chemistry and
Computational Modeling
(TCCM)




Creixement de Formacio al llarg de la vida
I'oferta

extracurricular

I altres estudis

La Nau Gran Itineraris i activitats | Alumnat

ltineraris Valéncia _
ltinerari Gandia _
Cursos Nau Gran d'estiu / Nau Gran d'hivern _

Conferéncies i altres activitats

| TOTALS | | 2.348
R . N I e — The

Extensio universitaria i lliure eleccio Cursos Alumnat

Cursos de formacio extracurricular 13.465

205 | 2530

| TOTALS | 531 | 15.995

Centre internacional de Gandia Cursos i activitats | Alumnat

Universitat d'Estiu de Gandia 1.400

| TOTALS | 63 | 1.400

Alumnat total de formacio extracurricular 19.743




Diversitat | Serveis adrecats
als estudiants i les estudiantes

qualitat dels
serveis

Incorporacio de nou alumnat:
< Jornades d’acollida
Centres «<2 Cursos de nivell
«< Tallers d’incorporacio i Tutories per a la transicio

Informacio i difusio:

«< Programa Coneixer: amb 761 centres de secundaria
«< Revista Futura: 2.700 exemplars per numero

< Agenda universitaria: 60.000 exemplars

Assessorament i dinamitzacio cultural:
< Ajudes i beques: 557 ajudes i 147 fy
< Serveis d’habitatge: una oferta de ¥

« Associacionisme i voluntariat: 17
I3 La NAair Aale Fetiidiante:- 2,761 nar
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Insercio laboral:

< Orientacid: 4.313 usuaris registrats, 2.261 entrevistes presencials, 1.779
consultes per correu electronic.

«< Formacio per a I’ocupabilitat: 5.297 entrades als Cursos en la web

< Borses de treball: 153 empreses, 3.234 ofertes (panell + borsa).

- < Col-legi Major Lluis Vives: 167 places amb 100% d’ocupacio
Col- Iegls < Col-legi Major Rector Peset: 179 places amb 100% d’ocupacio
Majors < Nova Residéencia Universitaria Damia Bonet amb una oferta inicial de
300 places
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Cap a la consolidacio del

Sistema universitarl Implantaci6 de 'EEES
Europeu

En GRAU

s 53 Comissions per
a I’Elaboracio de Plans d’Estudis

i 31 propostes de Plans d’Estudi

de Grau

.. ien POSTGRAU
e Centre de Postgrau

o 60 masters 132
programes | 258
titols propis




Impulis a 'ensenyament i
de qualitat i la innovacié Qualitat de 'ensenyament

en la docéencia

Centre de Recursos Educatius
per a I’Aprenentatge Multimédia

w Aula Virtual
69,6%
incorporacio de les TIC en els
processos d’ensenyament i aprenentatge 26

33
28

Formacio a la Carta: 96 cursos
13 centres

utilitzacio i experimentacio amb







Permanent esforg Activitat investigadora i
transferencia de coneixements

pressupostari per a
investigacio

w Pressupost d’investigacio:

it projectes i accions d’investigacio

= Subprograma I+D+i | Transferéncia del Campus d’Excellencia:

w Programes propis de promocié de la recerca:

w Acclons per a la formacio i perfeccionament del personal
investigador i de suport a la investigacio:




Contribucio al

desenvolupament Parc Cientific
regional

Voapvend

i Viver Empresarial I’edifici 2 BIOTEC

™ I'edifici 1 “SC de Serveis Centrals” I'edifici 3
“CUE Centre Universitari Empresarial”

b Fundacio Parc Cientific Universitat de
Valencia

b 2.200 Expociéncia
2009

wi 37 empreses
25 noves

= 9 empreses spin-offs
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Unarica i variada
oferta cultural

Activitat cultural i difusio cientifica

wi 41 exposicions, “Entre terra i fe. Els musulmans al
regne cristia de Valéncia (1238-1609)”,
visitants.

wi Altres activitats culturals:

wi Aules Culturals

wi Produccid editorial:

m Respecte a la divulgaci6 cientifica de I'any 2009, destaca:
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Preséncia de la Universitat o _
en competicions nacionals Activitats esportives

i internacionals

-« 17.271 participants en més de 60 activitats
= Participants en competicions esportives:

LLIGA CAMPIONATS CAMPIONAT AUTON. | COMPETICIONS
FEDERATS D’ESPANYA ESPORT INTER-
INTERNA UNIVERSTARIS UNIVERSITARI UNIVERSITARIES

MEDALLES PLATA BRONZE

NONIDUAS |
COLLECTVES | 3 | 4 | 3

o Tennis campio d’Espanya

i millor dona esportista

b millor esportista
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La major plantilla i millor i i
LR n e e Personal Docent I Investigador

Universitari Valencia

| Plantillad’ocupacions del PDI per categories i sexe '

2008 2009 2010

Categoria
dones total dones total dones

' Associat

Associat CC Salut




Evolucio de la plantilla de PDI

3.664 3.662




Piramide d’edat de la plantilla de PDI




Principals variacions de 'estructura de
PDI

2005
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Notable promocio

: Promocions i jubilacions del PDI
a Catedres

=1 S'han promocionat 103 PDI de la manera seguient:

Ajudant | Contractat

Categoria Doctor Doctor

TU
Ajudant doctor

-----
-----

jubilacions incentivades: 76 PDI
(CLEI LB E 63,34 anys)

= Conciliacio 80 PDI
= Oferta de places: 915 220
indefinit)




Cap a la millora de o . ]
eI Personal d’Administracio I Serveis

plantilla de PAS
Plantilla d’'ocupacions de PAS

2008 2009 2010

Vinculacio
Dones Total Dones Total Dones Total

“unconaricorera | 718 | 1003 | 733 | 1433 | 784 | 1147

| Funcionernteri/préctiues | 350 | ass | 345 | 476 | 3 | 505
laboral | 46 | 110 | 41 | 100 | 38 | 94

Laboral interi 20 -- 44
------
 Personaleventual | 1 | 2 | 1 | 2 | 1 | 2

Total 1.160 | 1.769 | 1.157 | 1.77/3 | 1.192 | 1.813

b I’Acord de condicions de treball del PAS

wi Conciliacio : 91 PAS.

w13 persones d’incentivacio de la
jubilacio




Evolucio de la plantilla de PAS




Principals variacions estructura PAS

2009
2010

=




Els avantatges de i i
pertanyer a la Serveis destinats al personal

Universitat de Valéncia
iw Activitats per a la salut

lanau dels xiquets
iles xiquetes

w Serveis per al Personal de la Universitat de Valéncia
La Nau Jove
La Nau dels Xiquets i les Xiguetes

“de RN L .
~  (entl t‘ﬂ[‘ldl_(_)_lf\fflq_?s

http://www.uv.es/ofertes




Campus dels Tarongers
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Sanejament de la Compliment dels compromisos
Tresoreria pressupostaris

Saldo positiu 2009 J

Saldo
Conoepte Milers €

Superavit de financament del exercici 7.456

Tresoreria

. . 31X/1-2008  31-XII-2009
oncepte Milers € Milers €

2.176 2.152
Disposat en polissa de credit -37.023
Total net -34.847 2.152




Rellevancia del Estructura dels ingressos
financament public

Milions € % s/total

Aportacions privades 19,02
Aportacions publiques 298,8 80,98

Transferéncies competitives 46,23
Altres transferéncies 53,77

TOTAL INGRESSOS 100
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PARC CIENTIFIC




Permanent millora de Infraestructures docents,

les Instal-lacions
universitaries

~

BLASCO IBANEZ
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investigadores i de serveis

Culminaci6 de la rehabilitacio integral i ampliacio de la Facultat de
Medicina i Odontologia

Inici de les obres per a I'ampliaci6 i rehabilitacié de la Facultat de
Psicologia

. Adequacio6 Aulari V per a albergar un aula d’informatica i el Centre

d'Autoaprenentatge del SPL.

® Continua la construccié de la Facultat de Ciéncies Socials i de

I’Escola Universitaria de Magisteri Ausias March

B Posada en marxa de la Residéncia Universitaria del Campus de

Tarongers “Damia Bonet” amb una oferta inicial de 300 places

Adequacio6 a la normativa Cpi-91 dels edificis departamentals de
Tarongers

| Continuen les obres de I'edifici de I'Escola Técnica Superior

d’Enginyeria

2 Continua la remodelacié dels laboratoris de Quimica Organica

Diverses millores al Parc Cientific (Urbanitzacio, climatitzacio,...)
Adaptacié de nous laboratoris en I'Institut de Biodiversitat




Universitat plonera Altres actuacions en
en energies

renovables

infraestructures

PLA D’ENERGIES RENOVABLES 2005-2010: Gracies a la
installacio de més de 8.000 m2 de panells a les cobertes dels
edificis, la Universitat de Valéncia ha posat en marxa el major
parc urba d’Espanya d’energia fotovoltaica.

Culminaci6 de les obres del “Centro Optico y Auditivo
Valencia” de San Salvador (El Salvador).

Continuen diverses adaptacions per a fer efectiu el
PROGRAMA D’ACCESSIBILITAT AL MEDI FiSIC 2007-
2009, per a garantir a totes les persones amb
discapacitat I'accessibilitat a les installacions
universitaries.




La Biblioteca universitaria N
més Important de la Biblioteques

Comunitat Valenciana

Biblioteca de Ciencies de la
Salut Peregri Casanova.

208 PAS 48.000 m?

-« Algunes xifres per a descriure el nivell d’activitat:

RECURSOS 2009

w
T T
Y oressormanats dobera |72

W oo e e praisive | o

Revistes en paper i electronlques (80’4%)

Registres bibliografics automatitzats 1.095.592




Les TIC, un Tecnologies de la Informaci
repte constant  Comunicac

0
o

i Gestio academica 40% de les auto matricules via internet
GDI
SIGA
w Seu Electronica de la Universitat (SEU)
Tramitem
Alfresco©

= Gestio d’investigacio MECENAS

w Aula Virtual seguiment del
Pla Operatiu anual

w Aules informatiques de 548 equips

w Gestio de biblioteques
RODERIC




UNITAT D’IGUALTAT



Llna nlvesstat Internacionalitzacio
oberta al mon

d’alumnes internacionals

08-09 08-09

Estudis de grau 6,45% Postgraus oficials | 26,60%
Estudis de doctorat 21,13% Postgraus propis | 8,03%

- Programa ERASMUS
08-09

Alumnat rebut 1.955 4 cllleiabiuppea
yen recepcio d’alumnes
Alumnat enviat 1.323

i |’Institut Confuci de la Universitat de Valéncia

863 alumnes




Analitzar | avaluar La qualitat de les
activitats universitaries

activitats és la clau
per a millorar

w Planificacio: 51 unitats Sistema de Direccio
per Objectius,
Pla Operatiu 2009
Pla Estrategic de la Universitat de Valencia

= Formacio:

= Avaluacio: SGIC-AUDIT

= Unitats amb certificacio de qualitat (normes ISO):




Increment de Accions en materia de comunicacio
I'esforg

comunicatiu

i imatge social

El Gabinet de Premsa ha elaborat 802 notes de premsa
en 2009.

m Consolidacio del nou Recull de Premsa amb la
implantacido d’'una base de dades que permet fer
recerques.

wi S’han editat 25 ndmeros de Nou Dise (amb 12.000
exemplars) i els seglients butlletins tematics:

BIP: Butlleti d’Informacid Propia

|+D+i+a: Butlleti d’Investigacido, Desenvolupament,
Innovacio i Aplicacio

El Taller d’Audiovisuals ha enregistrat a més dels 21
videos institucionals, 24 videos d’eixides professionals
de les titulacions de la UV. A més continua,
desenvolupant la plataforma multicanal de continguts
audiovisuals universitaris MEDIAUNI.




Una comunitat _ _‘
universitaria compromesa Accions de cooperacio

amb el seu entorn

i 29 programes de cooperacio

= Beques i ajudes

w Sostingut esfor¢ economic

= Captacio de recursos:
1 milié d’euros




En el cami per a _
garantir els Igualtat entre dones 1 homes

mateixos drets

Pla d’Igualtat

“l Pla d’lgualtat de la UV”
Comissions:

informes d’impacte de géenere

accions formatives




Volem garantir la Igualtat d’oportunitats de
persones discapacitades

igualtat d’oportunitats
en tots els ambits

w 684 alumnes

wi - 2.880 beneficiaris

wi 670 persones

wi 200.000 €




Capdavanters en Solidesa del nostre compromis
amb la llengua propia

docencia en
valencia
wi"Suport a docéncia i investigacio

23,15% de docéncia en valencia

Correccio i traduccio
1.754 pagines

2 diccionaris basics
vocabulari de Dret

9 Tesis Doctorals i 13 treballs d’investigacio

wi Programa “Xarrades als instituts”
6.256 assistents

w Campanya de matricula
10.903 demandes

w \/oluntariat lingiiistic: 929 persones

= P
Voluntariat {O\ )




Som els majors Principals accions en

productors d’energla sostenibilitat i medi ambient
renovable de la clutat

= RESIDUS PERILLOSOS: 37.000 Kg.
w ENERGIA RENOVABLE: panells fotovoltaics

20%
w Els PANELLS TERMICS
aprofiten I'’energia solar
per a produir aigua calenta.
« PROGRAMA D’ESTALVI ENERGETIC:
1,5 milio d’euros.




Participacio en la

convocatoria 2009 El Campus d'Excel-lencia Internacional

o NAUNOVA. CIENCIA PER A LA
SALUT I LA SOSTENIBILITAT.

(Tl

3.000.000 d’euros
bt Projecte

prometedor

[T

8.000.000 d’euros.

NAVNOVA

CAMPVS D EXCELENCIA INTERNACIONAL




Posicio de la Universitat de Valencia als
ranquings

Ranquing de Shangai Jiao

Tong ARWU 2008 e 23 -4a d’Espanya, rang 201-302 mundial

REL (T PR RN OIS IS« 7a - 8a d’Espanya, rang 401-500
Education 2009 mundial

Web ISI (web of science) * 4a en el ranquing d’universitats

2009 d’Espanya, 277 del mdn

Ranquing mundial e 5a d’universitats d’Espanya, 238 del
SCImago Scopus 2009 mon

* 2a universitat europea en recepcio
Programa Erasmus d’alumnat i 6a en alumnat enviat

Institut Confuci e entre els 20 millors del mdn




- ostra ate '
Westiu per a tot
totes !

Accés a I'informe de Gestio
compléet:




