ANNEX 2

Ajudes per a la formacio6 de personal investigador de caracter predoctoral, en
el marc del Subprograma “Atracci6 de Talent” del Vicerectorat d’Investigacio i
Politica Cientifica

1.- OBJECTE

L'objecte de la present convocatoria és la concessié de 20 ajudes per a la contractacié de personal
investigador en formacié de caracter predoctoral, en el marc del Subprograma “Atraccio de Talent” del
Vicerectorat d’Investigacio i Politica Cientifica, I'objecte de les quals sera I'obtencié de la tesi doctoral.

2.- BENEFICIARIS

Podran ser beneficiaris de les ajudes els titulats superiors de nacionalitat espanyola o d'un pais
membre de la Unié Europea, o estrangers residents a Espanya en el moment de sol-licitar I'ajuda.

3.- REQUISITS DELS SOL-LICITANTS

3.1.Els sol-licitants de les ajudes objecte d’aquesta convocatoria hauran d’'acreditar en la data limit de
presentacio de sol-licituds estar en possessid del titol de llicenciatura, enginyeria, arquitectura,
arquitectura técnica, enginyeria técnica o grau universitari.

3.2. La data de finalitzaci6 dels estudis esmentats en el punt anterior haura de ser:

3.2.1-En el cas d'estudis de llicenciatura, enginyeria, arquitectura, diplomatura, arquitectura tecnica o
enginyeria técnica, o estudis de grau de I'EEES, o titulacié equivalent en sistemes universitaris
estrangers, la data de finalitzacié d’aquestos estudis haura de ser posterior a I'1 de gener de 2010.

3.2.2-En el cas de llicenciats en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia, que estiguen en
possessié del titol o certificat oficial de especialitat médica (MIR), farmaceutica (FIR), biologica
(BIR), quimica (QUIR), psicologica (PIR) o fisica (FER), la data de finalitzacié d’estudis haura de
ser posterior a I'1 de gener de 2006.

3.2.3-En el cas de titulats amb posterioritat a I'L de gener de 2006 que acrediten, mitjancant
document oficial, haver dedicat a I'atenci6 i cura de fills menors de cinc anys entre I'L de gener de
2006 i I'L de gener de 2010, podran ampliar el termini establert en el punt 3.2.1 en un periode
igual al dedicat a I'esmentada labor.

3.3. Posseir una nota mitjana de I'expedient academic en la llicenciatura, enginyeria, arquitectura,
diplomatura, arquitectura técnica o enginyeria técnica, o estudis de grau de I'EEES igual o superior a 7
punts, calculada d'acord amb Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel que s'estableix el
sistema europeu de credits i el sistema de qualificacions en les titulacions amb caracter oficial.

3.4. Estar admeés en la fase d'investigacié d’'un Programa de Doctorat per al curs 2013-2014 en la
Universitat de Valencia.

3.5. No estar en possessio del titol de doctor amb anterioritat a la data d'inici del gaudiment de
I'ajuda.
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4.- REQUISITS DEL DIRECTOR/A DE LA TESI.
Els directors/es de tesi dels beneficiaris d’aquest programa, que actuaran com a investigadors/es
responsables de I'ajuda, hauran de reunir els requisits segients:

4.1. Ser professor/a de la plantilla de la Universitat de Valéncia amb dedicacié a temps complet i
posseir la titulacié de doctor, o ser personal investigador contractat dins del marc de convocatories
publiques per a la incorporacid de doctors o del Programa Especial d’Estabilitzacié d’Investigadors
Reincorporats de la UV. En el cas que el director/a estiguera vinculat/da a la plantilla de la Universitat
de Valéncia per un periode inferior al de la durada maxima de I'ajuda, sera obligatori la col-laboraci6
d’'un/a codirector/a que acomplisca I'esmentat requisit.

4.2. Participar en I'equip investigador d'un projecte d'investigacié adscrit a la Universitat de Valéncia i
financat amb fons puablics o privats, amb vigéncia, almenys, fins al dia 31 de desembre de 2014.

4.3. Tenir actualitzat el CV dels darrers cinc anys en I'aplicaci6 CURRICUL@ de GREC.

4.4. Cap investigador/a no podra figurar com a director/a en més d’'una sol-licitud d’'aquest programa.

5.- CONDICIONS DE GAUDIMENT.

5.1. Les ajudes objecte d’aquesta convocatoria es destinaran a la formalitzacié d’'un contracte laboral.
Preferentment, el contracte predoctoral previst en l'article 21 de la Llei 14/2011, de 1 de juny, de la
ciéncia, la tecnologia i la innovacié, o el que legalment corresponga d’'acord amb la legislacié laboral
vigent.

Els sol-licitants NO nacionals d'un dels estats membres de la UE hauran d'estar en possessio del
corresponent permis de treball, o de la seua excepcio, per a poder formalitzar el contracte laboral.

5.2. Dotacid. La dotacio de I'ajuda sera de 16.625 euros bruts anuals i incloura, a més, les quanties
corresponents a les quotes de seguretat social derivades de la contractacio laboral.

A més, els beneficiaris del tindran dret a I'exempci6 de les taxes del seu programa de doctorat (tutela
doctoral o equivalent) de la Universitat de Valéncia, corresponent al curs academic 2013/2014.

5.3. Duracid. El contracte tindra una durada d'un any, prorrogable per periodes anuals, previ informe
favorable de la comissié académica del programa de doctorat o, si escau, de I'Escola de Postgrau, fins
a un maxim de quatre anys.

En cas que el candidat haja gaudit d’'ajudes i/o contractes I'objecte dels quals siga la formaci6 de
personal investigador, de caracteristiques semblants quant als seus objectius i quantia, es
descomptara aquest temps del maxim previst, als efectes de la durada de I'ajuda objecte d'aquesta
convocatoria.

Ates el caracter predoctoral d’aquestes ajudes, en el cas de llegir la tesi doctoral, I'ajuda homés podra
continuar-se fins al 31 de desembre de I'any de lectura de la tesi.

5.4. Incompatibilitat. La percepcio d'aquestes ajudes és incompatible amb qualsevol altra beca o
ajuda finangada amb fons publics o privats, aixi com sous o salaris que impliquen vinculacié
contractual o estatutaria de l'interessat/da, tret de la percepcié de complements puntuals derivats de
la participacié en projectes i contractes derivats de l'aplicaci6 de l'article 83 de la Llei Organica
6/2001, de 21 de desembre, de Universitats, i de les ajudes per a estades breus que puguen concedir-
se en el marc d’aquest Programa.
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5.5. Interrupcions.

5.5.1.- En les situacions d'incapacitat temporal (malaltia o accident), descans per maternitat o
paternitat, i adopcié o acolliment de menors de sis anys, els beneficiaris de I'ajuda tindran dret a la
interrupcio temporal de la mateixa. Durant el temps de permanencia en eixa situacid, la Universitat de
Valéncia complementara la prestaci6 economica de la Seguretat Social, de conformitat amb la
normativa vigent. En aquest cas, el temps interromput podra recuperar-se sempre que aquest siga per
periodes de, al menys, 30 dies i les disponibilitats pressupostaries ho permetan.

Les situacions esmentades hauran de ser degudament acreditades pels beneficiaris de I'ajuda, en
temps i forma, davant la Seccié de Cobertura i Accié Social de la UV, de conformitat amb les normas
de la Seguridad Social, requisit imprescindible per poder presentar la sol-licitud d'interrupcié i,
posteriorment, sol-licitud de recuperacié del periode interromput.

Una vegada acreditada la situacid, el beneficiari podra sol-licitar la interrupcié temporal de I'ayuda
davant el Vicerectorat d'Investigacié i Politica Cientifica, mitjangant escrit raonat, al-legant les causes i
la duracié prevista, amb la signatura de conformitat del seu director/a, segons imprés normalitzat
disponible en http://www.uv.es/~serinves/v/docs/index.shtml

Finalitzada la causa que va ocasionar la interrupcio, el beneficiari haura de notificar al Vicerectorat
d’'Investigacié i Politica Cientifica I'efectiva reincorporacié al seu departament/institut mitjancant
certificacio expedida pel seu Director/a, aixi com la corresponent sol-licitud de recuperacio del temps
interromput.

5.5.2.- Interrupci6 voluntaria: El Vicerectorat d'Investigacio i Politica Cientifica, prévia peticié raonada
del beneficiari, i I'informe del director/a de la ajuda, podra autoritzar la interrupcio del contracte per
causes personals o d'incompatibilitat sobrevinguda. Aquestes interrupcions s6n acumulatives i no
poden superar els 6 mesos al llarg de la duracié de I'ajuda.

Durant el periode d'interrupcid voluntaria de I'ajuda es causara baixa en la seguretat social i no es
percebra dotacio economica alguna. L'autoritzacio de aquesta interrupcié no comportara I'ampliacio de
la duracié de I'ajuda.

Finalitzat el periode d'interrupcié autoritzat, i dins del termini de 10 dies, el beneficiari haura de
notificar la seua reincorporacié a I'ajuda mitjancant certificacié expedida pel seu Director/a, adjuntant
la documentacié que acredite que la causa de la interrupcié ha finalitzat. L'incompliment d’aquest
obligacié implicara la reniincia a I'ajuda amb efectes des del dia d'inici de la interrupcié autoritzada.

Quan un beneficiari incorra en un cas d'incompatibilitat i no ho comunique, el Vicerectorat
d'Investigacié i Politica Cientifica podra procedir a la revocacié de I'ajuda i el reintegrament de les
quantitats indegudament percebudes.

5.6. Doceéncia. El personal investigador en formacioé beneficiari d’aquest programa podra col-laborar
en tasques docents en materies relacionades amb la seua tasca investigadora i amb fins formatius,
fins a un maxim de 60 hores per any, incloent-hi assignatures dins del pla d’estudis i també altres
tipus de cursos de formacio.

El personal investigador en formacié haurd de sol-licitar I'autoritzacio al vicerectorat competent, amb
especificacio de les tasques encomanades, els programes formatius i la seua duracié i amb la
conformitat prévia del director/a de la investigacio i del departament o institut implicat.

La participacio en tasques docents es durd a terme sempre amb la supervisié del responsable de
I'assignatura o curs de qué es tracte. En el cas d'assignatures incloses en plans d’estudis oficials,
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aquesta participaci6 ha d'estar reflectida en la planificaci6 docent aprovada pel Consell del
departament, i sera reconeguda mitjancant el certificat corresponent. El personal investigador en
formaci6é no podra, en cap circumstancia, ser responsable d’'assignatures teoriques o practiques, ni de
cursos organitzats i/o impartits per la Universitat de Valéncia o qualsevol altra institucié.

5.7. Renuncies, baixes i finalitzaci6 de les ajudes.

5.7.1.- Es considerara rendncia a aquesta ajuda aquella que es presente dintre del termini
d’incorporacio, aixi com la no formalitzacié de I'ajuda durant I'esmentat termini.

5.7.2.- Es considerara baixa la no incorporacié al centre d'adscripcié després d'una interrupcié, aixi
com aquelles sol-licitades a instancia dels beneficiaris.

Les baixes hauran de ser comunicades en un termini maxim de 10 dies des de la data d'efecte,
mitjancant I'imprés normalitzat disponible en la pagina WEB.

Els beneficiaris hauran de presentar una Memoria Final dins del termini d’ 1 mes a comptar a partir de
la data de la baixa voluntaria, que recollira el treball realitzat des de l'inici de I'ajuda fins a la data de
la rendncia.

5.8 Reserva dels resultats de la investigaci6. La titularitat de la propietat industrial derivada
dels resultats de la investigacié en projectes, contractes i convenis en qué participen els beneficiaris o
beneficiaries d'aquest Programa correspon a la Universitat de Valéncia, sense perjudici del dret
d’aquells/es a participar en els rendiments que es deriven de conformitat amb la legislaci6 vigent.

Els beneficiaris o beneficiaries d'aquest Programa estan obligats a observar la deguda reserva
respecte a les dades o informacié confidencial de caracter cientific, técnic o comercial als quals pogués
accedir durant el desenvolupament de la seua investigacio.

La violacié d’'aquesta obligacid, aixi com la utilitzacié indeguda de la informacié, suposara incérrer en
les responsabilitats de qualsevol tipus que resulten procedents, i sera exigible directament al causant
la indemnitzacié dels danys i perjudicis ocasionats.

5.9. Altres Incidéncies. Qualsevol altra incidencia relativa a I'ajuda (canvi de director/a, canvi de
projecte, etc.) requerira la corresponent autoritzacio del Vicerectorat d'Investigacio i Politica Cientifica,
amb sol-licitud prévia per escrit de I'interessat/da, amb la conformitat del Director/a del treball.

Els permisos inferiors o iguals a 30 dies requeriran la conformitat per escrit del Director/a del treball,
amb especificacié de la destinaci6, I'objecte i la duracié de I'estada. El beneficiari haura de presentar
copia d'aquesta conformitat davant el Vicerectorat d'Investigacié i Politica Cientifica, per al seu
coneixement.

Els permisos superiors a 30 dies requeriran l'autoritzacio previa del Vicerectorat d'Investigacio i Politica
Cientifica. A tal efecte, I'interessat/da haura de presentar davant I'esmentat Vicerectorat una sol-licitud
per escrit, amb especificacié de la destinacié, objecte i dates d'inici i finalitzacié de I'estada i amb la
conformitat del Director/a del treball. Estudiada la petici6, el Vicerectorat d'Investigacié i Politica
Cientifica autoritzara per escrit, si escau, I'esmentada estada.

5.10. La concessid i el gaudiment d’aquestes ajudes no implica cap compromis quant a la posterior
incorporacio del beneficiari a la plantilla de la Universitat.
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5.11. La participacié en aquesta Convocatoria implica la total acceptacié de les presents bases.
Qualsevol dubte o qliestio que pogués sorgir en la seua interpretacid sera resolta pel Vicerectorat
d’'Investigacié i Politica Cientifica.

6.- FORMALITZACIO DE LES SOL-LICITUDS.

6.1. Les sol-licituds, adrecades al Vicerectorat d’'Investigacié i Politica Cientifica, hauran de presentar-
se amb tota la documentacié requerida d’acord amb les normes generals de procediment establertes a
I'annex 1 d'aquesta convocatoria.

6.2. Els candidats podran presentar Unicament una sol-licitud a aquesta convocatoria. L'incompliment
d’aquest requisit invalidara totes les sol-licituds presentades pel mateix candidat.

6.3. Els candidats afegiran a la sol-licitud telematica els documents segiients:
6.3.1. DNI o document d’identitat.

6.3.2. Curriculum vitae, amb documentacio justificativa dels merits al-legats amb valoracié en el
“Barem per a la prioritzaci6 i seleccio de sol-licitants de la Convocatoria d’Ajudes per a la formacié de
personal investigador de caracter predoctoral” que s'adjunta com a Annex 2.1.

6.3.3. Certificaci6 académica personal de la llicenciatura, arquitectura, enginyeria o grau, amb
expressid de la Nota Mitjana en base 10, calculada d’acord amb Reial Decret 1125/2003, de 5 de
setembre, pel que s'estableix el sistema europeu de credits i el sistema de qualificacions en les
titulacions amb caracter oficial.

En cas de sol-licitants que hagen cursat estudis a I'estranger caldra aportar, a més de I'esmentada
certificacio oficial, una traduccié jurada del seu expedient académic si s’ha expedit en un idioma
diferent a I'espanyol, i una declaraci6, signada pel sol-licitant, en qué conste la nota mitjana
adaptada a I'esmentat Reial Decret, amb el vist i plau del Director/a del Treball. En aquest casos, la
certificacid haurd d'incloure quines son les qualificacions maxima i minima dins del sistema
d’avaluacio corresponent i es fara constar la qualificacié minima necessaria per a aprovar.

6.3.4. Certificaci6 académica personal dels estudis de Master Oficial, en el cas d’estar realitzant els
Estudis Oficials de Postgrau regulats pel RD 56/2005 o pel RD 1393/2007, amb expressié de la Nota
Mitjana en base 10, calculada d'acord amb Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel que
s'estableix el sistema europeu de credits i el sistema de qualificacions en les titulacions amb caracter
oficial.

6.3.5. Memoria del treball d’investigacio.

6.3.6. Certificacié acreditativa d’estar matriculat o admeés en la fase d’'investigacié d'un Programa de
Doctorat de la Universitat de Valéncia, per al curs 2013-2014.

6.3.7. Documentacid que acredite la participacié del director/a de I'ajuda en I'equip investigador d'un
projecte d'investigacié adscrit a la Universitat de Valéncia i financat amb fons publics o privats, amb
vigéncia, almenys, fins al dia 31 de desembre de 2014.

6.3.8. Curriculum vitae del director/a del treball d'investigacid, en el model “Convocatories UVEG”
habilitat en I'aplicacié GREC.

6.4. De conformitat amb [l'article 91 de la Llei 30/1992 de Regim Juridic de les Administracions
Pabliques i del Procediment Administratiu Comu, el Vicerectorat d'Investigacid i Politica Cientifica
acceptara les rendncies o els desistiments de les sol-licituds que es presenten per Registre d’Entrada

(5]



amb una antelacié de 72 hores a la reuni6 de la Comissio d'Investigacié que ha de proposar la
resolucio definitiva de la convocatoria.

7.- PROCEDIMENT D'ADJUDICACIO.

7.1. Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, i una vegada revisades, es publicara en el
Tauler d'Anuncis i en la pagina WEB del Servei d'Investigacié (http://www.uv.es/=uvalen/
cat/investigacio.html) una resolucié del Vicerectorat d'Investigacio i Politica Cientifica amb una relacio
de totes les sol-licituds que no reunisquen els requisits exigits, per tal que, en el termini de deu dies,
s'esmene la falta o es complete la documentacié preceptiva, amb indicacié que, altrament, es
considerara que desisteix de la seua sol-licitud. Aixi mateix, en la mateixa resolucio es fara publica la
relacio provisional de sol-licituds excloses, amb expressié de la causa d'exclusié, perqué les persones
interessades presenten les al-legacions que estimen oportunes en el mateix termini de deu dies.

7.2. Transcorregut el termini anterior, mitjangant resolucio del Vicerectorat d'Investigacio i Politica
Cientifica es publicara en la referida pagina web, les relacions definitives d'admesos, d'exclosos i de
desistits en la present convocatoria.

7.3. La baremacio de les sol-licituds admeses sera realitzada per la Comissié d’Investigacié, de
conformitat amb el “Barem per a la prioritzacio i seleccid de sol-licitants de la Convocatoria d’Ajudes
per a la formacié de personal investigador de caracter predoctoral” que s'adjunta com a Annex 2.1.

7.4. Finalitzat el procés d'avaluacid, es publicara en I'esmentada pagina WEB del Servei d’'Investigacio
una relacié provisional de les sol-licituds avaluades, amb indicacié de les puntuacions obtingudes en
cadascun dels apartats del barem perque, en el termini de 10 dies, es presenten les al-legacions que
els sol-licitants estimen oportunes, amb indicacid que no es considerara cap merit no acreditat durant
el periode de sol-licitud o d’esmena i millora.

7.5. Finalitzat aquest termini, i revisades les al-legacions presentades, la Comissié d'Investigacié
aprovara la resolucié definitiva, que es publicara en el Tauler d’Anuncis i en la pagina WEB del Servei
d’Investigacid. Les ajudes s'adjudicaran als 20 primers sol-licitants per ordre de puntuacid, en els
llistats resultant de I'aplicacié del Barem esmentat al punt 7.3.

7.6. Transcorregut el termini d’'un mes, tres mesos i sis mesos des de la data de publicacio de la
primera resolucid de concessio de les ajudes, es publicaran tres noves resolucions amb la concessio de
les substitucions produides per les renlincies presentades durant els esmentats terminis, per rigoros
ordre del llistat, una vegada recalculada la puntuacié dels candidats pel que fa al punt 5 referit al
procediment de prioritzacié establert en el Barem.

7.7. Els sol-licitants podran recuperar la documentacid corresponent a les sol-licituds excloses o
desestimades dins dels sis mesos segients a la resolucié definitiva de la convocatoria. La
documentacié no arreplegada transcorregut aquest termini, es podra destruir.

8.- OBLIGACIONS DELS BENEFICIARIS.

8.1. Incorporacio i aprofitament. La formalitzacié del contracte laboral requerira la presentacio
prévia de la “certificacié académica personal amb expressié de la Nota Mitjana en base 10, calculada
d’'acord amb Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel que s’estableix el sistema europeu de
crédits i el sistema de qualificacions en les titulacions amb caracter oficial” (document original o
fotocopia compulsada).
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Els beneficiaris d'aquestes ajudes hauran d’incorporar-se al Departament/Institut d’investigacio
d’adscripcié en el termini de 10 dies des de la data d'inici que s'indicara en la resolucié de concessio
de I'ajuda, tret que hagen obtingut l'autoritzacié d'ajornament, i hauran de dedicar-se eficagment
al treball d'investigacié proposat i complir amb aprofitament les etapes del treball d'investigacié,
ajustant-se a les normes propies del departament o institut d'adscripcio, amb dedicacio exclusiva.

En casos excepcionals i degudament acreditats, el Vicerectorat d’'Investigacio i Politica Cientifica podra
autoritzar un ajornament de la incorporacié fins a un maxim de 3 mesos. La sol-licitud d'ajornament,
amb la signatura de conformitat del Director/a de l'ajuda, s’haura de presentar dins dels 10 dies
establerts en el paragraf anterior.

8.2. Informes i seguiment. Els beneficiaris hauran de presentar davant el Vicerectorat
d'Investigacio i Politica Cientifica, 2 mesos abans de la finalitzacié de cada periode anual, un informe

explicatiu de la tasca realitzada i una memoria de les tasques a realitzar durant I'any segiient de
contracte amb l'informe i el vistiplau del Director/a del Treball, segons el model disponible en I'adreca
electronica http://www.uv.es/~serinves/v/docs/index.shtml.

Aquest informe sera avaluat per la Comissié d’'Investigacié de la Universitat de Valéncia i per la
comissioé académica del programa de doctorat o, si escau, de I'Escola de Postgrau, de conformitat amb
I'article 21 de la Llei 14/2011, tenint en compte el grau de desenvolupament de la tesi, publicacions,
comunicacions a congressos. Si algun d'aquests informes fora negatiu, previ el corresponent
expedient que determine l'incompliment de les condicions i obligacions establertes en la present
convocatoria, de conformitat amb I'article 17.3.n de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, es revocara l'ajuda corresponent a les anualitats seglients.

A la finalitzacio del contracte laboral, s'haura de presentar, en el termini de 15 dies, una memoria final
sobre la totalitat del treball realitzat i els resultats assolits, juntament amb un informe del Director/a
del treball, segons el model disponible en 'esmentada adreca electronica.

8.3. Emplenar els formularis i la resta de documents que, als efectes del seguiment de I'ajuda, li
siguen tramesos pel Vicerectorat d’'Investigacio.

8.4. Comunicar i sol-licitar al Vicerectorat d’'Investigacid i Politica Cientifica I'oportuna autoritzacié per
a qualsevol canvi o incidéncia relativa al desenvolupament de l'ajuda (canvi de projecte de tesi
doctoral, canvi de director o directora de la tesi doctoral, canvi de projecte de I+D+lI, lectura i
defensa de la tesi doctoral) en els termes previstos al punt 5.9.

8.5. Indicar en qualsevol publicacié la condicié de beneficiari o beneficiaria del programa d’Ajudes per
a la formacio de personal investigador de caracter predoctoral, en el marc del Subprograma “Atraccio
de Talent” del Vicerectorat d’'Investigacié i Politica Cientifica de la Universitat de Valéncia.

8.6. L'incompliment sense justificaci6 de qualsevol d'aguestes obligacions podra comportar la
revocacid de I'ajuda per part del Vicerectorat d’'Investigacio.

9.- CONDICIONS DE LES AJUDES PRORROGADES DE CONVOCATORIES ANTERIORS.

Als beneficiaris de les convocatories d'ajudes per a la formacion de personal investigador, en el marc
del Programes del Vicerectorat d’Investigacio “V Segles” o “Atraccié de Talent, VLC-CAMPUS”, que els
siga prorrogada I'ajuda durant I'any 2014, els sera d'aplicacio allo establert en el punt 5.6 d'aquest
annex, en quant a la col-laboracié en tasques docents.
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ANNEX 2.1

BAREM PER A LA PRIORITZACIO | SELECCIO DE SOL-LICITANTS D’AJUDES PER A
LA FORMACIO DE PERSONAL INVESTIGADOR DE CARACTER PREDOCTORAL”

1.-MERITS DE LLICENCIATURA (FINS A 10 PUNTS)

1.1.- Nota mitjana de I'expedient academic dels estudis de llicenciatura,
arquitectura, enginyeria o grau (que computara un 80% de la nota mitjana total), i dels
estudis del Master Oficial, en el seu cas (que computara un 20% de la nota mitjana
total), en Base 10, calculada, d'acord amb Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre, pel
gue s'estableix el sistema europeu de crédits i el sistema de qualificacions en les titulacions
amb caracter oficial, sobre la totalitat dels crédits avaluats del ler i del 2on cicle.

En el cas d’estudis de Tercer Cicle regulats pel RD 778/1998, de 30 d’abril, la nota mitjana de
la llicenciatura, arquitectura o enginyeria computara el 100%.

Les assignatures convalidades, en les quals no s’especifique la qualificacié, i en abséncia de la
certificacio corresponent de la nota obtinguda en I'assignatura de referéncia, es computaran
com a aprovat.

1.2.- Beca de Col-laboracio6 del Ministeri d’Educaci6 i Ciéncia: 0,05 punts

2.-CONTINGUT CIENTIFIC DEL CURRICULUM VITAE DE LA PERSONA
INTERESSADA (FINS A 1,5 PUNTS)

2.1.- Premi Extraordinari de Diplomatura, Llicenciatura, Grau o Master: 0,25 punts

2.2.- Publicacions: fins a un maxim de 1,25 punts, amb el segiient barem:

-per cada publicacid en una revista relacionada a I'Index Citation, o, en el cas de les
Ciéncies Socials i Humanitats, en una revista considerada com a equivalent per la Comissio
d’Investigacio: 0,5 punts

-per cada publicacié en revistes cientifiques no relacionades en els llistats esmentats al

punt anterior: 0,25 punts

-per cada participacié en congressos o altres reunions cientifiques amb caracter nacional
o internacional, mitjancant comunicacié, ponéncia o poster: 0,05 punts

3.-CAPACITAT FORMADORA DEL GRUP INVESTIGADOR RECEPTOR DEL
BENEFICIARI/Z/A (FINS A 6 PUNTS)

Aquest apartat es valorara mitjancant el Barem segtent:

3.1-Nombre de sexennis del Director/a de I'ajuda:
-si té 3 0 més sexennis, reconeguts per la CNEAI: 2,5 punts

-si té menys de 3 sexennis, reconeguts per la CNEAI, la puntuacié sera igual al nombre de
sexennis d'investigacio del Director/a dividit pel nombre de sexennis maxim que podria
aconseguir el Director/a en la data de la sol-licitud de la beca, en funcié de la seua antiguitat
com a personal docent i investigador, multiplicat per 2,5.
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3.2-Participaci6 del Director/a de I'ajuda en projectes d'investigacio en els ultims
5 anys_(la puntuacié es donara en funcié d'una de les condicions segiients):
-participacid en 2 o més projectes competitius, amb dedicacié6 a temps complet o
equivalent: 2,5 punts.
-participacié en 1 projecte competitiu i en 1 projecte precompetitiu, amb dedicacié a
temps complet o equivalent: 2,25 punts
-participaci6 en un Unic projecte competitiu, amb dedicaci6 a temps complet o
equivalent: 2 punts
-participacié en l'equip d'un Unic projecte precompetitiu, amb dedicaci6 a temps
complet o equivalent: 1 punt.

NOTA: la dedicaci6 a temps parcial computara de manera proporcional.

3.3-Mitjana del valor de la produccié cientifica del director/a en les Memadries
d’Investigacio dels darrers tres anys avaluats, dividida per la mitjana de la produccio cientifica
de l'area de coneixement de les memories d'investigacié dels mateixos anys, i dividit per 10,
fins a 1 punt. (Aquesta puntuacio es consignara pel Servei d’Investigacio).

4.- PROJECTE EN EL QUAL S'ENQUADRA LA BECA, ESMENTAT EN EL PUNT 4.2 DE
LA CONVOCATORIA (2,5 PUNTS) ©

-Participacié del Director/a de I'ajuda en un projecte d'investigacié competitiu o de programes

internacionals d'investigacié de caracter equivalent i de reconegut prestigi, a criteri de la
Comissié d'Investigacié, adscrit a la Universitat de Valéncia i vigent, almenys, fins al 30 de

juny de 2015: 2,5 punts.
En el cas que no es poguera acreditar el punt anterior, si el grup d'investigacio inscrit en el

Registre de Grups d'Investigacioé de la UV, al qual pertany el director/a de I'ajuda acredita el
gaudiment de projectes d'investigacié competitius, de manera ininterrompuda durant els
darrers 9 anys, també s'afegiran 2,5 punts.

5.- PROCEDIMENT DE PRIORITZACIO

Els sol-licitants s'ordenaran en funcié de la puntuacié final que resulte de I'aplicacié d'aquest
barem.

Per tal d'evitar la concentracié de beneficiaris en les mateixes arees de coneixement, i com a
criteri de distribucié de les ajudes, es restaran 1 punt al segon candidat de cada area de
coneixement, 2 punts al 3er candidat, 3 punts al 4rt candidat, i aixi successivament.

(*) -SON PROJECTES D’INVESTIGACIO COMPETITIUS TOTES AQUELLES ACCIONS SUBVENCIONADES PER

CONVOCATORIES ESPECIFIQUES PER AL FINANGCAMENT DE “PROJECTES DINVESTIGACIO” DE L’ADMINISTRACIO
DE L’ESTAT, LADMINISTRACIO AUTONOMICA O L’ADMINISTRACIO DE LA UNIO EUROPEA.

-ELS/LES SOL-LICITANTS HAURAN D'ESTAR EN POSSESSIO DE LES CONDICIONS EXIGIDES EN LA CONVOCATORIA,
AIXI COM DELS MERITS AL-LEGATS, EN LA DATA DE FINALITZACIO DEL TERMINI DE PRESENTACIO DE
SOL-LICITUDS.

-LA VALORACIO DELS MERITS AL-LEGATS REQUERIRA L'APORTACIO DE LA DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA PER
PART DEL/DE LA SOL-LICITANT.
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