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FORMAClé lNlClAL DEL PPROFESSORAT UNIVERSITARI

NOVELL ()
FIPU_N (I1)

El Vicerectorat de Formacié Permanent, Transformacié Docent i Ocupacid, a través del Servei de
Formacié PermanentiInnovacié Educativa presenta el curs Formacio Inicial del Professorat Universitari
Novell (FIPU_N I1).

El personal que ha finalitzat FIPU Novell |, té Uopci6 de continuar la formacié amb aquest curs de manera
qgue la suma de les acciones formatives FIPU Novell | i FIPU Novell Il sera equivalent a la formacio oferida
en el curs de Formacié Inicial per al Professorat Universitari (FIPU).

Objectius:

- Provocar la reflexid sobre la practica docent, amb Uanalisi de la idoneitat del pla de treball, de
l’activitat a l'aula, etc.

- Oferir suport mutu entre docents mitjangant la figura del mentor.

- Contribuir al coneixement de diferents metodologies docents, estrategies d'avaluacid, criteris
de qualitat, etc.

- Fomentar la investigacio-accio, per a facilitar el treball col-laboratiu amb companys/es o grups
docents.

- Fomentar lainnovacié i el canvi en el desenvolupament professional.

- Motivar per alainvestigacié i la docéncia en la seua disciplina.

Destinataris
Aquesta accié formativa s’adrega especificament al professorat que ha superat la formacio
corresponent a FIPU Novell | i ha d’estar en actiu durant el periode en que es desenvolupa aquest curs.

Criteris de seleccio
De totes les sol-licituds rebudes, s’estableix el seglient ordre de prioritat per a 'admissio:
1. Ordre d’inscripcié de les persones que hagen obtingut la qualificacié d’apte en FIPU Novell | en
el curs 2024/2025.
2. Encasde disposar de places vacants, ordre d’inscripcié de les persones que hagen obtingut la
qualificacié d’apte en FIPU Novelll en el curs 2023/2024.

Nombre de places: 40

Modalitat: Hibrida (sessions presencials i sincrones)
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Dates en qué es fara
Aquesta accid formativa es desenvolupara entre els mesos de maig a juny del 2025.

Durada: 100 hores.

Periode i procediment d'inscripcio
Lainscripcio s’ha de fer a la pagina web www.uv.es/sfpie. ElLtermini d’inscripcié comenca el dia 14 d’abril
(ales 10.00 hores) fins al 16 d’abril de 2025 (fins a les 14.00 hores).

Relacio d'admissions

Seguint els criteris de seleccioé de personal, 'admissid a l'activitat es comunicara mitjangant correu
electronic, perque la persona interessada confirme o renuncie l'assisténcia a U'activitat. La confirmacié
0 renuncia s’haura de realitzar en un termini de 2 dies que comptaran a partir del dia en que el SFPIE
comunica a l'interessat ’admissio al curs.

Penalitzacio
Aquelles persones que no renuncien al curs dins del periode indicat seran penalitzades i se’ls aplicara la
normativa establerta en el SFPIE a aquest efecte.

Certificacio
Per a obtenir la certificacio final del curs cal complir els criteris d'avaluacié seguients:
o Assistir, como a minim, al 85% de la duracié total del curs. Els computs es faran de la seglient
manera:
= Per a comptar les hores de cada sessié sincrona, sera ser imprescindible la connexié al 100%
de la sessio.
= En les sessions presencials sera necessaria 'assistencia completa a cada sessio, sent la
signatura del participant, el registre de la mateixa.
o Elcriteris establerts per a superar el mdodul 4 de Mentoritzacio.

Avaluacié

En finalitzar aquesta activitat, s'enviara per correu electronic un enllag amb el qual es podra accedir al
guestionari d'avaluacié de Secretaria Virtual. L'objectiu és d’obtenir una valoracié sobre la satisfaccié
dels participants sobre la formacidé rebuda. Per a obtindre la certificacié de 'accié formativa sera
necessari haver complimentat 'enquesta d’avaluacio.

ESTRUCTURA DEL CURS

MODUL 1. BENVINGUDA, PRESENTACIO | COHESIO DE GRUP.

6 de maig de 2025, 15.30-19.30h. Aula 1.1. SFPIE

- Presentacié del curs.
o Carolina Cotillas Alandi. Técnica de Formacié Permanent del Servei de Formacio
Permanentilnnovacié Educativa.
o M2 Jesus Perales Montolio, Inmaculada Chiva Sanchis, Purificacion Sanchez, Delgado.
Coordinadores del Modul 4.

- Escape Room Educatiu.
o José Soriano Vanaclocha.
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MODUL 2. EL PROCES D'ENSENYAMENT-APRENENTATGE: METODOLOGIES,
TECNOLOGIES | AVALUACIO.

- Introduccié a la metodologia Aprenentatge-Servei. Aula 1.1. SFPIE. M2 Luisa Ferrandiz
Manglano. 7 de maig de 10.00-14.00 h.

- La inclusié de Uestudiantat a aula universitaria, docéncia i ajustos raonables. Aula 1.1.
SFPIE. Celeste Asensi Borras. 13 de maig de 15.30-19.30h

- Laperspectiva de génere a la docéncia. Aula 1.1. SFPIE. M2 José Barbé Villarubia. 14 de maigde
10.00 - 14.00h.

- Zoom per a professorat universitari. Modalitat sincrona. Javier Pereda Cervera. 20 de maig de
15.30-19.30h.

- Elaboracié del Projecte Docent i Investigador. Aula 1.1. SFPIE. José Canté Doménech. 21 de
maig de 10.00-14.00 h.

- L7uas de laintel-ligencia artificial a ’aula universitaria. Aula 1.1. SFPIE. Carmen Lloret Catala.
27 de maig de 15.30a 19.30 hores .

- ODS enladocénciauniversitaria. Aula 1.1. SFPIE. Ana Alcaraz Lamana. 28 maig de 10.00-14.00h.

- Direccié eficag de treballs académics (TFG,TFM). Modalitat sincrona . Miguel Angel Jordén
Enamorado. 3 de juny de 15.30-19.30h.

- Estrategies per al foment de Uemprenedoria a Uaula. Aula 1.1. SFPIE. Rafael Garcia Martinez. 4
de juny de 9.30-11.30 h.

- Comunicacié omnicanal en la docéncia i la investigacio UV. Aula 1.1. SFPIE. Javier Marco
Trilles; Cristina Soriano Cabellos. 4 de juny de 12.00-14.00h.

- Tecnologia Moodle (Avangat). Modalitat sincrona. Lidia Marquez Baldo. 10 de juny de 15.30 -
19.30h.

MODUL 3. LA GESTIO D’EQUIPS D’INVESTIGACIO

- Serveis en les biblioteques de suport a ’avaluacio i publicacié cientifica. Aula 1.1. SFPIE
Beatriz Climent Piqueras 11 juny, 10.00-12.00 h..

- Lagestido de lainnovacié educativaalaUV. Aula 1.1. SFPIE. Pedro Garcia Pilan. 11 juny de 12.30-
14.30h

- Estratéegies per a millorar la identitat digital en investigacié. Aula 1.1. SFPIE. José D. Badia
Valiente; Rafael Ballesteros Garrido. 17 de juny de 17.00-19.00 h.

- Preparacio i presentacioé de projectes d’investigacié en convocatories competitives. Aula 1.1.
SFPIE. 18 juny de 10.00-13.00 h. José D. Badia Valiente; Rafael Ballesteros Garrido.

- Eldesenvolupamentde Uimpacte en els projectes d’investigacié. Aula 1.1. SFPIE. José D. Badia
Valiente; Rafeel Ballesteros Garrido. 25 juny, 10.00-13.00h.

- Gestio dels drets de propietat intel-lectualiindustrial, publicacions i patents. Aula 1.1. SFPIE.
José D. Badia Valiente; Rafael Ballesteros Garrido. 27 juny, 10.00-13.00h.

MODUL 4. MENTORITZACIO: MILLORA DE LA PRACTICA DOCENT. 40+1

Modul format per 40 hores de desenvolupament laboral en 'ambit de la docéncia i una hora presencial
per fer un seguiment. EL SFPIE establira un programa de mentoritzacio en que s’especificaran requisits,
obligacions i responsabilitats del treball a realitzar de manera conjunta.

Eldia 17 de juny de 15.30 a 16.30 hores hi haura una sessi6 de seguiment a l’aula 1.1. del SFPIE.
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RECONEIXEMENTS D’ACCIONS FORMATIVES

El personal que haja cursat alguna accié formativa que complisca els requisits que es detallen a
continuacio, podra sol-licitar-ne el seu reconeixement. No caldra, per tant, ’assisténcia a eixes hores de
formacié.

La formacié a reconeixer ha de complir els seglients criteris a valorar per la comissio de reconeixement
del SFPIE:

- Ofertada pel SFPIE o ’0rgan equivalent d’altres universitats publiques.
- Cursada en els ultims quatre anys.

- Ambidentitat de continguts.

- Amb duracié igual o superior a la que es demana recongixer.

- No superior al 10% de la duracié total del Pla Formatiu.

- Presentada en terminii forma estipulat en la convocatoria.

Es reconeixeran Unicament cursos complets de la accié formativa ofertada.
Per tal de fer efectiu el reconeixement, caldra enviar una peticié expressa al SFPIE, qui valorara i

respondra individualment cadascuna de les sol-licituds. Es podra remetre per correu electronic a
sfp@uv.es


mailto:sfp@uv.es
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MODUL 4. MENTORITZACIO: MILLORA DE LA PRACTICA DOCENT.
FORMACIO AL LLOC DE TREBALL

Coordinadores del Programa: Inmaculada Chiva, M2 JesUs Perales, Purificacion Sanchez.
Termini per a Ueleccio dels mentors: fins al dia 13 de maig de 2025

REQUISITS, OBLIGACIONS | RESPONSABILITATS DELS MENTORS/RES

Al Modul 4 “Mentoritzacio: Millora de la practica docent” del Curs per a la Formaciad Inicial del
Professorat Universitari Novell Il cadascuna de les persones participants hi haura d’escollir un
mentor/a, company/a significatiu/a, perque li aporte la formacio horitzontal en les funcions
propies del lloc de treball relacionades amb docencia universitaria.

« Requisits per a mentoritzar:
= Experiencia allloc de treball de, com a minim, 10 anys en la Universitat de Valencia.
= No podra realitzar-se la funcié del mentor/a per a més de dos mentoritzats/des en
cada edicid.
= La mentoritzacié s’ha d’assignar a persones que siguen una referéencia per al
mentoritzat (per coneixement, treball realitzat fins al moment).
+»+ Obligacions i responsabilitats assignades a la mentoritzacio:
= Assessorar el PDl al seu carrec en:
e Formacio al lloc de treball.
e Elaboracio de la memoria de la mentoritzacio.
= Qualificacié del/ mentoritzat/s.
= Facilitar la assistencia del mentoritzat a alguna de les seues classes, per analitzar-
la des d’un punt de vista pedagogic.
¢ La persona designada com a mentor/a obtindra una acreditacié equivalent a 40 hores com
a tutor/a.
++» Es responsabilitat dels mentoritzats/des formular la proposta al SFPIE de la persona que
seleccionen com a mentor/a.

-,

PLANIFICACIO SESSIONS DE FORMACIO | TREBALL DEL MENTOR/A AMB
MENTORITZAT/DA

e Assisténcia a la presentacié del programa.
e Reunions mentor-mentoritzat per a:
o Establir un pla de treball.
o Analisi del projecte proposat de treball.
o Seguiment, incidencies.
o Valoracio compartida d’experieéncies, aprenentatge entre iguals.

e Valoraci6 conjunta de 'experiéncia.

e Observacio i analisi posterior d’una classe preferentment del mentor/a.

e Imparticié per part del mentoritzat/da d’una classe que sera gravada i posteriorment
analitzada amb el mentor/a. En la preparacio de la classe a gravar s’intentara aplicar el
maxim possible dels continguts tractats a les sessions rebudes al modul 2.

e Redaccié d’'una memoria de practiques com a document de sintesi.
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CRITERIS D’AVALUACIO DEL MODUL 4

Per a superar aquest modul sera necessari:

- Assistiral 85% de les sessions presencials.

- Assistirauna classe impartida pel mentor preferentment o professor sénior, i analitzar-
la utilitzant, entre altres, els instrument que es proporcionaran des del SFPIE.

- Preparar una classe, gravar-la i analitzar-la amb el mentor/a.

- Presentar una memoria de practiques on s’incloguen totes les reflexions sorgides de
Uobservacio i gravacid de les classes mitjangant les rubriques i 'autoavaluacié del
modul.
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Modul 4. Mentoritzacid: millora de la practica docent.

FORMULARI PER A L’ELECCIO DE MENTOR

Instruccions per a completar correctament el procés:

Enviar aquest questionari complimentat i signat per el mentor i mentoritzat, abans del dia
13 de maig de 2025 a sfp-cursos@uv.es

DAD ) A PERSU A UR AYDJA
Nom:
Cognoms:
E-mail (...@uv.es):
Telefon:
Categoria Professional:
Centre:
Departament:
Expectatives respecte al modul:

Assignatura a la que es vinculara Uactivitat mentoritzada:

Dia, horarii lloc de la gravacié de la classe:

Assignatura (del mentor) a queé es vinculara la observacié d’una classe:

DADES DEL MENTOR:

Nom:

Cognoms:

E-mail (...@uv.es):
Telefon:

Categoria Professional:
Centre:

Historia laboral en la UVEG:
Conformitat amb la mentoritzacio:

Nom i cognoms del mentor/a: Nom i cognoms del mentorizat/ada:
Signatura del mentor/a: Signatura del mentorizat/ada:
Valéncia, de de 2025 Valéncia, de de 2025
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