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CONSELL DE GOVERN

A la ciutat de Valéncia, el dia 29 de maig de 2018, a les 9’33 hores, a la
Sala de Juntes del Rectorat, sota la presidéncia de la rectora, M? Vicenta
Mestre Escriva, i amb I'assisténcia de les persones que s’indiquen a
continuacid, queda constituit en sessio ordinaria el Consell de Govern de la

Universitat de Valéencia.

Assistents: (Amb vot)

Rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.
Vicerectora d’Estudis i Politica
Linguistica: Isabel Vazquez
Navarro

Vicerector d’Ordenaci6é Academica
i Professorat: Ernest Cano Cano

Vicerector d’Estratégia, Qualitat i
Tecnologies de la Informacio:
Joaquin Aldas-Manzano

Vicerectora d’Innovacio i
Transferencia: M? Dolores Real
Garcia

Vicerector d’Economia i

Infraestructures: Juan Luis Gandia
Cabedo

Vicerector d’Investigacié: Carlos
Hermenegildo Caudevilla.

Vicerector de Projecci6 Territorial
i Societat: Jorge Hermosilla Pla

Vicerectora d’lgualtat, Diversitat i
Sostenibilitat:  Elena  Martinez
Garcia

Vicerector de Cultura i Esport:
Antonio Arifo Villarroya

Vicerectora d’Ocupacio i
Programes Formatius: M? Adela
Valero Aleixandre

Delegat d’estudiants: Jordi
Caparrés Gutiérrez

Gerent: Joan Oltra Vidal

Secretaria General: Maria Elena
Olmos Ortega

Degana Fac. Filosofia i C.

Educacié: Rosa M? Bo Bonet

Degana Fac. Filologia, Traduccio i
Comunicacié: Amparo Ricés Vidal

Degana Fac. Psicologia: M* Dolores
Sancerni Beitia

Dega Fac. Medicina i Odontologia:
Francisco Javier Chorro Gascé

Dega Fac. Infermeria | Podologia:
Antoniio Merelles Tormo

Dega Fac. Quimica: Adela Mauri
Aucejo

Dega Fac. Farmacia:Juan Carlos
Molté Cortés

Directora ETS Enginyeria: Paula
Marzal Doménech

Dega Fac. Dret. Francisco Javier
Palao Gil
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Dega Fac. Economia: José Manuel
Pastor Monsalves.

Dega Fac. Ciéncies Socials: Albert
Moncusi Ferré

Representant departaments:
Antonio Martinez Sabater

Representant departaments:
Joaquin Martin Cubas

Representant departaments: Silvia
Rueda Pascual

Instituts
Santiago Noguera

Representant
universitaris:
Puchol

PDI Fac. Medicina i Odontologia:
José Manuel Almerich Silla

PDI Fac. C. Socials: Maria José
Aradilla Marqués

PDI Fac. Fisioterapia: José Casafna
Granell

PDI Fac.
Castro Mafé

Economia: Salvador

PDI Fac. Fisica: Pascuala Garcia
Martinez

PDI Fac. C. Biologiques: Maria José
Lorente Carchano

PDI Fac. Filologia, Traduccio i
Comunicacié: Sergio Maruenda
Bataller

PDI Fac. C. Matematiques: Juan
Luis Monterde Garcia-Pozuelo

PDI Fac.
lglesia

Dret: Jesus Olavarria

PDI Fac. Magisteri: Miquel Angel
Oltra Albiach

PDI Fac. Dret:
Quinza Redondo

Jacinto Pablo

PDI Fac. Ciencies Socials: M2

Eugenia Gonzalez Sanjuan.

Estudiant Fac. Fisica: Joan Gémez
Micé.

Estudiant Fac. Dret: Julio Saiz
Lahiguera
Estudiant Fac. Filosofia i C.

Educacio: Sergi Vidal Dominguez

PAS Fac. Medicina i Odontologia:
Francisco Rafael Mari Grafia

PAS CM. Rector Peset: Carlos
Javier Lopez Benedi

PAS Servei Informatica: Gabriel
Aparicio i Pla.

PAS Servei Informatica: Fuensanta
Doménech Roda

Representant  Consell  Social:

Lourdes Soriano Cabanes
(sense vot):

Dega Fac. Ciencies de I’Activitat
Fisica i Esport: Vicente Ai6 Sanz

Dega Fac. Fisioterapia: Antonio
Alberola Aguilar
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Dega Fac. Magisteri: Oscar

Barbera Marco Coordinadora AGE: Paula Sala
Ivars

Dega Fac. Fisica: Jorge Vidal

Perona Convidat:
PIF Fac. Dret: Rafael Moll Noguera

President Junta PDI: Amat

Sanchez Velasco

per a tractar els punts del seglient
ORDRE DEL DIA

1. Aprovacio, si escau, de I'acta del Consell de Govern de 24 d’abril de 2018.

2. Informe de la rectora.

3. Acord d’excepcionalitat, si escau, de concessié de Medalla de la Universitat de
Valéncia a Esteban Morcillo Sanchez.

4. Acord d’excepcionalitat, si escau, de concessié de Medalla de la UV a favor de
I’Orquestra de Valéncia i de José Sanchis Sinisterra.

5. Modificacié, si escau, de normativa sobre dedicacié docent del personal docent
i investigador a temps complet de la Universitat de Valéncia.

6. Aprovacio, si escau, de criteris per a atendre situacions conjunturals de
plantilla durant el curs académic 2018/2019. Criteris de reduccio de la docencia.
7. Modificacid, si escau, de I'acord del consell de govern 61/2018, de 24 d’abril,
sobre dotacié de places de professor/a titular d’universitat dins del programa
d’estabilitzacié de professorat associat.

8. Aprovacid, si escau, de convocatoria, perfils i tribunals de places de
professorat titular universitari (vacants convocades per necessitats docents i
places dotades dins del programa d’estabilitzacié del professorat associat).

9. Aprovacié, si escau, de la dotacié de places de professorat ajudant doctor a
arees de coneixement deficitaries.

10. Aprovacio, si escau, de transformacié de placa d’ajudant doctor en titular
d’universitat per a la seua cobertura mitjancant comissié de serveis i autoritzacié
d’aquesta.

11. Aprovacio, si escau, del canvi d’adscripcié de centre de professorat.

11.bis. Aprovacio, si escau, de I'acord sobre millora de condicions laborals del
professorat associat.

12. Aprovacid, si escau, de programa de doble titulaci6 de master en Enginyeria
Quimica amb la Universitat de Genova i el seu conveni.

12.bis. Aprovacio, si escau, de programa de doble titulaci6 de grau en ADE i el
seu conveni.

13. Aprovacid, si escau, de l'inici d’expedient per a I'elaboracié del titol de
graduat/da en Business Intelligence and Analytics per la Universitat de Valéncia i
nomenament de la CEPE.

14. Aprovacié, si escau, de l'acord de col-laboracié entre la Universitat de
Valéncia i la Fundacié Mén Rus, per a la creacié d’un Centre Rus a la UV.
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15. Autoritzacid, si escau, perque la UV forme part de la Fundacié6 Comunitat
Valenciana-Regié Europea (FCVRE).

16. Autoritzacid, si escau, de convenis de col - laboracié.

17. Aprovacid, si escau, de contractes de llicencia de patent i know-how.

18. Aprovacid, si escau, de convenis de reconeixement i suport spin-off a
empreses derivades d’investigacio.

19. Aprovacio, si escau, de procediment per al calcul de les hores de dedicaci6 a
projectes d’l+D+l a efectes de justificacié de costos indirectes.

20. Aprovacié, si escau, de proposta modificaci6 de reglament d’execucio
pressupostaria, 2018, per incloure cursos del programa la Nau Gran.

21. Aprovacio, si escau, de proposta de preus d’allotjament per al curs
2018/2019 del Col-legi Major Rector Peset.

22. Torn obert de paraules.

Excusen la seua assisténcia els membres seglients:

. Vicerector d’Internalitzacié i Cooperaci6: Carles Padilla Carmona
. Personal investigador en formacié: Raquel Borges Blazquez
. President Junta PAS: Pedro Cabrera Juan

Tot i que hi ha el quorum suficient per a la valida celebracié de la reunid, la
rectora declara oberta la sessi6 i es passa a tractar els punts de 'ordre del
dia.

Punt 1. Aprovacio, si escau, de 'acta del Consell de Govern de 24 d’abril
de 2018.

La rectora presenta I'assumpte i fa referéncia a la documentacié que hi ha
en I’Aula Virtual de la Universitat de Valéncia.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.
Per assentiment dels membres del consell, es pren I'acord segient:

ACGUYV 79/2018. “Aprovar I’acta del consell de govern de
24 d’abril de 2018 .”

Previament a 'informe, la rectora comenta que no s’ha pogut atendre la
peticié dels estudiants de no celebrar el consell de govern en periode
d’examens, atés que els assumptes a tractar no es podien retirar, perd que
el proper consell de govern es retardara fins al 10 de juliol.
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Punt 2. Informe de la rectora.

La rectora informa de "accident ocorregut al Col-legi Major Rector Peset el
passat dijous, on malauradament va perdre la vida el company treballador,
Sr. Manuel Lépez Moreno. Indica que la Universitat de Valéncia continua
treballant per la prevencio.

D’altra banda indica que des de la Secretaria General es lliurara a tothom
informacié sobre el procediment de proteccié de dades.

A continuacié comunica el condol dels membres del consell, pel traspas
dels membres de la comunitat universitaria segients:

. ElI Dr. Vicent Escriva Peird, professor jubilat del departament de Filologia
Catalana i catedratic d’Escola Universitaria.

. El Dr. Mario Ruiz Sanz, professor del departament de Filosofia del Dret,
Moral i Politica de la Universitat Rovira i Virgili, en comissié de serveis en
aquesta universitat.

. ElI Dr. Miguel Olmeda, professor jubilat del departament d’Economia
Aplicada.

. EI Dr. Ramiro Reig, sacerdot i professor jubilat de la Facultat d’Economia.

Comunica els nomenaments de Guillermo Rodriguez Pastor i de Andrés Boix
Palop, com a vicesecretaris generals; de Pilar Rueda, com a delegada de la
rectora per a la Sostenibilitat i de José Manuel Claver Iborra com a delegat
de la rectora per a la Universitat Digital.

Ilgualment indica que s’ha publicat en el web la noticia del nomenament del
delegat de Proteccié de Dades, Dr. Javier Plaza Penades, que també s’ha
comunicat a tota la comunitat universitaria, personal de les fundacions i
entitats assignades a la Universitat de Valencia.

La rectora informa que la CRUE ens ha comunicat la seua valoraci6 positiva
sobre la nota minima per obtenir una beca de matricula en el primer curs
que tornara a ser el 5.

En I'apartat de felicitacions, felicita:

. La companyia nanotecnoldgica Intenanomat spin-off del Parc Cientific per

ser seleccionada per a rebre financament europeu en la primera fase de
'Instrument PIME, subprograma del Programa marc europeu de R+D+l
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Horitz6 2020. L’empresa rebra 50.000 euros a fons perdut per
desenvolupar el pla de negoci del seu projecte OHMIO.

El professor Dr. Rafael Garcia Ros, catedratic del departament de
Psicologia del Desenvolupament i de I'Educacid, i el Sr. Alvaro Castellanos
Ortega del departament de Medicina, ambdos coordinadors de la posada en
marxa de I’eina en linia E-MIR-INTENSIVE, per enregistrar els resultats de les
activitats formatives dels metges residents d’hospitals, que s’aplica de
forma pionera a Espanya a I’Hospital Politécnic i Universitari La Fe. El
treball ha rebut el premi de la catedra d’Educacié Meédica Fundacié Lilly-
Universidad Complutense de Madrid 2017 al millor projecte de formacié
d’especialistes en medicina.

. L'IFIC (CSIC i UV) per formar part del disseny i construccié en la
col - laboracié internacional del detector Belle Il, per a cercar “nova fisica”
més enlla del Model Estandar, la teoria que descriu les particules elementals
que componen la mateéria visible de I’'Univers i les seues interaccions en
I'origen i composicié de I'Univers.

. El Sr. Ignacio Durban Martin, professor investigador del departament de
Dret Constitucional, Ciencia Politica i de I’Administraci6, per I'obtenci6é del
quinze premi Manuel Giménez Abad, de recerca amb el treball £/ estado
Autonomico y pluralidad de legislaciones Civiles en Espafia, guardd dotat
amb 6000 euros, que estimula la recerca sobre la descentralitzacio politica
espanyola.

La catedra de Llengua i Literatura valencianes pel seu centenari
d’existéncia. Es va inaugurar el 27 de gener de 1918, a la Facultat de
Filosofia i Lletres.

. Els guardonats en la segona edici6 dels Premis Ragalo a I'lmpuls de les
ApS (Aprenentatge i Serveis). S’han lliurat cinc premis, en les categories
seguents:

. En Arts i Humanitats, el projecte guanyador ha sigut: ApS de
medliacion artistica: mujer y violéncia de genero.

. En Ciéncies de la Salut, el projecte: Qué mas da: SI-DA

. En Ciéncies Socials i Juridiques, el projecte: Mi gran(d)o de arena:
construyendo una migracion segura.

En Ciencies Basiques, Experimentals i Enginyeries, el projecte:

Germinant la teua creativitat.

. En Educacié (Ciutadania i Critica Global), el projecte: ApS virtual:
Espariol en vivo.

. ElI Dr. Jesus V. Albert Blanco, professor del departament d’Informatica de
’ETSE, per rebre el premi Sapiens Académic, atorgat pel Col-legi Oficial
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d’Enginyeria Informatica de la Comunitat Valenciana (COIICV), en el marc
de les jornades de la Setmana Informatica.

L’equip Green-Mite, format per estudiants de I'ETSE, per ser els
guanyadors en la categoria de monitoratge de parametres ambientals del
premi del concurs internacional ADI WE University Design Challenge
(concurs de projectes tecnologics promogut per les entitats Analog
Devices | Wiirth Elektronic i coordinat en I'ETSE-UV pel prof. Dr. José
Torres.

. L’Institut de Fisica Corpuscular (IFIC), Centre d’Excel - Iencia Severo Ochoa
del CSIC i la Universitat de Valéncia, per ser el primer centre de recerca
espanyol per la seua contribucié recent a la fisica fonamental, segons
'estudi especialitzat Biblioranking fonamental physics. L’IFIC ocupa el lloc
15 en una llista de 80 centres de recerca i universitats de tot el médn,
segons la qualitat i impacte de les publicacions cientifiques dels seus
investigadors i investigadores.

. La Dra. Adela Cortina Orts, catedratica de la Universitat, per rebre el
guardé en la modalitat d’Assaig i Critica, dels Premis Critica Literaria
Valenciana 2018, per la seua obra Aporofobia, el rechazo al pobre. Un
desafio para la democracia.

. Els investigadors/es del grup de control biotecnologic de plagues (CBP),
pertanyents a ERI-Biotecmed de la UV coordinats pel professor Dr.
Salvador Herrero Sendra, per participar en un projecte de recerca europeu
VIEOPLANT, destinat a la cerca de nous agents virals i a la seua
optimitzacidé, amb els quals fer front a diferents malalties de les plantes.

. Els equips esportistes de la UV pels resultats en diferents campionats:
Campionat D’Espanya Universitaris (CEU): medalla de plata per a
’equip de handbol i voleibol, medalla d’or per a I’equip masculi de rughbi,
plata per a I'equip femeni de rugbi; subcampions d’Espanya de nataci6 i
padel; plata femenina en halterofilia i bronze per equips en taekwondo.

Campionats Autonomics d’esport universitari (CADU) d’ekiden i judo:
medalla d’or per equips, plata per equips i quatre ors, una plata i un bronze
en individuals.

. D? Maria Elena Olmos Ortega, catedratica i secretaria general de la UV, per
rebre, amb motiu del 25 aniversari de creaci6 de la seua unitat, la
condecoraci6 d’or de la Generalitat Valenciana al merit policial.

En 'apartat de publicacions, felicita:
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L’equip d’investigacié dirigit per la catedratica del departament de
Psicologia Social, la Dra. Marisol Lila Murillo, per la seua recerca on es
detalla un assaig clinic aleatoritzat per a comprovar l'eficacia d’'una eina
d’intervencié amb homes condemnats per violéncia de génere, dissenyada
en la UV, estudi publicat en la revista Journal of Consulting and Clinical
Psyschology.

. El Sr. Ron Geller, investigador de I'Institut de Biologia Integrativa de
Sistemes (12SysBio), centre mixt de la UV i del CSIC, amb col-laboraci6é de
grups d’investigaci6 nord-americans, per demostrar que la proteina
xaperona Hsp90 influeix en altres proteines, a les quals ajuda a plegar-se,
indicant-los quines mutacions sén tolerades a les seues seqleéncies,
experiment publicat a la revista Nature Communications.

. L'equip d’investigacié dels departaments de Fisioterapia, i d’Educacio
Fisica i Esportiva de la UV amb I'Institut de Biomecanica de Valéncia, per
demostrar que les dones amb fibromialgia (FM), tenen alterat el control
d’equilibri (capacitat fonamental per a realitzar la majoria d’activitats
diaries i que poden condicionar altres com l'activitat o I'exercici fisic);
estudi publicat en la revista PloS One.

. El grup d’investigaci6 dirigit per la catedratica Dra. Rosa Noguera Salva,
del departament de Patologia i integrant del grup de recerca translacional
de Tumors Solids Pediatrics d’INCLIVA, per I'estudi que podria obrir pas a
nous tractaments personalitzats per al neuroblastoma, el tipus de cancer
infantil més frequent; recerca publicada en la revista Histology and
Histopathology.

. Els investigadors i investigadores del departament de Quimica Analitica,
els catedratic Dr. Agustin Pastor Garcia i Dr. Miguel de la Guardia Cirugeda,
per haver format part d’'un estudi internacional multidisciplinari en el que
s’han trobat proves cientifiques sobre les causes de la mort del filosof
Giovanni Pico della Mirandola i del poeta Angelo Poliziano, dos dels
humanistes més importants del Renaixement italia, on es conclou que,
almenys, della Mirandola va morir enverinat amb arsenic; recerca publicada
en la revista Journal of Forensic and Legal Medicine.

Pel que fa als convenis, s’ha signat el conveni amb la Conselleria de
Justicia, Administraci6 Publica, Reformes Democratiques i Llibertats
Pdbliques, Catedra Deblanc, per al desenvolupament de la Catedra
Universitaria d’Aplicaci6 de Metodologies estadistiques, economiques i
d’aprenentatge automatic per a la detecci6 de delictes financers i
blanqueig de capitals.

En I'apartat d’actes i reunions, han tingut lloc les seglents:
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. El vuité aniversari de la Junta General d’Universia-Espanya a la Universitat
de Salamanca.

. Assistencia a la Trobada de rectors i rectores de les universitats,
membres del Real Colegio Complutense (RCC), a Harvard (la UV forma part
del consorci) i reunié6 amb les seues autoritats juntament amb I’ambaixador
d’Espanya als Estats Units, el Sr. Pedro Morenés.

. Reunié de la presidéncia Jurat dels premis MOTIVEM, 2018 i clausura dels
premis amb el president de la Fundacié ADEIT, Sr. Juan Manuel Pérez Mira,
on vam atorgar el premi Idees Motivem en equip 2018, al projecte Gota a
gota, coordinat per la professora Ana Maria Ferri, junt amb les estudiantes
Laura Compte, Cynthia Diaz i I'estudiant Enric Dolz.

. Acte de presentacié a la Fira del Llibre de les novetats de la Llibreria i
Publicacions de la UV, organitzat pel gremi de llibrers als Jardins del Reial,
acompanyada pel vicerector de Cultura i Esport, Antonio Arifio.

. Acte institucional de presa de possessié com a rectora de la Universitat
de Valencia, al Paranimf.

Clausura de l'acte d’ingrés del professor Dr. José Vicente Bagan
Sebastian, com a académic electe a la Reial Academia de Medicina de la
Comunitat Valenciana.

. Acte de lliurament dels premis extraordinaris de doctorat del curs
2016/2017, al Paranimf.

. Inauguracié de la desena edici6 d’Expociencia, festa de la ciéncia i la
innovacié a la Universitat de Valencia. Enguany ha abastat un centenar
d’activitats cientifiques i tecnologiques preparades principalment pels
investigadors i investigadores de la UV i del CSIC. El joc, 'aprenentatge i la
diversié van estar assegurats per als milers de visitants, grans i menuts,
que cada any arriben a aquest espai per a la innovacid, ubicat en les
immediacions del Campus de Burjassot-Paterna.

. Inauguracié del primer congrés internacional de la Cura, la Igualtat i la
Diversitat, junt a la vicepresidenta i consellera d’lgualtat i Politiques
Inclusives, D? Ménica Oltra, al Sal6 de Graus de la Facultat de Dret.

S’obre un torn d’intervencions.

El president de la Junta de PDI intervé respecte de I'accident laboral al
Col - legi Major Rector Peset, expressant la seua preocupacio. Informa que
hi haura un comité ordinari i aprofita I'oportunitat per posar en
coneixement del tot el conjunt de la comunitat universitaria que aquests
fets sén terribles i que porten el seu procés. En quatre anys hem tingut
dos accidents mortals i no haurien de produir-se més. Aquest assumpte no
sols afecta al Rectorat, siné al conjunt de la Universitat. Les prevencions
han de ser normes inquestionables i també les mesures preventives. Es
evident que el risc en una obra és molt major que en altra part, pero és
important que en temes de contractaci6 i en les comissions de
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contractaciod, les normes s’han de complir i tenen conseqiiéncies, com ara,
penalitzacions, rescissions de contracte, .... Per aix0, s’ha d’explicar a les
empreses que la linia roja és la prevencié.

El Sr. Carlos Javier Lopez Benedi, director del Col-legi Major Rector Peset,
agraeix el suport i la solidaritat que ha rebut de tota la comunitat
universitaria, d’organitzacions sindicals, d’entitats culturals, de col - legials i
dels companys que van acudir al col-legi, aixi com de la rectora,
universitaris, etc.

La rectora agraeix al director el treball que s’ha fet en moments tan
complicats i delicats.

Punt 3. Acord d’excepcionalitat, si escau, de concessié6 de Medalla de la
Universitat de Valéncia a Esteban Morcillo Sanchez.

La rectora indica que és un acord d’excepcionalitat i que no s’ha posat a
I’Aula Virtual el curriculum vitae ni cap documentaci6 del professor Esteban
Morcillo perqué es tracta de proposar la concessié de la Medalla no tant pel
seu treball com a catedratic, sind per la seua dedicacié i implicacié amb la
comunitat universitaria, per la seua gesti6 com a rector durant vuit anys,
ates el seu taranna conciliador i cerca de solucions. Considera que és
mereixedor de la Medalla de la Universitat. Es una persona d’especial
rellevancia, pel treball, dedicacié i continu esfor¢ per millorar la nostra
Universitat en uns temps tan complicats i dificils.

El dega de la Facultat de Fisioterapia déna suport a la intervencié de la

rectora i afegeix que el professor Esteban Morcillo ha posat el nom de la
Universitat de Valéncia a un alt nivell, aconseguint éxits importants.

Se sotmet a votaci6 secreta la proposta, que obté el resultat de 46 vots a
favor i 3 vots en blanc.

Per tant, es pren I'acord seglient:

ACGUYV 80/2018. “Concedir la Medalla de la Universitat
de Valencia al Dr. Esteban Morcillo Sanchez.”

Punt 4. Acord d’excepcionalitat, si escau, de concessié de Medalla de la UV
a favor de I’Orquestra de Valéncia i de José Sanchis Sinisterra.

El vicerector de Cultura i Esport presenta 'assumpte i fa referéncia a la
documentacié que hi ha en I'Aula Virtual de la Universitat de Valéncia.
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Afegeix que aquestes propostes s’atorguen en les Serenates que
comencen el 23 de juny i, per aixd, s’avancen les propostes.

Pel que fa a 'Orquestra de la Ciutat de Valéncia, fa una exposicioé detallada
dels rellevants merits que concorren, en especial la seua projeccidé cap al
mon de tota la cultura valenciana, la difusié i promocié de la nostra musica:
Valéncia com a bressol de musics, una de les senyes d’identitat més
destacades de la nostra terra. L’'Orquestra de Valéncia ha estat una
constant dins del panorama musical europeu i ha participat en els festivals
i auditoris més prestigiosos del mén. Al llarg de tota la seua historia,
I’Orquestra ha actuat a la Universitat de Valéncia en dotze ocasions, inclus
amb les agrupacions propies de la nostra universitat, entre les que cal
destacar la primera vegada, al 1945. Per la seua brillant trajectoria
professional i amb ocasié6 del seu 75é& aniversari -va ser creada per
I’Ajuntament de Valéncia el 1943-, opina que és el moment adequat per a
la concedir-li la Medalla de la Universitat de Valéncia.

Respecte de José Sanchis Sinisterra, és considerat un dels grans
renovadors del teatre espanyol, tant en la seua vessant creadora com en la
didactica i esta lligat al mén del teatre des de la seua época universitaria,
quan en 1957 comenca a estudiar Filosofia i Lletres a la Universitat de
Valéncia i es nomenat director de la seccié del Teatre Espanyol Universitari
(TEU) en la seua facultat i a 'any segiient va ser director del TEU en el
districte universitari de Valéncia. Posteriorment va comencar a col - laborar
en la revista Claustre i després va crear el Grup d’Estudis Dramatics, grup
de teatre independent. Aixi mateix, va fundar I'Aula de Teatre de la
Facultat de Filosofia i Lletres de Valéncia i el Seminari de Teatre, actuant
com a director de les dues entitats. La nostra Aula de Teatre és hereva de
la que es va crear a 'any 1961. En l'actualitat, amb 80 anys, continua
tenint una activitat vibrant, tant per la seua produccié dramatirgica com
per la seua tasca com a professor associat i el seu compromis amb la vida
estudiantil. Per tant, opina que és adequat donar-li la medalla de Ia
Universitat de Valéencia.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.

Se sotmeten a votacio secreta les dues propostes, que obtenen el resultat
seguent:

L’Orquestra de Valéncia: 49 vots a favor.
José Sanchis Sinisterra: 47 vots a favor, 2 vots en blanc.

Per tant, es prenen els acords segtients:
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ACGUYV 81/2018. “Concedir la Medalla de la Universitat
de Valencia a ’Orquestra de Valencia.”

ACGUYV 82/2018. “Concedir la Medalla de la Universitat
de Valencia al dramaturg José Sanchis Sinisterra.”

Punt 5. Modificacid, si escau, de normativa sobre dedicacié docent del
personal docent i investigador a temps complet de la Universitat de
Valéncia.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentacié que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Indica que aquest punt i el seglient sén conseqiéncia de
I'aplicaci6 d’acords del consell de govern sobre dedicacié6 maxima del
professorat. La proposta que es presenta compta amb informe favorable
de la Comissié de Professorat, de la Mesa Negociadora i de la Comissi6
d’Estatuts, que ha modificat “normativa” per “reglament”, que és lo propi,
en aplicacio dels Estatuts. Afegeix que s’estudiara, en vistes al futur, una
reclamacié sobre la necessitat de revisar la dedicaci6 de 240 hores del
professorat que ha arribat al maxim de sexennis que pot obtenir i es
demanava sensibilitat amb aquesta situacio.

S’obre un torn d’intervencions.

La professora Pasquala Garcia indica que és un orgull formar part del
consell de govern, pero se sent obligada, com a representat del PDI
permanent, a llegir un escrit d’alguns professors que sol-liciten la revisio
de I’homogeneitzaci6 de la carrega docent a 24 credits ECTS, que
s’adjunta com a annex | a aquesta acta.

El Sr. Francesc Mari és conscient de la dificultat de la conciliacié de la vida
laboral amb la vida familiar i demana que s’estudien mesures de conciliacio i
que el més prompte possible es posen en marxa.

El dega de la Facultat de Magisteri lamenta que de la lectura de I'escrit es
desprén que la docéencia perjudica, disfressat d’igualtat i discriminacio.

El director d’institut universitari, Santiago Noguera, demana que es revisen
també els diferents nivells de discapacitat, ja que aquesta normativa no
pot oblidar-se.

El vicerectora d’Ordenacié Académica i Professorat indica que s’ha revisat
el tema de les discapacitats, s’han ajustat i s’han tingut en compte els
diferents nivells. S’esta intentant atendre totes aquestes situacions. Pel
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que fa a la conciliacié, cal desenvolupar el treball, que és transversal,
perquée implica a la Unitat d’lgualtat, la Mesa Negociadora i la Comissi6 de
Professorat. S’hauria d’avancar al llarg del curs vinent. Opina que no
sempre hauriem de pensar en reduccions horaries, sind també en
assignacions de docéncia o altres vies. De fet, en la instruccié de POD s’ha
inclos una recomanacié als departaments en el sentit que es tinga en
compte les necessitats de conciliar que poden tenir alguns membres del
PDI. Pero cal ser conscients que no es pot desenvolupar d’avui per a dema.

Pel que fa a I'escrit que s’ha llegit, és un tema que es pot plantejar i veure
'impacte que podria produir. Recorda que I’'1 d’abril de 2012 no es feien
aquests plantejaments, la reduccié de doceéncia era un esfor¢ de tots i
totes. Amb el decret Wert canvia el panorama i la Universitat de Valéencia
el va rebutjar. El que s’ha fet és combinar 'autonomia que tenim per
establir diferents acords sobre la dedicacié, sempre en la linia que la
dedicacié superior a 240 hores és contraproduent i, per aix0 es planteja
ara. En aquests moments s’ha plasmat aquesta proposta, perd es pot
ajustar per al futur.

Avanca que hi ha una reducci6é addicional de 10 hores per a les persones
que tenen tres sexennis reconeguts i per als que tenen quatre, una
reducci6 de 20 hores per tal d’afavorir la investigacio.

El president de la Junta de PDI indica que, efectivament, hi ha
transversalitat, pero hem de buscar mecanismes de coordinacid, ja que hi
ha molts organs implicats i correm el risc de treballar en paral-lel. Pel que
fa a les dedicacions maximes, demana coheréncia institucional. Recorda
que amb el decret Wert es va introduir la desigualtat entre el PDI i es
penalitzava la doceéncia, entre altres temes, com la pujada de les taxes.

La rectora demana unificar els esforcos de la Unitat d’lgualtat i del Servei
de Prevenci6é i assumir les iniciatives per veure les politiques que cal
enllestir. Pren nota d’aquest compromis d’impulsar politiques de
conciliacio, de revisar el reconeixement de la investigacio, aixi com altres
criteris indicadors.

Se sotmet a votacié la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 47 vots
a favor, cap en contra i 1 abstencié, es pren I’acord segient:

ACGUV 83/2018. “Modificar la Normativa sobre
dedicaci6 docent del personal docent i investigador a
temps complet de la Universitat de Valencia, aprovada en
el Consell de Govern de 26 d’abril de 2017 (ACGUV
80/2017) d’acord amb el text que s’adjunta com a annex.”
Annex II.
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Punt 6. Aprovacié, si escau, de criteris per a atendre situacions
conjunturals de plantilla durant el curs 2018/2019. Criteris de reduccié de
docencia.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentacié que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Té informe positiu de la Comissi6 de Professorat. Els canvis
introduits sén conseqiéncia de I'acord del consell de govern de 24 d’abril,
de reducci6é de docencia. Afegeix, en relaci6 a I'apartat 3.6, que s’ha
establert una limitacié: una vegada aplicades les reduccions que contempla
el document, el professorat tindra assignada una docencia d’almenys, 100
hores presencials. De totes formes, la Comissié de Professorat estudiara el
limit per als propers criteris.

S’obre un torn d’intervencions.

El professor Jesus Olavarria indica que, pel que fa a I’escrit llegit al punt
anterior, que le ha sorprés perqué estem en una universitat, no en un
centre d’investigacié i la nostra primera obligaci6 és la docéncia. Som
professors i professores i li ha sentat malament que es diga que la
docencia pot perjudicar a alguns professors. Sembla que els millors
professors no donen classe i contractem a altres. No entén que es vulga
crear dos tipus de professorat. En anteriors consells va demanar un limit
minim de doceéencia que hauria de complir tot el professorat, ja que hi ha
professors que mitjancant una serie de reduccions i, especialment, amb les
reduccions discrecionals de la rectora, practicament no tenen docéncia i
aixdo no hauria de ser possible en aquesta Universitat. Hi ha professorat
amb exclusiva que déna menys docencia dels que tenen dedicacié a temps
parcial. Opina que cal una reorganitzacié i que ha d’haver transparéencia i
publicitat. Pero, atés que l'equip de direccié porta un mes, accepta
aquesta proposta i demana el compromis de revisar-la per al proper any i
comencar a treballar des d’aguest moment.

Insisteix en la necessitat d’establir un minim de docéncia que hauria
d’impartir tot el professorat amb o sense sexennis, que la discrecionalitat
de la rectora siga la minima i que es publicite raonadament.

La degana de la Facultat de Quimica demana aclariment sobre el punt 1.3
de la documentacid6 i pregunta quina és la capacitat docent del
professorat.

El dega de la Facultat de Medicina i Odontologia indica que ’ANECA exigeix
una productivitat significativa i eixe és I'argument emprat en I’escrit que
s’ha llegit en el punt anterior i en altres intervencions. La questié és coém
compatibilitzar i compaginar la docéncia amb la investigacié.
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La directora de departament, Silvia Rueda, indica que quan un professor
promociona a TU se li compta un sexeni a ell, no al departament.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat |i aclareix que al
departament se li reconeix la dedicacié real i al professor la dedicacié que
tinga al moment d’inici de curs. Afegeix que qualsevol departament pot
posar-se en contacte amb el Servei de Recursos Humans PDI per aclarir els
seus dubtes.

La rectora afegeix que els criteris no han canviat. Sén els mateixos d’anys
anteriors.

Se sotmet a votacio la proposta. La votacio es fa a ma alcada i per43 vots
a favor, cap encontra i 3 abstencions, es pren 'acord seglent:

ACGUV 84/2018. “Aprovar els criteris per atendre
situacions conjunturals de plantilla durant el curs
academic 2018/19, Criteris de reducciéo de docencia, que
s’adjunten com a annex.” Annex III.

Punt 7. Modificacié, si escau, de I'acord del consell de govern 61/2018, de
26 d’abril, sobre dotaci6é de places de professor/a titular d’universitat dins
del programa d’estabilitzacié de professorat associat.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Indica que hi ha hagut un error material, per omissié6 de dues
sol-licituds que reunien els requisits. En el consell de govern del mes
passat es van aprovar deu sol-licituds i en s6n dotze. El que correspon és
modificar I'acord. Com que cal tenir en compte el balan¢ docent, dues
places que entraven inicialment, ara no entrarien, pero es tindran en
compte per al proper curs. Afegeix que s’han donat totes les explicacions a
la Facultat de Medicina i Odontologia i als departaments implicats.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.

Se sotmet a votacié la proposta. La votacidé es fa a ma alcada i per
unanimitat (42 vots a favor), es pren I’'acord segient:

ACGUYV 85/2018. “Modificar I’acord del consell de govern
61/2018, de 24 d’abril, sobre dotaci6 de places de
professorat titular d’universitat dins del programa
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d’estabilitzaci6 de professorat associat, d’acord amb la
proposta que s’adjunta com a annex.” Annex IV.

Punt 8. Aprovacio, si escau, de convocatories, perfils i tribunals de places
de professorat titular universitari (vacants convocades per necessitats
docents i places dotades dins del programa d’estabilitzacié del professorat

associat).

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Indica que l'informe de la Comissié de Professorat és positiu i 8
places sO6n vacants per necessitats docents i 5 del programa
d’estabilitzacio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.
Per assentiment dels membres del consell, es pren 'acord segient:

ACGUYV 86/2018. “Aprovar la convocatoria i informar
favorablement sobre els perfils i tribunals de les places de
professorat titular universitari (vacants convocades per
necessitats docents i places dotades dins del programa
d’estabilitzaci6 de professorat associat), que s’adjunten
com a annex.” Annex V.

Punt 9. Aprovacié, si escau, de la dotacié de places de professorat ajudant
doctor a arees de coneixement deficitaries.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéencia. Indica que el pressupost del 2019 inclou una dotacié de places
d’ajudant doctor. Com que la plantilla no pot canviar al llarg de I’any, sols
es poden transformar les places i la Comissié de Professorat va informar
favorablement uns criteris per a assignar 50 places d’ajudant doctor a
arees de coneixement amb déficit estructural. Es van ordenar les arees i a
les quatre primeres arees se’ls atorga una placa més. Els criteris emprats
son:

1. Es podra assignar una placa de professorat ajudant doctor a les arees de
coneixement amb un deficit estructural major de 720 hores. El balang
docent s’ha calculat amb associats i sense associats. Totes les places
d’associats son revisables, independentment de que siguen estructurals. La
dotacié es fara per transformacié d’una placa de professorat associat de la
plantilla de la mateixa area.

2. Es podra assignar un altra placa de professorat ajudant doctor a les

-16-



Universitat de Valéncia. CONSELL DE GOVERN 29 DE MAIG DE 2018.

arees de coneixement amb un balan¢ docent major a 5.000 hores de
deficit estructural, calculat sense comptar les places d’associat de plantilla.
3. No s’assignaran aquestes places a les arees de coneixement que
compten amb vacants de professorat ajudant doctor.

4. En cas de no cobrir-se les places durant el curs 2018-19 , la Comissi6
de Professorat podra plantejar el canvi d’adscripcié de la placa a un altra
area per al curs seglent.

5. Queda pendent I'assignacié de 10 places en funci6é d’altres criteris com
ara I'envelliment i la desfuncionaritzaci6 a la vista de les dades de plantilla
disponibles a 1 de setembre de 2018.

S’obre un torn d’intervencions.

El Sr. Rafael Moll, PIF que assisteix com a convidat, pregunta si s’ha tingut
en compte en els seus criteris, la inversié que s’esta fent amb el col - lectiu
de personal investigador en formaci6 per poder passar a ajudants doctors.

La degana de la Facultat de Quimica agraeix la tasca del Servei de Recursos
Humans PDI, pero demana que es revise el professorat del departament de
Quimica Organica que a 31 de desembre de 2017 va demanar sexennis, ja
que es perden moltes hores.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat contesta que ja es va dir
al departament de Quimica Organica que es posara en contacte amb el
Servei de Recursos Humans PDI. Recorda que en queden deu places
pendents d’assignaci6. Afegeix que en l'assignacié no s’ha tingut en
compte el decret Wert i, pel que fa a la revisié de plantilla del proper curs,
anuncia que augmentara la pressié sobre les arees que tinguen les places
vacants perqué ho justifiquen i si no es transformaran a places d’ajudant
doctor.

La directora de departament Silvia Rueda, demana que es tinguen en
compte totes aquestes incidéncies.

El vicerector d’Ordenacié Acadéemica i Professorat indica que els problemes
que es presenten s’estudiaran cas a cas i s’intentara que s’incorporen el
més prompte possible.

Se sotmet a votacié la proposta. La votacidé es fa a ma alcada i per
unanimitat (45 vots a favor), es pren I’'acord segient:

ACGUV 87/2018. “Aprovar la dotaci6 de places de
professorat ajudant doctor a les arees de coneixement
deficitaries, segons la proposta de criteris d’assignacio de
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places de professorat ajudant doctor del curs 2018/2019,
que s’adjunten com a annex.” Annex VI.

Punt 10. Aprovacié, si escau, de transformacié de placa d’ajudant doctor
en titular d’universitat per a la seua cobertura mitjancant comissié de
serveis i autoritzacié d’aquesta.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentacié que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Compta amb informe favorable de la Comissi6 de Professorat.
Aquesta proposta respon a la possibilitat que ha plantejat I'area de
coneixement de Periodisme de cobrir una vacant de TU mitjancant
comissio de serveis. En la darrera revisié de plantilla, aquesta area tenia
una placa de CU que es va transformar en una placa d’ajudant doctor. Ara
es proposa que una altra placa d’ajudant doctor, assignada en el punt 9 a
la mateixa area, es transforme en TU i es cobrisca mitjancant comissioé de
serveis, a favor del Sr. Antonio Laguna Platero, professor titular de la
Universitat de Castella-La Manxa.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.
Per assentiment dels membres del consell, es pren 'acord segient:

ACGUY 88/2018.

“1. Aprovar la transformacio de la placa d’ajudant doctor
assignada per al curs 2018/19 a I’area de coneixement de
Periodisme en una placa de titular d’universitat, per a la
seua cobertura mitjancant comissio de serveis.

2. Sollicitar a la Universitat de Castella-La Manxa
comissio de serveis, per al curs academic 2018/2019, a
favor del prof. Antonio Laguna Platero, professor titular
d’eixa Universitat, per a prestar els seus serveis a la
Universitat de Valencia.”

Punt 11. Aprovacié, si escau, del canvi d’adscripcié de centre de
professorat.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Presenta dues sol-licituds de canvi d’adscripci6 de placa a
diferent centre. L'informe de la Facultat de Magisteri va ser desfavorable i
'informe de la Facultat de Filosofia i Ciéncies de I'Educacié6 va ser
favorable. La Comissi6 de Professorat, després d’un ampli debat, va
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emetre informe favorable, pero amb un nombre important d’abstencions.
Indica que hi ha una problematica de fons que apareix perqué les places
estan adscrites a centres i els professors als departaments. La Facultat de
Magisteri té una elevada doceéncia assignada a departaments que no estan
adscrits al centre. Fa una crida perqué els centres amb aquests
departaments arriben a un consens o interlocucié per no tenir aquests
problemes.

S’obre un torn d’intervencions.

El professor Miguel Angel Oltra esta d’acord amb la intervencié del
vicerector. Sembla que la Facultat de Magisteri esta en contra de la
promocié del professorat i no és aixi. Aquest assumpte necessita més
regulacié.

El dega de la Facultat de Dret indica, en representacié dels degans, que
després d’un debat intens a la reunié de degans va quedar constatat que hi
ha un desequilibri entre els centres i per tant, en aquest consell de govern
es reproduira el percentatge de vots de la Comissi6 de Professorat.
Demana que s’estudie aquest assumpte, perqué no és exclusiu de la
Facultat de Magisteri.

La degana de la Facultat de Filosofia i Ciéncies de I’Educaci6 indica que, en
compliment de la normativa, I'informe de la Facultat havia de ser favorable.

El president de la Junta de PDI demana que s’dbriga un periode de reflexio,
pero amb tota la informacid, ja que les implicacions de les accions han
d’estar molt clares.

El vicerector d’Ordenaci6 Académica i Professorat reconeix que hi ha un
problema de fons, per0 amb els instruments que tenim, no podem
resoldre’l. Demana el vot favorable.

Se sotmet a votacié la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 28 vots
a favor, 1 en contra i 10 abstencions, es prenen els acords seglients:

ACGUYV 89/2018. “Aprovar el canvi d’adscripciéo de la
placa nim. 4882 de I’area de coneixement de Didactica i
Organitzacié Escolar, adscrita a la Facultat de Magisteri,
ocupada per la professora ajudant doctora Miriam
Abiétar Lopez, a la Facultat de Filosofia i Ciencies de
I’Educacio.”
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ACGUYV 90/2018. “Aprovar el canvi d’adscripciéo de la
placa nim. 545 de I’area de coneixement de Didactica i
Organitzacié Escolar, adscrita a la Facultat de Magisteri,
ocupada per la professora titular d’universitat M* Amparo
Calatayud Salom, a la Facultat de Filosofia i Ciencies de
I’Educacio.”

Punt 11bis. Aprovacid, si escau, de I'acord de millora de condiciones de
millora del professorat associat.

El vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat presenta 'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéncia. Indica que aquest assumpte es va retirar del consell de govern
anterior i es va demanar 'obertura d’'un periode de reflexi6é i, en aquest
sentit, s’ha parlat amb les seccions sindicals i s’ha considerat tornar a
tractar 'assumpte en consell de govern. El professor Carlos Alfonso
Mellado ja ha emés l'informe que es demanava i s’ha lliurat a la Mesa
Negociadora, on es deia que no pot haver-hi contractes superiors a un any.
Si I'acord s’aprova pel Consell de Govern, es demanara la necessaria
autoritzacié a la Generalitat Valenciana per poder procedir a I'abonament
de la millora salarial que quedaria supeditat a la suspensi6 de la vaga.
Aquest mati ha rebut un correu personal d’'un membre del Comité de Vaga
comunicant la suspensié técnica de la vaga. Anuncia que es demanara un
comunicat formal i no personal.

S’obre un torn d’intervencions.

El professor JesUs Olavarria indica que li sembla molt just I'augment
retributiu que es demana pero no entén el terme de “suspensié técnica”.
Demana aclariment, en relaci6 a la autoritzaci6 de la modificacié
pressupostaria perqué sense l'autoritzacié de la Generalitat no cap la
modificacio.

El president de la Junta de PDI també quiestiona sobre la suspensié tecnica
i planteja un dubte sobre els efectes econdmics de I'acord que era d’1
d’abril, i ara s’hauria de modificar la data.

El vicerector d’Ordenaci6 Académica i Professorat contesta que sense
autoritzaci6 de la Generalitat Valenciana no es poden fer millores
retributives i que comencaria a pagar-se des de I'1 de juny, atés que es ara
quan suspenen la vaga.

La professora Silvia Rueda clarifica que li han informat que “suspensi6
técnica” significa “suspensié temporal”.
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Se sotmet a votacid la proposta. La votacié es fa a ma alcada i per 42 vots
a favor, cap en contra i 2 vots en blanc, es pren I'acord segient:

ACGUV 91/2018. “Aprovar lP’acord sobre millora de
condicions laborals del professorat associat de la
Universitat de Valencia, segons el document que va
aprovar la Mesa Negociadora el 26 de mar¢ de 2018, que
s’adjunta com a annex.” Annex VII.

Punt 12. Aprovacid, si escau, de programa de doble titulacié de master en
Enginyeria Quimica amb la Universitat de Génova i el seu conveni.

Punt 12.bis. Aprovacid, si escau, del programa de doble titulacié de grau
en ADE i el seu conveni.

La vicerectora d’Estudis i Politica Linglistica presenta juntament els dos
assumptes i fa referéncia a la documentacié que hi ha en I’Aula Virtual de
la Universitat de Valéncia. Es tracta de dues propostes de doble titulacié
internacional que venen proposades per 'ETSE i la Facultat d’Economia,
respectivament, amb els convenis corresponents que tenen informe
favorable de I’Assessoria Juridica. Els convenis fixen aspectes com el
nombre de places, la forma i requisits de selecci6 de I'estudiantat, la
comissié de seguiment i les assignatures a cursar en la universitat d’origen
i de destinaci6 i el sistema de reconeixement de credits per a obtenir el
titol per cadascuna de les dos Universitats. Demana I’aprovaci6 de les dues
propostes.

S’obre un torn d’intervencions.

La directora de [I'Escola Tecnica Superior d’Enginyeria agraeix la
presentaci6 de la vicerectora i manifesta el seu agraiment al Servei
d’Estudiants i al personal de I'Escola que representa pel treball i la
col - laboracié.

Per assentiment dels membres del consell, es prenen els acords seglents:

ACGUYV 92/2018. “Aprovar el programa de doble titulacié
de master en Enginyeria Quimica amb la Universitat de
Genova i autoritzar la signatura del conveni corresponent,
el text del qual s’adjunta com a annex.” Annex VIII.

ACGUYV 93/2018. “Aprovar el programa de doble titulacié
de grau en Administracié i Direcci6 d’Empresa amb la
Universita degli studi di Brescia i autoritzar la signatura
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del conveni corresponent, el text del qual s’adjunta com a
annex.” Annex IX.

Punt 13. Aprovacié, si escau, de l'inici de I'expedient per a |'elaboracié del
titol de graduat/da en Business Intelligence and Analytics per la Universitat
de Valéncia i nomenament de |la CEPE.

La vicerectora d’Estudis i Politica Lingiistica presenta I'assumpte i fa
referéncia a la documentacié que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valéencia. Indica que amb aquest titol es pretén formar professionals que
puguen prendre decisions en qualsevol empresa o negoci, des d’un
coneixement i comprensioé dels processos de negoci i les seues funcions de
les estructures organitzatives i els fluxos de comunicacié que li ajuden a
prendre bones decisions. Es una titulaci® amb molta projeccié de futur. A
nivell internacional hi ha graus semblants en moltes universitats, pero a
nivell nacional hi ha poques referéncies de titulacions semblants i només
d’universitats privades. Pensa que una universitat publica, com la
Universitat de Valéncia ha d’anticipar-se a les necessitats de la societat i
és responsabilitat nostra oferir aquesta titulacié. A la documentaci6
s’inclou una memoria i una proposta de nou persones (el maxim), per a
formar part de la Comissié d’Elaboracié del Pla d’Estudis, dels quals 7 sén
PDI, 1 PAS i 1 estudiant. També és paritaria: 5 homes i 4 dones.

S’obre un torn d’intervencions.

El professor JeslUs Olavarria indica que I’estructura dels estudis li sembla
molt interessant, perd no té clar si hauria de ser un grau o un master. Pel
que fa a la CEPE, I'objecte d’estudi implica la utilitzacié d’instruments
tecnologics que permeten I'analisi quantitatiu de dades i, per aix0, opina
que seria bo que un enginyer informatic formara part de la CEPE. Per ultim,
espera que es tinga en compte que els aspectes juridics que interessen,
des del punt de vista de la formacié no siguen exclusivament la proteccié
de dades de les empreses.

El dega de la Facultat d’Economia indica que s’ha estat treballant en
aquest grau durant tres anys i convenia que féra un grau igual que hi ha en
altres paisos. Opina que no hi ha problema que hi haja un enginyer
informatic i informa que quan s’elabore el pla d’estudis esta prevista la
inclusi6 d’aspectes legals i de protecci6 de dades, demanant Ia
col -laboracié de la Facultat de Dret.

La vicerectora d’Estudis i Politica Lingtistica recorda que no és un grau

d’estructura de dades, siné d’Us de dades i que la CEPE ja té el nombre
maxim de membres, pero es podrien afegir altres persones com assessors.
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Per tant, proposa I'aprovacié de la CEPE, amb el compromis d’incorporar
assessors de la Facultat de Dret i de I’'Escola Técnica Superior d’Enginyeria.

Se sotmet a votacié la proposta. La votacid es fa a ma alcada i per
unanimitat (43 vots a favor), es pren I’'acord segient:

ACGUV 94/2018. ‘““‘Aprovar D’inici d’expedient per a
I’elaboracio del titol de graduat/da en Business Intelligence
and Analitycs (GBI&A) per la Universitat de Valéncia,
adscrit a la Facultat d’Economia i el nomenament de la
corresponent Comissio d’Elaboracié del Pla d’Estudis
(CEPE), amb la composicio segiient:

Presidenta: (per delegacio del dega de la Fac.
d’Economia) Dolores Forés Conchell, vicedegana d’estudis
de Grau.

Representants PDI:

. José Manuel Pavia Miralles. Dept. Economia Aplicada.

. Vicente Saféon Cano. Dept. Direcci6 d’Empreses Juan
José Renau Piqueras.

. José Emilio Farinos. Dept. Finances Empresarials.

. M. Sacramento Quintanilla Alfaro. Dept. Matematiques
per a ’Economia i ’Empresa.

A proposta de la vicerectora d’Estudis i Politica
Lingiiistica:

Enrique Bigné Alcainiz. Dept. Comercialitzacio i
Investigacio de Mercats.

. Penélope Hernandez Rojas. Dept. Analisi Economica
Representant PAS:

. Pilar Catalan Cercoés. Responsable Administrativa de
Titulacions.

Representant d’Estudiants:

Alberto Canto Meléndez. Master en Ciencies Actuarials”
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Punt 14. Aprovaci6, si escau, de Il'acord de col-laboracié entre la
Universitat de Valéncia i la Fundacié Mén Rus, per a la creacié d’'un Centre
Rus a la Universitat de Valéncia.

El vicerector d’Estratégia, Qualitat i Tecnologies de la Informacié presenta
I’assumpte en abséncia del vicerector d’Internacionalitzacié i Cooperacio i
fa referéncia a la documentacié que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat
de Valéncia. El conveni contempla les recomanacions que ha fet
I’Assessoria Juridica en el seu informe. Afegeix que aquesta Fundacio
depén del Ministeri d’Assumptes Exteriors de la Federacié Russa i 'objecte
del conveni és la difusi6 i popularitzacié de la llengua, literatura i art russos
amb la creaci6 d’un Centre Rus que s’ubicaria en els locals que la
Universitat de Valéncia cediria en el Campus dels Tarongers. Aquest seria
el segon centre rus a Espanya, despres de la Universitat de Granada.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.
Per assentiment dels membres del consell, es pren I'acord segient:

ACGUYV 95/2018. “Aprovar I’acord de col-laboracié entre
la Fundacié6 Fondo Mundo Ruso i la Universitat de
Valencia. Estudi General, per a la creacié d’un Centre Rus
a la Universitat de Valencia, el text del qual s’adjunta com
a annex.” Annex X.

Punt 15. Autoritzacié, si escau, perque la UV forme part de la Fundacié
Comunitat Valenciana-Regié Europea (FCVRE).

La secretaria general presenta 'assumpte i fa referéncia a la documentacio
que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de Valéncia. Indica que aquesta
Fundacié és un fundacié del sector public instrumental de la Generalitat
Valenciana, integrada en la Direccion General de Relaciones amb la Unid
Europea i ’Estat i depenent de la Presidéncia de la Generalitat Valenciana.
La principal missié és la de servir d’oficina de representaci6é del Consell de
Bruselas, portant a terme, des de la capital europea, la tasca de seguiment
d’aquelles poitiques en I'ambit comunitari que afecten a la nostra
comunitat i serveix d’enllac entre les institucions europees i les diferents
conselleries.

El seu Patronat esta format per patrons vitalicis (el MHP de la Generalitat i
els titulars de totes les conselleries) i per patronos electius, entre els que
hi sén representants patronals, cambres de comerg, institucions ferials i
associacions de consumidors, entre d’altres. Amb la intencié d’augmentar
la representacié de la societat valenciana i les seues forces vives en aquest
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organ, s’inicia en 2017 un procés d’ampliaci6 i es demana que la
Universitat de Valéncia en forme part com a patr6 electiu. No comporta
cap compromis ni obligacié economica. Afegeix que la Universitat Miguel
Hernandez ja forma part.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.
Per assentiment dels membres del consell, es pren I'acord seguent:

ACGUV 96/2018. ‘“‘Autoritzar la participacio de la
Universitat de Valéncia en la Fundaci6 Comunitat
Valenciana-Regiéo Europea (FCVRE), sempre que no
comporte obligacions ni compromisos economics; els
estatuts de la qual s’adjunten com a annex.” Annex XI.

Punt 16. Autoritzacié, si escau, per a la signatura de convenis de
col - laboracié.

La vicerectora d’lnnovacié i Transferencia, el vicerector d’Estratégia,
Qualitat i Tecnologies de la Informacid, en abséncia del vicerector
d’Internacionalitzacié i Cooperacio; el vicerector de Projeccié Territorial i
Societat, la vicerectora d’Ocupaci6 i Programes Formatius, la vicerectora
d’lgualtat, Diversitat i Sostenibilitat i la secretaria general, en abséncia del
vicerector de Cultura i Esport, presenten les propostes de conveni que
corresponen a la seua area de treball i fan referéncia a la documentacié
que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de Valéncia.

S’obre un torn d’intervencions.

La Directora de [I'Escola Técnica Superior d’Enginyeria pregunta al
vicerector de Projeccié Territorial i Societat sobre les seus del conveni
Unisocietat.

El vicerector de Projeccié Territorial i Societat contesta que en aquests
moments hi ha dotze seus Unisocietat i que l'oferta que s’ha implantat
demostra que és un model econdomicament sostenible.

Per ultim, la secretaria general presenta el conveni amb el Ministeri de
Defensa que es va retirar en un consell anterior, amb les modificacions
introduides en titol, en el preambul i en I'exponendo tercer, on es fa
referéncia als articles 3 i 4 dels Estatuts de la nostra Universitat, per a que
quede constancia que la Universitat de Valéncia esta al servei de la pau, de
la igualtat entre dones i homes.
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A més a més, explica que aquest conveni es presenta a instancies de
I'Institut de Drets Humans, de la Universitat de Valéncia que organitza cada
any les Jornades de Dret Internacional Humanitari en col - laboracié amb el
Ministeri de Defensa.

Per altra banda, la Universitat de Valéncia ja té subscrits amb el Ministeri
de Defensa els segiients convenis:

. Conveni amb el Ministeri de Defensa, la Universitat de Valéencia i la
Fundacié Universitat-Empresa de la Universitat de Valéncia per a la
realitzacid de practiques externes en el Centro de Historia y Cultura Militar,
(Valéncia), de data 11 de desembre de 201 3.

. Conveni amb el Ministeri de Defensa, la Universitat de Valéencia i la
Fundacié Universitat-Empresa de la Universitat de Valéncia, per a la
realitzacié de practiques academiques externes per estudiants de grau i
postgrau en la Subdelegacié de Defensa de Valéncia, de data 3 de mar¢ de
2018. Modificat per addenda de data 29 de gener de 2018, perqué les
practiques puguen ser efectuades igualment en el Cuartel General
Terrestre de Alta Disponibilidad del Ejercito de Tierra.

. Conveni amb el Ministeri de Defensa i la Universitat de Valéncia per:

1. Establir el programa de cooperacié educativa entre el Ministeri de
Defensa/Unitat Militar d’Emergéncies (MINISDEF/UME) i la Universitat
de Valéncia per a la col-laboroacié en la realitzacié d’activitats
practiques per part d’estudiants matriculats en el modul d’Infermeria
Extra Hospitalaria. Emergencias y Catastrofes de la Facultat
d’Infermeria i Podologia (FIP) amb la finalitat de complementar la
seua formacié assistencial.

2. Millorar la formacié sanitaria del personal del MINISDEF/UME
mitjancant I'assisténcia a cursos, seminaris, classes, etc...aixi com la
participacié en jornades i tallers que organitza la FIP, relacionades
amb I'ambit de les emergeéncies i la seua atenci6 a les persones.

S’obre un torn d’intervencions.

El dega de la Facultat de Ciencies Matematiques agraeix la presentacié i
intervencid de la secretaria general respecte del conveni.

El president de la Junta de PDI i el Sr. Carlos Javier Lépez Benedi plantegen
els seus dubtes respecte de la compatibilitat entre cultura de la defensa i
cultura de la pau i, per tant, en relacié a la signatura del conveni amb el
Ministeri.

El dega de la Facultat de Dret informa que aquest conveni és el que permet

organitzar jornades, congressos, i als estudiants se’ls pot explicar el
funcionament i organitzacié de les forces armades. Es la porta d’entrada
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per al Practicum i, per tant, especialment és trascendental per als alumnes
de Ciencies Politiques.

El dega de la Facultat de Ciéncies Socials pregunta si és un conveni marc.

La secretaria general contesta afirmativament, pero el Ministeri d’Hisenda
no permet que es ressenye.

Per assentiment dels membres del consell, s’aproven tots els convenis a
excepcid del conveni amb el Ministeri de Defensa que es vota
separadament. La votacié d’aquest conveni es fa a ma alcada i s’aprova
per unanimitat (39 vots a favor).

Per tant, es prenen els acords segtents:

ACGUYV 97/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de collaboracio entre la Fundacion de la
Comunitat Valenciana Centro de Estudios Ambientales del
Mediterrdneo i la Universitat de Valencia. Estudi General
per a la implantacié d’una estacio GNSS i un ceilometro, el
text del qual s’adjunta com a annex.” Annex XII.

ACGUYV 98/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de col'laboracié entre la Diputaciéo Provincial de
Valencia i la Universitat de Valéncia. Estudi General per a
la realitzaci6o en diferents municipis de la provincia,
d’accions formatives i culturals denominades Universitats

Estacionals, el text del qual s’adjunta com a annex.” Annex
XIII.

ACGUYV 99/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de collaboraci6 entre DInstitut Valencia
d’Oncologia i la Universitat de Valencia. Estudi General el
text del qual s’adjunta com a annex.” Annex XIV.

ACGUYV 100/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de col-laboraciéo entre la Generalitat Valenciana,
mitjancant la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors
Productius, Comerc i Treball i la Universitat de Valéncia.
Estudi General per a la realitzacio de les activitats del
programa Campus de DI’Emprenedor Innovador. Any
2018, el text del qual s’adjunta com a annex.” Annex XV.
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ACGUYV 101/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni marc de cooperacié entre la Universitat
d’Antioquia (Colémbia) i la Universitat de Valéncia.
Estudi General el text del qual s’adjunta com a annex.”
Annex XVI.

ACGUYV 102/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni marc de cooperacié entre la Hanoi University
(Vietnam) i la Universitat de Valencia. Estudi General el
text del qual s’adjunta com a annex.” Annex XVII.

ACGUYV 103/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni marc de cooperaciéo entre la Universidad de
Quindio (Colombia) i la Universitat de Valencia. Estudi
General el text del qual s’adjunta com a annex.” Annex
XVIII.

ACGUYV 104/2018. “Aprovar, per a la seua subscripciod, el
conveni marc de col-laboraci6 entre I’Institut d’Estudis de
Particules i Nuclears (IPNS) de ’organitzacié de recerca
d’accelerador d’altes energies de Japé (KEK) i la
Universitat de Valencia. Estudi General el text del qual
s’adjunta com a annex.” Annex XIX.

ACGUYV 105/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni marc de collaboraci6 entre la Universidad
Metropolitana de Educacion, Ciencia y Tecnologia
(UMECIT) i la Universitat de Valencia. Estudi General el
text del qual s’adjunta com a annex.” Annex XX.

ACGUYV 106/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
memorandum d’enteniment entre la University of
Massachusetts Lowell (EEUU) i la Universitat de Valéncia.
Estudi General el text del qual s’adjunta com a annex.”
Annex XXI.

ACGUYV 107/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
memorandum d’enteniment entre el Distrito Escolar del
Condado de Palm Beach (EEUU), la Coalicién Hispana de
Educacion del Condado de Palm Beach (Florida, EEUU) i
la Universitat de Valencia. Estudi General el text del qual
s’adjunta com a annex.” Annex XXII.
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ACGUYV 108/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni marc de collaboracié entre 1’Associaci6 de
Familiars d’Alzheimer de Valencia i la Universitat de
Valencia. Estudi General, el text del qual s’adjunta com a
annex.” Annex XXIII.

ACGUYV 109/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de collaboraci6 entre Caixa Popular i la
Universitat de Valencia. Estudi General, per a
Porganitzaci6 i realitzaci6 de cursos formatius i
conferencies del programa Unisocietat, el text del qual
s’adjunta com a annex.” Annex XXIV.

ACGUYV 110/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de col-laboracié entre I’Ajuntament de Riba-roja
de Turia i la Universitat de Valencia. Estudi General, per
a la realitzaci6 del programa Universitat i Societat
“Unisocietat”, el text del qual s’adjunta com a annex.”
Annex XXV.

ACGUYV 111/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de col-laboracié entre I’Ajuntament de Betera i la
Universitat de Valencia. Estudi General, per a la creacié
de la “Catedra Educacio i Sostenibilitat”, el text del qual
s’adjunta com a annex.” Annex XXVI.

ACGUYV 112/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni marc de cooperacié cultural, educativa i cientifica
entre la Fundacié6 Ramon Rey Ardid i la Universitat de

Valencia. Estudi General, el text del qual s’adjunta com a
annex.” Annex XXVII.

ACGUY 113/2018. “Modificar I’acord 47/2018, del consell
de govern de 27 de marcg, d’autoritzacio de la signatura del
conveni de col-laboraciéo entre la Generalitat Valenciana,
mitjancant la Vicepresidéncia i la Conselleria d’Igualtat i
Politiques Inclusives i la Universitat de Valencia. Estudi
General, per al foment d’activitats en materia d’igualtat
en la diversitat, per a I’exercici 2018, per tal d’aprovar,
per a la seua subscripcid, el nou text que s’adjunta com a
annex.” Annex XXVIII.
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ACGUYV 114/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni de col-laboracié entre la Generalitat, mitjancant la
Conselleria de Justicia, Administracié Publica, Reformes
Democratiques i Llibertats Pibliques i la Universitat de
Valencia. Estudi General, per al desenvolupament de
treballs i/o estudis d’investigacié en materia de violéncia
sobre la dona, des de la perspectiva juridica, el text del
qual s’adjunta com a annex.” Annex XXIX.

ACGUYV 115/2018. “Aprovar, per a la seua subscripcio, el
conveni entre el Ministeri de Defensa i la Universitat de
Valencia. Estudi General, per al desenvolupament
d’activitats de formacié i d’investigaci6 en ambits
d’interes comau, el text del qual s’adjunta com a annex.”
Annex XXX.

Punt 17. Aprovacio, si escau, de contractes de llicencia de patent i know-
how.

La vicerectora d’lnnovacié i Transferéncia presenta I'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valencia. Es tracta de dues llicencies de patents amb aplicacions
tecnologiques.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.

Per assentiment dels membres del consell, es prenen els acords seglents:

ACGUYV 116/2018.

“l1. Declarar, en compliment de 1'Article 55.1 de la Llei
2/2011 de 4 de marc¢, d'Economia Sostenible, que els drets
de la patent i know-how “Ocular opto-electronico para
producir imdgenes plenopticas, que es va a sol-licitar a la
Oficina Espaiiola de Patentes y Marcas, de les quals és
cotitular la Universitat de Valencia en un 70%, no son
necessaris per a la defensa o millor protecciéo de l'interés
public.

2. Aprovar la llicencia d’explotacié de la patent i know-
how esmentats en el punt anterior, d'acord amb el
contracte que s'adjunta com a annex.” Annex XXXI.
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ACGUYV 1172018.

“l. Declarar, en compliment de 1'Article 55.1 de la Llei
2/2011 de 4 de marc, d'Economia Sostenible, que els drets
de la patent i know-how ‘Materiales metal-organicos
heterometdlicos basadas en Ti(IV) y sus aplicaciones”, que
es va a sollicitar a la Oficina Espaiiola de Patentes y
Marcas, de les quals és cotitular la Universitat de Valencia
en un 66,66% , no sén necessaris per a la defensa o millor
proteccio de l'interés public.

2. Aprovar la llicencia d’explotacié de la patent i know-
how esmentats en el punt anterior, d'acord amb el
contracte que s'adjunta com a annex.” Annex XXXII.

Punt 18. Aprovacid, si escau, de convenis de reconeixement i suport spint-
off a empreses derivades d’investigacio.

La vicerectora d’lnnovacié i Transferéncia presenta I'assumpte i fa
referéncia a la documentaci6é que hi ha en I’Aula Virtual de la Universitat de
Valencia. Es tracta de dues empreses que han demanat el reconeixement
d’iniciatives empresarials com a empreses spin-off derivades de la
Investigacio.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.

Per assentiment dels membres del consell, es prenen els acords seglents:

ACGUV 118/2018. “Aprovar el reconeixement de la
iniciativa empresarial «DOITPLENOPTIC, S.L» com
empresa spin-off derivada de la investigaci6 de la
Universitat de Valéncia i autoritzar la signatura del
conveni de suport institucional a la mateixa d’acord amb

la documentacié6 que s’adjunta com a annex.” Annex
XXXIII.

ACGUV 119/2018. “Aprovar el reconeixement de la
iniciativa empresarial «Porous Materials For Advanced
Applications, SL.» com empresa spin-off derivada de la
investigacié de la Universitat de Valencia i autoritzar la
signatura del conveni de suport institucional a la mateixa

d’acord amb la documentacié que s’adjunta com a annex”.
Annex XXXIV.
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El professor Jesus Olavarria vol fer un comentari general sobre el
reconeixement de les spin-off, en el sentit que és important coneixer qui
son els socis de les empreses, ja que les estem donant el reconeixement i
el nom de la Universitat de Valéncia.

La vicerectora d’Innovacié i Transferéncia esta totalment d’acord i, en
aquest cas, sabem qui son els socis.

Punt 19. Aprovacid, si escau, de procediment per al calcul de les hores de
dedicacié a projectes d’l+D+l a efectes de justificacié de costos indirectes.

El vicerector d’Investigaci6 presenta lI'assumpte i fa referéncia a la
documentacié que hi ha en I'Aula Virtual de la Universitat de Valéncia.
Aquest procediment ve derivat dels canvis legislatius del projecte del Pla
Nacional. A més a més, permet també justificar els costos indirectes en els
casos d’investigadors que tenen més d’un projecte.

S’obre un torn d’intervencions.

El president de la Junta de PDI opina que cal un procés d’informacié i, si
escau, de negociacié.

La directora de I’'Escola Técnica Superior d’Enginyeria pregunta si hi ha
algun model com en I’estranger.

El vicerector d’Investigaci6 indica que és una situaci6 transitoria. Contesta
a la directora de 'ETSE que, evidentment anirem cap a un sistema de
fixatge per coneixer els horaris.

La rectora afegeix que es tracta d’un imperatiu legal i que s’aprova com a
projecte experimental.

Per assentiment dels membres del consell, es pren 'acord segient:

ACGUV 120/2018. “‘Aprovar el procediment, que
s’adjunta com a annex, per al calcul de les hores de
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dedicacié a projectes de R+D+I per a la justificacio de
costos indirectes.” Annex XXXV.

Punt 20. Aprovacio, si escau, de proposta de modificacié del reglament
d’execucié pressupostaria, 2018 per incloure cursos del programa La Nau
Gran.

El gerent presenta I'assumpte i fa referéncia a la documentacié que hi ha
en I’Aula Virtual de la Universitat de Valéncia. Afegeix que la proposta s’ha
de lliurar al Consell Social.

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.

Per assentiment dels membres del consell, es pren I'acord segient:

ACGUYV 121/2018. “Aprovar la proposta de modificaci
del reglament d’execucié pressupostaria, 2018, per tal
d’incloure el Curs d’Alts Estudis en Pensament i Cultura
de I’Antiguitat Classica del programa La Nau Gran per a
iniciar-se en el curs academic 2018-2019 i incorporar els
corresponents preus publics a I’Annex 2, apartat 20
Cursos del Programa Universitari per a Majors La Nau
Gran del Servei d’Extensiéo Universitaria, de I’esmentat
reglament amb el detall segiient:

Curs d’Alts Estudis (primer curs)....... 305,87 euros
Curs d’Alts Estudis (segon curs)........ 255,87 euros
Seminari de recerca........ceeeeeeeeeennen. 100,00 euros”.

Punt 21. Aprovacio, si escau, de proposta de preus d’allotjament per al
curs 2018/2019 del Col - legi Major Rector Peset.

En abséncia del vicerector de Cultura i Esport, el Sr. Carlos Javier Lépez
Benedi presenta I'assumpte i fa referéncia a la documentacié que hi ha en
’Aula Virtual de la Universitat de Valéncia. Aprofita per convidar a la
comunitat universitaria a utilitzar els serveis del Col-legi Major per a
congressos, hostalatge, ...

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol - licituds.
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Per assentiment dels membres del consell, es pren 'acord seguent:

ACGUV 122/2018. “Aprovar la proposta de preus
d’allotjament del Col‘legi Major Rector Peset, per al curs
academic 2018/2019, que s’adjunta com a annex.” Annex
XXXVI.

Punt 22. Torn obert de paraules.

El Sr. Sergi Vidal pregunta quan sera el proper Claustre.

El professor Santiago Noguera pregunta al vicerector d’Investigacié com es
porta a terme el procés de seleccié de candidats en la convocatoria Beatriz
Galindo y com és possible que s’haja revocat per correu i sense previ avis
el perfil de I'Institut de Biologia Integrativa de Sistemes (I2sysbio).

El dega de la Facultat d’Infermeria i Podologia indica respecte del conveni
amb el Ministeri de Defensa, que sempre han tingut sinergia i una bona
relacio. D’altra banda planteja una reflexié sobre el proveiment d’aigua en
ampolles de plastic en aquest consell.

La rectora contesta que hi ha previsié de celebracié del Claustre per al 12
de juliol.

El vicerector d’Investigacié contesta al Sr. Santiago Noguera que en la
primera fase de la convocatoria Beatriz Galindo, la Universitat de Valéncia
ha de proposar els perfils docents i investigadors per a possibles
contractes. Es tracta de la primera vegada que es fa aquesta convocatoria,
i atés que no ha hagut temps per a fer una analisi de les necessitats dels
diferents departaments, centres, instituts, etc, la Comissié d’Investigacio
va decidir demanar propostes. Es presenten un total de 47 perfils per a les
dues modalitats (junior i sénior), de les quals la Universitat pot proposar 5,
com a maxim.

Tal i com haviem comunicat a la Comissié d’Investigacié del dia 4 de maig,
el dia 11 vam reunir als representants de la Comissié d’Investigacio, les
arees dels quals, tenien sol-licitants. A la vista de les sol-licituds, es va
acordar en primer lloc, que les 5 sol-licituds serien per a les arees
d’Humanitats, Socials, Fisica, Quimica i Biomedicina. Després de revisar els
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expedients, cada area va seleccionar un perfil, tret dels representants de
’area d’Humanitats, que van decidir que no tenien cap amb la qualitat
suficient, per la qual cosa es va decidir repescar una sol - licitud avalada pel
I2SysBio (que no havia estat seleccionada inicialment).

Pero, després de comunicar-ho als interessats, va arribar per registre
d’entrada una proposta d’Humanitats, presentada en temps (encara que
arriba amb posterioritat a la reunié de I’1 1 de maig). Els serveis juridics ens
comunicaren que havien de prendre-la en consideracié. Per tant, vam
contactar amb els representants de I'area d’Humanitats en la Comissi6
d’Investigaci6 i van dir que era una sol-licitud de qualitat, que s’hauria de
presentar.

El dia 16, es torna a contactar amb els representats de Ciencies i
proposaren que la sol-licitud repescada de I'l2SysBio, restara fora i, per
aixd, es va comunicar que la sol-licitud no estava, finalment, entre les
seleccionades.

Dimecres, 23 de maig, es va reunir la Comissié d’Investigacié, on es va
informar puntualment de tot el procés.

Finalment, indica que en la convocatoria del proper any, tindrem
analitzades les diferents arees, tant des del punt de vista de les
necessitats docents, com de les necessitats investigadores i la proposta de
perfils eixira amb temps de la Comissié d’Investigacio.

| com que no hi ha més assumptes que tractar, es clou la sessi6 a les
13,45 hores de la qual cosa, com a secretaria general, estenc aquesta
acta.

Vist i plau

La rectora

M? Vicenta Mestre Escriva.
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