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CONSELL DE GOVERN 

 

A la ciutat de València, el dia 5 de maig de 2026, a les 09,08 hores, a la Sala de Juntes 

del Rectorat, sota la presidència del Sr. Rector, Juan Luis Gandía Cabedo i amb 

l’assistència de les persones que s’indiquen a continuació, queda constituït en sessió 

ordinària el Consell de Govern de la Universitat de València. 

 

ASSISTENTS AMB VOT: 

Juan Luis Gandía Cabedo, Rector 

María José Aradilla Marqués, Secretària 
General 

Daniel González Serisola, Gerent 

 

Designats pel Rector 

José Ricardo Juan Sánchez, Vicerector 
d’Ordenació Acadèmica i Professorat 

Isabel Fariñas Gómez, Vicerectora 
d’Investigació i Política Científica 

José María Montiel Company, Vicerector 
d’Innovació i Transferència 

Javier Roca Ruíz, Vicerector d’Estudis i 
Qualitat 

Rosa Mª Bo Bonet, Vicerectora de 
Transformació Educativa, Formació 
Permanent i Projecció Professional 

Emilia Ferrer García, Vicerectora 
d’Internacionalització, Cooperació i 
Multilingüisme 

Amalia Mañá Lloria, Vicerectora d’Igualtat, 
Diversitat i Benestar  

Albert Moncusí Ferré, Vicerector de 
Cultura, Esports i Vincle Social  

Inmaculada Coma Tatay, Vicerectora de 
Transformació Digital 

Carlos Javier López Olano, Vicerector de 
Comunicació, Participació i Transparència 

Lucía Sanus Vitoria, Vicerectora 
d’Infraestructures i Sostenibilitat 

Rosa María Yagüe Perales, Vicerectora 
d’Economia i Planificació 

Pilar Monrós Fenollosa , PTGAS  

Ramón Bonet Moreno, PTGAS 

José Javier Piquero Navalón, Coordinador 
de l’AGE 

 

Deganes i Degans amb veu i vot 

Amparo Ruiz Saurí, Degana Fac. Medicina 
i Odontologia 

Clara Viana Ballester, Degana Fac. Dret 

Francisco Muñoz Murgui, Degà Fac.  
Economia 

Maria Elena Cantarino Suñer, Degana Fac. 
de Filosofia i Ccies. de l’Educació 

Antonio Martínez Sabater, Degà Fac. 
d’Infermeria i Podologia 

Antonio Manuel Ferrer Manchón, Degà 
Fac. Psicologia i Logopèdia 

Ana Maria Botella Nicolás, Degana de la 
Fac. de Magisteri 

Rafael Ibáñez Puchades, Degà Fac. 
Química 

Hortensia Rico Vidal, Degana Fac. 
Farmàcia i Ccies. Alimentació 

José Rafael Magdalena Benedicto, 
Director ETS Enginyeria 
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Mª Amparo Tórtola Baixauli. Directora de 
l’Escola de Doctorat 

 

Representant departaments:  

Francisco M. Martínez Arnau (C. Blasco 
Ibáñez) 

Rafael Marimón Durá (C. Tarongers) 

Juan Francisco Sánchez Royo (C. 
Burjassot-Paterna) 

 

Representant Instituts universitaris:  

Juan Bataller Grau 

 

Representant del Consell Social:  

Damià Tormo Carulla 

Teresa Puchades Olmos 

 

Representants elegits pel Claustre: 

 

PDI Doctor amb vinculació permanent: 

José Manuel Almerich Silla 

Pedro Javier Cillero Salomón 

María Carmen Agustín Pavón 

Inmaculada Aparicio Aparicio 

Rafael Fernández Maximiano 

Pedro Rafael Gil Monte 

Javier Guardiola García 

María Jesús Hernández Lucas 

 

PDI no Doctor o sense vinc. permanent: 

Salvador José Cardona Serra 

Laura Fuentes Aparicio 

 

PTGAS: 

Laura Coscollá Pascual 

Fuensanta Doménech Roda 

Jacinto José Torrecillas Martínez 

 

PIF: 

Francisco González Ferrandis 

 

Estudiantat:  

Laia López Castells 

Hugo Palop Lloret 

Elena Rivera Cutillas 

 

ASSISTENTS SENSE VOT: 

Deganes i degans: 

José Antonio Calañas Continente,, Degà 
Fac. Filologia, Traducció i Comunicació 

Manuel Lomas Cortés, Degà Fac. 
Geografia i Història 

Ferran Calabuig Moreno, Degà Fac. 
Ciències de l’Activitat Física i Esport 

Sofía Pérez Alenda, Degana Fac. 
Fisioteràpia 

Elena Mut Montalvá, Degana Fac. Ciències 
Socials 

Ismael J. Mingarro Muñoz, Degà Fac. 
Ciències Biològiques 

Enric Valor i Micó, Degà Fac. Física 

José Salvador Moll Cebolla, Degà Fac. 
Ciències Matemàtiques  

 

Representació Sindical 

Aniceto Masferrer Domingo, President 
Junta del PDI 

Carmen Hernández Ortega, Presidenta 
Junta PAS 

Rafael Moll Noguera, President Comitè 
d’Empresa 
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Excusen la seua assistència:  

Assistents amb veu i vot: 

Pedro Rafael Gil Monte (PDI Doctor) 

Rafael Fernández Maximiano (PDI Doctor) 

Laia López Castells (Estudiant-BEA) 

Inmaculada Aparicio Aparicio (PDI Doctor) 

Assistents sense vot: 

Rafael Moll Noguera (Comité Empresa) 

 

Per a tractar els punts del següent: 

ORDRE DEL DIA: 

1. Aprovació, si escau, de l’acta del Consell de Govern de 11 de març de 2026. 

2. Informe del Senyor Rector. 

3. Informació sobre el Codi de bon govern del Rectorat de la UV, aprovat pel Rector. 

4. Aprovació si escau, de la proposta de membres per al patronat de la Fundació 
General de la UV. 

5. Proposta, si escau, de representant de PTGAS elegit pel Consell de Govern, per al 
seu nomenament com a vocal del Consell Social. 

6. Aprovació, si escau, de la revisió de plantilla de PDI (confirmació, transformació o 
amortització de vacants). 

7. Aprovació, si escau, de la reassignació a àrees de coneixement de places de 
Professorat Ajudant Doctor del Programa d’Incorporació del Talent Docent i 
Investigador corresponent al finançament de la Generalitat Valenciana i autorització 
de les convocatòries. 

8. Resolució, si escau, de la sol.licitud de canvi d’àrea de coneixement de professor 
permanent laboral. 

9. Concessió, si escau, de Venia Docendi a professorat de centres adscrits. 

10.  Concessió, si escau, de l’oferta de Títols Propis de la Universitat de València per al 
curs 2026-2027. 

11.  Habilitació, si escau, de persones per a l’ús i custòdia de certificats electrònics. 

12. Aprovació, si escau, per a la signatura de convenis de col·laboració. 

13.  Torn obert de paraules. 
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Atès que hi ha el quòrum suficient per a la vàlida celebració de la reunió, el Sr. Rector 

declara oberta la sessió  i es passa a tractar els punts de l’ordre del dia. 

 

1. Aprovació, si escau, de l’acta del Consell de Govern de 11 de març de 2026. 

El Sr. Rector presenta aquest punt i fa referència a la documentació que hi ha en l’Aula 

Virtual de la Universitat de València. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds. 

Per assentiment dels membres del Consell, es pren l’acord següent: 

 

ACGUV 72/2026. “Aprovar l’acta del Consell de Govern de 11 de 
març de 2026”, segons la documentació que s’adjunta com a annex. 

 

2. Informe del Senyor Rector. 

 

El Sr. Rector inicia la sessió donant la benvinguda a les persones que s’incorporen a aquest 

Consell de Govern, nomenades pel rector, que, a més de les dotze vicerectores i vicerectors 

que formen part de l’Equip de Govern, són Pilar Monrós, administradora de la Facultat de 

Fisioteràpia; Ramón Bonet, administrador de la Facultat de Ciències Biològiques; i José 

Javier Piquero Navalón, coordinador de l’Assemblea General d’Estudiants. 

Així mateix, fa constar l’agraïment, en nom de la Universitat, a les persones que han format 

part de l’anterior Equip de Govern, així com a Carles Xavier López, director del Col·legi Major 

Rector Peset, i a María Vicenta Alandí, administradora de la Facultat de Medicina i 

Odontologia, per la seua contribució a la gestió universitària des dels seus respectius llocs 

de treball i, molt especialment, per la seua participació en aquest Consell de Govern durant 

els darrers anys. 

Pel que fa a qüestions de personal, el Sr. Rector informa que el dilluns 27 d’abril es va 

reunir el Consell Social i va acordar el nomenament, a proposta del rector, de Daniel 

González Serisola com a gerent de la Universitat de València, nomenament que es va 

formalitzar l’endemà, 28 d’abril. Deixa constància que el senyor González Serisola reuneix 

les condicions de mèrit i capacitat requerides per a l’exercici d’aquest càrrec en una 
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universitat de la qualitat de la Universitat de València i que, amb aquest nomenament, es 

completa un Equip de Govern amb clara vocació de servei públic i un ferm compromís amb 

un treball rigorós i transparent. 

En l’apartat normatiu, informa al Consell de Govern dels passos seguits en el procediment 

d’aprovació de la modificació dels Estatuts de la Universitat de València i del seu estat 

actual. 

Tal com és conegut, el projecte d’adaptació dels Estatuts a la LOSU va ser aprovat pel 

Claustre en la sessió extraordinària de 2 d’octubre de 2025. Posteriorment, i en 

compliment de l’article 38 de la LOSU, es va remetre a la Conselleria d’Educació, Cultura i 

Universitats per a la seua aprovació pel Consell de la Generalitat Valenciana, sol·licitant-

se’n la tramitació d’urgència. 

Explica que amb data 20 de gener de 2026, es va rebre l’informe de l’Advocacia de la 

Generalitat, amb requeriment de resposta per part de la Universitat de València. D’acord 

amb les indicacions de la Conselleria, l’informe de resposta va ser aprovat per la Mesa del 

Claustre en sessió de 12 de febrer, amb informe previ dels serveis jurídics i el 

pronunciament favorable de la comissió d’Estatuts. 

Posteriorment, la Conselleria va remetre el dossier complet al Consell Jurídic Consultiu, a 

l’efecte d’obtindre el dictamen preceptiu. En data 23 de març es va rebre aquest dictamen, 

el qual conclou que el projecte de modificació dels Estatuts s’ajusta al principi de legalitat i 

és conforme a l’ordenament jurídic, si bé incorpora algunes observacions, la major part de 

les quals no tenen incidència jurídica de fons. 

Des de la Secretaria General es va elaborar un informe de resposta raonada a les 

observacions formulades pel Consell Jurídic Consultiu, que va ser aprovat per la comissió 

d’Estatuts, amb informe previ dels serveis jurídics, el passat 27 d’abril. 

La versió final dels Estatuts, amb la proposta argumentada d’inclusió o exclusió de les 

consideracions plantejades en els informes de l’Advocacia i del Consell Jurídic Consultiu, 

serà presentada per a la seua aprovació al Claustre convocat per al dimarts 12 de maig. 

En aquest sentit, sol·licita la màxima participació en el Claustre, atés que l’aprovació dels 

Estatuts requereix majoria absoluta i resulta essencial culminar un procés de gran 
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importància per a la Universitat, ja que permetrà l’adaptació a la LOSU i l’adequació 

posterior dels reglaments de funcionament. 

En aquest punt, deixa constància de l’agraïment a l’anterior secretària general, M. Elena 

Olmos, per la seua col·laboració amb l’actual Secretaria General en la culminació d’aquesta 

reforma. 

En relació amb la normativa estatal en tramitació, informa al Consell de Govern que, en 

matèria de professorat, el Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats ha obert els 

processos d’audiència i informació pública de diversos projectes de reial decret, relatius a 

les especialitats de coneixement per a l’establiment dels perfils de les places de professorat 

universitari a les universitats públiques, així com als àmbits de coneixement per a 

l’adscripció dels llocs de treball. Així mateix, es tramiten modificacions del Reial decret 

898/1985, de 30 d’abril, sobre règim del professorat universitari, i del reial decret 

regulador de l’acreditació a professorat permanent laboral. 

En l’àmbit dels estudis, també es troba en període d’audiència pública el projecte de reial 

decret de reconeixement i verificació acadèmica i professional de les titulacions 

universitàries oficials obtingudes en sistemes universitaris estrangers. El termini de 

presentació de propostes d’esmena per als tres projectes de reial decret finalitza el 18 de 

maig. 

Finalment, trasllada una felicitació sincera a totes les persones de la Universitat de València 

que han obtingut algun premi o reconeixement des de l’última sessió del Consell de Govern, 

així com el record a les persones de la comunitat universitària que han faltat recentment. 

En aquest context, fa un record especial a Lucía Echevarría, que va faltar el passat 29 de 

març, destacant la seua magnífica tasca com a vicegerenta d’investigació i transferència, 

així com el seu sentit institucional, la seua vocació de servei públic i la seua qualitat humana. 

El Sr. Rector acaba així aquest punt i es posa, junt a l’Equip de Direcció, a disposició dels 

presents per resoldre qualsevol qüestió que puga sorgir, obrint un torn d’intervencions. 

S’obre un torn d’intervencions. 

El Sr. Rector dona la paraula al Degà de la Facultat de Psicologia i Logopèdia qui pregunta 

si està prevista per part del Vicerectorat d'Estudis el plantejar al·legacions al reial decret 
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per canvis d'àrea, al que el Sr. Rector li indica que es reunirà amb els degans per a veure 

totes estes qüestions junts. 

 

3. Informació sobre el Codi de bon govern del Rectorat de la UV, aprovat pel Rector. 

 

El Sr. Rector pren la paraula per a fer la introducció d’este punt manifestant que es tracta 

d’un instrument d’autoregulació que estableix principis, criteris i pautes de conducta 

aplicables a les persones que exerceixen responsabilitats executives i directives vinculades 

al Rectorat. 

Remarca que aquest instrument constitueix un reforç i un complement de les normes de 

convivència, integritat i bon govern aplicables a la Universitat de València, sense que en cap 

cas es pretena la seua substitució. 

L’adhesió al codi implica un compromís individual i públic de conducta i de responsabilitat 

institucional. 

El codi està destinat a l’equip de govern nomenat pel Rector, així com a les delegacions 

rectorals, vicesecretaries generals i vicegerències. 

Així mateix, es preveu la seua extensió voluntària a altres càrrecs acadèmics i de gestió. 

Informa també que l’annex inclou el model d’adhesió individual. A aquest efecte, s’ha establit 

un termini d’un mes, a comptar des de la data de signatura per part del Rector, per a 

l’adhesió de les persones incloses en el seu àmbit d’aplicació nomenades amb posterioritat 

al 14 d’abril, així com un termini de tres mesos, a comptar des de la data de la present 

informació al Consell de Govern, per a aquelles que ja ocupaven algun dels càrrecs afectats 

en aquesta data. 

El Sr. Rector dona la paraula a la Secretària General qui informa que es tracta d’un text 

articulat, compost per vint-i-huit articles, una disposició transitòria i un annex que inclou el 

model de declaració individual d’adhesió. 

Així mateix, assenyala que el text va precedit per la resolució del Rector que l’aprova, de 

data 22 d’abril de 2026, previ acord de l’equip de govern. 
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A continuació, la Secretaria General realitza una breu exposició del contingut més rellevant 

del document, indicant que aquest s’estructura en sis capítols: 

Capítol primer, relatiu a les disposicions generals, en el qual es defineixen el camp 

d’aplicació, així com la naturalesa i finalitat del codi, en els termes ja exposats pel Rector. 

Capítol segon, dedicat als principis d’actuació, entre els quals destaquen: 

• el servei a l’interés general i el respecte a la legalitat; 

• la integritat, exemplaritat i prudència institucional; 

• la lleialtat institucional, la coordinació i la unitat d’acció; 

• el respecte a l’autonomia universitària i als òrgans col·legiats; 

• la igualtat, la transparència i la rendició de comptes; 

• la sostenibilitat, la responsabilitat social i la protecció del patrimoni. 

Capítol tercer, relatiu al funcionament intern, en el qual es destaca: 

• la necessitat de programació, planificació i coordinació en el desenvolupament de 

les línies estratègiques; 

• així com l’adopció d’acords amb esperit de respecte, cooperació, rigor tècnic i amb 

la necessària confidencialitat. 

Capítol quart, referit a les relacions amb la comunitat universitària, amb la finalitat de 

garantir: 

• relacions de proximitat amb el conjunt de la comunitat universitària; 

• el respecte i la interlocució regular amb els diferents col·lectius i estructures de 

representació; 

• i la difusió periòdica, clara i accessible de les línies d’actuació. 

Capítol cinqué, sobre integritat i ús del càrrec, que recull, entre altres aspectes: 

• regles d’actuació destinades a evitar conflictes d’interés; 

• criteris de conducta en relació amb regals i invitacions; 

• pautes de comportament en les relacions amb la societat; 

• la imparcialitat en els nomenaments i en la presa de decisions; 
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• l’ús responsable dels recursos públics i l’aplicació de principis orientats a garantir 

la protecció dels drets de la comunitat universitària en l’ús d’eines d’intel·ligència artificial. 

Finalment, el capítol sisé, relatiu al compliment, seguiment i revisió del codi, estableix: 

• un seguiment anual de la seua aplicació per part de la Secretaria General, amb 

l’elaboració d’un informe sobre les principals actuacions en matèria de bon govern; 

• així com la publicació del codi en el portal de transparència. 

S’obre un torn d’intervencions. 

El Sr. Rector dona la paraula al representant de Directors d'Institut Juan Bataller qui 

pregunta si este codi és voluntari per als directors d'Institut. 

El Sr. Rector explica que es totalment voluntari i hi ha que manifestar-ho a la Secretaria 

General on es durà un registre de les persones que han signat. 

El Sr. Rector dona la paraula a la Degana de la Facultat de Dret qui pregunta per la difusió 

a diferents membre al que el Sr. Rector indica que demà serà publicat al Portal de 

Transparència i també mitjançant el pregoner un correu a tota la comunitat universitària. 

El Sr. Rector dona la paraula al Degà de la Facultat d'Economia qui mostra interès per 

contrastar a que nivell és la Declaració de Conflictes, el Sr. Rector explica que si en algun 

cas hi haguera un conflicte d'interessos, exemple votació per alguna cosa que es tinga part, 

es tractaria d'informar i insistir en l'abast de manifestar-ho, no va més enllà del que diu la 

llei. Recorda que es tracta d'informar sobre el Codi i el camp d'aplicació del Codi del bon 

govern i que es demanarà l'adhesió des de demà. 

Prenent-se l’acord següent: 

 
ACGUV 73/2026. “Informar sobre el Codi de bon govern del 
Rectorat de la UV, aprovat pel Rector”, segons la documentació que 
s’adjunta com a annex. 
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4. Aprovació si escau, de la proposta de membres per al patronat de la Fundació 

General de la UV. 

El Sr. Rector dona la paraula a la Secretària General qui en primer lloc, anuncia que, en 

este punt i el punt següent és necessària votació en urna, i que s'efectuarà esta votació en 

finalitzar l'exposició del punt 5. 

Seguidament, exposa que en atenció als Estatuts de la Fundació General resulta necessari 

procedir a la renovació de determinats membres, que han de ser proposats per aquest 

Consell de Govern. 

El Patronat de la Fundació General de la Universitat de València estableix que el càrrec de 

vocal té una durada de cinc anys, amb possibilitat de renovació. 

Com a conseqüència de la renúncia recentment presentada per la senyora Ángeles 

Solanes, la senyora Rosa M.ª Donat, el senyor Carles Padilla i el senyor Juan Vicente 

Climent, cal procedir a la renovació d’aquestes places. 

Atenent les competències i els àmbits de responsabilitat que exercien els anteriors vocals 

en virtut dels seus càrrecs, es proposa al Consell de Govern la designació de les següents 

persones: 

• José María Montiel Company, vicerector d’Innovació i Transferència. 

• Emilia Ferrer García, vicerectora d’Internacionalització, Cooperació i Multilingüisme. 

• Rosa M.ª Bo Bonet, vicerectora de Transformació Educativa, Formació Permanent 

i Projecció Professional. 

• Daniel González Serisola, gerent. 

Indica que, una vegada aprovada aquesta proposta pel Consell de Govern, correspondrà al 

Patronat de la Fundació General formalitzar els nomenaments corresponents. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha intervencions. 

Es procedeix a fer votació secreta. D’un total de 48 vots, els resultats son els següents: 
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  A favor En contra Abstenció En blanc 

Montiel Company, José María  46  1 1 

Ferrer García, Emilia  46  1 1 

Bo Bonet, Rosa Mª  46 1  1 

González Serisola, Daniel  46 1  1 

 

A la vista del resultat es pren el següent acord: 

 

ACGUV 74/2026. “Aprovar la proposta com a membres del Patronat 
de la Fundació General de la Universitat de València, de Jose María 
Montiel Company, Emilia Ferrer García, Rosa Mª Bo Bonet i Daniel 
González Serisola”, segons la documentació que s’adjunta com a 
annex. 

 

5. Proposta, si escau, de representant de PTGAS elegit pel Consell de Govern, per al 

seu nomenament com a vocal del Consell Social. 

 

El Sr. Rector dona la paraula de nou a la Secretària General, qui exposa que, segons 

s'establix en l’article 5 de la Llei 2/2003, de 28 de gener, del Consell Social de les 

Universitats Públiques Valencianes, en representació del Consell de Govern de la 

Universitat, són vocals nats del Consell Social la rectora o el rector, qui ostenta la titularitat 

de la Secretaria General i qui ocupa la Gerència de la Universitat. D’altra banda, la mateixa 

llei preveu la designació de tres vocals més: un en representació del professorat, un altre 

de l’alumnat i un tercer en representació del personal tècnic de gestió, d’administració i 

serveis, elegits pel mateix Consell de Govern entre els seus membres. 

Amb motiu de la nova composició de l’Equip de Govern, ha quedat vacant la plaça 

corresponent al personal tècnic de gestió, d’administració i serveis, que ocupava la senyora 

M.ª Vicenta Alandí Palanca, administradora de la Facultat de Medicina i Odontologia. En 

conseqüència, cal procedir a una nova proposta, que es concreta en la designació de la 

senyora M.ª Pilar Monrós Fenollosa, administradora de la Facultat de Fisioteràpia. 
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L’article 117 dels Estatuts de la Universitat de València establix que els membres 

proposats han de ser elegits per majoria absoluta. 

Una vegada realitzada la votació, la proposta haurà de ser remesa a la Conselleria 

d’Educació, Cultura i Universitats perquè es procedisca a la seua publicació en el Diari 

Oficial de la Generalitat Valenciana i al nomenament corresponent. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha intervencions.  

Es procedeix a fer votació secreta. D’un total de 48 vots, el resultat ès el següent: 

 

 

  A favor En contra Abstenció En blanc 

Monrós Fenollosa, María Pilar  46 1  1 

 

A la vista del resultat es pren el següent acord: 

 

ACGUV 75/2026. “Proposar Mª Pilar Monrós Fenollosa (PTGAS), 
com a representant del Consell de Govern, per al seu nomenament  
s’adjunta com a annex. 
 

6. Aprovació, si escau, de la revisió de plantilla de PDI (confirmació, transformació o 
amortització de vacants). 

 

El Sr. Rector dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, qui exposa 

quins són els criteris informats per la Comissió de professorat del passat 29 d´abril 

relatius a la revisió de plantilla per al curs 2026-2027, i que consten en la documentació 

aportada en la convocatòria d’aquesta sessió. A continuació informa sobre les sol·licituds 

rebudes dels departaments relatives a la confirmació, transformació o amortització de 

vacants i el resultat de l’aplicació dels criteris anteriors, el qual compta amb l’informe 

favorable de la Comissió de professorat i que consta en la documentació aportada. 

S’obre un torn d’intervencions. 
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El Sr. Rector dona la paraula al Degà de la Facultat de Ciències Biològiques qui manifesta 

la seua disconformitat amb l’amortització de una plaça del àrea de Bioquímica i Biologia 

Molecular. Explica que és un departament peculiar amb una gran càrrega de docència. 

Exposa que la Comissió de Professorat comunica al departament les jubilacions previstes 

en 2 o 3 anys, per a poder fer la transferència a personal més jove. Pensa que eixe tipus 

de transferències d'assignatures no és el més adequat i que el millor seria la figura més 

estable de professor ajudant doctor. Entén que dos terços són majors de 60 anys i un terç 

major de 65 anys. Va transmetre escrit al Vicerectorat explicant les raons de docència i 

recerca i per tant desaconsella l'amortització, el manifesta perquè la resta del Consell de 

Govern sàpia la casuística d'este departament. 

Pren la paraula el Vicerector d'Ordenació Acadèmica i Professorat explicant que la 

Comissió de Professorat va aprovar amb únicament 2 vots en contra la plaça de 

Bioquímica en discussió i si hi haguera necessitat es cobriria per personal substitut. 

No hi ha més intervencions. 

Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 45 vots a favor, cap vot 

en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

 

ACGUV 76/2026. “Aprovar la revisió de plantilla de PDI 
(confirmació, transformació o amortització de vacants)”, segons la 
documentació que s’adjunta com a annex. 

 
7. Aprovació, si escau, de la reassignació a àrees de coneixement de places de 

Professorat Ajudant Doctor del Programa d’Incorporació del Talent Docent i 

Investigador corresponent al finançament de la Generalitat Valenciana i autorització 

de les convocatòries. 

 

El Sr. Rector dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, qui exposa 

que els criteris de reassignació a àrees de coneixement de les places de professorat del 

programa d’incorporació de talent docent i investigador María Goyri corresponent al 

finançament de la Generalitat Valenciana, i comenta que també han estat informats 

favorablement per la Comissió de professorat del passat 29 d´abril així com la proposta 

resultant de la seua aplicació, aspectes que consten en la documentació aportada. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds. 
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Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 47 vots a favor, cap vot 

en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

 

ACGUV 77/2026. “Aprovar la reassignació a àrees de coneixement 
de places de Professorat Ajudant Doctor del Programa 
d'Incorporació del Talent Docent i Investigador corresponent al 
finançament de la Generalitat Valenciana i autorització de les 
convocatòries”, segons la documentació que s’adjunta com a annex. 

 

 

8. Resolució, si escau, de la sol.licitud de canvi d’àrea de coneixement de professor 

permanent laboral. 

 

El Sr. Rector dona la paraula novament al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, 

qui informa sobre el canvi d'Àrea del Prof. José Francisco García Calderaro des de l'Àrea 

de Llenguatges i Sistemes Informàtics a l'àrea de Ciències de la Computació i Intel·ligència 

Artificial, i que compta amb el preceptius informes favorables que consten en la 

documentació aportada. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds. 

Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 47 vots a favor, cap vot 

en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

ACGUV 78/2026. “Aprovar resolució de la sol.licitud de canvi d'àrea 
de coneixement de professor permanent laboral”, segons la 
documentació que s’adjunta com a annex. 

 

9. Concessió, si escau, de Venia Docendi al professorat de centres adscrits. 

 

El Sr. Rector dona la paraula al Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat, qui exposa 

que, es tracta de les Vènia Docendi sol·licitades per Florida Universitària per a diversos 

professors i professores encarregats de diferents assignatures. Indica que s’ha sol·licitat 

informe als departaments de la Universitat de València responsables de la docència 

d’aquestes matèries i que han emés informe favorable respecte de les vènies sol·licitades 
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excepte una sol.licitud amb informe desfavorable per a les parts de Didàctica de l'Expressió 

Musical i Música i de Didàctica de l'Educació Artística, i que informat a la Florida de la 

incidència han acceptat. En conseqüència, assenyala que no presenta cap problema 

procedir amb la seua aprovació. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha sol·licituds. 

Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 47 vots a favor, cap vot 

en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

 

ACGUV 79/2026. “Concedir la Venia Docendi de professorat 
sol·licitat pel centre adscrit Florida Universitaria”, segons la 
documentació que s’adjunta com a annex. 

 

10.  Aprovació, si escau, de l’oferta de Títols Propis de la Universitat de València per al 

curs 2026-2027. 

 

El Sr. Rector dona la paraula a la Vicerectora de Transformació Educativa, Formació 

Permanent i Projecció Professional, qui presenta l’Oferta de títols propis per al curs 2026. 

En eixe sentit indica que s'han presentat un total de 180 títols, dels quals 4 han sigut 

retirats pels responsables del títol i altres 4, han sigut cancel·lats per dos anys, ja que no 

han assolit els objectius de matrícula en el curs vigent. En definitiva, l’oferta compta amb 

172 títols. 

S’obre un torn d’intervencions. 

El Sr. Rector dona la paraula al professor Rafael Marimón qui intervé, per a preguntar què 

signifiquen les columnes del final de la llista dels títols i perquè no apareix el nombre 

d’alumnes matriculats. 

La vicerectora l’indica que una columna fa referència al número d’edició i l’altra al tipus de 

docència; el nombre d’alumnes matriculats, no pot aparèixer, perquè aquesta és l’oferta 

per al curs que ve. 

El Sr. Rector dona la paraula al Degà de la Facultat d’Economia qui expressa la necessitat 

de canviar el model d’avaluació de les sol·licituds de títols propis, donat la càrrega de treball 

que suposa per a les persones que composen les diferents subcomissions que es dediquen 
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a l’avaluació de les mateixes. Ja que considera que el nombre de sol·licituds es molt elevada 

i que hauríem de posar un filtre. 

El Sr. Rector dona la paraula al Degà de la Facutat de Psicologia i Logopèdia, qui indica que 

el filtre l’han d’exercir les pròpies Juntes de Centre i no elevar el problema a un estament 

més alt. 

La vicerectora contesta que es sabedora de la càrrega de treball que suposa l’avaluació de 

totes les sol·licituds, ja que ella mateixa, en el seu manament com a degana de la seua 

facultat va formar part de dues subcomissions i per tant és conscient que hi ha que 

repensar el model. També demana un poc de temps, ja que acaba de prendre possessió 

del càrrec. 

Pren la paraula el Sr. Rector manifestant també que hi ha moltes arestes que cal revisar i 

hi ha marge per a millorar 

Se sotmet a votació la proposta. La votació es fa a mà alçada i per 47 vots a favor, cap vot 

en contra i cap abstenció, prenent-se l’acord següent: 

 

ACGUV 80/2026. “Aprovar l'oferta de Títols Propis de la Universitat 
de València per al curs 2026-2027”, segons la documentació que 
s’adjunta com a annex. 
 

11.  Habilitació, si escau, de persones per a l’ús i custòdia de certificats electrònics. 

 

El Sr. Rector dona la paraula a la Secretària General, qui explica que tal com establix l’article 

10 de l’Acord 192/2023, d’11 de juliol, del Consell de Govern, pel qual s’aprova el 

Document de Política de Signatura i Segells Electrònics i de Certificats de la Universitat de 

València, la Universitat pot emetre certificats electrònics de representant de persona 

jurídica a favor de les persones físiques que integren l’Equip de Govern, atés el volum elevat 

de tràmits, sempre que aquesta habilitació siga autoritzada mitjançant acord del Consell 

de Govern. 

En conseqüència, per a l’ús i la custòdia dels certificats electrònics, resulta necessari que 

el Consell de Govern autoritze l’habilitació de determinats membres de l’Equip de Govern. 

A aquests efectes, es proposa l’habilitació de les persones següents: 
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Vicerectors i vicerectores: 

• Isabel Fariñas Gómez, vicerectora d’Investigació i Política Científica. 

• Emilia Ferrer García, vicerectora d’Internacionalització, Cooperació i Multilingüisme. 

• José María Montiel Company, vicerector d’Innovació i Transferència. 

• Albert Moncusí Ferré, vicerector de Cultura, Esports i Vincle Social. 

• Javier Roca Ruíz, vicerector d’Estudis i Qualitat. 

Així mateix: 

• Daniel González Serisola, gerent. 

• María José Aradilla Marqués, secretària general. 

Recorda que les persones habilitades tenen l’obligació de custodiar adequadament les 

targetes que contenen els certificats, així com les seues claus privades. Igualment, l’ús dels 

certificats ha de limitar-se estrictament a les funcions delegades mitjançant resolució del 

Rectorat, i queda expressament prohibit qualsevol ús diferent. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha intervencions. 

Per assentiment dels membres del Consell, es pren l’acord següent: 

 

ACGUV 81/2026. “ACGUV 81/2026. Habilitació per a l'ús i custòdia 
de certificats electrònics del tipus d'entitat de la UV de: 
 

• Isabel Fariñas Gómez, Vicerectora d'Investigació i Política 
Científica 

• Emilia Ferrer García, Vicerectora d'Internacionalització, 
Cooperació i Multilingüisme 

• José María Montiel Company, Vicerector d'Innovació i 
Transferència 

• Albert Moncusí Ferré, Vicerector de Cultura, Esports i Vincle 
Social 

• Javier Roca Ruíz, Vicerector d'Estudis i Qualitat 
• Daniel González Serisola, Gerent 
• María José Aradilla Marqués, Secretària General 
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12. Aprovació, si escau, per a la signatura de convenis de col·laboració. 

 

El Sr. Rector dona la paraula a la Secretària General, que passa a relacionar els convenis 

que es proposen per la seua subscripció, recordant que la documentació està dipositada 

a l’Aula Virtual per la seua consulta. 

Per part del Vicerectorat d’Estudis i Qualitat, presenta els següents: 

- Pròrroga al conveni de col·laboració entre la Universidad del País Vasco/Euskal 

Herriko Unibertsitatea, la Universitat de València, la Universidad de Castilla-La 

Mancha i la Universidad Complutense de Madrid, per a dur a terme, conjuntament, 

l'organització i desenvolupament del Programa de Doctorat en Finances i Economia 

Quantitatives / Quantitative Finance and Economics. 

- Conveni de col·laboració entre les universitats Jaume I de Castelló, Politècnica de 

València, Universitat de València, Extremadura i Castilla-La Mancha per a 

l'organització i desenvolupament del Programa de Doctorat interuniversitari en 

Química sostenible. 

Per part del Vicerectorat d’Innovació i Transferència, presenta el següent: 

- Convenio entre el Barcelona Supercomputing Center -Centro Nacional de 

Supercomputación y entidades participantes para la realización de actuacions 

ligadas al desarrollo del ecosistema empresarial de las tecnologies del lenguaje en 

el marco de la estratègia de intel·ligència artificial 2024 y el plan de recuperación, 

transformación y resiliència- financiado por la Unión Europea – NEXTGENERATION 

EU. 

Per part del Vicerectorat de Transformació Educativa, Formació Permanent i Projecció 

Professional, presenta els següents: 

- Conveni de col·laboració per al desenvolupament de la University Microcredential 

Introducction to digital content and articial intelligence. 2ª edició entre la Universitat 

de València e International Hotel Management&Gastronomy School. 

- Conveni entre la Universitat de València i l’Institut Geogràfic Nacional del Ministeri 

de Transports i Mobilitat Sostenible per al desenvolupament de programes de 

cooperació educativa. 
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- Conveni entre el Ministeri per a la transició Ecològica i el Repte Demogràfic i la 

Universitat de València per a la realització del programa Campus Rural de 

pràctiques universitària en el Medi Rural. 

Per part del Vicerectorat d’Internacionalització, Cooperació i Multilingüisme, presenta els 

següents: 

- Conveni marc entre la Universitat de València i Universidade do Estado do Rio de 

Janeiro (Brasil).  

- Conveni marc entre la Universitat de València i Universidad Católica del Maule (Xile).  

- Conveni marc entre la Universitat de València i Universidad Autónoma de Chiriquí 

(Panamá).  

- Conveni marc entre la Universitat de València i Universidad Nacional Santiago 

Antúnez de Mayolo (Perú).  

- Conveni marc entre la Universitat de València i The University of Texas Rio Grande 

Valley (Estats Units). 

- Renovació conveni marc entre la Universitat de València i Universidad de La Habana 

(Cuba).  

- Renovació conveni marc entre la Universitat de València i Universidad Adolfo Ibáñez 

(Xile).  

- Renovació conveni marc entre la Universitat de València i Universidad Autónoma de 

Chile (Xile).  

- Pròrroga conveni marc vigent entre la Universitat de València i Nottingham Trent 

University (Regne Unit). 

 

Per part del Vicerectorat del Vicerectorat de Cultura, Esports i Vincle Social, presenta el 

següent: 

- Conveni de col·laboració entre la Universitat de València i la Fundació Iniciativa Social 

en Educació i Família, relatiu al PASSEIG SALUDABLE. 

S’obre un torn d’intervencions. No hi ha intervencions. 
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Per assentiment dels membres del Consell, es prenen els acords següents: 

 

ACGUV 82/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni de 
col·laboració entre la Universidad del País Vasco/Euskal Herriko 
Unibertsitatea, la Universitat de València, la Universidad de 
Castilla-La Mancha i la Universidad Complutense de Madrid, per a 
dur a terme, conjuntament, l'organització i desenvolupament del 
Programa de Doctorat en Finances i Economia Quantitatives / 
Quantitative Finance and Economics”, segons la documentació que 
s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 83/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni de 
col·laboració entre les universitats Jaume I de Castelló, Politècnica 
de València, Universitat de València, Extremadura i Castilla-La 
Mancha per a l'organització i desenvolupament del Programa de 
Doctorat interuniversitari en Química sostenible”, segons la 
documentació que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 84/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
entre el Barcelona Supercomputing Center -Centro Nacional de 
Supercomputación y entidades participantes para la realización de 
actuacions ligadas al desarrollo del ecosistema empresarial de las 
tecnologies del lenguaje en el marco de la estratègia de 
intel·ligència artificial 2024 y el plan de recuperación, 
transformación y resiliència- financiado por la Unión Europea – 
NEXTGENERATION EU”, segons la documentació que s’adjunta com 
a annex. 
 
ACGUV 85/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni de 
col·laboració per al desenvolupament de la University 
Microcredential Introducction to digital content and articial 
intelligence. 2ª edició entre la Universitat de València e 
International Hotel Management&Gastronomy School”, segons la 
documentació que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 86/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
entre la Universitat de València i l’Institut Geogràfic Nacional del 
Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible per al 
desenvolupament de programes de cooperació educativa”, segons 
la documentació que s’adjunta com a annex. 
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ACGUV 87/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
entre el Ministeri per a la transició Ecològica i el Repte Demogràfic 
i la Universitat de València per a la realització del programa 
Campus Rural de pràctiques universitària en el Medi Rural”, segons 
la documentació que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 88/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
marc entre la Universitat de València i Universidade do Estado do 
Rio de Janeiro (Brasil)”, segons la documentació que s’adjunta com a 
annex. 
 
ACGUV 89/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
marc entre la Universitat de València i Universidad Católica del 
Maule (Xile)”, segons la documentació que s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 90/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
marc entre la Universitat de València i Universidad Autónoma de 
Chiriquí (Panamá)”, segons la documentació que s’adjunta com a 
annex. 
 
ACGUV 91/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
marc entre la Universitat de València i Universidad Nacional 
Santiago Antúnez de Mayolo (Perú)”, segons la documentació que 
s’adjunta com a annex. 
 
ACGUV 92/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni 
marc entre la Universitat de València i The University of Texas Rio 
Grande Valley (Estats Units”, segons la documentació que s’adjunta 
com a annex. 
 
ACGUV 93/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, la renovació 
del Conveni marc entre la Universitat de València i Universidad de 
La Habana (Cuba)”, segons la documentació que s’adjunta com a 
annex. 
 
ACGUV 94/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, la renovació 
del Conveni marc entre la Universitat de València i Universidad 
Adolfo Ibáñez (Xile)”, segons la documentació que s’adjunta com a 
annex. 
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ACGUV 95/2026. “Aprovar, per la seua subscripció,  la renovació 
del Conveni marc entre la Universitat de València i Universidad 
Autónoma de Chile (Xile)”, segons la documentació que s’adjunta com 
a annex. 
 
ACGUV 96/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, la pròrroga del 
Conveni marc vigent entre la Universitat de València i Nottingham 
Trent University (Regne Unit)”, segons la documentació que s’adjunta 
com a annex. 
 
ACGUV 97/2026. “Aprovar, per la seua subscripció, el Conveni de 
col.laboració entre la Universitat de València i la Fundació 
Iniciativa Social en Educació i Família, relatiu al PASSEIG 
SALUDABLE”, segons la documentació que s’adjunta com a annex. 
 

13. Torn obert de paraules. 

El Sr. Rector, presenta aquest punt i dona la paraula al Coordinador de l’AGE qui manifesta 

que ahir es va publicar a la web les Subvencions Estatals 2026. Entén que dins dels límits 

de la Universitat Pública hauria de fer-se una difusió dels temes d'esta índole.  

Assenyala que, la Comissió Assessora Estudiantil ha incomplit la seua normativa, atés que 

en l'article 4 indica que s'ha de convocar mínim cuatre vegades en el curs i també recorda 

que en els 3 anys que porta en marxa aquesta Comissió, no s'han donat mai les condicions 

per al seu cumpliment. 

El Sr. Rector dona la paraula a la representant dels estudiants Elena Rivera (SAÓUV) qui 

exposa la seua preocupació perquè no tenen la figura de Delegat d'Estudiants i per tant no 

tenen on dirigir-se. Pregunta quina figura ocuparà este lloc. 

El Sr. Rector dona la paraula al Degà de la Facultat de Filologia, Traducció i Comunicació 

qui vol aprofitar aquest Consell de Govern per a acomiadar-se, perquè deixa el càrrec com 

a Degà. Agraïx el treball i la labor que es desenrotlla en el Consell de Govern i comunica que 

seguirà com a professor. Dona les gràcies. 

El Sr. Rector expressa el seu agraïment al Degà José Antonio Calañas per la seua 

dedicació. Al Coordinador de l'AGE manifesta que parlarà amb el vicerectorat de l'àrea. La 

Comissió Estudiantil està vinculada a reactivar que la societat estudiantil participe 
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activament. Per això farà una comunicació formal a la Mesa AGE per a reunir-se i parlar de 

les qüestions de la representació, reforçant les figures que són pròpies. 

Aprofita, el Sr. Rector, per a confirmar que el 20 de maig serà l'acte institucional de la 

presa de possessió com a Rector a les 13 hores en el Paranimf. 

Finalment, el Sr. Rector dona les gràcies a totes i tots els membres del Consell de Govern. 

A continuació clou la sessió, a les 10.30 hores, de la qual cosa, com a Secretària General, 

estenc aquesta acta. 

 

 

 

 

 

 

Juan Luis Gandía Cabedo 

Rector 

María José Aradilla Marqués 

Secretària General 

 


