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Preambul

L'Institut Universitari Cavanilles de Biodiversitat i Biologia Evolutiva (ICBIBE) es va
crear per mitja del Decret 98/1998, de 23 de juny, del Govern Valencia, com a Institut
Universitari propi de la Universitat de Valéncia, d'acord amb el que preveu els Estatuts
de la Universitat en aplicaci6 de la Llei 11/1983, de 25 d'agost, de Reforma
Universitaria, i atenent a les disposicions vigents que desenvolupaven les normes
precedents en esta matéria.

Una vegada produida la reforma dels Estatuts de la Universitat de Valéncia, aprovada
per mitja del Decret 48/2000, de 17 d'abril, del Govern Valencia, i atenent a alldo que
s'ha disposat en matéria d'Instituts Universitaris en els vigents Estatuts de la
Universitat es procedix a la redaccio per part de la Junta de I''CBIiBE del “Projecte de
Reglament de Régim Intern de l'Institut Cavanilles de Biodiversitat i Biologia Evolutiva”
que com a tal figurava en la proposta de creacio. Tal Projecte és aprovat pel Consell
de IlCBIBE en sessid de data 12 de juny del 2002 i remés al Vice-rectorat
d'Investigacio per a la seua consideracio.

Amb data 14 de maig del 2003 es reben els informes de I'Assessoria Juridica de la
UVEG de 24 d'octubre del 2002 i de la Comissié d'Estatuts de la UVEG de 3 d'abril del
2003. De nou, la Junta reunida en sessié ordinaria de data 30 de maig del 2003
revisa, modifica i prepara un nou Projecte que és aprovat per unanimitat en el Consell
de I'CBIiBE del 10 de juny del 2003. La Junta de Govern de la Universitat va aprovar
definitivament tal reglament en la seua sessi6 de 22 de juliol del 2003.

D'acord amb els Estatuts de la Universitat de Valéncia, els Instituts universitaris
d'investigacio sén centres destinats a la investigacié cientifica i técnica o a la creacio
artistica amb caracter multidisciplinari o interdisciplinari. En compliment dels articles 51 i
seguents i de la Disposicié Transitoria Sisena dels nostres Estatuts, la UVEG va
aprovar un reglament marc de régim intern dels instituts universitaris d'investigacio
propis al qual els reglaments preexistents s’han de adequar (ACGV 26/2005, 2 de
marg de 2005).

La junta de I'ICBIiBE va preparar aquest projecte de reglament que va ser aprovat el
dia 7 de setembre de 2005. La Comissio d'estatuts va informar de les modificacions
pertinents el 15 de setembre de 2006. La junta de I'CBIiBE va incorporar els canvis
sugerits el 28 de setembre de 2006. Aquesta proposta de reglament va ser aprovada
pel consell extraordinari de I'ICBIiBE el dia 21 de desembre de 2006. Constituit un nou
consell dacord amb el nou reglament marc d’instituts universitaris, aquest document
va ser ratificat pel nou consell de I'lCBIBE el dia 30 de mar¢ de 2007. El Consell de
Govern de la UVEG en sessidé ordinaria de 26 d’abril de 2007 va aprovar les
adaptacions del reglament.

Amb la finalitat d’acualitzar el reglament de linstitut d’acord amb les modificacions
aprovades pel Consell de Govern de 26 d’abril de 2007.
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(ACGUV 80/2007) la Junta Permanent revisa el seu contingut amb data 11 de
setembre de 2008 vistes les sugerencies del Vicerectorat de Relacions Institucionals
i Cooperacio de 5 de juny de 2008 acordant la seua remissié al Consell de I'CBIBE
que el va aprobar per unanimitat a la seua sessié de 3 d’octubre de 2008. Les
modificacions sén informades pel Servei Juridic amb data 5 de novembre i per la
Comissio d’Estatuts amb data 23 de desembre de 2008. Un nou consell de I''CBIiBE de
data 30 d'abril de 2009 ratifica aquesta proposta de modificacié.
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TiTOL PRELIMINAR: DE LA NATURALESA | FINS DE L’ INSTITUT UNIVERSITARI
CAVANILLES DE BIODIVERSITAT | BIOLOGIA EVOLUTIVA

Article 1.-La denominacid oficial de [linstitut universitari d'investigacié és Institut
Universitari Cavanilles de Biodiversitat i Biologia Evolutiva. L'Institut podra adoptar
també el nom abreujat d'ICBIBE. Son fins generals de IlCBIiBE fomentar, coordinar i dur
a terme activitats cientifiques destinades al desenvolupament del coneixement les
diferents disciplines bioldgiques implicades en el camp de la biodiversitat i biologia
evolutiva. A més a més, i dins sempre d’aquests camps, fomenatara la interaccio
investigadora interdisciplinar inclés [lanalisi dels seus aspectes més teorics,
conceptuals i socials, i promoura la divulgacio, la difusié i la transferéncia o explotacio
dels resultats de la investigacio, sense perjudici de les activitats de caracter formatiu,
postgrau i doctorat o d’assessorament que, d’acord amb la legislacié vigent, puga dur
a terme en I'ambit esmentat.

Amb aquests objectius generals, I'Institut podra establir-ne relacions contractuals o de
col-laboracié cientifica i técnica amb altres centres d’investigacid, empreses i altres
persones fisiques o juridiques, publiques o privades, en els termes previstos en els
Estatuts i la resta de la legislacié vigent.

Article 2.-L'ICBIBE es regira pels Estatuts de la Universitat de Valéncia, i pel
Reglament de régim intern, aixi com per les disposicions que els desenvolupen, i per
la legislacio vigent. En tot alld no previst en el Reglament de régim intern de [l'nstitut,
s’aplicara subsidiariament el Reglament marc de régim intern dels instituts
universitaris d'investigacié propis.

Article 3.-L’ICBIiBE podra integrarse en un institut interuniversitari i en un institut mixt
o concertat amb altres institucions publiques o privades. Per a 'esmentada integracié
caldra el previ acord del respectiu Consell d’Institut adoptat per majoria absoluta i
linforme favorable del Consell Social i del Consell de Govern de la Universitat de
Valéncia

Article 4.-L'ICBiBE s'ubicara en les instal-lacions que amb aquest fi destine la
Universitat de Valéncia. La seu central de lCBIiBE sera aquella on es trobe la direccio
i la secretaria o unitat administrativa corresponent. A més a més I'lCBIiBE contara amb
els espais que la universitat li assigni per al compliment dels seus fins a les
instal-lacions dels instituts d’'investigaci6 del Campus de Burjassot-Paterna, a les
instal-lacions de l'edifici d’'Investigacié del Jardi Botanic de la UVEG, a la Facultat de
Ciéncies Bioldgiques o0 en qualsevol altre centre o installlacié on es troben, i
desenvolupen la seua recerca, investigadors adscrits a ell.

Article 5.-Els béns adscrits a [IlCBIBE sén els que hi figuren atribuits en el
corresponent inventari general de la Universitat de Valéncia. LICBIBE prestara
especial atenci® a la conservacid de les colleccions d'utilitat cientifica
desenvolupades com a consequéncia de [lactivitat dels seus investigadors o
obtingudes per adquisicio o cessio. L'ICBIiBE assessorara als 6rgans competents de la
UVEG sobre els recursos materials i humans necessaris per a la seua adequada
conservacio.



Aprovat en Consell de Govern de 26 d’abril de 2007. 5
Modificat en Consell de Govern de 23 de juny de 2009.

Article 6.-Per a I'adequat compliment dels seus fins, I'lCBIiBE definira el seu Pla
d’Actuacioé Cientifica (en davant PAC), que tindra caracter quadriennal. Per a la
configuraciéo del PAC seran referéncies necesaries, encara que no uniques, les
orientaciones que dimanen de les diferents administracions competents en materia de
politica cientifica i les orientacions que assenyale el Comité Cientific de ICBIBE. El
PAC incloura les arees tematiques de treball, tant basiques com ara aplicades i fins i
tot de serveis i asesorament en les quals I'ICBIBE té intencidé de desenvolupar la seua
tasca. Igualment el PAC haura d’incloure una expressié de les propostes que en el
camp de la formacié pretén desenvolupar. Per ultim, el PAC mencionara els grups
d’investigacio i les comissions de linstitut amb la cobertura que donaran a cada una
de les arees tematiques.

Article 7.- El Consell de ICBIiBE, previa sollicitud de la Junta Permanent podra
anomenar una Comissié Cientifica que analitze periddicament el desenvolupament del
PAC d’acord amb el treball i la contribucié dels grups i investigadors de linstitut.
Aquesta Comissid podra formular a la Junta observacions referides a la reorientacié
de les activitats d’individus i grups per al millor compliment dels objectius de I'lCBIiBE
dins del marc del seu PAC. Aquestes observacions, sempre raonades, seran
comunicades a la Junta amb indicacié de termes en els quals es considera possible
dur a terme les correccions adequades. Aquesta comissié podra establir i presentar
un acord previ amb els afectats sense prejudici del que la Junta o el Consell puguen
decidir al respecte. Les decisions en cada cas no tindran caracter vinculant.

TiTOL I: DELS MEMBRES DE L'ICBIiBE

Article 8.-1.-Es membre de I|CBIiBE el personal docent i investigador que es trobe en
alguna de les situacions seguents:

a) Ser personal docent i investigador de la Universitat de Valéncia i haver estat
admes com a membre de llnstitut. El Consell de lnstitut ha de resoldre la sol-licitud
d’admissié de la persona interessada, oit el departament a qué es troba adscrit, en
consideracié al curriculum aportat. Tant la persona interessada com el departament,
poden recérrer contra la resolucié davant el Consell de Govern, el qual resoldra
després de linforme de la Junta Consultiva.

L'admissié com a membre de I' Institut no modifica, per ella mateixa, els seus deures
docents, que ha de complir en el departament a qué es trobe adscrita la seua placa,
tret de la docéncia de doctorat, que es pot impartir en programes propis de I’ Institut.
La funcié investigadora 'ha de desenvolupar principalment en 'ambit de I' Institut. b)
Haver accedit a una plaga adscrita a I’ Institut o haver estat contractat per ocupar-la.
Les obligacions docents d’aquest personal seran determinades per la normativa
d’ordenacié docent de la Universitat.

2.- S6n membres de I'lCBIBE el personal d’investigacié en formacio, tant becat com
contractat, que hi estiga adscrit segons alld que regule l'estatut del becari aprovat
pel Consell de Govern.
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3.- També és membre de ICBIiBE el personal d'administracié i serveis que ocupa
places que s'hi troben adscrites.

4.- El personal docent i investigador de la Universitat participara en els processos
electorals dels organs centrals a través dels Departaments als quals es trobe adscrit.

El Consell de Govern determinara a través de quins centres i sectors és realitzara la
participacio de la resta de personal en els processos electorals dels 6rgans centrals
de la Universitat.

Article 9.-L'adscripcidé de personal no pertanyent a les plantilles de la Universitat de
Valéncia a [ICBIBE podra establir-se, en régim d'exclusivitat o no, mitjancant
contracte, comissio de serveis, o una altra forma de vinculacié que, a proposta del
Consell de l'Institut, siga autoritzada pel rector o la rectora.

Article 10.-Com a norma general, l'admissié i permanéncia d'investigadors o
investigadores en I'lCBIBE, estaran basades en la coincidéncia entre el Pla d'Actuacié
de l'Institut i els objectius i plantejaments cientifics, técnics o artistics dels interessats,
aixi com en la capacitat d'aquests per a desenvolupar la seua investigacié en el marc
de 'esmentat Pla.

Article 11.-Correspon al Consell de l'Institut resoldre les incorporacions o les baixes
de personal investigador al o de I''CBIBE.

Article 12.-Les sollicituds d'incorporacié a [CBIBE de nous investigadors o
investigadores com a membres hauran de ser formulades davant de la Junta
Permanent de l'Institut. Aquestes sol-licituds hauran d'incloure, necessariament:

a) El curriculum vitae del sol-licitant.

b) El seu pla de treball, en el que consten les consideracions del sollicitant sobre
l'adequacié entre els seus interessos i objectius cientifics i el PAC, aixi com
'expressid dels recursos que aportaria i dels que necessitaria per al
desenvolupament de la seua activitat en I'lCBIiBE.

c) El compromis explicit del sollicitant de mantenir la seua vinculacié a [I'lCBIBE
durant, almenys, el periode corresponent al Pla d'Actuacié de [lnstitut vigent en el
moment de la sol-licitud.

d) La proposta de creacié d’'un grup d’investigacioé o la proposta d’incorporacié a un
grup preexistent. En aquest ultim cas 'esmentat grup podra avalar dita incorporacio
mitjancant escrit raonat.

La junta permanent podra recabar tota la informacié que considere oportuna, fins i tot
d’avaluadors externs, per a avaluar amb el criteri suficient la conveniéncia o no de la
incorporacio d’'un nou membre. La junta permanent podra fins i tot, demanar al Consell
la creaci6 d’'una comissié consultiva que analitze l'oportunitat i viabilitat de noves
incorporacions dins del PAC vigent en cada moment. En qualsevol cas, la Junta haura
d’emetre un informe raonat al
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Consell en el terme maxim de dos mesos. Les indicacions en cap cas tindran
caracter vinculant.

Article 13.-El Consell de I'nstitut haura de resoldre la sol-licitud d’incorporacio en el
termini de tres mesos des de la recepcio de la sol'licitud per la Junta Permanent.

Article 14.-En el cas de personal investigador en formacio, contractat o becat, de
personal de suport a la investigacio, o de personal contractat a carrec de programes
propis de la Universitat, projectes d'investigacio, convenis o contractes que es troben
a I'ambit cientific, técnic o artistic de l'Institut i I'investigador responsable dels quals en
siga membre, s'entén que la vinculacio dels mateixos a I'Institut es produeix de forma
automatica des de la data d'inici de la beca o contracte, en els termes que s'establisca
en la corresponent convocatoria, i durant el seu periode de vigéncia. Les
incorporacions o baixes de personal de I''CBIiBE que es produisquen en virtut del que
estableix aquest article hauran de ser puntualment notificades a la direccio de l'Institut
per a la seua inclusié o exclusié en la relacié de personal de I'ICBIBE.

Article 15.- La baixa en l'Institut pot produir-se a peticié propia o a proposta del
Consell de l'Institut o de la Junta Permanent, quan algu d’aquests estime que l'activitat
exercida per l'investigador s'allunya dels objectius generals de IICBIiBE o per negar-se
a adaptar la seua activitat investigadora al Pla d'Actuacid. La proposta d'exclusio de
membres de I'ICBIBE requereix I'acord del Consell de lnstitut pres per majoria de dos
tercos dels seus membres. Contra aquest acord, la persona interessada pot recorrer
davant el Consell de Govern, el qual resoldra després de l'informe de la Junta
Consultiva. Si el Consell de Govern confirma I'acord d’exclusid, el Consell de lInstitut
elevara 'esmentat acord al rector o la rectora.

Article 16.- La sol-licitud de baixa a peticid propia es notificara a la Junta Permanent
o al Consell de lnstitut, perd només podra ser acordada pel Consell de I'Institut.

Article 17.- Les altes i baixes de personal investigador en I''CBIiBE seran notificades
per la direccid, en el moment en qué es produisquen, al vicerector o la vicerectora amb
competencia en matéria d’instituts universitaris d’'investigacié perqué en prenga
coneixement i als efectes oportuns.

TiTOL IIl: DE L'ESTRUCTURA | ELS ORGANS DE L'ICBIBE
CAPITOL I: DE L’ESTRUCTURA | ELS ORGANS
Article 18.- A I'ICBIiBE ha d'haver-hi els érgans seguents: Comiteé Cientific, Consell de

I'Institut, director o directora i Junta Permanent, i el carrec de secretari o secretaria.

Article 19.- Per a assolir els seus fins, i buscant el maxim grau d'integracio
funcional, I'Institut es podra estructurar en Grups o Unitats d'Investigacié en els
termes prevists pel corresponent Reglament del Consell de Govern, d'acord
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amb les linies de treball que s'emmarquen en els Programes definits com propis en el
Pla d'Actuacio de I'Institut.

CAPITOL II: DEL COMITE CIENTIFIC

Article 20.- El Comite cientific €s competent per proposar les directrius generals de
les activitats propies de ['Institut, supervisar-ne el desenvolupament i avaluar-ne els
resultats. El Comité esta compost per set membres, especialistes de reconegut
prestigi en el camp d'activitat de I'Institut. Els designa el Consell de Govern, a proposta
del Consell de I'Institut i després de l'informe de la Junta Consultiva. Almenys la meitat
dels membres del Comité han de ser aliens a la Universitat de Valéncia.

Article 21.- El Comité Cientific de I'Institut avaluara per periodes quadriennals les
activitats de l'Institut. Els seus informes i les recomanacions que, si escau, puga
formular seran referéncia necessaria per a la definicio del Pla d'Actuacio de ['Institut.

CAPITOL lll: DEL CONSELL DE L'ICBIBE

Article 22.- El Consell de I'CBIBE és I'érgan maxim de representacid, decisio i control
de I'Institut. El Consell de l'Institut esta compost per 40 membres i hi estan representats
el personal docent i investigador pertanyent a [lInstitut, els becaris i els becaries
d'investigacio adscrits a l'Institut, el personal d'administracio i serveis que s'hi trobe
adscrit i, si s'escau, els estudiants i les estudiantes de postgrau i/o doctorat, distribuits
de la manera seguent:

a) Un 50% (20 membres) en representacié del professorat funcionari dels cossos
docents universitaris. b) Un 20% (8 membres) en representacié de la resta del
personal docent i investigador. ¢) Un 15% (6 membres) en representacio dels becaris
i les becaries d'investigacio. d) Un 5% (2 membres) en representacio dels estudiants i
les estudiantes de postgrau i/o doctorat. €) Un 10% (4 membres) en representacié del
personal d'administracié i serveis.

El Consell de l'Institut ha de ser renovat totalment cada tres anys, llevat dels
representants dels estudiants, el mandat dels quals és anual. Les vacants que s'hi
produesquen en aquest periode seran cobertes pel temps que reste.

Article 23.- El Consell de I'lCBIiBE té les competéncies seguents:

a) Proposar al Consell de Govern el reglament de régim intern i les seues
modificacions.

b) Elegir el director o la directora de l'institut.

c) Proposar programes de postgrau, incloent-hi si escau el doctorat, i cursos
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d'especialitzacio que ha d'impartir l'institut.
d) Resoldre sobre I'admissié i I'exclusié de membres de I'Institut.

e) Aprovar la definicid, creacié, modificacio o supressioé de Grups d’Investigacio.

f) Aprovar la composicio i funcions de qualsevol comissio interna de l'institut.
g) Distribuir I'assignacio pressupostaria de ['Institut.

h) Aprovar el pla d'actuacio cientifica de l'lnstitut i adoptar les mesures oportunes de
coordinacié de les activitats d'investigacié de membres de ['Institut, d'acord amb les
directrius aprovades pel Comité cientific.

i) Autoritzar, quan corresponga, la subscripci6 de contractes dinvestigacio,
assessorament i formacié de qualsevol natura entre qualsevol investigador adscrit a
IICBIBE i qualsevol institucié o empresa.

j) Aprovar la memoria anual d'activitats.

k) Elevar a la Comissio d’'Investigacié la memoria d’activitats investigadores per a ser
avaluada.

) Triar, si s’escau, els representants de IInstitut en les Comissions o Organs de la
Universitat

m) Sol-licitar informacié sobre I'actuacié dels carrecs o representants triats quan ho
considere oportu.

n) Exigir responsabilitats als carrecs i representants que trie i, si procedeix, revocar-
los.

o) Dirimir els conflictes que puguen produir-se en el si de l'Institut, sense perjudici de
recursos posteriors

Per raons de eficacia i sempre que els estatuts de I'Universitat ho permetin el Consell
podra delegar competéncies explicites en altres 6rgans o comissions de linstitut.

Article 24.- El Consell de l'nstitut es reunira amb caracter ordinari, almenys, dues
vegades a l'any.

Article 25.- La convocatoria del Consell de llnstitut correspondra al director o la
directora i sera cursada pel secretari o la secretaria. El director haura de convocar el
consell amb caracter ordinari, com a minim, dues vegades en el curs academic i
sempre que ho sol'licite almenys un 20% dels membres del Consell de lInstitut. En
aquest ultim cas, la reuni6é haura de celebrarse dintre dels 10 dies habils seguents a
la sollicitud. La convocatoria es realitzara amb una antelacié minima de tres dies
habils. En cas d’'urgéncia, I'antelacié minima sera de 12 hores i, per poder adoptar
acords, el Consell de
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lInstitut haura de decidir per majoria absoluta dels seus membres la procedéncia de la
urgéncia. La convocatoria especificara lloc, data i hora de la reunid, i 'ordre del dia,
que anira acompanyat d'un annex documental suficient. Per a les notificacions
s’aplicara alld que estableix l'article 230 dels Estatuts.

Article 26.-L'ordre del dia sera elaborat pel director o la directora i contindra
necessariament els punts que puguen proposar-li la Junta Permanent o un 10% dels
membres del Consell de l'lnstitut. En tot cas els assumptes que tracte el Consell de
lInstitut hauran de ser de la seua competéncia.

Article 27.-

1. ElConsell de lnstitut quedara validament constituit en primera convocatoria quan
hi concorrega la meitat dels seus membres. Si no hi ha quorum, el Consell de
lInstitut es constituira en segona convocatoria mitja hora després de la fixada per
a la primera. En aquest cas, sera suficient amb l'assisténcia de la quarta part dels
seus membres. En tot cas, hauran d’estar presents el director o la directorai el
secretari o la secretaria o qui els substituisca.

2. Alefecte de l'estimacio del qudorum no es comptabilitzaran les abséncies
justificades per baixes temporals o permisos oficials dels quals hi haja constancia
a linici de cada sessio.

Article 28.-Els acords del Consell de l'lnstitut es prendran per majoria simple de vots
emesos, entenent per aquesta majoria que hi ha més vots favorables que
desfavorables, llevat dels casos en que els Estatuts, el reglament de régim intern i
altres disposicions vigents fixen altres tipus de majories. Si, respecte d’'un mateix
assumpte, resulten aprovades diverses propostes contradictories, s’haura de fer
una votacio en qué els membres del Consell de I'Institut només podran optar entre una
de les propostes aprovades en primera votacié o per cap delles. Les votacions
seran secretes, si més no, quan ho demane el 10% dels membres del Consell de
lInstitut i quan es tracte de leleccid6 o revocacido de persones. S’admetra el vot
anticipat només en l'eleccio del director o directora i en les altres possibles eleccions
amb candidatures presentades amb antelacié. En cap cas, s’admetra la delegaci6 de
vot.

Els electors i les electores que no puguen assistir fisicament a l'acte de votacio
podran exercir el seu dret de vot mitjangant el diposit anticipat de la seua papereta,
abans de les 14 hores del dia anterior al de la votacid, en la secretaria o unitat
administrativa corresponent a I'Institut. En el moment de lliurament es fara constar la
seguent diligéncia: el nom de I'elector o I'electora, el de la persona que fa el diposit del
vot i el dia i I'nora d'aquest acte. La papereta haura d'anar dins d'un sobre tancat,
sense cap inscripcio, i acompanyat d'una fotocopia d'un carnet d'acreditacié (DN,
carnet de conduir, passaport o carnet que justifique la condici6 de membre de la
Universitat de Valéncia). En el cas que la persona que fa el dipdsit del vot no siga
I'elector o l'electora, aquest o aquesta haura d’explicitar per escrit que fa us d'aquest
procediment de votacié en l'eleccid concreta convocada. | tot aixd dins d'un altre
sobre, en el qual figuraran el punt de l'ordre del dia corresponent de la sessié del
Consell de I' Institut i el col-legi electoral, si escau.
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Article 29.-El secretari o la secretaria de l'institut ho sera de cada sessio del Consell
de [llnstitut i algara acta i hi especificara necessariament els assistents, les
abseéncies justificades, l'ordre del dia, la data, el lloc i el temps en qué s’ha fet, els
punts principals de les deliberacions, el contingut dels acords adoptats i els resultats
de les votacions.

Article 30.- No podra ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure
inclos en l'ordre del dia, llevat que estiguen presents tots els membres del Consell de
lInstitut i siga declarada la urgéncia de lI'assumpte pel vot favorable de la majoria.

Article 31.-En les eleccions a Consell de lnstitut i a Junta Permanent sera aplicable
el que disposa l'article 240 del Estatuts. Les eleccions sén de caracter lliure i el vot és
personal, directe i secret. Els col-legis electorals es fixaran per als col-lectius de
personal docent i investigador, becaris i becaries dinvestigacio, estudiants i
estudiantes i personal d’administracié i serveis, dacord amb les dades
proporcionades per la Junta Electoral de la Universitat.

El nombre maxim de noms que haura de figurar en cada papereta sera de 2/3, o el
nombre natural més proxim, del total de representants a elegir. En el cas del personal
docent i investigador, aquests 2/3 s’hauran de distribuir proporcionalment al nombre
de representants dels sectors d’aquest personal que s’establesquen per a cada
eleccio.

Article 32.-El director o la directora, després de l'acord del Consell de llnstitut,
convocara les eleccions amb especificacié de lloc, dia i hora de la seua realitzacié6.
La convocatoria es fara publica al Institut amb una antelacié minima de deu dies habils
i haura de ser comunicada a la secretaria General de la Universitat.

Article 33.-Els censos corresponents a cada col-legi electoral, proporcionats per la
Junta Electoral de la Universitat, seran fets publics pel director o directora de l'Institut,
amb una antelacié minima de set dies naturals respecte al de leleccié. S’hi podran
presentar reclamacions davant la Junta Electoral, acompanyades del justificant
corresponent, durant els quatre dies naturals posteriors a la publicacié. La Junta
Electoral, que podra demanar que siguen informades per la direccié de lInstitut, les
resoldra i les notificara al director o directora de llnstitut per tal que les facen
publiques. Els censos esdevindran definitius 24 hores després de la finalitzacié del
termini de presentacié de candidatures .

Article 34.- Podran ser candidats o candidates tots els membres censats.

1. Per a formalitzar la presentacioé de la candidatura sera necessari comunicar-ho al
director o directora de llnstitut a través de la secretaria o unitat administrativa
corresponent a linstitut, amb una antelacié minima de tres dies naturals respecte
al de l'eleccid. Sera preceptiva 'acceptacié escrita de cadascun dels candidats i
candidates, acompanyada de la fotocopia d’'un document d’acreditacié personal
(DNI, carnet de conduir, passaport, carnet que justifique la condicié de membre de
la Universitat de Valéncia).
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2. En el moment de la presentacié de les candidatures a la secretaria o unitat
administrativa corresponent a l'institut, el funcionari o funcionaria receptor fara
una diligéncia on conste el nom de la persona que en fa la presentacio i el dia i
l'hora d’aquest acte, i en lliuraran copia a la persona que en fa la presentacio;
comprovara si compleixen les condicions preceptuades als articles anteriors,
particularment la inclusié al cens del candidat o candidata; comunicara per escrit a
linteressat els defectes de forma que puguen haver-hi, per tal que puguen ser
subsanats durant les vint-i-quatre hores posteriors a I'expiracié del termini de
presentacio i que, aixi, les candidatures puguen ser acceptades.

3. El director o directora de l'lnstitut, durant les 24 hores seguents a la finalitzacio del
termini de presentacié, proclamara les candidatures acceptades. Aixi mateix,
ordenara la impressié de les paperetes corresponents i la provisio dels sobres.

4. La votaci6 es fara sense interrupcions dins I'horari fixat per a la seua realitzacié.
No obstant, si tots els electors hagueren emés el vot abans de I'hora fixada per a
la finalitzacio, la presidéncia de la mesa electoral donara per acabada la votacié.

5. Quan no hi haja candidats o candidates a representants d’'un collegi electoral, els
llocs de representacid que pertoquen quedaran vacants durant el periode
corresponent.

6. En el cas que el nombre de membres del col-legi electoral siga igual o menor que el
de llocs de representacié que correspon a 'esmentat col-legi electoral, quedaran
proclamats com elegits tots els membres del collegi que hagen presentat
préviament la seua candidatura i les haja estat acceptada.

Article 35.-1. Per a cada eleccio es constituira una unica mesa electoral formada per
un membre del personal docent i investigador nomenat pel Consell de lInstitut que la
presidira, i per dos vocals sortejats entre elsdosmembres dels col-legis restants, amb
una antelacié de dos dies habils respecte de [l'inici de les eleccions, prévia exclusio
dels candidats.

1. Cada mesa electoral dels estudiants i les estudiantes estara constituida per un
membre del personal docent i investigador, que en sera el president, nomenat pel
Consell de lnstitut i per dos membres del col-lectiu sortejats entre els del col-legi
corresponent, prévia exclusié dels candidats.

2. La condici6 de president i de vocal d’'una mesa electoral té caracter obligatori.

Article 36.-Els electors i les electores que no puguen assistir fisicament a 'acte de
votacié podran exercir el seu dret de vot mitjangant el dipdsit anticipat de la seua
papereta, abans de les 14 hores del dia anterior al de la votacid, en la secretaria o
unitat administrativa corresponent a linstitut. En el moment del lliurament es fara
constar la seglent diligéncia: el nom de I'elector o I'electora, el de la persona que fa el
diposit del vot i el dia i I'nora d'aquest acte. La papereta haura d'anar dins d'un sobre
tancat, sense cap inscripcid, i acompanyat d'una fotocopia d'un carnet d'acreditacié
(DNI, carnet de conduir, passaport o carnet que justifique la condicié de membre de la
Universitat de Valéncia). En el cas que la persona que fa el diposit del vot no siga
lelector o
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l'electora, aquest o aquesta haura d’explicitar per escrit que fa uUs d'aquest
procediment de votacié en l'eleccid concreta convocada. | tot aixd dins d'un altre
sobre, en el qual figuraran el rétol ‘ELECCIONS AL CONSELL DE L'INSTITUT i el col-legi
electoral.

Article 37.-Al final de la votacid, cada President o Presidenta de mesa introduira dins
Furna els vots emesos amb antelacié corresponents als electors del cens de la mesa,
prévia comprovacio de la condicié d’elector i de la no emissi6 del seu vot en l'acte de
votacié de compareixenga. En cas contrari, el President o Presidenta procedira a la
destruccio dels vots emesos anticipadament pels electors o electores que finalment
hagen emés també el seu vot a lacte de compareixencga. Finalitzat l'escrutini, el
president de mesa alcara acta del resultat, el trametra al director del l'Institut i el fara
public. El director o la directora, després de revisar l'acta, els resultats dels col-legis
electorals i resoldre els possibles casos d'empat mitiangant sorteig public, proclamara
el resultat provisional dintre dels dos dies habils posteriors al de la votacié. Contra
aquesta proclamacio, els candidats i les candidates podran reclamar davant el director
o la directora de l'lInstitut en el termini de tres dies habils. Transcorregut aquest termini,
el director o la directora procedira a la proclamacié definitiva dels resultats. Contra
aquesta proclamacié hom podra interposar recurs d'alcada davant la Junta Electoral
de la Universitat.

CAPITOL IV: DE LA JUNTA PERMANENT

Article 38.- La Junta Permanent és I'drgan encarregat de la gestié ordinaria de
lInstitut. La Junta Permanent esta composta per 14 membres:

a) El director o la directora de l'Institut, que la presideix. b) El secretari o la

secretaria, que també ho sera del Consell de l'Institut.

c) Sis membres triats per i entre el personal docent i investigador membres del
Consell de I'lCBIiBE. d) Dos membres triats per i entre els becaris i becaries membres
del Consell de CBIiBE. €) Dos membres triats per i entre els estudiants i estudiantes
membres del Consell de I'CBIiBE, que es renovaran anualment. f) Dos membres del
personal d'administracié i serveis triats per i entre els membres del personal
d'administracio i serveis membres del Consell de l'nstitut.

Les vacants que es produisquen en el seu si seran cobertes, pel periode que reste
de mandat de la Junta Permanent, pel col-lectiu corresponent, en el primer Consell de
lInstitut posterior al moment en que es produixca la vacant. Als efectes d'aquests
eleccions, cada membre del Consell de llnstitut podra votar un unic candidat o
candidata per a la Junta Permanent.

Article 39.- La Junta Permanent exerceix les competéncies que li puga delegar el
Consell de lnstitut. En cap cas no podran delegar-se les matéries que requeresquen
una determinada majoria qualificada de vots per a la seua aprovacié. Aquest
reglament preveu les seglents funcions:
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1) Assistir al director en la gestio ordinaria de linstitut.
2) Informar la proposta del PAC i vigilar el seu compliment.

3) Informar les propostes sobre la definicidé, modificacié o supressio dels grups
d’investigacié davant del Consell.

4) Sol'licitar al Consell la creaci6 de qualsevol comissié.
5) Proposar de manera vinculant punts de l'ordre del dia del Consell.
6) Informar la proposta d’altes i baixes de membres de linstitut.

7) Ser receptor i informar sobre les reclamacions del cens dels collegis
electorals.

8) Elaborar la proposta del pressupost i balang anual de linstitut.
9) Vigilar la correcta aplicacié dels acords del Consell.
10) Vigilar la correcta utilitzacio dels bens de linstitut.

11) Dirimir, en primera instancia, els conflictes interns sense renunciar a recursos
posteriors.

12) Elaborar la proposta de la Memodria d'Activitats de linstitut.

13) Informar davant del Consell les propostes sobre subscripcié de projectes,
contractes i convenis de qualsevol tipus signats per investigadors del propi
institut.

Article 40.-La Junta Permanent es renovara durant el mes posterior a la data de
nomenament del director o la directora del llnstitut. Per al col-lectiu d’estudiants la
renovacio es fara anualment després de les eleccions d’estudiants a Consell de
lInstitut. Els representants dels diversos collectius en la Junta Permanent seran
elegits en una reunid del Consell de l'nstitut per i entre els respectius col-lectius en
eleccié separada. Les vacants que s’hi produesquen es renovaran pel temps que
reste. En les eleccions a la Junta Permanent sera aplicable el que disposa l'article 240
del Estatuts i els articles 29 al 35 d’aquest reglament.

Article 41.-La Junta Permanent es reunira almenys una vegada al trimestre,
convocada pel director o la directora amb una antelacié minima de 48 hores i, per
poder constituir-se, es requerira la preséncia de la majoria absoluta dels seus
membres, del director o la directora, del secretari o la secretaria, o, si escau, les
persones que els substitueixen. En cas d’urgéncia, el termini podra ser menor i, per
poder adoptar acords, la Junta Permanent haura de decidir per majoria absoluta dels
seus membres la procedéncia de la urgéncia. El director o la directora informara al
Consell de lnstitut dels acords presos en la primera sessio del Consell de l'lnstitut
posterior a la data de 'acord. A les reunions de la Junta Permanent podran assistir,
si n’hi ha, els coordinadors del grups d’investigaci6 amb veu, pero sense vot llevat
que siguen membres elegits
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de la Junta Permanent.

Article 42.-La Junta Permanent elevara, si escau, al Consell de [lnstitut les
propostes que es formulen en el seu si i que hagen de ser tractades, discutides

o aprovades per ell, d'acord amb el present Reglament. A més a més, informara a tots
els membres del Consell de I' Institut dels acords adoptats, per a la qual cosa el
secretari o la secretaria de cada reunié elaborara un acta on especificara
necessariament els assistents, les abséncies justificades, l'ordre del dia, les
circumstancies de lloc i temps en que s’ha celebrat, els punts principals de les
deliberacions, aixi com el contingut dels acords adoptats i els resultats de les
votacions, que sera distribuida per correu electronic.

CAPITOL V: DEL DIRECTOR O LA DIRECTORA DE L'INSTITUT

Article 43.- El director o la directora de [l'Institut, que és nomenat pel rector o la
rectora, l'elegeix el Consell de [Institut entre el personal docent i investigador
pertanyent als cossos docents universitaris o contractats estables adscrits a
I'nstitut, amb el titol de doctor i amb dedicacié a temps complet, que hi haja estat
presentat com a candidat o candidata per un 20% dels membres del Consell de
I'Institut i que no haja estat revocat durant els sis mesos anteriors a I'eleccio.

Les candidatures s’han de presentar a la secretaria o unitat administrativa
corresponent a I' Institut, amb una antelacié minima de tres dies habils respecte de
linici de les eleccions.

Article 44.

1. La convocatoria de la sessié del Consell de I' Institut en qué s’haura de procedir
a l'eleccié de director o directora es fara almenys amb deu dies habils d’antelacio.
La sessido, amb aquest unic punt de l'ordre del dia, la presidira el director o la
directora si no és candidat o candidata, o el membre del personal docent i
investigador del Consell de més edat que no siga candidat. En el cas de no haver-
hi director o directora, la convocatoria la cursara el membre del personal docent i
investigador funcionari del Consell de més edat, que no siga candidat.

2. La sessio electoral del Consell de I' Institut s’obrira amb la verificacié dels
requisits dels candidats a director o directora. A continuacié hi haura un torn de
paraula perqué candidats o candidates exposen el seu programa durant un temps
no superior a mitja hora. Finalitzades les exposicions s’obrira un debat i, finalitzat
aquest, es procedira a l'eleccié. Cada elector o electora posara en la papereta,
com a maxim, un nom. El vot anticipat es podra exercir en les mateixes condicions
que per a les eleccions al Consell de I’ Institut.

3. Resultara elegit en primera volta el candidat o la candidata que obtinga un
nombre de vots superior a la meitat del nombre de membres del Consell de
I'nstitut. En segona volta, en la qual seran candidats, si
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escau, els dos mes votats en la primera, resultara elegit el candidat o la
candidata mes votat, sempre que supere el nombre de vots en blanc. Si cap
candidatura no assoleix aquesta majoria, el rector o la rectora designara un
director o una directora provisional i s'iniciara un nou procés electoral en el
termini de tres mesos. En aquesta nova eleccio, en la segona volta, en la qual
seran candidats els dos més votats en la primera, resultara elegit el que
obtinga més vots.

Article 45.- La durada del carrec és de tres anys, amb una unica possibilitat de
reeleccio consecutiva.

Article 46.-El director o la directora de I’ Institut, o qualsevol altre carrec o
representant triat pel Consell de I' Institut, cessara en les seues funcions per
finalitzacié del seu mandat, a peticio propia o per qualsevol abséncia

o causa que I' incapacite per a l'exercici de les seues funcions per termini igual o
superior a sis mesos.

En cas d'abséncia justificada o incapacitat del director o la directora de I' Institut que
impedisca el desenvolupament de les seues funcions per termini inferior a sis mesos,
aquestes seran assumides provisionalment pel membre que designe el Consell de I
Institut.

Article 47 .- El Consell de lnstitut pot acordar la revocacié del director o directora de
lInstitut mitiangant 'aprovacio, per majoria absoluta dels seus membres, d’'una mocio
de censura. La sol'licitud de revocacio haura de figurar a 'ordre del dia d’'una reunié
del Consell de l'nstitut.

La proposta de revocacio I'ha de proposar, com a minim, el 20% dels membres del
Consell de lnstitut. En I'escrit de mocid caldra explicar els motius de la presentacié.
Si resulta aprovada la mocid, el director o directora cessara en el carrec. El
cessament s’ha de comunicar al rector o rectora i a la Junta Electoral de la
Universitat.

El Consell de lnstitut designara la persona que assumira provisionalment les funcions
de direccid i convocara eleccions en el termini maxim d’un mes.

En cas de no prosperar, els signants d'una mocié de censura no podran promoure
una altra en el termini de sis mesos.

Article 48.- S6n competéncies del director o la directora de l'Institut:

1) Exercir la representacié de I'Institut.

2) Executar els acords del Consell de lnstitut i dirigir, assistit pels membres de la
Junta Permanent i, en particular, pel secretari o la secretaria, la gestié ordinaria de
I'Institut.

3) Convocar el Consell de l'nstituti la Junta Permanent de ['Institut.

4) Proposar al rector o la rectora el nomenament del secretari o la secretaria de
I'Institut.

5) Donar la maxima difusio entre els membres de ['Institut de quanta informacio
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resulte adequada per al millor desenvolupament de les seues funcions.

6) Representar a llnstitut davant de la societat, difondre les seues realitzacions i
buscar el suport i la col-laboracié d'institucions publiques o entitats privades per a la
millor consecucio dels fins de ['Institut.

7) Totes aquelles que li siguen assignades o delegades expressament pel Consell de
lInstitut o per la Junta Permanent de [Institut com també les competéncies no
atribuides a altres organs de ['Institut.

CAPITOL VI: DEL SECRETARI O LA SECRETARIA DE L'ICBIiBE

Article 49.- El secretari o la secretaria de I'ICBiBE, que ho és també del Consell de
lInstitut i de la Junta Permanent de llInstitut, és el fedatari dels acords que els
esmentats organs adopten i assisteix al director o la directora en la gesti6 ordinaria.

Article 50.- El secretari o la secretaria de llnstitut és proposat pel director o la
directora i anomenat pel rector o la rectora. El seu mandat és el mateix que el del
director o la directora i cessara a peticié propia o quan ho faca aquell o aquella. Aixi
mateix, informat el Consell de llnstitut, el director o la directora podra proposar al
rector o la rectora el cessament del secretari o la secretaria i un nou nomenament.

Article 51.- En cas d'abséncia justificada o incapacitat del secretari o la secretaria
de l'Institut que impedisca el desenvolupament de les seues funcions, aquestes seran
assumides provisionalment pel membre del Consell de l'nstitut que designe el director
o la directora.

Article 52.- S6n competéncies del secretari o la secretaria de I'Institut:

1) Cursar les convocatories que li encomane el director o la directora. 2) Algar acta
de les reunions del 6rgan la secretaria del qual exerceix, aixi com assumir la custddia
de les mateixes. 3) Expedir les certificacions que li siguen requerides. 4) Mantenir
actualitzada la relaci6 de membres i de materials inventariables de I'Institut. 5) Totes
aquelles que li siguen assignades o delegades expressament pel Consell de l'Institut,
la Junta Permanent o el director o la directora de l'Institut.

TiTOL lll: DE LES COMISSIONS DE L'ICBIBE

Article 53.- El Consell de [lInstitut podra establir les Comissions que estime
convenients. La creacié de comissions necessita 'acord per majoria simple del
Consell de llnstitut, sempre que supose almenys el 25% d'aquest. Les comissions
seran presidides pel membre designat per la propia comissié.

Les propostes de creacié de comissions han d’incloure les funcions, la composicio i
les normes de funcionament.

TiTOL IV: DEL REGIM ECONOMIC DE L'ICBIBE
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Article 54.- Son recursos pressupostaris de I'CBiBE:

a) Les partides economiques que li siguen assignades per la Universitat de Valéncia,
corresponents als diferents capitols pressupostaris de la mateixa.

b) Les quantitats percebudes per I''CBIBE en rad de la subscripcié de contractes i
projectes d'investigacié desenvolupats pels seus membres en 'ambit cientific, técnic
o artistic de I'Institut en els termes que estableixen els Estatuts de la Universitat de
Valéncia.

c) Qualsevol altre tipus de recurs que legalment puga correspondre-li.

Article 55.- Una vegada consignats els recursos pressupostaris, i atenent-ne a
l'origen, s'especificara quines soén les partides i quina quantitat, en el marc
pressupostari general, correspon administrar als diferents investigadors o
investigadores. La resta dels recursos es destinara a atendre les despeses generals
de l'nstitut.

TiTOL V: DE LES RELACIONS DE L'ICBIBE AMB ALTRES INSTANCIES DE LA
UNIVERSITAT

Article 56.- Per al desenvolupament de la seua activitat, I'CBIiBE s'inspira en els
principis de responsabilitat i cooperacid, que hauran de regir tant les relacions
internes entre els seus membres i Grups d'nvestigacid, com les que es
desenvolupen amb els Departaments, Centres, Instituts, Serveis, Unitats i altres
organs de la Universitat.

Article 57.- L'ICBIBE elaborara anualment una Memodria d'Activitats que remetra al
rector o la rectora i a la Comissié d'Investigacio, als efectes d’'informacio, avaluacio i
difusio.

TiTOL VI: DE LA MODIFICACIO DEL REGLAMENT

Article 58.- La proposta de reforma parcial o total del Reglament haura de comptar,
per a ser tramitada, amb el suport almenys d'un ter¢ dels membres el Consell de
lInstitut. En aquest cas, requerira l'acord del Consell de llnstitut pres per majoria
absoluta dels membres presents. Aprovada la proposta de modificacio, es remetra al
Consell de Govern per a la seua aprovacid, si escau. En cas de no prosperar la
proposta de modificacid, aquesta no podra ser presentada novament durant el mateix
curs acadéemic.



