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MEMORIA JUSTIFICATIVA NECESIDAD DE CONVENIO

En cumplimiento de los requisitos establecidos en el art. 50.1 de la Ley la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y en el art. 21.1 de la Ley 1/2022, de 13 de
abril, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana.

1. TIPO DE CONVENIO

Marcar la opcion que corresponda:

Convenio Marco.

O Convenio especifico, indicar en su caso, si se encuadra en un convenio marco:
O Adenda a un convenio existente (indicar el titulo del convenio):

[ Prérroga o renovacion de un convenio existente (indicar el titulo del convenio):
O Protocolo de colaboracién.

2. PERSONA DEL CONSEJO DE DIRECCION DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
QUE PROPONE EL CONVENIO Y, EN SU CASO, PROMOTOR

- Nombrey apellidos del proponente: Angeles Solanes Corella

- Cargo: Vicerectora de Formacié Permanent, Transformacié Docent i Ocupacio

- Ensu caso, nombre y apellidos del promotor: Miguel Angel Barbera Gregori

- Departamento, servicio o unidad: Director del Departamento de Practicas en
Empresa

- Centro: ADEIT. Fundacioé Universitat-Empresa de la Universitat de Valéncia.

- Teléfono de contacto: 961583971

- e-mail de contacto: mbarbera@fundacions.uv.es

3. DATOS DE LA CONTRAPARTE

- Nombre de la entidad: Sodexo Iberia, S.A.

- Tipo de entidad: Entidad privada

- Pais del domicilio social: Espana

- Persona de contacto: Pilar Fortes

- e-mail de contacto: pilar.fortes@sodexo.com

4. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del convenio consiste en establecer el Programa de Cooperaciéon Educativa entre la
Universitat de Valéncia y Sodexo para la realizacion de practicas académicas externas por
parte del alumnado de la Universitat de Valéncia que conduzcan a completar sus estudios
universitarios.

El convenio que se propone no incluye prestaciones propias de un contrato, de manera que
queda excluido de la aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico.

5. NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DEL CONVENIO

Quién propone el convenio:

El convenio se suscribe a propuesta de Sodexo, siendo necesaria su firma para que comience
la practica de un estudiante.

Objetivos que podran alcanzarse: La realizacidon de las actividades propias de la entidad
colaboradora y que suponga un aprendizaje practico y complementario a la formacion
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académica del estudiante. La actividad objeto de las practicas sera necesariamente formativa
y, por tanto, relacionada con la titulacion del estudiante.

Beneficio institucional que se pretende conseguir: Ambas partes, por la actividad que realizan,
coinciden en su mutuo interés por preservar, fomentar y potenciar la calidad y la excelencia
en el desarrollo de las practicas objeto del convenio, contribuyendo ambas entidades al
fomento y promocion de la formacion practica de los alumnos de la Universitat de Valéncia.

Por ello, entienden conveniente sentar las bases para establecer una relaciéon mutuamente
beneficiosa que refuerce las garantias de éxito en el desarrollo de las practicas de los alumnos
de la Universitat de Valéncia y, por consiguiente, conlleve la éptima satisfaccion por ambas
partes y en particular, la satisfaccion de los alumnos, dando cumplimiento con ellos a la
normativa aplicable.

6. IMPACTO ECONOMICO DEL CONVENIO

Marcar la opcién que corresponda:

[0 El convenio propuesto no supone compromiso econémico para las partes firmantes.
El convenio propuesto tiene impacto econdmico para las partes firmantes, que se
concreta en los siguientes compromisos econémicos:

Supone para la Universitat de Valéncia asumir el coste que conlleva la inclusion del
estudiantado en practicas curriculares no remuneradas en la Seguridad Social, a partir del 1
de enero de 2024, sin que se pueda realizar una prevision de la cuantia econémica anual que
supondria para ésta, dado que dependera del nimero de estudiantes que realicen practicas
no remuneradas.

7. DURACION DEL CONVENIO Y POSIBILIDAD DE PRORROGA

El convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y su duracion sera de cuatro afos,
pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, con anterioridad a la finalizacién de
su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afos adicionales.

8. OTRAS CUESTIONES DE INTERES

La redacciéon del Convenio se corresponde con el texto normalizado aprobado por el
Consejo de Gobierno de la Universitat de Valéncia el 19 de diciembre de 2023 (ACGUV
343/2023) cumpliendo asimismo con el contenido previsto tanto en el Real Decreto de
Practicas como en el Reglamento y ha sido informado por los servicios juridicos de la
Universitat de Valéncia.

El texto del Convenio se ajusta a lo previsto por la LRJSP en materia de convenios, y muy
especialmente por los articulos 48 y 49 de dicho texto legal, articulos que tienen caracter
basico resultando su aplicacién obligatoria.

En Valencia, a fecha de la firma electrénica
Firma del promotor:

MIGUEL ANGEL BARBERA GREGORI
Director del Departament de Practiques en Empreses

ADEIT — FUNDACIO UNIVERSITAT-EMPRESA
DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
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