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CONVENI MARC
DE
PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES
ENTRE
LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
I
AJUNTAMENT DE TEULADA

D’una banda, Diia. Maria Vicenta Mestre Escriva,
rectora Magnifica de la Universitat de Valéncia i
CIF Q-4618001-D, que actua en nom i
representacié d'aquesta entitat en virtut del seu
nomenament per Decret del Consell de Ila
Generalitat Valenciana 25/2022, de 11 de mar¢ de
2022 (DOGV 9297, de 14 de marg), i esta
legitimada per aquest acte, en I'exercici de les
funcions previstes pel carrec per l'article 94 del
estatuts de I'esmentada Universitat,

| d'altra banda, D. Vicente Raul Llobell Signes, de
I’Ajuntament de Teulada, con CIF P-0312800F, en
qualitat d'Alcalde - President, i en nom i
representacié d'aquesta entitat, amb domicili social
al carrer Avinguda Santa Caterina, n° 2 de Teulada

Ambdues parts es reconeixen mutuament capacitat
juridica suficient per a subscriure el present conveni,
i a tal efecte

EXPOSEN

1. EI 26 de juny de 2012, el Consell de Govern de
la Universitat de Valéncia va aprovar el
reglament que regula la realitzacié6 de
practiques externes de [l'estudiantat a
empreses i institucions.

2. Que el Reial decret 592/2014, d'11 de juliol,
regula la realitzaci6 de  practiques
académiques externes de I'alumnat
universitari.

3. Que el Reial decret 822/2021, de 28 de
setembre, estableix [I'organitzaci6 dels
ensenyaments universitaris i el procediment de
assegurament de la seua qualitat en el qual es
regulen, de nou, les practiques académiques
externes.

4. Que, entre els fins de la Universitat de Valéncia
es triba la preparacié académica i professional
dels diferents ambits i disciplines dels seus
estudiants i per a donar compliment a aquest
objectiu, resulta d'interés I'organitzacié de
practiques externes que completen els
coneixements adquirits.

5. Que la Fundacié Universitat Empresa de
Valéncia (Consell Social de la Universitat de
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CONVENIO MARCO
DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
ENTRE
LA UNIVERSITAT DE VALENCIA,
Y
AYUNTAMIENTO DE TEULADA

De una parte, Dha. Maria Vicenta Mestre Escriva,
rectora Magnifica de la Universitat de Valéncia y C.I.F.
Q-4618001-D, que actia en nombre y representacion
de la misma en virtud de su nombramiento por Decreto
del Consell de la Generalitat Valenciana 25/2022, de
11 de marzo de 2022 (DOGV 9297, de 14 de marzo), y
esta legitimada para este acto, en ejercicio de las
funciones previstas para tal cargo por el articulo 94 de
los estatutos de la mencionada Universidad’,

Y, de otra parte, D. Vicente Raul Llobell Signes, del
Ayuntamiento de Teulada CIF P-0312800F, en calidad
de Alcalde - Presidente y en nombre y representacion
de esta entidad, con domicilio en Avda. Santa Catalina,
n.° 2 de Teulada.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad
juridica suficiente para suscribir el presente convenio,
y a tal efecto

EXPONEN

1. Que el Consejo de Gobierno de la Universitat de
Valéncia aprobd, el 26 de junio de 2012, el
reglamento que regula la realizacién de practicas
externas de su estudiantado en empresas e
instituciones.

2. Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio,
regula la realizaciéon de practicas académicas
externas del alumnado universitario.

3. Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, establece la organizacion de las
ensefanzas universitarias y el procedimiento de
aseguramiento de su calidad en el que se regulan,
nuevamente, las practicas académicas externas.

4. Que, entre los fines de la Universitat de Valéncia
se encuentra la preparacion académica y
profesional de los distintos ambitos y disciplinas
de sus estudiantes y para dar cumplimiento a este
objetivo, resulta de interés la organizacion de
practicas  externas  que  completen  los
conocimientos adquiridos.

5. Que la Fundacié Universitat Empresa de Valéncia
(Consell Social de la Universitat de Valéncia.
Estudi General de Valencia) de la Comunitat

! https://www.uv.es/uvweb/registro-general/es/reglamentos-uv/estatutos-uv/estatutos-universidad-valencia/estatutos-

1285868559343.html
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Valéncia. Estudi General de Valéncia) de la
Comunitat Valenciana, mitja propi de la
Universitat de Valéncia (endavant, ADEIT) té
encarregada la gesti6 de les practiques
académiques externes sota la direccié de la
persona que ostenta la responsabilitat dins el
Consell de Direccio de la Universitat de
Valéncia en aquesta mateéria.

6. Que [I'Ajuntament de Teulda reconeix la
importancia i la necessitat que té per I'alumnat
la realitzaci6 de practiques académiques
externes com a part integrant de la seua
formacio.

7. Que ambdues entitats, reconeixent-se amb
plena capacitat per a la formalitzacio del
present conveni i considerant que tenen uns
objectius  coincidents i complementaris,
desitgen subscriure, desitgen subscriure en el
present conveni d'acord amb les seglents

CLAUSULES
PRIMERA. OBJECTE DEL CONVENI

Pel present conveni s’estableix el Programa de
Cooperaciéo Educativa entre la Universitat de
Valéncia i Ajuntament de Teulada per a la
realitzacié de practiques académiques externes,
per part de 'alumnat de la Universitat de Valéncia
que conduisquen a completar els seus estudis
universitaris.

En el marc del present conveni es podran
subscriure convenis singulars en qué
s'especifiquen, entre altres aspectes, les
condicions, caracteristiques i tipus d’activitats a
desenvolupar.

Per cada practica se subscriura un Acord de
practiques en el que s'arrepleguen, entre altres, les
dades referents a I'alumnat i a la seua titulacio, al
lloc, la duracio i al periode de realitzacié de la
practica, junt amb les dades identificatives de les
persones tutores, de la Universitat de Valéncia y de
Ajuntament de Teulada, el departament en qué es
duran a terme les practiques i el projecte formatiu
de les mateixes.

SEGONA. MODALITATS DE LES PRACTIQUES

Les practiques académiques externes que a
'empar d’aquest conveni poden realitzar I'alumnat
de la Universitat de Valéncia sén “practiques
curriculars” i “practiques extracurriculars”.

Les practiques curriculars es configuren com a
activitats académiques integrants del Pla d'Estudis
de que es tracte.

Les practiques extracurriculars, son aquelles que
els estudiants podran realitzar amb caracter
voluntari durant el seu periode de formacié i que,
fins i tot tenint els mateixos fins que les practiques

Valenciana, medio propio de la Universitat de
Valencia, (en adelante ADEIT) tiene encargada la
gestion de las practicas académicas externas bajo
la direccion de la persona que ostenta la
responsabilidad dentro del Consejo de Direccién
de la Universitat de Valéncia en esa materia.

6. Que el Ayuntamiento de Teulada reconoce la
importancia y necesidad que para el alumnado
tiene la realizacion de préacticas académicas
externas como parte integrante de su formacion.

7. Que ambas entidades, reconociéndose con plena
capacidad para la formalizacién del presente
convenio y considerando que tienen unos
objetivos coincidentes y complementarios, desean
suscribir en el presente convenio con arreglo a las
siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

Por el presente convenio se establece el Programa de
Cooperaciéon Educativa entre la Universitat de Valencia
y Ayuntamiento de Teulada para la realizacion de
practicas académicas externas, por parte del
alumnado de la Universitat de Valencia que conduzcan
a completar sus estudios universitarios.

En el marco del presente convenio se podran suscribir
convenios singulares en los que se especifiquen, entre
otros aspectos, las condiciones, caracteristicas y tipos
de actividades a desarrollar.

Por cada préactica se suscribira un Acuerdo de
Practicas en el que se recojan, entre otros, los datos
referentes al alumnado y a su titulacion, al lugar, la
duracién y al periodo de realizacion de la practica,
junto con los datos identificativos de las personas
tutoras, de la Universitat de Valéncia y de
Ayuntamiento de Teulada, el departamento en que se
llevaran a cabo las practicas, y el proyecto formativo
de las mismas.

SEGUNDA. MODALIDADES DE LAS PRACTICAS

Las practicas académicas externas que, al amparo del
presente convenio, pueden realizar el alumnado de la
Universitat de Valéncia son ‘“préacticas curriculares” y
‘practicas extracurriculares”.

Las practicas curriculares se configuran como
actividades académicas integrantes del Plan de
Estudios de que se trate.

Las practicas extracurriculares, son aquellas que los
estudiantes podran realizar con caracter voluntario
durante su periodo de formacién y que, aun teniendo
los mismos fines que las practicas curriculares, no
forman parte del correspondiente Plan de Estudios. No
obstante seran contempladas en el Suplemento
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curriculars, no formen part del corresponent Pla
d'Estudis. No obstant aixd seran contemplades en
el Suplement Europeu al Titol conforme determine

la normativa vigent.

TERCERA. CONDICIONS GENERALS DE LES
PRACTIQUES

3.1.

3.2,

3.2.1.

3.2.2.

OBJECTE DE LES PRACTIQUES

Les practiques tindran per objecte la
realitzacié de les activitats propies I'entitat
col-laboradora i que suposen un
aprenentatge practic i complementari a la
formacié académica del estudiant.

La activitat objecte de les practiques sera
necessariament formativa i, per tant,
relacionada amb la titulacié del estudiant.

DESENVOLUPAMENT
PRACTIQUES

DE LES

Projecte formatiu

L'oferta realitzada per I'Ajuntament de
Teulada on es realitze la practica haura de
contenir un projecte formatiu en el qual es
fixaran els objectius educatius i les
activitats a desenvolupar.

Aixi mateix, els continguts de la practica es
definiran de manera que asseguren la
relacio directa de les competéncies a
adquirir amb les estudis cursats.

Tot aix6 quedara reflectit en els Acords de
Practiques, que per a cada estudiant
s’estableix, d’acord amb els models i
normativa interna de la Universitat de
Valéncia. Atesos els principis d'inclusio,
igualtat d'oportunitats, no discriminacié i
accessibilitat universal.

Duracié i condicions de les practiques

Les practiques académiques externes
curriculars tindran la duracié establerta pel
pla d’estudis corresponent en els termes
establits per l'article 12.6 del Reial decret
1393/2007, de 29 d'octubre, pel qual
s'estableix I'ordenacié dels ensenyaments
universitaris oficials.

Les practiques extracurriculars tindran la
duracié que estableixen les parts sense que,
en cap cas, la duracié siga superior a 900
hores per curs.

Les practiques es realitzaran dins de la
jornada laboral de la entitat col-laboradora i
d’acord amb el calendari definit per aquesta.
El calendari i el horari de realitzacié de les

Europeo al Titulo conforme determine la normativa
vigente.

TERCERA. CONDICIONES GENERALES DE LAS
PRACTICAS

3.1.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

OBJETO DE PRACTICAS

Las practicas tendrén por objeto la realizacién de
las actividades propias de la entidad
colaboradora y que supongan un aprendizaje
practico 'y complementario a la formacién
académica del estudiante.

La actividad objeto de las practicas sera
necesariamente  formativa y, por tanto,
relacionada con la titulacién del estudiante.

DESARROLLO DE LAS PRACTICAS
Proyecto formativo

La oferta realizada por el Ayuntamiento de
Teulda donde se realice la practica debera
contener un proyecto formativo en el que se
fijaran los objetivos educativos y las actividades
a desarrollar.

Asimismo, los contenidos de la practica se
definiran de forma que aseguren la relacion
directa de las competencias a adquirir con los
estudios cursados.

Todo ello quedara reflejado en los Acuerdos de
Practicas, que para cada estudiante se
establezca, de acuerdo con los modelos y
normativa interna de la Universitat de Valéncia.
Atendiendo a los principios de inclusién, igualdad
de oportunidades, no  discriminacion y
accesibilidad universal.

Duracién y condiciones de las practicas

Las préacticas académicas externas curriculares
tendrén la duracion establecida por el plan de
estudios correspondiente en los términos
establecidos por el articulo 12.6 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.

Las practicas extracurriculares tendran la
duracién que establezcan las partes sin que, en
ningun caso, la duracion sea superior a 900
horas por curso.

Las practicas se realizaréan dentro de la jornada
laboral de la entidad colaboradora y de acuerdo
con el calendario definido por ésta. El calendario
y el horario de realizaciéon de las practicas se
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practiques s’especificaran en el Acord de
Practiques que s'elaborara per a cada
estudiant. Els horaris, en tot cas, es
procurara que siguen compatibles amb
l'activitat académica, formativa i de
representacid i participacio desenvolupada
per l'estudiant en la universitat.

L’alumnat estara sotmés al réegim i a la
dedicacié que establisca el programa i haura
d’aplicar-se amb tota diligéncia a les tasques
que li encomanen, mantenir-se en contacte
amb els seus tutors/es, guardar amb absolut
rigor el secret professional i no utilitzar en
cap cas les informacions recollides I'entitat
col-laboradora amb el objecte de comunicar-
les a terceres persones, a més de no explotar
els treballs realitzats en la practica,
consignats en el conveni que s’haja subscrit,
sense l'autoritzacié expressa, en ambdds
casos, de Ientitat col-laboradora, sense
perjudici dels drets de propietat intel-lectual
que li puguen correspondre.

Aquest compromis és valid no solament
durant la practica sind també una vegada
haja acabat i per un periode que establira
I'entitat col-laboradora

La seleccio d’estudiants que duran a terme
les practiques objecte del present conveni es
realitzara garantint, en tot cas, els principis
de transparéncia, publicitat, accessibilitat
universal i igualtat d’oportunitats.

Régim de permisos i d’interrupci6

L'execucié de les practiques no suposara
detriment en la dedicacié académica dels
estudiants, en tot cas l'estudiant tindra dret
a l'assistencia a examens, proves
d'avaluacié i altres activitats obligatories de
les assignatures en que estiga matriculat,
aixi com les reunions dels organs
col-legiats o altres de representacido i
participacié de la Universitat.

Estos permisos tindran caracter no
recuperable per a l'estudiant, igual que les
faltes d'assisténcia derivades
d'indisposicions médiques curtes i puntuals.

Els alumnes hauran de sollicitar
préviament, si és el cas, estos permisos al
tutor de I'entitat col-laboradora justificant-los
en la forma i els terminis definits per esta.

De la mateixa manera, els alumnes hauran
de justificar les indisposicions mediques, en
la forma i terminis establits per [I'entitat
col-laboradora.

La practica podra interrompre's per motiu

3.2.3.

especificaran en el Acuerdo de Practicas que se
elaborara para cada estudiante. Los horarios, en
todo caso, se procurara que sean compatibles
con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el
estudiante en la universidad.

El alumnado estara sometido al régimen y
dedicacioén establecidos en el programa y debera
aplicarse con toda diligencia a las tareas que se
le encomienden, mantenerse en contacto con
sus tutores/as, guardar con absoluto rigor el
secreto profesional y no utilizar en ningun caso
las informaciones recogidas en la entidad
colaboradora con el objeto de comunicarlas a
terceras personas, asi como a no explotar
aquellos trabajos realizados en la practica,
reflejados en el convenio que se suscriba, sin la
autorizacion expresa, en ambos casos, de la
entidad colaboradora, sin perjuicio de los
derechos de propiedad intelectual que le
pudieran corresponder.

Este compromiso sera valido no U(nicamente
durante la préactica, sino una vez finalizada ésta,
por un periodo que, en su caso, establecera la
entidad colaboradora.

La seleccién de estudiantes que llevaran a cabo
las practicas objeto del presente convenio se

realizara garantizando, en todo caso, los
principios  de  transparencia, publicidad,
accesibilidad  universal e igualdad de
oportunidades.

Régimen de permisos y de interrupcién

La ejecucion de las préacticas no supondra
detrimento en la dedicacion académica de los
estudiantes, en todo caso el estudiante tendra
derecho a la asistencia a examenes, pruebas de
evaluacion y otras actividades obligatorias de las
asignaturas en que esté matriculado, asi como
las reuniones de los 6rganos colegiados u otros
de representacion 'y participacion de la
Universidad.

Estos permisos tendran caracter no recuperable
para el estudiante, al igual que las faltas de
asistencia derivadas de indisposiciones médicas
cortas y puntuales.

Los alumnos deberan solicitar previamente, en
su caso, estos permisos al tutor de la entidad
colaboradora justificandolos en la forma y los
plazos definidos por ésta.

De igual manera, los alumnos deberan justificar
las indisposiciones médicas, en la forma y plazos
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justificat per qualsevol de les parts,
circumstancia que sera comunicada

préviament a les altres parts en el termini
minim de set dies habils.

Entre altres causes d'interrupcié es troben
les seglents:

« Malaltia greu.

» Faltes reiterades d'assistencia o
puntualitat no justificades.

« Actitud incorrecta o falta d'aprofitament,
amb audiéncia previa de l'interessat. o
Incompliment del deure de
confidencialitat, sense perjui de les
responsabilitats a que haguera lloc com
a consequéncia d'este incompliment,
segons la legislacio vigent en la mateéria.

3.2.4. Vinculacié del estudiant amb I’entitat
col-laboradora

Els estudiants de la UV no tindran, en cap
cas, vinculacio o relacio laboral, contractual
o estatutaria amb l'entitat col-laboradora on
realitzen les practiques, excepte
autoritzacié expressa de la Comissié de
Practiques de Centre .

La Universitat de Valéncia i I'’Ajuntament de
Teulada no adquiriran altres obligacions ni
compromisos diferents dels que en este
document s’estableixen. En particular, no
derivara I'Ajuntament de Teulada obligacié
alguna de caracter laboral, al no tindre eixa
condicio la relacié que s’estableix.

En el cas que al terme de les practiques
l'estudiant s'incorpore a la plantilla de
I'entitat col-laboradora, el temps d'estada
no es computara a l'efecte d'antiguitat.

En cap cas i en cap concepte '’Ajuntament
de Teulada podra cobrir un lloc de treball
amb l'alumnat, ni tan sols amb caracter
eventual o interi, durant el periode establert
per a la realitzacio de la practica.
3.2.5. Supervisio de les practiques
Per a la realitzaci6 de les practiques
externes els estudiants comptaran amb un
tutor de l'entitat col-laboradora i un tutor
académic de la universitat.

El tutor designat per l'entitat col-laboradora
haura de ser una persona vinculada a esta,
amb experiéncia professional i amb els
coneixements necessaris per a realitzar
una tutela efectiva. No podra coincidir amb
la persona que exerceix les funcions de
tutor académic de la universitat.

Per lo tant, I'’Ajuntament de Teulada rebra

3.24.

3.2.5.

establecidos por la entidad colaboradora.

La practica podra interrumpirse por motivo
justificado por cualquiera de las partes,
circunstancia que sera comunicada previamente
a las demas partes en el plazo minimo de siete
dias habiles.

Entre otras causas de interrupcién se encuentran
las siguientes:

e  Enfermedad grave.
e fFaltas reiteradas de asistencia o puntualidad

no justificadas.

e Actitud incorrecta o falta de
aprovechamiento, previa audiencia del
interesado.

e |ncumplimiento del deber de
confidencialidad, sin perjuicio de las

responsabilidades a que hubiera lugar como
consecuencia de este incumplimiento, a
tenor de la legislacion vigente en la materia.

Vinculacion del estudiante con la entidad
colaboradora

Los estudiantes de la UV no tendran, en ningun
caso, vinculacioén o relacion laboral, contractual o
estatutaria con la entidad colaboradora donde
realizan las précticas, salvo autorizacion expresa
de la Comisién de Practicas de Centro.

La Universitat de Valéncia y el Ayuntamiento de
Teulada no adquiriran otras obligaciones ni
compromisos distintos a los que en este
documento se establecen. En particular, no
derivara al Ayuntamiento de Teulada obligacion
alguna de caréacter laboral, al carecer de esa
condicién la relacién que se establece.

En el caso de que al término de las practicas el
estudiante se incorpore a la plantilla de la entidad
colaboradora, el tiempo de estancia no se
computara a efectos de antigliedad.

En ningun caso y bajo ningun concepto el
Ayuntamiento de Teulada podra cubrir un puesto
de trabajo con el alumnado, ni siquiera con
caracter eventual o interino, durante el periodo
establecido para la realizacion de la practica.

Supervision de las practicas

Para la realizacién de las practicas externas los
estudiantes contarédn con un tutor de la entidad
colaboradora y wun tutor académico de Ila
universidad.

El tutor designado por la entidad colaboradora
debera ser una persona vinculada a la misma,
con experiencia profesional 'y con los
conocimientos necesarios para realizar una
tutela efectiva. No podra coincidir con la persona
que desempefia las funciones de tutor
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a l'alumnat, responsabilitzar-se de la seua
formacio durant la seua estada i designara
la persona que la tutoritze. Aixi mateix, la
Universitat de Valéncia ha de designar,
membre del personal docent i investigador,
per supervisar-ne I'execucio i valorar-la una
vegada haja acabat.

Igualment, I'Ajuntament de Teulada ha de
facilitar al personal de la Universitat que
tutoritze les practiques, I'accés als locals en
qué l'estudiant estiga sempre que la visita
siga per motius
relacionats amb les practiques i durant la
seua realitzacio.
Les dades de dites tutors quedaran
reflectits en I'Acord de Practiques que per a
cada un dels estudiants s'establisca.
3.2.6. Informe/memoria per a I’avaluacio de les
practiques realitzades

Una vegada finalitzada la practica, tant
I'estudiant com el tutor académic hauran de
presentar un informe/memoria sobre el
desenrotllament de les practiques, tal com
es recull en els articles 9. 2 f), 11. 2 e), 13 i
14 del RD 592/2014 d'11 de Juliol, pel qual
es regulen les practiques académiques
externes dels estudiants universitaris.

3.2.7.

Certificacio I’entitat

col-laboradora

per part de

En acabar el periode de practiques
I'Ajuntament de Teulada expedira un
certificat de reconeixement a I'estudiantat,
amb esment de l'especialitat a quée haja
estat orientada la seua formacio, la seua
durada i la valoracio de la implicacid de
I'estudiant en les tasques realitzades.

QUARTA. ASSEGURANCES DE L’ESTUDIANT

L’'estudiant estd cobert per [I'asseguranca
d’accidents i de responsabilitat civil a carrec de la
Universitat.

CINQUENA. BORSA D’AJUDA AL ESTUDIANT

L’Ajuntament de Teulada podra aportar a I'alumnat
una ajuda econdmica, quantitat que en cada cas
s’ha de consignar en el corresponent acord
singular de practiques.

SISENA. OBLIGACIONS DE LES PARTS

Dels ALUMNES:

Els estudiants participants en el programa de
practiques hauran de complir els deures previstos

en l'article 9.2 del Reial Decret 592/2014, d'11 de
juliol i, en particular, les seguents:

3.2.6.

3.2.7.

académico de la universidad.

Por lo tanto, el Ayuntamiento de Teulada recibira
al alumnado, responsabilizandose de su
formacién durante su estancia y designara la
persona que la tutorice. Asimismo, la Universitat
de Valéncia designara al personal docente e
investigador, que supervisara su ejecucion y la
valorara tras su finalizacion.

De igual modo, el Ayuntamiento de Teulada
facilitara al personal de la Universidad que
tutorice las practicas el acceso a los locales
donde el estudiantado esté realizando Ias
practicas, siempre que la visita se realice por
motivos relacionados con las mismas y durante
Su realizacion.

Los datos de dichos tutores quedaran reflejados
en el Acuerdo de Practicas que para cada uno
de los estudiantes se establezca.

Informe/memoria para la evaluacion de las
practicas realizadas

Una vez finalizada la practica, tanto el estudiante
como el tutor de la entidad colaboradora deberan
presentar un informe/memoria sobre el desarrollo
de las practicas, tal y como se recoge en los
articulos 9. 2 1), 11. 2 e), 13 y 14 del RD
592/2014 de 11 de Julio , por el que se regulan
las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios.

de la

Certificacion entidad

colaboradora

por parte

Al finalizar el periodo de practicas el
Ayuntamiento de Teulada expedira un certificado
de reconocimiento al alumnado, con mencién
expresa de la especialidad a la que ha estado
orientada su formacién, su duracién, y la
valoracion de la implicacion del estudiante en las
tareas desarrolladas.

CUARTA. SEGUROS DEL ESTUDIANTADO

El estudiante contara con una cobertura de seguro de
accidentes y de responsabilidad civil a cargo de la
Universidad.

QUINTA. BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIANTE

El Ayuntamiento de Teulada podra aportar al alumnado
una ayuda economica, cantidad que, en cada caso se

haréa

constar en el correspondiente Acuerdo de

Practicas formalizado.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

De los ALUMNOS:
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Iniciar la practica en la data i condicions
acordades

Comunicar a la persona que tutoriza en I'entitat
col-laboradora qualsevol incidéncia que afecte
el desenrotllament de la practica formativa.

No explotar aquells treballs realitzats en la
practica sense l'autoritzacié expressa de l'entitat
col-laboradora i la Universitat, ni durant el
periode que dure esta, ni una vegada
finalitzada. Tot aixd sense perjui de la
disposicié de la propietat intel-lectual i industrial
que li corresponga de conformitat amb la
legislacio reguladora.

Respectar les normes fixades per I'entitat
col-laboradora relatives a horaris, normes de
funcionament, seguretat i prevencié de riscos
laborals i realitzar amb diligéncia les activitats
contingudes en el seu projecte formatiu de
practiques, seguint les indicacions de la
persona que tutoriza en l'entitat col-laboradora
davall la supervisio del tutor de la Universitat.
Guardar amb absolut rigor el deure de
confidencialitat i secret

Elaborar i entregar al tutor académic una
memoria final de les citades practiques.

Altres que puguen establir-se de comu acord
entre l'entitat col-laboradora i la Universitat, i
aquelles previstes en larticle 10.2 del
Reglament de Practiques externes de la
Universitat de Valéncia.

Durant la realitzacié de les practiques académiques
externes, els estudiants tindran els seglients drets:

A la tutela, durant el periode de duraci6 de les
corresponents practiques.

A l'avaluacio d'acord amb els criteris establits en
la Universitat.

A l'obtencié d'un informe per part de l'entitat
col-laboradora on ha realitzat les practiques,
amb esment exprés de I'activitat
desenvolupada, la seua duracié i, en el seu cas,
el seu rendiment

A rebre, per part de l'entitat col-laboradora,
informacié6 de la normativa de seguretat i
prevenci6 de riscos laborals.

A complir amb la seua activitat académica,
formativa i de representacié i participacio,
prévia comunicaci®6 amb antelacié suficient a
I'entitat col-laboradora.

A disposar dels recursos necessaris per a
I'accés dels estudiants discapacitats a la tutela,
a la informacio, a l'avaluaci6 i al propi
acompliment de les practiques en igualtat de
condicions.

A conciliar, en el cas dels estudiants amb
discapacitat, la realitzacio de les practiques
amb aquelles activitats i situacions personals
derivades o connectades amb la situacié de
discapacitat.

Aquells altres drets previstos en la normativa
vigent i/o en aquest Conveni.

De la UNIVERSITAT DE VALENCIA:

Los estudiantes participantes en el programa de
practicas deberan cumplir los deberes previstos en el
articulo 9.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio y,
en particular, las siguientes:

e Iniciar la practica en la fecha y condiciones
acordadas

«  Comunicar a la persona que tutoriza en la entidad
colaboradora cualquier incidencia que afecte al
desarrollo de la practica formativa.

« No explotar aquellos trabajos realizados en la
practica sin la autorizacion expresa de la entidad
colaboradora y la Universidad, ni durante el
periodo que dure esta, ni una vez finalizada. Todo
ello sin perjuicio de la disposicién de la propiedad
intelectual e industrial que le corresponda de
conformidad con la legislaciéon reguladora.

e Respetar las normas fijadas por la entidad
colaboradora relativas a horarios, normas de
funcionamiento, sequridad y prevencién de riesgos
laborales y realizar con diligencia las actividades
contenidas en su proyecto formativo de practicas,
siguiendo las indicaciones de la persona que
tutoriza en la entidad colaboradora bajo Ila
supervision del tutor de la Universidad.

« Guardar con absoluto rigor el deber de
confidencialidad y secreto

e« Elaborar y entregar al tutor académico una
memoria final de las citadas practicas.

«  Ofras que puedan establecerse de comun acuerdo
entre la entidad colaboradora y la Universidad, y
aquellas previstas en el articulo 10.2 del
Reglamento de Préacticas externas de la Universitat
de Valéncia.

Durante la realizacion de las practicas académicas
externas, los estudiantes tendran los siguientes
derechos:

« A la tutela, durante el periodo de duracién de las
correspondientes practicas.

e A la evaluacién de acuerdo con los criterios
establecidos en la Universidad.

e A la obtencién de un informe por parte de la
entidad colaboradora donde ha realizado Ilas
practicas, con mencién expresa de la actividad
desarrollada, su duracion y, en su caso, Su
rendimiento

* A recibir, por parte de la entidad colaboradora,
informaciéon de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

* A cumplir con su actividad académica, formativa y
de representaciébn 'y participacion, previa
comunicacién con antelacién suficiente a la
entidad colaboradora.

« A disponer de los recursos necesarios para el
acceso de los estudiantes discapacitados a la
tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio
desemperio de las practicas en igualdad de
condiciones.

e A conciliar, en el caso de los estudiantes con
discapacidad, la realizaciéon de las practicas con
aquellas actividades y situaciones personales
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La Universitat de Valéncia, a través d'ADEIT, es
compromet a:

« Designar una persona que tutorice en la
Universitat de Valéncia i els representants que
els corresponguen en la Comissié de seguiment
del present conveni.

< Assumir i gestionar tots els aspectes formals de
la convocatoria de practiques objecte del
present conveni, d'acord amb la normativa
aplicable, aixi com amb la seua normativa i
procediments interns, d'acord amb els principis
de transparéncia, publicitat, accessibilitat
universal i igualtat d'oportunitats, sota la direccié
i coordinaci6 del responsable de practiques
externes de la Universitat.

« Remetre a l'entitat col-laboradora, abans de
l'inici de les practiques, el llistat dels estudiants
seleccionats, el nom del tutor académic, aixi
com les arees d'activitat que [I'alumnat
desenrotllara en dites practiques.

« Vetlar pel control i compliment per part de
l'alumnat participant en les practiques, dels
requisits, condicions i obligacions que li sén
exigibles per a accedir i dur a terme les
mateixes.

« Encarregar-se, de forma prévia a linici del
periode de practiques, de que cada estudiant
ferm les condicions de la practica.

« Encarregar-se del régim de subscripcido i
pagament d'assegurances, tant d'accidents com
de responsabilitat civil,b o garantia financera
equivalent, que permeten cobrir qualsevol
eventualitat de malaltia o accident que els
estudiants pogueren patir durant el temps de les
practiques.

- El tutor/a haura davaluar les practiques
desenrotllades per I'estudiant de conformitat
amb els procediments que establisca la
Universitat.

« Facilitar l'accés del tutor de [I'entitat
col-laboradora a la Universitat per al compliment
dels fins propis de la seua funcié

«  Supervisar tals practiques externes, establint els
mecanismes adequats per al seu seguiment i
avaluacio.

« Establir els sistemes d'avaluaci6 de les
practiques externes i dels estudiants que en
elles participen.

« Informar els estudiants que participen en aquest
Conveni dels compromisos que adquireixen per

aixo.

« | aquelles altres incloses en el Reglament de
Practiques Externes de la Universitat de
Valéncia

De 'ENTITAT COL-LABORADORA:

L'entitat col-laboradora en relacié a les practiques,
assumeix les obligacions seguents:

 Disposar dels recursos necessaris per al
desenrotllament de les practiques.
« Designar una persona que tutorice i als

derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad.

Aquellos otros derechos previstos en la normativa
vigente y/o en este Convenio.

De la UNIVERSITAT DE VALENCIA:

La Universitat de Valencia, a través de ADEIT, se
compromete a:

Designar a una persona que tutorice en la
Universitat de Valencia y los representantes que
les correspondan en la Comision de seguimiento
del presente convenio.

Asumir y gestionar todos los aspectos formales de
la convocatoria de practicas objeto del presente
convenio, de acuerdo con la normativa aplicable,
asi como con su normativa y procedimientos
internos, conforme a los principios de
transparencia, publicidad, accesibilidad universal e
igualdad de oportunidades, bajo la direccién y
coordinacion del responsable de practicas
externas de la Universidad.

Remitir a la entidad colaboradora, antes del inicio
de las practicas, el listado de los estudiantes
seleccionados, el nombre del tutor académico, asi
como las areas de actividad que el alumnado
desarrollara en dichas practicas.

Velar por el control y cumplimiento por parte del
alumnado participante en las practicas, de los
requisitos, condiciones y obligaciones que le son
exigibles para acceder y llevar a cabo las mismas.
Encargarse, de forma previa al inicio del periodo
de practicas, de que cada estudiante firme las
condiciones de la practica.

Encargarse del régimen de suscripcion y pago de
seguros, tanto de accidentes como de
responsabilidad civil, o garantia financiera
equivalente, que permitan cubrir cualquier
eventualidad de enfermedad o accidente que los
estudiantes pudieran sufrir durante el tiempo de las
practicas.

El tutor/a, deberda evaluar las practicas
desarrolladas por el estudiante de conformidad con
los procedimientos que establezca la Universidad.
Facilitar el acceso del tutor de Ila entidad
colaboradora a la Universidad para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.
Supervisar tales practicas externas, estableciendo
los mecanismos adecuados para su seguimiento y
evaluacion

Establecer los sistemas de evaluacion de las
practicas externas y de los estudiantes que en
ellas participen.

Informar a los estudiantes que participen en este
Convenio de los compromisos que adquieren por
ello.

Y aquellas otras incluidas en el Reglamento de
Practicas Externas de la Universitat de Valéncia.

De la ENTIDAD COLABORADORA:

La entidad colaboradora en relacion a las practicas,
asume las siguientes obligaciones:
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representants que els corresponguen en la
Comissié de seguiment del present conveni.

« Donar conformitat o proposar les modificacions
que estime pertinents a la previsi6 de la
Universitat que s'arreplega en el projecte
formatiu.

 Acceptar els estudiants proposats per la
Universitat, si el seu perfil és el previst en
I'oferta de practiques.

« Observar les normes vigents en tot el que es
refereix a la prevencié de riscos laborals i salut
laboral, i informar I'alumnat en practiques de les
mateixes.

« Facilitar, en tot cas, que l'estudiant puga assistir
als examens oficials convocats per la
Universitat.

«  Facilitar I'accés del tutor de la Universitat de
Valéncia a la seua entitat per al compliment dels
fins propis de la seua funcié.

« Donar dalta al estudiant en practiques en el
Régim General de la Seguretat Social de
conformitat amb la legislacié vigent y en els
casos que procedisca.

« | aquelles altres incloses en l'article 13.2. del
Reglament de Practiques externes de la
Universitat de Valéncia.

SETENA. PROTECCIO DE DADES Y
CONFIDENCIALITAT

Sense perjudici de les obligacions en matéria de
publicitat activa i dret d’accés a la informacio
publica previstes en la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéencia, accés a la informacio
publica i bon govern, i en la Llei 2/2015, de 2
d’abril, de la Generalitat, de Transparéncia, Bon
Govern i Participacié Ciutadana de la Comunitat
Valenciana, les parts es comprometen a respectar
la confidencialitat de la informacidé que se
subministren en I'execucioé del present Conveni.

Les parts manifesten que coneixen i se sotmeten
de forma expressa a la Llei Organica 3/2018, de 5
de desembre, de Proteccié de Dades Personals i
garantia dels drets digitals, i la resta de legislacio
aplicable, complint diligentment les obligacions
relatives a l'obtencié dels oportuns consentiments i
d'informacié en [l'arreplega de les dades de
caracter personal que en desplegament de les
actuacions siguen incorporats a un fitxer de la seua
titularitat, adoptant les mesures técniques i
organitzatives necessaries per a mantindre el nivell
de seguretat requerit, en atenci6 a la naturalesa de
les dades personals tractats.

Les parts consenten en que les dades personals
tractats per al desenrotllament del projecte es
puguen incorporar a fitxers de titularitat de cada
una d'elles amb ['Unica finalitat de procedir a
I'adequada gestio de les actuacions.

En cap cas es produira en el marc del present
Conveni, cessid, comunicacié o accés de qualsevol
tipus a dades personals continguts en els fitxers de

* Disponer de los recursos necesarios para el
desarrollo de las practicas.

« Designar a una persona que tutorice y a los
representantes que les correspondan en la
Comisién de seguimiento del presente convenio.

« Dar conformidad o proponer las modificaciones
que estime pertinentes a la prevision de la
Universidad que se recoge en el proyecto
formativo.

* Aceptar a los estudiantes propuestos por la
Universidad, si su perfil es el previsto en la oferta
de practicas.

«  Observar las normas vigentes en todo lo relativo a
la prevencion de riesgos laborales y salud laboral,
e informar al alumnado en practicas de las
mismas.

*  Facilitar, en todo caso, que el estudiante pueda
asistir a los examenes oficiales convocados por la
Universidad.

«  Facilitar el acceso del tutor de la Universitat de
Valencia a su entidad para el cumplimiento de los
fines propios de su funcién.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el
Régimen General del Seguridad Social de
conformidad con la legislacién vigente y en los
casos que proceda.

* Y aquellas otras incluidas en el articulo 13.2. del
Reglamento de Practicas externas de la Universitat
de Valéncia.

SEPTIMA. PROTECCION DE  DATOS Y
CONFIDENCIALIDAD

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de
publicidad activa y derecho de acceso a la informacién
publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno, y en la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la
Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacion Ciudadana de la Comunidad Valenciana,
las partes se comprometen a respetar la
confidencialidad de la informacién que se suministren
en la ejecucion del presente Convenio.

Las partes manifiestan que conocen y se someten de
forma expresa a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, y demas legislacién
aplicable, cumpliendo diligentemente las obligaciones
relativas a la obtencibn de los oportunos
consentimientos y de informacién en la recogida de los
datos de caracter personal que en desarrollo de las
actuaciones sean incorporados a un fichero de su
titularidad, adoptando las medidas técnicas y
organizativas necesarias para mantener el nivel de
seguridad requerido, en atencién a la naturaleza de los
datos personales tratados.

Las partes consienten en que los datos personales
tratados para el desarrollo del proyecto se puedan
incorporar a ficheros de titularidad de cada una de
ellas con la unica finalidad de proceder a la adecuada
gestion de las actuaciones.
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les respectives entitats firmants per part de tercers,
excepte accessos necessaris per a la prestacié de
servicis als usuaris atesos.

Aixi mateix, s’obliguen expressament en l'accés,
cessio o tractament de dades de caracter personal
a respectar els principis, disposicions i mesures de
seguretat previstes en la normativa vigent de
proteccié de dades.

VUITENA. DEURE DE SECRET PROFESIONAL |
PROPIETAT INTELECTUAL I/O INDUSTRIAL

L'estudiant haura de comptar amb ['autoritzacio
prévia del tutor de I'entitat col-laboradora on
realitza les practiques per a la utilitzaci6 de
documentacié o informacioé de qualsevol tipus que
siga propietat de la mateixa, no podent en cap cas
utilitzar documentacié original o copies de la
mateixa sense autoritzacio expressa.

Els estudiants i tutors académics hauran de
guardar la deguda confidencialitat i secret
professional sobre els fets, informacions,
coneixements, documents i altres elements a que
tinguen accés amb motiu de la realitzacio de les
practiques. Es obligacié de la UV comunicar este
deure als seus estudiants i tutors

Les parts s'obliguen al secret professional respecte
de les dades i informaci6 de qué tinga coneixement
amb motiu de l'execucié del projecte objecte del
present Conveni, aixi com al deure guardar-los.

En aquells casos en qué les practiques realitzades
generen un producte susceptible de propietat
intel-lectual o industrial, caldra ajustar-se a allo que
s'ha mencionat en la normativa vigent

NOVENA. COMISSIO DE SEGUIMENT

Per a garantir la correcta execucié i el seguiment
del que s’estableix en el present Conveni, es crea
una Comissié de Seguiment paritaria integrada per,
como a maxim, dos (2) representants de
cadascuna de les parts que adoptaran acords per
unanimitat.

Té per objecte resoldre els problemes
d’interpretacié i compliment que puga plantejar-se
respecte del present Conveni.

Per part de la UNIVERSITAT DE VALENCIA,
formaran part de la Comissi6é de Seguiment:

- La  Vicerectora Formacié

en qui aquesta delegue expressament

- | si escau, la persona titular de la Direcci6 del
Departament de Practiques de la Fundacio
ADEIT o persona en qui aquest delegue

expressament.

Permanent,
Transformacié Docent i Ocupacié o persona

En ningtn caso se producira en el marco del presente
Convenio, cesién, comunicacién o acceso de cualquier
tipo a datos personales contenidos en los ficheros de
las respectivas entidades firmantes por parte de
terceros, salvo accesos necesarios para la prestacion
de servicios a los usuarios atendidos.

Asimismo, se obligan expresamente en el acceso,
cesioén o tratamiento de datos de caracter personal a
respetar los principios, disposiciones y medidas de
sequridad previstas en la normativa vigente sobre
proteccion de datos.

OCTAVA. DEBER DE SECRETO PROFESIONAL Y
PROPIEDAD INTELECTUAL Y/O INDUSTRIAL

El estudiante debera contar con la previa autorizacion
del tutor de la entidad colaboradora donde realiza las
practicas para la utilizacion de documentacion o
informacién de cualquier tipo que sea propiedad de la
misma, no pudiendo en ningun caso utilizar
documentacién original o copias de la misma sin
autorizacion expresa.

Los estudiantes y tutores académicos deberan guardar
la debida confidencialidad y secreto profesional sobre
los hechos, informaciones, conocimientos, documentos
y otros elementos a los que tengan acceso con motivo
de la realizacién de las practicas. Es obligacion de la
UV comunicar este deber a sus estudiantes y tutores.

Las partes se obligan al secreto profesional respecto
de los datos e informacion de los que tenga
conocimiento con motivo de la ejecucion del proyecto
objeto del presente Convenio, asi como al deber de
guardarlos.

En aquellos casos en los que las practicas realizadas
generen un producto susceptible de propiedad
intelectual o industrial, se estara a lo mencionado en la
normativa vigente.

NOVENA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para garantizar la correcta ejecucion y el seguimiento
de lo establecido en el presente Convenio, se creara
una Comisién de Seguimiento paritaria integrada por,
como maximo, dos (2) representantes de cada una de
las partes que adoptara acuerdos por unanimidad.

Tiene por objeto resolver los problemas de
interpretacion y cumplimiento que pueda plantearse
respecto del presente Convenio.

Por parte de la UNIVERSITAT DE VALENCIA, formaréan
parte de la Comisién de Seguimiento:

- La Vicerrectora de Formaci6 Permanent,
Transformacié Docent i Ocupacié o persona en
quien ésta delegue expresamente.

- Y en su caso, la persona titular de la Direccion del

10
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Per part TENTITAT COL-LABORADORA, formaran
part de la Comissio de Seguiment:

- La persona titular del [[**]], o persona en
qué aquest delegue.

- | si escau, la persona titular del [[**]] o la
persona en que aquest delegue.

La Comissi6 de Seguiment podra requerir
I'assisténcia de qualsevol persona que pugui aportar
coneixements o assessorament adequats per a un
millor desenvolupament i execucié del Programa.

Les seves funcions, entre altres, seran les segients:

- Impulsar les activitats objecte del present
Conveni.

- Analitzar i proposar prioritats de les activitats
previstes en aquest Conveni.

- Seguiment, vigilancia i control de I'execucié del
Programa.

- Interpretar, en cas de dubte, el contingut del
present Conveni i, en consequéncia, proposar
les decisions oportunes sobre les variacions o
canvis aconsellables per a la millor execucié del
Programa.

- Resoldre de comu acord les diferéncies que es
puguen presentar en [laplicaci6 d’aquest
Conveni.

- Acordar la prorroga del conveni de conformitat
amb lo dispost en la normativa de régim juridic.

- Seguiment, vigilancia i control de la correcta
aplicacié de la normativa aplicable al present
conveni

Les reunions de la Comissio de seguiment es podran
fer per mitjans electronics.

La Comissio es pot reunir totes les vegades que ho
sol-liciti qualsevol de les parts, amb una antelacié
minima de deu (10) dies habils; adoptara els seus
acords per unanimitat dels seus membres, i de totes
les sessions s'aixecara la corresponent acta,
corresponent a cadascuna de les parts, de forma
alterna a cadascuna de les sessions que se celebrin,
ocupar el lloc de president i de secretari.

Per a tot alld no expressament regulat en aquesta
clausula cal atenir-se al que disposen les normes
sobre el funcionament dels organs col-legiats
previstos a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim
Juridic del Sector Public.

DESENA. MODIFICACIO

Les parts podran modificar el present document en
qualsevol moment per mutu acord, prévia
comunicacio expressa a la contrapart amb un mes
d’antelacié. Les modificacions no afectaran les
condicions ja estipulades per a practiques
comengades a data de la comunicacié.

La modificacié del present Conveni es realitzara
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Departamento de Practicas de la Fundacién
ADEIT o persona en quien éste delegue
expresamente.

Por parte la de ENTIDAD COLABORADORA, formaran
parte de la Comisién de Seguimiento:

La

La persona titular del [[**]], o persona en la que
éste delegue.

Y en su caso, la persona titular del [[**]] o la
persona en la que éste delegue.

Comisién de Seguimiento podra requerir la

asistencia de cualquier persona que pueda aportar
conocimientos o asesoramiento adecuados para un
mejor desarrollo y ejecucién del Programa.

Sus funciones, entre otras, seran las siguientes:

Impulsar las actividades objeto del presente
Convenio.

Analizar y proponer prioridades de las actividades
previstas en este Convenio.

Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del Programa.

Interpretar, en caso de duda el contenido del
presente Convenio y, en consecuencia, proponer
las decisiones oportunas acerca de las variaciones
0 cambios aconsejables para la mejor ejecucion
del Programa.

Solventar de comun acuerdo las diferencias que
puedan presentarse en la aplicacion de este
Convenio.

Acordar la prérroga del convenio de conformidad
con lo dispuesto en la normativa de régimen
juridico.

Seguimiento, vigilancia y control de la correcta
aplicacion de la normativa aplicable al presente
convenio

Las reuniones de la Comision de seguimiento podran
celebrarse por medios electronicos.

La Comisién podré reunirse cuantas veces lo solicite
cualquiera de las Partes, con una antelacion minima de
diez (10) dias habiles; adoptarda sus acuerdos por
unanimidad de sus miembros, y de todas las sesiones
se levantara la correspondiente acta, correspondiendo
a cada una de las partes, de forma alterna en cada una
de las sesiones que se celebren, ocupar el puesto de
presidente y de secretario.

Para todo lo no expresamente regulado en esta
clausula se estara a lo dispuesto a las normas sobre el
funcionamiento de los érganos colegiados previstos en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

DECIMA. MODIFICACION
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per mitja de l'elaboraci6 de la corresponent
Addenda al mateix per al que es requerira l'acord
unanime dels firmants, d'acord a l'article 49.g) de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del
Sector Public

DESENA PRIMERA. VIGENCIA DEL CONVENI

El present Conveni entrara en vigor a partir de la
data de la seua signatura i la seua duracié sera de
quatre anys, podent prorrogar-se per acord exprés
de les parts, amb anterioritat a la finalitzacié de la
seua vigencia, per un periode de fins a quatre anys
addicionals

DESENA SEGONA. TRANSPARENICA | IMATGE
CORPORATIVA

Una vegada subscrit el conveni, es publicara en la
pagina web de la Universitat, en compliment dels
articles 9.1.c, 10.1 i 10.3 de la Llei 2/2015, de 2
d’abril, de la Generalitat, de Transparéncia, Bon
Govern i Participacié Ciutadana de la Comunitat
Valenciana.

De conformitat amb el que disposa l'article 5 de la
Llei 1/2022 de 13 d'abril de la Generalitat, de
Transparencia i Bon Govern de la Comunitat
Valenciana, I'ENTITAT COL-LABORADORA esta
obligada a subministrar, amb el requeriment previ
de la Universitat de Valéncia tota la informacio
necessaria per al compliment de les obligacions
previstes a la norma esmentada

Tant la Universitat de Valéncia com [I’Ajuntament
de Teulada, s’autoritzen com entitats
col-laboradores a fer Us dels seus respectius
logotips exclusivament per a les accions
arreplegades en el present conveni.

Ni l'entitat col-laboradora ni la Universitat de
Valéncia autoritzen [I'Us dels seus logos en
materials, emails, pagines webs... en relaci6 amb
altres esdeveniments diferents del d'este conveni,
llevat que siguen objecte d'un altre contracte o
acord.

Si la Universitat de Valéncia o [Ientitat
col-laboradora desitja utilitzar el logotip de l'altra
part, de qualsevol altra forma o un altre tipus de
material no mencionat anteriorment, haura
d'informar l'altra part previament i obtindre la seua
autoritzacio.

L's no autoritzat, o per a un fi diferent del pactat,
de qualsevol signe distintiu protegit pels drets de
propietat intel-lectual o industrial de les parts,
facultara a l'altra per a instar la resolucio del
present Conveni, sense perjui de la corresponent
indemnitzacié de danys i perjuis a que haguera
lloc.

L'Us de la denominacié, marca i logotip de les parts
s'ajustara al model que cada una proporcione.
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Las partes podran modificar el presente documento en
cualquier momento por mutuo acuerdo, previa
comunicacion expresa a la contraparte con un mes de
antelacion. Las modificaciones no afectaran a las
condiciones ya estipuladas para practicas comenzadas
a fecha de la comunicacion.

La modificacion del presente Convenio se realizara
mediante la elaboracién de la correspondiente Adenda
al mismo para lo que se requerira el acuerdo unanime
de los firmantes, de acuerdo al articulo 49.g) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

DECIMO PRIMERA. VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la
fecha de su firma y su duracién sera de cuatro afos,
pudiendo prorrogarse por acuerdo expreso de las
partes, con anterioridad a la finalizaciéon de su
vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales.

DECIMO SEGUNDA. TRANSPARENCIA E IMAGEN
CORPORATIVA

Una vez suscrito el convenio se publicara en la pagina
web de la Universitat, en cumplimiento de los articulos
9.1.¢,10.1 i 10.3 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la
Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y
Participacién Ciudadana de la Comunidad Valenciana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la
Ley 1/2022 de 13 de abril de la Generalitat, de
Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat
Valenciana, la ENTIDAD COLABORADORA esta
obligada a suministrar, previo requerimiento de la
Universitat de Valencia toda la informacién necesaria
para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la
citada norma

Tanto la Universitat de Valencia como [[nombre de la
empresa/entidad]], se autorizan mutuamente como
entidades colaboradoras a hacer uso de sus
respectivos logotipos exclusivamente para las
acciones recogidas en el presente convenio.

Ni la entidad colaboradora ni la Universitat de Valencia
autorizan el uso de sus logos en materiales, emails,
paginas webs... en relacion con otros eventos distintos
al de este convenio, salvo que sean objeto de otro
contrato o acuerdo.

Si la Universitat de Valéncia o la entidad colaboradora
desea utilizar el logotipo de la otra parte, de cualquier
ofra forma u otro tipo de material no mencionado
anteriormente, debera informar a la otra parte
previamente y obtener su autorizacion.

El uso no autorizado, o para un fin distinto al pactado,
de cualquier signo distintivo protegido por los derechos
de propiedad intelectual o industrial de las partes,
facultara a la otra para instar la resolucién del presente
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DESENA  TERCERA. RESOLUCIO DEL

CONVENI | EFECTES

El present conveni, signat sota els principis de
col-laboracié i bona fe, es resoldra per les
seglents causes:

1. PerI'expiracio del termini de duracié d’aquest.

2. Per mutu entre les parts.

3. Per incompliment davant qualsevol de les parts
de les condicions establides en el present
conveni.

4. Per decisié unilateral d'una de les parts,
mitjangant comunicacié expressa per escrit a
laltra part, amb una antelaci6 minima de dos
mesos a la data en qué es dona per conclos.

5. Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat
d’aquest conveni.

6. Per qualsevol altra causa diferent de les

anteriors prevista en aquest Conveni o en la
normativa vigent.
En qualsevol cas, la resolucid no afectara les
activitats en curs, les quals es continuaran
desenvolupant de conformitat amb el que estableix
el present conveni.

En el cas dincompliment de les obligacions i
compromisos establits, que facen inviable I'objecte
del conveni, la Comissié de Seguiment, abans de
resoldre el conveni, determinara la responsabilitat
de cadascuna de les parts.

En les actes de
s'acreditara el compliment de
reciproques i I'acord de cada part.

la comissi6 de seguiment
les obligacions

D'acord amb l'article 49, punt e, de la Llei la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector
Public, les consequéncies aplicables en cas
d'incompliment de les obligacions i compromisos
assumits per cada una de les parts i, si és el cas,
els criteris per a determinar la possible
indemnitzacié per l'incompliment es determinaran
tenint en compte les circumstancies concurrents.

DESENA CUARTA. COMPLIMENT DE LES
OBLIGACIONS EN MATERIA DE SEGURETAT
SOCIAL

El compliment de les obligacions en materia de
seguretat social conformement a la disposicio
addicional cinquantena segona apartat 4t lletra b)
del text refés de la Llei General de la Seguretat
Social, aprovat pel Reial decret legislatiu 8/2015,
de 30 d'octubre, correspondran:

Practiques remunerades:

A) Alternativa 1 (Si no hi ha cofinangament
de les practiques): ElI compliment de les
obligacions de seguretat social correspondra a
I'entitat que finance el programa.

B) Alternativa 2 (Si hi ha cofinangament): El
compliment de les obligacions de seguretat social
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Convenio, sin perjuicio de la correspondiente
indemnizacién de dafios y perjuicios a que hubiere
lugar.

El uso de la denominacién, marca y logotipo de las
partes se ajustara al modelo que cada una
proporcione.

DECIMO TERCERA. RESOLUCION DEL CONVENIO
Y EFECTOS

El presente convenio, firmado bajo los principios de
colaboraciéon y buena fe, se resolvera por las
siguientes causas:

Por la expiracion del plazo de duracién de éste.
Por mutuo acuerdo entre las partes.

Por el incumplimiento por cualquiera de las partes
de las condiciones establecidas en el presente
convenio.

Por decisiéon unilateral de una de las partes,
mediante comunicacién expresa por escrito a la
otra parte, con una antelacion minima de dos
meses a la fecha en que se da por concluido.

Por decision judicial declaratoria de la nulidad de
este convenio.

Por cualquier otra causa distinta de las anteriores
prevista en este Convenio o en la normativa
vigente.

1.
2.
3

En cualquier caso, la resolucion no afectara las
actividades en curso, las cuales se seguiran
desarrollando de conformidad con lo que establece el
presente convenio.

En el caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos establecidos que hagan inviable el objeto
del convenio, la Comisién de Seguimiento, antes de
resolver el convenio, determinara la responsabilidad de
cada una de las partes.

En las actas de la comisién de seguimiento se
acreditara el cumplimiento de las obligaciones
reciprocas y el acuerdo de cada parte.

De acuerdo con el articulo 49, punto e, de la Ley la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, las consecuencias aplicables en caso
de incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y, en su caso, los
criterios para determinar la posible indemnizacion por
el incumplimiento se determinaran teniendo en cuenta
las circunstancias concurrentes.

DECIMA CUARTA. CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD
SOCIAL

El cumplimiento de las obligaciones en materia de
seguridad social con arreglo a la disposiciéon adicional
quincuagésima segunda apartado 4° letra b) del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30
de octubre, corresponderan:
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correspondra a l'entitat que faga efectiva la
contraprestacié economica.

Practiques no remunerades:

A) Alternativa 1 (Si no hi ha pacte): El
compliment de les obligacions de seguretat social
correspondra a l'entitat on es desenvolupen les
practiques.

B) Alternativa 2 (Si hi ha pacte): El
compliment de les obligacions de seguretat social
correspondra la Universitat de Valéncia

JURIDIC |

DESENA QUINTA. REGIM

JURISDICCIO

El present Conveni té caracter administratiu i es
troba exclos de I'ambit d’aplicacio de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la qual es traslladen a I'ordenament
juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de
26 de febrer de 2014.

La soluci6 de les controvéersies que pogueren
plantejar-se sobre la interpretacid i execucio del
present conveni hauran de solucionar-se de mutu
acord entre les parts, a través de la Comissié de
Seguiment. Si no poguera aconseguir-se aquest
acord, sera competent la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen el
present document de manera electronica, sent la
data d'efecte la data de signatura de la Rectora
sent aquesta I'ultima a signar

Per la Universitat de Valéncia

Maria Vicenta MESTRE ESCRIVA

M?® Vicenta ~ MARIA VICENTA|
Mestre Escriva  MESTRE|ESCRIVA
Rectora / Principal

2024.02.28
16:19:37 +01'00'
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Practicas remuneradas:

A) Alternativa 1 (Si no hay cofinanciacién de las
practicas): El cumplimiento de las obligaciones de
seguridad social correspondera a la entidad que
financie el programa.

B) Alternativa 2 (Si hay cofinanciacion): EI
cumplimiento de las obligaciones de seguridad social
correspondera a la entidad que haga efectiva la
contraprestacion econémica.

Practicas no remuneradas:

A) Alternativa 1 (Si no hay pacto): EI
cumplimiento de las obligaciones de seguridad social
correspondera a la entidad en donde se desarrollen las
préacticas.

B) Alternativa 2 (Si hay pacto): EI cumplimiento
de las obligaciones de seguridad social correspondera
la Universidad de Valencia

DECIMA  QUINTA. REGIMEN JURIDICO Y

JURISDICCION

El presente Convenio tiene caracter administrativo y se
halla excluido del ambito de aplicacion de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, por la que se transponen al ordenamiento
Juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

La solucién de las controversias que pudieran
plantearse sobre la interpretacion y ejecucion del
presente convenio deberan solventarse de mutuo
acuerdo entre las partes, a través de la Comisioén de
Seguimiento. Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo,
sera competente la  jurisdiccion  contencioso-
administrativa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el
presente documento de forma electrénica, siendo la

fecha de efecto la fecha de firma de la Rectora siendo
ésta la ultima en firmar

Por el Ayuntamiento de Teulada

Vicente Raul Llobell Signes
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