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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
— ESTUDI GENERAL Y LA FUNDACION DE LA COMUNITAT VALENCIANA
PARA LA PROMOCION ESTRATEGICA, EL DESARROLLO Y LA
INNOVACION URBANA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA CATEDRA
“L’HORTA DE VALENCIA: PATRIMONI, VIDA, FUTUR SOSTENIBLE”.

En Valéncia, a xxxx de marzo de 2023

REUNIDOS

De una parte, D? Maria Vicenta Mestre Escriva, Rectora Magnifica de la
UNIVERSITAT DE VALENCIA, ESTUDI GENERAL, con domicilio social en Valéncia,
Av. Blasco Ibafiez nimero 13 (C.P. 46010) y con CIF: Q-4618001-D, actuando en
nombre y representacion de la misma, legitimada por este acto en virtud del articulo
94 de los Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados por Decreto 128/2004,
de 30 de julio, del Consell (DOGV 2004/8213), modificados por Decreto 45/2013, de
28 de marzo, del Consell (DOGV 6994/02.04.2013) y facultada a partir de su
nombramiento por el Decreto 25/2022, de 11 de marzo, del Consell (DOGV
2022/2126) (en adelante la UV).

De otra parte, la Fundacién de la Comunidad Valenciana para la Promocion
Estratégica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana, con CIF G98406002 y domicilio en
C/Juan Verdeguer, 16-24, 46024 Valencia, en su nombre y representacién D? Marta
Chillarén, en ejercicio de las competencias delegadas por el patronato de la entidad,
segun acuerdo ratificado en fecha 25 de septiembre de 2019 y en su posterior
elevacion a escritura publica el 3 de octubre de 2019, en la notaria de D. Juan Corbi
Coloma, con numero de protocolo 1976, en adelante Las Naves.

Las partes en la representacion que ostentan y con las facultades de sus respectivos
cargos se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para la firma del
presente documento y a tal efecto,

EXPONEN

1. Que la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades modificada
por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril, la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,
de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo y el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, por el que
se aprobaron los Estatutos de la UV, constituyen el marco legal para
promover la colaboraciéon empresarial con la Universidad en actividades de
interés general.

2. Que la UV es una Entidad de Derecho Publico que desarrolla actividades de
formacién, investigacién y desarrollo cientifico y tecnolégico, interesada en
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colaborar con los sectores socioeconémicos para asegurar uno de los fines
de la formacién y la investigacion, que es la innovacion y la modernizacion del
sistema productivo.

Que la UV es una entidad de Derecho Publico con personalidad juridica propia,
que desarrolla actividades de docencia, investigacion y desarrollo cientifico y
tecnolodgico, interesada en colaborar con los sectores socioecondémicos para
asegurar el mejor cumplimiento de los fines docentes, de investigacion y de
transferencia de tecnologia y conocimiento.

Que la Universitat de Valéncia — Estudi General es una entidad incluida dentro
de las reguladas en el Capitulo | del Titulo Ill de la citada Ley 49/2002, como
entidad beneficiaria de mecenazgo.

Que la Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocion Estratégica,
el Desarrollo y la Innovacion Urbana tiene por objeto apoyar e impulsar el
desarrollo y la innovacion para aportar soluciones reales a la ciudadania,
fortaleciendo las estructuras econdmicas y sociales del territorio, y a tal
efecto:

a) Promover la 1+D+i, con especial énfasis en su dimensién social, asi como
la transferencia de conocimiento a nivel local, nacional e internacional.

b) Impulsar la innovacion social para desarrollar nuevas relaciones sociales
y nuevos modelos de colaboracién que den respuesta a las necesidades
de la ciudadania.

c) Promover la cultura tecnolégica de un modo inclusivo entre todos los
actores publicos, privados y de la sociedad civil, prestando especial
atencion a la lucha contra la brecha digital.

d) Impulsar la innovacién como estrategia clave para el desarrollo
productivo y la generacion de empleo estable, digno y de calidad en la
ciudad.

e) Promover estrategias innovadoras para fortalecer la participacion
ciudadana en los procesos de transformacion econdémica, ambiental,
social y cultural de la ciudad.

f) Fomentar la interconexién y la colaboracion entre los diferentes actores
que forman el tejido emprendedor de la ciudad y potenciar el desarrollo
de sus capacidades innovadoras.

g) Promover lainnovacion en el ambito de los servicios publicos municipales
del Ayuntamiento, para convertir Valencia en referente de ciudad
sostenible, equitativa, integradora, accesible y culturalmente activa.

h) Promover el desarrollo de la oferta cultural innovadora en la ciudad,
incentivando y fortaleciendo especialmente la produccién artistica local.

i) Fomentar la lucha contra el Cambio Climatico y aumentar la contribucién
de Valencia al Desarrollo Sostenible.

j) Fomentar la innovaciéon cientifica y tecnolégica apoyandose de modo
especial en la Universidades.

Que las CATEDRAS DE EMPRESA son la forma mas adecuada de formalizar
una colaboraciéon cualificada, amplia y duradera entre la Universitat y las
empresas, para potenciar las relaciones de la Universitat con el entorno
socioecondmico e incrementar, con la colaboracion de las empresas, la oferta
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de actividades, en diferentes campos del conocimiento, para alumnos y
profesores.

7. Que tanto la Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocidn
Estratégica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana como la UV estan de
acuerdo en establecer una colaboracion amplia que contribuya al mejor
cumplimiento de los objetivos de ambas.

8. La Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocion Estratégica, el
Desarrollo y la Innovacién Urbana esta autorizada a conceder subvenciones
por acuerdo de Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valéncia de
fecha 16 de diciembre de 2022.

Por ello, las partes firmantes, con la capacidad legal necesaria formalizan el presente
Convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El objeto de este Convenio es, en el ambito del articulo 25 de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo, el desarrollo de actividades de la Catedra “I'Horta
de Valencia: Patrimoni, Vida, Futur sostenible”, que sera el marco de colaboracion
entre la UV, la Fundacién de la Comunidad Valenciana para la Promocion
Estratégica, el Desarrollo y la Innovacion Urbana para la realizacion de actividades de
interés general.

La finalidad de la "Catedra I'Horta de Valéncia: patrimoni, vida, futur sostenible" sera
el analisis de I'Horta de Valéncia como un territorio en el que se puedan disefar y
materializar acciones de innovacion, en areas de trabajo que coinciden ademas con
lineas prioritarias para la Universitat y la Fundacion Las Naves, en el marco de los
espacios de colaboracion existentes.

Por ello, la actividad de la Catedra tendra como finalidad estudiar y divulgar la
realidad histérica de I'Horta de Valéncia, su patrimonio de siglos en todos los
aspectos materiales y paisajisticos; igualmente, todos los aspectos relacionados con
las personas que viven y trabajan en la Huerta, y su relacion con la ciudad de Valencia
y los espacios urbanos; y, asimismo, abordar acciones innovadoras en dicho
territorio, tanto en relacion a tematicas del ambito agroalimentario (transicion
agroalimentaria, comercializacion de proximidad, etc.), como en aspectos
relacionados con la sostenibilidad del territorio (cambio climatico, relaciones ciudad -
espacio rural, planificacion del territorio, género e igualdad, etc.). Todo ello
enmarcado en algunas de las lineas estratégicas de los préximos afios relacionadas
con la Capitalidad Verde Europea del 2024 y las Misiones 2030, entre otras.
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SEGUNDA. ACTIVIDADES DE LA CATEDRA

Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos definidos en la Clausula anterior la
Catedra desarrollara, entre otras, las siguientes actividades que se detallan a
continuacion:

De
las

Actividades de interés general, reguladas en la citada ley 49/2002 de entidades
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo: se contempla desde
una perspectiva innovadora las actividades formativas, culturales, de
investigacion y de extensién universitaria orientadas hacia el conocimiento y
difusion permanente entre la sociedad de Valencia. Entre otras, se prevén las
siguientes:

- Programa de conferencias y cursos dirigidos a diferentes colectivos.

- Jornadas de debate y reflexion. Encuentros entre diversos ponentes
universitarios y de otros foros.

- Investigaciones patrocinadas por la catedra, relativas a dicha tematica, con
participacion tanto de personal especializado de la propia Universitat de
Valéncia, como externo a ella.

Acciones innovadoras para la promocion de una alimentacion sostenible y justa
y para la proteccion del territorio de la Huerta desde la politica y gestion
universitarias (por ejemplo, el impulso de canales cortos de comercializacion, el
uso de la compra publica estratégica y la dinamizacion de la comunidad
universitaria).

Promover la coordinacion de personas y entidades dentro de la Universitat de
Valéncia, con otras universidades y con otros actores, en materia de transicion
agroalimentaria y alimentacion justa y sostenible.

la misma manera, la mencionada Catedra podra propiciar, ademas, entre otras,
siguientes actividades segun la memoria anual

Actividades de formacion

Premios para trabajos fin de grado (TFG) y trabajos fin de master (TFM) y, en su
caso, Tesis Doctorales, y posibilidad de crear otros premios relacionados con
temas de la Huerta de Valéncia.

Realizacion de estudios, informes i trabajos relacionados con la divulgacion
educativa en temas sobre la Huerta de Valencia.

Actividades de investigacion

- Realizacién de trabajos de investigacién relacionados con la Huerta, entre
otros informes, catalogos e inventarios relacionados con su historia,
patrimonio, estado actual de la Huerta, y propuestas para su futuro, llevados
a cabo tanto por personal propio de la Universitat de Valéncia como externo
a ella, segun las necesidades de especializacion de dichos trabajos,
pudiéndose remunerar todos ellos.

- Promocién de encuentros nacionales e internacionales de expertos sobre
temas de interés relacionados con la sostenibilidad y la educacion.

- Cooperacion en proyectos de investigacion.
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« Actividades de transferencia y divulgacion

- Realizacion de trabajos de transferencia de resultados de la investigacion.

- Realizacion de jornadas de divulgacion técnica y tecnoldgica en temas
innovadores.

- Colaboracion en la promocién de encuentros técnicos y cientificos.
- Colaboraciéon en publicaciones sobre temas relacionados con la Huerta.
« Actividades relacionadas con la gestién y vida universitaria

- Realizacion de informes y otras acciones para la mejora de politicas
universitarias y otras politicas publicas relacionadas con la alimentacion
sostenible y justa y para la proteccion del territorio de la Huerta.

- Dinamizacion de iniciativas de alimentacion sostenible y justa y para la
proteccion del territorio de la Huerta orientadas a la comunidad universitaria
(por ejemplo, de sensibilizacion y promocion de consumo alimentario
sostenible).

TERCERA. DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES.

La UV de acuerdo con el articulo 25 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, difundira por cualquier medio la participacion y la colaboracion de la
Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocion Estratégica, el Desarrollo
y la Innovacion en las actividades que realice la Catedra Transicion Energética
Urbana. Como establece el citado articulo, dicha difusién no constituye una
prestacion de servicios.

En las publicaciones que se puedan derivar de las actividades desarrolladas al
amparo del presente Convenio, se respetara siempre la mencion a los autores del
trabajo.

La UV editara una Memoria Anual donde quedaran reflejadas las actividades
realizadas.

La UV ofrecera a la Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocién
Estratégica, el Desarrollo y la Innovacion Urbana la posibilidad de participar en
cuantas actividades que, a entender de la Universitat, sean de interés en el ambito
de los fines propios de la Catedra.

CUARTA. ORGANOS DE GESTION DE LA CATEDRA.

Con el fin de dirigir e impulsar el desarrollo del presente Convenio, asi como de
elaborar el programa de actividades de la Catedra, las partes acuerdan establecer la
siguiente estructura:
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e Comisién de Sequimiento:

- La Vicerrectora de Innovaciéon y Transferencia o persona en quien delegue.

- La direcciéon de la Catedra, nombrado por la Rectora de la UV.

- LaDirectora Gerente de la Fundacion de la Comunidad Valenciana para la
Promocion Estratégica, el Desarrollo y la Innovacién Urbana, o persona en
quien delegue

- Una persona por parte de la Fundacion de Las Naves, que forme parte de
su personal laboral.

La Comision de seguimiento se reunira, al menos, dos veces al afno, y tendra, entre
otras, las funciones de:

 Aprobar los programas de actuacion de la Catedra, con detalle de las
actividades arealizar y la correspondiente asignacion presupuestaria.

+ Seguimiento y evaluacién de las actividades desarrolladas.

« Aprobacion de la liquidacion del Presupuesto.

« Aprobaciéon de la Memoria anual de actividades.

« Adoptarlos acuerdos necesarios para el cumplimiento de los fines y objetivos
de la Catedra, de acuerdo con la normativa de la UV y el presente Convenio.

Las reuniones de la Comision de seguimiento las convocara la Direcciéon de la
Catedra con una antelacion minima de 15 dias y los acuerdos se comunicaran al
Vicerrectorado de Empleo y Formacién Permanente.

Se podra invitar a asesores y colaboradores a participar, con voz y sin voto, en las
reuniones de la comision de seguimiento.

La Comision de seguimiento se regira por las clausulas contenidas en el presente
Convenio, y podra dictar normas de funcionamiento interno respetando los limites
mencionados.

e Director de la Catedra

a. El Director de la Catedra sera un profesor/a de la UV con perfil de prestigio
profesional, reconocido en el ambito de la Catedra.

b. La Rectora de la Universidad Valéncia nombrara al Director/a de la
Catedra a propuesta del Vicerrectorado que gestione las Catedras
Institucionales en la UV.

c. El Director de la Catedra propondra, a la Comisidon de seguimiento, las
actividades a desarrollar y el calendario de ejecuciéon de las mismas.

d. El Director de la Catedra sera el responsable de la gestiéon econdmica de
la misma.

QUINTA. APORTACION ECONOMICA Y FINANCIACION

La Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocion Estratégica, el
Desarrollo y la Innovacion Urbana se compromete a aportar la cantidad de
15.000,00 euros (quince mil euros) para financiar los gastos subvencionables de la
Catedra “L’Horta de Valéncia: Patrimoni, Vida, Futur Sostenible”.
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Segun indica la base de ejecucion 292 del presupuesto del Ayuntamiento de
Valéncia: “Excepcionalmente, cuando la naturaleza de la subvencion asi lo
justifique, se podran realizar pagos a cuenta y pagos anticipados que supondran
entregas de fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacion
necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion
con los requisitos establecidos en la vigente Ordenanza General de
Subvenciones del Ayuntamiento. En este caso, la cuantia no podra exceder del
75% del importe de la concesion. Dicha posibilidad y el régimen de garantias, en
su caso, deberan preverse expresamente en la normativa reguladora de la
subvencion”

Por lo tanto, el pago se realizara en dos periodos distribuidos de la siguiente forma:

e 75% de la subvencion a la firma del convenio, que asciende a la cantidad de
11.250,00€

e 25% de la subvencion cuando esté debidamente justificada por la UV, que
asciende a la cantidad de 3.750,00€

No obstante, a esto, con caracter previo al pago de la subvencion, la entidad
beneficiaria tendra que encontrarse al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, aportando los correspondientes
certificados que corroboren esta condicion.

LA UV queda exonerada de la constitucion de garantias por las cantidades
anticipadas.

Al cumplimiento de las condiciones establecidas en el parrafo anterior, la UV emitira
la correspondiente peticion de abono a la empresa.
Esta cantidad se hara efectiva en la cuenta corriente con IBAN CODE ES

abierta en el BANCO SANTANDER a nombre de la UVEG a
nombre de la UV.
Tras el ingreso la UV emitira un justificante de ingreso o recibo que se remitira a la
siguiente direccion:

La Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocion Estratégica, el
Desarrollo y la Innovacién Urbana

Att. D2. Marta Chillaron Escriva / Enrique Lapena Villar

C/ de Joan Verdeguer n° 16

Cadigo Postal

46024 Valencia

Email: enrigue.lapenya@lasnaves.com

Tel: 963910477

Primer pago: 11.250,00€

Segundo pago: 3.750,00€

SEXTA. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran susceptibles de ser financiados por el presente convenio aquellos gastos
corrientes, de funcionamiento y de personal, que lleve a término la entidad,
necesarios para el proyecto presentado, que hayan sido realizados en un afo
contado desde el dia siguiente de la fecha de la firma del convenio y que estén en
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relacion con las actividades recogidas en la clausula segunda.

Entre estos gastos se pueden contemplar las nédminas del personal, (teniendo en
cuenta que la persona encargada de la Catedra no recibira ningun tipo de
compensacion economica por realizar sus funciones), asi como gastos derivados del
pago de servicios a profesionales, suministros necesarios para la ejecuciéon de la
difusion, material fungible de oficina, gastos generales (con un maximo del 8%), etc.

En cualquier caso, se debera cumplir los requisitos del articulo 31 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (de ahora en adelante LGS)

Por el contrario, no seran objeto de subvencién los gastos de adquisicidon de bienes
inventariables, los gastos producidos por motivo de procesos judiciales y los
impuestos, excepto los correspondientes al pago del personal y de las facturas que
ocasione la actividad subvencionada.

Con caracter previo a la realizacién del pago de la subvencién, la Comisién Mixta
aprobara una memoria econdmica o presupuesto en el cual se cuantifiquen los
gastos generales previstos por actividades de la Catedra realizados al amparo de
este Convenio.

Todas las actividades realizadas con financiacion de Las Naves deberan contar con
la adecuada publicidad institucional en la cual se hara constar la participacion
financiera de ambas entidades.

SEPTIMA. TERMINO Y FORMA DE JUSTIFICAR LA SUBVENCION.

Para realizar el pago, la UV tendra que ajustarse a los requisitos y formas de
acreditacion establecidos en los articulos 30 y 31 de la LGS, asi como en el articulo
72.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el Reglamento
de la Ley 30/2003. De 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el cual se
establece el contenido de la cuenta justificativa.

Se consideran gastos realizados aquellos que hayan sido efectivamente pagados
con anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion.

La justificacion se realizara al mes siguiente de finalizar la vigencia del presente
convenio, la UV justificara el importe de la subvenciéon concedida por parte de Las
Naves, presentando una cuenta justificativa por separado para cada entidad que
contendra la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa de las actividades realizadas y los
resultados obtenidos.

b) Una relaciéon clasificada y diferenciada a cada una de las entidades que
financian la Catedra de Transicion Energética, de los gastos de la actividad,
con identificacion del acreedor y del documento, su importe y las fechas de
emision y pago.

c) Ensucaso, detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y procedencia.

d) Documentacion grafica o impresa (programas, carteles, pagina web, etc.) en
la cual conste la subvencion de las Naves y mediante el logotipo de la entidad.

Esta subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad procedentes de cualquier administracion o ente publico o
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privado nacional, de la unién europea o de organismos internacionales.

Los gastos subvencionables deben corresponder a la naturaleza de la actividad
subvencionada en el presente convenio y deberan corresponder a los gastos
corrientes realizados durante la vigencia del convenio.

La UV procedera al reintegro de las ayudas concedidas o su minoracion, con
reembolso de las cantidades percibidas por incumplimiento de las obligaciones o
requisitos que se han establecido en este convenio, asi como en el supuesto de
causa de reintegro establecidas en el articulo 37 de la LGS, de acuerdo con el
procedimiento de reintegro establecido en al Capitulo IlI, del Titulo Il del RD
887/2006.

OCTAVA. UBICACION Y SEDE.

La Catedra “L’'Horta de Valéncia: Patrimoni, Vida, Futur Sostenible” tendra su sede
principal en el campus de Blasco Ibafiez (Facultad de Geografia e Historia en Avda.
Blasco Ibanez 28).

NOVENA. ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El Convenio aqui suscrito entrara en vigor en el momento de su firma, con una
duracién de un afio.

Asi mismo, sera prorrogable a su finalizacién, mediante acuerdo expreso por todas
las partes, por el mismo periodo, sujeto al hecho que exista dotaciéon presupuestaria,
hasta un maximo de cuatro afios, este acuerdo se materializara mediante
documento comun suscrito por todas las partes o por comunicacion escrita que
exprese esta decision.

Las prorrogas habra que aprobarse, si es el caso, dos meses antes de la finalizacion
del término de vigencia y previa a la fiscalizacion de los gastos.

DECIMA. PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS.

Todos los resultados del presente Convenio seran propiedad conjunta de la UV y Las
Naves

En caso de publicaciones, se hara referencia a todas las partes que suscriben el
convenio y se hara siempre referencia a las personas autoras del trabajo.

DECIMO PRIMERA. CAUSAS DE EXTINCION.

Las causas de extincién del Convenio son las siguientes:

« Finalizacion del plazo de vigencia del convenio

« Elmutuo acuerdo de las partes, manifestado por escrito.

« El incumplimiento de las obligaciones contraidas o las previstas en las
clausulas establecidas en el convenio

« Lasgenerales establecidas en la legislacién vigente
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Si en cualquier momento, durante la vigencia del convenio, como consecuencia del
seguimiento realizado, se comprobara la existencia de alguna de las causas de
extincion anteriormente expresadas, podra instarse a la resolucion del convenio,
comunicandolo a las otras partes con un periodo maximo de diez dias para la
presentacion de alegaciones, de conformidad con lo establecido en la legislacion
reguladora del procedimiento administrativo comun

DECIMO SEGUNDA. MODIFICACION Y RESOLUCION

Las partes podran modificar o resolver el presente documento en cualquier
momento por acuerdo mutuo. Cualquiera de las partes podra, a su vez, denunciar el
Convenio comunicandolo por escrito a la otra parte con dos meses de antelacion a
la fecha en que vaya a darlo por terminado.

El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente Convenio por
cualquiera de las partes dara lugar a la rescision de este.

En el supuesto de que se procediese a la resolucion del presente Convenio por parte
de la Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocién Estratégica y en
aquel momento existiesen programas y/o proyectos que se encontraran,
dependientes para su finalizacion, en

todo o en parte, de la dotacion econdmica derivada de este Convenio, la Fundacion
de la Comunidad Valenciana para la Promocion Estratégica, el Desarrollo y la
Innovacién Urbana se comprometen a entregar la dotacién econémica necesaria,
hasta el maximo de la anualidad correspondiente.

DECIMO TERCERA. JURISDICCION

La Fundacion de la Comunidad Valenciana para la Promocién Estratégica, el
Desarrollo y la Innovacion Urbana y la UV se comprometen a resolver, de manera
amistosa, en la Comision de Seguimiento cualquier desacuerdo que pueda surgir en
el desarrollo del presente convenio. En caso de conflicto acuerdan el sometimiento
a los Tribunales de Valencia, con renuncia a su propio fuero.

DECIMO CUARTA. PROTECCION DE DATOS

Las partes se obligan expresamente a cumplir los principios, disposiciones y
medidas de seguridad previstos en el Reglamento General de Proteccién de Datos

UE 2016/679 y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos, en todas las actuaciones que se realicen en
ejecucion del presente convenio.

Y en especial, las partes velaran por el cumplimiento de las previsiones contenidas

en el Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional
de Seguridad en el ambito de la Administracion Electronica.
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Y para que conste, firman electronicamente y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicada en el encabezamiento.

Por Las Naves, Por la Universitat de Valéncia — Estudi General,
Firmado por ***6079** MARTA 20230421
CHILLARON (R:****0600*) el dia A,
18/04/2023 con un certificado 161938
emitido por ACCVCA-120

+02'00’
Marta Chillaron Escriva Maria Vicenta Mestre Escriva
Directora Gerente Rectora
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