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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
ENTRE
LA FUNDACION CAROLINA
Y
LA UNIVERSITAT DE VALENCIA
(PROGRAMA DOCTORADO)

REUNIDOS

De una parte, D. José Antonio Sanahuja, como Director de la Fundacion Carolina,
entidad domiciliada en Madrid, C/ Serrano Galvache n°26, Edificio Torres Agora,
Torre Sur 32 planta y CP 28071 y CIF G-82880923, actuando en nombre y
representacion de la misma segun consta en escritura de nombramiento otorgada
ante el Notario del llustre Colegio de Madrid, D. José Blanco Losada, con fecha 19 de
noviembre de 2018 y bajo numero cinco mil setecientos noventa y nueve de su
protocolo.

Y de otra parte D?. Maria Vicenta Mestre Escriva, como Rectora de la Universitat de
Valéncia (en adelante, la Universidad), entidad domiciliada en Valencia, Avda. Blasco
Ibafiez 13, CP 46010, y con CIF Q4618001D, actuando en nombre y representacion
de la misma, segun consta en el Decreto 41/2018 de 6 de abiril, del Consell de la
Generalitat Valenciana (DOCV num. 8270 de 10.04.2018).

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para la firma
del presente convenio, en nombre de las entidades que representan y

MANIFIESTA

l.- Que la Fundacién Carolina es una institucion para la promocion de las relaciones
culturales y la cooperacién, en el ambito educativo y cientifico, entre Espafia y el resto
del mundo, especialmente la Comunidad Iberoamericana de Naciones.

Il. Que La Universidad como servicio publico que es, tiene entre sus objetivos impartir
las ensefanzas necesarias para la formacion de los estudiantes, fomentar la
investigacion, el desarrollo cientifico y tecnoldgico y la cooperacidn con otras
universidades e instituciones cientificas y culturales.
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[ll.- Que ambas instituciones consideran que la colaboracion mutua puede contribuir a
la mejor realizacion de las actividades propias de cada una de ellas, asicomo a la
optimizacion de sus recursos materiales y humanos.

IV.- Que con objeto de poner en practica esos objetivos, ambas partes han acordado
la firma del presente Convenio, sometido a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. — OBJETO DE CONVENIO

El objeto del presente Convenio Especifico esta dirigido a la convocatoria y concesion
de tres (3) becas destinadas a la formacion de docentes procedentes de
universidades iberoamericanas con las que la Fundacion Carolina haya suscrito
convenios de cooperacion educativa y estén en vigor para programas de doctorado
impartidos por La Universidad e indicados expresamente por ésta.

Dichos programas de doctorado tienen una duracién de 21 meses por beca
distribuidos en un maximo de 3 afios consecutivos, de la siguiente forma:

- Hasta nueve meses consecutivos en el primer afio académico.
- Hasta seis meses consecutivos durante los dos afios siguientes, con una
estancia minima de un mes en cada uno de ellos.

La Fundacion Carolina correra con los gastos del pasaje aéreo en clase turista y del
seguro médico necesarios para la realizacion de la lectura y defensa de la tesis
doctoral en Espania, a lo largo del cuarto afio académico, en caso de no haberse
realizado la misma dentro de alguno de los periodos establecidos anteriormente.

En cualquier caso, la obtencion del titulo de doctor/a debera lograrse, por parte

de /de la becario/a, dentro de los tres afos siguientes a contar desde el inicio del
primer periodo de disfrute de la beca.

Segunda.- CANDIDATURAS

Para ser candidato/a elegible deberan reunirse los siguientes requisitos:

- Ser nacional de alguno de los paises de la Comunidad Iberoamericana de
Naciones, excepto Espafia.
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- Tener el graduado universitario de carreras de no menos de cuatro (4) afios
de duracion y haber obtenido el grado de licenciado.

- Estar en posesion de un titulo de master que permita el acceso directo a los
estudios de doctorado y que, en su caso, tendra que ser homologado por la
universidad espariola de destino como paso previo para acceder al doctorado.

- Ser docente de una universidad iberoamericana con la que la Fundacién
Carolina haya suscrito Convenio de Cooperacion Educativa y esté en vigor, y
ser patrocinado y auspiciado por la misma, con certificacion de compromiso
institucional de retorno, una vez finalizados los estudios de Doctorado.

- Cumplir con las exigencias legales o contractuales que se establezcan.

- Haber obtenido previamente la aceptacion de La Universidad.

- No ser residente en Espana.

- No haber iniciado el doctorado en Espafia con anterioridad.

Tercera.— CRITERIOS DE SELECCION

La seleccion de las candidaturas sera realizada mediante valoracién inicial de la
Universidad que, en base a los criterios de seleccion y de idoneidad para acceder a
los estudios de Doctorado, evaluara y, en su caso, priorizara las candidaturas.
Posteriormente, la Fundacion convocara un Comité de Seleccion formado por tres o
mas especialistas designados por la Fundacion, todos ellos profesores/as y
cientificos/as de contrastada autoridad en diversos campos de conocimiento, que
valoraran en ultima instancia aque os/as cand datos/as que cuenten con el visto
bueno previo de la Universidad.

Los miembros de La Universidad velaran para que se cumplan los criterios de
seleccidon establecidos con caracter general para todos los estudiantes de La
Universidad.

Los criterios que se aplicaran para llevar a cabo la seleccion de las candidaturas, y
que se enuncian a continuacion, seran ponderados de acuerdo con los principios de
meérito, objetividad y transparencia:

- Excelencia académica.

- Experiencia laboral.

- Se valorara adicionalmente el nivel de excelencia, la calidad investigadora y la
adecuacion de la institucion, del departamento y de La Universidad de destino
elegidos por el doctorando/a, asi como el interés cientifico y el valor social que
revista el trabajo objeto de la tesis doctoral o de la investigacion a realizar.

En todo caso, el alumnado seleccionado debera cumplir las normas de acceso y
admision establecidas por La Universidad.
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Cuarta.— COMPROMISOS DE LAS PARTES

Las becas otorgadas en el marco del presente convenio estaran gestionadas bajo un
régimen de cofinanciacion, participando La Universidad y la Fundacién Carolina en la
provision de fondos.

Asi, la Fundacion Carolina cubrira y gestionara, durante el periodo de duracion de la
misma, los siguientes conceptos:

- Tresy, en su caso, cuatro billetes de ida y vuelta en clase turista a Espafia
desde la capital del pais de residencia de cada uno de os/as becarios/as.

- Seguro médico no farmacéutico durante los periodos de estancia en Espafia.

- La cantidad de 800 € (ochocientos euros) mensuales en concepto de ayuda
durante los periodos de estancia en Espania.

La Universidad asumira, por su parte, los siguientes compromisos:

- Elimporte de la matricula del programa y de los créditos complementarios en
el supuesto de que no se produzca una convalidacion total del master que ha
cursado e/ a becario/a con anterioridad a la beca.

- Gestion y cobertura del alojamiento de o0s/as becarios/as, sin necesidad de
fianza, en el Colegio mayor o residencia universitaria correspondiente durante
los periodos de estancia en Espaia, incluyendo dias festivos y periodos
vacacionales.

Quinta.- COMISION DE SEGUIMIENTO

A partir de la firma del presente convenio se constituira una Comision Mixta de
Seguimiento con representantes designados por ambas partes en régimen de
paridad. Dicha Comision se responsabilizara de la solucién de controversias entre las
partes en primera instancia, asi como de la planificacion, seguimiento y evaluacion de
las acciones derivadas del convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunira siempre que los solicite una de las
partes y elevara informes y propuestas a los 6rganos rectores de ambas partes y
estara formada por:
La Universidad de Valencia:

- La Delegada de la Rectora de Cooperacion, o persona en quien delegue.

- Vicerrector de Internacionalizacion y Cooperacion, o persona en quien
delegue.
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Fundacion Carolina:

- Jefe del Area de Formacion y Desarrollo Tecnoldgico, o persona en quien
delegue.
- Responsable de Formacion, o persona en quien delegue.

El Rector podra sustituir a los miembros de la Comision Mixta de Seguimiento
designados por parte de La Universidad, que pierdan o cambien la condicién por la
que fueron designados por la misma.

Sexta.- DIFUSION

Las partes firmantes se comprometen a utilizar todos los medios a su alcance para
la adecuada difusion y promocion de este Programa.

Séptima.- PROTECCION DE DATOS.

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccidén de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de Derechos Digitales y demas normativa de desarrollo, el manejo de los
datos de caracter personal que se derive del presente convenio queda sujeto a lo
dispuesto a lo establecido en la normativa legal vigente:

a)

Las partes utilizaran o aplicaran los datos personales unica y
exclusivamente conforme a las finalidades e instrucciones derivadas
de este convenio, y no los comunicaran o cederan a otras personas, ni
siquiera para su conservacion. En virtud de ello, ambas partes se
abstendran de enviar cualquier comunicacién de indole comercial o
con fines publicitarios a o0s/as becarios/as, con la intencion de
obtener beneficios de cualquier tipo que no sean objeto del presente
convenio.

Las partes llevaran, por escrito, un registro de todas las categorias de
actividades de tratamiento efectuadas en virtud del presente y
conforme a lo dispuesto en el RGPD.

Las partes mantendran el DEBER DE SECRETO respecto a los datos

de caracter personal a los que haya tenido acceso en virtud del
presente Convenio, incluso después de que finalice su objeto.
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Las partes garantizaran que las personas autorizadas para tratar
datos personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a
respetar la Confidencialidad y a cumplir las Medidas de Seguridad
correspondientes, de las que hay que informarles convenientemente.

Las partes mantendran a disposicion de la otra Parte la
documentacion acreditativa del cumplimiento de la obligacion
establecida en el apartado anterior.

Las partes garantizaran la formacion necesaria en materia de
proteccion de datos personales de las personas autorizadas para
tratar datos personales.

Las partes asistiran a la otra Parte en la atencion al ejercicio de los
derechos de:

Acceso, rectificacion, supresion y oposicion

Limitacion del tratamiento

Portabilidad de datos

A no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas
(incluida la elaboracién de perfiles)

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso,
rectificacion, supresién y oposicion, limitacion del tratamiento,
portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas
automatizadas ante la Parte no responsable, ésta debera comunicarlo
por correo electronico a la Parte responsable. La comunicacion
debera realizarse de forma inmediata y, en ningun caso, mas alla del
dia laborable siguiente al de la recepcion de la solicitud, juntamente, en
Su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

N

Derecho de informacion

Corresponde a cada parte facilitar al titular de los datos el derecho de
informacion relativo a los tratamientos de los datos personales en el
momento de la recogida de los datos, asi como la obtencion del debido
Consentimiento en los supuestos y con los requerimientos legalmente
previstos.

Las partes implantaran las correspondientes medidas de seguridad
en base al correspondiente analisis de riesgos realizado.
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Las Partes se comprometen a realizar el debido analisis de riesgos
relativo al tratamiento de datos personales en su condicion de
responsables del tratamiento.

En base a ello, las Partes aplicaran las correspondientes medidas de
seguridad y, en cualquier caso, deberan implantar mecanismos para:

1. Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de
tratamiento.

2. Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

3. \Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas implantadas para garantizar la
seguridad del tratamiento.

4. Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

j) Las partes designaran, en su caso, un/a DELEGADO/A DE
PROTECCION DE DATOS y comunicaran sus datos de contacto a la
otra parte.

k) Las partes realizaran, en su caso, una evaluacion del impacto en la

proteccidn de datos personales de las operaciones de tratamiento.
1) Las partes realizaran las consultas previas que corresponda.

m) Las partes supervisaran el tratamiento, incluida la realizacidén de
inspecciones y auditorias.

n) Los datos personales tratados en virtud del presente unicamente se

conservaran mientras que se mantenga la relacién contractual
establecida, no se solicite su supresion por el interesado y no deban
eliminarse por ser necesarios para el cumplimiento de una obligacion
legal, para la formulacion, ejercicio j/0 defensa de reclamaciones.
En el supuesto de que el interesado ejercite los derechos de
cancelacién o supresion, sus datos personales se conservaran
bloqueados a disposicion de los Organismos o Administraciones
Publicas durante los plazos establecidos legalmente para atender a las
posibles responsabilidades nacidas del tratamiento de los mismos.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores sera causa
suficiente para la rescision del presente convenio, sin perjuicio de las
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responsabilidades de cualquier clase en que se puedan incurrir por tal
incumplimiento.

Octava- CAUSAS DE RESOLUCION

Son causas de resolucion del presente convenio, en funcion de lo establecido en el
art.51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre:

» El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

» El'mutuo acuerdo de las partes firmantes, manifestado por escrito.

» La manifestacion de cualquiera de las dos partes para resolver el convenio, con
un preaviso de 3 meses.

» Elincumplimiento de alguna de las partes de sus obligaciones en un periodo de
treinta dias a partir de la notificacion escrita por la otra parte, en este caso
puede resolver unilateralmente el presente acuerdo.

= Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

= Las causas previstas en el convenio y las establecidas en la legislacion vigente.

Novena.— LIQUIDACION DEL CONVENIO

El cumplimiento y la resolucion del convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con
el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes
segun lo estipulado en el art. 52 de la ley 40/2015. Si cuando tenga lugar cualquiera
de las causas de resolucion del convenio existen actuaciones en curso de ejecucion,
las partes, a propuesta de los responsables de seguimiento del convenio, podran
acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones en curso que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el
cual se debera proceder a la liquidacién de las mismas.

Décima.- VIGENCIA

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma y tendra una vigencia
de cuatro afnos.

No obstante, lo anterior, cualquiera de las partes firmantes podra darlo por
terminado preavisando a la otra de forma fehaciente con tres meses de antelacion a
la fecha de resolucion propuesta; manteniéndose los convenios especificos sobre
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proyectos o actividades que puedan estar en marcha, cuya vigencia y causas de
finalizacion se fijaran en los respectivos convenios.

La modificacién del presente convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes
que sera expresado por escrito y adjuntado como anexo al presente convenio.

Décimoprimera.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Como primera instancia para la solucion de controversias, se acudira a la Comision
Mixta de Seguimiento establecida en la clausula quinta.

El presente Convenio queda excluido del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4.1, c) y d) del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa,
siendo competencia de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa la resolucion de
las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente
Convenio por duplicado.

Por la Universitat de Valéncia Por la Fundacién Carolina
LA RECTORA EL DIRECTOR
MARIA Firmado SANAHUJA Fimado digitaimente

digitalmente por

VICENTA| wariavicenta  PERALES JOSE piraes jose

- NTONIO -
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Fdo. D?. Maria Vicenta Mestre Escriva Fdo. D. José Antonio Sanahuja Perales
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